PALYAMU

Az Orszagos Birosagi Hivatal Elnoke a Bir6sagi Ko6zlony 2017/10-11. szdmaban a
727.E/2017. (XL.7.) OBHE hatarozataval irt ki palyazatot a Gyéri [télétabla polgari
kollégiuma kollégiumvezetdi allasanak bet6ltésére, melyben meghatérozta a palyazat kotelez6
tartalmi elemeit. Palyamiivemben a pdlyazati kiirds szerint, az abban meghatarozott
szempontrendszernek megfelelden kivdnom bemutatni a Gyéri [tél6tabla  Polgari

Kollégiumanak jovobeni mikédésével kapcsolatos terveimet, elképzeléseimet.

A kollégium és a kollégiumvezetd feladatait alapvetéen a Bszi., a Bjt., A birdsagok
igazgatasarol rendelkez6 szabalyzatrdl szo6lé 6/2015. (X1.30.) OBH utasitas, az OBH
Elntkének tovabbi szabalyzatai, hatdrozatai, ajanlésai, illetleg a Gyori [té16tabla Szervezeti
€s Milikodési Szabalyzata hatarozzak meg. A fentieken tal a palyamiivem megfogalmazasanal
figyelemmel vagyok az Orszagos Birosagi Hivatal Elnoke altal a bir6sagi szervezet szamara
meghatarozott stratégiai célokra, tovabba a Gyori [tél5tabla Elnoke altal meghatéarozott kdzép

és hosszu tava tervekre.
Az itélkezés id6szeriisége és megalapozottsaga

A birosagok alapvetd kotelezettsége, amely a Fenntarthatd Fejlédés Program IL.-ben is
megfogalmazasra keriilt, az ligyek ésszerii idén beliili, magas szinvonalon t6rténé befejezése.
Ahhoz, hogy ezen kivanalomnak a jov6ben is eleget tudjunk tenni és célként meg tudjuk
fogalmazni az ezzel kapcsolatos feladatokat, sziikséges teenddket, célszeriinek tartom

bemutatni a polgari kollégium 2016. évi és a 2017. évi ligyforgalmi adatait:

2016. januar 1. —2016. december 31.

peres tigyek
Id6szak el6ttrol folyamatban maradt: 90 db
Id6szakban érkezett: 164 db
Ebbdl tjraindult: 15 db
Raszignalés: 3db

Leszignalas: 3db



Befejezett tigyek:
0-3 honap kozott
3-6 hénap kozott
6-12 honap kozott
1-2 év kozott

2-3 év kozott

3-5 év kozott

S éven tul

Folyamatban maradt iigyek:

0-3 honap kozott
3-6 honap kozott
6-12 honap kozott

1-2 év kozott 0db
2-3 év kozott 0db
3-5 év kozott 0 db
5 éven tul 0db

2017. janudr 1. —2017. december 31.

peres tigyek

Id6szak eléttrol folyamatban maradt: 111db
Id6szakban érkezett: 386 db
Ebbdl gjraindult: 8 db
Részignalas: 94 db
Leszignalas: 94 db
Befejezett tigyek: 368 db
0-3 hoénap kozott 114 db (30,98 %)
3-6 hénap kozott 186 db (50,54 %)
6-12 honap kozott 62 db (17,00 %)

1-2 év kozott
2-3 év kozott
3-5 év kozott
5 éven tul

Folyamatban maradt tigyek:

0-3 hénap kozott
3-6 hdnap kozott
6-12 honap kozott
1-2 év kozott

2-3 év kozott

3-5 év kozott

5 éven tul

243 db

90 db (37,04 %)
104 db (42,8 %)
37.db (15,23 %)
10 db (8,23 %)
2 db (0,82 %)

0 db

0 db

111 db

62 db (54,95 %)
39 db (35,14 %)
10 db (9,01 %)

6 db (1,63 %)
0db
0db
0db

129 db

68 db (52,71 %)
50 db (38,76 %)
10 db (7,75 %)
1 db (0,78 %)

0 db

0 db

0 db



2016. januar 1. —2016. december 31.

Id6szak eldttrol folyamatban maradt:
Id6szakban érkezett:

Ebbél ujraindult:

Raszignalas:

Leszignalas:

Befejezett tigyek (kijelolések nélkiil):

0-3 honap kozott
3-6 hénap kozott
6-12 hoénap kozott
1-2 év kozott

2-3 év kozott

3-5 év kozott

5 éven tul

Folyamatban maradt {igyek:
0-3 hénap kozott

3-6 honap kozott

6-12 hénap kozott

1-2 év kozott

2-3 év kozott

3-5 év kozott

S éven tul

nemperes iigyek

160 db
1224 db
18 db

8 db

8 db

1232 db
1034 db (77,48 %)
147 db (16,32 %)
50 db (6,09 %)
1db (0,11 %)

0 db

0 db

0 db

152 db

113 db (74,34 %)
27 db (17,76 %)
12 db (7,89 %)

0 db

0 db

0 db

0 db

2017. januar 1. —2017. december 31.

Iddszak el6ttrol folyamatban maradt:
Id6szakban érkezett:

Ebbdl gjraindult:

Raszignalas:

Leszignalas:

Befejezett iigyek (kijelolések nélkiil):

0-3 honap kozott
3-6 honap kozott
6-12 honap kozott
1-2 év kozott

2-3 év kozott

3-5 év kozott

5 éven tul

nemperes iigyek

152 db
1236 db
4 db

117 db
117 db

1185 db
1004 db (76,24 %)
105 db (13,36 %)
76 db (13,64 %)

0 db

0 db

0 db

0 db



Folyamatban maradt {igyek: 203 db

0-3 honap kozott 170 db (83,74 %)
3-6 hénap kozott 30 db (14,78 %)
6-12 honap kozott 3 db (0,01 %)
1-2 év kozott 0db

2-3 év kozott 0db

3-5 év kozott 0db

5 éven tul 0db

Az 6sszevetésbdl megéllapithatd, hogy a 2017-es idészakban peres ligyb6l 122 db-bal t5bb
érkezett, mint a bazisévben. A bazisévhez képest ez 31,61 %-os ligyérkezési emelkedésnek

felel meg.

Ugyanakkor 125 db peres iiggyel tébbet fejezett be az itélétabla, mint a bazisévben, ami
33,97 %-os emelkedést jelent, tehat a befejezéseink szdma a bazisévhez képest nétt, azonban
ennek ellenére is — bar csupan enyhén — de romlott az id6szertiségiink mutatdja a 0-12 hé

kozti pertartamu ligyeknél, de jelentésen javult az 1 €ven tuli tigyek pertartamanal.

A nemperes €rkezések szdma némiképp nétt, ugyanakkor a befejezéseink szdma enyhén
csokkent, melybdl kovetkezen ndtt a 2017. évben folyamatban maradt nemperes tigyek
szama. Sikeriilt viszont javitanunk az id6szerliségi adatainkon, féképp a hosszabb pertartamt

nemperes tigyeknél.

A befejezési ratankat mindenképpen javitani kell, ennek moédjat és perspektivajat késébb

fogom kifejteni.

Alapvetd kovetelmény az {télkezés megalapozottsaga is, erre egyebek mellett a Kuriardl
visszaérkezett feliilvizsgalati eljarasban, illet6leg fellebbezési eljarasban sziiletett hatarozatok

adnak egyfajta mutatot.

Az aldbbiakban bemutatom ezeket az adatokat:
Peres tigyek:
A vizsgalt id8szakban feliilvizsgalati eljaras utan visszaérkezett hatarozatok szama 65 db,

melybdl:



hatalyaban fenntarté: 37 db (56,92 %)
részben hatalyon kiviil helyez6*: 12 db (18,46 %)
hatélyon kiviil helyez6*: 4 db (6,15 %)
hivatalbdl elutasité: 7 db (10,77 %)
felfiiggesztés: 2 db (3,08 %)
feltilvizsgalati kérelem visszavonatasa: 1db (1,53 %)
egyéb befejezés: 2 db (3,08 %)

* A részben hatalyon kiviil helyez6 kiriai hatdrozatok ténylegesen nem uj eljarasra utasitottak
az elsé vagy masodfoku birésdgot, ezekben az ligyekben a Kuria részben megvaltoztatta a
jogerés hatarozatokat. A kdriai hatdrozat megfogalmazasa a torvényi rendelkezésnek
megfelelden az volt, hogy a megvaltoztatassal érintett részeket hatdlyon kiviil helyezték és a
hatélyon kiviil helyezett rendelkezések helyett hozott uj dontést az adott a kérdésekben a
Kuria. A teljes egészében hatalyon kiviil helyezések sem teljes mértékben 0j eljarasra utasito

dontések a fentickhez hasonldan.

Peren kiviili tigyek:

A vizsgalat idészakban a Kuriardl visszaérkezett iigyek szdma 25 db, melybdl:

helybenhagyo: 18 db (72 %)
hivatalbél elutasito: 5 db (20 %)
fellebbezés visszavondsa: 1 db (4 %)
egyéb befejezés: 1 db (4 %)

A fentiekbél megallapithat6, hogy a peres iigyekbol érdemi feliilvizsgalatot nyert 53 db, igy

az érdemi feliilvizsgalati mutatdink a peres tigyekben a kdvetkez8képp alakulnak:

Az 53 db peres ligybdl 37 db (69,81 %) hatdlydban fenntarto, 12 db (22,64 %) részben
hatalyon kiviil helyezé és 7 db (7,55 %) pedig hatalyon kiviil helyezé déntés volt. (Itt is
utalok a részbeni, illetbleg az egészbeni hatdlyon kiviil helyezés fentebb ismertetett

kovetkezményeire.)
A nemperes ligyeknél ez az arany:

Erdemi feliilvizsgalatot 18 db tigy nyert és mind a 18 tigyben helybenhagyé hatérozat sziiletett
(100 %).
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Ezekb6l az adatokbol megallapithatd, hogy a megalapozottsag kovetelményét illetden a Gydri
ftélétabla teljesitménye j6, ami egyben nem jelenti azt, hogy azon ne lehetne tovabb javitani,

legalabbis a peres tigyeket illetden.

Az emberi, targyi és pénziigyi eréforrasokkal valo gazdilkodas

Az itél6tablan ezen beliil a polgari kollégiumot érintéen az emberi, targyi €s pénziigyi
eréforrasokkal vald gazdalkodas az igazgatasi vezetés, azaz az itél6tabla elnoke hataskorébe
tartozik a Bszi. 119. § a/, b./, ¢/ pontja alapjan, ugyanakkor sziikséges az, hogy a
kollégiumvezetd a kollégiumot illetben a forrdsokat, a sziikséges igényeket folyamatosan

figyelemmel kisérje és sziikség esetén ezt az igazgatasi vezet6 felé jelezze.

Orémmel tapasztaltam, hogy a fentiekkel kapcsolatosan az {télétabla elndkével a
kommunikaciénk kifogastalan, a problémakra folyamatosan nyitott volt, igyekezett és

igyekszik is azokat gyorsan, hatékonyan megoldani.

Részben visszautalva az tigyforgalmi adatokra kivinom megjegyezni a kovetkezoket:

Kordbban az itélotablan 6t polgari tanacs mikodott, melybdl kettét — természetesen
csOkkentett targyaldsi kotelemmel — az itél6tabla elndke, polgéri elnokhelyettese, illetéleg
polgéri kollégiumvezet$je vezetett. Az elndk asszony mandatumanak lejartaval, egyben az V.
tandacs elndkének nyugdijba vonuldsival az elndk asszony atvette az V. tandcs vezetését.
KésObb az elndkhelyettes asszony €s a polgari kollégiumvezeté ur mandatuma is lejart, igy
kialakult az a helyzet, hogy az itél6tablan 6t tandcselndkre hét eldado bird jutott minddssze. A
folyamatos targyalasi kotelmek és az elvart mennyiségi és mindségi mutatok teljesitése
megkivanta azt az altalam egyébként nagyon nem kivénatosnak tartott helyzetet, hogy
gyakorlatilag az Osszes eldadd bir6 szinte minden tandcsban targyalt. Ez olyan targyalsi
beosztast kivant meg, amelyben harom tanics mikodott, ebbdl két tanicsban két
tanacselnokkel, a megbizott kollégiumvezeté onalldan vezetett tandcsot. A kollégiumvezetd
havi 2 targyalasi nap, a tanacselndkok pedig havi 2,5 targyalasi nap tartasi kotelemmel birtak.
Ilyen korilmények kozott a kiesett targyalasi napok mar rendkiviili nehézséggel voltak
potolhatdk, a folyamatossdg csupan aktiv ad hoc beavatkozasokkal volt biztosithaté (ha

egyaltalan potolni lehetett), feltétleniil sziikségiink volt a torvényszékekrdl eléadd birak
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kirendelésére az itélotablahoz, csak az O segitségiikkel tudtuk a folyamatossagot,
iddszerliséget biztositani az eléado birdk egyenkénti elvarhat6 terhelése mellett. Mindezekért
kiilon koszoénetemet nyilvanitom az érintett térvényszékek elnskeinek és a kirendelt birdknak
a Gybri [télétablan végzett szolgalataikért, valamint az OBH elnokének a kirendelésekért. A
fenti helyzetben a segitségiikkel tudtuk az itélétabla miikddoképességét és a mar bemutatott

id@szeriiségi és megalapozottsagi mutatdkat produkdlni.

2017. januar 1. napjatol Fejér megyével boviilt az itélétablank illetékességi teriilete, amely az
ligyérkezésiinkre, ahogy fentebb bemutattam, jelents hatassal volt. Az Orszagos Birdsagi
Hivatal elndke ezért a Gyéri télotablan tovabbi biréi allashelyeket rendszeresitett, amely
allashelyek 2017. évben kiirasra keriiltek. 2017. év oktober 1. napjatdl egy kirendeléssel
nalunk dolgozé bir6 kapott az itélétablara kinevezést, egy tovabbi biré 2018. januar 1-jétdl
lépett az itél6tabla szolgalataba. 2018. évre tehat az el6add birdi 1étszam kilenc fére nétt, ez
tette lehetévé ot teljes tandcs kialakitasat (kollégiumvezets % tanacs) €s a tanacsok bizonyos

foku specializaciojat.

A 2018. évre kialakitott tigyelosztasi rend és az altalam szerkesztett targyalasi beosztds szerint
egy-egy bird mar legfeljebb két tandcsban ad el6, a terhelések a kiegyenlités felé mutatnak, a
tanacselndkok targyalasi napjainak szama — a megbizott kollégiumvezetd havi két targyalasi
napi kotelme mellett — havi haromra nétt, igy a megndvekedett targyaldsi napokkal, a
kiszdmithat6saggal, a kiegyenlitettséggel hatékonyabban lehet az iddszerliséget és a

megalapozottsagot hosszabb tavon is biztositani, reményeim szerint javitani.

A Gyéri [tél6tablan ot titkari allas engedélyezett, melybdl négy betsltétt. Ebbdl harom 16 a
polgari tigyszakban, egy f6 pedig a biintet6 tigyszakban teljesit szolgalatot. Problémat okoz,
hogy a hidrom polgari tigyszakba beosztott titkarbol egy f6 felmentési idejét tolti, egy f6
sziilési szabadsagon van, a harmadik titkarunk pedig varhatéan sziilés miatt marciustdl fog
kiesni a munkabol. Egy jogi diplomaval rendelkezd birosagi iigyintézénk — aki rendkiviil nagy
segitséget nyujtott a dontések irasbafoglalasanal — tartds tappénzes dllomanya miatt szintén
nem tud munkat végezni. Oromteli hir, hogy egy titkari 4llashelyre két palyazat érkezett, a
titkar kinevezése még nem tortént meg, az folyamatban van az orvosi vizsgélat miatt. A masik
tires titkari allashelyre kiirt palyazat 2018. év janudrjaban jar le. Ezekbdl az adatokbdl is

lathato, hogy az el6adé birdk terhelése révidtdvon némiképp néni fog. A jelenlegi helyzetben
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egyébként elmondhatd, hogy — a titkarként dolgozd kollégak szamat kivéve — a polgari
kollégium mikodésének targyi és személyi feltételei, igy a birdk és iigyintéz6k megfeleld
clhelyezése a sziikséges felszerelések biztositdsa, jogszabalyokkal, szakirodalommal vald

ellatas alapvet6en megfelelGen biztositott.
Integritas

A 370/2011. (XIL.31.) Kormanyrendelet 6. § /4/ bekezdésében, valamint a 6/2016. (V.31.)
OBH Elnokének utasitasaban (ISz.) foglaltaknak megfeleléen a Gyéri {télétabla integritdsi
szabalyzattal (2016.EL.IV.B.8.25.) és az épiiletbe torténd be- €s kilépés valamint az épiiletben
tartdzkodas rendjérdl szolo szabalyzattal (2012.ELLB.27.), tovabba integritasi feleldssel
(birosagi titkar) rendelkezik, a szabalyozasi hattér targyi és személyi feltételei tehat az

alabbiakra is tekintettel az itél6tablan biztositottak.

A nyugodt birésagi munka alapvet6 feltétele a birak és igazsagiigyi alkalmazottak biztonsaga,
melynek az itélétabla épiilete megfelel, fémdetektoros kapun és beléptetd rendszeren kell
azoknak az tigyfeleknek athaladnia, akik a birosagra érkeznek. Az iigyféltéren kiviili terek
belépdkartyaval érhetdek csupan el, amellyel kizardlag a birosagi dolgozok rendelkeznek. A
portaszolgalat gy a fObejaratnal mint a gazdasagi bejdratnal folyamatos, a fébejarat, a
parkolo €s a gardzs, valamint a gazdasagi bejarat is biztonsagi kamerakkal védett. A gazdasagi
portan kiilsé véllalkozé altal biztositott biztonsagi 6r lat el védelmi feladatot, az épiilet

védelmét 24 draban végzi, igy a birdsagi dolgozdok védelme jelenleg biztositott.

A Gyéri [télétablan mikodd kollégiumok — igy a polgdri kollégium — a médositott igazgatasi
szabalyzat szerinti egységes iligyelosztasi rendjének honlapra valé feltétele torvényi
kotelezettség, valamint az a hirdetétablan is kifiiggesztésre keriil, amely az atlathatosag egyik

biztositéka.

Tamogatom az itélétabla elnokének azon tervét is, miszerint fontosnak latja, hogy az
atlathatosagnak nemcsak kifelé, hanem a birdségon beliil a birak és a birésagi dolgozok felé is
meg kell valosulnia a vezetés részérdl, amely a rendszeres megbeszélések, tanacskozasok
tartdsara iranyul, illetve, hogy az elndkén valamint a helyettesén kiviil a tovabbi birésagi

vezetdk is kozvetitsék a problémakat a dolgozok felé, illetdleg forditott irdnyba. Nincs
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akadadlya annak sem természetesen, hogy a birdk vagy igazsagiigyi alkalmazottak a
vélemények, Stletek eldterjesztésekor anonimak kivannak maradni. Lényeg, hogy az otletek,
vélemények, problémak megfogalmazasra keriiljenek, hasznosithatéak, a problémak

napfényre keriilve megoldhatok legyenek.

A birésagon sajtoszovivé — amely feladatot jelenleg a megbizott elndkhelyettes végzi — és
sajtotitkar miikodik, ennek kovetkeztében az egyes tarsadalmilag jelentSs, és/vagy
sajtéérdeklddéssel kisért dontésekrdl és azok indokairol, koriilményeirdl a szélesebb kézonség
a médian keresztiil értesiilhet.

Szintén csatlakozva az elnok r cselekvési tervéhez, semmi akadalyat nem latom annak, hogy
egy-egy bonyolultabb, sajtoérdeklédésre szamot tartd ligyben a kollégiumvezetd is részt
vegyen a sajtotajékoztaton, segitve az adott dontésnek a média felé torténd adekvat
kozvetitését, bar a jelenlegi sajtoszovivh egy felkésziilt polgari bird, akinek ez kiilondsebb

nehézséget nem okoz.

Birdsaghoz valé hozzaférés

Az Orszagos Birosagi Hivatal Elnoke altal 2015. junius 23. napjan meghirdetett szolgaltatd
birdsagért program keretében az itélotablan bevezetésre keriilt az iigyfél elégedettség mérése.
A targyaldtermek el6terében, az aulaban trlapok és gyijtélada keriiltek elhelyezésre, melyen
a birdésagra latogatok — felek, tanuk, jogi képviselok, stb. — anonim modon kifejthetik
véleményiiket az itél6tablai munkardl és koriilményekrol. Mindez hasznos az itélétablardl az

tigyfelekben kialakult kép felméréséhez, és sziikség esetén a valtoztatidsok megalapozaséhoz.

A nyitott birésdgok program keretében az itélétabla a Muzeumok Ejszakdjan megnyitotta
kapujat a latogatok elbtt és az elndk megbizasabol az azt levezetd titkar kviz kérdésekkel és
nyereményjatékkal Osztondzte a megjelenteket a minél figyelmesebb szemlélédésre. Ezt a
gyakorlatot feltétlentil fenn szeretném tartani — természetesen az igazgatdsi vezetéssel

egyetértésben.

Szeretnék teret engedni, kezdeményezni, hogy az egyetemi hallgatok szemindrium keretében

targyalasokat latogassanak, esetlegesen és igény szerint a targyalast kdvetden lehetéség nyilik
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arra, hogy atbeszéljiik koézosen a targyaldsvezetést és az egyéb felmeriild anyagi jogi és

eljarasjogi problémakat.

Hasonléan szeretnék nyitni a kozépiskoldk felé is, lehetdséget adva arra, hogy a birdsag
nyilvanos miikodését megismerjék, megértsék, természetesen kevésbé szakmai jelleggel, mint

ahogy azt a joghallgatdk esetében szeretném.

Képzések

A birdi 1€t ltaldban is, de a jelenlegi rendkiviil gyorsan és mélyrehatéan valtozé jogszabalyi
kérnyezetben folyamatos képzési sziikségességgel jar. Az itél6tabla elndke a palyazataban
kifejtette, hogy a helyi szinten megval6sulé képzések 8sszehangolasaban hangsulyos szerepet
kivéan vallalni, ekorben rendszeres megbeszéléseket szeretne folytatni a térvényszékek vezetdi

részvételével,

Az itélétabla elnokének ezen torekvését messzemenden tdmogatom, szivesen segitek a polgari
ligyszak vonatkozéasaban a torvényszéki kollégiumvezetk felé vald kozvetitésében igény,

targyi és személyi kor felmérésében.

2018. januar 1-jétd] kezddd6 hatallyal hatalyba lépett a polgari perrendtartasrol szolé 2016.
évi CXXX. torvény, amely szemléletmodjaban, rendszerében és egyébként is mélyen

megvaltoztatta a birosagi eljarasoknak az 1952. évi IIL. térvényen alapuld rendszerét.

Bér a dolog természetébdl kifolydlag ennek a konkrét itélkezésben jelentkezé hatdsa az
itélétablakon csupan késobb all be, azonban célszerti ezekre felkésziilni, amelyekre a képzdk

képzése, illetbleg a helyi képzések, konzultaciok adtak lehetdséget.

Promt igények esetén — is — szivesen részt veszek az illetékességi teriiletiink ald tartozo
torvényszékeken, az esetleg még ezutdn is felmeriils problémdk megvitatdsaban, a jo
gyakorlatok felmérésében és kozvetitésében, természetesen nem csupén az 11j Pp-t érintd, de
ettdl eltérd problémaékat illeten is, akar eldaddsok, akar workshop jellegli foglalkozasok
korében, valamint barmely mas modon, amely az itélkezés megalapozottsdgat, egységesitését

elésegitheti.
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Mir kordbban a torvényszéki biréi tanacsokba vald delegaldsom okén a tdrvényszéki
kollégiumvezetdkkel — akiknek tobbsége korabban az adott térvényszék birdi tanacsanak tagja
vagy elndke volt — , illetdleg a torvényszéki elnokokkel jé kapesolatokat alakitottam ki, ezt
erositette tovabb a regiondlis Pp. képzések korében kifejtett koordinacios tevékenységem.
Ennek sordn a torvényszéki kollégiumvezeték maximalis egylittmiikddési készséget mutattak,
kolcsdndsen segitettilk egymast eléaddkkal, jomagam négy torvényszéken harom témaban

tartottam eléadéast. Mindezek nagyban hozzajarultak a regionalis Pp. képzés sikeréhez.

A rendszeres egylittmiikodést tovabbra is rendkiviil fontosnak tartom, erdsiteni kivanom az
itélétabla kozvetitd szerepét a Kiria és a torvényszékek kozott, a Kuria kollégiumi {iléseire

rendszeres meghivast kapok.

A torvényszéki kollégiumok vezetdi tagjai az itél6tabla polgari kollégiumanak, de rajtuk kiviil
is kooptaltunk tagokat a torvényszékekrol, az egyik kooptalt tagunk sikeres palyazatot

kovetden kinevezést nyert 2018. januar 1-jét6l a Gy6ri {télstablara.

Kivanatosnak tartandm olyan értelemben kibévitett kollégiumi iilések tartisat, hogy arra az
egyes torvényszekekrdl elséfoku tigyeket targyald birdkat hivnank meg, ennek célja az lenne,
hogy kozvetleniil megtapasztalhassdk a mas megyékben is felmeriilheté problémakat, kozos

gondolkodas utan azokra megoldast talaljunk.

Ugyanigy a torvényszéki tanacselnokokkel valé kozos tilést is tervezem, hiszen o6k is és az
itélétabla is masodfokon itélkezik, az uj Pp. alkalmazasival kapcsolatban o6hatatlanul
meriilnek [el gyakorlati problémak, az egységes itélkezési gyakorlat kialakitisa kozdsen

hatékonyabba teszi a kérdések rendezését.

Felvetni kivinom a tdrvényszéki kollégiumvezetdknek egy kozds példatar 1étrehozasat,
amelybe az elvi jelentoségli dontéseiket tolthetnék fel, amik esetleg az itél6tablara nem
jutndnak el. Ez lehetdséget adna a torvényszékeknek a tars torvényszékek itélkezési

gyakorlatanak jobb megismerésére.
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A Gyo6ri Torvényszék rendszeresen kiild az itéltablara fogalmazokat, ezt a gyakorlatot

szeretném a tobbi térvényszékkel kapcsolatban is rendszeresiteni.

Az itél6tablan immar rendszeressé valt a perszimulacids verseny, tavaly Gsszel egy igen nagy
sikerti versenyt bonyolitottunk le, ahol a térvényszékek birdsagi titkarai egy-egy fével polgari,
illetéleg biintetd targyalasi szimulaciot folytattak le, mint a targyalast vezetd birdk. Ennek
soran meglepden magas anyagi jogi és eljarasjogi tudasrdl tettek bizonysagot, meglepden
rutinosan vezették a le a targyalast, pedig a ,,peres felek” mindent megtettek, hogy zavarba
hozzak a targyalast levezetd ,bir6t” a rendfenntartds, de a vdratlan perjogi szituaciok

kezelésének korében is.

Ugyanilyen gyakorlatot kivanok kialakitani a jogeset megoldasi versenyeket illetden is,
szintén a torvényszékek egyiittmiikddésére szamitva. Az itéldtabla és a Széchenyi Istvan
Egyetem, valamint a hivatasrendek kozti jo kapcsolatot tovabb kivanom erdsiteni oly médon
is, hogy egy-egy kollégiumi iilésre meghivast szeretnék intézni hozzajuk, akar ugy mint

egyszerl tandcskozo tag, vagy akar eldaddként is.

Zarszé

A fentiekben vazlatosan jelzett célok megvaldsitasa csak kozdsen, a bird kollégakkal
egylittmiikodve torténhet, eddigi tdmogatasukat megkdszonve tovabbi tamogatasukat kérem,
hogy az itélkezéssel kapcsolatos valtozo kihivasokra adekvat valaszokat tudjunk adni.

Kérem a Tisztelt EIn6k Asszonyt, hogy személyem és palyazatom alkalmassiga esetén a

Gyéri ftélétabla Polgari Kollégiumvezetoi alldsara nevezzen ki.

Gydr, 2018. januar 15.
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Dr. Lezsak J 6zséf



