2018.0BH.XXVIII.A.1.15/9.

JEGYZOKONYV

Készult az Orszagos Birésagi Hivatal (OBH) I. emelet 111. szdmi helyiségében
megtartott, a Szolnoki Torvényszék Polgari-Gazdasagi-Kozigazgatasi-Munkaiigyi

Kollégium kollégiumvezetdi allasara benyujtott palyazat elbirildsa targyaban, a 2018.
janius 19. napjan (kedd) 14 6ra 30 perc kezdettel tartott meghallgatasrél.

Jelen vannak:
Dr. Handé Tiinde Téthné dr. Drenké Szilvia

az OBH elntke palyazé

Dr. Jarasi Déra
jegyz8kdnyvvezetd

jogi ugyintéz6

Dr. Handé Tunde kdszénti a megjelentet. Megallapitja, hogy a Bir6sagi Kéziény 2018. évi 2.
szamaban, a 190.E/2018. (lll.21.) OBHE szdmu hatdarozattal a Szolnoki Térvényszék Polgari-
Gazdasagi-Kozigazgatasi-Munkaligyi  Kollégium kollégiumvezetsi allasara kiirt péalyazatra
Téthné dr. Drenké Szilvia nydjtott be palyamdivet.

Tajékoztatja a palyazot, hogy a Birdsagok szervezetérl és igazgatasardl szoldé 2011. CLXI.
torvény (a tovabbiakban Bszi.) 132. § (1) bekezdése el&irja az OBH elndke szamara a palyazé
meghallgatasat. A meghallgatasrél jegyz6konyv készll, amelyet a Bszi. 77. § (4) bekezdésére
figyelemmel a birésagok kdzponti honlapjan kozzé kell tenni.

Tajékoztatja tovabba a palyazot arrdl, hogy a palyazati rendszer &atlathatésaganak biztositasa
érdekében - amennyiben ehhez a pélyazé hozzdjarul - a jegyz6kényv mellett a palyazati
anyagot is k0zzé kivanja tenni a kézponti honlapon azzal, hogy amennyiben a palyazé kéri, a
palyazati anyag csak eredményes pélyazat esetén kertl kdzzétételre.



Tothné dr. Drenké Szilvia

A palyazatom nyilvanossagra hozataldhoz hozzajarulok.

Dr. Handé Tiinde

Van-e valami, amit szeretne kiemelni a palyazatabdl, vagy amivel kiegészitené azt?

Téthné dr. Drenké Szilvia

Igyekeztem Ggy megirni a palyamUvemet, illetve a statisztikai adatok elemzése soran is arra
torekedtem, hogy kideriljon bel8le, hogy hogyan is gondolkodom. Ugy gondolom, hogy ezek
csak eszk6zOk, a cél alapvetéen a hatékony mikodés és a magas mindségli munka.
Kollégiumvezetd esetében kiemelkedden fontos a magas min&ségli munka feltigyelete, mely
egyben szakmai és igazgatdsi munka is. Véleményem szerint a szakmai munkat a birék végzik,
ezért az 6 munkajukat kell el8segiteni és kilonb6z6 eszkdzoket kell taldlni a magasabb
szinvonall és hatékonyabb munka elvégzéséhez. Alapvet6en ez a cél, a tébbi pedig az eszkéz,
és nem szabad, hogy ez megforduljon. A cél kell, hogy a szemunk el6tt lebegjen mindig. Ehhez
szukséges adott esetben ellendrzéseket végezni, a statisztikdt megnézni, mert ezekbd| lehet
informaciét levonni, és lehet elemzéseket végezni kilonbdzé mddszerekkel.

Dr. Handé Tiinde

Kollégiumvezet6-helyettesként mely terilettel, targykorokkel foglalkozik? Milyen jelleg(i
problémakkal talalkozott és azokat hogyan sikertlt megoldani?

Toéthné dr. Drenké Szilvia

Els6ként a cs6d és felszamolasi Ggyszakot kaptam meg. Nehéz helyzet volt, mert tébb kolléga
is elkerdlt errél az Ugyszakrdl, akik ezt a tertletet korabban ellattak, és Gj kollégak érkeztek,
akik szamara ismeretlen volt ez a terulet, igy tulajdonképpen a szakmai életet Ujonnan kellett
kialakitani. Fontosak voltak azon szakmai értekezleteink, melyeket havi rendszerességgel
tartottunk. Sikerdlt kialakitani egy team-munkat, ami azt jelentette, hogy birdk munkajat
ugyintezOk, illetve titkarok is segitették. Kialakitottunk egyfajta munkamegosztast,
munkarendet. Fontosnak tartottam a masodfok( hatarozatok ismertetését ezen
értekezleteken, melyek kivonatat elektronikusan koézzétettilk, aki pedig részletesebben
szerette volna megismerni a hatarozatok tartalmat, annak arra is volt lehetSsége, ugyanis egy
kolléga ezeket tematikusan gytijtotte, és lehet8ség volt beléle masolatot kérnie annak, akinek
kellett a munkajahoz. Ezen értekezleteken amellett, hogy feldolgoztuk a joganyagot és a biroi
gyakorlatot, a felmerllt problémakat is megbeszéltik. Legutobb atbeszélésre kerilt az
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elektronikus kapcsolattartasra valé atallas és az Uj Pp.-nek a cs6d és felszamolasi Uigyszakban
valé alkalmazhat6saga, annak érdekében, hogy januarban meg tudjuk kezdeni a munkat az Uj
jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen. Az elektronikus kapcsolattartdsban voltak kisebb
problémak. Nalunk is nehézkes volt az tigyfeleknek az Uj Pp. alkalmazasara valé atallasa, ami
varhat6 volt, igy nekink is végig kellett beszéIniink. Januartdl heti rendszerességgel Gltink
Ossze és beszéltuk végig, mert sok probléma mertlt fel. Februarban volt az elsé kérelem, amit
be tudtunk fogadni, addig sajnos vissza kellett utasitanunk Gket. Gondot okozott ndlunk a
cséd és felszadmolasi Ugyszakban a NAV, ami nagyobb mennyiségben kild be hozzank
kérelmet. A NAV els6 kérelmeit is vissza kellett utasitanunk, utana 6k maguk is kérték, hogy
nyujtsunk segitséget.

Dr. Handé Tiinde

Azébta sikerUlt ezen problémat rendezni a NAV-val?

Tothné dr. Drenké Szilvia

Ugy sikerilt ezt rendezni, hogy volt kozos szakmai értekezletiink, melyen a mi addigra
kialakitott allaspontunkat ismertettik, hogy mik az elvarasaink, és mit hogy értelmeziink. Ugy
tlnik, hogy ezen probléma rendezddott. Egy kérdés maradt nyitott, de ezt a Kdria most
oldotta meg nekink. Ez az elektronikus kapcsolattartds és a Pp. taladlkozésa, hogy a
beadvanyok vonatkozasaban ki az alair6, hogy lehet azonositani, hogy kamarai jogtanacsos irt-
e ala. Ezen ugyszakban kotelezd a jogi képviselet a kérelem benyujtasakor, ezért fontos, hogy a
bir6sag tudja ellendrizni, hogy valdban a jogi képvisel6 nyujtotta be a kérelmet. Erre azonban
a hivatali kapu alkalmatlan. Ennek megoldasara szamitastechnikust is behivtunk tébbszér az
értekezletekre, hogy prébaljunk megoldast talalni a technikai akadalyokra.

Dr. Handoé Tiinde

Ezen problémat jelezték a Szegedi [tél&tablanak, vagy e-per kapcsolattartojuknak?

Tothné dr. Drenké Szilvia

Az e-per kapcsolattartonknak jeleztlik. Szegeden volt cséd és felszdmolassal kapcsolatban egy
el6adas ahol én felvetettem, hiszen tébben vettiink rajta részt a régiébdl. Kiderult, hogy a
tébbi térvényszéken ez a probléma nem tiint fel. Nalunk is valészin(ileg azért t(inhetett fel,
mert nagyon alaposan végig vettlk a Pp.-t az értekezleteinken.



Dr. Handé Tiinde

Az [tél6tabla felé jelezték a problémat?

Téthné dr. Drenké Szilvia

Gadlné dr. Jobbagy Ildiké is ott volt ezen az értekezleten, aki a Szegedi [tél6tabla gazdasagi
tanacsaban a cséd és felszamolasi Ugyeket tanacselnokként targyalja. Szamara is jeleztiik,
valészin(leg 6k is elgondolkodtak rajta. K6zben én mar jeleztem az UKE kapcsolattarté révén
az OHB felé is. frtunk levelet dr. Kékedi Szabolcs féosztalyvezetd Grnak is. Kilénbozé
valaszokat kaptunk. Pont értekezletet tartottunk, melyet befejeztiik aznapra, és megbeszéltiik,
hogy masnap reggel 8 érakor folytatjuk, ez az egy kérdés volt, amivel kapcsolatban
megallapodtunk, hogy Ujra atbeszéljik a valaszok ismeretében, hogy milyen gyakorlatot
alakitunk ki. Aznap délutan kuldték meg elektronikus Gton a Kuria ezzel kapcsolatos
allasfoglalasat a részemre. A Kurian is mikodik Pp. csoport, amelynek lehet feltenni Pp.-vel
kapcsolatos kérdéseket. Val6szind, hogy eljutott hozzajuk is a kérdésiink, mert foglalkoztak
vele. Masnap mikor folytattuk az értekezletet mar mindenki el6tt ott volt, mindenki hozta
magaval ezt az llasfoglalast. Ugy latom, hogy egy olyan gérda alakult ki, ami szakmailag is
felkészllt és érdekl6do.

Dr. Handé Tiinde

Az elmondottak alapjan ugy latom, hogy nemperes tgyekkel foglalkozott elsésorban. A peres
Ugyszakban lév6 munkavégzésbe milyen médon lett bevonva? Egy kollégiumvezetének
kiterjedt feladatai és kapcsolatrendszere van, mind horizontalisan, mind felfelé az itélétabla
iranyaba. A ,resztort-teruleteken” kivil mennyire volt bevonva az egyéb tUgyekbe?

T6éthné dr. Drenké Szilvia

Igazibél semennyire.

Dr. Handé Tinde

Ez igy kerUlt régzitésre az SZMSZ-ben?

Tothné dr. Drenké Szilvia

Nalunk ez akként van meghatarozva az SZMSZ-ben, hogy a kollégiumvezetd-helyettes
helyettesiti a kollégiumvezetét és elldtja a torvényszék elndke altal kijelolt feladatokat.

Részemre pedig kizarélag csak ez a két feladat kerult kijelolésre.
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Dr. Handé Tunde

Ezt az SZMSZ-t lehetne vizsgalni, de ilyen nagy feladatoknal és egy kozepes létszdmu
torvényszek esetében allaspontom szerint a kollégiumvezet6-helyettes kell, hogy sajat
terllettel rendelkezzen, egyébként pedig lehetéség szerint mindenrdl tudjon, ami a mésik
terlleten torténik. Nem prébalt meg kapcsolatba kertini jarasbirokkal vagy a peres Ggyszakra
egyfajta ralatast szerezni?

Toéthné dr. Drenké Szilvia

Egyfajta ralatast igyekeztem szerezni, egyrészt azzal, hogy mindig bekértem a méasodfoku és az
itél6tablai hatdrozatokat, amik szilettek, tehat nyomon kévettem a szakmai munkat és a
mindségét. Szervezeti feladatom nem volt, igazabdl nem is kaptam. Kozigazgatasi kijeldlt
biréként eljartam tanacsban kollégiumvezeté mellette, illetSleg Glétagként besegitettem a
masodfok munkajaba. Volt elséfokl tgyem még egy darabig, de azok kifutottak egy idé utan
és Ujakat mar nem kaptam.

A cs6d és felszdmolasi Ogyszak induldsakor, még jelentds ligymennyiséggel dolgoztunk,
melyet mara sikerilt lecsokkentenlink. Amikor megkaptam a torvényszéki végrehajtoi
munkanak az ellenérzését, akkor abba kellett beledsnom magam, és ott szintén komoly
gondok, problémak voltak, amik inkdbb igazgatasi jellegliek voltak. Ez szintén nagyon sok
munkat igényelt, mert hatalmas Ggymennyiségekrél van sz6, tekintettel arra, hogy egy kisebb
hiba javitasa is sokszor hénapok munkajat jelenti. Itt pedig, mint utébb kiderult, tdbb
elmaradas és hianyossag is volt, igy az egész tavalyi év err§l szélt. Mar év elején kiderdilt, hogy
a statisztika valoszinlleg a végrehajtasban nem mutat valés képet. 2015-ben nagyon sokéig
még a BIIR-t alkalmaztak nalunk. Az OBH jelzése alapjan meg is kellett sztintetni a BIIR-be az (]
Ugyek érkeztetését és ekkor tért at a torvényszékiink a Fl6r-ra. Ekkor még nem én voltam az
ellen6rzéssel megbizva. Amikor 2017. elejére kiderult, a szamok tikrében, hogy valahol biztos,
hogy elcsUszas van, tehdt nem stimmelnek a szamok, akkor végul Ggy dontéttem, hogy
gyorsitsuk fel a dolgokat, és vigyik fel a szamokat, valamint minden folyamatos Ugyiink
kerGljon felvezetésbe a Flér-ba, annak érdekében, hogy egy egységes, elektronikus
nyilvantartasunk legyen. A BlIR-rel prébélkoztam az elején, de ra kellett jonném, hogy olyan
rosszul vezették, hogy valédi adatokat nem lehet bel6le kinyerni. Ennek kdvetkeztében
kezdtlk el a Flor-ba felvinni az 6sszes folyamatban lev6 Ugyet. Ez miatt és egyéb felmeriil6
problémak miatt kellett Karcagrél behozni az 6sszes iratot, mert korabban két terillete és két
végrehajtéja volt a térvényszéknek. Szolnoki kézponttal mindent Gjra kellett szervezni, igy a
munkat és az Ugyelosztast is. Mire mar majdnem azt mondtuk buszkén, hogy befejezziik, a
Flor-ba felkerGlt az Osszes folyamatban [évS Ugy és legalabb azt tudjuk, hogy hany
folyamatban Iév6 Ggylnk van, j6tt a hir, hogy a végrehajtasi tigyszakban is mindenképp be
fogjak vezetni az elektronikus kapcsolattartast, tehat nem lesz felmentés. igy viszont BIIR-ben
kell vezetni Ujra. FelmerUlt problémaként, hogy mi eddig Fl6r-ban vezettiik, ott van az &sszes
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folyamatban 1év6 Ggy. Felréppent az a hir, hogy a NAV elviszi majd 2019. januar 1-jétsl a
végrehajtasi iratokat.

Dr. Handé Tiinde

De nem az elrendelést vezeti fel a NAV. Az elrendelés marad nalunk.

Téthné dr. Drenké Szilvia

Nem az elrendelésre, hanem ez a torvényszéki végrehajtéi végrehajtasra vonatkozik. A
korabban elmondottak miatt a BlIR-ben is és Fl6r-ban is egyarant vezetni kell mindent, vagyis
duplazva van jelenleg a nyilvantartasunk, ami szintén hatalmas munka, és én mar akkor is
jeleztem, hogy ez nagyon megterhel lesz, hisz egyébként is nagy Ugymennyiséggel
dolgozunk. Ev végén 13.000 folyamatban levé végrehajtasi tgyunk volt, tehat egyébként is
nagy Ugyteherrel dolgozik az iroda. Igaz, hogy csak az Uj Gigyek vonatkozasaban, amik szintén
nagy mennyiséggel érkeznek, és ha azt elkezdjuk két nyilvantartasba vezetni, és a végrehajtd
is ket nyilvantartasba dolgozik, igy dupla annyi munka. A legtjabb hirek szerint, amiket
hallottam, a NAV nem fogja elvinni 2019. januar 1-tl, igy sajnos valamilyen megoldast kell
talalni. Atmenetileg ezt kirendelésekkel oldottuk meg, ami azt jelenti, hogy atiranyitottunk oda
mas terUletekrél embereket. Ennek természetesen van hatranya és elénye is. Atmenetileg ez
egy jo6 megoldas, azonban hossz(tavon nem mikodéképes, nem lehet igy olyan
hatékonysaggal dolgozni, hisz az atiranyitottakat mindig be kell tanitani, majd ellendrizni, és
ez mind id6t vesz igénybe.

Dr. Handé6 Tiinde

Es ezt a tdbbi torvényszéken milyen mébdszerrel oldjak meg? Van egy végrehajtasi
munkacsoportunk, akiknek a napokban olvastam a jelentésiket és abban ilyen jelleg(i
problémardl egy sz6 sem volt.

Téthné dr. Drenkd Szilvia

En anno két dologgal kerestem meg 6ket. Egyrészt, még a kezdeti szakaszban felmerdlt, hogy
hogyan lehetne csékkenteni az Ggymennyiséget, figyelemmel arra, hogy ennek egy jelents
részét behajthatatlan kovetelések képezik, illetve, hogy mi a hatar, meddig lehet elmenni,
hogy lehet értelmezni bizonyos dolgokat, gondolok itt féleg az elévillésre, mellyel
kapcsolatban tandcsot kértem. A valasz azonban hozzdm nem jutott el kdzvetlendl.
Kozvetetten a Gazdasagi Hivatal részérdl jott valasz, hisz ezzel a probléméval &k is taldlkoztak,
Ok is targyaltak ebben a kérben. Végul is Ugy dontdttink, hogy azoknal az uUgyeknél,
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melyekben elévilt a kdvetelés ott a Gazdasagi Hivatal magatdl a koveteléstél ugyan nem all el,
de a végrehajtdst nem kéri, igy behajthatatlanként kivezeti a mérlegébdl és atteszi a
behajthatatlan sorra a szdmvitel szabdlyai szerint, majd ezekben az Ugyekben mi is
megszuntetjik a végrehaijtast. igy tudtuk csdkkenteni az ilyen tipusu lgyek szamat. Azonban
ennek a feldolgozasa is hatalmas munka. Barhogy is lesz ez megoldva a jovGben, én mar
jeleztem, hogy erre fel kell készilni, hisz nem tud a birésagi rendszer reagalni egybél.
Egyrészr6l van, ami a mi nyilvantartasunk, masrészrél van a Gazdasagi Hivatal nyilvantartasa,
amelynek a rendszere nem latom, hogy optimdlis lenne ebben a kdrben, nincs 6sszhangban.
Nagyon sokszor télunk kapnak plusz informaciét, viszont nekink problémat jelent, hogy az 6
nyilvantartasi rendszeriik sincs rendesen feltéltve, nem tudnak adott esetben tigyszamot.

Dr. Handé Tiinde

Kifejezetten a terllet problémdassdga miatta lassan 6tédik éve mikodik a végrehajtasi
munkacsoportunk, amelynek az a feladata, hogy ezekkel a problémakkal foglalkozzanak. Az
altaluk készitett és a honlapra feltéltott anyagokat nyomon szokta kévetni?

Tothné dr. Drenké Szilvia

Még 2014-ben vagy 2015-ben lattam anyagokat, amiket olvastam, amikor atvilagitottak ezt az
Ugyszakot és Ok is jogszabaly moédositast javasoltak, amelyrél készllt anyagot olvastam.
Ezutan az eléviléssel kapcsolatban fordultam feléjik. Az UKE kapcsolattarté révén kaptam
informacidkat, és igy jutottak el hozzam informaciok.

Dr. Handé Tiinde

Els6 sorban nemperes Ugyekkel foglalkozott az elmult id6szakban. Ezek olyan tigyszakok,
amikben az elmul idészakban rendet kellett tenni, és talan nem a legkedvesebbek, ha arrol
van sz0, hogy egy polgari Ugyszakos biré szakmazni szeretne, mert ezekben az ligyekben
kevesen latjak meg a szépséget, sokkal inkdbb a nehézséget. Ez is az oka lehet annak, hogy
mikor a kollégium elétt véleményt nyilvanitottak, 6n nem szerepelt tllsagosan jol, hiszen csak
28%-0s lett palyamivének a tdmogatottsaga?

Tothné dr. Drenké Szilvia

Valéban szlk a kapcsolati lehetéségem ezen a terlleten a kollégakkal, mert azok, akik minden
naposan munkakapcsolatban vannak egymassal, természetesen jobban ismerik egymast, és
jobb ralatasuk van egymds tevékenységére, mint arra, aki egy méasik terlleten dolgozik, még
akkor is, ha beszélget vellk vagy tartja a kapcsolatot.
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Dr. Hando Tiinde

Erre vezeti vissza ezen alacsony tamogatasi aranyt?

Tothné dr. Drenké Szilvia

Igen. Utdlag én is gondolkodtam, hogy mi lehet ennek az eredménynek az oka. Negativ
visszajelzést a személyemmel kapcsolatban én nem kaptam, ezért csak arra tudok gondolni,
hogy nem volt rdlatasuk a munkamra, vagy legalabb is kevés embernek volt.

Dr. Handé Tiinde

Ezt a rengeteg feladatot, ami ezen lgyszakban van, f6leg Ugy, hogy még birdsagi titkarok is
dolgoznak, hogy tudja megosztani, illetve mennyire vonja be az én koril évSket a
feladatokba, a problémamegoldasba? Hogyan figyel az (j generaciéra és szakmai
elérehaladasukra?

Téthné dr. Drenké Szilvia

Nalunk alapvetéen team-munka jott létre, melynek kdszénhet8en megoszlanak a feladatok. Ez
lényegében Ggy mikddik, mint egy tandcs, ahol a biré a tanacselnék. Vannak olyan
ugytipusok, ahol vannak olyan feladatok, amiket az Ggyintéz8k énéildan is el tudnak latni. Ezt
azért is kivanom kihangsulyozni, mert kordbban volt egy kérdéiv, amelyen nehéz volt ezt
megvalaszolni A biréé az akta, azon belll azonban tébb feladat is van, melyek kdzil van,
amiben az Ugyintézd, van, amiben a titkar tud eljarni, és van olyan is, amiben csak birg. De
ettél még a szignalas mindig biréra térténik, 6 az Uigy ura. A titkar viszont jogosult bizonyos
esetekben 6nalldan aldirni. Ennek az a folyamata, hogy az utasitast miel6tt teljesitik, elkiildik a
bironak, tehat van egyfajta ellenérzése a munkanak. Masrészrél pedig az (gyintéz8ink,
figyelemmel arra, hogy 6k ennek a teamnek a tagjai, ugyan Ugy részt vesznek az
értekezleteinken, melynek is kdszonhetben jelentés szakmai tudasra tettek szert az elmult
évek soran, ami mar meghaladja, gy gondolom egy Ugyintéz6 szakmai tudasat. Nagyon sok
olyan munkaba is be tudjuk &ket vonni, amelynek ugyan az eljar6 biré a felel6se, 6 fogja
alairni, de sokat tudnak segiteni a birok munkajaban. Ugyan ez igaz a birdsagi titkarok
vonatkozasaban is. Emellett én Ggy gondolom, hogy amennyiben a titkdr nem ezen a
terUleten kivan a késébbiekben dolgozni, hanem biré szeretne lenni, Ugy biztositani kell, hogy
mas terlleteken is fejleszthesse magat. Nalunk ez ugy lett megoldva, hogy a jarasbirésagon,
egyrészt a panasznapi ugyintézésben vesznek részt, masrészt biré mellé is be vannak osztva,
ezen tuimenden pedig hatarozattervezeteket kell havonta készitenitik, valamint biré mellett



targyalast kell latogatniuk, azért, hogy az 6 munkajukban is részt vegyenek és természetesen
ralatasuk is legyen egyéb munkakra.

Dr. Handé Tiinde

Nagyon szép a palyam(ve. Esetleg kivan még valamit hozzafiizni?

Téthné dr. Drenké Szilvia

Nem, kdész6ném szépen.

Dr. Handé Tiinde

K&szdndm szépen.

Dr. Handé Tunde a meghallgatast befejezettnek nyilvanitja.

Jegyz6kdnyv lezarva 15 6rakor.
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