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~Neklink, a magyar birdi kar tagjainak az a hivatdsunk, hogy a nemzetkézi versenyben is
kimagasld helyet biztositsunk hazai judikaturdnknak.” (Juhdsz Andor)

Koszontom az Olvasot!

Az Orszagos Birdsagi Hivatal (OBH) kiemelt feladata 2012 6ta, hogy a birésagi szervezetet - a hagyoma-
nyaiban rejlé értékek megbrzése mellett - dtvezesse a digitalis korszakba. Az online Ggyintézési lehetdsé-
gek folyamatosan bévulnek, napjainkban ugrasszer( fejlédésnek lehettink tanui: 2017 végére dsszesen
mar csaknem egymillio elektronikus beadvany érkezett a bir6sagokhoz. Stratégiai célkitlizésunk a biro-
saghoz val6 hozzaférés egyszerdsitése. Sorra inditjuk azokat a projektjeinket, amelyek a tértél és id6tél
fuggetlen, vagyis barhonnan és barmikor elérhetd bir6sag megvalositasat szolgaljak.

Természetesen, személyesen is minden évben Ugyfelek szazezrei keresik fel a birésagokat Ggyeik inté-
zése vegett. Fontosnak tartjuk, hogy ugyuk sulydhoz méltd kérnyezetben, megfelel6en felkészilt mun-
katarsak fogadjak 6ket. Ezért megkezdtik a birésagi ugyfélkdzpontok kialakitasat, amelyek a személyes
dgyintézés Uj kultdrajat hivatottak megjeleniteni. Az Ugyfelek az tgyfélkdzpontokban XXI. szazadi korul-
mények kozott, egyszerlibben, gyorsabban intézhetik az orszag barmely birdsaga el6tt folyd Ugyuket:
beadvanyokat adhatnak be, tajékozédhatnak vagy betekinthetnek az iratokba. A kévetkez6 években or-
szagszerte egyre tobb helyen nyilnak majd tgyfélkdzpontok, els8ként az Egri Torvényszéken és a Sziget-
szentmiklési Jarasbirésagon.

2017-ben a birdsagi dolgozok szamara hatalmas kihivast jelentett az 0] eljarasi kédexek alkalmazasa-
ra valo felkészulés. A 2018-ban hatalyba 1ép6 harom perjogi kédex - az Uj polgari és az dnallova valé
kozigazgatasi perrendtartas, valamint az Uj blntetéeljaras - zokkenémentes bevezetését az OBH bizto-
sitotta. A birésagok bevonasaval részt vettlink a kodexek és a kapcsoléddé jogszabalyok véleményezésé-
ben. Korszer( tananyagokat készitettlink és képzéseket szerveztink. Emellett elvégeztik a sziikséges
igazgatasi-szervezési és technoldgiai jellegl feladatokat, fejlesztéseket is. Abban bizunk, hogy ez a felké-
szultség lehet a zdloga az itélkezés id6szer(isége és mindsége terén az elmult években elért kiemelked6
eredményeink meg6rzésének.

Az itélkezés tdmogatasa mellett folytattuk a korabbi években sikerre vitt orszagos programjainkat, ame-
lyek a birésagi szervezet tarsadalmi felel8sségvallalasat jelenitik meg. Tovabbra is sziviigyink a Nyitott
Birdsag, a Gyermekkdzpontu Igazsagszolgaltatas, a Tanugondozas és dldozatvédelem, valamint a Birdsagi
kozvetités. A birésagok iranti kozbizalom erésitése érdekében a 2017. évet a kdzérthetd birésag évének
szentelttk. Arra torekedtlink, hogy az igazsagszolgaltatas a szervezetben dolgozok, a birésaghoz forduld
ugyfelek és a szélesebb kdzvélemény szamara minél jobban megismerhetd és érthetd legyen. A birésagi
igazgatas, az itélkezés és a sajtokommunikacio tertletén is szamos feladatot végeztiink el ennek jegyében.

A kormanyzat és az orszaggy(lés tamogatasaval, 12 év utan elmozdulhattak a holtpontrdl a biréi illetmé-
nyek, az igazsaglgyi alkalmazottak esetében pedig 2017-ben - 20 év utan - valédi bérrendezésre nyilt
lehet8ség. Reméljuk, hogy a kdvetkez8 évek moédot adnak a személyi kiadasokra fordithato koltségvetési
forrasaink tovabbi bdvitésére, ezaltal a birok nemzetkdzi dsszehasonlitasban is kivalo teljesitményének
elismerésére. A legfébb stratégiai cél, hogy a birésagok az Alaptdrvénybdl eredé kotelezettséguiket telje-
sitsék - a flggetlen birék magas szinvonalon és id6szer(en itélkezzenek.

Ezekkel a gondolatokkal ajanlom figyelmtkbe az OBH és a birdsagi szervezet m(ikodésérdl sz616 be-
szamolot, amely idén megujult szerkezetben - a birésagi szervezet stratégiai céljaihoz igazodva - veszi

szamba a 2017. év legfontosabb torténéseit.

dr. Handé Tiinde
0z Orszagos Birdsdgi Hivatal elndke
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I. RESZ - AZ ITELKEZES HATEKONYSAGA

Az OBH 2017. évi legfébb eredményei - az OBH elndkének azon célkitlizésével
Osszefluggésben, hogy a birésagok alkotmanyos kotelezettségliket teljesitsék, a
fluggetlen birak idészerlien és magas szakmai szinvonalon itélkezzenek:

« A perek 87,5%-a, tehat dontd tobbsége valtozatlanul, az adott itélkezési szintre
érkezéstdl szamitott 1 éven belll befejez6dott.

2017 végére 37%-kal csokkent a két éven tul folyamatban maradt peres tgyek
szama az OBH megalakulasanak évében mérthez képest.

Az OBH megkezdte egy Uj, a birésagi vezeték munkajat segit6 informatikai alkal-
mazas (Vezetdi Informacids Rendszer - VEIR) kifejlesztését.

Az OBH 2017-ben szerkezetében és tartalmaban is megujitotta azokat az éves
és féléves elemzéseket, amelyek a birdsagok Ugyforgalmi, valamint az egyéni
biréi munkateher adatait mutatjak be.

Az Uj eljarasi torvények (Pp., Kp., Be.) alkalmazasara val6é hatékony felkészulés.
Az EurOpai Bizottsag altal kozzétett eurdpai igazsagugyi eredménytablanak, az

itélkezés hatékonysagara vonatkozé mutatoi alapjan Magyarorszag tovabbra is
a tagallamok els6 harmadaban foglal helyet.

A biréi alapilletményt ismételten 5%-kal, 453 330,- Ft-ra emelkedik 2018. januar 1.
napjatol.

1. Ugyforgalom

A birésagi ugyforgalom még teljesebb koérd bemutatdsa érdekében 2016-ban az OBH tobb
adatgyUjtéset felllvizsgalta. Ennek keretében megtortént - 2017. januar elsejétél pedig beve-
zetésre kerult - a buntetés-végrehajtasi ugyforgalmi adatok pontosabb, részletesebb szamba-
vételét lehetdvé tevd BV. minta fejlesztése. Az adatok dsszehasonlithatésaga érdekében jelen
beszamol6 a 2016. évi ugyforgalmi adatokat is ezen Ugytipusokkal egyutt mutatja be.

Az informatikai fejlesztésekkel egyidejlileg pontositottuk a torvényszéki végrehajtasi ugyek
adatszolgaltatasat is.

1.1. Ugyérkezés
A 2017. év soran 6sszesen 1 404 383 ugy érkezett a birésagokra. Fontos kiemelni, hogy az Uj
Pp. 2018. januari hatalyba lépését megel6z6 honapban (2017. december) jelent&sen, 31,8%-kal

ndtt a polgari peres Ugyérkezés az el6z6 év azonos id6szakahoz képest, ami - dompingjellegé-
nél fogva - jelentésen megnehezitette a napi munkat.
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A birésdgokra érkezett iigyek szama 2017-ben
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A birésagokra érkezett Ugyek egynegyede tovabbra is a munkaigényesebb peres Ugy.

Peres és nemperes iigyérkezés orszagosan 2017-ben

M Peres iligyérkezés M Nemperes iigyérkezés
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A teljes iigyérkezés megoszlasa a birosdgi szintek kézott 2017-ben
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1.2. Ugybefejezés
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= Kuria

2017-ben a birésagok dsszesen 1 397 268 Ugyet fejeztek be. Az érkezéshez képest a befejezés
csupan torvényszéki elsd fokon marad el. Ennek oka kettés: egyrészt 2017. januari 1. napjatdl
ez a birdsagi szint intézi a buntetésvégrehajtasi kartalanitasi Ugyeket és az ugyek befejezése -
jellemzéen a hianypotlasok miatt - tdbb hénapot vesz igénybe, masrészt szintén ezen a szinten
intézik a céglgyeket, ahol bar az érkezés és a befejezés kozott kevesebb mint 2%-os eltérés van
az ugyek nagy szama - 2017-ben tébb mint 400 000 Ugy - miatt szamszerint az eltérés valamivel
tébb mint 7000 ugy.

A perek aranya az dsszes befejezésszamon belul orszagosan 24% volt, vagyis elmondhato, hogy
a birésagokon befejezett Ugyek egynegyede peres ugy.

1.3. Ugyhatralék

2017. december 31-én orszagosan 305 849 Ugy volt folyamatban, ami tobb mint 28 000 uggyel,
azaz 8,5%-kal csdékkent a 2016. évi adatokhoz képest (334 144 Ggy). Ezt a jelentds mérséklédést
foként a kozigazgatasi és munkaugyi birésagok ugyszamanak 5%-os, a torvényszéki elsd fok
19%-0s és az itél6tablak 9%-os csokkenése okozta. Kiemelést érdemel, hogy torvényszéki els6
fokon a 2015. évi adatokhoz viszonyitva mar 28%-os a csokkenés (160 529 helyett 115 483 ugy)
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Az iigyhatralék alakuldsa itélkezési szintenként 2017-ben
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1.4. A kézponti régié

A kdzponti régié birdsagai: a Févarosi [télétabla, a Févarosi Torvényszék és a Budapest Kérnyéki
Toérvényszeék, valamint az illetékességi tertletén |évd birésagok. Ezen birdsagokra 6sszességé-
ben az Ugyek tobb mint 40%-a érkezik. Az orszag tarsadalom és gazdasagfoldrajzi sajatossagai
miatt ezen a terulten koncentaldédnak a kézponti allamigazgatasi és iranyitd hatdsagok; itt ta-
lalhato a tézsde, a legtdbb pénzintézet, biztositd és orszagos aktivitasu nagyvallalat székhelye.
A kereskedelem, a kozigazgatas kdzponti elhelyezkedése egyutt jar a nagyszamu ugyeérkezéssel.
A blnugyi fertdzottséget, a buntetéugyek szamat és jellegét is a fentiekkel 6sszefuiggd korul-
meények befolyasoljadk. Ezen tul vannak olyan tigyek melyekben kizardlagosan ezen birésagok
jarhatnak el.

1.4.1. Févarosi Torvényszék

A FbBvarosi Torvényszékre és birdsagaira a torvényszéki végrehajtasi ugyek nélkual 2017-ben
388 585 Ugy érkezett (azzal egyutt 389 696 ugy), ekdzben 386 296 (a torvényszéki végrehajtassal
egyUtt 387 422) ugyet fejeztek be, és mintegy 81 010 ugy maradt folyamatban. A F8varosi Tor-
vényszék orszagos érkezésbdl valo részesedése 28,26%-0s, 1,06%-kal kevesebb, mint a 2016-ban.

2017-ben - ahogyan azt az alabbi diagram is szemlélteti - a befejezett Ugyek aranya mind a
buntet6, mind pedig a civilisztika Ugyszakban meghaladta az érkezését.
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A befejezett és érkezett iigyek ardnyanak szazalékos megoszldsa
a Févdrosi Torvényszéken 2015-2017. évek kozott
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A folyamatban maradt Ugyek szamat - a torvényszéki végrehaijtasi tgyekkel egyltt - a Févaro-
si Torvényszék tobb mint 28 000 Uggyel, azaz 6sszesen 26,3%-kal mérsékelte. Amennyiben a
torvényszeki végrehaijtasi ugyeket figyelmen kivil hagyjuk, akkor 6sszesen 2%-kal nétt a folya-
matban maradt Ugyek szama a 2016. évhez képest, ahogyan azt az alabbi diagram is mutatja.

Folyamatban maradt iigyek szama a Févdrosi Torvényszéken
(Torvényszéki végrehajtasi iigyek nélkiil)
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Az ugyhatralék alakulasanak tekintetében elmondhato, hogy jarasbirdsagi szinten 6,3%-kal
csokkent a folyamatban maradt Ugyek szama a tavalyi évhez viszonyitva, ellenben a tobbi
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itélkezési szinten, ha minimalisan is ugyan, de ndvekedés volt tapasztalhatd. A torvényszék
els6 fokan ezt a 2017. harmadik harmadaban tortént jelentds céglgyi érkezés novekedés
eredményezte, ebben az idészakban a befejezés kozel 8 500 Uggyel elmarad az érkezéstdl.

Folyamatban maradt iigyek szama a Févdrosi Torvényszéken
(Térvényszéki végrehajtasi ligyek nélkiil)
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1.4.2. Budapest Kérnyéki Torvényszék

A Budapest Kornyéki Torvényszékre és birdsagaira 2017-ben dsszesen 172 540 Ugy érkezett,
ami 2,1%-o0s mérséklédést jelent a 2016. évhez képest. A legnagyobb csokkenés, kdzel 12%-os,
a torvényszéki elséfoku Ugyeknél volt tapasztalhat6. Azonban tovabbra is elmondhato, hogy ez
az orszag masodik legnagyobb tgyforgalommal bird torvényszéke, amelyre az orszagos ugyér-
kezés mintegy 12,5%-a esik.

Sajnalatos médon a befejezésszam 11,3%-kal csokkent a 2016. évi adatokhoz képest, a legje-
lent8sebb visszaesés a torvényszék elséfoku Ugyeinek befejezése kapcsan volt tapasztalhato,
melynek oka a céglgyek befejezésszamanak csdkkenése (2016. év végén 12 541 Ugy maradt
folyamatban, mig 2017. december 31-én ez a szam 14 738 volt). Buntetd ugyszakban azonban
a korabbi évekhez hasonléan tobb Ugyet fejeztek be a birak, mint amennyi érkezett.
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A befejezett és érkezett iigyek ardnyanak szazalékos megoszldsa
a Budapest Kornyéki Torvényszéken 2015-2017. évek kézott
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A kevesebb Ugyérkezés, és kevesebb befejezésszam hatasara az ugyhatralék a 2016. évhez ké-
pest 5,2%-kal ndtt, csokkent viszont az Ugyhatralék a fellebbezett Ugyek tekintetében mintegy
4%-kal.
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A folyamatban maradt iigyek szama a Budapest Kérnyéki Torvényszéken
(Térvényszéki végrehajtasi ligyek nélkiil)
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Az lUgyhatralék alakulasanak tekintetében elmondhato, hogy a folyamatban maradt ugyek sza-
ma a jarasbirdsagi szint kivételével valamennyi itélkezési szinten nétt, a legjelentésebb ndveke-
dés a torvényszéki elsd fokon volt tapasztalhato
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Folyamatban maradt iigyek szama a Budapest Kérnyéki Torvényszéken
(Térvényszéki végrehajtdsi ligyek nélkiil)
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1.4.3. Févarosi itélétabla

2017-ben 8 235 Uigy érkezett a Févarosi [tél6tablara, ami 17,5%-kal kevesebb a 2016. évhez
képest. A jelentds csokkenés a nemperes ugyeket érinti leginkabb, ahol 6sszesen 22,9%-o0s a
visszaeses.

Erkezett és befejezett iigyek szima a Févdrosi Itélétdbldn 2017-ben
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A folyamatban maradt tgyek szama 2017-ben 1 694 Ugy volt, ami 25,5%-0s javulast mutatott a
2016. évhez viszonyitva. Mivel a nemperes ugyek érkezése jelentds csokkenést mutatott 2017-
ben, ez hatassal volt a nemperes Ugyek ugyhatralékara is. Utobbinal ugyanis 31,8%-kal keve-
sebb a folyamatban maradt tgyek szama 2016. év végi adatokhoz képest.

A folyamatban maradt peres Ugyek szama két év alatt (2015-2017) felére csokkent. A csokke-
nést mindkét Ugyszakban - civilisztikai (pogari és gazdasagi) és a buntetd - komoly erbéfeszité-
sekkel, igazgatasi [épésekkel és mas itélétablak segitségével érték el.

A Févdrosi Itélétdbla folyamatban maradt peres iigyei

szakdgankénti bontdsban az el6z6 év szazalékaban
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2. ld6szerliség

A magas szinvonall, id6szer( itélkezés az OBH elndkének elsddleges stratégiai célkitlizése.
Az idOszerlség megerGsitése, az elhizodod, két éven tul folyamatban 1évd lgyek szamanak
csokkentése érdekében az OBH 2016 aprilisaban meghirdette a Fenntarthat6 Fejlédés Progra-
mot (FFP).

Az FFP 2017-ben tovabb folytatédott az Ugyforgalmi eredmények megtartasa érdekében egy
sz(ikebb, letisztultabb kdrben. Az Uj, 2017 juniusaban meghirdetett FFP 2 célja a mar elért ered-
menyek fenntartasa és a tovabbi fejl6dés elémozditasa volt oly médon, hogy az ne jelentsen a
birak, birésagi dolgozdk szamara tobbletterhelést.

A programnak kdszénhet8en tovabb javult az id&szerliség a peres és nemperes Ugyeknél is,
nétt a rovid id6 alatt befejezett perek ardnya, mig a hosszabb ideje elhuzodd Ugyeké csokkent.

2.1. Befejezett peres ligyek
A perek 87,5%-a, tehat dontd tobbsége valtozatlanul, az adott itélkezési szintre érkezéstdl sza-

mitott 1 éven bellll befejezédétt. igy sikeriilt megtartani a 2016-ban elért nagyszer(i eredmé-
nyeket a befejezési mutatok vonatkozasaban.
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A birésagok befejezési idétartam megoszldasa
(Kuria nélkiil)

itél6tablak

Torvényszékek masodfok
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Jarasbirdsagi szinten a civilisztikai Ugyszakban a birésagra érkezéstél szamitott 1 éven beldl
befejezett Ugyek aranya az dsszes befejezett Ugyhoz képest 88%-os volt, ami egészen kivald
eredmeény.

Egy éven belul befejezett civilisztikai peres ligyek aranya
az osszes befejezett ligyhoz képest a jarasbirésagokon (2017. év)

Gyulai Torvényszék

Miskolci Torvényszék

Balassagyarmati Torvényszék

Debreceni Torvényszék

Szombathelyi Térvényszék

Kaposvari Torvényszék 91,8%
Szegedi Torvényszék 91,2%
Szolnoki Torvényszék 90,8%
Veszprémi Torvényszék 90,1%
Szekszardi Torvéenyszék 89,9%
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Egy éven belul befejezett civilisztikai peres ligyek aranya
az 6sszes befejezett tigyh6z képest a jarasbirésagokon (2017. év)
Sorrend Toérvényszékek Arany
10. | Zalaegerszegi Torvényszek 89,6%
10. | Egri Torvenyszék 89,6%
11. | Pécsi Torvényszék 89,2%
12. | Nyiregyhazi Torvényszék 88,6%
13. | Kecskeméti Torvényszék 88,5%
14. | Székesfehérvari Torvényszék 87,2%
14. | GyOri Torvényszék 87,2%
15. | FOvarosi Torvényszék 85,7%
16. | Tatabanyai Torvényszék 85,1%
17. | Budapest Kérnyéki Térvényszék 82,5%
Orszagos atlag: 88,10%

Ugyanezen mutatd - az 1 éven belll befejezett Ggyek aranya az dsszes befejezéshez képest - a
torvényszéki masodfokon szintén a civilisztikai Ugyszakban volt a legmagasabb (97,4%).

2.2. Folyamatban maradt Ggyek

A torvényszékeken (jarasbirésagokkal, kozigazgatasi és munkaugyi birésagokkal egyutt) a fo-
lyamatban maradt Ggyek szama 8,7%-o0s javulast mutat a 2016. évhez képest, vagyis 327 117
agyrdl 298 612 ugyre csokkent, ennek 47%-a peres ugy. Az itéldtablakon is pozitiv a valtozas,
a folyamatban maradt Ugyek szama a 2016. évi adatokhoz képest 9,3%-kal csékkent (3 556-rdl
3227-re).

Az elhlz6dé folyamatban 1évd Ugyek szama, vagyis a jarasbirdsagi szinten és torvényszék elsd
fokon a 2 éven tuli, torvényszék masodfokon az 1 éven tuli, illetve itél6tablan a 6 honapon tuli
ugyek aranya az 6sszes tgyhatralék 6%-a. Ez az arany 0,3%-kal kevesebb, mint 2016-ban.

Kedvez8en valtozott a folyamatban maradt perek atlagos id6tartama is a kovetkez6 szinteken
és ugyszakokban:

+ ajarasbirésagokon
o a polgari pereknél 12 nappal (226-rél 214-re);
o gazdasagi pereknél 4 nappal (311-rél 307-re);
o buntetd pereknél 6 nappal (310-rél 304-re);
o szabalysértési pereknél 16 nappal (101-rél 85-re);
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+  torvényszék els6 fokon
0 gazdasagi pereknél 34 nappal (382-r6l 349-re);
+ torvényszék masodfokon (masodfokra érkezéstol)
o munkaugyi pereknél 9 nappal (125-rél 116-ra);
o buntetd pereknél 16 nappal (143-r6l 127-re);
o0 szabalysértési pereknél 4 nappal (49-rél 45-re);
+  [télétablakon (masodfokra érkezéstdl)
o polgari pereknél 11 nappal (112-r61 101-re);
o gazdasagi pereknél 14 nappal (151-rél 137-re);
o buntetd pereknél (katonaival egyutt) 27 nappal (141-r6l 114-re) csokkent.

3. Az itélkezés megalapozottsaga
3.1. Az itélkezés megalapozottsaga a birésagokon

A birésagok mikddésének egyik értékmeérdje az els6foku dontések felek altali elfogadottsaga.
Ez azt jelenti, hogy az els6foku dontés ellen egyetlen jogosult sem jelent be fellebbezést, vagyis
az Ugy (vitas kérdes) ezen az itélkezeési szinten joger6sen lezarul. Természetesen egy itélet felek
altali elfogadasat befolyasolhatjak tobbek kozott szocioldgiai folyamatok, valamint gazdasagi
tényezdk is, igy ennek kdszonhetben a kdzponti régio jarasbirdésagain, keruleti birésagain rend-
szerint magasabb a fellebbezési arany.

A bir6sagi itélkezés tarsadalmi elfogadottsaganak egyik mércéje, ha minél kevesebb Ugyet fel-
lebbeznek meg, tehat minél tobb emelkedik jogerdre. 2017-ben jarasbirdsagi szinten a bun-
teté itéletek 77,6%-a els6 fokon jogerdre emelkedett, mig torvényszéki elsé fokon ugyanezen
mutaté 50,8% volt. A jarasbirésagok civilisztikai Ugyszakaban 2017-ben a befejezett peres
ugyekben hozott itéletek 90,8%-a ellen nem nyujtottak be fellebbezést, mig a torvényszéki
els6 fok ugyanezen tgyszakaban lezarult eljarasok 82,7%-anal nem fordultak a felek a fellebb-
viteli forumhoz.

Az alabbi diagram a jarasbirdsagok civilisztikai tugyszakaban, valamint a kozigazgatasi és mun-
katgyi birosagokon a 2017-ben jogerére emelkedett hatarozatok aranyat mutatja be.

A jarasbirsagok civilisztika ugyszakaban, valamint a kézigazgatasi és
munkaligyi birésagokon a 2017-ben jogerére emelkedett hatarozatok aranya

Jogerére
Sorrend Toérvényszékek emelkedési

arany
1. Szombathelyi Térvényszék 94,55%
2. Nyiregyhazi Térvényszék 93,51%
3. Kecskeméti Torvényszék 92,62%
4. Szekszardi Torvényszék 92,31%
5. Szolnoki Torvényszék 92,26%
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A jarasbirsagok civilisztika ligyszakaban, valamint a kézigazgatasi és
munkaugyi birésagokon a 2017-ben jogerére emelkedett hatarozatok aranya

Egri Torvényszék 92,19%
Miskolci Torvényszék 92,16%
Szegedi Torvényszék 92,01%
Gyulai Térvényszék 91,48%
GyOri Torvényszék 91,37%
Zalaegerszegi Torvényszék 91,34%
Tatabanyai Térvényszék 91,27%
Budapest Kornyéki Torvényszék 91,06%
Debreceni Torvényszék 91,02%
Balassagyarmati Térvényszék 90,62%
Székesfehérvari Torvényszék 90,28%

Veszprémi Torvényszék

Pécsi Torvényszék

Kaposvari Torvényszék

Févarosi Torvényszék

Lathatd, hogy orszagos szinten ezen ugyszakokban 2017-ben - a tavalyi évhez hasonléan
- a joger6re emelkedd Ugyek aranya tobb mint 90%. A legmagasabb joger6re emelkedé-
si arany a Nyiregyhazi Torvényszéken (93,51%), valamint a Szombathelyi Torvényszéken
(94,55%) volt.

3.2. A jogegységgel és az itélkezés min6ségével kapcsolatos déntések
3.2.1. Alkotmanybirésagi hatarozatok figyelése

A birésagi szervezet egyik sajatossaga, hogy mig a kdzponti igazgatasi feladatokat a torvény
az OBH elnodkéhez telepiti, addig az itélkezés egységének és a lehetd legjobb mindségének
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biztositasa a Kuria feladata. E mellett ugyanakkor Iéteznek olyan hazai és nemzetkdzi biréi féru-
mok, amelyek a bir6sagok munkajanak mindségéerdl megfontolandd visszacsatolast nydjtanak.

llyen hazai férum az Alkotmanybirésag, melynek honlapjat az OBH folyamatosan figyelemmel
kiséri, valamint az Alkotmanybirdsag a heti hirlevelét kozvetlenul is megkuldi az OBH-nak.

Az Alkotmanybirésagra 2017. januar 1. és december 31. k6zott minddsszesen 48 egyedi nor-
makontroll irdnti biréi kezdeményezés érkezett (Abtv. 25. §), amely szamottev6en kevesebb,
mint 2016-ban (64 db). Alkotmanyjogi panasz keretében a kezdeményezésre jogosultak 40 biré-
sagi ugyben hivatkoztak alaptorvény-ellenes jogszabaly alkalmazasara (Abtv. 26. 8 (1) bekezdés)
és 330 Ugyben tamadtak az alaptérvény-ellenesnek tartott birdi dontést (Abtv. 27. 8). 2017-ben
birésagi/hatdsagi dontés megsemmisitésére 14 alkalommal kerult sor.

A birésagok belsé intranetes honlapjan az OBH elnoke altal mUkodtetett, kereséfunkciéval is
rendelkez6 informacios adatbazis tartalmazza a birésagi kezdeményezés hatarozatat, valamint
az AB hatarozatat is.

3.2.2. Eurépai Unié Birésaga (EUB)

Az Eurdpai Unié mikodéseérdl szolo szerz6dés (EUMSZ) 267. cikke lehetévé teszi, hogy a nem-
zeti bir6 el6zetes dontéshozatali eljarast kezdeményezzen. Erre abban az esetben kerulhet sor,
ha a nemzeti birénak egy el6tte folyamatban lévé tUgyben az alkalmazandé unios jog érvényes-
sége, vagy az unios jog értelmezése korében kétsége merulne fel, és korabban a jog értelme-
zésére még nem kerult sor. Az OBH elndkének célja, hogy az EUMSZ 267. cikkének megfeleld
esetekben és magas szakmai szinvonalon keruljon sor az el6zetes dontéshozatali eljaras kez-
deményezésére.

Ezen célok elérése érdekében az OBH elntke Eurdpai Jogi Szaktanacsadoi Haldzatot tart fenn,
amely 2017-ben valamennyi Ugyszakban titkari halozattal egészult ki. A titkari szaktanacsadoi
hal6zat az OBH elndkének 8/2017. (VII. 13.) OBH utasitasa alapjan kezdhette meg a mikodését.
A szaktanacsado titkarok egyrészt a szaktanacsadé birak munkajat tdmogatjak, masrészt a bi-
rosagi titkarok EU jogi targyu megkeresésére nyujtanak felvilagositast. A titkari halézat megala-
kulasaval 2017-ben a szaktanacsadoi haldzat |étszamhelyzete is valtozott, mig 2016. év végén
a halézat 61 birébdl allt, addig 2017. december 31-én 50 birdobol és 23 titkarbdl tevddott dssze.

Az ismételt kérelmek benyujtdsanak elkertlése, valamint a mar értelmezett jogkérdés megis-
merése érdekében lényeges, hogy a birdi kar értesuljon a mar kezdeményezett el6zetes don-
téshozatali eljarasokrdl, illetve az EUB altal meghozott dontésekrdl. A birésagok belsd intrane-
tes honlapjan az OBH elndke altal mUkodtetett, keres6funkcidval is rendelkezd informaciés
adatbazis, az ott megosztott j6 gyakorlatok, végzésmintak és sablonok segitik ebben a birdkat.
Az adatbazis tartalmazza a birésagi kezdeményezeés hatarozatat, valamint az EU-nak a kérdésre
adott valaszat is.

Az OBH a képzések soran tovabbra is kiemelt figyelmet fordit az el8zetes dontéshozatali elja-
rasokra, ugyanis a konkrét tgyben indult el6zetes dontéshozatali eljaras hatasa egyes esetek-
ben az adott peres eljarason tulmutat, akar az egész birdsagi szervezetet is érintheti. Ezaltal
az elbzetes dontéshozatali eljdrasok megindulasa vagy befejez6dése nemcsak az érdemi biroi
gyakorlatra, hanem az aktudlis munkateherre és munkaszervezésre is kihatassal lehetnek.

3.2.3. Emberi Jogok Eurépai Birésaga (EJEB)

2017-ben az EJEB 24, Magyarorszagot érintd itéletet hozott, ebbdl 20 elmarasztalé. Ezzel a
48 orszagbol all6 rangsorban Magyarorszag a 16.
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A Magyarorszag elmarasztalasaval végz6dd 20 itéletbdl 2 itélet (azaz 10%) érintette a magyar
birésagi szervezetrendszert, amely a 2016. évi marasztalo itéletek (16 tugy) 1/8-a.

Az Egyezmény 6. cikk 1. pontjaban szabalyozott, az ,észszer( eljarasi id§” kovetelményének
megsertése miatti Ugyekkel kapcsolatosan dsszesen 2 itélet, valamint 11 marasztald egyéb ha-
tarozat szuletett az EJEB el6tt. Valamennyi, ezen ddntésekkel érintett, hazai birésag elétt folya-
matban volt eljaras 2012 el6tt indult.

Ennek kovetkeztében az OBH igazgatasi intézkedései eredményeként bekdvetkezett javulas,
vagyis, hogy 2012-h6z képest 2017-ben 37%-kal csokkent a két éven tul folyamatban maradt
peres Ugyek szama, az EJEB el6tti eljarasokban még nem teljesen mutatkozhatott meg.

Kiemelendd az is, hogy 2017-ben kevesebb, mint a felére csokkent az EJEB el6tt benyujtott
kérelmek szama. Ez is azt mutatja, hogy a magyar birésagok mindent megtesznek az eljarasok
észszer( id6n bellli befejezése érdekében, és a befektetett munka eredményre vezet.

Az OBH a rendelkezésre all6 igazgatasi eszkdzokkel el6segiti az eljarasok mieldbbi befejezését,
a birdsagi eljarast érintd EJEB itéletekben megjelend esetjognak a birdsag részére torténd visz-
szacsatolasat és a tapasztalatok hasznositasat.

Ennek érdekében az EJEB el6tt a Magyar Allam képviseletét ell4t6 Igazsagligyi Minisztériummal
egyeztetések kezdddtek az EJEB Ugyekben vald szorosabb egyuttmikodésrdl, a hasznosithato
tapasztalatok megosztasarol, melyek 2017-ben is folytatodtak.

Az eljarasok észszer( id6n bellli befejezését hivatottak el6segiteni az Uj eljarasi torvények, igy
az Uj polgari perrendtartas és az Uj buntetdeljarasi kodex is. Az, hogy e jogalkalmazasi cél meg-
valositasara mennyiben alkalmasak az Uj eljarasi jogi szabalyok, csak a jogalkalmazdi gyakorlat
soran lesz majd mérhetd.

4. A birék teljesitménye
4.1. A birésagi szervezet igazsagszolgaltatasi tevékenységének mérése, elemzése

2017-ben az Orszagos Birésagi Hivatal - valamennyi itélkezési szint és lgyszak képviseldit to-
moritd, igazgatasi vezetdkbdl allé szakértdi csoport kozremUkddésével - megkezdte egy Uj, a
birdsagi vezet6k munkajat segitd informatikai alkalmazas (Vezetdi Informaciés Rendszer - VEIR)
kifejlesztését. A kdzponti lajstrom-adatbazisra épitve a rendszer elsé modulja valos idejd, nap-
rakész osszesitett ugyforgalmi és id6szerlségi adatokkal tamogatja a dontés-el8készités, veg-
rehajtas és ellendrzés folyamatat. Egyszer(, felhasznaldbarat, mobil informatikai eszk6zokon
is optimalisan mikodtethetd felllete segitségével tablazatok és diagramok jelenitheték meg.
Az els6 modul 2018 tavaszan kerul fokozatos bevezetésre. A tervek szerint a masodik modul az
atlagos, egy birora jutd Ugyforgalmi mutatdk eléallitasara szolgal majd.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal 2017-ben szerkezetében és tartalmaban is megujitotta azokat az éves
és féléves elemzéseket, amelyek a birésagok tgyforgalmi, valamint az egyéni biréi munkateher ada-
tait mutatjak be. Az Uj tipusu elemzések a fébb trendeket hosszabb idészakokat feldlelve mutatjak
be, és még tobb abra segiti mind az atfogd, mind az egyes jelenségeket részletezd kép kialakitasat.

A munkateher fogalmanak tébbféle megkdzelitése Iétezik. A stratégiai célok feldl kdzelit az az
alkalmazand6 munkateher fogalom, amelynek hasznalataval olyan 6sszehasonlitasokat tudunk
tenni és olyan intézkedések hozhatdk, amelyek a ,jo birésag”, a fuggetlen birdk altal idészerlen
végzett mindségi igazsagszolgaltatas erdsitésének iranyaba hatnak.
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Ugyszintén kihat a munkateher fogalom tartalméara az, hogy az egész vagy a kisebb-nagyobb
szervezet nézdpontjabdl, avagy orszagos szinten kell vizsgalnunk azt. Amit ugyanis az egyén-
nél 1atni kell, nem feltétlendl kell figyelembe venni orszagosan, illetve nem minden esetben
szukséges valamennyi szint és Ugyszak birajat gércsd ala venni. Mindig csak arra érdemes
koncentralni, akinek a mutatdi az adott szempontbdl [ényegesek.

A fentiek jegyében az OBH - tobbek kozt - az egyes birokhoz érkezd, altaluk befejezett, illetve a
naluk az id6szak végén folyamatban maradt peres Ugyek (Ugyhartalék) szamat vizsgalja.

Egy tdrgyald birdra esé ligyhatralék jardsbirésdgi biintetod peres ligyszakban

2012. dec. 31-én 2017. dec. 31-én

Orszagos atlag: 101 ugy 70 tgy
Févarosi Torvényszek: 113 gy 85 ugy

Terheltségi szintek és azok szinei:
115-140

4.2. Kirendelések

Kirendelés esetén a birdnak a beosztasa szerinti szolgalati helyétdl eltérd mas szolgalati helyen
(vagy ott is) kell itélkezési tevékenységet végeznie. A bir6 kirendelésére a birdsagok kozotti tgy-
teher egyenletes elosztdsanak biztositasa, vagy a bird szakmai fejlddésének el6segitése érde-
kében kerulhet sor. A kirendelésrdl a Bjt. 31.8-33.8 rendelkezik.

A kirendelésnél a biré méltanyolhato érdekeit figyelembe kell venni. A bir6 kirendelésére csak
hozzajarulasaval kertlhet sor, amennyiben a beosztasabol eredd itélkezési tevékenységét is
megtartja, illetve amennyiben térvényben meghatarozott csaladi-, illetve személyi korulmé-
nyek esetén laké-, vagy tartdzkodasi helyétdl, illetve szolgalati helyétdl eltérd telepulésen 1évd
szolgalati helyre kivanjak kirendelni.

A birésagok kozotti ugyteher egyenletes elosztasanak biztositasa érdekében a birdt - hozza-
jarulasa nélkul haromévenként, ezen belll legfeljebb egy évre - lehet kirendelni. A Bjt. 33. 8
(1) bekezdés figyelembevételével kiirt palyazatot elnyert Ugynevezett ,mozgdbirak” esetén a
palyazatban irt maximum 3 éves id6tartamon belll a palyazatban megjeldlt birésagokra le-
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het kirendelni a birot, ez esetben a palyazat benyujtasa a kirendeléshez valé hozzajarulasnak
tekinthetd.

A szakmai fejlédés el6segitése érdekében a bird a torvényszék, az itélétabla és a Kuria elnoké-
nek kezdeményezésére, a torvényszékre, az itélétablara, illetve a Kdriara rendelhetd ki.

2017. évre a torvényszéki elnokok 407 bird kirendelésérdl hataroztak. A kirendelés lehetsé-
gével leginkabb az ugyforgalmi szempontbdl kedvezdtlenebb helyzetben 1évd torvényszékek
elndkei élnek.

2017. évre az OBH elndke - a birdsagi elndkok kezdeményezésére és a birdk hozzajarulasaval -
188 bird kirendelésérdl hatarozott, kozuluk:

* 32 birét rendelt ki a Kdriara kalonb6z6 birdsagokral,

+ 16 birdt egyik torvényszék illetékességi tertletérél egy masik torvényszékre,
« 55 birét itélétablarol masik itélétablara,

+ 73 birét térvényszékrol itéldtablara,

+ 10 birét itélétablardl torvényszékre,

* 1 birdt a Kariarol itélétablara,

* 1 birdt a Kuriardl térvényszékre rendelt ki.

Az OBH elndke a birdt - hozzajarulasaval, az igazsagugyért felelds miniszterrel egyetértésben - az
igazsagugyért felel6s minisztériumba is beoszthatja. 2017-ben 7 bird és 1 birdsagi titkar dolgozott
beosztassal a minisztériumban, akik kozul az év folyaman 3 biré beosztasa megszintetésre kerult.

4.3. A birak értékelése

Alapvetd kovetelmény, hogy a birak itélkezési munkajanak fuggetlensége csak megfeleld szin-
td egyéni felel6sség és ellendrzési mechanizmusok mellett érvényestlhessen. E stratégiai célt
szolgalja a birdk rendszeres - szikség szerint soron kivilli - vizsgalata, amely redlis és 6sszemér-
hetd képet alakit ki szakmai munkajukrol, fuggetlenul attél, hogy mely birésagon, tgyszakban
és szinteken latjak el itélkezési tevékenységuket. A birdi értékelések tovabbi célja - az Ugyfelek
érdekeinek eldmozditasa mellett - a bir6i munka tdmogatasa, tovabba a rendszerszintl hiba-
lehet8ségek feltarasa révén, ezek jovBbeni elkerulése, illetve a mar megtortént mulasztasok
szUkség szerinti szankcionalasa.

A birdk vizsgalatara és értékelésére a birak jogallasardl és javadalmazasarol szolé 2011. évi
CLXII. térvény (Bjt.) alapjan el6szor a kinevezésuk utan harom évvel, majd ezt kdvetéen nyolc
évenként kerul sor, egészen a nyugdijkorhatart megel8z6 hatodik évig. A birak vizsgalatanak és
értékelésének legfébb szabalyait is a Bjt. tartalmazza.

Minden értékelést alapos szakmai vizsgalat el6z meg, amely feldleli a birdi itélkezd tevékenységé-
hez kapcsolddd valamennyi korulményt. A vizsgalat soran tapasztalt [ényegi és tényszer( megal-
lapitasokat kell6 alapossaggal, pontosan, visszakdvethet6en kell régziteni, biztositva ezzel, hogy a
jelentésben szerepl6 informaciok objektiv médon, bizonyitékokkal igazolhatdk legyenek.

A vizsgalat elrendelésérdl a torvényszék, az itélétabla, illetve a Kuria elndke hatarozhat. A vizs-
galatot az illetékes kollégiumvezetd, vagy az altala kijeldlt biré 60 nap alatt folytatja le. A vizsga-
latnak fel kell tarnia a biré anyagi, eljarasi és ugyviteli jogszabaly-alkalmazasi, valamint targya-
lasvezetési gyakorlatat. Ezeken a meghatarozo tertleteken belll a mennyiségi (igy ugyforgalmi,
illetve a targyalasi tevékenységre, id6szerliségre vonatkozd adatok), a mindségi (a targyalas-
ra torténo felkészulés, targyalasvezetés, bizonyitas, hatarozatszerkesztés, irasba foglalas) és
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a képességbeli (Iényeglatasi, dontési képesség, alapossag, munkaszervezés, munkabiras stb.)
ismérvek alapvet6en azokat a vizsgaland6 szempontokat hatarozzak meg, amelyek szervesen
kapcsoldédnak a biré szakmai munkajahoz.

A vizsgalat soran a kijeldlt vizsgald legaldbb 50 jogerdsen befejezett tgyet valaszt ki, illetve a vizs-
galat ala vont bird két teljes targyalasi napjan vesz részt. Ezen tulmenden beszerzi az illetékes
birdsagi elndk és kollégiumvezetd véleményét, a tanacselndki feljegyzéseket, illetve 6sszefoglald
véleményeket, tovabba a bird kotelezb és egyéb képzéseken torténd részvételének adatait.

A vizsgalat befejezését kdvetd 15 napon belll a vizsgalati anyag és a beszerzett iratok, vélemé-
nyek alapjan 6sszességében készul el az értékelés. A vizsgalat ald vont bird az irasbeli értéke-
lésre szOban vagy irdsban észrevételeket tehet. Az értékelés eredményeként ,kivald, magasabb
birdi beosztasra alkalmas”, ,kivaléan alkalmas”, ,alkalmas” vagy ,alkalmatlan” mindgsitést kap-
hat. Amennyiben az értékelés eredményét, vagy annak irasbeli indokolasaban kifejtetteket a
bird vitatja, ugy jogorvoslatért a szolgalati birésaghoz fordulhat.

2016. januar 1. napjan lépett hatalyba az OBH elnokének a bird munkajanak értékelés rendjérdl és
avizsgalat részletes szempontjairdl sz6l6 szabalyzatrél sz616 8/2015. (XII. 12.) OBH utasitas. Az OBH
elndkének kezdeményezésére indult, az értékelési rend megujitasat célzo, széleskorlien egyezte-
tett szabalyozo végleges szovegét az Orszagos Birdi Tanacs is véleményezte. Az Uj szabalyzat célja
nemcsak az volt, hogy egységesebb Utmutatast adjon a felhasznaléknak az értékelés soran, ha-
nem, hogy emellett - 6sszhangban az OBH elndkének stratégiai céljaival - a szervezeti kultdraval-
tas tdmogatasa korében is szemlélet és gondolkodasmad valtozast indukaljon. Az Uj szabalyzat
komplexebb, az itélkezd tevékenység dsszetettségével adekvatabb. Kizardlag a birdéi munka érté-
kelésére koncentral, és az ezt megalapozé vizsgalatok szabalyait pontositja, illetve egyértelmsiti.

A biréi munka értékelését megalapozo vizsgalatok egységességének és dsszevethetbségének
el6segitése érdekében az Uj szabalyzat a vizsgaloi kijelolést képesitési eldirashoz - kdzponti
vizsgaldi képzés, valamint vizsgaloi névjegyzékben valé regisztralas - koti. A szabalyzathoz maod-
szertani Utmutato is készult, amely a vizsgalat lefolytatasahoz, illetve a vizsgalati jelentés elké-
szitéséhez nyujt a gyakorlatban hasznalhatd, praktikus segitséget.

A Kurian, az itél6tablakon, a térvényszékeken és a jaras/keruleti birésagokon 2017-ben dssze-
sen 334 birdvizsgalatot végeztek, melyek keretében a vizsgalatokat lefolytat6 birdk legalabb 16
700 Ugyet tekintettek at, és 668 teljes targyalasi napot hallgattak végig. Az dsszesitett adatok
szerint a birak 40%-a ,kivalo, magasabb birdi beosztasra alkalmas”, 28%-a ,kivaléan alkalmas”,
32%-a ,alkalmas” minésitést kapott. 2017-ben egyetlen bird - soron kivuli - értékelése végzo-
dott ,alkalmatlan” mindsitéssel. Az értékelés eredményét vitatva a bird szolgalati birdsaghoz
fordult. Az eljaras varhatéan 2018-ban fejezddik be.

2017-ben tovabbi 3 eljaras folyt még a szolgalati birdsag el6tt, melyeket a birdk - jogorvoslati
jogukkal élve - a mindsitésuk megvaltoztatadsa érdekében inditottak. Az eljarasok eredménye-
ként két biré mindsitése ,kivald, magasabb birdi beosztasra alkalmas”, mig egy biré minésitése
~kivaléan alkalmas” mindsitésre valtozott.

A szolgalati birésaggal A birésdgi szervezet integritdsa c. részben foglalkozunk részletesebben.
5. Uj kihivasok

5.1. Uj eljarasi torvények

A 2018-ban hatalyba [ép6 Uj eljarasjogi kédexek (polgari perrendtartas, kozigazgatasi perrend-
tartas és buntetdeljaras) alapjaiban érintik valamennyi Ugyszakban dolgozé bird és igazsagugyi
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alkalmazott napi munkavégzését. Az Uj eljarasi torvények alkalmazasara valé hatékony felké-
szulés egy-egy projekt keretében valosul meg. E bevalt struktura alkalmazasanak elénye, hogy
az elhtz6do, tobb embert érintd feladatok a kilénb6z8 szakteruletek bevonasaval, a rendelke-
zésre allo hatalmas belsé szaktudas felhasznalasaval valdsithatdak meg.

5.1.1. E-kédex Pp. és E-kédex Kp. projekt

2017. év végéig a polgari perrendtartas és a kozigazgatasi perrendtartas bevezetése érdeké-
ben létrehozott projektekben |étrejott egy korszerd, gyakorlati munkat segit6, tobbféle digitalis
platformon is (pl. e-learning, podcast-ok, videofelvételek, prezentacidk) hasznalhaté tananyag,
amely tdmogatja a Kp. és a Pp. joggyakorlatanak egységesséegét.

Egyuttal megkezd6dott a polgari eljarasokhoz kapcsol6do orszagos birésagi informatikai rend-
szereknek az Uj polgari perrendtartas €s az 6nall6 kozigazgatasi perrendtartas rendelkezései-
hez és folyamataihoz igazitott fejlesztése.

Megtortént a birdsagokra vonatkozo, a polgari eljarassal és kozigazgatasi eljarassal kapcsola-
tos, Uj kozponti szabalyozok vagy azok modositasainak elkészitése.

Az érintett birdok és igazsagugyi alkalmazottak képzésen vettek részt, felkészultségiket besza-
moldkon ellendriztuk.

Részt vettink a Pp. és Kp. hatalybalépésével kapcsolatos egyéb torvényi és rendeleti jogalkotas
véleményezésében a megfeleld és okszer( jogszabalyi kdrnyezet kialakitasa céljabol.

Szakmai protokollokat alakitottunk ki a Kp. kapcsan a szervezetet érint6 munkaszervezési kér-
désekhez, és a humanpolitikai és kapcsolddoé igazgatasi kérdések atlathato rendezése érdeke-
ben.

A témardl részletesebben: Az OBH jogszabadly-véleményezéssel kapcsolatos tevékenysége c. fejezet
Kodexekkel kapcsolatos véleményezési munkdlatok alcimben olvashat.

5.1.2. E-kédex Be. projekt

Részt vettunk a Be. hatalybalépésével kapcsolatos torvényi és rendeleti jogalkotas véleménye-
zésében. A Pp. és Kp. tananyaghoz hasonléan 2017. év végéig elkészult a buntet6 Ugyekben
eljard birak, birdsagi titkarok és igazsagugyi alkalmazottak felkészulését segité elektronikus
tananyag is, amelynek szakmai lektoralasat a Kuria megkezdte. Ezzel egyidejlleg sor kerult a
kozponti és helyi képzések tematikajanak kidolgozasara. Az Uj buntet8eljarasi torvény 2018.
julius 1-jén lép hatalyba, ezért a felkészuléshez kapcsol6dé feladatok tulnyomérészt 2018-ban
jelentkeznek majd.

5.2. Elektronikus eljarasok

A jogalkot6 az eljarasok gyorsitasa érdekében - 2008-t6l kezd8d6en folyamatosan - egyes biro-
sagi eljarasokban és meghatarozott felek és képvisel6ik részére valaszthatéva, illetve kotelez6-
vé tette az elektronikus kapcsolattartast. Ez azt jelenti, hogy a felek - a jogszabalyi keretek ko-
z6tt - a papir alapu beadvanyok melldzésével, elektronikus uton is tarthatjak/kotelesek tartani
a kapcsolatot a birésagokkal.

A cégeljaras 2008. julius 1-jétdl az elsé6foku eljarasban, majd 2012. januar 1-jétél a masodfoku

eljarasban is kizarélagosan elektronikus eljaras. 2014. julius 1-jétél lehet6ség van a térvényes-
ségi fellgyeleti eljaras iranti kérelmeket is elektronikusan benyujtani a cégbirdsagra, illetve bi-
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zonyos esetekben ez kotelezd. A cégeljarasokban 2017-ben 708 716 db elektronikus beadvany
érkezett a birésagokra, melyb6l 373 760 db kezddirat volt.

A jogszabaly a civilisztikai pereket érintd elektronikus kapcsolattartast a torvényszékek elséfoku
ugyeiben mar 2013. januar 1-jétél valaszthatd lehetdségként szabalyozta. 2015. julius 1. éta vala-
mennyi birésagon - azaz a jarasbirésagokon és a torvényszékeken is, elsd- és masodfoku tgyekben
egyarant - valaszthaté eljarasi maod lett. 2016. julius 1-jétél kezdédben a polgari perekben és torveé-
nyi rendelkezés alapjan mas polgari eljarasokban, valamint a kdzigazgatasi és munkaugyi perekben
is kotelezévé valt a birdsaggal torténd elektronikus kapcsolattartas a jogi képviselével eljaro felek,
a gazdalkodo szervezetek, valamint a kdzigazgatasi szervek szamara. A civilisztikai perekben 2017-
ben 490 508 db elektronikus beadvany érkezett a birosagokra, melybd6l 91 080 db kezddirat volt.

A csdd- és felszamolasi eljarasokban a felek 2015. januar 1. 6ta valaszthatjak az elektronikus
kapcsolattartast, ami 2016. julius 1-jétdl kezd6dden ezen eljarasokban kotelez6en alkalmazan-
do kapcsolattartasi médda valt. A cs6d- és felszamolasi eljarasokban 2017-ben 57 728 db elekt-
ronikus beadvany érkezett a birésagokra, melybdl 11 832 db kezd&irat volt.

2015. januar 1. napjatdl a civil nyilvantartasi eljarasok mar elektronikus uton is kezdemeé-
nyezhet6ek. Az elektronikus kapcsolattartas kotelezd meghatarozott szervezetek szamara, a
jogi képviseldvel eljard kérelmezdk esetében, az egyszerUsitett nyilvantartasba vételi, valtozas-
bejegyzési eljarasa lefolytatasa iranti kérelem, a kdzhasznu jogallas megallapitasa iranti kére-
lem el6terjesztdi szamara, valamint a kdzhasznu szervezet is csak elektronikus Uton adhat be
beadvanyokat. A civil szervezetek nyilvantartasi eljarasaiban 2017-ben 29 983 db elektronikus
beadvany érkezett, melybdl 17 069 db kezddirat volt.

A blintetéeljarasokban 2015. julius 1-jét6l az 6sszblntetésbe foglalas és az utdlagos 6sszbun-
tetésbe foglalas iranti inditvany benyujtasara, illetve visszavonasara kerulhet sor elektroniku-
san. 2017-ben a buntetéeljarasokban 33 db inditvany elektronikus benyujtasara kerult sor.

2018. januar 01-t6l teljes kori elektronikus Ugyintézés bevezetésére kerul sor a birdsagi el-
jarasokat érintéen. Az OBH és a birésagok - mint elektronikus Ugyintézést biztositd szervek - a
feladat és hataskorukbe tartoz6 valamennyi ugynek az tgyfelekkel val6 elektronikus intézését
kotelesek biztositani.

Az elektronikus ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altaldnos szabalyairdl sz616 2015. évi
CCXXII. torvény (E-tugyintézeési tv.) 9.8 (1) bekezdésében meghatarozott szervek és személyek
valamennyi Ggyben, igy az a fent részletezett kdtelezd elektronikus kapcsolattartassal érintett
ugyeken tul 2018. januar 1-jétél

+ avégrehajtasi nemperes eljarasokban,

+ apolgari gazdasagi, kdzigazgatasi és munkaugyi nemperes eljarasokban,
* abuntet6eljarasokban,

+ aszabalysértési eljarasokban, valamint

+ az elnoki igazgatasi Ugyekben
is kotelesek a birésaggal elektronikus Uton kapcsolatot tartani.

A személyesen eljaro természetes személyek a birdsagi peres és nemperes ugyekben, valamint
az elndki igazgatasi ugyekben az elektronikus kapcsolattartast 2018. januar 1-jétél tovabbra is
valaszthato lehet8ségként vehetik igénybe.

A teljes korl elektronikus Ugyintézés 2018. januar 1-jei bevezetésére tekintettel a civilisztikai

nemperes eljarasokban, a buntet6- és szabalysértési, valamint az elndki igazgatasi ugyekben az
elektronikus beadvanyok szamanak folyamatos novekedése prognosztizalhato.
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A teljes kord elektronikus tgyintézésre valé felkészulés korében az alabbi intézkedések megté-
telére kerult sor:

* jogi és informatikai feltételek megteremtésében valé kozremiikodés:

- az elektronikus eljarasokat érintd jogszabaly mdédositasara vonatkozo el6terjesz-
tések elkészitésében részvétel, proaktiv kozrem(kodés a jogszabaly-véleménye-
zési folyamatokban,

- szoros egyuttm(ikoddés az allam informatikai hattér infrastrukturat biztosito szer-
veivel az e-kapcsolattartast biztositd informatikai rendszer mikédése optimaliza-
l4sa érdekében,

- a birdsaggal torténd elektronikus kapcsolattartast biztosito elektronikus Grlapok
fejlesztése,

- informatikai eszkdzok beszerzése, savszélesség novelése;

* birak, igazsagugyi alkalmazottak folyamatos képzése az elektronikus kapcsolattar-
tast érintd ismeretek elmélyitése, Uj eljarasjogi, tgyviteli, rendszerhasznalati ismeretek
elsajatitasa céljabdl: kozponti képzés keretében 467 f6, mig helyi képzések keretében
3490 f6 képzése valdsult meg;

* polgari és biintet6 E-per kapcsolattartéi hal6zat miikodtetése:

- ahaldzatok mikddése kiemelt jelentdségi, mert tagjaik helyben hatékonyan kdz-
remUkddnek a kérdések megvalaszolasaban, a javaslatok, észrevételek becsator-
nazasaban, az informaci6 atadasaban, a felmerul6 fejlesztési és jogszabaly-véle-
meényezési feladatokban és az elektronikus kapcsolattartassal dsszefliggd oktatasi
feladatok lebonyolitasaban;

* ugyfél-tajékoztatas: a birésagok kozponti honlapjan E-PER 2018 menupont kialakita-
sa, folyamatos frissitése, aktualizalasa;

» ugyfélkezelés: a birdsagokrol, illetdleg az Ugyfelektdl érkezé megkeresések, panaszok
kivizsgalasat biztositd Helpdesk rendszer (e-ugyintezes@birosag.hu) folyamatos ma-
kodtetése, hatékonysaganak javitasa.

5.2.1. VIA VIDEO projekt

A targyalasok kép- és hangfelvételekkel vald rogzitése egyrészt kivalthatja a klasszikus jegyz6-
kdonyvvezetési munkat, nagymértékben gyorsitva ezzel a hatarozatok megszuletését, masrészt
garantalhatja a targyalasok pontos, szukség esetén barmikor rendelkezésre all6 dokumentalasat.

A birésagi targyalétermek tdvmeghallgatasra alkalmas 6sszekdtése a belfoldi tarsintézmények-
kel és mas birdésagokkal képes a perben részt vev6 személyek biztonsaganak garantalasara,
illetve a birésag el6tti megjelenéssel jaro id6 és koltség megtakaritasara, ezzel is erfsitve a
birésagok szolgaltaté jellegét.

A korabban lezarult el6készité projekt keretében - a technikai feltételek tervezése mellett - a
tdvmeghallgatas és a targyaldtermi kép- és hangrogzités alkalmazasanak jogi lehetéségeinek
vizsgalatara is sor kerult. Ennek alapjan javaslat készult az Uj eljarasi torvények kodifikacidja
soran figyelembe veend§ kiegészitésekre, modositasokra.

A projekt megvaldsitasa, valamint az el8készités eredményeinek felhasznalasa részben a Nem-
zeti Infokommunikacios Szolgaltato Zrt. , Elektronikus megoldas az eltérd foldrajzi helyszineken
torténd kozigazgatasi ugyintézés munkaszervezésének és kommunikaciojanak fejlesztésére”
(,VIKI") cim( projektje keretében megkezd6dott. A program keretében orszagszerte 215 tav-
meghallgatasi végpontot alakitanak ki birésagokon, jarasi és kormanyhivatalokban, kormany-
ablakokban, illetve buntetés-végrehajtasi intézményekben. A végpontok jelentds része, 72 biro-
sagi targyaldteremben kerul elhelyezésre.
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A 2017-ben a projekthez kapcsolédd kdzbeszerzési eljarasok lezarultak. Ezt kovetSen kezddd-
hetett meg az OBH és a NISZ Zrt. szoros egyuttmuikodése, amelynek soran a birdsagi igényeket
megfogalmazd kdvetelményspecifikacié és a targyaldtermek el6készitésére vonatkozo elvara-
sok kidolgozasara kerult sor annak érdekében, hogy a birdsagok igényeit teljes mértékben ki-
szolgalo rendszer johessen |étre.

A L VIKI" projekthez torténd csatlakozason kival sajat forrasbol tovabbi 112 birdsagi targyalote-
remben kerul kialakitasra tavmeghallgatasi végpont, ezaltal minden birdsagi épulet elérhetd
lesz videokonferencia altal. Az OBH tervei k6zott szerepel, hogy a kdzeljovében legyen minden
targyaloteremben kép- és hangrogzité rendszer.

5.2.2. A birdsagi igazgatas tovabbi elektronizalasa (Digitalis Bir6sag) projekt

Az informatikai fejlesztések kovetkezd lépéseként kezdetét vette , A birdsagi igazgatas tovab-
bi elektronizalasa (Digitalis Bir6sag)” cim(, az Eurdpai Unié tdmogatasaval megvalosuld KO-
FOP-1.0.0-VEKOP-15-2017-00052 kédszamu projekt. A projekt a Széchenyi 2020 program kere-
tében valosul meg 2017. majus 2. és 2019. junius 30. kdzott.

A projekt atfogo célja a burokraciacsokkentés. A megvalosulé fejlesztések eredményeként az
ugyfelek gyorsabban és kisebb koltséggel intézhetik Ggyeiket. A birdsagokon pedig csékkennek
az adminisztrativ terhek, igy hatékonyabb munkavégzés biztosithato.

A Digitalis Birosag projekt fejlesztései harom f6 teruletet érintenek:

+ Az elsd terllet a birédsagi hatarozatok kozzétételének és anonimizalasanak fejlesztése,
mely a Birdsagi Hatarozatok Gy(ljteménye keresémotorja, valamint a birdésagi hataro-
zatok anonimizalasat biztosité program tovabbfejlesztését foglalja magaban. Megujul
a birésagi hatarozatok kozzétételének rendszere: a dontések egységes, jol kereshet6
hatarozattarban lesznek elérhetdk.

+ A masodik a birésagi eljarasok iratainak elektronizalasa (E akta) és a birésagi periratok
elektronikus betekintésének biztositasa, mely fejlesztések a birdsagi akta valamennyi
iratanak elektronizalasat, a periratok birak altali elektronikus elérhetéségének bizto-
sitdsat, valamint az ugyfelek szdmara a tértdl és id6tdl fuggetlen online iratbetekintés
megvalosulasat eredményezik majd.

* A harmadik fejlesztési terulet a birdsagi szakrendszerek és a Kdzponti Kormanyzati Szol-
galtatas Busz (KKSZB) kdzotti kapcsolat megteremtése, mely az elektronikusan elérhetd
kodzhiteles nyilvantartasok birdsagi szakrendszerekkel vald online 6sszekapcsolasat jelenti.

5.2.3. A beszédfelismero és -leiré szoftverek

A beszédfelismerd és -leiré szoftverek birésagokon torténd alkalmazasa el8segitheti a hata-
rozatok és a jegyz6kdnyvek irasba foglalasi kdtelezettségére vonatkozd hataridék betartasat,
a szoftverek a leirasi id6 csékkentésével a hatékonyabb munkaidé felhasznalast is szolgaljak.

A beszédleiré programok a diktalé beszédét azonnal szerkeszthet6 szoveggé alakitjak at. A
programok beszédleirasra képesek a diktalassal egy id6ben, tovabba hangfelvételrdl; alkalma-
sak mozaikszavak, roviditések, irasjelek, arab, romai és tort szamok, jogszabalyhelyek felisme-
résére is. Az altaluk rogzitett széveg szovegszerkeszté programba integralhaté.

2016-t6l 2 beszédfelismerd és -leiré program - a Globalspeech és a Speechtex - tesztelése
tortént egyszerre tobb birésagon parhuzamosan, a tesztelési id8szak 2017. év végén lezarult.
A tesztelés soran a tesztel6 pilot birésagok folyamatosan hasonlitottak 6ssze a két rendszer
kezelhet6ségét, betanulasi idejét, szovegfelismerési aranyat, idémegtakaritasat.
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2017. junius 1-jétél az OBH elndke megbizta a Zalaegerszegi Torvényszék elndkét a beszédfel-
ismerd és -leiré programok birésagokon valo tesztelésével, beszerzésével, kommunikalasaval.
A szoftverek tesztelése soran a Zalaegerszegi Torvényszék felhasznaldi Uj tapasztalatokat sze-
reznek, s folyamatosan hasonlitjak 6ssze a két rendszer kezelhet6ségét, betanulasi idejét, szo-
vegfelismerési aranyat, idémegtakaritasat. A fejlesztési, tovabblépési lehet&ségeket, gyakorlati
megoldasokat a hasznaldk tovabbitjak a fejlesztéknek. A tesztelési eredményeket roadshow
keretében mutattak be a bir6sagokon, melyet kdvetden a birésagok jelezték a beszédfelismerd
és -leird szoftverekkel kapcsolatos beszerzési igényeiket.

2018-ban 726 db beszédfelismer6 és -leird szoftver beszerzésére kerul sor, a birésagok sajat
koltségvetési forrasainak terhére.

6. Az igazsagszolgaltatasi tevékenység eredményessége
az EU eredménytablaja szerint

A hatékony igazsagszolgaltatasi rendszerhez val6 hozzaférés az eurépai demokraciak alapjat
képez§ alapvetd jog, amely a tagallamok kozos alkotmanyos hagyomanyainak részét képezi.
A birésag el6tti, hatékony jogorvoslathoz valé jog jelentdségét az Eurdpai Unid Alapjogi Char-
taja is kiemeli. Az Eurdpai Bizottsag idén ismételten kdzzé tette a tagallamok igazsagszolgalta-
tasanak hatékonysagat, szinvonalat és fuggetlenségét bemutato igazsaglgyi eredménytablat.
Az eredménytabla segitséget nyujt a tagallamoknak az igazsagszolgaltatas hatékonysaganak,
eredményességének javitasahoz.

Az eredménytabla a polgari, a gazdasagi és a kdzigazgatasi ugyek tekintetében vizsgalja a tagal-
lamok igazsagszolgaltatasat, részben altaluk szolgaltatott adatok, részben pedig kuléonb6zd civil
szervezetek felmérései alapjan. Magyarorszag az itélkezés hatékonysagara vonatkoz6é mutatdk
tobbségét illetden mar az elmult években is a tagallamok elsé harmadaban foglalt helyet. Eze-
ket az ugyforgalmi eredményeket a most vizsgalt 2016-0s évben a birdsagi szervezetnek nem
csupan fenntartania, hanem néhany téren javitania is sikerult.

A kdzigazgatasi Ugyeket valamennyi itélkezési szinten a magyar birésagok biraljak el a leggyor-
sabban az EU-ban, ahogyan azt az alabbi grafikon is mutatja.

Time needed to resolve administrative cases(*) at all court instances in 2016 (1°' and, where applicable, 2™ and
3% instance/in days)

First Instance (2016) Second Instance (2016) Third Instance (2016)
Source: CEPEJ study
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(*} The order Is determined by the court Instance with the longest proceedings In each Member State. No data avallable: for first Instance court in LU, for second instance courts ir
MT and RO, and for third Instance court In NL. The supreme or another highest court Is the only appeal Instance In CZ, IT, CY, AT, Sl and Fl. No third Instance court for these types

of cases In HR, LT, LU, MT and PL. The highest Administrative Court Is the first and only Instance for certzin cases In BE. Access to third Instance court may be Umited in some
Mermber States. DK and IE do not record adrministrative cases separately.
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Az els6foku civilisztikai perek intézése is tovabb gyorsult hazankban: a magyar birésagok az 5.
leggyorsabbak az Eurdpai Unidban.

A polgari, gazdasagi és kozigazgatasi Ugyszakban a folyamatban 1év6 Ugyek szama csokkend
tendenciat mutat, a magyar birésagokon a 4. legkisebb az tgyhatralék. Itt is kiemelkedik a koz-
igazgatasi és munkaugyi birdsagok teljesitménye: az egy lakosra jutd folyamatban |évd elsd
foku kozigazgatasi Ugyek szama hazankban a 2. legalacsonyabb.

Az adatokbol az is kitlinik, hogy az unids orszagok kdzul Magyarorszagon a 2. leggyorsabb a fo-
gyasztévédelmi tgyek birdsagi felllvizsgalata, a kdzvetitdi eljarasok elémozditasaban pedig ha-
zank az els6. Magyarorszagon a 4. legmagasabb a tovabbképzésen részt vevd birdk aranya, és
a magyar birésagok a legjobbak kdzott vannak az elektronikus Ugyintézésre valo attérésben is.

7. Az itélkezés hatékonysagat szolgalé tevékenységek
7.1. Orszagos Programok

A kdzponti igazgatas altal a birésagok szolgaltato jellegét er6sité orszagos programok célja, hogy
a mindennapi jogalkalmazdi feladatok kdzott az olyan kiemelt jelentéségl tertletekre - mint az
eljarasokban érintett kiskord személyek és aldozatok jogalkalmazoi kezelése, az alternativ vita-
rendezési eljarasok alkalmazasanak kiterjesztése, a birdsagi szervezet munkajanak bemutatasa
- nagyobb figyelmet iranyitson, és az ugyfeleket jogtudatos eljarasi részvételhez segitse hozza, és
ezzel egyidejlileg, kozvetlenul és kdzvetve, az itélkezési munkat is jelentdsen segitse.

A 2015-ben elfogadott 6/2015. (XI.30.) OBH utasitas, azaz a bir6sagok igazgatasardl rendelkezé
szabalyzat (Igazgatasi szabalyzat) kulon pontban foglalkozik az OBH elndke altal meghirdetett
orszagos programokkal, rogzitve a birésagi vezetdk azokkal kapcsolatos feladatait. Az orszagos
programokkal kapcsolatban a birésag elndkének feladata, hogy e programok sikere érdekében
birdsagi felel6st és kapcsolattartot jeloljon ki, az adott birosagon megvaldsulé programokrol
rendszeres jelentést adjon az OBH elndke részére, a helyi és a kdzponti haldzat kiépitését te-
remtse meg, biztositsa az orszagos programok mindségi és mennyiségi mérését, a programok-
hoz kapcsolodo képzési feladatokat teljesitse, valamint biztositsa a programokhoz fiz86d6 kom-
munikaciot és tudasmegosztast.

A folyamatosan mikodd orszagos programok mellett az OBH elndke id&szakos programok
meghirdetésével fokuszalja a birdsagok igazgatasi tevékenységét egy-egy kiemelt terdlet meg-
erésitésére.

7.1.1. Allandé programok
7.1.1.1. Birdsagi kozvetités

A magyar birésagokon 2012. masodik félévétdl vehetd igénybe alternativ vitarendezési eljaras,
a birésagi kozvetités, ami a polgari peres és nemperes eljarasokban az Ugyfél-elégedettség és
az id6szer(iség novelésének eredményes eszkdze. El6nye, hogy a felek igényeihez igazodva Ute-
mezhetd az tUlések id6pontja, illetdleg a birdsagi kdzvetitd kozremlkodésével kialakitott megal-
lapodasuk tartalma is. A birésagi kdzvetit6i eljaras keretében a felek nincsenek kotve a kereseti
kérelem tartalmahoz, ugyanakkor a megallapodasnak a kereseti kérelemhez igazodd részét
hagyja jova a birésag perbeli egyezségként, ha a felek ezt k6zdsen kérik, igy annak ugyanolyan
hatalya lesz, mint a perben meghozott itéletnek. Az eljarasnak tovabbi elénye, hogy illetékmen-
tes és az eljaras lefolytatasaért nem kell sem oradijat fizetni, sem koltséget térteni. Attol fuggo-
en, hogy az eljaras mely szakaszaban fejez6dik be a megkotott megallapodas alapjan a per, a
felek illetékkedvezmeényt is igénybe vehetnek.
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2017-ben 1787 birdsagi kozvetitbi ugy érkezett a birdsagokra, kdzulik 1758 db ugy fejez6dott
be év végeig. A lezarult Ugyek tdbb mint 55%-aban, azaz 975 eljarasban le is folytattak a birésagi
kozvetitbi eljarast. Ez a szam a 2016. évi lefolytatott eljaras szamnal 6%-kal magasabb. A lefoly-
tatott majdnem 1000 eljaras soran 540 esetben megallapodast kotottek a felek, ami orszagosan
55,34%-0s megallapodasi arany. Ez a 2016. évi 500 megallapodashoz képest 8%-os emelkedés.

2017-ben a 2014. évihez képest majdnem 65%-kal tobb eljaras lefolytatasa iranti kérelem érke-
zett a birésagokra (szamuk 1068-r6l 1758-ra emelkedett) és majdnem 33%-kal nétt a lefolytatott
eljarasok szama (656-r6l 975-re), amibdl arra lehet kdvetkeztetni, hogy jelentésen ndvekedett a
jogintézmény ismertsége és igénybe vétele a birésagokon.

A birdk altali kotelezések szamanak emelkedésébdl a jogintézmény birdk altali elfogadottsaga-
nak novekedésére is kovetkeztetni lehet. 2016-ban birdi kdtelezés nyoman 310 eljarast folytat-
tak le, amely szam 2017-ben 347-re, mintegy 12%-kal emelkedett.

A felek onkéntes TR, . <o
p - iz A birdi kotelezés alapjan
kezdeményezése alapjan | . PP .
. PSP A indult birésagi kézvetités
indult birésagi kozvetités
2016 2017 2016 2017
Befejezett kdzvetitdi ugy 1171 db 1214 db 493 db 544 db
Lefolytatott birosagi 609 db 628 db 310 db 347 db
kozvetitdi eljaras
Megallapodassal zarult 3336 db 372 db 164 168 db
galap (55,2%) (59,3%) (52,9%) (48,4%)
Megallapodas nélkiil zarult 273 db 256 db 146 db 179 db
(44,8%) (40,7%) (47,1%) (51,6%)
Ugyviteli befejezés 562 db 586 db 183 db 242 db

Birésagi kozvetitdi kijeldlést a beszamolasi id8szakban 27 titkar és 7 bird kapott az OBH elnoké-
tdl, igy 2017. december 31-én, a kijelolések megsz(inésére valé figyelemmel, 6sszesen 70 bird
és 94 birdsagi titkar jart el birosagi kdzvetitbként.

A jogintézmény igazgatasi feladatait térvényszékenként egy-egy koordinator bir6 végzi, mig a
szakmai kérdésekben az OBH Birdsagi Kozvetités Munkacsoportja is tamogato segitséget nyuijt
a birésagi kozvetitéknek. 2017. I. félévében a Munkacsoport hathatés kézrem(kodésével el-
készUlt az az egységes ugyfél-elégedettségi kérdbiv, amely alapjan 2018-ban a térvényszékek
elkezdhetik monitorozni az Ugyfelek eljarassal kapcsolatos észrevételeit.

2017 majusaban kerult megrendezésre a birdsagi kozvetitbi koordinatorok orszagos értekezle-
te, amelyen kiemelt téma volt a 2018. januar 1-t8l hatalyba 1épd 6nall6 kozigazgatasi perrend-
tartas alapjan a bir6sagi kozvetités kozigazgatasi ugyekre torténd kiterjesztése, az Uj polgari
perrendtartas valtozasanak birésagi kdzvetités szempontu elérejelzése.

A csaladjogi birak szamara valamennyi itél6tabla tertletén megtartott kdtelezé regionalis kép-
zés keretében a birdsagi kozvetitést gyakorlatban bemutaté csaladjogi eset-szimulacié kerult
bemutatasra, ami a kdzvetitéi modszertanba engedett betekintést a résztvevéknek.

Az OBH tarsrendezéje volta Magyar Nemzeti Bank Pénzlgyi Békéltetd Testulete altal szervezett al-
ternativ vitarendezési konferencianak, amelyet 2017. szeptember 28-an ,Alternativ vitarendezés
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a gazdasagban”, szeptember 29-én pedig , A fels6oktatas szerepe az alternativ vitarendezési kul-
tura formalasaban” cimmel tartottak a Magyar Tudomanyos Akadémian. A konferencian tdbbek
kozott eset-szimulacié bemutatasara kerult sor birésagi kozvetiték részvetelével.

A 2016 majusaban rendezett nemzetkdzi konferencia folytatasaként 2017. december 4-5-én
négy kulféldi és hat magyar el6addval, valamint 130 résztvevével nagy sikerd konferenciat tar-
tottak birdsagi kozvetiték és koordinatorok szamara a MIA-n A bir6sagi kdzvetités tapasztalatai
és tovabbfejlesztésének lehetdségei” cimmel.

7.1.1.2. Tanugondozas és aldozatvédelem

Az OBH elnoke altal meghatarozott egyik stratégiai cél a birésaghoz valé hozzaférés egysze-
rdsitése, enhez kapcsoléddan a 2013. évtdl az OBH kulén orszagos programként foglalkozik a
tanldgondozassal. Az Ggyfelek a birésagokon gyakran a tanigondozdékkal talalkoznak el6szor,
igy a birésagok iranti bizalom erdsitésének f6 letéteményesei is a tanugondozdk. A tanugon-
dozas orszagos programja 2015-t6l az aldozatvédelemmel egészult ki arra figyelemmel, hogy
a blncselekmények aldozatai szinte kivétel nélkul tanuként kerulnek az eljarasokban kihall-
gatasra.

2015-ben mar nem csak az OBH programijai és stratégiai céljai kozott volt jelen a tantigondozas,
hanem a blncselekmények aldozatainak segitésérdl és az allami karenyhitésrél szél6, 2005.
évi CXXXV. térvényben (tovabbiakban: Ast.) az allam &ltal az dldozat szdméra, szUkségleteinek
felmérését kovetden, azokhoz igazoddan nyujtott szolgaltatas egyikeként is megjelent.

Az Ast. 4.8 (5) bekezdése szerint a bir6sagi targyalasra idézett tant a megfelel6 tajékoztatas
érdekében birdsagi tanugondozbhoz fordulhat, aki a birésag olyan ugyintézdje, aki a tanu
részére kulon jogszabalyban meghatarozott médon felvilagositast ad a tanuvallomas meg-
tétele, az ehhez szikséges birdsagi megjelenés elésegitése érdekében. Ezen rendelkezés
tehat torvényi szintre emelte és allami szolgaltatasként nevesitette a tanigondozas intéz-
menyét, azonban a birdésagok - az OBH elndkének stratégiai céljait tamogatva - mar ezt
megel6zben is nagy eréfeszitéseket tettek annak érdekében, hogy hatékonyan biztositsak
a tanuk és aldozatok jogaiknak érvényesulését és hozzajaruljanak a tanuzasi kotelezettség
félelemmentes teljesitéséhez. A tanlzasi kotelezettség el8segitése az id6szer( itélkezeést is
elémozditja.

Az informacié hianya, az ismeretlen félelmet kelt az Ugyfelekben, igy az orszagos program arra
fokuszal, hogy

* biztositsa a tanuk részére a széleskorl és konnyen érthetd tajékoztatast eljarasi joga-
ikrol, lehet&ségeikrdl,

+ elBsegitse az eljarasban a jogaik, igy az aldozati jogok érvényesulését is - a partatlan-
sag és elfogulatlansag sérelme nélkul -, illetve

+ tamogassa azt, hogy félelem nélkul tegyenek vallomast.

A tanukkal valé érzékeny banasmdéd megnyilvanul abban, hogy lehet8ség szerint a birésagok
biztositjak a tanuk részére a vadlottdl, az eljaras mas résztvevditdl elkulonitett helyen varako-
zast, kihallgatast. A birdsagi szervezet segitséget nyUjt a tanuzasi kdtelezettség teljesitéséhez
azzal is, hogy a lehet6 legszélesebb korben, igy az idézéseken, a honlapokon, tgyfél-tadjékoztato
anyagokon, esetlegesen plakatokon, a sajtomegjelenésekkel, a kozosségi oldalakon torekszik a
kozérthetd és pontos tajékoztatasra. Ez a széleskord tajékoztatas legtobb esetben nem csak a
jogok és kotelezettségek ismertetésére terjed ki, hanem praktikus, gyakorlati informaciokat is
ad a tanuk kezébe.
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Az OBH és a birdésagok szamara orszagos és regionalis szinten is kiemelt feladat a birdsagi
dolgozdk képzése annak érdekében, hogy munkajuk soran, eljarasi poziciojuktol fuggetlenul
felismerjék az aldozatokat.

Ezen tulmenden célunk az is, hogy az aldozat egyedi helyzetének megfelel, szakszer( segitség-
ben részesulhessen, ehhez egy olyan tajékoztatasi halé léte szikséges, amelynek segitségével a
birésagok munkatarsai a megfelel6 szervhez iranyithatjak az aldozatot. Az aldozatvédelmi hald
kiépitése irant nem csak a torvényszékek elkotelezettek, hanem az OBH is, igy mind az Orsza-
gos Rendér-fékapitanysaggal, mind a gyermekvédelmi hal6zat tarsszerveivel szoros egyuttm-
kodést torekszik kiépiteni.

A program aldozatvédelemmel foglalkozd szegmensének sikerességéhez és a hatékony mun-
kahoz elengedhetetlen a tarshatésagokkal torténé magas szinvonall parbeszéd. 2017-ben az
OBH az ,Aldozatvédelmi képzés az emberkereskedelem teriiletén” elnevezés(i, BBA finanszi-
rozasu projektben az Orszagos Rend6r-fékapitanysag egyuttmikodd partnereként vett részt.
A képzéssorozat keretében valamennyi torvényszeék illetékességi tertletén konferenciat ren-
deztek, ahol az emberkereskedelem aldozatainak azonositasaban dolgozé szakemberek eldtt
mutattak be a birésag szerepét az aldozatvédelemben, ezzel is erdsitve a kapcsolati halét.

A tanugondozdk szama évrdl évre latvanyosan novekszik, a 2013. évben nyilvantartott 85 s
létszam 2016-ra mar 241 f6t szamlalt, majd 2017-ben elérte a 286 f6t, ahogyan azt az alabbi
diagram is mutatja.

A taniugondozoi halézat létszama 2013-2017. évek kozott
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A birésagi szervezet lehet8ségeihez mérten folyamatosan alakitja ki a tandszobakat, tandvaro-
kat, tobb esetben azonban a birdsagi kdzvetitésre, illetve gyermekek meghallgatasara létreho-
zott helyiségek szolgalnak ezen feladat ellatasara is. A kérdés prioritasként torténd kezelésének
eredményeként elmondhatd, hogy 2016-ban mar 18 torvenyszék teriletén 51 birésagon volt
biztositott a tanuk részére az elkulonitett varakoztatas lehetésége, mig 2017-ben ez a szam - a
tanuszobakon kivul a kombinalt hasznalatu helyiségeket is figyelembe véve - 67-re emelkedett.
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A program hatékonysagat és értékét mutatja, hogy életre hivasa 6ta a tanugondozokhoz érkezd
telefonos, személyes és e-mail Utjan érkez6 megkeresések szama dinamikusan névekszik.

A tanigondozokhoz érkezé regisztralt megkersések szamdnak alakuldsa
2014-2017. évek kozott
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2017-ben a tanugondozas teruletén az OBH tovabbra is a gyakorlati tudas erdsitését, valamint
a kompetenciafejlesztést tlzte ki célul mind a helyi, mind a regionalis képzéseken. 2017 aprili-
saban sor kerult a hagyomanyos orszagos konferencia megrendezésére a témaban, melyen a
tarshatosagok képvisel6i mellett, a téma hazai szakértdi vettek részt. A tanugondozdék magas
szinvonalu tevékenységéhez tovabbra is hozzajarultak a térvényszékeken, regionalisan tartott
munkaértekezletek, melyeknek legfébb célja a tapasztalatok és a kidolgozott szakmai anyagok
megosztasa volt.

2018-ban legfontosabb feladat az orszagos programban mind kozponti, mind helyi szinten a
tanugondozok kompetenciafejlesztése, illetve az Uj eljarasi kodexekkel kapcsolatos ismeretek
elsajatitasa, mélyitése. Természetesen 2018-ban is megrendezziuk a hagyomanyos orszagos
konferenciat, melyen a gyakorlati tudas er@sitését tlizzik ki célul és az aldozatvédelem szakem-
bereit is kortnkbe hivjuk. Az dldozatvédelem teruletén tovabbra is fontos feladat a szakembe-
rek érzékenyitése és a tarshatdsagi egyuttmikodés szélesitése, azonban fel kell készulni az uj
eljarasi szabalyok alkalmazasara is.

7.1.1.3. Gyermekkozpontu Igazsagszolgaltatas

Az Orszagos Birdsagi Hivatal Gyermekkdzpontu Igazsagszolgaltatas elnevezési orszagos prog-
ramjanak egyik legfontosabb célkitlizése a gyermekek érdekeinek érvényesitése a birdsagi elja-
rasokban, masreészt, a kiskoruakat érint6 tgyeket targyald birak folyamatos képzése.

Az Orszagos Birosagi Hivatal 2017-ben is kiemelten foglalkozott a gyermekek érdekeinek és

jogainak magas foku érvényesulésével az igazsagszolgaltatasban és nagy hangsulyt helyezett a
csaladjogi birak és a fiatalkoruak buntet6 Ugyeit targyalo birak képzésére.
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2017-ben Magyarorszagon - a Févarosi Toérvényszéken 2015-ben lezajlott pilot csaladjogi kép-
zés tapasztalatai alapjan - megvaldsult a csaladjogi birak kotelezd oktatasa. A képzés soran
minden csaladjogot targyald biré (520 f6) ugyanabban a 4 napos oktatasban részesult. A képzés
regionalis szinten zajlott, az el6addi gardat valamennyi helyszinen tapasztalt birak, pszicholé-
gus szakeértdk, gyermekjogi szakértok alkottak.

Megkezd6dott 2017-ben a fiatalkortak bluntetd Ugyeit targyald birdk kotelezé pilot oktatasa a
F8varosi Torvényszék tertletén. Az Orszagos Birdsagi Hivatal ennek a képzésnek a tapasztalatai
alapjan szervezi majd meg a fiatalkoruak buntetd Ugyeit targyald birak kotelezd képzését Ma-
gyarorszagon.

2017. oktober 11-én rendeztuk meg a Gyermekkdzpontu Igazsagszolgaltatas koordinatorainak
elsd értekezletét a Magyar Igazsagugyi Akadémian, amelynek legfébb célja a haldzat aktivizala-
sa volt.

2017. november 6-an szintén a Magyar Igazsagugyi Akadémian kerult megrendezésre a Gyer-
mekkdzpontu Igazsagszolgaltatas orszagos konferencia, amelynek fékuszaban a gyermekek
jogai a csaladjogi perekben, valamint a gyermekek altal és a gyermekek sérelmére elkovetett
online blincselekmények alltak. A konferencian tdbb mint 100 biré és meghivott vendég vett
részt.

A Gyermekkdzpontu Igazsagszolgaltatdas Munkacsoport a korabbi évekhez hasonldan idén is
aktiv tevékenységet folytatott, tagjai tobbek kdzott tajékoztatdt készitettek a gyermekek és a
szul6k részére a gyermek meghallgatasarol a buntet6 ugyekben, amely a birésagok honlapjara
is feltdltésre kerult.

2017-ben polgari tgyekben 109 alkalommal, mig buintetd Ugyekben 823 alkalommal hasznaltak
a gyermekmeghallgatd szobakat. Az Orszagos Birdsagi Hivatalnak tovabbra is célja, hogy a pe-
rekben a gyermekeket megnyugtato, biztonsagos légkodrben a birosagokon taldlhatd gyermek-
meghallgaté szobakban hallgassak meg a birak.

A Szolnoki, a Kecskeméti, a Kaposvari, a Debreceni és a Gy6ri Torvényszéken a Gyermekkoz-
pontu Igazsagszolgaltatas orszagos program céljainak megvalosulasat Gyermekkdzpontu Igaz-
sagszolgaltatas Munkacsoportok segitik.

A tdrvényszékek a Gyermekkdzpontu Igazsagszolgaltatas témajaban tobb alkalommal is szer-
veztek konferenciakat, szakmai értekezleteket. A Pécsi Torvényszéken a fogyatékkal él6 gyer-
mekeknek tartottak el6adast a birésaghoz valé hozzaférésrél, tovabba a program helyi koor-
dinatora el6adast tartott a tanugondozoknak a Gyermekkdzpontu Igazsagszolgaltatasrol. A
Févarosi Torvényszék koordinatora a keruleti bir6sagokat a gyermekmeghallgaté szobak hasz-
nalatara 6sztonodzte, tovabba kerekasztal megbeszélést szervezett a gyamhivatalok vezetdivel.
A Szegedi Torvényszéken Gyermekkdzpontu napot szerveztek, tovabba 6sszefoglalét készitet-
tek, arrdl, hogy a polgari és a buntetd itéletekben hogyan jelennek meg a gyermekek jogai.
A Debreceni Torvényszék a Debreceni Javitdintézettel egyuttmUkodeési megallapodast kotott,
amelynek eredményeképpen a javitdintézetben évi két perszimulaciot tartanak.

7.1.1.4. )6 gyakorlatok

A birésagok folyamatos mikodésik soran szamos olyan megoldast, gyakorlatot, mddszert,
alkalmazast dolgoznak ki, amelyek hatékonyabb, id6szerlbb, pontosabb munkavégzést vagy
feladatmegoldast biztositanak. Az OBH ezen jo gyakorlatok gy(jtését, elemzését, orszagos meg-
osztasat kiemelt feladatanak tekinti, ezért a bir6sagok kdzponti intranetes oldalan kilon me-
nupontot mikddtet, amely lehet6séget teremt arra, hogy az egyes birdsagok, valamint az OBH
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altal kidolgozott j6 gyakorlatok gyorsan és egyszerlien minden érintett szamara elérhetdvé val-
janak.

Aterulet fontossagat jelzi, hogy a j6 gyakorlatok katalogusat az Igazgatasi szabalyzat orszagos prog-
ramma emelte. Ennek alapjat az Un. AROP palyazatokban elért eredmények teremtették meg.

Az OBH 2015-t8l rendez j6 gyakorlat borzéket, amely rendezvényeken a birésagok szamara
lehet&ség nyilik a tudasmegosztasra €s a tapasztalatcserére az altaluk barmely részterileten
(igazgatas, szakmai, gazdasagi etc.) alkalmazott j6 modszerek és gyakorlatok terén.

Ujdonsag, hogy az immar hagyomannya valé bérzék 2017-ben tematikus jelleggel kertiltek
megrendezésre, azaz a birésagok egy-egy nagyobb témara vonatkoz6an mutattadk be a sajat
gyakorlataikat, majd ezt kovetden workshop keretében targyaltak meg a témara vonatkozo ak-
tualis kérdéseket.

2017.judlius 3-4. napjain Kecskeméten a munkateher-mérésre fokuszalva szervezett jo gyakorlat
borzét az OBH. A kialakult torvényszéki megoldasok megismerését kdvetben igazgatasi vezetdk
altal koordinalt beszélgetéseken vitattak meg a résztvevék a munkateher fogalmat, a munka-
teher mérés céljat, felhasznalhatosagat, a birdi és birdsagi titkari munkateher Iényegét, és a
munkateher-mérés kérdéseit, illetve a sulyszammal 6sszefuggd kerdéseket.

Az OBH a rendezvényen elhangzottakat, illetve az ott szuletett eredményeket a munkateher-mé-
réssel kapcsolatos tovabbi munkaja soran hasznositja.

2017. november 8-9. napjain Budapesten gy(iltek dssze a birésagok képvisel6i az 5. j6 gyakorlat
bdrzén, melynek kézéppontjaban az Ugyfélkapcsolatok alltak. A rendezvényen az tgyfélcentru-
mok és az tgyfélkapcsolatok tertletén szerzett, hatékonyabb munkavégzést szolgalo jo gyakor-
latokat mutattak be a birésagok, majd workshop keretében, interaktiv munka soran alkottak
meg a birdsagi ugyfélkarta és tgyfél-elégedettségi kérddiv alapjait.

A kdzds munka eredményeit felhasznalva az OBH az év végén elkezdte az egységes szempon-
toknak megfelel6 Ugyfélkapcsolatok kialakitasat, valamint az 6sszehasonlithaté Ugyfél-elége-
dettség mérést biztositd kdzponti szabalyozé-alkotasi munkat.

7.1.2. Idészakos Programok
7.1.2.1. Fenntarthaté Fejl6dés Program 2.

A birésagi szervezetfejlesztés és a munka hatékonysaganak tovabbi erfsitése érdekében az
OBH elndke 2016-ban meghirdette a Fenntarthatd Fejl6dés Programot, melynek célja a mar
elért eredmények megbrzése, az itélétablakon és torvényszékeken bevezetett felel6sségteljes
kezdeményezések, munkaszervezési megoldasok, vezetdi intézkedések lathatova tétele volt.

A program célul tlzte ki a dolgozdk munkakoriulményeinek tovabbi javitasat, valamint az ésszer(
gazdalkodas, az orszagos programok és a birésagok kommunikaciéjanak tovabbi fejlesztését is.

Az OBH elndkének stratégiai céljai mentén kialakitott operativ célok a magas szinvonald, id6-
szer( itélkezéshez, az életpalyahoz és végul, de nem utolsé sorban az ugyfélkapcsolatok - kom-
munikacio témakoréhez kapcsolédtak.

A program keretében meghirdetett palyazaton valamennyi itél6tabla és torvényszék részt vett.

A palyamUvekben a birésagok a célok elérése érdekében tett intézkedéseiket, bevezetett meg-
oldasaikat és elért sikereiket mutathattak be.
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A programnak kdszonhet&en tovabb javult az idészerliség a peres és a nemperes Ugyeknél is,
ndtt a rovid id6 alatt befejezett perek aranya, mig a hosszabb ideje elhiz6dé Ugyekée a peres
ugyhatralékon bellul csokkent. Az id6szerlUségi mutatok széleskorl javulasat ugy sikerult elérni,
hogy kdzben a hatalyon kivul helyezési aranyok a jarasbir6sagok mind buntetd, mind civiliszti-
kai Ugyszakaban kedvezdbbek voltak.

A Fenntarthaté Fejl6dés Program 2016-ban lezarult, az elért birdsagi eredményekrél, a megva-
|6sitott j6 gyakorlatokrol az Orszagos Birdsagi Hivatal 2017-ben 6sszefoglalot készitett, melyet
a birésagokkal is megosztott.

A célkitlzések természetesen tovabb éltek, a program pedig az ugyforgalmi eredmények meg-
tartasa érdekében egy szlkebb, letisztultabb korben folytatédott, szem elétt tartva, hogy a
2017. év legnagyobb kihivasa az Uj eljarasi kodexekre torténé felkészuilés.

A 2017-ben meghirdetett Uj, Fenntarthato Fejlédés Program 2. célja a mar elért eredmeé-
nyek fenntartasa, a tovabbi fejlédés el6mozditasa oly mdédon, hogy az ne jelentsen a birak,
birésagi dolgozdk szamara tdbbletterhelést, hiszen a Fenntarthaté Fejlédés Program 2. a
kordbbi programhoz hasonléan tovabbra is olyan altalanos tUgyfogalmi mutatdkat tartal-
maz, amelyeket a bir6sagi vezeték a birésagi eredmények bemutatasa céljabdl jelenleg is
monitoroznak.

A Fenntarthat6 Fejlédés Program 2. hosszabb tavu, a 2016. november 1. - 2018. oktober 31.
kozotti statisztikai id6szakot fogja at, melyen belul ellendrzési pontok teszik lehetdvé a fejlédés
fenntartott jellegének biztositasat. A programban valamennyi torvényszék és itéldtabla részt
vesz.

7.2. Vizsgalatok

A vizsgalat lehetOvé teszi az igazgatas egy adott teruletének mélyrehatd elemzését. A vizsga-
latnak - mddszerei altal - alkalmasnak kell lennie arra, hogy a vezetd figyelmét rairanyitsa a
hatékony, id6szer( itélkezés érvényesulésére, a vizsgalt tertletet érintd hidnyossagra. A vizsga-
lat alapos elemzése lehet&vé teszi a hasonld esetek elkerulése érdekében az igazgatasi intéz-
kedések meghatarozasat, teljesitésik szamonkérését, és az igazgatasi vezetOk szikség szerinti
id6szakonkénti beszamoltatasat.

Az Igazgatasi szabalyzat a vizsgalatok két tipusat kilonbozteti meg a birésagok igazgatasaban:
a vezetdi és igazgatasi vizsgalatokat.

A vezet6i munka vizsgalatanak célja hiteles, atfogd kép kialakitasa a vezetd tevékenyseégerol,
a vezetdi er8ssegek feltarasa, a szakmai és vezet6i készségek fejlesztése, a fejlesztendd ma-
kodési teruletek azonositasa, valamint a vezetdi tevékenység értékelése. A vezetdi vizsgalatok
szempontrendszerének atalakitasat az OBH 2016-ban készitette el§ az Igazgatasi szabalyzat
altal megszabott keretek kdzt, amely alapjan az egyes vezet6k vizsgalata 2017-ben kezd8dott el.

lgazgatasi vizsgalat lehet rendszeres, rendkivuli, eseti, cél- vagy hatasvizsgalat. Az OBH igazga-
tasi gyakorlataban tipikusak a rendszeresen lefolytatott altalanos vizsgalatok, tovabba a célvizs-
galatok.

Avizsgalatok elrendelését megalapozhatja:
* hivatali észlelés, tdbbnyire Ugyforgalmi adatok alapjan,
* panaszbeadvanyban megjeldlt - a kivizsgalas soran alaposnak bizonyult - kéralmény,
* atarshatdsagok jelzései,
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+ a birésagi szervezet egészére kihaté jogszabalyvaltozas, vagy Uj jogintézmény beveze-
tése vagy
* mas kotelezettségek vizsgalata.

7.2.1. Altalanos vizsgalatok

Az altalanos vizsgalatokat rendszeresen, altaldban évente visszatérden kell lefolytatni. 2017-
ben 4 ilyen vizsgalat lefolytatasara kerult sor:

* abirésagokon elévilt buntet6 Ugyek vizsgalata,

+ akét éven tul folyamatban levd tgyek vizsgalata,

+ a hatdlyon kivul helyezések monitorozasa, valamint

+ akeészenlétet és Ugyeletet ellatok tevékenységenek és koltségeinek jelentése.

7.2.1.1. A birésagokon eléviilt bintetéugyek vizsgalata
2012-ben a Legfébb Ugyészség a birdsagi szakban eléviilt ligyekre vonatkozo jelentést tett ko z-
zé. Ennek nyoman éves rendszerességgel az OBH is vizsgalatot folytatott az elévult ugyeket

érintéen.

A birésagok igazgatasardl rendelkez6 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitas 2016. januar 1. napjatol
kotelezdveé tette a jelentéstételt a birdi szakban elévult buntetéugyekrol.

Avizsgalati anyagbdl kiemelend6, hogy az elmult négy évet tekintve folyamatosan és jelentdsen
csokken a birdsagi szakban elévilt buntetdugyek szama, ahogyan azt a kovetkez8 diagram is
mutatja.

A birésdgi szakban eléviilt biintetdligyek szamdnak alakuldsa 2013-2017. évek kozott

156
114 .

2013. év 2014. év 2015. év 2016. év 2017. év

Harom torvényszék illetékességi tertletén 2015 6ta nem kovetkezett be elévilés, ezek
+ a Balassagyarmati Térvényszék,
+ a Debreceni Torvényszék, tovabba
+ a Gydri Torvényszék.
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Az eléviléssel érintett buntetéugyek mintegy kétharmada - az el6z6 évekhez hasonldan - a
kiemelked6 Ugyforgalmat bonyolité Févarosi Torvényszék illetékességi tertletén mikodo keru-
leti birosagokat, ezen belul pedig leginkabb a Pesti Kézponti Keruleti Birdsagot érintette.

Kiemelendd azonban, hogy a Févarosi Torvényszék esetében mind az érintett keruleti birdsa-
gok, mind az elévult buntetdugyek szama folyamatosan csokken: a 2015. évi adatokhoz képest
2017-ben 57,3%-kal kevesebb Ugyben kdvetkezett be elévulés.

A vizsgalati anyag szamba veszi a birésagon kivul allé okok miatt, valamint a birdi vagy igazsag-
ugyi alkalmazotti hibabdl bekdvetkezett elévilések szamat is. 2014 és 2017 kozott a birésagon
kivali okbdl bekovetkezett elévilések hatterében nagy szazalékban a terhelt(ek) ismeretlen he-
lyen tartézkodasa allt. 2014-ben 114 Ugybdl 63 esetben (55%), 2015-ben 95 ugybdl 59 esetben
(62%), 2016-ban 70 ugybdl 48 esetben (68,5%), 49 ugybdl 26 esetben (53%) kdvetkezett be elé-
vUlés a fenti okbol.

Tovabbi pozitivum, hogy 2014 6ta folyamatosan csokkent, illetéleg a tavalyi évhez képest az
elért szinten maradt a birdsagi szakban birdi hiba miatt elévult bantetétugyek szama is. Mig
2014-ben 24 ilyen tgy volt, addig 2017-ben ez a szam mar csupan 5.

Az eredmények megtartasa, valamint az id6szerd itélkezés és a birésagi hibara visszavezethetd
elévulés minimalizalasa érdekében tett helyi igazgatasi torekvéseket az OBH a tovabbiakban is
minden lehetséges eszkdzzel segiti, emellett 2017-t6l 6sszehangoltan késziti el az Uj buntetd-
eljarasi kodex zokkenémenetes bevezetését is.

7.2.1.2. A két éven tul folyamatban levé tigyek vizsgalata

A birésagok tovabbra is kiemelt figyelmet forditanak az elhtzodé, két, illetve 6t éven tul fo-
lyamatban |évé Ugyek vizsgalatara. ,A szolgaltaté birésagért!” programra 2016-t6l szervesen
rakapcsolodd, az elhizodd ugyek csokkentésére iranyuld orszagos program hatarozta meg az
ezzel kapcsolatos vezet8i eszkdzdket. Az orszagos program keretében a birésagi vezetdk az
id6szer( és hatékony Ugyintézés érdekében hathatds vezetdi intézkedéseket foganatositottak
pl. az elhuzddo, illetve a soron kivuli Ugyek intézése tekintetében, illetve az aranyos ugyelosz-
tas érdekében. Ezen programot kdvette a Fenntarthaté Fejl6dés Program, mely a j6 eredmé-
nyek megtartasa érdekében Fenntarthato Fejl6dés Program 2. néven folytatodott 2017-ben is.
A programokrdél a 7.1.2. pontban olvashat6 bévebb tajékoztatas.

Mindezek mellett az OBH azon torvényszékek esetén, ahol az elhiz6dé Ugyek tekintetében a
korabbiakhoz képest elmaradt a csdékkenés, ott kulon felhivta az érintett birésagokat a csokke-
nés okainak feltarasra és az intézkedések kozlésére. A beérkezett tajékoztatasokat az OBH fel-
dolgozta, és 2018 masodik felében tovabbi utdellenbrzést végez az intézkedésekkel elért ered-
meények hatasanak nyomon kovetése érdekében.

7.2.1.3. A hatalyon kivil helyezett igyek monitorozasa

Az OBH elndke 2015. szeptember 1-t6l rendelte el bintet6é Ugyszakban a masod- és har-
madfoku birésagokon a hatalyon kivul helyezd dontések folyamatos, szakmai és igazgatasi
vezetdk altali fokozott figyelemmel kisérését. A vizsgalat célja, hogy a hatalyon kivul helyezett
buntetd ugyek valos okairdl hatékonyabb képet lehessen dsszeallitani, amely egyrészt az uj
bluntetbeljarasi térvény kodifikacidjahoz nyujt részletesebb adatokat, masrészt az iddszeri
és minGségi itélkezés, a birdsagok szolgaltatd jellegének fokozasa korében is fontos kove-
telmény. A monitorozas el6segitése és egységességének biztositasa érdekében az OBH az
adatszolgaltatashoz adatlapot és kitdltési utmutatét bocsatott a torvényszékek és az itélétab-
lak rendelkezésére, valamint a kapcsolodd vezetdi beszamoldi rendszer is kialakitasra kerult.
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A vezetdk 2016 januarjaban szamoltak be el8sz6r az OBH részére a vizsgalat eredményérél.
A tajékoztatasok alapjan elkészult a ,Buntet6 Ugyszakot érinté hatalyon kivul helyezési gya-
korlat helyi monitorozasanak eredményeirdl sz6l6 dsszefoglald” elnevezés(i szakmai anyag,
melyben megallapitast nyert, hogy a megalapozottsagi mutatok tekintetében a tendencia
pozitiv. A térvényszékek és itél6tablak elndkei 2016 utan az elndki beszamoldkban tesznek
eleget a fenti beszamolasi kotelezettségtknek.

7.2.1.4. A készenlétet és ugyeletet ellatok tevékenységének és koltségeinek jelentése

A birésagok és az OBH gazdalkodasarol sz6l6 5/2013. (VI.25.) OBH utasitas (Szabalyzat) 9. sza-
mu, az ugyelet és készenlét szabalyait rendezd melléklete alapjan, a bird és az igazsagugyi al-
kalmazott meghatarozott feladat ellatasa céljabdl készenlétre, illetve ugyeletre kdtelezhetd.
A birésagok elndkei az el6z8 év oktéber 1. napjatol a targyév szeptember 30. napjaig eltelt
id6szakra évente irasban tajékoztatjak az OBH-t a vezetésuk ala tartoz6 birdsagok tekinteté-
ben a készenlét és az lgyelet Szabalyzatban meghatarozott |ényeges adatairdl. Ha a tajékoz-
tatas alapjaul szolgald id8szakban a készenléti, Ggyeleti szolgalat id6tartama eltér a melléklet
11. 8-ban meghatarozott id6korlattdl, akkor a tajékoztatonak ki kell terjednie az eltérés tarta-
mara és indokara is.

Mindezek mellett az OBH 2014-t6l évente monitorozza buntet6 Ggyszakban a kulfoldi itélet
érvénynek elismerésével és altalaban a kulféldre iranyuld jogsegélyforgalommal kapcsolatos
tapasztalatokat is. Az OBH célul tlzte ki altaldaban a nemzetkoézi jogi jogsegélyekkel, a kulfoldi
jog alkalmazasaval és a kulfoldi résztvevékkel zajld eljarasokkal kapcsolatban esetlegesen fel-
meruld nehézségek felmérését, az érintett birdsagi eljarasok és a birdsagi jogalkalmazas egy-
szerUsitése, id8szerlsége és hatékonysaga el6segitése végett.

7.2.2. Célvizsgalatok

Az OBH elndke a Bszi. 76. 8 (6) bekezdés b) pontja alapjan a birésagok igazgatasaval kapcsolatos
feladatkdrében iranyitja és ellendrzi - a jarasbirdsagi, valamint a kozigazgatasi és munkaugyi bi-
rosagi elnokok kivételével - a birdsagi elndkok igazgatasi tevékenységét, ennek soran: figyelem-
mel kiséri a birésagok igazgatasara vonatkozé szabalyok érvényesulését, az eljarasi hatarid6k
és az Ugyviteli szabalyok megtartasat, mindezek érdekében vizsgalatot rendel el.

A célvizsgalat tehat konkrét tevékenységhez, témakdrhoz kothetd részletes attekintés, amely-
nek célja, hogy a vizsgalt résztertleten pontos helyzetelemzés és feladatmeghatarozas tortén-
jen. A kdzponti igazgatas altal elrendelt célvizsgalatot annak oka alapjan egyidejlileg tobb biro-
sagon, vagy akar valamennyi birésagon is le lehet folytatni.

A célvizsgalatot a vizsgalattal érintett birésagok helyben folytatjak le, ennek keretében maguk is
foglalkoznak a vizsgalt témakorrel, és helyi igazgatasi intézkedésekkel segitik a hatékony biro-
sagi munkat. Az OBH-t csupan a vizsgalat lefolytatasanak menetérél, és eredményérdl tajékoz-
tatjak. Az OBH a vizsgalati tapasztalatokat és eredményeket 6sszegzi, tovabba megallapitasokat
tesz a vizsgalat targyara vonatkozdan, azokat a jov6beli munkaja soran hasznositja, rendszer-
szintU hiba esetén kdzponti intézkedés utjan nyujt segitséget, mig amennyiben j6 gyakorlatot
észlel, ugy azt megosztja a tobbi birésaggal is.

A célvizsgalatok jelent6sége ekként abban all, hogy lehet6séget nyujtanak egy-egy jogalkalma-
zassal kapcsolatos tertlet helyi és kozponti szinten torténd elemzésére, és igazgatasi intézke-
désekkel tortén6 tamogatasara.

Az OBH elndke 2017-ben tobb orszagos, atfogo jellegl, és egyes torvényszékekre iranyuld cél-
vizsgalatot is elrendelt.
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7.2.2.1. Orszagos célvizsgalatok

Az OBH-hoz szamos belfoldi és nemzetkdzi megkeresés érkezik a birdsagok altal befejezett
buntetdlgyekkel kapcsolatos statisztikak, illetve a jogalkalmazdi eljaras kapcsan, amelyekre az
OBH minden alkalommal valaszol. A megkereséseket az OBH a BIIR rendszert, illetve a buntetd-
ugyekben kiallitott ,C-D”, és ,,Fk” mintakat (lapokat) alapul véve teljesiti. A megkeresések teljesi-
tése soran a ,C-D", és ,Fk” statisztikai lapok kiallitasa vonatkozasaban az OBH t6bb alkalommal
is késedelmet tart fel.

Mindezekre tekintettel a joger8sen befejezett buntetéugyekben hasznaland6 ,C-D”, és ,Fk” la-
pok kiallitasa idészerlségének, és a hataridd elmulasztasa okainak feltarasa érdekében az OBH
elndke orszagos szintl célvizsgalat lefolytatasat rendelte el.

A vizsgalat eredményeként megallapithatova valt, hogy a vizsgalt bir6sagok 96%-a esetében
volt késedelmes statisztikai adatszolgaltatas, amely szubjektiv és objektiv okokra vezethetd visz-
sza. A vizsgalat eredményeit az OBH is figyelembe veszi, azokat a statisztikai szabalyozdalkotas
soran evidencidban tartja, a BIIR fejlesztés soran megvizsgalja.

A megallapitdsok okan az OBH elntke 2018-ban sajat hataskorben tartandé utéellendrzés el-
rendelését kérte a bir6sagok vezetditdl, ennek keretében a vezetéknek be kell majd szamolniuk
a vizsgalat kapcsan helyben bevezetett szakmai-igazgatasi intézkedések eredményérdél is.

Az OBH 2016-ban orszagos szintl célvizsgalat keretén beltul mérte fel azt, hogy a birdsagok
milyen aranyban élnek a Polgari Torvénykonyvrdl szél6 2013. évi V. torvény (Ptk.) 4:172. 8 -a
szerinti un. kdtelezd kdzvetitdi eljarasra utalas lehetdségével, és az milyen eredményességgel
zarul. A beérkezett torvényszeéki tajékoztatasok alapjan megallapitast nyert, hogy a kozveti-
téi eljarasra utalas - a vizsgalt ugymindségek tekintetében - orszagosan alacsony szamu és
aranyu. Figyelemmel az eredményre, szukségesnek mutatkozott a teruleten az utankovetés,
mindezek alapjan az OBH elndke 2017-ben ismételten orszagos szintl célvizsgalat lefolytata-
sat rendelte el.

Az utdvizsgalat alapjan egyértelmUen kitlnik, hogy a kozvetitéi eljarasra utaldsok és azok ered-
meényességének aranya orszagos szinten egyre jobb. A vizsgalat eredményeit az OBH Birosagi
Kozvetités Munkacsoportja dolgozza fel.

Az OBH-hoz szdmos nemzetkdzi megkeresés érkezik a pénzmosas blncselekményekkel
kapcsolatos statisztikak, illetve a jogalkalmazoéi eljaras kapcsan, amelyeket az OBH minden
alkalommal teljesit. Ezzel parhuzamosan a kézelmultban tébb olyan hir is napvilagot latott,
amely szerint a pénzmosassal kapcsolatos birdsagi eljarasok idétartama hazankban a leg-
magasabb. Erre tekintettel, valamint az Eurépa Tanacs Pénzmosas és Terrorizmus-finanszi-
rozas Elleni Szakértdi Bizottsaga (Moneyval) altal 2015 és 2016 kdzott lefolytatott un. 6todik
kords orszagértékelés nyoman, a pénzmosas bldncselekmények elbiralasanak iddtartama,
annak esetleges elhuzédasa objektiv és szubjektiv okainak feltarasa érdekében az OBH el-
noke orszagos szint( célvizsgalat lefolytatasat rendelte el. A vizsgalat célja a pénzmosas
targyu buntetdeljarasok pertartamanak felmérése volt, kilon kitérve az azt befolyasolo té-
nyezdkre.

Avizsgalati jelentésekbdl megallapithatdva valt, hogy kifejezetten a pénzmosassal érintett bun-
tetbeljarasokra vonatkozdan rendszerszintl hiba nem all fenn, a hosszabb pertartamud bun-
tetéugyek tekintetében az eljaras id6tartamat befolyasold tényezdk ugyanazon kdrulmények
voltak, amelyek barmely mas bintet6eljarasban is eléfordulhatnak.
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7.2.2.2. Egyes torvényszékek tekintetében elrendelt célvizsgalatok

A statisztikai adatok elemzése soran ismertté valt, hogy a Budapest Kornyéki Torvényszék és
a Szolnoki Torvényszék szabalysértési Ugyszakaban orszagos viszonylatban alacsony a 3 héna-
pon bellul befejezett szabalysértési ugyek szama. Ezen tendencia okainak feltdrasa érdekében
az OBH elndke 2016 végén célvizsgalat lefolytatasat rendelte el az érintett torvényszékeken.
A vizsgalati 6sszefoglalok feldolgozasa 2017-ben tortént meg: a célvizsgalat eredménye igazol-
ta az annak elrendelését szolgald indokokat, mindkét torvényszék vonatkozasaban megalla-
pithatd volt az, hogy az id6szer(iségi adataik az orszagos atlagtol elmaradtak. Az id6szerdségi
mutatok javitasa érdekében a Szolnoki Torvényszék és a Budapest Kornyéki Torvényszék is
tobb intézkedést vezetett be. A vizsgalt id6szak végére az iddszerliségi mutatdkban kismértékd
javulé tendencia volt megfigyelhetd.

Panaszbeadvany alapjan indult vizsgalat a Budakdrnyéki Jarasbirdsag buntetd ugyszaka-
ban, mely a buntet6eljarasrél sz6l6 1998. évi XIX. sz. térvény 263. § (1) bekezdésében fog-
lalt intézkedések id6&szerliségére iranyult. A mulasztasok okainak feltarasa, és az itélkezés
hatékonysaganak, az itélkezés id6szerlségének javitasa érdekében a szUkséges itélkezési
intézkedések meghatarozasa céljabol az OBH elndke célvizsgalat lefolytatasat rendelte el.
Az elkészult vizsgalati anyagbol megallapithatova valt, hogy a vizsgalt ugyekben hataridében
megtortént a vadkiadas vagy a szukséges intézkedés, és a targyalas észszerl idében torténd
kitGzése. A vizsgalati 6sszefoglaloban az id6szerlség érdekében tett intézkedések is bemu-
tatasra kerultek.

Az OBH panaszokbdl azt a visszajelzést kapta, hogy a Székesfehérvari Torvényszéken, valamint
a Székesfehérvari Jarasbirésagon az idészerlséget érintd mulasztasok tapasztalhatdak. Erre te-
kintettel az OBH elndke célvizsgalat lefolytatasat rendelte el a Székesfehérvari Torvényszék pol-
gari és gazdasagi ugyszakanak elsd-, illetve masodfoku, tovabba a Székesfehérvari Jarasbirésag
polgari és gazdasagi ugyszakanak itélkezési hatékonysaga, valamint az itélkezés id6szer(isége
javitasa érdekében.

A célvizsgalat a Székesfehérvari Torvényszék polgari és gazdasagi elsé-, illetve masodfoku ugy-
szakaban, valamint a SzékesfehérvariJarasbirdsag polgari és gazdasagi ugyszakaban az itéletek
irasba foglalasa korében id6szerlségi problémakat tart fel. A problémak tekintetében a szak-
mai és igazgatasi vezet6k intézkedési javaslatokat fogalmaztak meg.

A panaszugyintézés hatékonysaganak és iddszer(iségének javitasa érdekében az OBH elndke a
Budapest Kérnyéki Térvényszék tekintetében célvizsgalat lefolytatasat rendelte el, amelynek a
torvényszek 2017. I. féléves panaszugyintézéesi mikodésére kellett kiterjednie. A vizsgalat soran
megkuldott jelentésében a torvényszék elndke beszamolt az érintett id6szak panaszugyinté-
zésérd|, illetve tajékoztatast adott az alapos vagy részben alapos panaszokkal kapcsolatosan
megtett intézkedésekrdl is.

8. A birésagi szervezet miikodésének jogszabalyi kérnyezete

8.1. A birésagi szervezetet érinté jogszabaly-médositasok

A birésagok szervezetérdl és igazgatasarol szold 2011. évi CLXI. torvény (Bszi.), valamint a birak
jogallasardl és javadalmazasarol sz6lé 2011. évi CLXII. torvény (Bjt.) 2017-ben is meghatarozo

keretet biztositott a birésagok mikddéséhez. A birésagok kdzponti igazgatasi feladatait az OBH
elndke latta el, mig a birdsagok szakmai iranyitasa a Kuria feladata.
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8.1.1. Jogallasi targyu jogszabalyvaltozasok

A kézponti hivatalok fellilvizsgalataval és a jarasi (févarosi, keruleti) hivatalok
megerdsitésével Osszefliggd egyes torvények médositasarél, valamint egyes
kéltségvetési szervek feladatainak atadasarol sz616 2016. évi CIV. torvény 2017.

januar 1-jével modositotta:

0 abirosagivégrehajtasrél szél6 1994. évi LIIl. torvényt (Vht.) arra figyelemmel, hogy
az lgazsagugyi Hivatal (IH) 2017. januar 1-jével beolvadt az IM-be, ezért a végre-
hajtok ellendrzésével, szakmai felugyeletével kapcsolatos feladatait a Magyar Bi-
rosagi Végrehajtdi Kar vette at;

0 az igazsagugyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl szélé 1997. évi LXVIIL
torvényt, amellyel az Igazsagugyi Szakértdi és Kutatd Intézetek 6sszeolvadtak a
BelUgyminisztérium iranyitasa alatt allé Blnugyi Szakértéi és Kutatdintézettel (a
tovabbiakban: BSZKI). A médositas értelmében a jelenleg BSZKI-nél dolgozdk is
igazsagugyi alkalmazottak lettek.

A Magyarorszag 2017. évi kozponti koéltségvetésének megalapozasarél szélé
2016. évi LXVII. térvényben 2017. januar 1-jével:

0 az Uj Szigetszentmiklosi Jarasbirosag létrejottére tekintettel - modositasra kerdlt
a Rackevei Jarasbirdsag illetékességi terulete;

0 azegyes itél6tablak ugyforgalmanak kiegyenlitettebbé tétele érdekében - az OBH
elndkének javaslatara - Fejér megye a Févarosi itél6tabla illetékességi teriiletéro|
atkeriilt a Gyéri [tél6tabla illetékessége ala.

A jogi segitségnyujtasrol sz616 2003. évi LXXX. térvény és egyes torvények eljaras-
jogi kérdésekkel dsszefliiggé mddositasarél sz616 2016. évi CLVIII. torvény 2017.
januar 1-jei, illetve 2-ai hatalybalépéssel a birdsagok elnevezésérdl, székhelyérol és ille-
tékességi teruletének meghatarozasarol sz6l6 2010. évi CLXXXIV. torvényt mddositotta.
A toérvény az Erdi Jarasbirosag felallitdsanak hataridejét 1 évvel elhalasztotta, igy 2019.
januar 1-jével rendelkezett annak mikodésének megkezdéserdl, ezzel dsszefliggésben a
Budadrsi, a Budakdrnyéeki és a Szentendrei Jarasbirdsagok illetékességét is mddositotta.

s

2017. aprilis 4-én hatalyba lépett a birésagi tgyintézék altal ellathato egyes felada-
tokrol sz616 56/2008. (l1l. 26.) Korm. rendelet mddositasarol széld 62/2017. (lll. 20.)
Korm. rendelet, amely az OBH elndkének javaslatara szamos U] feladattal szélesiti a
birésagi ugyintézOok hataskorét. A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl sz6l6 2012. évi ll. torvény 2017. januar 1-jétél
hatalyos 42. § (5a) bekezdése pedig lehet6vé teszi, hogy a birdsagi Ugyintézdk szabaly-
sértési ugyekben is eljarhassanak.

2017. szeptember 1. napjan lépett hatalyba az igazsagugyi alkalmazottak szolgalati
jogviszonyardél sz616 1997. évi LXVIII. térvény, valamint a legfébb tigyész, az uigyé-
szek és mas ligyészségi alkalmazottak jogallasarél és az ligyészi életpalyarél sz6-
16 2011. évi CLXIV. térvény moédositasarol sz616 2017. évi LXXXVIL. térvény. A mo-
dositas jellemz&en az allami tisztvisel6kre vonatkozé szabalyozast vette alapul annak
érdekében, hogy az allami intézmények altal foglalkoztatottak jogallasanak el8irasai
dsszhangban alljanak egymassal. A mddositas eredményeként az igazsagugyi alkalma-
zottak illetménye atlagosan 30%-kal emelkedett.

2017.november 1. napjan lépett hatalyba a biréi allaspalyazatok elbiralasanak rész-
letes szabalyairdl és a palyazati rangsor kialakitasa soran adhaté pontszamokroél
sz616 14/2017. (X.31.) IM rendelet. A korabbi rendelet a kdzigazgatasi biraskodassal
dsszefuggésben kerult megujitasra, szem el6tt tartva, hogy a megujul6 kdzigazgatasi
biraskodasban a kdzigazgatasi jog tertletén komoly szakmai tapasztalattal rendelkez6
szakemberek vegyenek részt és a palyazas soran a szakmai mult egyenl6 elismerésével
indulhassanak mind a birdsagi szervezeten belulrél, mind a kivulrél palyazok.
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8.1.2. A birésagokat jelentdsen érinté eljarasi szabalyok valtozasa

A kozigazgatasi burokraciacsokkentést érinté egyes torvények modositasarol
sz616 2016. évi CXXVII. térvény 2017. januar 1-jei hatalybalépéssel Uj birésagi nem-
peres eljarast vezetett be. A modositas birésagi utra terelte a szabalytalan vételezés,
illetve a kornyezetet fenyeget6 veszélyhelyzet megsziintetésével 6sszefliggd jogvitak
eldontését, illetve a felhasznalasi helyre torténd bejutas kikényszeritését. Az Uj nempe-
res eljaras részletszabalyai az OBH elndkének javaslatara kerultek kidolgozasra.

Az egyes adotorvények és mas kapcsolédoé térvények, valamint a Nemzeti Ado és
Vambhivatalrél sz616 2010. évi CXXII. térvény médositasarél sz616 2016. évi LXVI.
torvény 2017. januar 1-jével médositotta a reklamadordl sz6l6 2014. évi XXII. térvényt.
A modositas Uj birésagi feltlvizsgalati eljarast vezetett be.

A cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol sz616 2006.
évi V. térvénynek és a tékeegyesitd tarsasagok hataron atnyulé egyesiilésérél
sz0616 2007. évi CXL. torvénynek az eurdpai cégnyilvantartasok 6sszekapcsolasa-
ra szolgald rendszerrel 6sszefliggd modositasarol sz616 2017. évi XLVIIIL. térvény
2017. junius 8-an lépett hatalyba. A torvény els6sorban a 2012/17/EU eurdpai parla-
menti és tanacsi iranyelv atultetését szolgalja, masrészt a cégbirdsag feladatait egysze-
rdsiti a székhelyathelyezés soran.

2017. julius 1. napjan lépett hatalyba a csédeljarasrdl és a felszamolasi eljarasrol
sz616 1991. évi XLIX. térvény, valamint az azzal 6sszefliggd egyes térvények mé-
dositasarodl sz616 2017. évi XLIX. torvény. A torvény célja a jogalkalmazas soran prob-
lémat jelentd egyes rendelkezések pontositasa és az eljaras egyszerUsitése. A torvény
tobbek kozott az OBH elndkének javaslatara béviti a birdsagi titkarok 6nallé hataskoreét
a cs8d- és felszamolasi ugyekben.

2017. julius 1. napjan hatalyba Iépett a pénzigyi piacok miikédését és a pénzigyi
eszk6z6k kereskedését szabalyozé térvények jogharmonizaciés célu médosita-
sarol sz616 2017. évi LXIX. torvény. A torvény két helyen - a birésagokat is érintéen -
szovegpontositd jelleggel modositja a Magyar Nemzeti Bankrol sz616 2013. évi CXXXIX.
toérvényt.

8.1.3. Az elektronikus eljarasokhoz kapcsol6dé fébb jogszabalyvaltozasok

A jogi segitségnyujtasrol sz616 2003. évi LXXX. torvény és egyes torvények eljaras-
jogi kérdésekkel osszefiiggé modositasardl sz616 2016. évi CLVIIIL. torvény 2017.
januar 2-ai hatallyal meghatarozta azokat a feltételeket, amelyek teljesitése esetén az
archivalt elektronikus okirat alairt vagy bélyegzdvel ellatott adatai az ellenkezd bizonyi-
tasaig meg nem hamisitottnak tekintenddk.

2017. marcius 1-jén moédosult a civil szervezetek birésagi nyilvantartasarol és az
ezzel 6sszefliggd eljarasi szabalyokrodl sz616 2011. évi CLXXXI. torvény, melynek
célja a nyilvantartasba vételi eljarasok egyszerdUsitése és gyorsitasa. A modositas bovi-
tette az elektronikus eljarasra kotelezett szervezetek korét.

2017. aprilis 4-én lépett hatalyba a civil szervezetek és a sportegyesiiletek egysze-
rdsitett nyilvantartasba vételi és egyszerlisitett valtozasbejegyzési eljarasaiban
alkalmazandé mintaokiratokrél sz616 4/2017. (IV. 3.) IM rendelet, mely Uj minta-
okiratokat vezetett be 2017. szeptember 1-jétdl az egyesuletek, sportegyesuletek és
alapitvanyok egyszerdsitett nyilvantartasba vételi (valtozasbejegyzési) eljarasaiban,
melyek kizardlag elektronikusan kezdeményezhet8ek.

A biintetdeljarasban alkalmazhaté hirdetmény utjan térténé kézbesités szaba-
lyairél sz6l6 5/2017. (IV. 20.) IM rendelet 2017. aprilis 21-ei hatalybalépéssel - az
OBH elnokének javaslatara - eldirja, hogy a hirdetményt a birésagok kdzponti interne-
tes honlapjan kell kézzétenni.
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Az egyes belligyi targyu térvények moédositasardl sz616 2017. évi XXXIII. torvény
2017. majus 5-ei hatalybalépéssel alapvetden jogharmonizacios céllal modositotta az
E-Ugyintézési tv.-t. A modositas értelmében az dllami és dnkormanyzati szervek elekt-
ronikus informacidbiztonsagarol szolé 2013. évi L. torvény (Ibtv.) hatalya ala tartozo
elektronikus informaciés rendszereket 1-t6l 5-ig terjed6 skalan be kell sorolni egy-egy
biztonsagi osztalyba a bizalmassag, a sértetlenség és a rendelkezésre allas szempont-
jabdél. A mddositas meghatarozza tovabba az archivalasi és biztonsagi mentés készitési
kotelezettség rendjét, hataridejét.

Az E-Ugyintézési tv.-t médosité 2017. évi CC. térvény 2017. december 21-jei hatallyal
alapjan a Kormany rendeletben hatarozhatja meg azon elektronikus Ugyintézést biz-
tosito szerveket, amelyek az E-Ugyintézési torvényben foglalt feltételeket dnhibajukon
kivil nem tudjak teljesiteni. A rendelkezés értelmében e szervekkel nincs lehet8ség
elektronikus kapcsolattartasra, kivéve azon tgyekben, ahol ezt adott szerv mégis vallal-
ni tudja. A felhatalmazas alapjan az 521/2017.(X11.29.) Korm. rendelet meghatarozta
azon szervek korét, amelyek esetében akadalyozottsag all fenn.

8.1.4. A birésagok altal alkalmazott anyagi jogi szabalyok Iényegi valtozasai

Az allamhaztartasrodl sz6l6 2011. évi CXCV. torvény és egyes kapcsolodod torvé-
nyek moédositasarél sz616 2016. évi CXLII. térvény 2017. januar 1-jével mddositotta
a Magyar Nemzeti Bankrol sz616 2013. évi CXXIX. torvényt. A mddositas - az OBH el-
nokének javaslatara - a Pénzlgyi Békéltetd Testulet (a tovabbiakban: PBT) kotelezést
tartalmazé hatarozataval szembeni jogorvoslati eljarast tartalmazza. A PBT hatarozata
1 millié forintig aldvetés nélkdl is kotelezd a pénzugyi intézményre, ezért a torvény a
fizetési meghagyast kdvetd peres eljaras mintajara szabalyozza a PBT eljarasat kovetd
birdsagi eljarasi szabalyokat. A perre a fogyaszté belfdldi lakéhelye szerinti jarasbiro-
sagnak van hataskore és illetékessége.

Az egyes bellgyi targyu torvények moédositasardl sz6l16 2016. évi CXVI. szamu
torvény 2017. januar 1-jével - az OBH elndkének javaslatait beépitve - modositotta a
2012. évi ll. torvényt. A modositassal a kdzvetités szabalyai kiterjesztésre és a kartérités
szabalyai kibOvitésre kerultek, tovabba a tolmacs dijanak allam altali viselésére vonat-
kozd rendelkezést hatalyon kivul helyezték. Tovabba uj torvényi tényallasok kerultek
bevezetésre, a jogszer( intézkedéssel szembeni engedetlenség szabalysértés a hely-
szin biztositasaval kapcsolatos szabalysértés elnevezést kapta.

A civil szervezetek és a cégek nyilvantartasaval 6sszefuiggé eljarasok médositasa-
rél és gyorsitasarol sz616 2016. évi CLXXIX. térvény 2017. marcius 1-jével mddositot-
ta az egyesulési jogrél, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikddéseé-
rél és tamogatasarol sz616 2011. évi CLXXV. térvényt (Ectv.), valamint a civil szervezetek
birésagi nyilvantartasarol és az ezzel dsszefluiggd eljarasi szabalyokrol szold 2011. évi
CLXXXI. torvényt (Cnytv.). A modositas értelmében az Ugyészi torvényessegi ellenbrzés
a civil szervezetek (pl.: egyesulet, alapitvany) felett altaldnos jelleggel megsz(nt.

A kozigazgatasi ligyintézéshez kapcsolodo egyes illetékek és dijak megsziinte-
tésérol sz616 2017. évi ll. térvény 2017. marcius 16-ai hatalybalépéssel modositotta
az illetékekrdl sz6l6 1990. évi XClII. térvény moédositasardl, valamint a hiteles tulajdo-
nilap-masolat igazgatasi szolgaltatasi dijardl sz6ld 1996. évi LXXXV. torvényt (Dijtv.).
A mddositas értelmében - az OBH elndkének javaslatara - targyanal fogva dijmentessé
valt az elektronikus dokumentumként szolgaltatott nem hiteles tulajdonilap-masolat
lekérdezése, ha az eljaro szerv - ideértve a birdsagot - a gondnoksag ala helyezési per-
ben és a tdrvényszéki végrehajtd a Magyar Allamot illetd végrehajtandd 6sszeg iranti
végrehajtasi ugyben kéri. Dijmentessé valt tovabba a gondnoksag ala helyezés tényé-
nek feljegyzése iranti eljaras is.
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* A tizenkettedik életéviket be nem toltott gyermekek sérelmére elkovetett sze-
xualis erészakkal szembeni fokozottabb bilintetdjogi védelemrdl sz616 2017. évi
CLXXVII. térvény 2017. december 11. napjan kerult kihirdetésre, és 2018. januar 1-jétdl
modositotta a Buntet6jogrol sz6l6 2012. évi C. torvényt. Amodositas az OBH elndkének
javaslata alapjan tortént, figyelembe véve az Alkotmanybirésag 2017. julius 11. napjan
kelt 111/232/2017. szamu Ugyben meghozott hatarozatat, mely megallapitotta, hogy a
tizenkettedik életévét be nem toltdtt személy sérelmére elkdvetett szexualis erdszak
értelmezésérdl sz6l6 2/2016. Buntetd jogegységi hatarozat (BJE) alaptorvény-ellenes,
ezért a jogegységi hatarozatot 2017. oktdber h6 31. napjaval megsemmisitette.

8.2. Az OBH jogszabaly-véleményezéssel kapcsolatos tevékenysége

8.2.1. Véleményezett jogszabalyok és eredmények

2017-ben az OBH-ba 290 db jogszabaly-véleményezési Ugy érkezett, a véleményezett terveze-
tek és javaslatok - kuld8 szerinti - megoszlasat az alabbi tablazat szemlélteti.

Erkezett iigyek

Kuldé szerv sz4ma Ugyek jellege
BelUgyminisztérium 75 jogszabaly-tervezet
Emberi Er6forrasok Minisztériuma 24 jogszabaly-tervezet
FoldmUveléstgyi Minisztérium 2 jogszabaly-tervezet
Honvédelmi Minisztérium 6 jogszabaly-tervezet
lgazsagugyi Minisztérium 61 jogszabaly-tervezet
Miniszterelndkség 5 jogszabaly-tervezet
Nemzetgazdasagi Minisztérium 18 jogszabaly-tervezet
Nemzeti Fejlesztési Minisztérium 16 jogszabaly-tervezet
Orszaggydlés honlapjardl 11 térvényjavaslat

. jogalkotasi javaslat,
Birosagok 12 jogalkalmazdi tapasztalatok
Kdria 14 _ Jogalkot§§|JavasIat,

jogalkalmazadi tapasztalatok

. L jogalkotasi javaslat,
OBH szervezeti egysegel 12 észrevételek, javaslatok kérése
Birosagi szervezeten és minisztériumokon 3 tajékoztatas kérése
kivuli kulsd szervek

vegyes, mas osztalyok,
Egyéb, nem kodifikacios ugyek 31 féosztalyok Ugyeihez

kapcsolodd teenddk

A 2016. évi érkezéshez (255 db) viszonyitva 2017-ben nétt az ugyek szama. A ndvekedés kozel
13%-0s, mely alapvetéen azzal magyarazhatd, hogy mig 2016-ban az el6készité minisztériu-
mok elsddlegesen a harom nagy eljarasi kddex kodifikaciés munkalataira koncentraltak, addig
2017-ben a kodexek hatalybalépéséhez szikséges szamos alacsonyabb szintl jogszabaly meg-

alkotasara.
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8.2.1.1. Koddexekkel kapcsolatos véleményezési munkalatok
8.2.1.1.1. A polgari perjogi kodifikacio

Az Orszaggyllés 2016. november 22-én elfogadta a polgari perrendtartasrol széld
2016. évi CXXX. torvényt (Uj Pp.), amely 2018. januar 1-jén |ép hatalyba. Annak érdekében,
hogy a birésagi szervezetrendszer hatékonyan tudjon felkészulni az uj eljarasi kédex hataly-
balépésével 6sszefliggd - jogalkalmazasi és igazgatasi - feladatok elvégzésére az OBH elndke
2017. januar 24-én életre hivta az E-kddex Pp. projektet (a tovabbiakban: Projekt).

A projektszervezeten belll - a feladatok eltéré jellegére tekintettel - kuldn Jogszabaly-véle-
meényezési, Képzési, valamint Igazgatasi Munkacsoport alakult, 6sszesen 24 fovel. Valamennyi
munkacsoportnak olyan birak és birésagi vezetdk voltak tagjai, iranyitdi, akik a perjogi kodifika-
cios folyamatban mar korabban is, éveken at részt vettek.

A Projekt keretén belll 2017 tavaszan 68 bir6 kdzrem(koddésével elkészult az Uj Pp.-t kom-
mentar jelleggel feldolgozo, kozel 1800 oldalas tananyag, amely az itélkezési szinet kezdetére
- kulén, erre a célra létrehozott Uj elektronikus feluleten - valamennyi civilisztikai ugyszakos
bird és igazsagugyi alkalmazott szamara elérhetévé valt. A tananyagot a Kuria 22 birdja, illetve
egy torvényszéki kollégiumvezetd lektoralta, a vitatott jogértelmezési kérdéseket - kdzreadas
elétt - a Civilisztikai Kollégiumvezet6k Orszagos Ertekezlete is megtargyalta és 4llast foglalt az
egységes joggyakorlat biztositasa érdekében.

Ugyancsak a Projekt részeként kerult megrendezésre a Magyar Igazsagugyi Akadémian 2017.
janius 6-9. és 21-23. kdzétt, 130 bird részvételével zajlo Uj Pp. Képzék képzése rendezvény.
Ezen az 6szi, helyi oktatasokon el6adast tarto kollégak magas szinvonalu felkészitése tortént
meg. A 2017. szeptembere és decembere k6zott mintegy 2457 {6 civilisztikai bird és igazsagugyi
alkalmazott részesult oktatasban. Ezeken a 8 napos helyi képzéseken 6sszesen 412 biro tar-
tott el6adast kollégainak orszagosan egységes, szakmailag jovahagyott tematika és prezentacié
alapjan. A képzések végén elektronikus uton beszamolét kellett tenni valamennyi képzésen
résztvevdknek - beleértve az el6addkat is - igazolva, hogy felkészultek az Uj Pp. alkalmazasara.

2017-ben az OBH aktivan kdzrem(ikodott az Uj perjogi kodex hatalybalépéséhez kapcsolodo U
torvények és egyéb jogszabalyok megalkotasaban, azok sziikséges modositasaban. 2017-ben az
OBH 1300 oldal terjedelm(, mintegy 100 Uj jogszabalyt, illetve jogszabaly-mddositast tartalmazo
elbterjesztést véleményezett a birdsagok elézetes véleményének beszerzését és annak szintetiza-
last kovetSen. Ennek keretében az OBH altal kidolgozott elvek mentén fogadta el az Orszaggydlés
a birésagi peres és nemperes eljarasokra adott altalanos meghatalmazasok kozhiteles nyilvantar-
tasarol sz6l6 2017. évi XLII. térvényt. Kiemelend§ ezen jogszabaly-véleményezési munka kérében:

+ avalasztottbiraskodasrol sz6l6 térvény,

+ anemzetkdzi maganjogrol szolo torvény,

+ a koltségmentesség és koltségfeljegyzési jog birdsagi eljarasban torténd alkalmazasa-
rol szolé torvény,

+ az egyes birésagi nemperes eljarasokrél szol6, tovabba a polgari perrendtartasroél szolo
torvény hatalybalépésével 6sszefliggd torvények mddositasardl szol6 torvény tervezete,

+ avaltojogi szabalyokrol és az Uzleti titok védelmérdl sz6l6 torvény, valamint

+ a kozjegyz6krdl szo6ld torvény és egyes igazsagugyi targyd torvények modositasarol
sz6l6 2017. évi CXIX. tdérvény véleményezése.

Az OBH minden, a birésagokat kiemelten érint6 jogszabaly-modositasrol - egységes tematikaju
és formai megjelenésl - tajékoztatot készitett a birak és igazsagugyi alkalmazottak szamara,
kiemelve a gyakorlati munka szempontjabdl |ényeges ujitasokat, valtozasokat.
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8.2.1.1.2. A buintetd perjogi kodifikacio

A birésagi szervezet mindveégig intenziven részt vett az Uj buntet6eljarasi kodex kodifikacioja-
ban. Atorvényszoveget az Orszaggyllés 2017. junius 13-an fogadta el és a 2017. évi XC. torvény-
nyel hirdette ki. Az Uj kédex sok szempontbdl egyszer(bb, gyorsabb, észszer(ibb buntetdelja-
rast tesz lehetdveé, ami érzékenyen igazodik a gyakorlati igényekhez is. A kodifikacio lezarultat
kdvetben a birdsagi szervezet kiemelt feladata, hogy a hatalybalépésig felkészuljon az 0j tor-
vény zokkendmentes alkalmazasara.

A teend®k a buntetd Ugyszak teljes kdrének tantermi képzésétdl, a gyakorlati jogalkalmazéi mun-
kat megkonnyit6 kézikdnyv elkészitésén és a birdsagi lajstromprogram atfogdé mddositasan at, az
Uj kéralményekhez alkalmazkodd munkaszervezési modszerek kidolgozasaig terjednek.

Annak érdekében, hogy a komplex kihivasnak megfelelhesstink, az OBH a feladatokat a polga-
ri perjogi kodifikaciot tamogatd projekthez hasonldsan projektszervezet (E-kddex Be. projekt)
keretében valdsitja meg, mely 2017. junius 1-jével kezdte meg mikodését. A projektszervezet
lehet&séget biztosit valamennyi szakterulet munkajanak 6sszehangolasara, hatékony szervezé-
sére és a szukséges szaktudas koncentralasara.

A szakmai munka 3 elktlonult munkacsoporti teruleten - jogszabaly-véleményezési, kepzési és
igazgatasi - valosul meg. Az Uj Be. Munkacsoport tagjai - akik a kodifikacios feladatokban is részt
vettek - a projektszervezet tagjaiként folytattak a munkat, Uj birésagi vezetSkkel kiegészlve.

A felkészulés soran
* meghatarozasra kerultek az egyes feladatok, és azok pontos Utemezése,
+ abirésagok megtették az egyes feladatok megvaldsulasat el8segité vallalasaikat,

+ szamos biro jelentkezett oktatasi feladatra, kialakult a gyakorlati munkat segit kézi-
konyv iréinak névsora,

+ az OBH kitlzte a 2018. évi képzések id6pontjait,

+ a Binteté Kollégiumvezeték Orszagos Ertekezletén kiilén hangsulyt kapott a legfonto-
sabb Uj szabalyok megvitatasa,

+ a tovabbi kodifikacids, helyi igazgatasi és oktatasi feladatok hatékony ellatasara az
itéldtablakon és torvényszékeken helyi munkacsoportok alakultak, melyek képvisel6i
koz0s tanacskozast tartottak 2017 majusaban,

+ az OBH valamennyi érintett belsé munkacsoportja megfogalmazta feladatait,

+ az OBH el6készitette a birdsagi szervezet koltségvetési igényeire vonatkozé részletes
el6terjesztést.

2017 masodik félévének kiemelkedd feladata volt a birak, birdsagi titkarok és igazsagugyi al-
kalmazottak szamara készitett tananyag o0sszeallitasa. A kdzel 1500 oldal terjedelmd tananyag
2017 oktober végére készult el, megirasaban 29, kulénbozd itélkezési szinteken dolgozo bird
vett részt. A tananyag tartalmazza az Uj buntet8eljarasi kodex 2018. julius 1. napjatol hatalyos
szabalyait, utalva az 1998. évi Be. rendelkezéseire. Az Uj Be. alkalmazasara vald felkészulést
segiti, hogy az egyes torvényi rendelkezésekhez flizott magyarazat a valtozasokra és a gyakor-
latban felmerul6 problémakra koncentral. A kdzzétett eseti dontések, az dsszegyljtott kapcso-
16d6 jogszabalyok és a folyamatabrak a mindennapi munkat, az ellendrzd kérdések pedig a
tananyag elsajatitasat segitik. A tananyag az elkészitését kdvetden atadasra kerult a Kuridanak
szakmai lektoralasra.

A projektszervezet munkacsoportjai Uléseket tartottak az aktualis feladatok Utemezésére, ame-
lyeken az egyes feladatok elvégzésére témafelel§soket jeldltek ki.

54



Ezeken tul megkezdddott:
+ afelkészulés az elektronikus Ugyintézés bevezetésére,
* azujtorvény alkalmazasahoz szikséges fejlesztések el6készitése,
+ atantermi képzések, és ezen belll a képzOk képzése megszervezése,
* azujtérvény alkalmazasahoz szikséges nyomtatvanyok el6készitése,
+ aspecialis szakértelemmel rendelkezd uIndkok megvalasztasanak folyamata,
+ az Uj jogintézményekkel kapcsolatos igazgatasi problémak kezelése.

2017 novemberében az Uj Be-hez kapcsol6dd szakmai kérdéseket vitatott meg a Buntetd Kollé-
giumvezetOk Orszagos Ertekezlete.

8.2.1.1.3. A kozigazgatasi perjogi kodifikacio

Az Orszaggyllés 2017. februar 21-én elfogadta a kozigazgatasi perrendtartasrol szélé
2017. évi |. torvényt (Kp.). A Kp. 2018. januar 1-jén |ép hatalyba. Annak érdekében, hogy a
birdsagi szervezetrendszer hatékonyan tudjon felkészulni az Uj eljarasi kodex hatalybalépé-
sével osszefugg6 feladatokra, az OBH elndke 2017. marcius 10-én E-kédex Kp. projekt néven
projektszervezetet hivott életre. A projekt célja volt a Kp-hoz kapcsoldédo tovabbi kodifikacios
folyamatban val6 kézrem(kodés, az uj, kibévilt kdzigazgatasi birdsagi hataskdrok birdsagi
szervezetre gyakorolt hatasainak kezelése és a személyi allomany tébbreétd képzésének meg-
szervezése.

A projektszervezeten belul - a feladatok eltérd jellegére és a masik két kodex projekt azonos
felépitésére tekintettel - kilon Jogszabaly-véleményezési, Képzési, valamint Igazgatasi Munka-
csoport alakult. A munkacsoportoknak olyan birdk és birdsagi vezet6k voltak a tagjai, iranyitoi,
akik egyrészt részt vettek a perjogi kodifikacios folyamatban (munkacsoportok tagjai voltak),
masrészt szakmai vagy igazgatasi vezetéként az Uj feladatok cimzettjei.

A projekt keretében 2017 nyarara elkészult a Kp-t kommentar jelleggel feldolgozd és a mogot-
tesen alkalmazando Uj Pp-vel valé egyuttalkalmazast el&segit6, kdzel 900 oldalas tananyag. E
folyamatot a Képzési Munkacsoport tamogatta. A tananyag elektronikus feltdltése az itélkezési
szunet alatt folyamatos volt annak érdekében, hogy - az erre létrehozott fellleten - 2017 szep-
temberében valamennyi civilisztikai, kozigazgatasi és munkaugyi Ugyszakos bird és igazsagugyi
alkalmazott szamara elérhetd legyen. A tananyagot a Kuria birai lektoraltak. A jogértelmezési
kérdések megvitatasara két konzultacios nap keretében a szerzék, a lektorok és a kozigazgatasi
és munkaugyi regionalis kollégiumok vezetdi, valamint az E-kddex Kp. projekt Képzési Munka-
csoportjanak tagjai részvetelével kertlt sor. Az elfogadott allasfoglalasok 2018. év elejére var-
hatéan be fognak épulni a tananyagba.

Az OBH - tobbek kdz6tt a projekt Jogszabaly-véleményezési Munkacsoportjanak bevonasaval
is — aktivan kozrem(kodott a perjogi kddex hatadlybalépéséhez kapcsolddo Uj agazati torvények,
valamint a hatalyos torvények kozigazgatasi egyeztetés keretében megvalosulé véleményezé-
sében, kozel 163 oldalnyi észrevétel, illetve javaslat megfogalmazasaval.

A f6bb jogszabalyok, amelyek kodifikacios folyamataban az OBH kézrem(kodott:

+ az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz6l6 torvény és a kdzigazgatasi perrendtar-
tasrol sz6l6 torvény hatalybalépésével 6sszefliggd egyes torvények médositasarél szo-
16 2017. évi L. torvény,

* azegyes migracios targyu torvények modositasarol szold 2017. évi CXLIIIL. torvény,

+ az addigazgatasi rendtartasrol szolo 2017. évi CLI. torvény, az addzas rendjérdl szolo
2017. évi CL. térvény és az adéhatdsag altal foganatositandoé végrehajtasi eljarasokrol
sz6l6 2017. évi CLIII. torvény,
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+ atisztességtelen piaci magatartas és a versenykorlatozas tilalmarol sz616 1996. évi LVIL.
térvény, valamint az azzal dsszefliggd egyes torvényi rendelkezések modositasarol
sz616 2017. évi CXXIX. torvény,

+ akoltségmentesség és a koltségfeljegyzési jog polgari és kozigazgatasi birdsagi eljaras-
ban torténd alkalmazasarodl sz6l6 2017. évi CXXVIII. torvény,

* apolgari perrendtartasrol sz6l6 2016. évi CXXX. térveny hatalybalépésével 6sszefliggd
egyes torvények modositasarol szold 2017. évi CXXX. térvény és

+ apolgari perben és a kozigazgatasi birésagi eljarasban alkalmazand6 nyomtatvanyok-
rél 21/2017.(X11.22.) szdmu IM rendelet.

Az E-kddex Kp. projekt Igazgatasi Munkacsoportja mikodése soran:

+ az elektronikus lajstrom rendszer Kp. miatt szikséges fejlesztésére vonatkozé szakmai
javaslatot tett,

* aKp. hatalybalépésével bekdvetkezd, birdi és igazsagugyi alkalmazotti 1étszamfejlesz-
téshez szikséges ugyérkezés becsléséhez és humanerdforras szamitasahoz alkalmas
modszert dolgozott ki,

* abirdi tanacsok mikodéséhez kapcsolodd elemzéseket végzett, szakmai javaslatot fo-
galmazva meg pl. az Ugyelosztasi rendre,

+ intézkedési terv mintat dolgozott ki a regionalis illetékességgel érintett torvényszékek
részére az elhelyezési kérdések kezelésére,

+ idézésmintakat készitett.

Az OBH az Igazgatasi Munkacsoport szakmai anyagait felhasznalva el6készitette a birdsagi
szervezet koltségvetési igényeire vonatkozo részletes el6terjesztést, amelyet az dgazati jogsza-
baly-modositasok alkalmaval visszatérden vizsgalt, jelzéssel élve a felel6s minisztériumok felé.
A létszambdvitéshez kapcsoldédd személyzeti intézkedéseket folyamatosan kezelte. A birésagi
szervezet tagjainak folyamatos tajékoztatasa érdekében a birésagi intraneten kulén menupont
alatt valamennyi fontos teruleten tajékoztatast adott.

8.2.1.2. Jogszabaly-véleményezési Szakért6i Hal6zat

Az OBH elndke jogszabaly-véleményezési feladatanak ellatasat a birdsagi elnokok kozvetitésé-
vel torténd jogszabaly-véleményezés mellett 2017-ben is egy szlk, birakbol és kollégiumveze-
tokbdl allé szakértd birdi kor tamogatta, az OBH szakmai féosztalyanak koordinaldsa mellett.
E szakteruletenként szervez6dott, jogszabaly-véleményezési kor segitségével az OBH elndke va-
lamennyi, a birdsagokat érintd jogszabaly tervezetére, a rendelkezésre allo, sok esetben rend-
kival révid hataridé alatt is érdemi észrevételeket tudott megfogalmazni. A munkat 2017-ben
kiemelten segitették a perjogi kddexekhez kapcsolodd projektek Jogszabaly-véleményezési
Munkacsoportjai.

8.2.2. Kezdeményezések

8.2.2.1. 2017-ben elfogadott, vagy hatalyba lIépett jogszabaly-médositasi javaslatok

Az OBH jogszabaly-el6készitd munka keretében tobb témat érintéen 6sszegyljtotte és struktu-
ralt formaban jelenitette meg javaslatait. A javaslatok megfogalmazasa ebben az iddszakban is
a birdsagi vélemények feldolgozasa alapjan tortént meg. A targyidészakban a korabbi jogsza-

baly-maodositasi, jogalkotasi kezdeményezések is szamos eredményt hoztak.

Ezek egy része mar a 8.1. ponban ismertetésre kerult. Az ott bemutatottakon tul még az alabbi
OBH javaslatokat érdemes megemliteni.
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Civilisztikai uigyszakot érintd javaslatok:

2017. marcius 1-jén kihirdetésre kerult a kozigazgatasi perrendtartasrél sz6l6 2017.
évi |. torvény, amelynek kozigazgatasi egyeztetése soran az OBH elndkének szamos
javaslatat figyelembe vették.

2017. marcius 20-an kihirdetésre kerult a hatarérizeti tertleten lefolytatott eljaras szi-
goritasaval kapcsolatos egyes torvények maédositasardl szolé 2017. évi XX. toérvény,
amely - egyebek mellett - a menedékjogrol sz6l6 2007. évi LXXX. térvényt is médositot-
ta. Az OBH elndkének javaslatara a Met. 80/K. 8 (1) bekezdése szerinti birdsagi feltilvizs-
galati eljarasokban a birdsagi titkar az érdemi hatarozat meghozatalara is kiterjed6en
eljarhat.

A 2017. aprilis 3-an kihirdetett, a civil szervezetek nyilvantartasaval 6sszefuggé egyes
miniszteri rendeletek moédositasardl sz6ld 3/2017. (IV. 3.) IM rendeletbe, valamint a civil
szervezetek és a sportegyesuletek egyszerdUsitett nyilvantartasba vételi és egyszer(si-
tett valtozasbejegyzési eljarasaiban alkalmazand6 mintaokiratokrol szél6 4/2017. (IV.
3.) IM rendeletbe a bekuldd személyét érintd, valamint a rendelet hatalybalépésére
vonatkozd észrevételUnk beépitésre kerult.

2017. majus 25-én kihirdetésre kerult a birdsagi peres és nemperes eljarasokra adott
altalanos meghatalmazasok kdzhiteles nyilvantartasardél sz616 2017. évi XLINI. torvény,
annak részletszabalyai az OBH eln6kének javaslatai alapjan kerultek kidolgozasra.

2017.oktéber 25-én kihirdetésre kerulta cs6deljarasrol és afelszamolasi eljarasrél szélo
1991. évi XLIX. térvény jogharmonizaciés céld maédositasarél sz6l6 2017. évi CXXVI. tor-
vény, mely a hatarokon atnyulé fizetésképtelenségi eljarasokkal 6sszefuggésben alla-
pit meg tagallami belsd jogi kiegészité szabalyokat, melybe az OBH elndkének szamos
javaslata beépitésre kerult.

2017. oktdber 26-an kihirdetésre kerult a koltségmentesség és a koltségfeljegyzési
jog polgari és kozigazgatasi birdsagi eljarasban torténd alkalmazasardl sz6l6 2017. évi
CXXVIIL. térvény, melybe az OBH elndkének szamos javaslata beépitésre kerult.

2017. november 11-én hirdetették ki, az ugyvédi tevékenységrdl szolo 2017. évi
LXXVIII. torvény hatalybalépésével 6sszefliggd egyes torvények és egyéb igazsagugyi
targyu torvények modositasarol szold 2017. évi CXXXVI. torvényt, mely egyebek ko-
z0tt a polgari perrendtartasrél szol6 2016. évi CXXX. térvényt is médositotta. Az OBH
elndkének beépitésre kerult javaslatai kozul kiemelendd, hogy a Bszi-vel 6sszhang-
ban megteremtette a birdsagi titkarok jogi képviseleti jogosultsagat, valamint kiegé-
szitette a Pp. hatalyba |épését szabalyozé atmeneti szabalyokat.

A 2017. december 18-an kihirdetett, a kdzigazgatasi burokraciacsokkentéssel és az
egyes hatdsagi eljarasok egyszerUsitésével 6sszefliggd torvények modositasarol szélo
2017. évi CLXXXVI. térvény modositotta a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol
és a végelszamolasrol sz6l6 2006. évi V. torvényt, melybe az OBH elndkének szamos
javaslata beépitésre kerult a cégbejegyzéssel, a cégjegyzék tartalmaval és a birdsagi
ugyintézd altal ellathat6 feladatokkal kapcsolatosan.

Buintet6 ligyszakot érint6 javaslatok:

2017. majus 15-én kihirdetésre kerult az eurépai unids és a nemzetkozi blnugyi egyutt-
muUkodést szabalyozé torvények, és ehhez kapcsol6déan mas térvények jogharmoni-
zaciés célu moédositasardl szélo 2017. évi XXXIX. térvény, amelybe az OBH elndkének
szamos javaslata beépitésre kerult (igy pl. kulfoldi itélet elismerésének terminolégiaja,
hazi Grizetben toltott id6 beszamitasa, eljaras felfuggesztése és elismerés kezdemé-
nyezése, eurépai nyomozasi hatarozat végrehajtasara a jarasbirésag hataskorének
meghatarozasa).

2017. junius 26-an kihirdetésre kerult a buntetéeljarasrol szél6 2017. évi XC. torvény,
amely 2018. julius 1-jén lép hatalyba. A torvény el6készitése soran az OBH elndkének
szamos javaslata tamogatast nyert.
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Jogallasi targyu javaslatok:

2017. junius 26-an kihirdetésre kerult az igazsagugyi alkalmazottak szolgalati jogviszo-
nyarol sz6lé 1997. évi LXVIII. térvény, valamint a legfébb lgyész, az ligyészek és mas
ugyészségi alkalmazottak jogallasardl és az Ugyészi életpalyarol sz6l6 2011. évi CLXIV.
torvény maédositasardl szold 2017. évi LXXXVII. térvény, amely - egyebek mellett Uj ala-
pokra helyezi az igazsagugyi alkalmazottak javadalmazasat.

2017. junius 27-én kihirdetésre kerult a Magyarorszag 2018. évi kdzponti koltségveté-
sérdl sz616 2017. évi C. torvény, amely a birdi alapilletményt tovabbi 5%-kal noveli, igy
annak 6sszege 2018. januar 1. napjatol 453.330,- Ft-ra emelkedik.

2017. december 21-én kihirdetésre kerult a birésagi fogalmazdk joggyakorlatardl és
képzésérdl sz6ld 11/1999. (X.6.) IM rendelet mddositasardl sz6l6 20/2017. (XI1. 21.) IM
rendelet, amelybe az OBH eln6kének a fogalmazdi felvételi eljaras vonatkozasaban tett
javaslatait beépitették. A mddositasok - az Uj generaciét tamogatva - az orszagosan
egységes gyakorlat kialakitasat segitették el6 a fogalmazok képzésében.

A birdsagi ugyvitel szabalyairdl sz616 14/2002. (VIII.1.) IM rendelet modosult a 20/2017.
(XI. 21.) IM rendelettel, melybe az OBH elndkének javaslatai az elektronikus Ugyinté-
zéshez kapcsolddoan beépitésre kerultek, tdbbek kdzott a birdsaggal vald elektroni-
kus kapcsolattartas korében, az elektronikus birdsagi iratkezelés és a targyalason kival
el6éadott kérelmek vonatkozasaban, valamint a felvilagositas és az Ugycsoportok meg-
hatarozasa targyaban.

8.2.2.2. 2017-ben kezdeményezett - de még el nem fogadott - jogszabaly-médositasi

javaslatok

A gazdasagi ugyszakot érintd jogszabaly-mddositasi javaslatok:

Az OBH elndke 2017-ben is kezdeményezte Cstv. szamos rendelkezésének maddosi-
tasat, igy ismételten javasolta azon felszamolasi eljarasokban a birésagi hatarozatok
hitelez6k részére torténd hirdetményi kézbesitését, ahol a hitelez8k szama az 50 f6t
meghaladja. A modositasi javaslat szerint a felszamol6 - amennyiben a fél e-mail cimét
nem jelenti be - a honlapjan torténé kozzétetellel kézbesiti az iratokat, mig a birdsag a
hirdetményi kézbesitést a Cégkozlényben vald kétszeri kdzzététellel teljesiti.

A bunteté Ugyszakot érinté jogszabaly-moédositasi javaslatok:

Az OBH elndke kezdeményezte a blntetések, az intézkedések, egyes kényszerintézke-
dések és a szabalysértési elzaras végrehajtasardl 2013. évi CCXL. torvény moédositasat
a fogvatartottak vonatkozasaban, az alapvetd jogokat sért6 elhelyezési kdrulmények
miatti kartalanitasi eljarasok gyorsitasat célzé egyszerUsitett eljaras bevezetésével.

Az OBH elndke a Buntetd Torvénykonyvrdl sz616 2012. évi C. torvény mddositasat indit-

vanyozta - a Legfébb Ugyészséggel egyetértésben - az igazsagszolgaltatas szerveinek
védelme érdekében megfogalmazott jogszabaly-mddositasi javaslatokban.

A birésagok szervezetét érinté jogszabaly-moédositasi javaslatok:

Az OBH elndke kezdeményezte a birésagok elnevezésérdl, székhelyérdl és illetékességi
tertletének meghatarozasarol sz6l6 2010. évi CLXXXIV. térvény modositasat a Monori
és Nagykatai Jarasbirdsag jarasokhoz igazitasa érdekében.

Az OBH elndke kezdeményezte a Bszi. €s a Bjt. mddositasat a Kp. 8. 8 (1) bekezdéséhez
valé igazitasa végett, mely szerint szUkséges a kdzigazgatasi €s munkaugyi birésagokon
a tanacsok miUkodéséhez, tanacselnoki kinevezésekhez kapcsol6do és a tanacselnoki
tevékenység dijazasara vonatkozo szervezeti és jogallasi rendelkezések felUlvizsgalata.

Az OBH elnoke kezdeményezte az egyes gazdasagi és pénzugyi targyu torvények meg-
alkotasardl, illetve modositasardl sz616 2010. évi XC. torvény modositasat annak érde-
kében, hogy ha a biro tisztségérdl egészséglugyi okbdl mond le, vagy a birot tisztsége-
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b8l egészséglgyi alkalmatlansag miatt mentik fel, akkor az 6t megillet6 9 vagy 13 havi
illetménynek megfeleld 6sszeg utan az altalanos személyi jdvedelemado szabalyai sze-
rint ad6zzon és fizesse meg a jarulékokat.

* Az OBH elndke tobb izben kezdeményezte a szolgalati id6 beszamitasanak orszagos
szinten egységes gyakorlatanak kialakitdsa érdekében a birak jogallasarol és javadal-
mazasarol sz6l6 2011. évi CLXII. térvény vonatkozé rendelkezésének mddositasat.

Jovébeni célkitlizések és feladatok:
Megtartani, illetve tovabb javitani az id6szerlségi mutatokat.
Vezet6i Informacids Rendszer - VEIR fokozatos bevezetése.
A kozeljovBben legyen minden targyaldteremben kép- és hangrogzité rendszer.
Az Uj eljarasi térvények (Pp., Kp., Be.) hatalyosulasanak vizsgalata.
Tovabb folytatni a birésagokat és az igazsagszolgaltatast érint6 jogszabalyok
magas szinvonalu és érdemi véleményezését, a szakmai és kozigazgatasi egyez-
tetések tamogato segitését.
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Il. RESZ - A BiIROSAGI SZERVEZET EMBERI EROFORRASAI

Az OBH 2017. évi legf6bb eredményei az emberi er6forrasok optimalis elosztasa

és hasznositasa terén:

+ 8 287 f6 igazsagugyi alkalmazott 97%-a részesult illetményemelésben. Az atlagos
illetményemelés mértéke 30%-os volt, amelyben a fizikai dolgozdk is részesultek.
Tovabb folytatédott a birdi illetményalap emelkedése, mely 2016. oktober 1. és

2018. januar 1. napja kozott haromszor 5%-kal, 6sszesen 15,8%-kal emelkedett,
391 600 forintrol 453 330 forintra.

Tovabb folytatédott a Megtartd Program a teljes birdsagi szervezet munkaerejének

megtartasa, utanpotldsanak biztositasa, valamint a tisztes helytallas elismerése
érdekében.

Szakmai segédletek dsszeallitasara kerult sor annak érdekében, hogy a birdi palya-
zati eljaras valamennyi résztvevdje szamara megkonnyitsuk, egyben egységesitsuk
a birdi palyazati eljaras elbiralasi folyamatat, ezzel is tdmogatva a palyazatok ered-
ményesséegét.

A birésagi szervezetben ténylegesen foglalkoztatottak szama 2017-ben 6sszesen
394 fével emelkedett.

1. A birésagi szervezet vezetoi
1.1. A birésagi vezeték szama

A birésagi szervezetrendszerben 2017. december 31-én az engedélyezett [étszamot alapul véve
447 hatarozott és 306 hatarozatlan id6re kinevezett, azaz 6sszesen 753 birdsagi vezet6 volt.

A Kuria elnéke 38 vezet6t nevez ki:
« a Kdria fétitkarat,
« aKdria fétitkar-helyettesét,
+ a Kdria kollégiumvezetéit,
+ a Kdria kollégiumvezet6-helyetteseit,
« aKdria tanacselnokeit.

Az itélotablai elnokok 48 vezetot neveznek ki:
+ azitélétabla kollégiumvezetd-helyetteseit,
* azitélétabla tanacselnokeit.

A térvényszéki eln6kok 548 vezetdt neveznek ki:
+ atorvényszék kollégiumvezetd-helyetteseit,
+ atorvényszék tanacselnokeit,
+ akozigazgatasi és munkaugyi birésagok elndkeit és elndkhelyetteseit,
+ ajarasbirésagok elndkeit és elndkhelyetteseit,
+ acsoportvezetdket €s a csoportvezetd-helyetteseket.
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Az OBH elndke 119 vezetdt nevez ki:
+ azitélétablak elndkeit, elndkhelyetteseit és kollégiumvezetdit,
+ atorvényszékek elndkeit, elndkhelyetteseit és kollégiumvezetdit,

+ akozigazgatasi és munkaugyi regionalis kollégiumok kollégiumvezet6it és kollégiumvezetd-
helyetteseit.

A birésagi vezeték megoszldsa 2017-ben a kinevezési jogkor gyakorléja szerint

= OBH elndke = Kiria elnoke = [tél6tablak elnokei Torvényszékek elnokei

1.2. Vezetoi valtozasok

2017-ben 6sszesen 14, az OBH elndkének kinevezési jogkorébe tartozd Ures birdsagi vezetdi
allashely volt. Ezek kdzul 9 alldshely 2017 el6tt Uresedett meg, 2017-ben 3 allashely a kinevezési
(megbizasi) id6 lejarta miatt, 1 allashely a vezetd nyugallomanyba vonulds miatti felmentése,
1 allashely a vezetd Kuriadra torténd athelyezése miatt Uresedett meg.

A meguresedett statuszok betdltése érdekében a palyazatok kiirasa és elbiralasa folyamatosan
zajlott. A 2017-ben elbiralt 16 palyazatbdl 8 esetben tortént kinevezés, mig 5 esetben palyazat
hianyaban, 2 esetben a véleményezd testlletek tobbségi tamogatasanak elmaradasa, mig egy
esetben egyéb okbdl eredménytelenné kellett nyilvanitani a palyazatokat. A kinevezésekre min-
den esetben a véleményezd birdi testlletek javaslataival egyez6en kertilt sor.

Az OBH elnékének kinevezési jogkorébe tartozo iires birosdgi vezetéi dllashelyek
szdmdnak alakuldsa 2012-2017. évek kozott

2012 2013 2014 2015 2016 2017



1.3. A birésagi vezeték kinevezési és palyazati rendszerének Iényege

A birdésagi vezetdk kinevezése - a hatarozatlan id6re sz6l6 tanacselndki kinevezés kivételé-
vel - 6 évre szOl. Birosagi vezetdi tisztséget csak hatarozatlan id6re kinevezett bir6 tolthet
be.

A birdsagi vezet6i allast palyazat utjan kell betodlteni. A palyazokrdl titkos szavazas utjan vé-
leményt nyilvanit a véleményezd szerv (teljes Ulés, dsszbirdi értekezlet, kollégium, regionalis
kollégium, birdi kar vagy csoport). A kinevezésre jogosult a palyazatokat a palyazati anyag, a
palyazé személyes meghallgatasa, valamint a véleményez8 szerv javaslata alapjan biralja el.
A Bszi. 132.8 (4) bekezdése alapjan a kinevezésre jogosultat a véleményezd szerv javaslata nem
koti, ha azonban attél eltérd dontést hoz, irdsban koteles azt indokolni. Az OBH elndkének
kinevezési jogkdrébe tartoz6 vezetbk esetében a 6/2015 (X1.30.) OBH utasitas tartalmazza a
véleménynyilvanitas rendjét.

A Bszi. az OBH, valamint a Kuria elndke szamara szigorubb szabalyokat allapit meg a fenti
esetre vonatkozéan. A véleményez6 szervek tobb palyazorol torténd véleménynyilvanitas
esetén szavazataikkal rangsort is felallitanak, mely javaslattél eltér6 dontés esetén az el-
térés indokairdl irasban tajékoztatast kell adni az Orszagos Bir6i Tanacsnak, és a testllet
soron kdvetkez6 Glésén az indokokat kuldn is ismertetni szukséges. Ha az OBH vagy a Kdria
elndke olyan palyazot kivan kinevezni, aki a véleményezd testllet tobbségi tamogatasat
nem nyerte el, a kinevezés el8tt be kell szereznie az Orszagos Bir6i Tanacs (OBT) el6zetes
véleményét a palyazordl. A palyazo kinevezésére csak abban az esetben kertlhet sor, ha a
kinevezéssel az OBT egyetért. A tobbi kinevezésre jogosult tekintetében a jogszabaly nem
hataroz meg ilyen tébblet szabalyokat. Tovabbi kulonbség, hogy az OBH elndk kinevezési
jogkorébe tartozok palyazati meghallgatasi jegyz8konyvei nyilvanosak. A kialakult gyakorlat
szerint a meghallgatasi jegyz6konyvek mellett a palyamdvek is felkertlnek a birésagok koz-
ponti honlapjara.

A kinevezésre jogosult a palyazatot valamely palyazé kinevezésével vagy a palyazat eredmény-
telenné nyilvanitasaval biralja el. Dontését a véleményezd szerv javaslatanak ismeretében hoz-
za meg, azonban az 6t nem kati.

A palyazati eljaras lényege, hogy a kivalasztasi folyamat soran a legjobbak, legratermettebbek
keruljenek birdsagi vezetdi pozicidba. Ennek a kivalasztasnak a felel§ssége a kinevezési jog gya-
korl6jaé, akinek dontése - széljon az a kinevezésrdl vagy a palyazat eredménytelenné nyilva-
nitasarol - az adott birdsagi szervezet egészének mikodésére kihat. Ha a palyazat szakmai
szinvonalat, a palyazo felkészultségét, ratermettségét a kinevezési jog gyakorléja nem talalja
megfeleldnek torvényes lehetésége az eredménytelenné nyilvanitads, mely téle nem vitatha-
to el. Eredménytelenné kell nyilvanitani a palyazati kiirast akkor is, ha egyetlen palyazat sem
érkezett, vagy ha a benyujtott palyazat nem felel meg a torvényben el§irt kdvetelményeknek.
Amennyiben a palyazat eredménytelenné nyilvanitasara kerul sor, Uj palyazatot kell kiirni. Az
Uj palyazat eredménytelensége esetén a kinevezésre jogosult (OBH elndke, Kuria elndke, itél6-
tabla elndke, torvényszék elndke) a birdsagi vezetdi allast - legfeljebb egy évre - megbizas utjan
toltheti be.
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2. A birésagi szervezetben foglalkoztatottak

A birosagi szervezetrendszerben jelenleg tébb mint 11 000 f6 dolgozik, a létszam megoszlasa
2017. december 31-én a kovetkez&k szerint alakult.

A birésdgok létszamadatai

2015. 12. 31-én 2016. 12. 31-én 2017.12. 31-én

Engedé- e Engedé- p Engedé- .

lyezett Tényleges lyezett Tényleges lyezett Tényleges
Biré 2932 2840 2937 2 846 3023 2 862
Birosagi titkar 861 833 887 851 937 886
E'rosag' , 283 237 254 218 253 224
ogalmazd
Egyeb igazsag- 7298 7141 7326 7189 7422 7526
ugyi alkalmazott
Osszesen: 11374 11 051 11 404 11104 11635 11 498

2011. december 31. napja 6ta a birésagok engedélyezett létszama 846 fével emelkedett.
Ez 2016-ig kisebb részben a birdi allashelyek, nagyobb részben az igazsagligyi alkalmazotti
(ezen belul is a titkari és birdsagi Ugyintézdi) allashelyek szamanak - a kdltségvetés altal lehe-
tové tett - ndvekedésével magyarazhato.

2017-ben a koézigazgatasi perrendtartasrol sz6l6 2017. évi I. térvény kapcsan megvaldsulo 1ét-
szamfejlesztések miatt 74 f6 birdval és 124 f6 igazsagugyi alkalmazottal emelkedett az engedé-
lyezett [étszam.

A fentieken tulmendéen a 2016. év végi adatokhoz képest kiemelendd, hogy 2017-ben a birak
engedélyezett |étszama 12 fével, a birdsagi titkarok engedélyezett |étszama 24, a fels6foku vég-
zettség( tisztvisel6k és birdsagi Ugyintézok létszama 38 fével nott.

Az OBH elndke az emberi er6forrasok optimalis elosztasa és hasznositasa érdekében - a
Bszi. 76.8 (4) bekezdés a) pontjaban meghatarozott jogkdrében eljarva - a 283/2014. (VII. 2.)
OBHE szamu hatarozataval megallapitotta a birdsagokra a birak és igazsagugyi alkalmazottak
engedélyezett [étszamat, ez utdbbit munkakori csoportonkénti bontasban. Ezt kdvetéen az
egyes birdésagok létszamaban bekdvetkezett valtozasokat a hatarozat mddositasaval lehetett
folyamatosan nyomon kovetni.

2015-ben az engedélyezett l1étszam megallapitasat Uj alapokra helyeztik, a torvényszékek és
itélotablak engedélyezett |étszama igy mar nem egy hatarozatban, hanem kulén-kalon kerult
megallapitasra. Az egyes hatarozatokban az tugyforgalmi adatokhoz igazodé birdi allashelyek-
hez képest kerult rogzitésre az igazsagugyi alkalmazotti allashelyek szama, valamint a kilonbo-
28 birdsagi vezetdi tisztségek szama is megallapitasra kerult.

Tekintettel arra, hogy a Bszi. 76.8 (4) bekezdése szerint az OBH elndkének jogkore a birdsagok
engedélyezett |étszamanak meghatarozasa, a Gazdalkodasi Szabalyzat is ennek megfeleléen
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kerult médositasra, ezzel biztositva, hogy az egyes igazsagugyi alkalmazotti csoportok |étszama
igazodjon a tényleges létszamhoz. Az egyes igazsagugyi alkalmazotti csoportok kézott az al-
lashely atalakitasokat az engedélyezett létszamkereteken belll a birésagi elnokodk kérésére az
OBH elntke engedélyezheti.

A birésagok a birdk Iétszama alapjan harom kategériaba (nagy, kozepes, kisebb) kerultek beso-
rolasra, és a kategdriakon belul lett egymashoz igazitva a birak és az igazsagugyi alkalmazottak
aranyszama.

A birésagi szervezetben az 6nall6 koltségvetési szerv vezetdje, azaz a birdsagi elnok felel6ssé-
ge az, hogy az iranyitasa ala tartozo birdsagok, szervezeti egységek |étszamat meghatarozza.
Az erre iranyul6 egységes gyakorlat kialakitdsa érdekében 2017-ben a torvényszékek elndkei
intézkedésben rogzitették az egyes jarasbirésagok és egyéb szervezeti egységek engedélye-
zett birdi és igazsagugyi alkalmazotti 1étszamat az OBH elndkének a birésagok engedélyezett
létszamarol sz6l6 hatarozatainak megfelel6 struktiraban. A valtozasokat az intézkedések mo-
dositasa koveti, mely atlathatéva és kdvethetdveé teszi a létszamgazdalkodast helyi és orszagos
szinten egyarant.

A birésagi szervezetben ténylegesen foglalkoztatottak szama 2017-ben sem érte el az engedé-
lyezett létszamot, am mig az engedélyezett létszam dsszesen 231 fével nétt, addig a tényleges
létszam 394 f6vel emelkedett. A birak tényleges létszama 16 f6vel, a titkarok létszama 35 fvel,
a birésagi fogalmazok létszama 6 fOvel, a birdsagi Ugyintézok és fels6foku iskolai végzettsegl
tisztvisel6k létszama 55 fével, a kozépfoku végzettségl tisztvisel6k és irnokok Iétszama 246 f6-
vel, a fizikai alkalmazottak |[étszama 36 fével noétt.

Az engedélyezett |étszam novekedésének oka a jogszabalyi kdrnyezet megvaltozasa (Uj kdzigaz-
gatasi perrendtartas, buntetés-végrehajtasi feladatok megnévekedése stb.) altal eredménye-
zett tobblet-feladatok miatt szukséges |étszamfejlesztés.

A birdk esetében az engedélyezett |étszamndvekedéshez viszonyitva a tényleges létszam csak
kisebb mértékben nétt, amelynek oka, hogy a kozigazgatasi perrendtartasrél szold 2017. évi
l. torvény kapcsan megvalosuld létszamfejlesztések a 2017. év masodik felében torténtek, igy
azok betoltésére mar tulnyomorészt 2018-ban kerul sor.

Az igazsagugyi alkalmazotti tényleges l1étszam jelentds ndvekedésének elsédleges oka az illet-
ményrendszer 2017. évi atalakulasa, melynek eredményeként jelentésen néttek az illetmények,
és igy konnyebben betodlthet6ek az Ures allashelyek, valamint a fluktuacié Uteme is lelassult:
kevesebb a meguresedd és a tartdsan Uresen all6 igazsagugyi alkalmazotti allashely. Tovabbi
ok, hogy a korabbi évek gyakorlataval szemben, a részmunkaidében foglalkoztatott igazsagugyi
alkalmazottak szama dsszevontan kerult szambavételre. (2017. januartdl a KSH szamitasi meto-
dusaval megegyez8en egy dolgozot egy fonek tekintlink a szamitasok soran, még ha részmun-
kaid6ben is tevékenykedik.)

A kovetkez6 diagram az egyes birdsagok tényleges létszamat mutatja be.
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Birdsdagok tényleges létszama 2017. december 31. napjdn
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Magyarorszag legkisebb birdsaga tovabbra is a Zirci Jarasbirdsag, melynek tényleges dolgozoi
létszama 2016. december 31-hez képest nem valtozott. (1 bird és 5 igazsagugyi alkalmazott). A
legnagyobb jarasbirdsag, a Pesti Kozponti Keruleti Birdsag (PKKB) létszama a legkisebb Zirci Ja-
rasbirésagénak tobb mint szazhuszszorosa, a tényleges létszama a tavalyi évhez képest 16 fovel
csOkkent, igy 6sszesen 739 f6 dolgozik ott: 204 bird és 535 igazsagugyi alkalmazott. A torvényszé-
kek kozul a Févarosi Térvényszék nemcsak ugyérkezés, hanem létszam tekintetében is kimagas-
lik, itt 2017. utolsé napjan a tényleges dolgozdi létszam 2 773 f6 volt: 734 bird és 2 039 igazsagugyi
alkalmazott. Ugyanakkor a legkisebb létszamu torvényszéken, a Szombathelyi Térvényszéken
minddsszesen 227 f6 dolgozott: 48 bird és 179 igazsagugyi alkalmazott. Az orszag legnagyobb lét-
szamu télétablaja a Févarosi [télétabla, ahol 2017. december 31-én ténylegesen 198 fé dolgozott:
83 bird és 115 igazsaguligyi alkalmazott. A Pécsi [télétabla tovabbra is a legkisebb az orszagban,
létszama 48 f6: 16 bird és 32 igazsagugyi alkalmazott. A Kuria, az egyes itél6tablak és a torvény-
székek engedélyezett és tényleges dolgozdi dsszlétszamat részletesen - az egyes foglalkoztatasi
csoportokban 2017. december 31. napjan - a ll.1. és Il. 2. szamu mellékletek tartalmazzak.

3. Valtozasok a biréi karban
3.1. Palyazatok, kinevezések

A birdi allashelyet f6szabaly szerint csak nyilvanos palyazat Utjan lehet betolteni, kivéve a birak
jogallasardl és javadalmazasarol szolé 2011. évi CLXII. tdérvény (Bjt.) 8.8-aban meghatarozott
eseteket. llyen kivételes eset példaul az OBH-ba, minisztériumba beosztott biré beosztasanak
megszlnését kdvetd visszahelyezése, vagy ha a birdsagok hataskori vagy illetékességi terulete
oly mértékben valtozik meg, hogy a bird tovabbi foglalkoztatasa eredeti szolgalati helyén nem
lehetséges, vagy a munkaugyi jogvita alapjan birdi tisztségébe visszahelyezett bird kinevezése.
Ugyanakkor, ha egy biré masik birésagon szeretne a késébbiekben itélkezni (példaul csaladi
okok miatt), akkor palyazatot kell benyujtania, vagyis az OBH elndke csak sikeres palyazat ese-
tén helyezheti at masik birésagra.
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2015-ben Uj elbiralasi metddus kerult kidolgozasra a birdi palyazatok tekintetében, melynek
lényege szerint a birdi palyazatok kiirasat megel6z6en alapvetéen vizsgaland6é szempont az
engedélyezett |étszam munkateherrel val6é aranyossaga. A kidolgozott médszer szerint az allas-
hely kiirasa el6tt meg kell vizsgalni, hogy a térvényszék adott szintje/Ugyszaka az engedélyezett
létszambdl az ugyérkezésnek megfelel§ aranyban részesul-e. Ezen aranyszamok tablazatba
foglalasa lathatdva teszi, hogy a meglresedett birdi allashelyre a palyazat kiirasa indokolt-e,
illetve azt is, hogy mely birésagokon szukséges Uj biréi allashelyek rendszeresitése. Az arany-
tabla elkészitésével és a torvényszéki elnokodk részére torténd kikuldésével egyidejlileg forma-
nyomtatvanyok kerultek rendszeresitésre. Ezeken a biréi palyazatok kiirasanak kezdeményezé-
se, illetve az OBH elndke részére az el6terjesztések egységes formatumu, id6szer( elkészitése
valik lehet6vé, ezzel is gyorsitva, egyszerUsitve a folyamatot.

A palyazat elbirdlasa tobb lépcsében zajlik. A palyazot meghallgatja a palyazattal érintett bi-
rosag birdi tanacsa, majd ennek alapjan felallit egy rangsort a palyazok kozott. A rangsorolast
részletesen szabalyozza a Bjt., valamint a birdi palyazatok elbiralasanak részletes szabalyairdl
és a palyazati rangsor kialakitdsa soran adhaté pontszamokrol sz6l6 7/2011. (lll. 4.) KIM ren-
delet. A torvényszek, illetve az itéldtabla elndke a birdi tanacs rangsoraval egyetérthet, illetve
irasban indokolva javasolhatja, hogy a masodik vagy harmadik helyen allé palyazé toltse be az
allashelyet. Amennyiben az OBH elndke az allashelyet a birdi tanacs altal felallitott rangsor elsé
helyén all6 palyazéval kivanja betdlteni, és ez a palyazd nem tolt be birdi tisztséget, a palyazo
kinevezésére tesz elGterjesztést a koztarsasagi elnokhoz. Ha a palyazo bird, akkor az athelye-
zésérdl dont. Amennyiben az OBH elndke az allashelyet a birdi tanacs altal felallitott rangsor
masodik vagy harmadik helyén szerepld palyazéval kivanja betdlteni, az OBT egyetértését szuk-
séges beszereznie.

2017-ben az OBH elndke 274 birdi allaspalyazatot biralt el, melyekre 6sszesen 1 919 palyazat
érkezett. Az elbiralt palyazatok eredményeként az OBH elndke 132 bird kinevezésére tett javas-
latot - ezek mindegyikét a koztarsasagi elnok elfogadta -, 127 esetben pedig athelyezésrél don-
tott. A palyazatok kdzal 15 eredménytelenul végzddott. Ebbél palyazat hianya miatt 4, eljarasi
szabalysértés miatt 6, munkaszervezést-munkaterhelést érint6 valtozas miatt 5 palyazat kerult
eredménytelenné nyilvanitasra. A 132 djonnan kinevezett bir6é kozul 131 f6 a palyazat benyuj-
tasat megel6z6en birdsagi titkarként dolgozott. A 127 athelyezésre keruld biré kézul 97 bird
magasabb birdsagi szinten folytatja az itélkez6 tevékenységét.

2017-ben jelentésen nétt a palyazok szama: mig 2016-ban 559, addig 2017-ben dsszesen
1 919 palyazd nyujtott be palyazatot a meghirdetett birdi alldshelyekre. Ezt a novekedést
jellemz6en a kozigazgatasi biraskodas kibdvitésének I. Utemében kiirt birdi allaspalyazatok
eredményezték. A FOvarosi Torvényszékre - kdzigazgatasi €s munkaugyi Ugyszakba - és a 8
regionalis illet6ségl kodzigazgatasi és munkaugyi birdésagra kiirt 45 biroi allashelyre 6sszesen
1 088 palyazatot nyujtottak be. A 45 allashelyre 21 birdi kinevezésre és 24 athelyezésre kerult
sor.

Az OBH elndke az altala elbiralt 274 birdi allaspalyazatbdl 248 palyazat esetében a birdi tana-
csok rangsoraval egyez6en hozta meg dontését. Az OBH elndke 11 palyazat esetében - ebbdl
10 esetben a birésag elndkének javaslata alapjan - kezdeményezte a birdi tanacsok rangsoratol
vald eltérést, amellyel az OBT minden esetben egyetértett.

3.2. Szolgalati viszony megsziinések

2017-ben 6sszesen 82 bird szolgalati jogviszonya sz(int meg. Ezen beldl
+ afels6 korhatart elérte: 7 f6
* 40 év szolgalati id6 elérésére és az altalanos dregségi nyugdijkorhatar betoltésére te-
kintettel nyugallomanyba helyezését kérte: 45 6
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+ lemondott: 27 f6
+ fegyelmi blntetés miatt kerult felmentésre: 1 f6
+ egészseégugyi alkalmatlansag miatt mondott le: 2 f6

A felmentett birdk aranya az dsszes birdi engedélyezett |étszamhoz képest 2,7%. A nyugallo-
manyba helyezést kérd birdk szama az el6z6 évihez képest emelkedett. A birdi tisztségérdl le-
mondott birdk engedélyezett [étszamhoz viszonyitott aranya ebben az évben 0,8%, mely arany
az egy évvel ezel6ttihez képest is kedvezdbb. Az egyes birdsagok kdzott a birdi lemondasok
kiegyensulyozott eloszlast mutatnak.

3.3. Kijelo6lések

A birak kijeldlésére egy adott Ugyszak specialis jellegére figyelemmel, vagy egy Ugyszakon belul
olyan Ugyek ellatasa érdekében kerudl sor, amelyek specialis ismeretek, vagy képesités meglétét
feltételezik, vagy torvény rendelkezése értelmében az adott tigyben csak erre kijel6lt bird jarhat
el. A Bjt. 30. 8 rendelkezik az OBH elndke és a Kuria elntke altali kijel6lésekrdl, mig a Be. 207. 8
(1) bekezdése alapjan a nyomozasi birét és a Bvtv. 47. § alapjan buntetés-végrehajtasi ugyek-
ben eljard birdt a torvényszék elndke jeloli ki.

Az Alaptorvény 27. cikk (3) bekezdése szerint torvény altal meghatarozott tgyekben, egyesbird
hataskorében birdsagi titkar is eljarhat. Az lasz. 41/A. § (1) bekezdése értelmében a torvéeny-
szék elndke jeldli ki a torvény altal meghatarozott tgyben egyesbird hataskorében eljarasra
jogosult birdsagi titkarokat. A jarasbirésagnal mikodad titkarok esetében a tdérvényszék elno-
ke a jarasbirosag elnokének javaslatara dont a kijeldlésrdl. A kijeldlésben meg kell hatarozni,
hogy az mely tgyek korére vonatkozik. 2017-ben sor kerult egyesbird hataskérében eljarasra
jogosult birdsagi titkarra torténd kijeldlésekre szabalysértési, buntetd, polgari (gazdasagi),
blUntetés-végrehajtasi ugyekben, valamint a pszichiatriai betegek intézeti gyogykezelésével
kapcsolatos ugyekben is.

A torvényszéki elnokdk javaslatara 2017-ben az OBH elndke
+ 43 birdt jelolt ki a fiatalkordak buntetd ugyében itélkezé birdva,

* 69 birét jeldlt ki a buntetéeljarasrol sz616 1998. évi XIX. torvény 17. 8 (5)-(6) bekezdésé-
ben meghatarozott tugyekben itélkezd birdva,

+ 48 birdt jelolt ki kdzigazgatasi és munkaugyi tgyekben eljaroé birdva,

* 4 birdt jelolt ki a buntetéeljarasrol szo16 1998. évi XIX. térvény 542/D §8-aban meghata-
rozott Ugyekben itélkezd biréva, tovabba

« 7 birdt és 27 birdsagi titkart jelolt ki birdsagi kdzvetitévé.

4. A birdi kar 6sszetétele
4.1. Nemek szerinti megoszlas

2017-ben 6ssz-szervezeti szinten a ndi birak szama 1 966 f6 (69%), a férfi birak szama 896 f6
(31%) volt. Ez azt jelenti, hogy a birdak nemek szerinti megoszlasanak aranya az el6z6 év azonos
id6szakahoz képest dontéen nem valtozott. 2017. december 31. napjan a két legmagasabb férfi
biréi ardnnyal a Szombathelyi Térvényszék (54%), illetve a Debreceni télétabla rendelkezett
(61%).
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A birdk nemek szerinti aranya 6ssz-szervezeti szinten

Férfi BN6

4.2. Birodi gyakorlati id6

2017. december 31-én a kinevezett birak kdzel egyharmada (936 f6) 21 és 30 év kdzotti gyakor-
lati id6vel rendelkezett, a 0-3 év gyakorlattal rendelkezé birak szama pedig minddssze 217 6
volt. A 31 év feletti gyakorlati id6vel rendelkez6k szama 285 f8. A birak 50%-a 4-20 év biroi gya-
korlattal rendelkezik. A magyarorszagi birak birdi gyakorlati id6 és nemek szerinti megoszlasat
a kovetkez6 diagram szemlélteti.

7

Gyakorlati idé és nemek szerinti megoszldsi arany
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4.3. Tobblet képzettség

2017. év végén a 2 862 kinevezett birébdl 6sszesen 167 bird rendelkezett masoddiplomaval,
19 biré PhD fokozattal, 817 bird pedig szakjogaszi végzettséggel. 2016. év végéhez képest az
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egyéb szakjogaszi végzettséggel rendelkezdk szama is 7%-kal emelkedett. A kilénb6z6 szak-
jogaszi végzettségek megoszlasat a kdvetkez§ abra mutatja.

A szakjogdszi végzettséggel rendelkezé birak szamdnak alakuldsa
2017. 12. 31. napjdn

Egyéb szakjogisz [IIIII——— 182
Europai szakjogasz 176
Gazdasagi-biintetdjogi szakjogasz 116
Fiatalkoruak iigyeinek szakjogisza 80
Kriminalisztikai szakjogasz 68
Tarsasagi szakjogasz 51

Biztositasi szakjogasz 45
Kozlekedési szakjogasz 33
Végrehajtasi jogi szakjogasz 33
Csaladjogi szakjogasz 33

0 50 100 150 200

4.4. Nyelvvizsga

A birdi karbol 2017. december 31-én 1 377 f6 rendelkezett nyelvvizsgaval. Ez a szam 8 fével ke-
vesebb, mint 2016. december 31-én (1 385 ). A legelterjedtebb nyelvek kozul angol nyelwvizs-
gaja 880 fének, német nyelvvizsgaja 600 fének, mig francia nyelvvizsgaja 137 fének volt. Ossze-
sen 534 olyan biro volt, aki 2 vagy annal tobb nyelvbdl rendelkezett nyelvvizsga bizonyitvannyal.

5. Emberi er6forrasok elosztasa
5.1. Létszamvaltozasok, Iétszamelvek

A fentiekben is részletezettek szerint 2017-ben a birak engedélyezett |étszama 6sszesen 86 f6-
vel nétt. Ebbdl 74 allashely a kdzigazgatasi perrendtartasroél sz6l6 2017. évi I. torvény kapcsan
megvalosuld létszamfejlesztések miatt kerllt rendszeresitésre. A régiokdzponti kodzigazgatasi
és munkaugyi birésagok és a F8varosi Torvényszék kozott a varhatdé munkateher aranyaban,
tervezetten négy Utemben kerultek elosztasra a szukséges allashelyek. 2017-ben két ttem birdi
létszamfejlesztése tortént meg, mely allashelyek rendszeresités és palyaztatas utan nagyrészt
betdltésre is kertltek még 2017-ben.

Az ugynevezett E-kodex Kp. projekt keretében az egyes torvényszékek az alabbi mértékd birdi
létszamfejlesztésben részesultek:

+ F6varosi Torvényszék 19 torvényszéki birdi és 15 kozigazgatasi és
munkaugyi birésagi biréi allashely
+ Budapest Kérnyéki Torvényszék 6 kozigazgatasi és munkaulgyi birésagi biroi allashely

+ Debreceni Torvényszék 5 kozigazgatasi és munkaugyi birésagi biroi allashely
+  Gy0ri Torvényszék 5 kozigazgatasi és munkaugyi birésagi biroi allashely
* Miskolci Térvényszék 4 kozigazgatasi és munkaugyi birésagi birdi allashely
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Pécsi Torvényszék
Szegedi Torvényszék
Veszprémi Torvényszek

5 kdzigazgatasi és munkaulgyi birdsagi birdi allashely
9 kdzigazgatasi és munkaugyi birdsagi birdi alldshely
6 kdzigazgatasi és munkaugyi birdsagi birdi allashely

Ugyanilyen - bar kisebb 1épték( - |étszamfejlesztésre kerdlt sor a buntetés-végrehaijtas terule-
tén megndvekedett birdi feladatok ellatasanak biztositasa céljabdl az alabbi torvényszékeken:

Budapest Kornyéki Torvényszék 1 birdi dllashely rendszeresitése és palyaztatasa

Nyiregyhazi Torvényszék
Szolnoki Torvényszék
Szegedi Torvényszék
Szombathelyi Torvényszék
Tatabanyai Torvényszék

2 birdi dllashely rendszeresitése és palyaztatasa
1 birdi allashely rendszeresitése és palyaztatasa
1 birdi allashely rendszeresitése és palyaztatasa
1 birdi allashely rendszeresitése és palyaztatasa
1 birdi allashely rendszeresitése és palyaztatasa

Az OBH elndkének évek o6ta valtozatlanul kiemelt célja, hogy az Ugyteher aranyositasa érdeké-
ben az Ugyforgalmi helyzetbdl levonhato6 kévetkeztetések maradéktalanul érvényesulhessenek,
és a meguresedett birdi allashelyek palyazati kiirdsa az arra leginkabb raszoruld szervezeti egy-
ségnél torténjen meg. Ezt segitik el a szakmai igények alapjan megujitott, a birdi allaspalyaza-
tok kiirasaval kapcsolatban készitett elemzések. Ezekben megvizsgalasra kerul a palyazatot ki-
irni kivano birésag engedélyezett Iétszama, ugyforgalmi helyzete, valamint az ott dolgoz¢ birak
munkaterhe. Mindezek alapjan hozhaté arra vonatkozdé megalapozott dontés, hogy az adott
allashely a kérelmez6 birésagon, vagy pedig - az orszagos atlaghoz viszonyitottan - [ényegesen
kedvez&tlenebb helyzetben levd masik birdsagon keruljon-e kiirasra.

2017-ben 6 birdi dllashely kerdlt megszintetésre:

a Balassagyarmati Torvényszéken

a Févarosi Torvenyszéken
a Gyulai Torvényszéken
a Kaposvari Torvényszéken

1 biréi allashely
3 birdi allashely
1 biréi allashely
1 biréi allashely

A fentiekben megjeldlteken tul 2017-ben 9 biréi allashely kerult rendszeresitésre az alabbi bi-
résagokon:

a Gyéri [télétablan
a Févarosi Torvényszéken

2 biréi allashely
4 biréi allashely

a Budapest Kornyéki Torvényszéken 2 birdi allashely

a Gydri Torvényszéken

1 biréi allashely

Mindezek mellett tovabbi két Uj birdi allashely Iétesult az OBH-ban is.

A biréi munkateher kiegyenlitése céljabol - tdbbnyire a torvényszéki elnokok kezdeményezése
alapjan - birdi allashelyek atalakitasara is sor kerult az egyes térvényszékeken belll. Ezek az
atalakitasok jellemz8en jarasbirdsagi biroi allashelyek torvényszéki birdi allashelyekké atalaku-
lasat jelentik.

lly moédon 2017-ben 15 birdi allashely atalakitasara kerdlt sor:

a Févarosi Torvényszéken

az Egri Torvényszéken

a Gydri Térvényszéken

a Kaposvari Torvényszéken
a Kecskeméti Torvényszéken

1 birdi allashely
2 biréi allashely
1 birdi allashely
2 biréi allashely
1 birdi allashely
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+ a Miskolci Torvényszéken 2 birdi allashely

+ a Nyiregyhazi Torvényszéken 1 biréi allashely
+ a Pécsi Torvényszéken 1 biréi allashely
+ a Székesfehérvari Torvényszéken 2 biroi allashely
* aZalaegerszegi Torvényszéken 2 biréi allashely

Az OBH elndke a birédt - hozzajarulasaval, az igazsagugyért felel6s miniszterrel egyetértésben - az
igazsagugyeért felel6s minisztériumba is beoszthatja. 2017-ben 7 bir6 és 1 birdsagi titkar dolgozott
beosztassal a minisztériumban, akik kozul az év folyaman 3 bird beosztasa megszintetésre kerdlt.

5.2. A biréi allaspalyazatok elbiralasi folyamata

Az OBH elndkének kiemelt feladata, a stratégiai célkitlizéseivel is 6sszhangban, hogy 6rkddjon
a birdi allaspalyazatok elbiralasi folyamataban a nyilvanossag, az atlathatosag, az esélyegyenl6-
ség, az egységesseg, a kiszamithatosag, a kdvetkezetesség és az objektivitas kovetelményének
érvényesulése felett. Ezuton lehetséges annak a torvényi kdvetelménynek a megvaldsulasa,
hogy a birdi allashelyet a legalkalmasabb jeldlt nyerje el.

A Start Il. csomag részeként a Bjt. és a KIM rendelet mddositasa targyaban ez évben is targyala-
sokat folytattunk az Igazsagugyi Minisztériummal.

2017-ben mddosult a birdi palyazati eljaras elbiralasi folyamatanak alapvetd jogszabalyi hatterédl
szolgald ,Pontszamos rendelet”. A mddosuld rendelkezéseket a 2017. november 1-jét kdvetéen kiirt
birdi allaspalyazatokra kell alkalmazni. Az OBH-ban komoly szakmai munka kezd6dott annak érde-
kében, hogy a palyazati eljarasban résztvevék megfelel6 médon felkészulhessenek a valtozasokra.

2017. november 27-én szakmai férumot szerveztink a birdi tanacsok elndkeinek, valamint a
birdi palyazatok el6készitésében résztvevd birdsagi dolgozdknak a részvételével.

Az aldbbi szakmai segédletek 6sszeallitdsara kerdlt sor:

+ altalanos birdi palyazati tudnivaldk (Birdsagi Kozlony)

+ kozérthetd palyazati tudnivaldk - GY.I.K. (birosag.hu)

+ jelentkezési segédlapok (altalanos, kdzigazgatasi Ugyszakos)

+ jelentkezési segédlapok kitdltési utmutatdi (dltaldnos, kozigazgatasi tgyszakos)

+ pontdsszesité tablazatok (dltalanos, kozigazgatasi ugyszakos)

+ elBterjesztd lapok (altalanos, kdzigazgatasi Ugyszakos)

+ statisztikai adatlapok

+ joggyakorlati kimutatas

+ segédlet a ,Pontszamos rendelet” értékelési szempontjaihoz, mely a gyakorlati tudni-
valékra és az igazolas mddjara is iranymutatast ad

+ segédlet a palyazati eljaras rendjére, mely tobbek kozott foglalkozik a hianypétlassal és
az elutasitas eseteivel, valamint a kollégiumi véleménynyilvanitast segit6 6sszefoglaléval.

Megujitasra kerult a birosag.hu oldalon a palyazatok aloldal, ahova a jelentkezési segédlapok a
kitoltési utmutatodikkal egyutt, valamint a tajékoztatd kiadvanyok és a birdi kinevezés folyamat-
abrai is feltoltésre kerultek.

Mindennek célja, hogy a palyazati eljaras valamennyi résztvevdje szamara megkdnnyitsuk, egy-

ben egységesitsuk a birdi palyazati eljaras elbiralasi folyamatat, ezzel is tamogassuk a palyaza-
tok eredményességét.
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6. Cimviselés és cimadomanyozas

A birdk munkajanak elismeréseként a bird részére kivalo, magasabb birdi beosztasra alkalmas,
illetve kivaléan alkalmas mindsités, és adott birdsagi szinten tényleges birdi gyakorlattal eltol-
tott legalabb 6 év utan - beszamitva a magasabb szintl birésagon szolgalati viszonyban toltott
id6t is - cimzetes birdi cimet adomanyozhat az OBT, a Bjt. 174.8 (1) bekezdése alapjan. Az OBT
dontését a torvényszék, az itélétabla, illetve a Kdria elndkének inditvanyara, az OBH elndkének
kezdeményezésére hozza meg.

Amig a Bjt. 174.8 (1) bekezdése alapjan az OBT altal adomanyozott cim opcionalis, addig a Bjt.
174.8 (2) bekezdése kimondja, hogy a birdi szolgalati id6 elismeréseként, az adott birdsagi szin-
ten tényleges birdi gyakorlattal eltdltott 20 év utan - beszamitva a magasabb szintl birésagon
szolgalati viszonyban téltott id6t is - az OBH elndke cimzetes birdi cimet adomanyoz.

Magyarorszag cimerének és zaszlajanak hasznalatardl, valamint allami kitintetéseirdl sz6lé
2011. évi CCII. torvény 22.8 (1) bekezdésének a.) pontja alapjan az OBT a 2/2012. (11.24.) szamu
hatarozataval fenntartotta Juhasz Andornak, a Magyar Kiralyi Kuria elndkének emlékére, a ki-
emelkedd igazsagszolgaltatasi tevékenység elismerésére alapitott Juhasz Andor-dijat, valamint
a 3/2012. (I11.24.) OBT szamu hatarozataban a Birdsagi Szolgalatért Oklevelet.

A Juhasz Andor-dij arany fokozataban részesithetd az a k6zmegbecsulést szerzett biro, aki pél-
damutatd életpalyaja, illetve hosszu iddn at végzett kivalo itélkezd, vagy a birdsagi igazgatasban
kifejtett kimagasl6 tevékenysége alapjan arra érdemes. 2017-ben ilyen dijat 5 bir6 kapott.

A Juhasz Andor-dij ezust fokozata a hatarozat értelmében a birdsagi szolgalatban kifejtett ki-
magaslo szakmai vagy igazgatasi tevékenység elismeréseként bironak, illetve a példamutato
életpalyaja elismeréseként igazsagugyi alkalmazottnak adomanyozhaté. 2017-ben 12 ezUst fo-
kozatu Juhasz Andor-dij adomanyozasara kerult sor.

A Juhasz Andor-dij bronz fokozatot a birésagi szolgalatban hosszu id6én at végzett példamutatd
szakmai tevékenység elismeréseként igazsagugyi alkalmazott kaphat. 2017-ben 17 igazsagugyi
alkalmazott részesult az elismerésben.

2017-ben 103 6 kapott cimzetes birdi cimet, kdzuluk 58 f6 hivatalbdl, a tényleges birdi gyakor-
lattal eltdltott 20 év utan, 45 6 pedig elismerésként.

7. Birésagi életpalya

A birak és igazsagugyi alkalmazottak illetményrendszerén és a rendszeres illetményen feltl ad-
hato juttatasokon kivul a birdsagi életpalya részét képezi a szakmai el6menetel és a tudasgya-
rapitas biztositasa, a teljesitmények elismerése, a birak és igazsagugyi alkalmazottak szocialis
(egészségugyi) ellatdsa, munkakorulményeinek javitasa, valamint a munka és a csalad kozotti
dsszhang megteremtése, azaz a birdsagok csaladbarat munkahellyé valasa is.

Az Orszagos Bir6sagi Hivatal, az Orszagos Birdi Tanacs, a Magyar Birdi Egyesulet és a Birésagi Dolgo-
z6k Szakszervezete kozotti egyuttmikodési megallapodas révén 2015. aprilis 2. napjan létrejott Bi-
roi Eletpalya Szakért6 Testlilet (BESZT) feladata annak biztositasa, hogy a birdsagi életpalya-modell
a birdsagi szervezetben dolgozé birak és igazsagugyi alkalmazottak javaslatainak és véleményének,
a dolgozdi elégedettség mérések eredményének figyelembe vételével keruljon kialakitasra.

2016-t6l a BESZT munkajanak hangsulya az életpalya olyan részteriileteit érintd részletes javas-

latok elkészitése iranyaba helyez8dott at, amellyel a leghatékonyabban tudja képviselni a birak
és igazsagugyi alkalmazottak érdekeit.
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Az llami tisztvisel8krél sz616 térvény (Attv.) 2017. janudr 1-jétél hatalyba lépett rendelkezései
er8sen kihatottak az igazsagugyi alkalmazottak illetmény-megallapitasara, ezért a kormany-
tisztvisel8i és az igazsagugyi alkalmazotti javadalmazasi rendszer kdzotti 6sszhang ismételt
megteremtése és ezaltal az igazsagugyi alkalmazottak illetményének védelme érdekében az
OBH elndke 2016 szeptemberében az lasz. modositasat kezdeményezte.

Az lasz. mbdositasat célzé egyeztetések soran az OBH elndke mindvégig kiallt azon cél mellett,
és ezt a BESZT 4ltal jovahagyott eléterjesztésében is kifejezésre juttatta, hogy az lasz. és az Attv.
kozotti 6sszhang megteremtése az igazsagugyi alkalmazottak és az allami tisztvisel6k kotele-
zettségeinek azonossaga mellett a javadalmazasi rendszer kdzotti 6sszhang megteremtését, az
igazsagugyi alkalmazottak illetményemelkedését is kell, hogy eredményezze.

Az OrszaggyUlés 2017. junius 13-an fogadta el az igazsagugyi alkalmazottak szolgalati jogviszo-
nyarél sz6lé 1997. évi LXVIII. torvény, valamint a legfébb Ugyész, az Ugyészek és mas Ugyészségi
alkalmazottak jogallasarol és az Ugyészi életpalyarol sz6l6 2011. évi CLXIV. térvény modositasa-
rol szél6 2017. évi LXXXVII. térvényt, amely 2017. szeptember 1-jén |épett hatalyba.

Az alabbiak szerint jelentdsen mddosultak az lasz. rendelkezései:

+ azalapilletmény megallapitasa a fizetési fokozatokon belll meghatarozott alsé és felsd
hatar k6zott a munkaltatdi jogkor gyakorléjanak mérlegelési joga lett,

+ akijelolt titkar a besorolasa szerinti fizetési fokozathoz tartoz6 felsé hatar szerinti illet-
meényre jogosult,

+ abeosztasi és cimpotlék kivételével valamennyi pétlék megszintetésre kerult,

« azigazsagugyi alkalmazottak cafeteria-juttatasra valo jogosultsaga 2018. januar 1-jétél
megsz(int,

+ avezetdk részére U] fizetési osztaly kerult kialakitasra,

+ amunkaltatdi jogkor gyakorldja egy adott munkakort kiemelt munkakorré mindsithet,

+ bevezetésre kerult a teljesitményértékelés rendszere,

+ ateljesitményértékelés és az értékelés alapjan az igazsagugyi alkalmazott alapilletmé-
nye moédosithatd,

* meghosszabbodott a szolgalati jogviszony létesitésével egyidejlileg kikdthetd préoba-
id6, a hatarozott idejd kinevezés és a hatarozott idejl vezetdi megbizas id6tartama,

+ bbvlltek a szolgalati viszony megsziinésének és a végkielégitésre jogosultsagnak az esetei,

+ valtozott a szabadsag szamitasa.

Az lasz. értelmében az igazsagugyi alkalmazottakat - a fizikai alkalmazottak kivételével - 2017.
januar 1-jétdl be kellett sorolni és illetményuket, valamint szabadsagukat meg kellett allapita-
ni. Az igazsagugyi alkalmazottak 2017. szeptember 1-jei illetményének megallapitasara, illetve
a 2017. januar 1. és augusztus 31. napja kozotti idészakra vonatkozd visszamendleges illet-
meénykulonbozet kifizetésére a Nemzetgazdasagi Minisztérium 6 milliard forintot biztositott,
melybdl a 8 287 f6 igazsagugyi alkalmazott 97%-a részesult illetményemelésben. Az atlagos
illetményemelés mértéke 30%-os volt, amelyben a fizikai dolgozok is részesultek.

Az életpalya megvalositasa érdekében az OBH elndke altal tett elSterjesztés, a Kormanyzati
egyeztetések és a nyilvanossag el6tti fellépés eredményekeént a birdi illetményalap 2016. okto-
ber 1.és2018.januar 1. kdzo6tt hdromszor 5%-kal, 6sszesen 15,8%-kal emelkedett, 391 600 forint-
rol 453 330 forintra nétt.

A 2004-ben végrehajtott, utolsé jelentds birdi béremelés 6ta a birdi illetmények 36,58%-kal

emelkedtek. A birak illetményének ndvekedése az inflaciot sem kovette, igy ebben az idészak-
ban a birdi realbércsokkenés 73,66%-0s volt.
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A birdi illetményalap emelése 6nmagaban nem alkalmas annak a negativ tendencidnak a meg-
allitasara, amely a birak realértékben kifejezett illetményének folyamatos és egyre drasztiku-
sabb csokkenését mutatja. Emellett nem alkalmas a jelenlegiilletményrendszerben rejl6, alabbi
problémak kezelésére sem:
+ alacsony a kezdd birak fizetése, amely a kijeldlt birdsagi titkarok illetményét is figye-
lembe véve a birésagi szervezeten belll bérfesziltséget eredményez,
+ az egyes fizetési fokozatokhoz rendelt szorz6szamok eredményeként a szolgalati id6
nincs kell6képpen elismerve,

* a beosztasi potlék birdsagi szintenként eltéré mértékei kozotti csekély kulonbség nem
tukrézi a magasabb birdsagi szinten végzett munkahoz tarsul6 fokozott szakmai fele-
|6sséget,

+ abirdsagi vezetbk esetében a vezetdi potlék mértéke nem tukrozi kell6képpen a veze-
téi feladatokhoz kapcsolédo felelsség sulyat.

Ezen problémak kezelése érdekében 2017 8szén, az igazsagugyi alkalmazottak illetményrend-
szerét atalakité jogszabaly modositast kdvetéen, az OBH megkezdte a birdk illetményrendsze-
rének atalakitasara vonatkozé javaslat kidolgozasat.

A javaslat kidolgozasanak moédszere a ,logarléc”, azaz a jelenlegi illetményrendszer elemeinek
pontokra valtasa, mely lehetévé teszi, hogy a birdi gyakorlati id8, az itélkezési szint és a vezetdi
beosztas figyelembe vételével kerljon sor a birak illetményének, illetve azok egymashoz valo
viszonyanak vizsgalatara. A vizsgalat célja az illetményrendszerben 1év6 anomalidk kiszlrése
és ezaltal olyan jogszabaly mddosité javaslat megfogalmazasa, melyben a kezdd birdi fizetés
emelése (fizetési fokozathoz tartozd szorzészamok emelése), a felsébb birésagokon elvart fo-
kozott felel6sségli munka (beosztasi potlék emelése), illetve a vezet6i feladatokhoz kapcsolédo
nagyobb felel6sség (vezetSi potlék emelése) elismerése kap kiemelkedd szerepet.

A birdi illetményrendszer ilyen modon torténd atalakitdsa amellett, hogy megtartd erét képvi-
sel, ismételten vonzova teheti a birdi hivatast, megszuntetheti a szervezeten beluli bérfeszult-
séget, biztosithatja a bels6é aranyossagot, valamint a birak szamara a horizontalis és vertikalis
életpalyat.

Az illetményrendszer teljes atalakitdsanak megvalosulasaig az OBH elndke altal 2016-ban el-
inditott, a BESZT-tel egytittm(ikddésben kidolgozott Megtarté Program jelképezi a munkaerd
megtartasanak, az utanpotlas biztositasanak és az életpalya egyes elemei megvaldsitasanak
szandékat a birak és az igazsagugyi alkalmazottak tekintetében is.

A Megtartd Program elemei kdzul az el6z6 évhez hasonléan 2017-ben is a kivdlo teljesitmény,
valamint a tobbletképzettség elismerését szolgdlta:

+ a birak és az igazsagugyi alkalmazottak soron kivili el6resorolasa pénzugyi fedezeté-
nek biztositasa,

« az idegen nyelv hasznalatat vallalo, az OBH elndkének kinevezési jogkorébe tartozo
birésagi vezetok részére idegennyelv-ismereti potlék megallapitasa, valamint

« év veégén differenciadltan altalanos jutalom és a Fenntarthatd Fejl6dés 2 Programban
vallaltak eredményes teljesitéséhez igazod6 céljutalom ésszegének birdsagok részé-
re torténd atadasa, azzal, hogy az intézményen bellli elosztas szempontrendszere az
itéldtablai és torvényszéki elnokdk altal kerult kidolgozasra.

A tobbletképzettség elismerését hivatott tovabba szolgalni:

* a2017.januar 25-én hatalyba Iépett, a birak és az igazsagligyi alkalmazottak tevékeny-
sége elismerésérdl szold a 6/2012. (IV.13.) OBH utasitas modositasa, mely alapjan meg-
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emelésre kerult a birak és az igazsagugyi alkalmazottak részére adomanyozhat6 cimek
szama, valamint, hogy

+ a torvényszékeken és az itélétabldkon Phd tudomanyos fokozattal, valamint a tudo-
manyok doktora cimmel rendelkezd birak és birdsagi titkarok részére els6 alkalommal
2017 februarjatél képzettségi potlék kerult megallapitasra.

A birdsagi szervezet iranti elkdtelezettség, a megmaradds és a tisztességes helytdllds elismeréseként a
Bir6sagok Napjahoz kapcsoléddan 2017-ben is juttatasban részesultek a birak és az igazsagugyi
alkalmazottak.

A birak és az igazsaglgyi alkalmazottak anyagi tdmogatdsdt szolgalta az év kdzben juttatott
kis érték( ajandékutalvany, valamint az év végi ruhazati koltségtérités. Ezen felll az alacso-
nyabb jovedelemmel rendelkezd igazsagugyi alkalmazottak - az el6z8 évhez hasonléan - gyer-
mekenként 20 000 forint 6sszegl iskolakezdési tamogatasban, mig a birak - els6 alkalommal
2017 6szén - szakmai tudasuk frissitése, valamint a nagymértékben valtozé jogszabalyi kornye-
zet nyomon kovetése érdekében szakmai 6nképzési tamogatasban részesultek.

A Megtartd Program alapjat a rendelkezésre all6 koltségvetési tobblet mellett a hatékony gaz-
dalkodasnak kdszonhetben keletkezett kdltségvetési megtakaritasok képezték 2017-ben is.

Az OBH elnokének célkitlizése, hogy 2018-ban tovabbi, a birdésagi életpalya-modell megvalosi-
tasat szolgalo jogallasi és eljarasi torvény, illetve rendelet mddositasara vonatkozé javaslatok
keruljenek elGterjesztésre.

Jovébeni célkitlizések és feladatok:

+ A birak illetményrendszerének atalakitasara vonatkozé javaslat (,logarléc”) ki-
dolgozasa, mely ismételten vonzova teszi a birdi hivatast és megszunteti a szer-
vezeten beluli bérfeszultséget.

+ Abirdsagi életpalya-modell megvalositasat szolgalo jogallasi és eljarasi torvény,
illetve rendelet médositasara vonatkozo javaslatok el8terjesztése.

* A Megtarté Program folytatasa.
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I1l. RESZ - TARGYI FELTETELEK

Az OBH 2017. évi legf6bb eredményei a targyi feltételek biztositasa, optimalis el-
osztasa és hasznositasa stratégiai célkitlizéssel 6sszeflggésben:
A szigetszentmiklosi Uj Kbzigazgatasi Kézpont részeként atadtak az jonnan lét-
rehozott Szigetszentmikldsi Jarasbirdsag épuletét.
Kivul-belll megujult a Jaszberényi Jarasbirdsag épulete.
Megkezd6dott a balatonszemesi Udulé komplexumot érint6 fejlesztési prog-
ram Osszeallitasa.
Az immaron hatodik alkalommal kiirt Jablonszky Ferenc Palyazat keretében az
56 nyertes palyazé dsszesen 521 millio forint értékben valosithat meg fejleszté-
seket a fltés korszerdsités, a kulsd nyilaszaré csere, az elektromos hal6zat kor-
szerUsités, a munkakornyezet javitas és biztonsagtechnikai fejlesztés teruletén.

Folytatédott a birdsagi szervezet informatikai eszkdzparkjanak fejlesztése:
2017 folyaman &ésszesen 4 950 munkaallomas, 1 880 db monitor és 194 db
tobbfunkciés nyomtatd beszerzése tortént meg.

A civil szervezetek nyilvantartasi Ugyeibe torténd betekintéshez, valamint a
cs6d- és felszamolasi eljarasok adataihoz valé kdnnyebb hozzaférés érdekében
kalén alkalmazas létrehozasa.

A Birésagok fejezet valamennyi intézmenye sikeresen csatlakozott a Magyar
Allamkincstar kozponti illetményszamfejté rendszeréhez.

Megtortént az igazsagugyi alkalmazottak illetményrendszerének atalakitasa.
Az Uj, savos illetményrendszer alkalmazasa nagyobb felel8sséget kdvetel a mun-
kaltatotol, ugyanakkor a jelenleginél nagyobb lehetdséget ad teljesitményara-
nyos bér megallapitasara és bértdmeg-gazdalkodasra.

1. A birésagi szervezet miikédését biztosité éplletek
1.1. Birésagi ingatlanok
1.1.1. Epiletallomany

A birdsagi szervezet kezelésében 2017. december végén
+ 0Osszesen 185 db

« 462 220 m? nettd alapterulet( ingatlan volt, amelyek kozul ténylegesen 153 épulet szol-
galt itélkezési célokat.

A 113 varosban talalhatd 185 ingatlan mUszaki allapotanak figyelemmel kisérése, fenntartasi,
karbantartasi, felujitasi munkainak j6 gazda mddjara torténd kezelése, a birdsagi szervezetben
dolgozdk XXI. szazadi, az itélkezés min6ségét szolgal6 munkakorulményeinek biztositasa, vala-
mint az igazsagszolgaltatas évi tobb millié Ugyfele részére a nyitott, tUgyfélbarat birdésag igényei-
nek megfeleld épuletek kialakitasa, a birésaghoz valé hozzaférés targyi feltételeinek megterem-
tése az OBH kiemelt, rendkivuli forrasokat igényld feladata.
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A rendelkezésre all6 forrasokat az OBH minden évben - a rdvid és kdzéptavu terveivel dssz-
hangban - a Wagner Gyula Terv és a Jablonszky Ferenc Palyazat keretében hasznalja fel. Az el6-
zetesen jovahagyott beruhazasi terv szerint a Wagner Gyula Tervben - az igény felmérések
alapjan tervezett fejlesztések kozul - az egyszerlibb munkakat a birésagi szervezetek, a bonyo-
lultabb, tobb évre athuzédé fejlesztéseket az OBH sajat beruhazasként valésitja meg. A Jab-
lonszky Ferenc palyazati rendszerben pedig kdzpontilag meghatarozott célok, épuletfejleszté-
sek megvalositasahoz biztosit palyazati forrast az OBH.

1.1.2. A birédsagi ingatlanok hasznalat szerinti megoszlasa

A birésagi szervezetek vagyonkezelésébe és bérletébe 2017-ben orszagosan 185 ingatlan tarto-
zott. Harom ingatlanbdl a teljes kord felujitas idejére ideiglenes elhelyezést biztosité épuletbe
koltozott a birdsagi szervezet (Eger, Godoll8, Szarvas). A birdsagok kezelésében 1évd ingatlanok
hasznalat szerinti megoszlasat az alabbi abra szemlélteti.

 1ab
OBH
Szalay utca
4 360 m*
153 db

itélkezési épiilet
+3db

1db
MIA
 oktatas-szallas / Osszesen

épiilet teljes felijitas

185 alatt
ingatlan

462 220 m?

ﬁlgyéb épiiletek
4 658 m?

1.1.3. A Legfébb Ugyészséggel kézésen hasznalt ingatlanok

2017. év végére az ugyészség kikoltozott a Hodmezdvasarhelyi, a Jaszberényi és a Nagykatai
Jarasbirésagok épuleteibdl, igy az ugyészi szervezettel k6zdsen hasznalt épuletek szama a
2016. év végi allapothoz képest harommal - 6sszesen 55-re - csokkent.

Az Ugyészség tovabbi helyszineken is elkezdte az 6nalld épuletet biztosité beruhazas el6készité-
sét, melynek eredményeként a Mohacsi, a Siklési, a Tiszafuredi, az Esztergomi, a Komaromi, az
Encsi Jarasbirdésagok, a Monori, a Vaci, a Sarvari Jarasbirésagok, valamint a Kaposvari Torvény-
szék Uugyészség altal hasznalt tertletének birésagi célra torténd hasznositasa valik lehetbve.

2017-ben 2 kb6zdsen hasznalt épulet teljes korl feldjitasa zajlott. Az Egri Torvényszék épuleté-

nek atadasa 2018. év elején, a GOdollGi Jarasbirdsag fejlesztésének befejezése 2019. év elején
varhato.
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2016-ban az Gjonnan felallitandé Erdi Jarasbirdsag mérnoki el6készité munkajaként, az épu-
letméret igény és a forrasszukseéglet el8zetes feltarasara az ugyészseggel kozésen Megvaldsit-
hatosagi Tanulmanytervet készitettink. Ennek alapjan indult el 2017-ben a kdzdsen tervezett
beruhazas tervezése.

A tervezési programok osszeallitasaval 2016 Il. félévében megkezdddott a szintén kdzos teher-
viseléssel megvalositani tervezett Dunakeszi, Kisvardai és Tapolcai Jarasbirésagok teljes kor(
feldjitasanak el6készitése.

A Tapolcai Jarasbirésag kialakitasaval kapcsolatban az Orszagos Birdsagi Hivatal nyilvanos épi-
tészeti tervpalyazatot hirdetett meg. A szakma nagyfoku érdekl6dést mutatott a tervpalyazat
irant, szinvonalas, elegans, |épték és mértéktarto tervkoncepciok készultek. A Biralo Bizottsag
altal kivalasztott gy6ztes palyamd alapjan a tervezés 2018-ban kezdddik meg. Az épulet varha-
téan 2020 végére készul el.

Az érintett épuletek beruhazasanak el6zetesen megallapodott kdlcsénos teherviseléssel torté-
nd befejezése utan a két szervezet onalléan elkulonithetd épuletrészekben kerul elhelyezésre,
valamint megtorténik a felujitott ingatlanok két szervezet kdzdtti tertletaranyos vagyonmeg-
osztasa is.

Megallapodas szuletett a két szervezet kdzott a kdzdsen hasznalt, teljes korl feldjitassal érin-
tett épuletek beruhazasainak, valamint az OBH Wagner Gyula Tery, illetve a Jablonszky Ferenc
Palyazata keretében megvalosuld, kozos hasznalatu épuleteket érintd, fejlesztések forras meg-
osztasarol, a Legfébb Ugyészséget érintd fejlesztési 6sszegek dtadasanak maodjarol.

A két szervezet k6zos kedvezményezettje a ,KEHOP-5.2.2. - Kozépuletek kiemelt épuletener-
getikai fejlesztései és megujuld energiaforras hasznositasa” - palyazatnak. Ennek keretében
1,4 milliard forint palyazati forras felhasznalasara nyilik lehetdség. A projekt lebonyolitasaval
megbizott Nemzeti Fejlesztési és Stratégiai Intézet Nonprofit Kft.-vel Konzorciumi Egyuttmu-
kodési Megallapodas kerult megkotésre, melynek értelmében az elnyert palyazati forrasbdl a
tervek szerint elsé Utemben a Komldi és a Bajai Jarasbirdsagok teljes korl energetikai felujitasa
valosulhat meg.

1.2. Kiemelt projektek, fejlesztések
1.2.1. Karia projekt - Kossuth téri Igazsagugyi Palota

A Kormany altal 2016-ban nevesitett Steindl Imre Program eredményeként teljes kérden meg-
valosulhat a Budapest V. kerulet, Kossuth Lajos tér és kornyezete torténetileg hiteles helyreal-
litasa és a teret 6vezd valamennyi épulet és a térhez kapcsolodo kozteruletek térhez illeszkedd
felujitasa.

Jelen projekt célja, hogy a Programhoz kapcsoléddan - egyuttm(kddve az annak megvalésita-
saval megbizott Steindl Imre Program Nonprofit Zrt-vel - megtorténjen a Kdria atkoltozésének
el6készitése a Kossuth téri Igazsagugyi Palotaba, amelyet jelenleg a Néprajzi MUzeum és a Po-
litikatorténeti Intézet hasznal.

Az el6készités soran a mlvészeti és mlemléki értékek megodrzése érdekében koncepcid készul,
és sor kerul a Kuria Uj épuletében kialakitandé latogato kozpont tervezésére is. Az el6készités
keretében megval6sult a Kdria, a Legfébb Ugyészség és a latogatd kdzpont vonatkozasaban az
igények felmérése a helyiségek, az informatikai infrastruktura és a biztonsagtechnika tekinte-
tében. Majd ez alapjan megtorténik a helyiség csoportok és kapcsolatok, valamint a butorozas
tervezése is.
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1.2.2. BKT székhaz épiiletfejlesztési projekt

A Kormany az 1785/2015. (X.30.) Korm. hatarozattal intézkedett a Budapest Kérnyéki Torvény-
szék (BKT) elhelyezésérél a Budapest, XIV. kerulet, Hungaria korut 179-187. sz. alatt talalhatd,
»M3 Business Center” irodahazban. Az ingatlan allam javara tortén6 megvétele és 2016. marci-
usi birtokba vétele utan az OBH a BKT szervezeteivel, szakembereivel egyluttmUkddve elkészi-
tette a beruhazas tervezési programjat.

Az MNV Zrt. 2017 elején az FOvarosi Torvényszék szervezeti egységei szamara is elhelyezést biz-
tositd program véglegesitése utan megkezdte az épulet terveztetésének el6készitését. A kiviteli
tervek elkészultének varhato idépontja 2018. masodik negyedéve.

Az OBH a feladat koordinalasara 2017-ben belsé projektszervezetet hozott létre.
1.2.3. Regionalis kozigazgatasi és munkaugyi birésagok

Prioritast élvezé feladat a 2017 novembere és 2018 novembere kdzott négy Utemben felallitani
tervezett 8 kiemelt kozigazgatasi és munkatgyi birdsag (KMB) elhelyezési igényeinek rendezé-
se. Az 6sszesen 790 fore ndvekve létszam terulet igénye mintegy 25-30 000 m2.

A targyi feltételek megteremtéséhez a Kormany 2017-re 205,2 millié forint, 2018-ra 3,266 mil-
liard forint cimzett forrast biztositott. A rendelkezésre all6 6sszeg és az id6 rovidsége miatt Uj
épuletek épitése nem johetett szOba, igy hat helyszinen (Gydr, Veszprém, Pécs, Miskolc, Deb-
recen, Szeged) bérleményben kerulnek elhelyezésre az Uj birdsagi szervezetek. A Févarosi Tor-
vényszék és a Budapest Kornyéki Térvényszeék illetékességi terulete ala tartozé birésagok elhe-
lyezése a meglevd épulet-kapacitasok racionalizalasaval keral megoldasra.

A torvényszékek részérdl beérkezett igények alapjan a targyi feltételek biztositasa érdekében
jelentkezé fejlesztési koltségek forras-atcsoportositasara I. Gtemben 2017 decemberében kerul
sor.

1.2.4. Egri Térvényszék
« Cime: 3300 Eger, Barkoczi u. 1.
+  Erintett dolgozéi létszam: 116 f6
+ Felyjitas el6tti alapterdlet: 5 198 m?
+ Tervezett alapterulet: 7 080 m?
+ Bekerulési koltség: 3,3 milliard forint, az ugyészséggel megosztott koltségviseléssel
+ Befejezés: 2018. I. negyedév
+ Abir6sag ideiglenesen az egri Dob6 Istvan laktanyaban mkaodik.

A projekt keretében a torvényszék épuletének teljes kord felljitdsa és bdvitése valdsul meg.
Az Egri Torvenyszék korszer(tlen épuletét a birdsag és az Ugyészség kozosen hasznalta. Az épu-
let atalakitasa 2015 novemberében kezd6dott meg. Az épitkezés soran szamtalan az id6k fo-
lyaman elfedett épitéskori részletet tartak fel, melyek kozul el6szor a diszlépcs6haz marvanyos
festése, valamint annak diszitd szobraszati részletei kertlnek rekonstrualdsra. A megujult léte-
sitményben - a nyitott Ugyfélbarat birésagok kiemelt prioritasu elveivel 6sszhangban, elséként
a teljes kord felujitason atesd intézményeink kdzul - az OBH-MOME egyuttm(kddés keretében
létrehozott , Arculati Kézikonyv” szerinti - korszer( ugyfélkozpont kialakitasara kerul sor.

Az épulet teljes kord felUjitasaval és boévitésével a kor kdvetelményeinek megfelel6, minden
igényt kielégitd létesitmény jon létre. A beruhazas 2018. I. negyedévében kerul lezarasra.
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1.2.5. Szegedi Térvényszék, Szegedi Jarasbirésag
+ Cime: 6720 Szeged, Széchenyi tér 4.
«  Erintett dolgozdi létszam: 293 f6
+ Jelenlegi alapterulet: 9 200 m?
+  Tervezett alapterulet: 13 000 m?
+ Becsult bekerulési koltség: 5,9 milliard forint
+ Tervezett befejezés: 2020. I. félév
+ Abir6sag bérelt épuletben torténd ideiglenes elhelyezése folyamatban van.

A projekt keretében a bir6sagok teljes kord feldjitasa és bovitése valosul meg.

A Szegedi Torvényszék vagyonkezelésében lév6 Széchenyi téri ingatlan allapota leromlott, az
elhelyezés rendkivul sz(ikds. Az épuletben mikodik jelenleg a Szegedi Torvényszeék, a Szegedi
Jarasbirosag és a Szegedi Jarasi Ugyészség. A kdzbeszerzési eljaras lezarasat kovetéen 2016.
masodik negyedévének végén kotott szerz6dést az OBH a nyertes engedélyezési és kiviteli ter-
veket készit6 épitész irodaval.

A szukséges régeszeti feltarasok id6beni lefolytatasarol megegyezés szuletett az iranyit6 szak-
hatosaggal. A kiemelt mGemléki jelent6ségl épulet kiviteli tervei 2018-ban készulnek el. A be-
ruhazas befejezése 2020-ban varhato.

Afejlesztés eredményeként kiemelked6 szinvonalu munkakdrulményeket, az tgyfelek szamara
a kor elvarasainak és a szolgaltato birdsag kovetelményeinek megfelel§ hozzaférést biztositd
létesitmény johet majd létre.

A teljes kord felUjitas idejére az épuletet hasznal6 intézmények szamara ideiglenes elhelyezést
biztosito ingatlannal az MNV Zrt. nem rendelkezett a varosban. Ezért 2016. év végén a Szege-
di Torvényszékkel egyuttmUkddve, tobb erre vonatkozo lehet6séget is megvizsgalva, kielégitd
megoldast talaltunk a problémara. A bérleti szerz8dés el6készitése utan az MNV Zrt. jovahagya-
sat kdvetben, a minimalis atalakitast igényl6 ingatlan 2017. év végeétdl all rendelkezésre.

1.2.6. ,KEHOP-5.2.2. - Kozépiiletek kiemelt épiiletenergetikai fejlesztései és megujulé
energiaforras hasznositasa” Eurépai Uniés palyazat

Az Eurdpai Unid altal finanszirozott Kérnyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program
(KEHOP) két projektje keretében 6sszesen 1,7 milliard forint értékben korszer(isédhet tobb
birésagi épulet. A projektek megvaldsitasara az OBH Konzorciumi Egytttmakodési Megalla-
podast irt ala a konzorciumvezetdként kijelolt Nemzeti Fejlesztési és Stratégiai Intézet Non-
profit Kft.-vel.

Az OBH 300 milli6 forintot a Pécsi Térvényszék és a Pécsi itélétabla épiiletének energetikai
fejlesztésére fordit, a tovabbi 1,4 milliard forint terhére elsé kérben a Komléi és a Bajai Jarasbi-
rosag epuleteinek teljes kord energetikai fejlesztése torténik meg. A pécsi épulet fejlesztésére
vonatkoz6 tamogatasi szerz8dés 2017 aprilisaban, a bajai és a komloi épulet fejlesztésére pedig
2017 juliusaban kerult alairasra.

Az 1,4 millidrd forint keretosszeg teljes kihasznalasara tovabbi - a KEHOP Felhivas szempont-

jainak megfelel6 - épuletek kerulnek alkalmassagi vizsgalatra. Az érdemi kivitelezési munkak
leghamarabb 2018 masodik félévében kezd6dhetnek meg.
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1.3. Felujitasok, épitkezések, beruhazasok
1.3.1. 2017-ben befejezett beruhazasok

1.3.1.1. Szigetszentmiklési Jarasbirosag
+ Cime: 2310 Szigetszentmiklés, Apor Vilmos u. 1.
+ Erintett dolgozdéi létszam: 52 &, ebb6l bird 17 f6
+ Alapterulete: 2 423 m? kizaro6lagos, 262 m? kdz6s hasznalatu alapterulet
+ Aszigetszentmiklosi Uj Kozigazgatasi Kozpont beruhazasanak részeként valésult meg.
+ MdUszaki atadasara 2017 januarjaban, innepélyes avatasara 2017 marciusaban kerult sor.

Az 1431/2013. (VII.10.) Kormanyhatarozat rendelkezett a szigetszentmikldsi Uj Kozigazgatasi
Kozpont létrehozasardl, melyhez egyben 4 400 millié forint forrast biztositott. A Pest Megyei
Kormanyhivatal koordinalasaval lebonyolitott beruhazas, valamint a Pest Megyei Kormanyhi-
vatal, az OBH, a Legf6bb Ugyészség és a Pest Megyei Rend6r-fékapitanysag egyuttmikodé-
sének eredményeként az egykori ipari teruleten létrehozott Uj kdzpontban kapott elhelyezést
az ujonnan létrehozott Szigetszentmikldsi Jarasbirdsag, a Szigetszentmikldsi Jarasi Hivatal, a
Szigetszentmikl6si Rend6rkapitanysag és a Szigetszentmikldsi Jarasi Ugyészség. A 2017. janudr
1-jevel felall6 Szigetszentmiklosi Jarasbirdsag elhelyezését biztosito fejlesztés soran korszerd, a
birésaghoz tgyfélbarat hozzaférést nyujtod, valamint megfelel6 munkakorilményeket biztosito

intézmény jott létre.

1.3.1.2. Jaszberényi Jarasbirésag
+ Cime: 5100 Jaszberény, Lehel vezér tér 15.
«  Erintett dolgozdi létszam: 30 f6, ebbdl bird 8 f6
+ Beruhazas koltsége: 208 millio forint
* Beruhazas mdszaki atadasa: 2017. julius

2015 majusaban a Jaszberényi Onkormanyzat megkereste az OBH-t a Jaszberényi Jarasbirosag
fétérre nézd homlokzatanak felujitasa targyaban. Az 6nkormanyzat elképzelése a térre néz6
homlokzat festésére vonatkozott. Az egyeztet§ targyalasokat kdvetSen, az OBH javaslatara
a felek a kiemelt mdemléki épulet (Jaszok haza) teljes homlokzati feltjitasaban és a tet6 re-
konstrukciojaban allapodtak meg. A vonatkozé engedélyezési és kiviteli tervek elkészulte utan
2016 II. félévében lezajlott a kivitelez6 kivalasztasara iranyuld kdzbeszerzés és megkezdddott
a tényleges épitési munka. Az épulet kulsé megujuldsaval, a vizesedések megsziintetésével az
intézmény torténeti rangjahoz méltd ingatlant hoztunk létre. Tovabba a birésag 2015-2016-ban
fités korszerdUsitésre, elektromos haldzat felUjitasra és butor cserére nyert tamogatast a Jab-
lonszky Ferenc Palyazat keretében, sszesen mintegy 73,5 milli6 forint értékben. A fokozatosan
fejlesztett, megujult épulet minden igényt kielégité munkakdrialményeket, valamint az tgyfelek
szamara korszerU birésagi hozzaférést biztosit.

1.3.2. 2016-ban megkezdett, 2017-ben folyamatban 1évé beruhazasok

1.3.2.1. G6doll6i Jarasbirésag
+ Cime: 2100 Godoll§, Tessedik Sdamuel u. 6.
+  Erintett dolgozdi létszam: 65 8, ebb6l bird 17 f6
+ Jelenlegi alaptertlet: 1 592 m?
+ Tervezett alapterulet: 2 755 m?

+ Becsult bekertlési koltség: 1,25 milliard forint, az Ugyészséggel megosztott koltség-
viseléssel.
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* Kivitelezés megkezdése: 2017. . félév
+ Tervezett befejezés: 2019. I. negyedév
* Abirdsag ideiglenesen a Szent Istvan Egyetem épuletében mukaodik.

A Godolldi Jarasbirosag kdozosen hasznalja épuletét az Ugyészséggel. Az épulet atépitésének
engedélyezési és kiviteli tervei 2016 nyarara elkészultek, ezt kovetden megindult a kivitelez6k
kivalasztasara iranyul6 kdzbeszerzés. Az eljaras lezarasa és a szerz6dés megkotése 2017 juniu-
saban megtortént. A feldjitott épuletben megteremtédnek a birdsagi dolgozé korszer(i munka-
korulményeihez és az Ugyfelek megfelel§ kiszolgalasahoz szukséges feltételek. A beruhazashoz
az OBH Utemezetten biztositja a szUkséges forrast.

1.3.2.2. ErdiJarasbirésag
* Az Ujjarasbirdsagi szervezet 2019. januar 1-jével all fel.
+ Tervezett alapterulet: 2 990 m?

* Becsult bekerulési koltség: 1,5 milliard forint, az Ugyészséggel megosztott kdltségvise-
léssel

+ Az engedélyezési és kiviteli tervek elkészitésének hatarideje: 2018. harmadik negyedév
+ Az dsszetett projekt koordinalasara az OBH belsd projektszervezetet hozott létre.
+  Tervezett dtadas: 2020. I. negyedév

A Kormany a birésagok elnevezésérél, székhelyérdl és illetékességi tertletének meghataroza-
sarél sz616 2010. évi CLXXXIV. térvényt médositva 2015-ben rendelkezett az Uj Erdi Jarasbirdsag
létesitésérdl. Az Uj birdsag és az ezzel parhuzamosan feldllitandé Ugyészség létesitéséhez szuk-
séges méretl ingatlan nem allt rendelkezésre emiatt csak Uj épulet Iétrehozasa johetett széba.
Az OBH elndke 2016 juniusaban kérelemmel fordult a Kormanyhoz a Bir6sagi fejezet 2015.
évi kotelezettségvallaldssal nem terhelt maradvanyaban szerepld, Uj ingatlan épitésébdl a bi-
rosagot terheld el6zetesen 950 millié forintra becsult forras visszahagyasa érdekében. Az igé-
nyelt 6sszeg visszahagyasaval megteremt6dott a beruhazas elinditasanak pénzugyi fedezete.
2016-ban négy lakéhazas ingatlan megvasarlasaval és az allam javara tortént téritésmentes
felajanlasaval az Erdi Onkormanyzat biztositotta az épitkezéshez sziikséges teriletet. 2016-ban
az OBH a Legfébb Ugyészséggel kozdsen a felajanlott telkekre Megvaldsithatésagi Tanulmanyt
készittetett a tervezett épulet ingatlanon valé elhelyezhet6ségének vizsgalatara vonatkozoan.
A Tanulmanyterv alapjan a tervezési folyamat 2017 majusaban kezd8dott meg. Az Uj intézmény-
ben 65 birdsagi munkatars fog dolgozni. Az épitkezés id6tartamara a jarasbirdsag 2019. januar
1-t6l valé mikodése bérelt ingatlanban kerul biztositasra, amellyel kapcsolatosan az egyezteté-
sek mar megkezdd&dtek. A beruhazas varhaté befejezése 2020. I. negyedéve.

1.3.2.3. Rackevei Jarasbirésag
+ Cime: 2300 Rackeve, Kossuth Lajos u. 25.
+  Erintett dolgozdi létszam: 16 8, ebbél bird 4 f&
+ Tervezet alapterulete: 490 m?
* Becsult bekerulési kdltség: 300 millié forint

* Az OBH és Rackeve varos EgyuttmUkodési Megallapodasa értelmében a varos térités-
mentesen biztositott telket az Uj épulet szamara.

+ A Kormany a projekt megvaldsitasara 169 millié forint cimzett tdmogatast biztositott
Rackeve varosanak, a beruhazas lebonyolitasat az 6nkormanyzat végzi a cimzett tamo-
gatas terhére.

+ Tervezett atadas: 2019. év vége

A Kormany 2016 majusaban a bir6sagok elnevezésérdl, székhelyérdl és illetékességi tertleté-
nek meghatarozasarol sz6l6 2010. évi CLXXXIV. torvény modositasaval a Rackevei Jarasbirdsag
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fennmaradasa mellett dontott azzal, hogy - a Szigetszentmikldsi Jarasbirésag létrehozasara is
figyelemmel - sz(kiti annak illetékességi tertletét. Az OBH elndke és Rackeve polgarmestere
2016 szeptemberében megallapodott, hogy a csokkentett [étszamu jarasbirdsag elhelyezését Uj
épuletben oldjak meg. Az OBH és a BKT MUszaki Féosztalya altal 6sszeallitott tervezési program
alapjan 490 m2-re becsult uj épulet épitése céljara az 6nkormanyzat téritésmentesen megfeleld
méret(i telket ajanlott fel. A Kormany altal biztositott keret terhére az Onkormanyzat az OBH
egyuttm(kddésével megkezdte a tervezés el6készitését. A varhatéan 2018 juniusara elkészuld
kiviteli tervek alapjan a beruhazas lezarasat és az épulet dtadasat 2019. év végére tervezzuk.

1.3.2.4. SzarvasiJarasbirésag
+ Cime: 5540 Szarvas, Deak Ferenc u. 1.
+  Erintett dolgozdi létszam: 20 8, ebb6l 4 f8 bird
+ Jelenlegi alaptertlet: 1 158 m?
+ Tervezett alapterulet: 1 530 m?
* Becsult bekerulési koltség: 960 millié forint
+ Tervezett befejezés: 2020. év vége
* Abirésag ideiglenesen a Szent Istvan Egyetem épuletében muikaodik.

Az épitési engedélyezési és kiviteli tervek elkészulte utan 2016-ban kiirasra kerdlt a kivitele-
z8 kivalasztasara iranyul6 kdzbeszerzés, mely sajnalatos modon elhuzédott, emiatt a feldjitas
a tervezett Utemben nem kezdddhetett meg. A Szarvasi Jarasbirdsag elhelyezése megoldott,
a dolgozok 2016 nyaran vették birtokba a birdsag ideiglenes elhelyezését biztosité egyetemi
ingatlant. A feldjitassal a birdsagi dolgozdk korszerl munkakorulményeit és az tgyfelek maga-
sabb szintd kiszolgalasat teremti meg az OBH.

1.3.3. 2017-ben megkezdett, tobb évre athuzédé beruhazasok

1.3.3.1. Tapolcai Jarasbirdésag
« Cime: 8300 Tapolca, Koztarsasag tér 4.
«  Erintett dolgozdi létszam: 22 f6, ebbdl bird 4 f6
+ Jelenlegi alapterulet: 767 m?
+ Az ugyészséggel kdzdsen hasznalt épulet.
+ Tervezett alapterulet: 1 100 m?

* Becsult bekerulési koltség: 700 millié forint, az ugyészséggel megosztott kdltségvise-
léssel

*  Tervezett 4tadas: 2020. I. félév

A Tapolcai Jarasbirdsag leromlott allapotu épuletét a birdsag az ugyészséggel kozosen hasz-
nalja. Az épulet teljes kord feltjitasa érdekében 2015-ben az Ugyészséggel és a torvényszékkel
egyuttm(kddve kidolgozasra kerult a beruhazashoz szikséges tervezési program. Az OBH el-
nokének dontése alapjan az orszagban harom helyszinen un. Pilot projekt keretében XXI. szaza-
di birésag kialakitasat tervezzik. A Tapolcai Jarasbirosag mellet tovabbi helyszinek a Kisvardai
és a DunakesziJarasbirdsag. A lehetd legjobb eredmény elérése, a fenntarthato, zdld energiaval
mUkddo, a legkorszerlbb technikai felszereléssel ellatott épulet kialakitasa érdekében hosszas
mérndki el6készitd munka utan 2016 Il. félévében orszagos nyilt tervezdi palyazat kiirasat kez-
demeényeztuk. A tervpalyazat eredményhirdetésére és a palyam(vek bemutatasara 2017 no-
vemberében kerult sor. A nyertes palyazoval valo tervezési szerz6dés megkotésére iranyuld
hirdetmény nélkuli kbzbeszerzési eljaras folyamatban van. A beruhazashoz sziukséges forrast
az OBH 2018-tdl Utemezetten biztositja.
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1.3.3.2. Balatonszemesi oktatasi kozpont
+ Ajelenlegi ingatlanok elbontasa 2018 I. negyedévében megtorténik.
+ Akétingatlanra tervezett Uj épuletek tervezett alapterulete 6sszesen: 2 600 m?
+ Ateljes beruhazas becsult koltsége: cca. 1,5 milliard forint
+ Engedélyezési és kiviteli tervek Utemezett elkészulte: 2018. julius
+ Tervezett atadas: 2019. év vége

2016-ban az OBH harom balatonszemesi ingatlant vagyonkezelését vette at, egy a Kdria-OBH
MNYV Zrt. kdzott 1étrejott haromoldald megallapodas alapjan. Ezt kdvetéen megkezd6dott a bi-
rosagi képzésnek tovabbi helyszineket biztositd képzési kdzpont Iétrehozasanak el6készitése,
valamint az OBH altal végzett internetes igényfelmérés és az e targyban szervezett workshop
alapjan a fejlesztés programjanak o6sszeallitdsa. Céljaink szerint az ingatlanokon allé rossz md-
szaki allapotban lévé Uduléépuletek elbontasa utan egy oktatasi, valamint egy szallas féfunkci-
0ju létesitmény épitése valosulhat meg. A projekt varhatéan 2019. év végen fejezddik be.

1.3.3.3. Budapesti ll. és lll. keruleti Birésag
+ Cime: 1035 Budapest, Miklés u. 2.
+ Erintett dolgozdi létszam: 126 8, ebb6l 36 f6 bird
+ Jelenlegi alaptertlet: 2 600 m?
+ Bérleményben tervezett alapterulet: cca. 4 700 m?

2016 elejére a birdsag kindtte a jelenleg hasznalt Miklds utcai ingatlant. Végleges elhelyezést
biztosité ingatlan hidanyaban az OBH er6feszitései eredményeként a birdsag ideiglenes elhe-
lyezésére a Budapest lIl. kertlet Lajos utca 48-60 sz. alatti épuletben kertlhet sor. A bérleti
szerz6dés megkotése, a szukséges atalakitasi munkak, fejlesztések utan varhatéan 2018. IV.
negyedévében vehet§ birtokba a létesitmény. A birdsag végleges elhelyezési lehetdségeinek
vizsgalata jelenleg folyamatban van.

1.4. Jablonszky Ferenc palyazati rendszer

A 2014-ben bevezetett belsd palyazati rendszer célja a birosagokon az Ugyfelek kozérzetének,
valamint a dolgozok munkakaértlményeinek javitasa a felujitasi tamogatasok vonatkozasaban ki-
irt palyazatokon elnyerhetd Osszegek igénybevételével. A kedvez6 tapasztalatok alapjan mara
megallapithatd, hogy a palyazati rendszer rendkivil sikeres, az OBH elndkének stratégiai céljaival
dsszhangban a rendelkezésre all6 forrasok elkoltésének egyik leghatékonyabb eszkdzévé valt.

A palyazati rendszer megfeleld modon tarja fel a nagyobb Iépték( fejlesztések mellett gyakran
elsikkadd, ugyanakkor indokolt kisebb fejlesztési igényeket, orvosolja a csak lokalisan, az épu-
letek hasznaldi altal szamon tartott hidnyossagokat. A palyazati rendszer esélyegyenléséget
teremt a birdsagok kozott, dijazza a proaktivitast, az el8készitettséget, valamint a megalapo-
zottsagot. A forraselérés modja fejleszti a birdsagi szervezet beruhazasi kultdrajat és a szoros
egyuttm(kodés eredményeként noveli a résztvevék szamara fontos, megelégedést eredme-
nyez6 beruhazasok szamat. Mindezek alapjan az OBH folytatta a palyazati rendszert, bdvitette
a palyazati 6sszegekkel elérhet6 fejlesztések korét.

1.4.1. Jablonszky Ferenc Palyazat 4.
A 2016 I. féelévében meghirdetett 4. palyazat keretében 600 milli6 forintos keretosszeg kerult ki-
irasra. Az 6t témakorben elérhet6 fejlesztésekre biztositott forras irant hatalmas volt az érdek-

|6dés, 183 palyazat érkezett be, 6sszesen 2 133 milliard forint értékben. A rendelkezésre allo
keretosszeg alapjan mérlegeltik a beérkezett igényeket és végul 630 milli6 forint dsszértékben
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98 nyertes palyazatot hirdettunk ki flitéskorszerdsités, kulsé nyilaszard csere, elektromos és
tlzjelz6 haldzat korszerdsités, valamint biztonsagtechnikai fejlesztés témakorokben. A fejlesz-
tések a tervek szerint Utemezetten haladtak, végsd elszamolasuk, lezarasuk 2017 juniusaban
megvalosult.

1.4.2. Jablonszky Ferenc Palyazat 5.

A nyitott, ugyfélbarat és szolgaltatd birésag kiemelt tarsadalmi elvarasanak megfelelve 2016 II.
félévében palyazati Uton elnyerhetd forrast biztositottunk az egységes arculattal megjelend ugy-
félkdzpontok kialakitasahoz. A birésagokon megjelend Uj funkciok terveink szerint az ugyfelek
altal elérhetd helyszinek és a munka-teruletek - biztonsagi elvek figyelembe vételével torténd
szétvalasztasat -, valamint a kormanyablakok példajat kovetve, korszer( birdsagi elérhetse-
get és egyszer(i Ugyintézést eredményeznek majd. Az tgyfélcentrumok fizikai kialakitadsanak az
OBH-MOME Stratégiai Partnerségi Megallapodas elsd kdzos projektjeként |étrehozott Arculati Ké-
zikdnyv lesz az alapja. A kétfordulods palyazatra 6sszesen 16 nyertes palyama érkezett be, melyek
megvaldsitasanak becsult koltsége mintegy 250 millié forint. Az dsszetett projekt megvaldsitasa
soran elvarhato legjobb eredmény elérése érdekében, a szertedgazo feladatok (Ugyiratkezelés,
viselkedéskultura stb.) feltérképezésére, megoldasara, az OBH a két forduld kozdtt Munkacso-
portot hozott létre. Az elsd Ugyfélkdzpontok az Egri Torvényszéken, valamint a Szigetszentmiklési
Jarasbirésagon létestilnek, melyek atadasara 2018 I. félévében kerul sor. Ezzel parhuzamosan
megkezdddik a tovabbi 25 helyszin felmérése, tervezése, valamint kivitelezése.

1.4.3. Jablonszky Ferenc Palyazat 6.

A 2017 marciusaban kiirt kétfordulds palyazat - flités korszerUsités, kulsé nyilaszard csere,
elektromos haldzat korszerUsités, munkakornyezet javitas és biztonsagtechnikai fejlesztés - te-
makorokben kerudlt kiirasra. A palyazatra 223 palyamd érkezett be 2,7 milliard forint 6sszérték-
ben. Az 56 nyertes palyazé 6sszesen 521 millié forint értékben valdsithat meg fejlesztéseket. A
palyazatokban szereplé fejlesztések tdbbsége 2017 decemberéig lezarult. A nagyobb |éptékd
munkalatok 2018 elsd félévében kerllnek befejezésre.

AJablonszky Ferenc Palyazat 4-6. kiirasai keretében megvalosult beruhazasokrol birésagonkén-
ti bontasban a //l.1. szamu mellékletben olvashatnak.

2. Informatika

Az informatikai fejlesztések jelent6ségét lehetetlen tulbecsulni. A XXI. szazadi birésag egyet je-
lent a folyamatos modernizacidval. A jov6 a ,digitalis birésagé”. Célunk az, hogy a birésag bar-
honnan és barmikor elérhetd legyen. Otthonrdl is elérhetdvé valik szamos olyan szolgaltatas,
amelyeket eddig csak személyes megjelenéssel lehetett igénybe venni. Az allamszervezetben
a birésagok élen jarnak az internetes Ugyintézésben, évrél évre egyre tébb Ugytipusban valik
lehet&vé, sbt torvény szerint kotelez8vé az online kapcsolattartas. Az atmeneti id6szak persze
probara teszi az Ugyfeleket és a birdsagi dolgozokat is. Az ugyfelek folyamatos tajékoztatast
kapnak, illetve segitiink, ha barmiben elakadnak, munkatarsainknak pedig képzéseket szerve-
zunk. A kiemelt Ugyfelel6sok haldzata az orszag egéeszét atszovi. A digitalis birdsag hosszu tavon
egyet jelent majd a hatékonyabb, gyorsabb tgymenettel, az eljarasok egyszerdsitésével.

2.1. Infrastruktura
2.1.1. Uj eszkozok

Az online Ugyintézési lehet6ségek bdvulése az infrastruktira allandé fejlesztését koveteli.
Ebben a f6 iranyt a korszerlU informatikai megoldasok keresése, valamint a konnyen és
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egyszerlen elérhetd szolgaltatasok elterjesztése jelenti. Az avultsagi mutaté javitadsa érde-
kében folyamatosan megujitjuk a birésagok informatikai eszk6zallomanyat. 2017 folyaman
dsszesen 4 950 munkaallomas, 1 880 db monitor és 194 db tébbfunkciés nyomtaté beszer-
zése tortént meg. igy a birésagi informatikai rendszerben orszagosan jelenleg 631 db fizikai
szerver, 15 296 db munkaallomas (notebook, asztali szamitégép, vékonykliens) és 1 090 db
haldzati eszkdz biztositja a munkavégzéséhez szukséges informatikai hatteret.

2.1.2. A birésagi informatikai halézat fejlesztése

A targyid6szakban 400 Uj haldzati eszkoz kerult a birésagokra és az OBH szerverkdzpontjaba.
Ezaltal gyorsult a halézaton mikodd gépek kdzotti kapesolat. Tovabba felmértuk a haldzatun-
kat, igy az esetleges hibakat konnyebben tudjuk azonositani és elharitani.

2.1.3. Orszagos rendszerek Gizemeltetése

Orszagos szinten biztositottuk az birésagi halézat mikodését 2017-ben is. Az Ugyeket nyilvan-
tartd lajstromprogram, a levelezés, a halézaton 1év§ tarhelyek, a nyomtatas vagy a virusvéde-
lem mind olyan szolgaltatasok, melyeket a felhasznaldk napi szinten igénybe vesznek.

Az orszagos rendszerek Uzemeltetését és a felhasznaldk tamogatasat biztositd eszkdzpark
megujulasahoz kapcsolddd beszerzéseket és az egyes eszkodztipusokat jellemzé avultsagi mu-
tatok alakulasat az alabbi tablazat szemlélteti.

Munka- PC-k Note- Cserélendo szerverek Cserélendo
L. allomasok L book-ok eszkozok . eszkozok
Beszerzés éve . szama . . szama .
szama (db) szama aranya (db) aranya
(db) (db) (%) (%)
UL Ve 13284 | 13057 | 227 100,00% 626 100,00%
korabban
2012 509 509 0 96,17% 94 84,98%
2013 2755 1465 1290 75,43% 230 48,24%
2014 2522 1615 907 56,44% 14 46,01%
2015 2530 1643 887 37,40% 41 39,46%
2016 4 465 3652 813 27,2% 34 26,32%
2017 4 950 4950 0 5,0% 0 53,00%
Osszesen
(2012-2017): 17 731 13 824 3897 - 413 -

Megkezd6dott az Uj Be. torvény alkalmazasara torténd felkészulés, ennek egyik elemeként az
OBH halbzatanak vonalai 10 fops/10Gb savszélességet kaptak a varhatéan névekvé adatmeny-
nyiség miatt.

2.1.4. Tavoli munkavégzés
Egyre tobb birdsagi dolgozdnak van lehet&sége tavolrdl is belépni a haldzatba, ami megkonnyiti

az otthoni munkavégzést. A tavoli belépés lehetdséget ad a gyors beavatkozasra Uzemzavarok
esetén is.
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2.2. Licencek és szoftverfejlesztések
2.2.1. Licencek

2017-ben az alabbi licencek beszerzésére, megujitasara és Uzemeltetésének biztositasara ke-
ralt sor:

Virusirté és hatarvédelmi licencek:

* 12700 db Symantec virusvédelmi licenc megujitasa (SYMC PROTECTION SUITE ENTER-
PRISE EDITION 5.0 PER USER RENEWAL BASIC 12 MONTHYS)

+ 800 db uj Symantec virusvédelmi licenc beszerzése (PROTECTION SUITE ENTERPRISE
EDITION 5.0 PER USER BNDL MULTI LIC BASIC 12 MONTHS)

* 5001 dbe-mail sz(ir6 (McAfee WESECE-AA-IA MFE Web&Email Protection Suite 1:1 BZ)
+ 7db Checkpoint tlzfalszoftver licenc beszerzése az OBH részére

+ 1db Protection Engine for NAS, Licence, 1-24 Terabytes + Software Maintenance, Tier
2, Medium Content

Rendszer-tamogaté licencek:
+ 25db Licence WinSvrCal 2012 SNGL
« 25 db Licence WinRmtDsktpSrv 2012 SNGL
« ANYK nyomtatvanyok fejlesztése, 4talakitasa

* az orszagos Gazdasagi Integralt Iranyitasi Rendszer (GIIR) tamogatasara a szoftverko-
vetéseit, javitasait, igényelt modositasait tartalmazé szerz6dés meguijitasa

* NexonHR személyzeti rendszer megujitasa, tovabbfejlesztése és felkészitése a KIRA
rendszerhez kapcsolédashoz

+ az EKOP projektekben megvalosult fejlesztések terméktamogatasa

* 50 db VMware vSphere 6 Enterprise Plus for 1 processor - Virtualizacios réteg

* 50 db Basic Support/Subscription VMware vSphere 6 Enterprise

* 5db Microsoft® Szerver Operaciésrendszerek Win Svr Std 2016 x64 Magyar

+ 3db Microsoft® Szerver Operaciésrendszerek SQL Server Standard Edition 2016

+ 2db Fortigate 3 Year coterm UTM Bundle (8x5 FortiCare plus Application Control, IPS,
AV, Botnet IP/Domain, Web Filtering and Antispam Services)

+ 1db Fortigate support 3 year coterm 8x5 FortiCare Contract

Felhasznaloai licencek:
« 1db Dexter iCorso
+ 2db Creative Cloud Apps
« 1db Tenable Nessus Professional

2.2.2. Online Gigyintézés

Megkezdtuk a felkészulést az online Ugyintézési lehetdségek 2018. januar 1-jével torténd ujabb
bdvitésére. A birdsagi rendszerek csatlakoznak a kdzponti elektronikus tgyintézési szolgalta-
tashoz, amely rugalmas, atlathatd és Uzembiztos adatkapcsolatokat biztosit. Az elektronikus
eljarasra kotelezett gazdalkodo szervezetek szamara elindul az un. Cégkapu szolgaltatas, amely
kivaltja az eddig hasznalt Perkaput. Hamarosan elinditjuk az un. E-papir szolgaltatast is, amely
bizonyos ugycsoportokban jelentésen leegyszerdsiti majd a beadvanyok benyujtasat.
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2.2.3. Online kommunikacio a tarsszervekkel

A civil szervezetek nyilvantartasi Ugyeibe torténd betekintéshez kilon alkalmazast hoztunk lét-
re. Ennek kdszonhet8en az Ugyészek egyszerlibben tudjak gyakorolni torvényességi felugyele-
ti jogkoruket. A joger6sen még el nem rendelt csdd- és felszamolasi eljarasok adataihoz valé
konnyebb hozzaférés érdekében szintén elektronikus betekintd rendszert fejlesztettink. A fel-
hatalmazott tarsszerveknek igy joval egyszerlibbé valt az érintett adatok elérése.

paws

2.2.4. Az elektronikus iratforgalom bévitése

A birésagok elektronikus iratforgalma az OBH rendszerén keresztul zajlik. A beadvanyok fel-
dolgozasanak és tovabbitasanak gyorsasaga e rendszer teljesitményén mulik. Az elektronikus
eljarasok korének kiszélesitésével egyutt jelentdsen emelkedett a birésagokra online érkezd
kildemények szama. A kovetkezd diagram a birésagoknak az OBH-n keresztul lebonyolitott
2017. évi elektronikus iratforgalmat mutatja be.

A birésdgok elektronikus iratforgalmdnak alakuldsa 2017-ben
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2017-ben, a rendszer megujitdsat kdvetben, a teljesitménye és megbizhatdsaga nagysagren-
dekkel javult. A korabbi szUk kapacitas miatt feltorlédott beadvanyokat az Uj rendszer néhany
nap alatt feldolgozta, ami jelent6sen hozzajarult az tgyfelek elégedettségéhez és az elektroni-
kus eljarasokba vetett bizalom névekedéséhez.

2.2.5. Beszédleiré programok

A beszédleiré programok a diktald beszédét azonnal szerkeszthet6 szoveggé alakitjak. Ezek a
programok segitik a hatarozatok és jegyz6konyvek irasba foglalasat, az eddig a leirasra forditott
id6 csokkentésével pedig a munkaidd hatékonyabb kihasznalast. A beszédleiré programok be-
szerzéseével és tesztelésével és az OBH elndke a Zalaegerszegi Torvényszék elndkét bizta meg.
A Zalaegerszegi Torvényszék 2017 masodik félévében valamennyi torvényszeék és itélétabla sza-
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mara bemutatta az altaluk tesztelt beszédleird programokat, 6sszegydjtotte az egyes torvény-
székek és itélétablak rendeléseit és segitséget nyujtott a beszerzésben.

2.2.6. Az EInoki Iktatérendszer egységesitése

Az EInoki Iktatérendszer a birésagok elnoki iratait nyilvantartd, webes felulet( iktatérendszer,
amelyet az OBH fejlesztett. 2015 és 2016 folyaman az egész bir6sagi szervezetnél, a Kdrian és
az OBH-ban is bevezették. A rendszerben az iratok egyszer(ien kereshetdk, mozgasuk kony-
nyen nyomon kovethetd. Orszagosan lathato, vizsgalhat6 az iratforgalom. A rendszer ismé-
telt akkreditaciojara 2017 masodik felében kerult sor. A tovabbfejlesztés eredményeképpen
az Uj keretrendszer teljeskorden tamogatja az elektronikus kapcsolattartast a kdzigazgatasi
hivatalokkal és a tarsszervekkel. A birésagi iratkezelési szabalyzat bévitette a rendszer fel-
hasznaldinak a kdrét is, ennek megfelel6en 2017-ben a Gazdasagi Hivatalokban is megkezd6-
dott a hasznalata.

2.2.7. Helyi informatikai fejlesztések, kisalkalmazasok

A birésagokon, helyi szinten szamos informatikai fejlesztés valosult meg, amelyek az itélkezést,
a mindennapi Ugyvitelt, a gazdalkodast vagy a személyugyi ugyintézést segitik. Ezek az infor-
matikai alkalmazasok - Un. ,kisalkalmazasok” - a kozpontilag fejlesztett alkalmazasok kiegé-
szitéseként szolgalnak (pl. utikoltség kalkulaciés program, jogosultsag nyilvantarté program,
panasznapi regisztracidés program etc.) tobb esetben alkalmasak arra, hogy tovabbfejlesztve
akar orszagosan is felhasznalhat6 szoftverként keruljenek bevezetésre.

Az OBH a birésagok adatszolgaltatasa alapjan naprakész nyilvantartast vezet a helyi fejleszté-
sU alkalmazasokrol. A 2017 novemberében alakult Digitalis Csillagtérkép Munkacsoport egyik
feladata lesz tobbek kdzott az OBH adatbatisaban szerepld kisalkalmazasok véleményezése,
valamint azokrol hasznosithatésagi tanulmany készitése.

2.3. Az informatikai szervezet
2.3.1. Létszam

A birésagi szervezetrendszerben informatikai feladatokat ellaté személyek szama 2017-ben
dsszesen 234 6 volt, az OBH Informatikai Féosztalyanak l1étszama pedig 22 f6. Az OBH kdzpon-
ti informatikai szervezete szamara allandé kihivast jelent az elektronikus eljarasok szamanak
folyamatos emelkedésével jaro fejlesztések és egyéb teenddk koordinaldsa. Tovabbra is csak
vidéki informatikusok valamint kiulsds, megbizasi szerzédéssel dolgoz6 munkatarsak bevona-
saval lehet a feladatokat megoldani. Nehézséget jelent a szervezetbdl tavozo fejlesztdk és infor-
matikusok potlasa, ami tobbek kdzott a versenyszférara jellemz6 magasabb illetmények és az
orszagosan egyre inkabb jelentkezd informatikushidany miatt sem egyszerd feladat.

2.3.2. Képzés
Kiemelt feladat a munkatarsak szakmai tovabbképzése. Kozultik 2017-ben 162-en vettek részt

gyakorlati tréningeken az alabbi targykorokben: haldzati eszk6zok beallitdsa és Uzemeltetése,
mentési rendszer oktatas és virusvédelmi oktatas.
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3. A birdsagi szervezet gazdalkodasa
3.1. Fejezeti szintli gazdalkodas

Az OBH gazdalkodasa soran kettés szerepet tolt be. Egyrészt feldleli az OBH, mint intézmény sajat
gazdalkodasi feladatait, masrészt ide tartozik a teljes birdsagi intézményrendszer gazdalkodasa-
nak kozponti irdnyitasa. Az OBH tervezi meg a fejezet koltségvetését és gondoskodik a forrasok
intézmények kozotti aranyos felosztasarol. A fejezetnél a kiegyensulyozott likviditasi feltételeket
egész évben sikerult biztositani. Az intézmények gazdalkodasanak folyamatos ellenérzése, nyo-
mon kovetése azzal a céllal torténik, hogy az intézmények pénzigyi helyzetének kiegyensulyo-
zottsaga biztositott legyen, ami elengedhetetlen feltétele a zokkendmentes napi mikddésnek.

Az OBH a hatékony gazdalkodas el6segitése érdekében az 6nalléan gazdalkodd szervezetek ré-
szére egységes konyvvezetést, azonos alapelveken nyugvo szabalyozasi-szabalyzati rendszert
ir el6, valamint gondoskodik a jogszabalyokban meghatarozott adatszolgaltatasok hataridében
és megfeleld szakmai tartalommal térténd rendelkezésre allasardl.

2017-ben kiemelt hangsulyt kapott a fejezeti szintl gazdalkodasban: az Uj polgari perrendtartas,
az 6nallé kozigazgatasi perrendtartas, az uj buntetd eljarasi torvény, az Uj statisztikai torvény
hatalybalépésével egyutt jar6 megemelkedd koltségek megfeleld biztositasa, az informatikai
eszkozellatottsag szinten tartasa, illetve javitasa, valamint az elavult épuletek feldjitasa modern
infrastruktdra kialakitasaval.

3.2. A Birésagok fejezet 2017. évi kéltségvetése

Az igazsagszolgaltatasi tevékenységhez sziikséges pénzugyi forrasokat a mindenkori koltség-
vetési torvényen keresztul egyrészt az Orszaggyllés biztositja koltségvetési tamogatas forma-
jaban, masrészt a Bir6sagok fejezet minimalis sajat bevétellel is rendelkezik. Az Orszaggy(lés
Magyarorszag 2017. évi kdzponti kdltségvetésérdl sz6ld 2016. évi XC. torvényben a Birdsagok
fejezet részére az alabbi eldiranyzatokat fogadta el.

2017. évi eléiranyzatok (millié forintban)

Tamogatas 96 845,2
Bevétel 2 258,0
Kiadas 99 103,2

A 2017. évi tamogatasi el6iranyzat 6sszege 6 316,2 millio forinttal meghaladta a 2016. évi tamo-
gatas Osszegét. A késBbbiekben részletezésre kerul, hogy a koltségvetési tobblet mely felada-
tokra biztosit forrast.

A 2017. évi tamogatasi elbiranyzat az év kozbeni egyes kormanyrendeletek altal biztositott
tobbletek eredményeként az alabbiak szerint alakult 2017-ben.

2017. évi tamogatasi eléiranyzat valtozasa tételenkénti bontasban (millié forintban)
2017. évi eredeti tamogatasi el6iranyzat 96 845,2
2017. évi évkozi tobbletek 9 255,1
ebbdl:

Minimalbér és garantalt bérminimum emelésre kapott el6iranyzati tobblet 619,6
2017. évi kompenzaciéra kapott eliranyzati tobblet 229,6
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2017. évi tamogatasi eléiranyzat valtozasa tételenkénti bontasban (millié forintban)

1601/2017. (VII.31.) Korm. hatarozat értelmében a bliintetések, az intézke-
dések, egyes kényszerintézkedések és a szabalysértési elzaras végrehaj- 161,0
tasahoz kapcsolddo allashely létesitése

az igazsagugyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyarél sz616 1997. évi
LXVIII. térvény, valamint a legfébb Ugyész, az Ugyészek és mas Ugyészségi
alkalmazottak jogallasarol és az Ggyészi életpalyardl sz6l6 2011. évi CLXIV. 7 945,9
torvény médositasarél szolo 2017. évi LXXXVIL. térvény rendelkezései
végrehajtasahoz biztositott el8iranyzat

1766/2017 (XI.7) Korm. hatarozat értelmében a Kézigazgatasi Munkaligyi

Birosagok felallitasdhoz kapcsolodé tobblettamogatas 297.0
1464/2017 (VII.25) Korm. hatarozat a 2017. évi honvédelmi-igazgatasi 20
feladatok végrehajtasahoz szikséges koltségvetési tobblet '
2017. évi médositott koltségvetési tamogatas 106 100,3

A tablazatban részletezett tobbletek kdzul
« aminimalbér és garantalt bérminimum emelésre kapott tobblet,
+ a2017. évi kompenzaciéra és

+ azigazsagugyi alkalmazottak illetményrendszerének atalakitasara kapott tobblet elsza-
molasi és visszafizetési kotelezettséggel kerult atcsoportositasra a fejezet koltségvete-
sébe, amely kotelezettségeknek az Orszagos Birdsagi Hivatal eleget tett.

3.3. Sajat bevételek

A 2017. évi bevételi eredeti el6iranyzat 2012 6ta valtozatlan 6sszegl, 2 258,0 millié forint.
Az alabbi tabldzatban az intézményi bevételek teljestlésének alakulasa kerul bemutatasra
2016-2017. években.

Bevételek és eléiranyzat maradvanyok alakulasa (millié forintban)
Bevételek 2016. év 2017. év
MGkodési bevétel 1198,1 1457,2
Kdzhatalmi bevétel 2 668,7 27173
Felhalmozasi bevétel 2234,2 2817,8
EI&z6 év el6irdnyzatanak maradvany igénybevétele 6 442,7 6 365,9
- ebbdl - kotelezettségvallalassal terhelt 6 438,8 6 254,5
- ebbdl - kdtelezettségvallalassal nem terhelt 3,9 111,4
Mindésszesen 12 543,7 13 358,2

2017-ben a kézhatalmi bevételek teljestulése az el8z8 évben realizéltaknak megfelel8en ala-
kult. Jelentésnek mondhatd valtozas a mikodési és felhnalmozasi bevételek esetében tapasztal-
hat6. A mikodési bevéltek teljesitése 21,6%-kal, a felhalmozasi bevételek teljesitése 26,1%

emelkedett az el6z6 évben realizalt teljesitéshez viszonyitva.
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A felhalmozasi bevételek ndvekedése a Belugyminisztériummal kotott tdmogatasi szerzédés
alapjan - a tomeges bevandorlas kapcsan felmeruld koltségek finanszirozasa céljabdl, a fe-
jezet részére biztositott 6sszeggel indokolhatd, amely 2017-ben 811,9 millié forint 6sszegben
realizalodott.

3.4. Kiadasi eléiranyzatok

Az aldbbiakban a Birésagok és a Kuria kiadasi el8iranyzatai kertlnek bemutatasra kiemelt
eléiranyzatonként.

Eredeti kiadasi eléiranyzatok (millié forintban)

Kiemelt eléiranyzat megnevezése 2017. évi eredeti eldiranyzat

Személyi juttatasok 58 845,70
rI\}/Iouzr;I;}aléarchj?éI](Sa;t‘—j]t;:(ghelo jarulékok és a szocialis 15 013,70
Dologi kiadasok 16 583,40
Ellatottak pénzbeli juttatasai 15,00

Beruhazasok 3 734,50
Felujitasok 266,00

Osszesen 94 458,30

A tablazatbol egyértelmUen kitlinik, hogy a kiadasi el8iranyzat legmagasabb 6sszegl tételét,
mintegy 62%-at a személyi juttatasok adjak.

3.4.1. Személyi juttatasok

A Birésagok fejezet évrdl évre emelkedd 6sszegl személyi juttatassal gazdalkodik, amelynek
alakulasa az alabbi diagramon kerul bemutatasra 2015-2018. években.

Személyi juttatdsok kiemelt eredeti eléirdnyzatdnak alakuldsa
(adatok millio forintban)
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60000 58845,7

53518
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A személyi juttatadsok kiemelt eldiranyzati soron kertulnek megtervezésre és kifizetésre a fog-
lalkoztatottak személyi juttatasai, ami tartalmazza a munkavallalékat alanyi jogon megilletd,
a Bjt.-ben és az lasz.-ban elGirt kotelezettségeket, valamint itt kerilnek megtervezésre a kulsd
személyi juttatasok korébe tartozo kifizetések is.

Személyi juttatasok kiemelt eléiranyzata (millié forintban)
- - p Valtozas 2016. évhez
Megnevezés 2016. év 2017. év képest
Eredeti el6iranyzat 53518,0 58 845,7 +10,0%
Modositott el8iranyzat 57 506,0 69 631,0 +21,1%
Pénzugyi teljesités 56 430,6 68 259,9 +21,0%

A 2017. évi eredeti eldiranyzat 58 845,7 milli6 forint, amely 5 327,7 millié forint tobbletet tar-
talmaz az el6z8 évhez képest. A 2017. évi koltségvetési tobblet fedezetet nyujt a birdi életpalya
bevezetésének részeként a birdiilletményalap kétszer - 2016. oktdber 1-t8l és 2017. januar 1-tél
- 5%-0s emelésébdl adddo illetmény emelkedés tdbbletkifizetésére, illetve az illetményalap
emelésével egylttesen emelkedd poétlékokra, cafetéria kilonbozetre és jubileumi jutalmakra.

A 2017. évi médositott eléiranyzat eredeti eldiranyzathoz képest 18,3%-o0s, az el6z8 évhez
viszonyitva 21,1%-0s ndvekedését 2017. év folyaman a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal biz-
tositott tobbletek indokoljak:

* a2017. évi minimalbér és garantalt bérminimum emelésébdl adddo,

« az Ugyészségi és igazsaglgyi alkalmazottak illetményrendszerének 2017. évi valtozasa-
b6l adddd tobbletkdltségek fedezete céljabal,

+ azintézkedések, egyes kényszerintézkedések és a szabalysértési elzaras végrehajtasa-
hoz kapcsol6do allashelyek létesitésére, illetve

+ akozigazgatasi és munkaugyi birosagok felallitdsanak 2017. évi Gtemére Kormany altal
biztositott el6iranyzat indokolja.

Az Igazsagszolgaltatas mikodtetése torvényi sor terhére atcsoportositott eléiranyzatok szintén
novelték a 2017. évi médositott eldiranyzatot.

Az illetményrendszer valtozasa a modositott el§iranyzaton felll a teljesités 21,0% ndvekedésé-
ben is megmutatkozik. A személyi juttatdsokon belll a foglalkoztatottak részére a Bjt. és az lasz.
alapjan kifizetendd, torvény szerinti illetmények teljesitett kiadasa 54 941,9 millié forint volt.

A szolgalati jogviszonyban allé foglalkoztatottak személyi juttatasai jogcim alatt tovabbi 12 052,1
millié forint kerult kifizetésre, amely tobbek kdzdtt a készenléti-, az Ugyeleti-, és a helyettesitési
dij, a tuldra, a jubileumi jutalom, a napidij, a kdzlekedési koltségtérités, valamint a cafetéria
rendszer keretén belll, a személyhez kapcsolédé koltségtéritésekre kerult felhasznalasra.

A kuls6é személyi juttatasokra kifizetett 6sszeg 1 265,9 millié forint volt, amely kiléndsen az
itélkezésben, illetve a birdsagi eljarasban kézremdkodé ulndkok, szakértdk, tanuk, valamint az
oktatasban részt vevék megbizasi dijaira kifizetett 0sszegeket tartalmazza.

3.4.2. A munkaadékat terheld jarulékok és a szocialis hozzajarulasi adé

A 2017. évi eredeti eléiranyzat 1 448,0 millid forint tobbletet tartalmaz az el6z8 évi eredeti

eléiranyzathoz viszonyitva, ami a személyi juttatasok részben mar emlitett kétszer 5%-os birdi
illetményalap emelésbél adddo illetményemelkedés jarulékvonzatanak fedezete.
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Munkaadoékat terheld jarulékok kiemelt eldiranyzata (millié forintban)
L L L Valtozas 2016. évhez
Megnevezés 2016. év 2017. év képest
Eredeti el6iranyzat 13 565,7 15013,7 +10,7%
Modositott elSiranyzat 16 769,5 17 070,9 +1,8%
Pénzlgyi teljesités 15783,9 15975,0 +1,2%

A modositott eldiranyzat eredeti el6iranyzathoz viszonyitott kulonbségét egyrészt

+ a Személyi juttatasok bekezdésben részletezett év kozben, személyi tobbletkoltségek
fedezetére - nemzetgazdasagi és kormanyzati hataskdrben - kapott eldiranyzatok ja-
rulék vonzata, masrészt

+ aszocialis hozzajarulasi adé mértékének csokkenése indokolja.

Az egyes adotorvények és azzal 6sszefuggd egyéb torvények modositasardl szold 2011. évi CLVI.
torvény értelmében 2017. januar 1-t6l a szocialis hozzajaruldsi addé mértéke 27%-rél 22%-ra
csokkent. A fejezet - 2016 aprilisaban, az Orszaggydlés altal elfogadott - 2017. évi kdltségvetése
meg 27%-os szocialis hozzajarulasi adot tartalmazott. A jarulékcsdokkenésbdél eredd megtakari-
tasok kezelését a 467/2016. (X11.23) kormanyrendelet szabalyozza, mely a kdltségvetési szervek-
nek a megtakaritas 6sszegével megegyezd befizetési kdtelezettséget ir eld.

Az éves befizetési kotelezettség 2 562,6 millié forint, amelyet az Egyéb mikddési kiadasok
(K5) kiemelt el&irdnyzatrol sziikséges befizetni a Magyar Allamkincstar részére. A befizetéshez
szukséges elBiranyzat atcsoportositasra kertlt a Munkaadodkat terheld jarulékok (K2) kiemelt
eliranyzatrol az Egyéb mikodési kiadasok (K5) kiemelt el6iranyzatra.

3.4.3. Dologi kiadasok

A dologi kiadasok eredeti eldiranyzata 16 583,4 milli6 forint, amely 1 113,1 millié forinttal
emelkedett a 2016. évi elGiranyzathoz viszonyitva.

Dologi kiadasok kiemelt eléiranyzata (millié forintban)
. . . Valtozas 2016. évhez
Megnevezés 2016. év 2017. év képest
Eredeti el6iranyzat 15470,3 16 583,4 +7,2%
Modositott el8iranyzat 15 685,5 16 816,5 +7,2%
Pénzlgyi teljesités 14 789,4 15 504,2 +4,8%

A 7,2%-0s koltségvetési tobblet fedezetet nyujt a birésagok helyi igazgatasi kérébe tartozé

+ vagyonvédelmi térvényben meghatarozott kormanyrendeletben kotelez8en el6irt mi-
nimalis érabér miatt a jelenleg és a jovBben megkotésre kerul6 birdsagi épuletekre
vonatkozé él6erds 6rzésvédelmi feladatokkal kapcsolatos koéltségekre,

+ azigazsagszolgaltatasban kézremkoddék, szakmai tevékenységet segité dologi kiada-
sok korébe tartozd szakértdi, tolmacs dijak kifizetésére az eltéré ,piaci” viszonyok és az
elére nem lathatdé felmertl6 koltségekre,

« azUjigazsagugyi szakértdi torvénnyel kapcsolatban felmeruld tobbletkifizetésekre.
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Tovabba fedezetet biztosit az Orszagos Birdsagi Hivatal kézponti igazgatasi korébe tartozé
Uj polgari perrendtartas, onallé kozigazgatasi perrendtartas, az Uj buntet8eljarasi torvény, és Uj
statisztikai torvény hatalybalépésével 6sszefliggd képzési feladatokra.

A teljesités 15 504,2 milli6 forint volt 2017-ben, amely 2016. évben realizalt teljesitést 4,8%-kal
meghaladta. A birdsagi eljarasokkal 6sszefuggd kiadasok maradéktalanul kifizetésre kerultek, a
lehet6ségekhez képest megvalositott takarékoskodas segitségével.

3.4.4. Felhalmozasi kiadasok

A felhalmozasi kiadasok 2017. évi alakuldsa, 6sszehasonlitva a 2016. évivel az alabbi tablazat-
ban kerul bemutatasra.

Felhalmozasi kiadasok eléiranyzatai (millié forintban)
Beruhazasok Felajitasok
Megnevezés Valtozas Valtozas
2016 2017 2016. 2016 2017 2016.
évhez évhez
képest képest
Eredeti 317,0 37345 | 10781%  266,0 266,0 0,0%
el6iranyzat
Madositott 60968 | 80128 31,4% 42452 3213,9 -24.3%
el6éiranyzat
Penzugyi 45872 | 44390 -3,2% 2357,1 25433 +7,9%
teljesités

A Beruhazasok 2017. évi eredeti eléiranyzat 3 417,5 millié forinttal névekedett 2016-hoz ké-
pest. A kiemelt el6iranyzati soron megjelend koltségvetési tobblet a teljes korG elektronikus
agyintézésre torténd atallas koltségének forrasa. A Felujitasok sor 2017. évi eredeti el6iranyza-
ta megegyezik a korabbi évek eredeti el8iranyzataval.

A médositott eldiranyzat eredeti el§iranyzathoz viszonyitott valtozasat az intézmények részé-
re az OBH altal kiirt Jablonszky Ferenc Palyazat és Wagner Gyula Program keretében az Igaz-
sagszolgaltatas beruhazasai torvényi sor terhére tortént atcsoportositasa indokolja. A 2016. évi
maradvany felhasznalasa szintén ndveli a 2017. évi médositott el8iranyzatot.

A felhalmozasi kiadasi el6iranyzatokon id6legesen év végéig nem teljesult el6iranyzat mutatkozik a
folyamatban lévd, tobb éven at zajlé beruhazasok miatt. Ennek egyik oka az, hogy tobb esetben a
tervezés (féként az épuletek miemlék jellegébdl adoddan), illetéleg a kivitelezés soran olyan elére
nem lathaté munkak, felmérések elvégzése valik szikségessé, melyek az el6zetesen prognosztizalt
kivitelezési id6tartamot meghosszabbitjak, ezért természetszerilleg a megvalositas ellenértékének
pénzugyi teljesitése is kés6bb realizalddik. A pénzigyileg nem teljesult elSiranyzat a Beruhazasok
kiemelt el6iranyzat esetében teljes mértékben kotelezettségvallalassal terhelt, a Feltjitasok kiemelt
el6iranyzaton 3,23 millié forint szabad maradvany keletkezett a Birosagok cim kdltségvetésében.

3.4.5. Egyéb miikédési kiadasok

Egyéb m(kodési kiadasok soron Nemzetkozi kotelezettségekre, allamhaztartason beldli tamo-
gatasokra torténo kifizetések, illetve 3.4.2. pontban emlitett szocialis hozzajarulasi ad6 csokke-
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nésbél eredé megtakaritasok befizetési kdtelezettsége realizalddik, ami a 2017. évi mddositott
el6iranyzat el6z6 évhez viszonyitott jelentés ndvekedését is indokolja.

Egyéb miikodési célu kiadasok kiemelt eldiranyzata (millié forintban)

Megnevezés 2016. év 2017. év
Eredeti elGiranyzat - -
Modositott el§iranyzat 15,8 27791
Pénzugyi teljesités 15,7 27778

3.5. Fejezeti kezelésii eréiranyzatok

A 2016. és a 2017. évre vonatkozo koltségvetési torvényekben meghatarozott fejezeti kezelésU
eléiranyzatok nagysaga és alakulasa a kdvetkez6 tablazatban kerul bemutatasra.

Fejezeti kezelésii eldiranyzatok alakulasa (millié forint)
2016. év 2017. év 2016. év 2017. év
Eléiranyzat megnevezése eredeti el6- | eredeti el6-  médositott | médositott
iranyzat iranyzat | el6iranyzat  eléiranyzat
Budapest Kornyeki Torvenyszek 1005,1 0,0 11 744,6 991,0
épulet rekonstrukcioja
lgazsagszolgaltatas beruhazasai 7 083,0 3083,0 7 898,8 7094,8
lgazsagszolgaltatas mikodtetése 1561,9 1561,9 216,3 15,0
Minddsszesen 9650,0 46449 19 859,7 8100,8

3.5.1. Budapest Kornyéki Térvényszék épulet rekonstrukcidja

A Budapest Kérnyéki Torvényszék épuletrekonstrukcios feladatok finanszirozasaval kapcsola-
tos fejezeti kezelésl el6iranyzaton nem volt eredeti el8iranyzat ugyanakkor az el6z6 évrél at-
fordult maradvany kdvetkeztében a mddositott eldiranyzat 991,0 millié forintra modosult, mely
dsszegbdl a 2017. évben 55,3 millié forint teljesult.

3.5.2. Igazsagszolgaltatas beruhazasai

Lényeges valtozas az Igazsagszolgaltatas beruhazasai el8iranyzat tekintetében lathato, ugyanis
idén 4 000,0 millié forinttal kisebb keret all rendelkezésre, amely 56,47%-0s csékkenést jelent az
el6z6 évhez képest. Az Igazsagszolgaltatas beruhazasai fejezeti kezelés( eldiranyzat a Fejezeten
bellli beruhazasok, felujitasok fedezetéul szolgal. A kdvetkezd tablazat az intézmények részére
december 31. napjaig atadott, beruhazassal 6sszefluiggd elSiranyzat atcsoportositasokat hason-
litja 6ssze a 2016. és a 2017. év tekintetében.

Igazsagszolgaltatas beruhazasai fejezeti el6iranyzati sor atadasainak alakulasa
(millié forintban)

Finanszirozas targya 2016. év 2017. év
Intezme,nyl peruhazag, feIUJltaS| feladatok kiadasainak 30248 5718,3
fedezetére atadott el6iranyzat
Minddsszesen 3024,8 5718,3
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Az 6sszehasonlitd tablazatbdl lathatd, hogy idén 2 693,5 millié forinttal tobb elbiranyzat at-
adasa teljesult az intézmények részére a beruhazasokkal, feltjitdsokkal kapcsolatos kiadasaik
fedezetére. A 2017. évi nagyobb beruhazasi elGiranyzat atadas a 2016. évrél athozott magas
6sszegli maradvanynak koszénhetd.

4. Beszerzések, beruhazasok

A fejezet beszerzései és beruhazasai a birdsagi szervezetrendszer eldtt allo jogszabalyban rog-
zitett feladatok figyelembe vételével és az OBH elndkének stratégiai célkitlizéseinek szem el6tt
tartasaval kerultek megvalositasra. A birésagoknal az elektronikus kapcsolattartas feltételeinek
fenntartasa céljabdl 2017-ben - az OBH kdzremdkodésével - kiemelt beszerzések keretében
sokrét( és nagy mennyiségi informatikai eszkdzbeszerzések valosultak meg.

Az OBH elnoke altal meghirdetett Wagner Gyula Program keretein belll az intézményeknek le-
hetdséguk nyilt a mlszakilag elavult intézményi infrastrukturat korszerdsiteni, feldjitani, illetve
beruhazasok megvaldsitasaval a birdsagi épuletek gazdasagosabb fenntartasat el8segiteni.

2017-ben a Wagner Gyula Program keretein beltl megval6sul6 - fltéskorszerUsitési, homlokza-
ti nyildszaré csere, belsé felujitasi, nyilaszaro csere, utélagos szigetelési, épuletrekonstrukcioval
Osszefugg6 feladatok kiadasainak fedezete céljabdl - a teljesség igénye nélkil - a kdvetkezd
intézmények részesultek eliranyzat atadasban:

« FBvarosi Torvenyszeék 180 millié forint,

* Debreceni Torvényszék 118 milli6 forint,

+  Kecskeméti Torvényszék 340 millio forint,

« Zalaegerszegi Torvényszék 50,2 millié forint,
* Gyulai Térvényszék 30,5 millié forint,

+ Szegedi Torvényszek 148,8 millio forint,

+  Egri Torvényszék 81,5 millié forint.

A 2017. év soran az OBH elndke altal meghirdetett Jablonszky Ferenc Palyazat keretében 21 in-
tézménynek dsszességében 490,0 millié forint értékben kertilt kdzponti forras atadas épulete-
nergetikai korszerdsitési-, biztonsagtechnikai fejlesztési-, munkakdrnyezet fejlesztési feladatok,
illetve egységes megjelenés( ugyfélkozpontok kialakitdsa kiadasainak fedezetére.

4.1. Igazsagszolgaltatas mikodtetése

Az el6iranyzat egyrészt az Ures allashelyekhez kapcsol6dé kézponti kezelésbe vont torvény sze-
rinti illetmények, jarulékok és juttatasok, masrészt az elére nem lathaté fejezeten beldli sze-
mélyi, dologi és egyéb kiadasok fedezetéul szolgal. A kdvetkez§ tablazat a jelentésebb - intéz-
meények részére atadott - elbirdnyzat atcsoportositasokat mutatja be a finanszirozas targya
szerinti csoportositasban.

Igazsagszolgaltatas miikédtetése fejezeti eléiranyzati sor atadasainak alakulasa
(millié forintban)

Eléiranyzat atadas targya 2016. év 2017. év
Jogszabaly, szabalyzat alapjan torténd elbiranyzat (pl.: dres dllds-
hely illetmény, egészségligyi alkalmatlansdg, szolgalati birésag)
Kozponti igazgatasi feladatokhoz kapcsolodo el8iranyzat

atadasok (pl.: kbzponti igazgatdsi feladatokkal megbizott 359 73,3
informatikusok juttatdsa)

659,6 1313,0
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Igazsagszolgaltatas miikodtetése fejezeti eléiranyzati sor atadasainak alakulasa
(millié forintban)

Eléiranyzat atadas targya 2016. év 2017. év
Megtartd Programhoz kapcsolodo el6iranyzat atadasok (pl.: birdk
DPA . o ; TR 71323 7 786,4
Onképzé tamogatdsa, szolgdlati idd elismerése, ruhdzati kéltségtérités)
Palyazatokhoz kapcsolédé el8irdnyzat atadasok atcsoportositasok 38 143

(pl.: Birésagi kozvetités palydzat, Haszndld a nyelvtuddsodat pdlydzat)

4.2. A 2017. évi hatékony gazdalkodas eredményei

Hosszu el6készitdé munkat kévetéen 2017 januarjdban a Birdsagok fejezet valamennyi intézmé-
nye sikeresen csatlakozott a Magyar Allamkincstar kozponti illetményszamfejté rendszeréhez.

2017-ben megtortént az igazsagugyi alkalmazottak illetményrendszerének atalakitasa. Az uj,
savos illetményrendszer alkalmazasa nagyobb felel6sséget kdvetel a munkaltatétdl, ugyan-
akkor a korabbinal nagyobb lehetdséget ad teljesitményaranyos bér megallapitasara és bér-
tdmeg-gazdalkodasra. Az igazsagugyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyarol szolé 1997.
évi LXVIII. térvény modositasat jelentds el6készitd munka elézte meg az Orszagos Birdsagi
Hivatal kozrem(kodésével. A Nemzetgazdasagi Minisztérium 2017-ben céltartalékbdl bizto-
sitotta a fejezet altal igényelt keretdsszeget, amellyel a piaci viszonyokhoz jobban illeszkedé,
versenyképes illetmények kertlhettek megallapitasra.

Az OBH Kontrolling Osztalya altal végzett monitoring tevékenyégnek és a KIR Kontrolling rendszer-
nek kdszonhetben jelentésen hatékonyabb intézményi gazdalkodas tudott megvalosulni, amelynek
eredményeként sor kerulhetett a likviditasi problémak kialakulasanak megel6zésére, amely altal az
intézmények jelentds része megtakaritassal zarta a 2017. évet, ezzel is hozzajarulva a Megtart6 Prog-
ram részeként az év végi jutalom és ruhazati koltségtérités dolgozok részére torténd juttatasahoz.

4.3. Gazdalkodast tamogaté intézkedések

A fejezeten belul eredményesnek tekintheté minden olyan - a kézpénzek felhasznalasa tekin-
tetében a gazdalkodas észszerlsitésének iranyaba hato - folyamat kialakitasa, amely a gazdal-
kodast befolyasold szabalyozdk lehetdség szerint mindenre kiterjedd, hatékony felhasznalasat
eredményezi. 2017-ben ilyen eredmények voltak:

* A 2016. évi beszamoléban jovdbeni célkitlzésként megjelent feladat - a fejezet vala-
mennyi intézménye altal hasznalt Kontrolling Rendszer tovabbi fejlesztése az Eszkoz

« 7.z

masodik felében kiterjesztésre kerult az intézmények részére.

* Az OBH Gazdalkodasi Fosztalya idén is elkészitette, az intézmények 2017. L.-IV. havi
és |.-IX. havi gazdasagi elemzését, annak érdekében, hogy feltérképezésre keruljon az
intézmények pénzlgyi helyzete, amely altal a birdsagi vezetdk az év folyaman atfogd
képet kaphatnak a szervezetrendszer gazdalkodasardl.

« Akiemeltjelent8ségl ugyek esetében (tdmeges bevandorlas, ,sok vadlottas”, in. mega
perek) kdzponti iranymutatas alapjan kulon tgyletkodok kertltek bevezetésre az adott
ugyet érintd koltségek kiemelt figyelemmel kisérése céljabal.

4.4. 2018. évi koltségvetés elokészitése

Az el6z8 évek gyakorlatanak megfeleléen, mar aprilis honapban megkezdddott a 2018. évre
vonatkozd koltségvetési igények egyeztetése a Nemzetgazdasagi Minisztérium képviselGivel.
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A 2018. évre vonatkozdan koltségvetési tobbletigényként kerult beterjesztésre:
+ abirdi életpalya részeként a birdi alapilletmény-emelésébdl eredd tobbletkdltség,

+ a kotelez6 fizetési fokozat és kotelezd legkisebb minimalbér eléréséhez kapcsolddo
tobblet,

* az Uj buntetBeljarasi kodex tobbletkdltsége, az Uj polgari perrendtartasroél sz6l6 és az
onall6 kozigazgatasi perrendtartasrol szolé torvény hatalybalépésének koltsége, to-
vabba

+ beterjesztésre kerult a kdtelezd kép- és hangfelvétel utjan torténd jegyz6konyv készi-
tés targyi feltételeinek kialakitdsahoz szikséges tavmeghallgatasi eszkdzok Uzemelte-
tésének koltsége,

+ az elektronikus eljarasok megnovekedett szama miatti informatikusi 1étszamigény
tébbletkoltsége.

Az OBH a fentiekben megfogalmazottakat a Kormany el6tt sikeresen képviselte, melynek ered-
ményeként majd a mar elfogadott 2018. évi koltségvetési torvény értelmében 2018. januar 1.
napjatél tovabbi 5%-kal emelkedik a birdi illetményalap.

Mig a fejezet koltségvetése 2016. évrdl 2017. évre 6 316,2 millié forinttal emelkedett a 2018. évi
fejezeti koltségvetésben dsszesen 15 544,9 millio forint tobblet all rendelkezésre a 2017. évhez
képest, mely el6iranyzat tobblet tartalmazza a benyujtott tébbletigények fedezetét.

Az OBH 2017-ben is az elnokok és gazdasagi vezetok részvételével minden intézménnyel
lefolytatta a koltségvetési targyalasokat. A targyalasok strukturalt rendszer szerint halad-
tak, melyeken az OBH minden fejezeti szerepkorrel rendelkezd szakterulete képviseltette
magat. Az intézmények 2018. évi koltségvetése a targyalasok lezarasa utan - az elmult évek
gyakorlatanak megfelel6en - az intézményi igények figyelembevételével kertlt meghataro-
zasra.

Az aldbbi diagramon a Birdsagok fejezet koltségvetési tamogatasanak alakuldsa kerul bemuta-
tasra, amely 2012 6ta tobb mint 34 833,90 millié forinttal emelkedett.

A Birésdgok fejezet kdltségvetési tamogatdsa (millié forintban)
2012-2018. évek kozott

120 000,00 112 390,10

96 845,20

90 529,00
100 000,00 87 013,10 87 553,00
84 009,20

77 556,20
80 000,00

60 000,00
40 000,00

20 000,00
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Jovobeli célkitiizések és feladatok:

« A kiemelt projektek - BKT, Kuria Projekt, Egri Torvényszék, Szegedi Torvényszék
és Jarasbirosag - folytatasa, az azokhoz szukséges forras biztositasa.
A KEHOP felhivas szempontjainak megfelel6 tovabbi birosagi épuletek felkutatasa.

A balatonszemesi oktatasi kdzpont projekt megkezdése a jelenlegi ingatlanok el-
bontasaval.

A birésagi kisalkalmazasok koordinalasa és fejlesztése.

A kor kovetelményeinek megfelel6, hatékony munkavégzést eldsegité informati-
kai eszkozok beszerzése a birak részére.

Az intézmények fizetéképességének fenntartasa, megdrzése.

Az intézmények szamviteli témakorben felmertlé problémainak még hatéko-
nyabb tamogatasa.
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IV. RESZ - A BIROSAGI SZERVEZET INTEGRITASA

Az OBH 2017. évi legfébb eredményei a birdsagi szervezet integritasa, az itélkezési

és igazgatasi munka atlathatdsaga, valamint utobbi kiszamithatdsaga és ellendr-

z0ttsége terén:

* Az OBH a Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatésaggal egytuttm(ikddve eljarasi pro-
tokollokat, technikai segédanyagokat dolgozott ki a birak személyét érintd jog-
sértd tartalmak internetes fellletrdl torténd eltavolitasanak lehetéségeir6l.

Megkezdte mikodését az Informatikai Biztonsag Iranyitasi Rendszer Munka-
csoport.

2017-ben az elmult évekhez viszonyitva - a bevezetett technikai fejlesztések-
nek kdszonhetben - a birdésagi épuletekben mind a szolgalatot teljesitd birak és
igazsagugyi alkalmazottak, mind pedig az ugyfelek biztonsaga jelentés mérték-
ben javult.

Két Uj szakmai hal6zat is megkezdte a mikodését:
o Eurdpaiogi Szaktanacsadoéi Haldzat titkari tagozata
o Birdsagi szervezet orszagos coach-tréneri haldzata.

Az OBH elndke 2017-ben 4 Uj szabalyzatot (normativ utasitast), valamint 7 Uj
ajanlast adott ki és a birésagi munkat érintd aktiv jogalkotasra tekintettel 19 sza-
balyzatban, illetve 2 ajanlasban modositotta a korabbi rendelkezéseket.

A teljes személyi allomanyt érintéen folyamatosan és tervszerlen zajlottak a
birésagokon az etikai és antikorrupciés témaju képzések.

Az OBH felmérte a birdsagi ingatlanok, éptletek, helyiségek hasznositasabdl
eredé lehetséges integritasi kockazatokat, meghatarozta azokat a szemponto-
kat, melyek mérlegelésével ezen kockazatok kiktiszobolhetdk.

1. Lépések a birésagok integritasanak fokozasa érdekében

Az OBH elndke - a korabbi évekhez hasonldan - 2017-ben is szamos intézkedést tett a birdsagi szer-
vezet integritdsanak fejlesztése érdekében. E munkanak a kereteit és iranyait a birésagokra is kote-
lezd jogszabalyi elSirasok mellett, az Integritasi Szabalyzat - 6/2016 (V.31.) OBH utasitas - és a 2016
végeén valamennyi birdsag altal elkészitett kockazatfelmérések adtak. Fontos tampontot jelentettek
ugyanakkor az Allami Szamvevészék altal évente megismételt integritas felmérések elemzései is.

2017. év egyik kiemelt fontossagu célja volt, hogy a birak flggetlenségének, a kulsé és bel-
s8 befolyastdl mentes itélkez6 tevékenységének biztositasa érdekében hatarozottan, minden
lehetséges jogi eszkdzzel fellépjlink az 8ket személyukben, de az itélkezési tevékenységukkel
dsszeflggésben ért verbalis és fizikai tamadasokkal, valamint az internetes felUleten megjelend
tartalmakkal szemben. Ezen cél érdekében az OBH a Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatdsaggal
egyuttmUkddve eljarasi protokollokat, rendszeresen frissulé technikai segédanyagokat dolgo-
zott ki a birak személyét érintd jogsértd tartalmak internetes feltletrél torténd eltavolitasanak
lehet&ségeirdl, az ezzel kapcsolatos gyakorlati tudnivalokrol, melyeket rendszeresen kdzzétett
a kdzponti intraneten. A birdsagok elnokei attekintették, és - amennyiben ezt szikségesnek tar-
tottak - megujitottak a birésagi épuletek biztonsagat, valamint a targyaldtermek rendjét szol-
galo bels6 szabalyzataikat.
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A kijeldlt integritasfelel6sok folyamatosan fogadjak, elemzik, és értékelik az integritas targyu
bejelentéseket, kdzremlkddnek azok kivizsgalasaban, és szikség esetén javaslatot tesznek a
megfelelének tartott intézkedések megtételére. A birdsagi vezetok és munkatarsaik megke-
resésére - az egész szervezetet érintd kérdés esetén a Birdsagi Integritds Munkacsoport vé-
leményének el&zetes kikérése utan - allasfoglalast adnak a felmerult integritasi kérdésekrdl,
lehetséges kockazatokrol.

LEPESEK A BIROSAGOK INTEGRITASANAK FOKOZASA ERDEKEBEN
2017.

A Birdsagi Integritds Munkacsoport folytatta az Ugyelosztasi rendek
egységesitése, jobb attekinthet8sége érdekében 2016-ban megkezdett
elemzd, értékeld, 6sszegz6 munkat, melynek végsé célja egy orszagosan
egységesen alkalmazhato tgyelosztasi rend protokoll megalkotasa.

2017. januar ; 2 . o x . - :
A teljes személyi allomanyt érintéen folyamatosan és tervszerlGen zaj-

lanak a birésagokon az etikai és antikorrupcios témaju képzések. Ezek
szervezési, koordinalasi feladatait a kijeldlt integritasfelel6sok végzik, de
eléadoként kozremdkodnek az Alkotmanyvédelmi Hivatal munkatarsai is.

Az OBH felmérte a birdsagi ingatlanok, épuletek, helyiségek hasznosi-
tasabdl eredd lehetséges integritasi kockazatokat, meghatarozta azokat
a szempontokat, melyek mérlegelésével ezen kockazatok kiktszobolhe-
ték, majd ezekre a kockazatokra és megel6zési lehetéségeire felhivta a
2017. februar birdsagi vezetdk figyelmét.

Fokozott kockazati értékére tekintettel az OBH kialakitotta az Integrita-
si Szabalyzat kulsé kapcsolattartok fogadasara vonatkozé elGirasainak
részletszabalyait, és kiemelt figyelmet kapott ezen rendelkezések mara-
déktalan érvényesulése.

Elkezdddott, és jelenleg is folyamatban van mindazon belsé normaknak,
szabalyzatoknak a médositasa, melyek tartalmat a kodltségvetési szervek
belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérdél szolé6 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet (Bkr.) id6kozben bekovetkezett valtozasa érintette.

2017. marcius

A birdsagi szervezet integritasanak tovabbi erdsitése, az elmult id6szak-
ban tapasztalhat6 Uj tendenciak feltérképezése érdekében az OBH a né-

.. hany Uj elemmel kiegészitett integritas kérddiv ismételt kitdltésére kérte
2017. majus a birakat.

Az Alkotmanyvédelmi Hivatal munkatarsanak kézremikodésével belsé
integritas képzés zajlott az OBH munkatarsai részvételével.

Az OBH és a birdsagok a korabbi évekhez hasonl6an 2017-ben is részt
2017. junius, jalius | vettek az Allami Szamvev@szék intézménycsoportonkénti integritas fel-
mérésében.

Az OBH kodzponti intranetes oldalan , Integritas” cimszé alatt kozzététel-
re kerlt a Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatdsag tajékoztatd anyaga a
2017. augusztus | birak és igazsagugyi alkalmazottak személyét érintd jogseért6 tartalmak
internetes felUletrél torténd eltavolitdsanak lehet6ségeirdl és az ezzel
kapcsolatos gyakorlati tudnivalokrol.

Az OBH integritasfelelGse és tobb beosztott bird részvétele a 2017. szep-

2017. szeptember tember 27-én a TEK kbzpontjaban megtartott birdi szimpdziumon.

2017. november 27-én az OBH dolgozoi részére az Alkotmanyvédel-
2017. november | mi Hivatal munkatarsanak koézremU(kddésével biztonsagtudatossagi
(AWARENESS) képzés kerult megrendezésre.
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LEPESEK A BIROSAGOK INTEGRITASANAK FOKOZASA ERDEKEBEN
2017.

Az Alkotmanybirésag dontott az integritasi szabalyzatrél szolé 6/2016
(V. 31.) OBH utasitas kapcsan benyuijtott alkotmanyjogi panasz targyaban.

2017. december | »AZ allami szervek korrupcio elleni kizdelmében valé egylttmikode-
sérdl” szolo kdzds Nyilatkozat aldirasanak 6. évforduldja alkalmabdl az
OBH szervezésében az alairdk részvételével sajtonyilvanos konferencia
kerdlt megtartasra.

2. A birésagi igazgatas eszkozei

A bir6sagi szervezet valamennyi igazgatasi eszk6zének alkalmazasa arra iranyul, hogy minden
dontés széles korl és alapos el6készitést kdvetben szllethessen meg, a korabbi intézkedés
hatékonysaga, hatasai utankovethet6ek legyenek, illetve arra, hogy biztositsa a hatékony, id6-
szer(i, magas szinvonalu itélkezést, valamint az OBH elndke stratégiai céljainak és a birdsag
operativ céljainak elérését. E célok megvalosulasat segitik el6 példaul az OBH elndke altal meg-
alkotott szabalyzatok, ajanlasok, de az olyan egyéb eszkdzok is, mint példaul a pilot programok,
halozatok, workshopok, értekezletek, valamint a munkacsoportok.

2.1. Az Orszagos Birésagi Hivatal eInokének szabalyzatai (utasitasai), ajanlasai

Az OBH elndke - a birésagok és az OBT véleményét is beszerezve - 2017-ben 4 Uj szabaly-
zatot (normativ utasitast), valamint 7 0j ajanlast adott ki, és a birésagi munkat érintd aktiv
jogalkotasra tekintettel 19 szabalyzatban, illetve 2 ajanlasban modositotta a korabbi rendel-
kezéseket.

Szabalyzatok:

« 3/2017.(Il. 21.) OBH utasitas a VI. Birésagok fejezet fejezeti kezelés( el6iranyzatok fel-
hasznalasanak 2017. évi rendjérél

« 8/2017. (VIl. 13.) OBH utasitas az eurdpai jogi szaktanacsadai titkari halézatrdl

« 12/2017. (IX. 29.) OBH utasitas a birésagi eljarasokban és a birdsagi igazgatasban rend-
szeresitett nyomtatvanyokrol

* 13/2017. (IX. 29.) OBH utasitas a munkacsoportok mUkodésérdl

Szabalyzatmédositasok:

« 1/2017.(l. 24.) OBH utasitas a birak és igazsagugyi alkalmazottak tevékenysége elisme-
résérél sz6l6 szabalyzatrol szold 6/2012. (IV. 13.) OBH utasitas modositasarol

« 2/2017. (ll. 8.) OBH utasitas az Orszagos Birosagi Hivatal Szervezeti és M(ikodési Sza-
balyzatardél sz616 11/2013. (XII. 31.) OBH utasitas moédositasardl

« 4/2017. (IV. 11.) OBH utasitas az eurodpai jogi szaktanacsadoéi halézatrél sz6l6 9/2016.
(X. 17.) OBH utasitds modositasarol

« 5/2017. (IV. 28.) OBH utasitas a birésagok és az Orszagos Birdsagi Hivatal honveé-
delmi, polgari és katasztréfavédelmi szervezetérdl, fobb feladatairdl, tovabba teve-
kenységének iranyitasarol szél6 szabalyzatrdl szolé 14/2012. (X. 18.) OBH utasitas
modositasarol

* 6/2017.(V.31.) OBH utasitas a gondnokoltak és az el6zetes jognyilatkozatok nyilvantar-
tasarol sz6l6 szabalyzatrol szold 10/2014. (VI 11.) OBH utasitas mddositasardl

« 7/2017. (VIl. 13.) OBH utasitas a birdsagi fogalmazodk felvételi rendjérdl sz6lé szabaly-
zatroél szo6ld 3/2016. (1. 29.) OBH utasitas moédositasarol
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9/2017. (VII. 24.) OBH utasitas a birdsagok és az Orszagos Birdsagi Hivatal honvédelmi,
polgari és katasztréfavédelmi tervezési feladatairdl sz6lé szabalyzatrél sz6l6 15/2012.
(X. 18.) OBH utasitas moédositasardl

10/2017. (IX. 11.) OBH utasitas a hirdetményi kézbesitések nyilvantartasaroél sz6lé sza-
balyzatrél sz6l6 12/2012. (X. 1.) OBH utasitas médositasardl

11/2017.(IX. 11.) OBH utasitas a rendkivuli és egyéb eseményekkel kapcsolatos tajékoz-
tatas rendjérdl szol6 szabalyzatrol sz616 17/2012. (X. 18.) OBH utasitas médositasardl
14/2017. (X. 20.) OBH utasitas a Birdsagi Hatarozatok GyUjteményének kozzétételével

kapcsolatban a birésagokra harulé feladatok végrehajtasardél szolé 13/2016. (XIl. 22.)
OBH utasitas médositasarol

15/2017. (XI. 24.) OBH utasitas a birésagok igazgatasarol rendelkez szabalyzatrol sz6-
16 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitas mdédositasarol

16/2017. (XI. 30.) OBH utasitas egyes OBH utasitasoknak az igazsagugyi alkalmazottak
szolgalati jogviszonyardl szolo 1997. évi LXVIII. térvény valtozasa miatti mddositasarol
17/2017. (XI. 30.) OBH utasitas a birésagok és az Orszagos Birdsagi Hivatal gazdalkoda-
saroél sz6l6 szabalyzatrol sz6l6 5/2013. (VI. 25.) OBH utasitas modositasarol

18/2017. (XII. 20.) OBH utasitas a birdsagok és az Orszagos Birdsagi Hivatal sajtotajeé-
koztatasi tevékenységeérol, valamint a birésagok kdzponti honlapjanak sajtdészolgalata-
rol sz6l6 szabalyzatrél sz6l6 8/2012. (1V. 25.) OBH utasitas médositasarol

19/2017. (XIl. 28.) OBH utasitas a hirdetményi kézbesitések nyilvantartasarol szolo
12/2012. (X. 1.) OBH utasitds mddositasarol

20/2017. (XIl. 29.) OBH utasitas a birésagok igazgatasardl rendelkezd szabalyzatrél sz6-
16 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitas médositasarol

21/2017. (XIl. 29.) OBH utasitas egyes OBH utasitasok Uj eljarasi kodexek miatti médo-
sitasarol

22/2017. (XIl. 29.) OBH utasitas a birdsagok egységes iratkezelési szabalyzatarol szélo
17/2014. (XII. 23.) OBH utasitas modositasarol

23/2017.(XIl. 29.) OBH utasitas a birésagok és az Orszagos Birosagi Hivatal gazdalkoda-
saroél sz6l6 szabalyzatrol szol6 5/2013. (VI. 25.) OBH utasitas modositasarol

Ajanlasok:

1/2017. (1. 17.) OBH elndki ajanlas a birdsagi vezetdk, birak és igazsagugyi alkalmazot-
tak szabadsagolasi rendjérol

2/2017. (1. 21.) OBH elndki ajanlas az 8sszbiroi értekezlet részére a birdésag elndke altal
készitendd tajékoztatd szerkezetére és tartalmara

3/2017. (V1. 21.) OBH elndki ajanlas a Kuria, az itél6tablak és a torvényszékek beszerzé-
seire vonatkozd szabalyzatrdl

4/2017. (1X. 21.) OBH elndki ajanlas a Kurianak, az itél6tablaknak és a torvényszékeknek
a mindsitett adatok védelmére vonatkozo biztonsagi szabalyzatardl

5/2017. (X. 20.) OBH elndki ajanlas a buntetd és polgari-gazdasagi-munkaulgyi ugysza-
kos kollégiumvezetdk altal készitett beszamold szerkezetérdl és tartalmardl

6/2017. (X. 20.) OBH elndki ajanlas a jarasbirdsagi (KMB) elndkok altal készitett besza-
mold szerkezetérdl és tartalmardl

8/2017. (XIl. 20.) OBH elndki ajanlas a kdzigazgatasi és munkaugyi regionalis kollégium-
vezetdk altal készitett beszamolé szerkezetérdl és tartalmardl

Ajanlasmédositasok:

7/2017. (XII. 20.) OBH elnoki ajanlas OBH elndki ajanlasoknak az igazsagugyi alkalma-
zottak szolgalati jogviszonyardl sz6l6 1997. évi LXVIII. toérvény valtozasa miatti médosi-
tasarol

106



« 9/2017. (XIl. 20.) OBH elndki ajanlas egyes OBH elndki ajanlasok Uj eljarasi kddexek
miatti mdédositasardl

A 2017-es évben kulondsen a 2 Uj szabalyzat, valamint a 4 Uj ajanlas kiadasa jelentett komoly
el6érelépést a stratégiai célok megvaldsitasanak iranyaba.

Az europai jogi szaktanacsadoi titkari haldzatrél szol6 8/2017. (VII. 13.) OBH utasitas eld-
segiti az Eurdpai Unio jogaban, valamint az Eurdpai Unid Birdsaga, illetve az Emberi Jogok
Eurdpai Birésaga joggyakorlataban jartas szaktanacsado birak folyamatos utanpétlasanak
biztositasat.

A birdsagi eljarasokban és a birdsagi igazgatasban rendszeresitett nyomtatvanyokrol szold
12/2017. (IX. 29.) OBH utasitas szabalyozza a kilénb6z6 birdsagok altal hasznalt iratmintak egy-
séges formaban és tartalommal torténd elkészitésének folyamatat, valamint elérhet8ségének
biztositasat, ezzel el6segitve az Uj eljarasi kodexeknek megfeleld birdsagi iratok kialakitasat.

Az 0Osszbirdi értekezlet részére a birdsag elndke altal készitendd tajékoztatd szerkezetére és
tartalmara vonatkozd 2/2017. (Il. 21.) OBH elndki ajanlas, valamint ennek tovabbi birdsagi ve-
zetdi beszamolodkra lebontasat tartalmazd 5/2017. (X. 20.), 6/2017. (X. 20.), 8/2017. (XII. 20.)
OBH elnoki ajanlasok hozzajarulnak az itél6tablai, a torvényszéki, a jarasi- és keruleti birdsagi,
a kozigazgatasi és munkaulgyi birésagi elnokok, illetve a kollégiumvezetdk, regionalis kollégium-
vezetdk éves atfogd beszamoldinak azonos szerkezetl és 6sszehasonlithatd adatsorokkal tor-
ténd elkészitéséhez, az egyes vezetdi szintek adatainak az dsszbirdi értekezlet részére készitett
tajékoztatoba beépitéséhez.

A polgari- és kozigazgatasi perrendtartasrdl, illetve a buntetdeljarasrol szol6 Uj eljarasi kdde-
xek, valamint végrehajtasi rendeleteik és az igazsagugyi alkalmazottak jogallasarol sz6lo tor-
vény modositasa nyoman megvaltozott jogszabalyi kérnyezethez alkalmazkodas megkovetelte
a teljes OBH elndki szabalyozdanyag felulvizsgalatat. A 2017. év elején hatalyos 39 6nallé OBH
utasitasbol a felulvizsgalat, illetve a 2017. évi szabalyozbalkotasi program végrehajtasa soran
19 OBH utasitas modositasara és 4 OBH utasitas hatalyon kival helyezésére kerdlt sor.

A régi- és Uj polgari perrendtartasi torvények parhuzamos alkalmazasi kotelezettsége, valamint
a buntet6eljarasrol sz6l6 torvény év kdzepi hatalybalépése kulondsen nagy kihivast jelentett
a birésagok egységes iratkezelési szabalyzatarol szold 17/2014. (X1, 23.) OBH utasitas atfogo
modositasarol szold 22/2017. (XII. 29.) OBH utasitas megalkotasa soran. Hiszen az Ugyvitel, az
iratkezelés szabalyai, az iktatasra és iratkezelésre, az elektronikus Ugyintézésre, a statisztikai
feladatok tamogatasara hasznalt szakrendszerek képességei a targyévben adottak, ugyanakkor
rugalmasan meg kell felelnitk a parhuzamosan alkalmazandé vagy valtozé jogszabalyi kovetel-
meényeknek.

Az OBH normaalkotas kiemelt feladatat jelentette 2017-ben a birdsagok igazgatasat részlete-
sen szabalyozo, a birésagok igazgatasardl rendelkezé szabalyzatrél sz616 6/2015. (XI. 30.) OBH
utasitas hatalyosulasi vizsgalata; ennek soran a jogalkalmazasi tapasztalatok 6sszegydijtése, az
atfogd modositasi javaslatok rendszerezése, kilonos figyelemmel a torvényes biréhoz valo jog
egyik alapvetd biztositékaul szolgald ugyelosztasi rend kialakitasara vonatkozo eljarasrendi sza-
balyok megalkotasara.

A birésagok igazgatasara vonatkozé szabalyzatalkotas alkotmanyossagi probaja volt az integ-
ritasi szabalyzatrol sz6l6 6/2016. (V. 31.) OBH utasitas ellen benyujtott alkotmanyjogi panasz
alkotmanybirdsagi vizsgalata. A 33/2017. (XIl. 6.) AB hatarozattal az Alkotmanybirdsag az in-
ditvanyozé elsddleges kérelmével ellentétben az integritasi szabalyzat teljes megsemmisité-
sére iranyuld kérelmet, valamint a masodlagos kérelmek tobbségét elutasitotta és minddssze
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harom szakaszt érint6 kisebb szdvegrészt semmisitett meg, ezaltal az integritasi szabalyzat
megfelel6en alkalmazhatd koherens egész maradt.

2017-ben 1 OIT szabalyzat vesztette hatalyat és a még hatalyos 5 OIT szabalyzat mindegyikének
potlasara OBH utasitas-tervezet készult. Ezek véglegesitése és kozzététele a végrehajtasukhoz
szUkséges szakrendszerek kiépitésének fuggvénye. Az OBH 2018-ban a 2017. évi fokozott Ute-
mU szabalyozdalkotas folytatasat tervezi.

A szabalyzatalkotas lehetdségével a birdésagok is élnek, s6t bizonyos esetekben, igy példaul
szervezeti és mikodési szabalyaikrél, gazdalkodasi el6irasaikrdl, a birésagi épuletek rendjének
fenntartasardl kotelezd rendelkezniuk. A kdzigazgatasi perrendtartasra torténd felkészuléshez
hozzatartozott a megvaltozott szervezeti, hataskori és illetékességi rendelkezések végigvezeté-
se a birésagi belsé szabalyzatokon, tovabba az elhelyezéssel, képzéssel és a munkafeltételek
biztositasaval kapcsolatos belsé szabalyok felllvizsgalata.

2.2. Ertekezletek, konzultaciék, workshopok

Az értekezletek, konzultacidk és workshopok célzott vezetési eszkdzok, hiszen segitséguikkel
kdzvetlen kommunikacié soran, hatékonyan lehet feltarni az egyes tertleteket érintd problé-
makat, mikdzben lehet&séget teremtenek a megoldasok kdzos kidolgozasara is.

Az OBH elndke évente tobb alkalommal is 6sszehivja a torvényszéki és itélétablai elndkok érte-
kezletét, ahol a birdsagi vezetdk orszagosan aktualis, mindenkit érintd témakat, problémakat
vitatnak meg.

A 2017. februar 7-i évindit6 elnoki értekezlet az OBH elndkének 2016. I. félévi beszamoléjardl,
az 6sszbirdi beszamoldk egyszerUsitésérdl, a vezetOképzésrdl és a vezetdi értékelésrdl, a biro-
sagok 2016. évi jutalmazasi gyakorlatardl, valamint a Fenntarthaté Fejlédés Program (FFP) ered-
meényeirdl, illetbleg a Rath Gydrgy Birdsagi Torténelem és Hagyomanyapolas Palyazat ered-
ményhirdetésérdl szolt.

A 2017. majus 3-an - kizardlag az itéldtablak elndkeinek részvételével - megtartott rendkivuli
elnoki értekezlet f6 témaja volt a birak és birésagi épuletek elleni tamadasok és ezek kezelése.

A 2017. junius 14-ei, a 2017. julius 5-ei, a 2017. julius 14-ei és a 2017. augusztus 23-ai értekez-
letek legfébb témaja az lasz. mddositasabdl ad6do leendd és jovobeni feladatok, a mddositas
pénzUgyi vonzatai, a visszamendblegesen kifizetend6 illetménykulonbozet megallapitasanak el-
vei, a jovObeni alapilletmény megallapitasanak elvei, a besorolast érinté megtett és varhato to-
vabbi lépések voltak. Téma volt még a torvényszéki elndkok vizsgalatanak Uj mddszere, a biroi
munkateher-szamitas kérdései, a birak és birésagok védelme, a kozigazgatasi birdi palyazatok
kiirasaval kapcsolatos teenddk, a Megtartd Program, valamint az Uj eljarasi torvényekbdél adédo
igazgatasi feladatok.

A 2017. szeptember 11-én megtartott elnoki értekezleten az OBH elndkének 2016. évi besza-
moldjarol, az AROP projektek kommunikéaciéjarol, az Gj eljarasi kodexekkel kapcsolatos OBH
projektekrdl, a Digitalis Birésag Projektrél, a nyomtatvanyokrol, az tgyfélcentrumokrol és a bi-
rak egyéni munkaterhérdl volt szo6.

A 2017. oktober 9-ei elndki értekezlet témai: az Uj Be. hatalybalépésével kapcsolatos masod- és
harmadfoku eljarasokat érint6 szervezési és igazgatasi feladatok, az E-K6dex Be. projekt Igaz-
gatasi Munkacsoport megvalositott és Utemezett feladatai, az Uj Pp. Févarosi Torvényszékre
vonatkoz6 varhat6 hatasai, az FFP 2. kommunikacioja, a Gyermekkoézpontu Igazsagszolgaltatas
Jasz-Nagykun-Szolnok Megye birésagai tekintetében, a Févarosi itél6tabla Uj médiastratégiaja,
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az lasz. médositas hatasai, az igazsagugyi alkalmazottak kompetencia alapu teljesitményérté-
kelése.

A 2017. november 10-ei elnoki értekezleten bemutatasra kerult a birésagtorténeti kiallitas- és
konferencia-korut koncepcidja, a Gyulai Tudomanyos MUhely, tajékoztatast adtak a Kaposvari
Torvényszék nemzetkozi tapasztalatairdl, a Be. kapcsan az elektronikus kapcsolattartas megva-
|6sitasanak allasarol, az Ugyelosztasi rend elkészitésére vonatkozo igazgatasi szabalyzati ren-
delkezések modositasardl, az Uj szabalyok alapjan a birdi palyazatokrél, valamint Gnnepélyes
keretek kozott a Tapolcai Jarasbirésag Tervpalyazatanak eredményhirdetésére is sor kerdlt.

Az egyes birdsagok - az éves dsszbirdi értekezleten tulmenden - munkaterviknek megfelel6en
évente tobb alkalommal tartanak a birésag valamennyi igazgatasi vezetdjének részvételével
vezetdi értekezleteket a birdsagot érintd aktualis igazgatasi és gazdasagi kérdések megyvitatasa
céljabol.

Az OBH elndke 2017-ben szinte valamennyi itél6tabla, illetéleg torvényszék 6sszbirdi, tovabba
a Budapest Kornyéki Torvényszék, a Fovarosi Torvényszék és a Székesfehérvari Torvényszék
vezetOi értekezletén részt vett, illetve képviseltette magat.

A workshopok tapasztalatcserére, ismeretek megosztasara szolgalo, interaktiv konzultacidk, me-
lyek a résztvevdk szamara intenziv véleménycserére adnak lehetéséget. Rendkivili hatékonysa-
guk okan az OBH egyre tobb kdzponti képzést szervez meg ilyen formaban vagy legalabb az adott
képzés egy részén lehetdséget nyujt a tudas workshop keretében torténd megosztasara.

A 2017. évben megtartott workshopok a teljesség igénye nélkul:
+ Vizsgabizottsagi tagok workshopja (2017. februar 24.)
+  Ugyfélkdzpontok kialakitdsa workshop (2017. majus 23-24.)
+ Egységes Ugyfélcentrumok kialakitasa (2017. julius 6-7.)

+ Fogalmazdi versenyvizsga vizsgabizottsag workshopja
(2017. janius 19-20., 2017. november 8.)

+ Oktatasfelel6sok workshopja (2017. szeptember 28.)
2.3. Munkacsoportok

A Bszi.-ben meghatarozott feladatai elldtasa érdekében az OBH elndke munkacsoportokat hoz-
hat létre. A munkacsoportok javaslattevd, elemzg, véleményez6 szakmai testuletek, amelyek az
OBH elnokének dontését, allaspontjanak kialakitasat segitik, szakmai anyagok megalkotasaval
tamogatjak a dontések el6készitését.

A munkacsoportok legfébb feladata a birdsagokon felhalmozodott ismeretek és tapasztalatok
becsatornazasa a kozponti igazgatas felé, igy segithetik a birdk és igazsagugyi alkalmazottak
szaktudasukkal a birosagi szervezet itélkez6 tevékenységének, igazgatasi feladatainak haté-
kony, id8szer( és atlathato elvégzését.

Az OBH elntke 2017-ben az el6z6 id6szakban mikddd 11 munkacsoportbdl:

+ 6 mUkddési idejét tovabbra is meghosszabbitotta (Birdsagi Kézvetités Munkacsoport,
A birésagi integritds Munkacsoport, Uj Végrehajtasi Munkacsoport, Irattarozasi Munka-
csoport, Gazdalkodasi, 1étszam- és bérgazdalkodasi Munkacsoport, Gyermekkdzpontu
lgazsagszolgaltatas Munkacsoport),

+ 2 munkacsoport befejezte tevékenységét az évben, majd az Uj eljarasjogi kodexekhez
kapcsolodo kiemelt feladatokra tekintettel projekt keretei k6zott folytatta a munkat
(Uj Be. Munkacsoport és Uj Pp. Munkacsoport)
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+ 2 munkacsoport (Az EU-s tamogatasu fejlesztések bevezetését segité Munkacsoport és
a Sajtoszovivdi Munkacsoport) befejezte mikoddését, majd megujult személyi dsszeté-
tellel mas feladatokra kapott felhatalmazast (Digitalis Csillagtérkép Munkacsoport és
Kozérthetben a birésagokrdl Munkacsoport).

2017-ben kezdte meg tevékenységét az Informatikai Biztonsag Iranyitasi Rendszer Munkacso-
port, leghangsulyosabb feladatuk az Informatikai Biztonsagi Szabalyzat tervezetének kimunka-
lasa. Ebben az évben a Jarasbirdsagi Igazgatas Munkacsoport befejezte tevékenységét, javasla-
taikat az OBH beépitette a vezetdk részére kidolgozott képzések rendszerébe.

A munkacsoportok eredményei kozul kiemelésre érdemes, hogy

+ aBirdsagi Kozvetités Munkacsoport 2017 decemberében ismét nagy siker(i nemzetko-
zi konferenciat rendezett a jogintézmény népszerliségének ndvelése érdekében,

* A birdsagi integritas Munkacsoport az Ugyelosztasi rendek attekintésével és vélemé-
nyezésével jarult hozza az egységes eljarasrend kialakitasahoz,

+ az Uj Végrehajtasi Munkacsoport nagy részt vallalt a kodifikaciés és jogszabaly-
véleményezési feladatokban,

+ az lrattarozasi Munkacsoport folyamatosan figyelemmel kisérte az iratkezelést érintd
jogszabalyi valtozasokat és modosito javaslatokat dolgozott ki az Uj eljarasi kodexekkel
osszefluiggésben,

+ a Gazdalkodasi, [étszam- és bérgazdalkodasi Munkacsoport a Gazdalkodasi Szabalyzat
aktualizalasaban vallalt nagy feladatokat, mig

+ a Gyermekkozpontu Igazsagszolgaltatas Munkacsoport a képzési és érzékenyitési fel-
adatokon tul fejlesztette a gyermekek szamara megfeleld, valamint kozérthetd tajékoz-
tatasa érdekében létrehozott eszkdzoket.

2.4. Pilot programok

A pilot programok jelent&sége, hogy valamilyen munkamaddszer vagy azt segité alkalmazas ki-
probalasara, jogalkalmazdi gyakorlatban torténd tesztelésére nyujtanak lehetdséget egy sz(k
résztvevdi kor bevonasaval, kis id6- és koltségraforditassal. Céljuk az orszagos bevezetés meg-
alapozasa, illet6leg az esetleges hibak, hianyossagok, tovabbi fejlesztési igények feltarasa.

Az OBH koordinalasaval a Fovarosi Torvényszéken 2017. december 4-én indult a szakmai és
érzékenyitd elemeket is magaban foglalé 4 modulbdl all6 fiatalkordak bunteté Ggyeit targya-
|6 birak pilot képzése. A képzés soran a fiatalkoruak tgyeit targyal6 buntetd Ugyszakos birak
havonta egy-egy képzési napon gyarapithatjak ismereteiket. A résztvevok az elsé modulban a
gyermeki alapjogok és a fiatalkori blindzés jellemz6i témakorében hallgathattak el6adasokat.

A képzéssorozatot az OBH Gyermekkozpontu Igazsagszolgaltatas Munkacsoportja fogja dssze,
célja a fiatalkoruak buntet6 Ugyeit targyal6 birak szakmai tudasanak fejlesztése, és a pilot kép-
zés tapasztalatai alapjan az orszagos képzés elbkészitése. El6adoi a kiskoruakat érinté tgyek-
ben jartas birak, szakemberek, akik - az elméleti ismeretek mellett - a joggyakorlati kérdéseket
is feldolgozzak el6adasaikban.

A pilot képzés 2018-ban tovabbi 3 képzési napon folytatddik. A tapasztalatok értékelése utan
varhatéan 2019-ben az egész orszagban megindulhatnak a régios képzések.

2.5. Halozatok

Az OBH a feladatainak ellatasa soran kulonos figyelmet fordit arra, hogy er6sitse a tudasmeg-
osztast a birdsagi szervezetben koncentralédo elmélyult szakmai tudas és gyakorlati tapaszta-
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lat vonatkozasaban. Ennek célravezet6 eszkdzei a szakmai halézatok. A halézatok segitségével
az egymassal kozvetlen kapcsolatban allo, kiemelked6 szakismeretekkel rendelkezé birésagi
dolgozdk dsszehangolt, gyors és eredményes munkavégzése valdsithatéo meg. Az elmult évek-
ben megalakult alabbi szakmai haldézatok 2017-ben is folytattak mikodésuket:

+ az Eurdpai Jogi Szaktanacsadoi Haldzat,

+ aSajtdszovivabi és Sajtotitkari Halozat,

+ a Gyermekkdzpontu Igazsagszolgaltatas Szakmai és Koordinatori Halézata,
+ a Nyitott Birdsag Orszagos Program Kapcsolattartdéinak Halozata,

+ a Projekt Kapcsolattartoi Halozat,

« az Orszagos Birésagi Konyvtari Szakért6i Koordinatori Halozat,

+ a Birdsagi Kozvetités Koordinatorainak Orszagos Haldzata, valamint

+ az E-per Kapcsolattartoi Haldzat.

Tovabba 2017-ben 2 Uj halézat alapitasara is sor kerulhetett.

Az Eurépai Jogi Szaktanacsadoi Haldzat titkari tagozata, melynek munkajat kalon koordinator-
helyettes irdnyitja a szakagi koordinator-helyettesekkel egyattm(kddve, 2017. november 15-én
kezdte meg muikodését.

2017-ben megkezd6dott a Birdsagi szervezet orszagos coach-tréneri hal6zatanak kiépitése is,
melynek célja tobbek kozott az el6addi szerepet vallald birdk kompetenciafejlesztése. Az alapitd
csoport 9 tagot szamlal, akik 2017-ben sajat fejlesztésl prezentacidos modszertani tréningukkel
jarultak hozza az Uj Pp. képzbk képzésének eldaddi készségeinek fejlesztéséhez.

A 2 Gjonnan alapitott halézatrél részletesebben ,VI. A képzés c.” fejezetben olvashat.

Egyes szakmai terUleteken az OBH belsd kapcsolattartoi hal6zatot mikdodtet, melynek célja az
informaciocsere. llyen teruletek:

+ szabalysértés,
+ pszichiatriai betegek intézeti gydgykezelésével kapcsolatos birdsagi feladatok.

2.6. Egyuttmiikodési megallapodasok

A birésagok 2017-ben is folytattdk egyttmiikddési kapcsolataik bévitését. Uj egylittmko-
dési megallapodasok szulettek a tarsszervekkel, illetve oktatasi és tudomanyos intézmé-
nyekkel.

A birdsagi szervezet nagy hangsulyt fektet arra, hogy a tanuldkkal, hallgatdkkal megismertesse
az igazsagszolgaltatas folyamatat és a birdi hivatast. Ennek érdekében tdbb megallapodas szu-
letett:

+ a Debreceni [télétabla és a Debreceni Szakképzési Centrum Bethlen Gabor Kézgaz-
dasagi Szakgimnazium kozott,

+ aKecskeméti Torvényszék és a Pallasz Athéné Egyetem kdzott,

+ a Miskolci Torvényszék és a Miskolci Egyetem kozott,

+ az Egri Torvényszék és az Egri Tankeruleti Kozpont kozott,

+ aZalaegerszegi Torvényszék és a Zalaegerszegi Tankeruleti Kozpont kozott,

+ aFévarosi [télétabla és az ELTE Allam- és Jogtudomanyi Kara kdzott.
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Az igazsagszolgaltatasi és igazgatasi egyuttmuikodés fejlesztése céljabdl a birésagok belfoldi és
kulfoldi tarsszervekkel az alabbi megallapodasokat kototték:

« A Gyulai Toérvenyszék, a Békés Megyei Kormanyhivatal, a Bekés Megyei Féugyészséggel
és a Békés Megyei Rendérkapitanysaggal kozdsen létrehoztak a Békés Megyei Gyer-
mekvédelmi Partnerségi Protokollt.

* A Nyiregyhazi Torvényszék és a Tiszaloki Orszagos Buntetés-végrehajtasi Intézet bévi-
tette a 2009-ben megkotott eredeti megallapodasat.

* Abirésagiigazgatas tovabbfejlesztése érdekében kotott kutatasi megallapodast a Debrece-
ni Torvényszék és a Debreceni Egyetem Allam-és Jogtudomanyi Kara a torvényszéken beve-
zetett igazgatasi és motivacios rendszer, az Ugynevezett ,Debreceni modell” jogszocioldgiai
vizsgalatara. A kutatas soran a modell eddigi eredményeinek feltarasara, tovabbfejlesztési
iranyainak felvazolasara, a min6éség és az id6szer(iség viszonyanak vizsgalatara kerul sor.

* ASzekszardi Torvényszék és a Tolna Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatdsag kozott lét-
rejott megallapodas alapjan a katasztrofavédelem tobbek kozott segitséget nyujt a tor-
vényszék munkatarsainak a katasztréfa-, tliz- és polgari védelmi felkészitéséhez, illetve
eszkdzok beszerzéséhez és hasznalatuk elsajatitasahoz.

+ A nemzetkdzi igazsagugyi kapcsolatok fejlesztése érdekében a Szolnoki Térvényszék
kotott megallapodast a Wroclawi Regionalis Birésaggal.

Az Orszagos Birosagi Hivatal és Magyar Orszagos Kozjegyz6i Kamara 2017. szeptember 20-an
egyuttmUikodési megallapodast kotott a birdsagi irattarakban 6rzott kozjegyz6i iratokrdél sorsa-
nak rendezése érdekében. A megallapodas célja, hogy az OBH és a MOKK szoros egyuttmdko-
déssel megteremtse annak a lehet&ségét, hogy az 1992 és 2008 kozott keletkezett rendezetlen
statuszu kodzjegyzdi iratokat a birésagok atadhassak a MOKK Kdzjegyzdi Levéltaranak.

Keretmegallapodas jott |étre az OBH és a Magyar Tudomanyos Akadémia Koényvtar és Infor-
macios Kézpont kozott az Elektronikus Informacidszolgaltatas (EISZ) Nemzeti Programban valo
részvétel targyaban, mely alapjan lehet&ség nyilik elektronikus tudomanyos tartalmakhoz,
adatbazisokhoz tortén6 hozzaféréshez.

Az OBH és a Moholy-Nagy Mdvészeti Egyetem (MOME) kozotti stratégiai partnerségi megalla-
podas keretében 2017-ben:

* Lezarult a MOME hallgatéi részére meghirdetett talarpalyazat. A négy legjobb tervet készi-
td hallgato dijazasban és elismer oklevélben részesult. A palyazat célja az volt, hogy a bi-
réi hivatas méltésagat tukroz6, am mégis modern talarok készuljenek a birdi kar szamara.

+ Elkezd6dott a birdsagi targyaldk és dolgozdszobak butorozasi standardjainak kialakita-
sara, valamint a birdsagi ugyfelek tajékoztatasat segité animacids rovidfilmek és irott
tajékoztato anyagok készitésére iranyul6 kdzos projektek el6készitése.

3. A birésagi szervezet és vezetdi feletti kontroll
3.1. Testuletek

A birésagok igazgatasaban kézremkodé birdi testuletek az itéldtablak, illetve a torvényszékek
0sszbirdi értekezlete (a tovabbiakban egyutt: dsszbirdi értekezlet). Az 8sszbirdi értekezlet részt-
vevli az itélotablara, illetve a torvényszék esetében a torvényszékre és a torvényszék teruletén
muUkodé jarasbirdsagokra, valamint a kdzigazgatasi és munkaugyi birésagra beosztott birak. Az
itélétabla és a torvényszék elndke évente legalabb egy alkalommal 6sszbirdi értekezletet tart.
Az 6sszbirdi értekezletek véleményezik a vezetSi palyazatokat, kezdeményezhetik a vezetdk
vizsgalatat és egyéb mas ellendrzési jogositvanyaik is vannak. A jogszabalyi kotelezettséguk-
nek megfelel6en a torvényszékek és az itéldtablak elndkei 2017-ben is tajékoztattak az OBH
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elnokét, valamint az 6sszbirdi értekezletet a birésag mikddésérdl, ugyforgalmi helyzetérdl, és
a térvényben eldirt egyéb feladataik végrehajtasarol. Az OBH elndke - attél a néhany kivételtdl
eltekintve, amikor az OBH elndkhelyettese képviselte 6t - valamennyi dsszbirdi értekezleten
személyesen vett részt. Az OBH elndke a tajékoztatdékban foglaltakat megfeleldnek tartotta.
A birdsagi igazgatasban kozremikodik a Kuria teljes Ulése is, melynek feladatait - a tobbi biro-
sag 0sszbirdi értekezletéhez hasonléan - a Bszi. 144. 8-a allapitja meg.

A birésagok igazgatasaban kdzrem(kddo testllet még a Kuria, az itél6tablak és a torvényszékek
kollégiuma (tovabbiakban egyutt: kollégium), melyeket meghatarozott Ugyszakba beosztott birak
alkotnak. A kollégium véleményt nyilvanit a jogszabalyban meghatarozott biroi allaspalyazatokrol
és a vezetdi alldspalyazatokrol, valamint kezdeményezheti a birdsagi vezetd vezetdi vizsgalatanak
elrendelését vagy a vezetd felmentését és ellatja a torvény altal meghatarozott egyéb feladatokat.

A kozigazgatasi és munkaugyi regionalis kollégium a kuldn térvényben meghatarozott torvény-
székek kozigazgatasi és munkaugyi Ugyszakaban eljaré birainak, valamint a ktlon térvényben
meghatarozott kdzigazgatasi és munkaugyi birésagok birainak specialis szakmai testulete.
A regionalis kollégium véleményt nyilvanit a kdzigazgatasi és munkaulgyi regionalis kollégium
kollégiumvezetdi és kollégiumvezetd-helyettesi allaspalyazatrél és kezdeményezheti a birdsagi
vezetdi vizsgalatuk elrendelését vagy felmentésuket, tovabba ellatja a torvény altal meghataro-
zott egyéb feladatokat.

A kollégiumok, illetve a kozigazgatasi és munkatgyi regionalis kollégiumok osszetételérdl és
jogkorérdl a Bszi. 154-156. §-ai rendelkeznek.

Itt kell megemliteni a Kuria, az itél6tablak, tovabba a torvényszékek birdi tanacsat is (tovabbi-
akban egyutt: birdi tanacs), amelynek tagjait (5-15 tag) és pottagjait (3-13 pottag) az dsszbirdi
értekezlet 6 évre valasztja meg. M(ikodésérdl, jogkorérdl és tagjainak megvalasztasarol a Bszi.
147-153. §8-ai rendelkeznek. A Kurian, az itél6tablakon és a torvényszékeken mikodd birdi tana-
csoknak a térvény véleményezési és kezdeményezési jogkort biztosit. A birdi tanacsok legfon-
tosabb jogkdre a birdi allashelyekre palyazék meghallgatasa és kozottuk a rangsor felallitasa.
Ez a rangsor ugyanis az alapja a térvényszéki elndk és az OBH elndke felterjesztd javaslatanak,
illetve athelyezési dontésének. A birdi tanacs véleményezi tdbbek kozott a birdsag éves koltseg-
vetési tervezetét, a jovahagyott koltségvetés felhasznalasat, az SZMSZ-t, az Ugyelosztasi rendet
stb., tovabba kezdeményezheti a jarasbirdsag, valamint a kdzigazgatasi és munkaugyi birésag
elndke, elndkhelyettese, csoportvezetdje és csoportvezetd helyettese feletti vizsgalat elrendelé-
sét vagy felmentését. A birdi tanacsok az elvégzett munkajukrél az éves 6sszbirdi értekezleten
adtak szamot.

3.2. Az Orszagos Biréi Tanacs

Az Orszagos Biroi Tanacs (OBT) a birdsagok kdzponti igazgatasanak fellgyeleti testulete, mely
a Bszi. 103. 8-aban meghatarozottak szerint végzi javaslattételi, ellen6rzési feladatait és gyako-
rolja dontési jogositvanyait. Ez biztositja az OBH elndke igazgatasi feladatainak ellatasa felet-
ti kontrollt. Az OBT adminisztrativ feladatainak ellatasat, az OBT tagok munkajanak segitését,
valamint az Ugyiratok kezelését, tovabba az OBT mUkddésének teljes kord dokumentalasat az
OBT Iroda végzi. Az OBT Iroda ellatja az OBT muikddésével kapcsolatos Ugyviteli, koordinacios,
szervezési és protokollaris feladatokat, valamint a sajt6 tajékoztatasat.

Az OBT koltségvetése - fuggetlenségének biztositasa érdekében - az OBH koltségvetésében
elkalondl. A Bszi. rendelkezéseinek megfelelen az OBH 2017-ben biztositotta az OBT m(ko-
déséhez szukséges technikai feltételeket, a kiadasok finanszirozasat, valamint a koltségvetés
felhasznalasanak ugyviteli rendjét és ezeket megallapodasban rogzitette.
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Az OBH elndke a korabbi gyakorlatnak megfelel6en 2017-ben is folyamatosan tajékoztatta az
OBT-t a birdsagi szervezet mikodését érintd lényeges kérdésekrdl (pl.: jogszabaly-mddositasi
kezdemeényezések sth.) és tdbbszor adott szamot az 6nallé jogkérben meghozott dontéseirdl
(pl.: kinevezési felterjesztések stb.).

3.3. Az Orszagos Birésagi Hivatal elnéke

Az itél6tablak és a torvényszékek elnokei feletti igazgatasi kontrollt az OBH elndke gyakorolja.
Iranyitja és ellendrzi - a jarasbirdsagi, valamint a KMB elnokdk kivételével - a birdsagi elnokok
igazgatasi tevékenységét, amely soran: figyelemmel kiséri a bir6sagok igazgatasara vonatkozo
szabalyok érvényesulését, az eljarasi hatariddk és az ugyviteli szabalyok megtartasat és mind-
ezek érdekében vizsgalatot rendel el. Ezen vizsgalatok megallapitasaitdl fuggben megteszi a
hataskorébe tartozd intézkedéseket, és ellen6rzi azok végrehajtasat, illetve fegyelmi eljaras
kezdeményezését javasolhatja. Az OBH elndke a koltségvetési torveny birdsagokrol szolo feje-
zetében meghatarozott iranyitd hataskoroket is gyakorolja.

Az OBH elndkének a birésagok egészére vonatkozd szabalyzatai a jogalkotasrél szolo térvény
rendelkezései szerinti normativ utasitasnak mindsulnek, igy alkotmanyossagi kontroll ala esnek.
A Bszi. 77/A. 8 (1) bekezdése kifejezetten nevesiti is ezt a kontrollt. Az OBH elndke az igazgatasi
jogkorében hozott hatarozatait szikség szerint indokolni kdteles. Az egyes, birokat kdzvetlenul
érintd, jogallasi jellegl hatarozatok és munkaltatdi intézkedések elleni jogorvoslat lehet&ségét
a Bjt. rendelkezési biztositjak. Az OBH elndkének személyzeti kérdésekkel kapcsolatos feladat-
korében hozott, a bird szolgalati viszonyat érinté hatarozatai ellen a biré a Bszi. 77/A § (2) be-
kezdése szerint kdzigazgatasi és munkaugyi birésaghoz fordulhat, kivéve, ha torvény alapjan a
szolgalati jogvita elbirdldsa a szolgalati birosag hataskorébe tartozik.

Az OBH elndke félévente beszamol a tevékenységérél az OBT-nek. A Kdria, az itél6tablak, va-
lamint a torvényszékek elndkeit pedig a rendszeresen @sszehivott elndki értekezlet keretében
tajékoztatja. A 2018 els6 felében megrendezett 6sszbirdi értekezletek kapcsan, az OBH elnoke
valamennyi biré szamara eljutatta a 2017. I. félévi beszamolojat nyomtatott formaban is.

Az OBH elndke a Bszi. 76. 8 (8) bekezdésének ¢) pontja alapjan a birésagok altalanos helyzetérdl
és a birdsagok igazgatasi tevékenységérdl évente beszamol az OrszaggyUllésnek, tovabba az
éves beszamolok kozotti idészakban egy alkalommal az Orszaggy(lés igazsaguggyel foglalkozo
bizottsaganak. Az OBH elndke 2017. november 21-én tett eleget az Orszaggyulés elbtti szama-
dasi kotelezettségének a 2016. év vonatkozasaban. Az Orszaggy(lilés a beszamolét elfogadta.
Az OBH elnokének 2017. I. féléves beszamolojat az Orszaggydlés Igazsagugyi Bizottsaga 2018.
julius 10-én fogadta el.

Amellett, hogy az OBH elndke felett is érvényesul az allami szervek vezetdi feletti altalanos
kontroll (pl: ASZ vizsgalat), az OBH elndke igazgatasi tevékenységének nyilvanossagat és ezen
keresztlul atlathatésagat a szabalyzatok, ajanlasok és hatarozatok, a beszamoldk, valamint a
vezetdi palyazatok, palyazati jegyz6konyvek kozzétételére vonatkozo térvényi kotelezettseg tel-
jesitésével biztositja. Az OBH elndkének utasitasait (szabalyzatait) egyrészt a Magyar Kozlony
Hivatalos Ertesitéjében, masrészt - az ajanlasokkal és hatarozatokkal egytitt - a birdsagok kdz-
ponti honlapjan, valamint a Birésagi Kézlonyben teszi kozzé. Az OBH elndkének éves és féléves
beszamoloi elérhetbek a birésagok kézponti honlapjan.

3.4. Erdekvédelmi szervezetek
Az OBH elntdke szamara tovabbra is kiemelten fontos a birésagi szervezethez kapcsolodd

szakmai egyesuletekkel, érdekvédelmi szervezetekkel valé egyuttm(kodés és e szervezetek
tamogatasa. 2017-ben az OBH-nak az alabbi birésagi szakmai és érdekképviseleti szerveze-
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tekkel volt kdzvetlen kapcsolata: Birondk Nemzetkdzi Szervezetének Magyar Tagozata Egye-
sulet, Birosagi Dolgozok Szakszervezete, Birdsagi Kozvetitdk Egyestlete, Cégbirak és Gazda-
sagi Birak Orszagos Egyesulete, Eurdpai Jogi Szaktanacsado Birak Egyesulete, Igazsagugyi
Fogalmazdk és Titkarok Orszagos Egyesulete, Magyar Birdi Egyesulet, Magyar Kdzigazgatasi
Birak Egyesulete, Munkaugyi Birdk Orszagos Egyesulete, Torvényszéki Végrehajtok Orszagos
Erdekvédelmi Egyesiilete.

Az OBH 2017-ben palyazat keretében nyujtott tamogatast az érdekképviseleti szervezeteknek.
A palyazaton hét szervezet (Birésagi Dolgozdk Szakszervezete, Birdsagi Kozvetiték Egyesulete,
Cégbirak és Gazdasagi Birak Orszagos Egyesulete, Europai Jogi Szaktanacsado Birak Egyesule-
te, Magyar Birdi Egyesulet, Magyar Kdzigazgatasi Birak Egyesulete, Munkaugyi Birak Orszagos
Egyesulete) nyert tamogatast, 6sszesen 2 931 954 forint értékben.

Az OBH 12 024 900 forint tamogatast nyujtott a Magyar Birdi Egyesulet altal szervezett VII. Or-
szagos Birdsagi Sportnapok megrendezéséhez.

4. Szervezeti integritas
4.1. Kulsé szervek altal lefolytatott vizsgalatok

2017-ben a Birdsagok fejezet intézményeiben 11 szerv, és ezek terlleti szervei 6sszesen 74 kul-
s6 ellendrzést végeztek. Az ellendrzések egy részében intézkedést igénylé megallapitas nem
volt, vagy az észlelt hidnyossagokat az ellendrzések lezarasaig potoltak. A kulsé ellendrzések
soran 64 olyan megallapitas, illetve javaslat fogalmazddott meg, amely intézkedési terv készité-
sét vonta maga utan.

A kulsd ellendrzést végzd szervek és a vizsgalatok targya jellemzéen:

« Az Allami Szdmvev6szék (ASZ) minden évben megvizsgélja a Birdsagok fejezetet, a hoz-
za tartozd intézményeket és a fejezeti kezelés( el6iranyzatokat, az ugynevezett zar-
szamadas soran, Magyarorszag kozponti koltségvetése végrehajtasanak ellenbrzése
keretében.

* A Kormanyhivatalok Egészségbiztositasi/Tarsadalombiztositasi FSosztalyai kifizet6-
helyi ellenérzéseket végeznek, valamint megvizsgaljak a TakarNet rendszer hasznalata
soran a biztonsagi el6irasok betartasat.

+ A Katasztréfavédelmi Igazgatdsagok a tlzvédelmi szabalyok betartasat ellen6rzik.

+ A NAV megyei igazgatdsagai az eljarasi illeték kezelésének szabalyszerlségét ellendrzik.

* A Magyar Nemzeti Levéltar az iratkezelés szabalyszerlisége targyaban végez vizsgalatokat.
4.2. A birésagok ellen inditott peres eljarasok

A birésagok szervezetérdl és igazgatasardl szold 2011. évi CLXI. térvény (tovabbiakban: Bszi.)
86. 8 (3) bekezdés b) pontja alapjan az OBH képviseli a birésagokat a birésagi eljarasokban.
A képviseletet az OBH Szervezeti és MUkoddési Szabalyzata altal megjeldlt szervezeti egység, a
Jogi Képviseleti Osztaly (a tovabbiakban: JKO) latja el.

A Bszi. fenti rendelkezése vonatkozasaban egyedi normakontroll eljaras indult annak alaptorvény-
ellenességének megallapitasara és megsemmisitésére. Az Alkotmanybirdsag a 111/1047/2016. sza-
muU hatarozataval az inditvanyt elutasitotta.

A 2014. majus 1. 6ta hatalyos, a birésagok perbeli képviseletérél szol6 6/2014. (IV.30) szamu

OBH utasitas (a tovabbiakban: Szabalyzat) alapjan az OBH altal képviselt alperesi birésagok
bevonasaval torténik a peres képviselet elldtasa, amely az OBH és a képviselt alperesi birésag
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folyamatos egyuttm(kddését és a |ényeges perbeli cselekmények tekintetében alland6 konzul-
taciot igényel.

A Szabalyzat kiemelt jelent&séget tulajdonit a peres tapasztalatok 6sszegzésének. A birdsagok
ellen inditott perekben ugyanis felszinre kerulnek azok az altalanosithat6 anyagi- és eljarasjogi,
valamint Ugyviteli hibak, amelyek az egyes bir6sagok marasztalasat eredményezik. Az OBH el-
ndke a Bszi.-ben meghatarozott feladatkoreit az igy megszerzett tapasztalatok utjan tudja haté-
konyan ellatni, amikor jogszabalyalkotasra vagy modositasara tesz javaslatot, kézponti oktatast
szervez vagy jogegyseégi eljaras szikségessége esetén jelzési jogkoreét gyakorolja.

A peres Ugyek tapasztalatainak 6sszegyUjtésével és az ebbdl nyerhet6 tudassal, valamint annak
megosztasaval javitani lehet a birdsagi szervezet integritasat és a joggyakorlat egységét is. Az
igazsagszolgaltatdsban mutatkozd hibak észlelésével biztosithatd a birésagok magas szinvona-
|0 és idGszerd itélkezése, valamint a kdzponti igazgatas eredményessége.

4.2.1. A birésagok ellen inditott perek targya

A birésagok elleni perek legnagyobb részét azon ugyek teszik ki, amelyben a felperes, mint
egy korabbi Ugy érintettje valamely birdsagi peres- vagy nemperes eljaras soran torténteket
sérelmezi. A kereset vonatkozhat barmely korabbi birésagi eljarasra, és barmely jogagat, jog-
terlletet (polgari, buntetd, munkaugyi, kdzigazgatasi, végrehajtasi, felszamolasi stb.) érinthet.
A felperes keresetét rendszerint az eredeti, érintettségével zajl6 eljarasokban a birésag altal el-
kovetett eljarasi vagy anyagi jogsértésre alapitja. Ezekben az esetekben az ugyfelek jellemzéen

1. birésagi jogkdrben okozott kar, kdzhatalom gyakorlasaval okozott kar megtéritése irant,

2. szemelyiségi jog megsértésének megallapitasa, illetve kartérités/sérelemdij megfizetése irant,

3. tisztességes eljarashoz valo jog sérelmének megallapitasa és az eljaras elhizédasa miatti
kartérités/sérelemdij megfizetése irant kezdeményeznek peres eljarast.

Gyakran el6fordul, hogy egy keresetlevélben a fentiek kdzul tobb vagy akar mindharom jogcim
megjeldlésre kerul, avagy a peres eljaras soran a felperes a keresetét modositja és hivatkozik
egyéb felsorolt jogcimekre.

Az Uj Polgari Torvénykonyv (Ptk.) 2014. marcius 15-i hatalyba |épésével a birdsagok ellen indi-
nagyobb részére mar az Uj Ptk. szabalyait kellett alkalmazni. Az Uj Ptk. altal bevezetett sérelem-
dij, mint a személyiségi jogi jogsértések specialis szankcidja folytan kerult modositasra a perek
észszer( id6tartamon beluli elbiralasara, valamint a tisztességes eljarashoz valé jogra vonatko-
26 Pp. 2. 8-ais. A fels6bb birdsagok gyakorlata alapjan a jogalkalmazas egységessé valt abban
a kérdésben, hogy a tisztességes eljarashoz f(iz6dd jog sérelme nem jelent egyben személyiseé-
gi jogsértést is, mert a személyiségi jog sérelme megallapitasanak feltétele, hogy kifejezetten
az érintett személyiségének |ényeges részét képezd tulajdonsag sérelmén keresztul valosuljon
meg a jogsértés. A jogszabalyok téves értelmezésére hivatkozassal elbterjesztett kereset igy a
személyiségi jog megsértésének megallapitasat nem alapozza meg.

Az informacids dnrendelkezési jogrol szol6 2011. évi CXII. torvény (Infotv.) alapjan inditott perekben
legtobbszor a kiadni kért adatok kozérdekd jellege vitatott. Kozérdek( adatként sem személyes adat,
sem pedig olyan informacié nem adhaté ki, amely csak az adott peres eljaras érintettjére vonatkozik.

Kisebb szamban vannak folyamatban szolgalati jogviszonnyal 6sszefliggd perek, amelyeket a

birak, illetve igazsagugyi alkalmazottak a jogallasukat vagy javadalmazasukat érintd munkalta-
toi intézkedés kapcsan inditanak.
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4.2.2. A peres eljarasok szamokban
A birésagok ellen 2017-ben 6sszesen 646 peres eljaras indult.

Ebbdl 359 perben (56%) a birdsagok a képviseletiket sajat hataskorben lattak el. Ezek tipikusan
a birésagok szempontjabdl kisebb jelentdségl perek, mint példaul a keresetlevél idézés kibo-
csatasa nélkuli elutasitasaval befejezett tgyek, a birdsagok kotelezd perben allasa mellett folyo
perek (példaul a birésagok végrehajtasi jogaval terhelt ingatlanok vonatkozasaban indult k6zds
tulajon megszuntetése iranti perek).

287 ugyben (44%) az OBH kapott meghatalmazast. Ezek az tgyek tulnyomo részben a birdsa-
gokkal szemben inditott, birdsagi jogkdrben okozott kar megtéritése iranti, személyiségi jogi,
illetve az eljaras elhizédasa miatti perek. Kisebb szamban inditottak peres eljarast birak, igaz-
sagugyi alkalmazottak a szolgalati jogviszonnyal 6sszefuiggésben. Néhany per targya a birdsa-
gok altal kezelt kozérdek( adat kiadasa iranti felperesi igény volt.

A beszamolasi idészak végén 856 ugy volt folyamatban a birésagok ellen. Ez a szamadat a sajat
hataskorben és az OBH-nak adott meghatalmazas utjan ellatott ugyek szamat dsszesitve tar-
talmazza. Ebbdl 328 Ggyben a birdsagok a képviseletiket az OBH meghatalmazasa nélkul, sajat
hataskorben lattak el.

Az Ujonnan indult perekkel egyutt 2017. december 31. napjan 528 olyan per volt folyamatban,
melyben a birésagok képviseletét az OBH latta el.

Afolyamatban maradt Ggyek Ugytipusok szerinti megoszlasat a kovetkezd diagram tartalmazza.

Birésdgok elleni perek iigytipusok szerinti megoszldsa
2017.

733

[
33
31
49
9 \ 1
= kartéritési per = munkaiigyi per kozérdekii adat
= kotelezo6 perben allas kozbeszerzés = munkaltatéi kolcson

A jogerBsen befejezett Ugyek kozul (555 darab) 9 per zarult a birésagok marasztalasaval, azaz
98%-ban megalapozatlanok voltak a keresetek.

17



A beszamolasi id8szakban az eljaré birésagok itéleteikben 55 424 528 forint megfizetésére kote-
lezték az alperesi birésagokat. Ebbdl 45 162 944 forintot olyan Uggyel kapcsolatban volt koteles
a birosag megfizetni, amely a birésagokrol sz6l6 1972. évi IV. térvény - 1992. januar 1. napjatol
hatalytalan - rendelkezése alapjan a helyi birésagnal m(ikodé kozjegyz6 jogsértd magatartasa-
val fuggott 6ssze. A birdsagok tényleges itélkezd tevékenységével dsszefuggésben 10 261 584 fo-
rint kerult kifizetésre, amely a 2017-ben indult eljarasokban peresitett kdveteléshez (0sszesen
12 965 887 508 forint) viszonyitva rendkivul alacsony 6sszeg, nem éri el annak 1%-at.

4.3. Belso ellendrzés

A belsd ellen6rzés mikodésének jogszabalyi keretét a kdltségvetési szervek belsd kontroll-
rendszerérdl és belsd ellendrzésérél szold 370/2011. (X11.31.) kormanyrendelet hatarozza meg.
Abelsd ellenbrzést végzd személy munkajat a nemzetkdzi, valamint az dllamhaztartasért felel8s
miniszter altal kozzétett belsé ellenbrzési standardok, utmutaték figyelembevételével, valamint
a kidolgozott és a koltségvetési szerv vezetdje altal jovahagyott Belsé Ellen6rzési Kézikonyv sze-
rint végzi. A feladatvégzéshez szikséges szervezeti és funkcionalis fuggetlenséget biztositva, a
bels6 ellendrzést végzd személy tevékenységét a koltségvetési szerv vezetbjének kozvetlenul
alarendelve végzi, jelentéseit kozvetlenul neki kildi meg.

Abirésagokon kiépitett bels6 ellen6rzési rendszer a monitoring rendszer elemeként funkcionalt
2017-ben is. Kiépitésében és mikddésében kovette a hatalyos el6irasokat, a hazai és a nem-
zetkozi standardokat. Az OBH-ban az Ellen6rzési Féosztaly (EF) az OBH elndke altal jévahagyott
Belsé Ellenérzési Kézikdnyvben foglalt eljarasrend szerint végezte munkajat. A torvényszékek
belsd ellendrei a sajat intézményukben az elnok altal jovahagyott Belsd Ellendrzési Kézikonyv
szerint végzik a munkajukat.

Az EF-nek az OBH elndke stratégiai céljaihoz illeszked, a 2015-2018-as id&szakra vonatkozé
Stratégiai ellendrzési tervének célkitlzése: a kozpénzek, a tamogatasok felhasznalasanak vizs-
galatait minél magasabb szinvonalon, ugy kell végrehajtani - a gazdasagossag, hatékonysag,
takarékossag, ésszer(iség és cél szerinti felhasznalas szempontjait szem el6tt tartva -, hogy az
ellenérzés altal adott javaslatok az atlathatd, korrupciomentes, megbizhatd gazdalkodast eld-
segitsék és a bels6 kontrollrendszer teljes korU kiépitése megtorténjen.

Az ellen@rzési stratégia két alappillére:

+ a birésagok belsd ellenérei a gazdalkodas tertleteinek ellenérzéséhez egységes elle-
ndrzési mdédszertanokat alkalmazzanak, ezen eredmények pedig fejezeti szinten hasz-
nositasra keruljenek, azok folyamatos visszacsatolasaval,

+ azellen6rok tandcsadd mindségukben is tdmogassak dontéseikben a birdsagi vezetdket.

Az OBH 2017-ben is biztositotta a fejezet belsé ellendrei szamara a szakmai tovabbképzés le-
het6ségét. A fejezeti szintl konferenciak megszervezésére a Magyar Igazsagugyi Akadémian
kerult sor aprilis 4-5. és oktéber 9-10. kdzott.

A Birésagok fejezetben 2017-ben 6sszesen 34 bels§ ellendr (ebbél 1 f6 részmunkaidében) dol-
gozott, akik valamennyien rendelkeztek a jogszabaly altal el8irt végzettséggel, gyakorlattal és
kotelezd regisztracioval az NGM belsé ellendrok nyilvantartasaban. Az OBH Ellendrzési Féoszta-
lyan 6 f6, a Févarosi Térvéenyszéken 2 f6, a Miskolci Torvényszéken 2 f6, a tobbi torvényszéken,
itélétablan, illetve a Karian 1-1 f6 dolgozott.

2017-ben az EF 6sszesen hat ellendrzést végzett. (Ezen felul a szakértdi dijak kifizetéseinek
2016-ban elvégzett rendszerellendrzésérdl az dsszesitd jelentés 2017. év elején készult el.)
A fejezet egészét érintéen harom, valamennyi térvényszéket érintéen tovabbi egy ellendrzés
kerult végrehajtasra. Az ellendrzéseket az intézmények belsd ellendrei - az EF altal kidolgo-
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zott egységes ellen6rzési mddszertanok alkalmazasaval - végrehajtottak, ezt kovetéen az EF
elvégezte a fejezet egészére vonatkozo ellenérzést és dsszegzést.

A fejezet egészét, illetve valamennyi torvényszéket érint6 ellenérzések:

+ Abeszamolé valddisaga, ezen belll a mérleg leltarral val6 alatamasztasa, konyvvezeté-
si rendszer mikddése - f6konyvi és analitikus nyilvantartasok egyezdsége, a maradva-
nyok lekotése - rendszerellenérzés.

+ Az informatikai eszk6zdk kezelésére (kiadasara/hasznalatara/tarolasara), valamint az eset-
leges karesemények és leltarhianyok kezelésére iranyul6 szabalyszer(ségi ellendrzés.

* A birésagon kezelt letétekkel kapcsolatos tevékenység atvilagitasa - a birdi, elnoki,
targy és 6vadék letétek el6irasainak, nyilvantartasainak vizsgalata rendszerellen6rzés.
Az OBH-t érintd ellen6rzések:

+ Az informatikai eszk6zdk vagyonvédelmének szabalyozottsagara és a vagyonvédelmi
el6irasok betartasara iranyuld szabalyszerlségi ellen6rzés. Az ellen6rzés 2 javaslatot
fogalmazott meg.

* AMIA Konyha Gzemeltetése rendszerellendrzés. Az ellen6rzés 6 javaslatot fogalmazott meg.

+ Az OBH szabalyzatainak 2015-ben elvégzett ellendrzése soran az elkészult intézkedési
terv végrehajtasara iranyuld utdellendrzés. A vizsgalat 4 javaslatott fogalmazott meg.

Az EF az ellen6rzési jelentéseiben a fejezeti szintl tapasztalatainak 6sszegzésével, elemzések-
kel, kovetkeztetésekkel, valamint a hibak feltarasaval jarult hozza a folyamatok atlathatésaga-
nak javuldsahoz, a gazdalkodasi fegyelem valamint az irdnyitdszervi kontroll er6s6déséhez.

Az EF altal elvégzett ellenbrzések soran 2017-ben
* buntet6-, illetve szabalysértési felel6sség megallapitasara okot adé tény nem,

,,,,,

+ Kkartéritési és fegyelmi felel6sség megallapitasara okot add tény egy tanacsaddi elle-
ndrzés soran kerult feltarasra.

A Birdsagok fejezetben 2017-ben az ellen6rzések szama 196,6 darab volt, ami 27,6 vizsgalattal
haladta meg a tervezettet.
A Birosdgok fejezetben ténylegesen végrehajtott ellenérzések szama
2016-2017. években
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A 2017-ben végrehajtott ellendrzésekre forditott ellendri napok szama 4 598.

A Birésdgok fejezetben végrehajtott ellenérzésekre forditott ellenéri napok szama
2016-2017. években
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A fentiek miatt az ellendri kapacitas megoszlasa is valtozott, 2017-ben az ellenérzésre forditott
napok szama az dsszes ellendri nap 69%-a volt, ez az arany az el6z8 évhez viszonyitva 2%-kal
mérséklddott, ugyanakkor emelkedett a tanacsadasra forditott napok szama és aranya is.

4.4. Fizikai biztonsag

2017-ben a birésagok 132 rendkivuli eseményrdl tajékoztattak az OBH-t, ez az el6z6 évinek
tébb mint 153%-a. Az dsszes bejelentett esemény kozul 65 bejelentés a FOvarosi Torvényszék-
rél érkezett.

Orszagos szinten is jellemzd volt a birdsagi épulet el6tti és épuleten bellli olyan demonstracidk
szervezése, amelyek alkalmasak lehettek az igazsagszolgaltatas rendeltetésszerl muakodése-
nek megzavarasara, vagy amelyek célja a birak és az igazsaglgyi alkalmazottak megfélemlité-
se. 2016-ban minddssze 7 ilyen esetrél érkezett bejelentés, 2017-ben viszont mar 24 ilyen de-
monstraciorél kaptunk informaciot, ami az el6z6 évinek a haromszorosat is meghaladja. Ezzel
egyutt megndtt az egyes, tomegeket érint6 Ugyekhez kapcsolédd demonstraciok szama is.

Uj jelenség volt 2017-ben a drén alkalmazasa a birésag munkajanak megfigyeléséhez és ismét
megjelent a ,fehér por” boritékban kuldése, ami a magas kockazati szint miatt az épulet kiurité-
se mellett a katasztrofavédelem szakembereinek riasztasat is igényelte.

Mindennek ellenére 6sszességében megallapithatd, hogy 2017-ben az elmult évekhez viszo-
nyitva - a bevezetett technikai fejlesztéseknek kdszonhetbéen - a birdsagi épuletekben mind a
szolgalatot teljesitd birak és igazsagugyi alkalmazottak, mind pedig az Ugyfelek biztonsaga je-
lentés mértékben javult. Nagy biztonsagi kockazatot jelentd esemény sem a birésagokon, sem
az OBH-ban nem tortént.
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4.5. Kozbeszerzések
Az OBH, mint a Kbt. szerint 5.8 (1) bekezdés c) pontja szerinti klasszikus ajanlatkérd szervezet
2017-ben 6sszesen 35 db kdzbeszerzési eljarast inditott meg, melyek nett6 becsult értéke 6sz-
szesen: 7 530 123 065,- Ft.
A kdzbeszerzési eljarasok alakulasat a kovetkezd diagram mutatja be.

Kozbeszerzési eljarasok alakuldsa

2015-2017. évek kozott
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A 2017-ben inditott kozbeszerzési eljarasok szama (34 db) kdzel 15%-kal csdkkent a 2016-ban
inditott eljarasok szamahoz képest (40 db). 2017-ben 24 eljarasban tortént szerz6déskotés
nettd 1 509 302 008,- Ft értékben, minddsszesen 1 eljaras zarult eredménytelendl, mig 9 elja-
ras eredményeképpen 2018-ban varhaté szerz6déskoteés, ezek nettd becsult értéke dsszesen:
2568 662 679,- Ft.

Az OBH Kozbeszerzések és Szerzdéses Kapcsolatok F6osztalya a kdzbeszerzési eljarasokat
a hatalyos jogszabalyok és szabalyzatok maradéktalan betartasaval végezte el. Az eljarasok-
ban biztositotta a verseny atlathatdsagat, tisztasagat, nyilvanossagat. Ezt tamasztja ala, hogy
2017-ben inditott kdzbeszerzési eljarasokkal 6sszefuggésben nem indult a Kdézbeszerzési
Dontdbizottsag elbtt jogorvoslati eljaras.

Az Eurdpai Unids forrasbol megvalosuld kdzbeszerzési eljarasok folyamatba épitett utéellendr-
zésénél az ellen6rzést végz6 szervek hibat, hianyossagot nem tartak fel és szabalytalansagi
eljaras lefolytatasat sem kezdeményezték.

Figyelemmel a gyakorlati tapasztalatokra és a kapcsolddo jogszabalyi rendelkezések modosu-
lasara is atdolgozasra kerult az OBH kozbeszerzéseirdl és beszerzéseirdl sz616 9/2017. (V1. 12.)
belsd szabalyzata, mely 2017. junius 13-an Iépett hatalyba.

Az OBH a nyilvanossag allando6 és naprakész tajékoztatasat, a kozbeszerzési eljarasok atlatha-
tosagat a jogszabalyi kotelezettségeken feltl az OBH honlapjan is biztositja, ennek keretében
kozzétételre kerult az OBH 2017. évi kdzbeszerzési terve és annak mddositasai és havi rendsze-
resseggel a kdzbeszerzési eljaras alapjan kotott szerz6désekrdl vald kimutatas is.

121



5. Birdk és igazsagugyi alkalmazottak integritasa
5.1. Panaszok, k6zérdekii bejelentések kezelése

A panaszok, kdzérdekl bejelentések kezelése is hatassal van a birésagi szervezet igazgatasi te-
vékenységére. Az Ugyfelektdl érkezé jelzések ugyanis segitik az OBH elnokét, illetbleg a birdsagi
elndkdket abban, hogy sajat hataskorukben az itélkezés idészerlségének és magas szinvonala-
nak biztositasa érdekében a szlikséges igazgatasi intézkedéseket megtehessék.

A birésaghoz val6 hozzaférés egyszerUsitése érdekében az OBH a gyorsabb és igényesebb ugy-
félkiszolgalas érdekében lehetdvé teszi a birdsagok ugyfelei szamara, hogy panaszaikat szemé-
lyes megjelenés nélkul, ugyfélkapun keresztul, a nap 24 érajaban elektronikus Urlap segitségé-
vel terjesszék eld.

Az OBH el6tt 2017-ben 477 db Uj panaszugy indult. Az alabbi adatok alapjan az elmult években
indult panaszugyek szamat tekintve csokkend tendencia 2017-re megfordult, a panaszigyek
szama a 2016-os évhez képest csaknem 10%-kal ndvekedett.

2012. 2013. 2014. 2015. 2016. 2017.

Panaszigyek szama 569db | 478db | 557db | 416db | 401 db | 477 db

Tébb Ugyfél sorozatosan, gyakran ismételten, azonos tartalommal nyujt be Gjabb beadvanyo-
kat még akkor is, ha el6zményi beadvanya mar kivizsgalasra kerult, illetéleg beadvanya an-
nak tartalma szerint nem tartozik a panaszigyintézés korébe és err6l a megfeleld tajékozta-
tast korabban mar megkapta, ezaltal 2017-ben dsszesen 1 228 beadvany érkezett az OBH-hoz.
Az itélétablakhoz, valamint az egyes torvényszékekhez és az illetékesseégi teruletukhdz tartozé
birésagokhoz 2017-ben érkezett panaszok szamanak alakulasa tovabbra is stagnalast mutat.

Kiemelést érdemel, hogy 2017-ben is volt tobb olyan birésag, amelyekre nézve egyetlen pa-
naszbeadvanyt sem nyujtottak be az OBH-hoz:

* a Gyulai Torvenyszék illetékességi tertletérdl a Békési Jarasbirdsag,

+ aSzékesfehérvari Torvényszeék illetékességi tertiletérdl a Bicskei Jarasbirdsag,

* aSzekszardi Torvényszeék illetékességi tertletérél a Dombovari és a Tamasi Jarasbirdsag,

+ aTatabanyai Torvényszek illetékessegi tertiletérdl az Esztergomi és a Tatai Jarasbirosag,

« az Egri Torvényszék illetékességi tertletérdl a Flzesabonyi, a Gyongyosi és a Hevesi
Jarasbirdsag,

+ a Debreceni Torvényszék illetékességi tertletérdl a Hajduszoboszloi és a Puspoklada-
nyi Jarasbirésag,

+ aSzolnoki Torvényszék illetékességi tertletérdl a Jaszberényi, a Karcagi és a Kunszent-
martoni Jarasbirdsag,

+ a Kecskeméti Torvényszeék illetékességi teruletérdl a Kunszentmikldsi Jarasbirésag,

+ aKaposvari Torvényszék illetékességi tertletérdl a Marcali Jarasbirosag,

« a Pécsi Torvényszeék illetékességi tertletérdl a Mohacsi, a Siklosi és a Szigetvari Jarasbi-
résag.

Az egyes birésagokhoz beérkez6 panaszbeadvanyokban a leggyakrabban:
* azugy érdemét,
+ azeljaras elhuzédasat,
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* abirdi intézkedés elmulasztasat,
+ azeljarasi cselekmény megtételének késedelmét, tovabba
+ ugyviteli hianyossagokat sérelmeznek.

Sok esetben a panaszosok tajékoztatast kérnek folyamatban |évd birdsagi ugytket érintéen,
igényérvényesitési lehetdségeikrdl vagy jogszabaly tartalmardl, illetéleg beadvanyukban mas
bird, birdsag kijelolését kérelmezik. Ugyancsak jellemzd targya az Ugyfél beadvanyoknak, hogy
a mar jogerdsen lezarult buntetdugy vagy peres eljaras igazgatasi vezetd altali ,feltlvizsgalatat”
kezdeményezik, amelyre a bir6i fuggetlenség alapelvébdl adéddan igazgatasi uton nincs mod,
e célbol csak a rendes és a rendkivili jogorvoslati lehetéségek vehet6k igénybe.

Az OBH elndke évek ota kiemelt figyelmet fordit a panaszok, kézérdekl bejelentések megfele-
|6 kezelésére, figyelemmel arra, hogy az Ugyfelektél érkezé visszajelzések akar rendszerszint(
problémakra is ramutathatnak. Ennek megfelel6en egy tgyfél beadvany akar vizsgalat elrende-
|ésére is okot adhat.

Ennek érdekében az OBH sok esetben figyelemmel kiséri, illetleg visszajelzést kér a hozza
benyujtott, de mas birdsag elbiralasat igényld beadvanyok elintézése kapcsan, mely alapjan
szUkség esetén vizsgalatot vagy célvizsgalatot is elrendel.

2017-ben az OBH az altala tovabbitott panaszbeadvanyok kozel 5,3%-aban kért tajékoztatast a
panasz elintézésérdl, mig 6,4%-os aranyban a panaszosnak irt valaszlevél bekérésével tajékozo-
dott az elintézés menetérdl. Ezen aranyok a 2016. évi adatokhoz képest (15 és 8%) csokkentek,
ami azt is mutatja, hogy a beadvanyok egyre kevesebb olyan témat jeleznek, amelyek alapos,
igazgatasi uton orvosolhaté hibat vagy hidanyossagot vetitenek elére. A nyomon kovetett pa-
naszok tobbsége az eljaras elhtzodasat, illetdleg valamilyen eljarasi vagy ugyviteli késedelmet
jelzett. Az érintett bir6sagok visszajelzéseib8l megallapithatd volt, hogy az igazgatasi uton lehet-
séges és szUkséges intézkedések megtétele valamennyi esetben megtortént.

A panaszugyintézés soran tortént birdsagi visszajelzések szerint 25 esetben tdrtént intézkedés
részben az egyébként szukséges intézkedés megtétele, részben pedig a feltart hiba okainak
megszUntetése érdekében.

2017 I. félévében 9 tigyben, mig 2017 II. félévében 2 Ugyben hivta fel az OBH a birésagok figyel-
meét a panaszugyintézés hatékonysaganak, valamint az eljdrasok iddszerlségének biztositasa
érdekében szUkséges intézkedések megtételére.

2017-ben panaszbeadvanyok alapjan 3 alkalommal indult célvizsgalat. A célvizsgalatok a Buda-
pest Kornyéki Torvényszék panaszugyintézési mikodését, a Budakornyéki Jarasbirésag binte-
td Ugyszakat, valamint a Székesfehérvari Torvényszék és a Székesfehérvari Jarasbirésag polgari
és gazdasagi ugyszakat érintették. (A célvizsgalatokrdl részletesebben a beszamold 1. Az itélke-
zés hatékonysaga c. fejezetének”7.2.3. alpontjaban talalhatok informaciok.)

A 2017. évi szabalyozdalkotasi Utemterv részeként a kozérdekl bejelentésekkel és panaszokkal
kapcsolatos eljarasroél sz6l6 10/2012. (VI. 15.) OBH utasitas felllvizsgalata is megtortént. A fe-
lUlvizsgalat soran javasolt valtoztatasokat a birésagok 2018-ban véleményezik. A mddositott
szabalyzat kdzzététele a véleményeztetési folyamat lezarultaval varhato.

5.2. Birak fegyelmi helyzete
2017-ben 13 birod (1 torvényszéki elndk, 1 torvényszéki csoportvezetd bird, 2 torvényszéki biro,

1 jarasbirdsagi elndk, 1 jarasbirdsagi elndkhelyettes és 7 jarasbirdsagi bird) 14 esetben részesult
irasbeli figyelmeztetésben. Egy jarasbirdsagi birot 2 esetben részesitett irasbeli figyelmeztetés-
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ben a fegyelmi eljaras kezdeményezésére jogosult torvényszék elndke. A munkaltatdi, illetve a
kinevezési jogkor gyakorldja 16 biréval szemben 25 esetben kezdeményezett fegyelmi eljarast.

Akoztarsasagielndok 2017-ben 3 biré mentelmijogat fuggesztette fel. Egy esetben még 2016-ban,
két esetben 2017-ben, indult buntet8eljaras lefolytatdsahoz jarult hozza.

irasbeli figyelmeztetésre valamennyi esetben a birdk szolgélati viszonyaval kapcsolatos kéte-
lezettségszegés (irasba foglalasi késedelem, Ugyintézési késedelem, vezetdi ellenbrzési kotele-
zettség elmulasztasa, igazgatasi ellendrzéssel kapcsolatos kdtelezettségek megszegése) miatt
kerult sor. Egy irasbeli figyelmeztetésben részesitett bird kérte a fegyelmi eljaras lefolytatasat,
az eljaras 2018-ban indult meg az els6foku szolgalati birdsagon.

A munkaltatdi, illetve a kinevezési jogkor gyakorldja 4 birdsagi vezetd (1 torvényszéki elnok, 2 ja-
rasbirdsagi elnok, 1 jarasbirdsagi csoportvezetd), 3 torveényszéki, valamint 9 jarasbirdsagi biroval
szemben kezdemeényezett fegyelmi eljarast. Egy torvényszéki és egy jarasbirdsagi birdval szemben
3-3, egy jarasbirdsagi csoportvezetdvel, illetve egy jarasbirdsagi biréval szemben 2-2, egy jarasbiro-
sagi biréval szemben pedig 4 fegyelmi eljarast is kezdeményezett a munkaltatdi jogkor gyakorldja.

A fegyelmi eljarasra 1 esetben a birdi hivatas tekintélyét sérté magatartas (kozuti baleset gon-
datlan okozasanak vétsége), 22 esetben a szolgalati viszonnyal kapcsolatos kotelezettség vét-
kes megszegése (Ugyintézési és eljarasi hataridé mulasztas, irasba foglalasi, felterjesztési ké-
sedelem, késedelmes targyalaskezdés, jévahagyott intézkedési tervvel ellentétes intézkedés,
hivatalos személy altal elkovetett kdzokirat-hamisitas blntett gyanuja miatt buntetd eljaras in-
dult a birdval szemben) adott okot. 2 esetben a birdi hivatas tekintélyét is sértd és a szolgalati
viszonnyal kapcsolatos kotelezettséget is megszegd magatartas (Ugyvédek eldtt kotott, irasbeli,
valtokkal is megerdsitett kdlcsdnszerzédés alapjan a bird a kdlcsont nem fizette vissza; a cso-
portvezetd bird intézkedéseivel szemben folyamatosan ellenszeglilt, utasitast nem fogadott
el téle, a csoportvezetd tettleges becsuletsértés vétségének megallapitasa, valamint hivatalos
személy elleni er8szak blntettének elkdvetése miatt tett feljelentést a biréval szemben) miatt
kerult sor a fegyelmi eljaras kezdeményezésére.

ABudapest teriiletén m(ikodé (tél6tabla mellett eljaré elséfokl szolgalati birdsag elétt 2017-ben
32 fegyelmi eljaras indult. A 2017-ben kezdeményezett 25 eljaras mellett 1 esetben hatalyon ki-
vul helyezést kdvetéen indult Uj eljaras, 4 esetben a 2017. évet megel&z&en, 2 esetben 2017-ben
kezdeményezett fegyelmi eljarasban a fegyelmi eljaras felflUggesztésének megszintetése utan
kerult sor a fegyelmi eljaras folytatasara. A Kdria mellett eljaré masodfoku szolgalati birosagra
2017-ben 9 fegyelmi Ugy érkezett.

A 2017-ben kezdemeényezett 25 fegyelmi eljarasbol 2017. december 31. napjaig az els6foku
szolgalati birésagon 12, a masodfoku szolgalati birdsag el6tt 3 Ugyet fejeztek be jogerésen.

A jogerdsen befejezett Ugyek kozul az els6foku szolgalati birdsag 1 esetben megszuntette a fe-
gyelmi eljarast, 1 esetben a fegyelmi eljaras megszuntetése mellett figyelmeztetést alkalmazott,
2 esetben megrovas fegyelmi blntetést szabott ki, 5 esetben a fegyelmi eljarasokat egymashoz
egyesitette, 3 esetben a blntetdeljaras jogerds befejezéséig felfUggesztette a fegyelmi eljarast.

A masodfoku szolgalati birésag 1 esetben helybenhagyta az elséfoku szolgalati birosag fegyelmi elja-
ras megtagadd dontését, 2 esetben megvaltoztatta az elséfoku dontést, egy esetben felmentette az
eljaras alad vont birét, a masik esetben két fizetési fokozattal visszavetés fegyelmi buntetést szabott ki.

Az els6foku szolgalati birdsag 2017-ben 3 fegyelmi blntetés hatalya alatt allé birét mentesi-

tett a jogkovetkezmények aldl. A mentesités iranti kérelmek kozul ketté 2016-ban, egy pedig
2017-ben kerult benyujtasra.
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A szolgalati birésagok 2017-ben 12 olyan tigyben hoztak jogerds hatarozatot (elsd fokon 8, ma-
sodfokon 5 esetben), amelyben a fegyelmi eljaras meginditasara 2017 el6tt kertilt sor.

A joger6sen befejezett eljarasok eredményeként az elséfoku szolgalati birésag 4 esetben
megszuntette a fegyelmi eljarast, 1 esetben felmentette az eljaras ala vont birét, 1 esetben
feddés, 1 esetben megrovas, 1 esetben egy fizetési fokozattal visszavetés fegyelmi buntetést
szabott ki.

A masodfoku szolgalati birésag 3 esetben helybenhagyta (1 esetben az elséfoku szolgalati biro-
sag eljarast megszuntetd hatarozatanak fellebbezett részét hagyta helyben, 1 esetben felmen-
tette az eljaras ala vont birot, 1 esetben a birdi tisztségbdl valo felmentés fegyelmi buntetést
szabott ki), 1 esetben hatalyon kivul helyezte (az eljaras megsziuntetése mellett figyelmeztetést
alkalmazott), 1 esetben megvaltoztatta (az irasbeli figyelmeztetést hatalyaban fenntartotta) az
els6foku szolgalati bir6sag dontését.

2017-ben 1 jarasbirésagi biro ellen kozuti baleset gondatlan okozasanak vétsége, 1 jarasbirdsa-
gi bird ellen - maganvadra - konnyU testi sértés vétsége miatt indult buntetdeljaras. Ezen bun-
tet6eljarasokban a birdk mentelmi joga felflggesztésre kerult, az eljarasok még folyamatban
vannak.

Maganvadlo feljelentése alapjan jogellenes fogva tartas bilntette miatt 1 torvényszéki bi-
roval, kegyeletsértés vétsége miatt pedig 1 jarasbirdsagi biréval szemben indult bunte-
téeljaras. 1 buntetbeljaras 1 jarasbirésagi biréval szemben, tovabbi 1 buntetdeljaras - 7
jarasbirdsagi birdval szemben - becsuletsértés vétsége miatt indult. 1 buntetbeljaras - 4 ja-
rasbirosagi biroval szemben - ragalmazas és becsuletsértés vétsége miatt, 1 bantetdeljaras
- 4 jarasbirdsagi birdval szemben - egyéb hivatali vétség miatt indult 2017-ben. Ragalmazas
vétsége miatt 2 torvényszeéki és 77 jarasbirdsagi biréval szemben 6sszesen 21 buntetbel-
jaras indult, tovabbi 1 esetben a maganvadlé a torvényszék és a torvényszék illetékességi
tertletén mikodd dsszes jarasbirdsag valamennyi birdjaval szemben tett feljelentést ragal-
mazas vétsége miatt.

A ragalmazas vétsége miatt indult eljardsok kézul 2017-ben 18 meg lett szuntetve, 1-1 eset-
ben a blncselekmény hianya, a jogellenesség hianya, illetve a vad nem térvényes volta miatt,
8 esetben buntethetdséget kizard okbol, 7 esetben pedig egyéb okbdl. A jogellenes fogva tartas
blntette miatt indult eljdras a pétmaganvadlo eljarast megsziunteté kérelme alapjan, a becsu-
letsértés vétsége miatt indult eljarasok egyike buntethet6séget kizar6 okbdl, a ragalmazas és
becsuletsértés vétsége miatt indult eljaras egyéb okbdl lett 2017-ben megszintetve.

2017-ben az els6bbség és az el6zés szabalyainak megsértése miatt 1 itél6tablai tanacselndkkel,
a kozuti kozlekedési szabalyok kisebb foku megsértése miatt 1 torvényszéki és 3 jarasbirdsagi
biréval, tulajdon elleni szabalysértés miatt 1 jarasbirdsagi biréval szemben indult szabalysértési
eljaras. A szabalysértési eljarasok kozul 4 eljaras még folyamatban van, két eljarasban a biréval
szemben pénzbirsag kerult kiszabasra.

A 2017. évet megel6z6en indult buntetdeljarasok kozul 5, a szabalysértési eljarasok kozul 4 feje-
z8dott be 2017-ben. Egy esetben a buntetéeljaras a bir6 elhalalozasara figyelemmel, 1 esetben
a kozvetitdi eljdras utan a sértettnek tortént jovatételt kdvetden, buntethetbséget megsziuntetd
okra tekintettel, 1 esetben pedig azért kerult megszintetésre, mivel hidnyzott a buntetdeljaras
lefolytatasahoz szukséges érvényes maganinditvany. Egy esetben a nyomozas megszintetése
mellett az Ugyészség megrovasban részesitette a birdt, egy esetben pedig pénzbuntetés kerult
kiszabasra. Harom szabalysértési eljaras elévulés miatt lett megszlintetve, 1 esetben pénzbir-
saggal sujtotta a szabalysértési hatésag a birét.
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A 2017. december 31-ei tényleges birdi Iétszamhoz viszonyitva (2 862 f6) lathatjuk, hogy a birak-
kal szemben alkalmazott irasbeli figyelmeztetések, illetve a birak ellen kezdeményezett fegyel-
mi- és buntet6eljarasok szama az el6z6 évekhez hasonléan nem szamottevd

Az OBH elndke altal megfogalmazott stratégiai célok a magas szinvonall és iddszer( itélke-
zés, a birdsagi szervezet integritasa, az itélkezési és igazgatasi munka atlathatdsaga, utébbi
kiszdmithatosaga és ellendrzottsége. Ezen stratégiai célok megvaldsitasat segiti a 2016. julius 1.
napjan hatalyba lépett, az Orszagos Birdsagi Hivatal elndkének 6/2016. (V.31.) OBH utasitasa az
integritasi szabalyzatrol. A szabalyzat szerint sérti az integritast, ha a biré vagy igazsagugyi alkal-
mazott esetében a fegyelmi eljaras alapjaul szolgalé magatartasrol tudomast szerz6, igazgatasi
intézkedésre jogosult nem inditvanyozza, nem kezdeményezi, vagy nem rendeli el a fegyelmi
eljarast.

A fokozott igazgatasi ellen6rzés mellett tovabbra is szikséges a szolgalati birdsag iranymutato
szerepét novelni és ezaltal a fegyelmi eljarasok kezdeményezésének kiszamithatosagat és ko-
vetkezetességét erdsiteni.

5.3. Igazsagugyi alkalmazottak fegyelmi helyzete

2017-ben 31 igazsaglgyi alkalmazott (4 birdsagi titkar, 17 tisztviseld, 5 irnok, 5 fizikai dolgozo)
részesult irasbeli figyelmeztetésben.

irasbeli figyelmeztetés alkalmazasara tobbek kozott az alabbi okokbdl kerilt sor: az eljarasi, illet-
ve az Ugyviteli szabalyok megsértése, hatariddé be nem tartasa, birdi utasitas hianyos vagy kése-
delmes teljesitése, az iratkezelési szabalyok megsértése, kollégaval szemben kifogasolhaté maga-
tartas tanusitasa, munkahelyrél valé engedély nélkuli tavolmaradas, a munkahelyrdl vald késések
nyilvantartasanak elmulasztasa, munkahelyen kivul az igazsagugyi szervhez és a munkakérhoz
méltatlan magatartas tanusitasa, maganhasznalat céljara nyomtatas és szabalysértés elkdvetése.

A munkaltatoi jogkor gyakorldja 16 igazsagugyi alkalmazottal (1 birdsagi titkar, 10 tisztviseld,
1 irnok, 4 fizikai dolgozd) szemben 17 esetben rendelt el fegyelmi eljarast.

Fegyelmi eljaras elrendelésére példaul az alabbi magatartasok adtak okot: munkahelyen alko-
holos befolyasoltsagbdl ered6en nem munkara képes allapotban valé megjelenés; végrehajtasi
eljaras akadalyozasa; lopas blntette miatt indult buntetdeljaras; a csoport dolgozdi elbtt a cso-
portvezetd munkakorének ellatdsaval dsszefuggésben igazsagugyi alkalmazotthoz nem méltd
kifejezés hasznalata; felterjesztés kapcsan a birdi utasitas datumanak kijavitasa hibajavitoval;
munkakdr atadas-atvételi eljarast megel6z6en hivatalos dokumentumok, jelentések szandé-
kos, jogosulatlan torlése az informatikai tarhelyrdl; panaszbeadvany késedelmes bemutatasa
a birésag elndkének és az eljaras megszuntetése iranti kérelem elintézetlenul hagyasa; tar-
gyalason valo felperesi megjelenés valdsagtdl eltéré jegyz8konyvezése; iratkezelési szabalyok
megsértése.

2016-hoz képest 2017-ben az igazsagugyi alkalmazottakkal szemben alkalmazott irasbeli fi-
gyelmeztetések szama 27-r6l 31-re, a veluk szemben elrendelt fegyelmi eljarasok szama 11-rél
17-re nott.

A 2017. évben elrendelt fegyelmi eljarasok kozul a fegyelmi tanacs 5 esetben az eljaras meg-
szUntetése mellett figyelmeztetést alkalmazott, 2 esetben megrovas, 1 esetben elbocsatas fe-
gyelmi blntetést szabott ki, 5 esetben a buntet8eljaras joger6s befejezéséig felfuggesztette
a fegyelmi eljarast. A fegyelmi eljaras egy esetben az igazsagugyi alkalmazott elhalalozasara
figyelemmel, egy esetben a munkaviszony k6z6s megegyezéssel torténd megszintetésére fi-
gyelemmel kerult megszuntetésre.
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A 2017. évet megel6zben elrendelt fegyelmi eljarasok kozul 2017-ben 1 eljaras fejez6dott be,
melyben a fegyelmi tanacs megrovas fegyelmi buntetést szabott ki.

5.4. Vagyonnyilatkozatok

A birdknak és a kijelolt titkdroknak a birdk jogallasardl és javadalmazasardl szl térvény
(Bjt.) XIll. Fejezete alapjan és a birak vagyonnyilatkozatanak atadasarol, kezelésérdl és elle-
nérzésérdl, valamint az abban foglalt adatok védelmérdl sz616 22/2012. (XI. 23.) OBH utasitas
alapjan 3 évente vagyonnyilatkozatot kell tennitk. 2017-ben 469 biré és 409 kijelolt titkar tett
vagyonnyilatkozatot. Vagyongyarapodasi vizsgalat inditasara nem kerult sor.

5.5. Birakat, igazsagligyi alkalmazottakat ért tamadasok (verbalis, fizikai)

Novekvd tendenciat mutat az el6z6 évhez képest a birdsagi szervezetet, birésagot, illetve bi-
rot vagy igazsaglgyi alkalmazottat éré szébeli, irasbeli, vagy elektronikus felileten megjelend
tamadas, verbalis agresszio, amely a birdsag, a birak, a birésagi dolgozok lejaratasat szolgalja.

A torvényszékekt6l megkuldott jelentések szerint 2017-ben bird sértett sérelmére szolgalattel-
jesitésével dsszefliggésben elkdvetett blincselekmény kapcsan 6sszesen:

* 4 Ugyben indult és fejez6ddtt be jogerdsen buntetdeljaras,

« 7 Ugyben folyamatban maradet,

« 2 U0gyben 2016-rél athuzddott, de mar jogerdsen befejezett, mig tovabbi
+ 2ilyen athuzodo gy jelenleg is folyamatban van.

Bird szolgalatteljesitésével dsszefluggeésben bekovetkezett személyiségi jogsérelme vagy karté-
ritési igénye kapcsan dsszesen:

* 1 0gyben indult és fejez6dott be jogerdsen per,

+ 1 ugyben folyamatban maradt,

« 10gyben 2016. évrél athuzédott, de mar joger6sen befejezett, mig tovabbi

« 1ilyen athuzédo agy jelenleg is folyamatban van.

Egyetlen torvényszékrél sem érkezett olyan adat, ami szerint birdsagi titkarokkal kapcsolatban
barmilyen eljaras indult volna, folyamatban lenne, vagy befejez6dott volna.

Jovébeli célkitiizések és feladatok:

« Tovabbi fejezeti szintl ellen6rzések lefolytatasa, egységes ellen6rzési mdédszerta-
nok kidolgozasaval, a birdsagok belsd ellenérzési rendszere mikddésének egyre
magasabb szinvonall megszervezése, folyamatos fejlesztése.

Az integralt kockazatkezelési rendszer és a szervezeti integritast sérté események
kezelésének eljarasrendje kereteinek fejezeti szintl kialakitasa.

Az Igazgatasi szabalyzat hatalyosulasanak felUlvizsgalata és az esetleges médosi-
tasok el6készitése.

A birak integritas kérddivének ismételt kiadasa.
A meguijitott Informatikai Biztonsagi Szabalyzat tervezetének kidolgozasa.

A birak mentelmi joganak felfiggesztése esetén alkalmazandé eljarasrend ki-
dolgozasa.
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V. RESZ - A BIROSAGOKHOZ VALO HOZZAFERES

Az OBH 2017. évi legfébb eredményei a birésagokhoz valo hozzaférés egyszerUsi-
tése stratégiai célkitlizéssel osszefliggésben:

+ A Kormany kiemelt projektként nevesitette az OBH ,A birésagi igazgatas tovabbi
elektronizalasa (Digitalis Birdsag)” cimd projektjét.
A peres és nem peres elektronikus eljarasokban 2017-ben érkezett beadvanyok
szama meghaladta a 640 000 db-ot (6sszesen 641 097 db volt).

Az elektronikus kapcsolattartas 2018-as kiterjesztésére torténd hatékony felkészulés.

Kezdetét vette az Ugyféltajékoztatd kiadvanyok tartalmi kidolgozasa és elkészitése
azzal a céllal, hogy a jogkeres6 allampolgarok, a birésagokra érkezd tgyfelek a szer-
vezettel és az eljarasokkal kapcsolatban hasznos informacidkat kapjanak.

A bir6sagi weboldal megujulasa érdekében elkészult az Uj honlap menustrukturaja
és a design tervek.

A birésagok kozponti weboldalan létrejott az ,Amit az Uj eljarasi kodexekrdl tudni
kell” menUpont, ami kulénb6z8 szérolapok segitségével az Uj eljarasi torvényekkel
kapcsolatos legfontosabb informaciokat foglalja dssze.

Az OBH tervez6i szerz8dést kotott az ugyfélkdzpont létesitésére kiirt tenderen nyer-
tes birésagokon és az egyéb folyamatban |év6 beruhazasok helyszinein megvalosi-
tando ugyfélkdzpontok megtervezésére.

Lefektetésre kerultek az egységes birdsagi Ugyfélkarta és a jov8ben orszagos szin-
ten alkalmazandé tgyfél-elégedettségi kérddiv alapjai.

1. Ugyfélkapcsolatok

A birésagokhoz valé hozzaférés egyszerlsitése stratégiai célként egyrészt a polgarok informa-
ciészerzésének megkonnyitését, masrészt - atvitt értelemben - a birdsaghoz fordulas egysze-
rdsitését jelenti. Mindezek megvaldsitasat szolgaljak az ugyfélcentrumok, az tugyfelek részé-
re szol6 birésagi tajékoztaté anyagok, az elektronikus Ugyintézési szolgaltatasok, valamint az
ugyfél-elégedettség méres.

1.1. Elektronikus ugyintézési szolgaltatasok

A 2015-ben bevezetett elektronikus Ugyintézési szolgaltatasok, mint az E-panaszugyintézés, a
pertartam kalkulator vagy a Birdsagi Elektronikus Tajékoztato és Figyelmeztet§ Rendszer mu-
kddése 2017-ben is zavartalan volt.

+ E-panaszigyintézés:
o Az ugyfelek igazgatasi panaszaikat a nap 24 érajaban, a hét minden napjan elekt-
ronikus Uton is benyujthatjak.
o Atargyiddszakban 916 alkalommal éltek e lehet8séggel az tgyfelek.
0 Az E-panaszok kézul 122 db az OBH-ba, 794 db pedig a birésagokra érkezett.
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* Pertartam-kalkulator alkalmazas:

o Online szolgaltatas, melynek segitségével az allampolgarok megtekinthetik, hogy
egyes Ugytipusokat adott birésag atlagosan mennyi idd alatt intéz el.

o Atargyiddszakban 1 397 alkalommal kalkulaltak az alkalmazas segitségével.

+ Birdsagi Elektronikus Tajékoztato és Figyelmeztetd Rendszer (BETFR):

o Aregisztralo ugyfelek, jogi képvisel6k betekinthetnek az Ugy alapadataiba, SMS és
e-mail Uzenetben tajékoztatast kaphatnak a fontosabb eljarasi cselekményekral.
2017-ben:

+ aregisztrald felhasznalok szama: 975 db,
« aregisztracidval érintett Ugyek szama: 495 db,

« az SMS és e-mail Uzenetek kuldésére feliratkozott felhasznalék szadma:
311 db,

« afelhasznaldk részére kikuldott SMS és e-mail Uzenetek szdma: 1 038 db.

+ Gondnokoltak és el6zetes jognyilatkozatok nyilvantartasa:

o Az OBH altal tzemeltetett nyilvantartastol és az ahhoz kapcsolddo fejlesztésekrél
b&vebben ,VII. Az OBH miikédése c.” fejezetben olvashat.

1.2. Digitalis Birésag projekt

JovBbeli cél a birdsagi periratok elektronikus betekintésének biztositasa, amely az iratbetekin-
tésre jogosult Ugyfelek szamara lehet6vé teszi majd, hogy tértdl és id6tdl fuggetlenul, online
nézzenek bele az Ggyiratokba.

A KOFOP éves fejlesztési keretének modositasa soran a Kormany kiemelt projektként nevesi-

tette az OBH kapcsolddo A birdsagi igazgatas tovabbi elektronizalasa (Digitalis Birdsag)” cim(
projektjét. Az el8készitési munkak megkezd6dtek, a megvaldsithatosagi tanulmany elkészitését
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a tamogatasi kérelem benyujtasat és a kozbeszerzési dokumentumok el6készitését a projekt-
ben résztev birdsagi és kulsés szakemberek elvégezték.

A projekt atfogd célja a burokraciacsokkentés. A megvalosulé fejlesztések eredményeként az
ugyfelek gyorsabban és kisebb koltséggel intézhetik tgyeiket. A birésagokon pedig csékkennek
az adminisztrativ terhek, igy hatékonyabb munkavégzés biztosithato.

A projekt soran megvalosulé fejlesztések:

Birésagi hatarozatok kozzétételének és anonimizalasanak fejlesztése:

+ a Birdsagi Hatarozatok GyUjteménye keresémotorjanak tovabbfejlesztése az anonimi-
zalt birésagi hatarozatok kozotti bongészés, keresési folyamat optimalizalasa érdeké-
ben,

* a birdsagi hatarozatok anonimizaldsat biztositd program tovabbfejlesztése, az anoni-
mizalas folyamatanak automatizalasa.

Birdsagi eljarasok iratainak elektronizalasa (E-Akta) és a birésagi periratok elektronikus
betekintésének biztositasa:

* abirdsagi akta valamennyi iratanak elektronizalasa,
+ aperiratok elektronikus elérhet6sége a birak szamara,
« tértdl és idotdl fuggetlen online iratbetekintés biztositasa az tgyfelek szamara.

A birésagi szakrendszerek és a Kézponti Kormanyzati Szolgaltatas Busz (KKSZB) kozotti
kapcsolat megteremtése:

+ az elektronikusan elérhet6 kozhiteles nyilvantartasok birésagi szakrendszerekkel vald
online 6sszekapcsolasa.

1.3. Ugyfélkézpontok

Ugyfelek szazezrei keresik fel évente személyesen a birdsagokat ligyeik intézése végett. Ezért
kuldéndsen fontos, hogy tgyuk sulyahoz mélté kdornyezetben, megfelel6en felkészult munkatar-
sak fogadjak Oket. Ez a XXI. szazadban nemcsak a privat szféraban, hanem a kozszféraban is
természetes.

Ahogyan a ,jo allam” arcai a kormanyablakok, Ugy a nyitott, szolgaltatd birdsag arcai az ugyfél-
kdzpontok. A kormanyablakokhoz vagy a vallalati szféra (pl. bankok, telekommunikacios cégek)
ugyfélszolgalataihoz hasonléan az tgyfélkézpontok is az Ugyintézés Uj kultdrajat hivatottak biz-
tositani. A cél az, hogy a birésagok ugyfelei korszer(i és komfortos kdrulmények kozott, egysze-
rdbben és gyorsabban intézhessék Ugyeiket.

Az OBH az ugyfélkozpontok kialakitdsat a kezdetektél dsszetett kérdésként kezelte. Az Ugyfél-
kdézpont ugyanis egyszerre jelenti az ugyfélfogadasra szolgalo helyiségek egyedi arculatanak
kialakitasat, az Ugyintézési folyamatok egységesitését, valamint az ott dolgozék megfelel kép-
zését és kozérthet6 tajékoztatd anyagok kiadasat.

Ahhoz, hogy az ugyfélkdozpontok mind az ugyfelek, mind a birdsagi dolgozdk igényeinek
és elvarasainak a lehetd legteljesebb mértékben megfeleljenek, az OBH stratégiai partne-
rét - a kormanyablakok arculatanak kialakitasaban is k6zrem(kddé Moholy-Nagy MUvészeti
Egyetemet - kérte fel egy kutatas elvégzésére. A service design munkamaéddszerével elvégzett
fél éves kutatdbmunka eredménye az a 2016 januarjaban elkészult Arculati kézikdnyv, amelyet
birosagi vezetdk lektoraltak. Az Arculati kézikonyv a fizikai tér alakitasara és berendezésére,
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az infokommunikacios eszk6zok alkalmazasara, illetve az ugyfélkdzpontok munkatarsainak
megjelenésére, Oltdzetére vonatkozo ajanlasokat tartalmaz.

Az egységes arculattal megjelend Ugyfélkdzpontok kialakitasara 2016 oktoberében meghirde-
tett kétfordulds palyazat elsd forduldjat kdvetéen az OBH a nyertes 16 palyazd szervezet vezeto-
inek bevonasaval munkacsoportot alakitott. A munkacsoport 2017 els6 félévében kétmodulos
workshop keretében vizsgalta az Ugyviteli kérdéseket, az Ugyérkezési adatokat, a kezel6irodai
kapcsolatokat, a bevezetésre kerul8 Uj birésagi funkcio kommunikacios és vizualis aspektusait.

A workshopok eredményeit felhasznalva, az egységes megjelenés érdekében az OBH terve-
z0i szerz8dést kotott a nyertes palyazati helyszineken és egyéb folyamatban 1év6 beruhazasok
helyszinein megvaldsitando tgyfélkozpontok megtervezésére.

2017. november 8-9. napjain Budapesten gy(ltek 6ssze a birésagok képvisel8i az 5. jo gyakorlat
borzén, melynek kézéppontjaban az Ugyfélkapcsolatok alltak. A rendezvényen az ugyfélcent-
rumok és az ugyfélkapcsolatok tertletén szerzett, hatékonyabb munkavégzést szolgalé jo gya-
korlatokat mutattak be a birésagok, majd szintén workshop keretében, interaktiv munka soran
alkottak meg a birdsagi tugyfélkarta és ugyfél-elégedettségi kérddiv alapjait.

Az els6 Ugyfélkdzpontok az Egri Torvényszéken, valamint a Szigetszentmiklosi Jarasbirésagon
létesulnek, melyek atadasara 2018 I. félévében kerul sor. Ezzel parhuzamosan megkezdd6dik a
tovabbi 25 helyszin felmérése, tervezése, valamint kivitelezése.

1.4. Ugyfél-elégedettség mérés

A XXI. szazadi elvarasokhoz igazodva a birésagi szervezetben is mind nagyobb hangsulyt kap az
ugyfélkapcsolati lehet8ségek kiszélesitése, a birdsag szolgaltatd jellegének érvényre juttatasa,
ezen belul az Ugyfél-elégedettség ndvelése, illetve az Ugyfél-elégedettség mérés megvaldsitasa.

A birésagok szolgaltato jellegének folyamatos fejlesztéséhez és ezaltal az ugyfelek elégedett-
ségének noveléséhez nagyon fontos a birdésag szamara minden olyan visszajelzés - legyen az
pozitiv vagy akar negativ -, amely a birdsag szolgaltatasaival, a birésagi dolgozék munkavégzé-
sével, illetve a birésag egészével kapcsolatban fogalmazodik meg az tgyfelekben.

Az Ugyfél-elégedettség mérési kérddivek alkalmazasaval a birésagok olyan érdemi visszacsato-
lasokat kaphatnak az Ggyfelektél, melyek tovabbi fejlesztések alapjaul szolgalhatnak. A cél az,
hogy az eddigi, 6sszességében pozitiv visszajelzések segitségével minél inkabb tgyfélbaratta
valjon az igazsagszolgaltatas, de a kérd6iv ne tartalmazzon a birdéi munka minésitésére vonat-
koz6 kérdést.

A fenti cél minél eredményesebb elérése érdekében az OBH a 2017. november 8-9. napjain
megrendezett j0 gyakorlat borze egyik kozéppontjaba az ugyfél-elégedettség mérést allitotta.
A rendezvényen valamennyi itélkezési szint képviseltette magat. A birésagok képviseldi szamba
vették az orszag teruletén hasznalt kérddivek tipusait, tartalmat és ennek alapjan meghata-
roztak az ugyfél-elégedettség mérési kérdbivek altaluk sziikségesnek vélt alapvet6 kérdéseit,
illetve javaslatot tettek a monitorozas rendszerességére, id6szakara, annak hosszara, az érté-
kel6 személyek korére, az tgyfelekhez torténd eljuttatds maodjaira, a kérddiv szerkezetére és a
valaszadasi kategoriaira is.

Az interaktiv rendezvényen 6sszegy(jtott tapasztalatok alapjan, a kialakitott konszenzus fel-
hasznalasaval az OBH még 2017-ben szabalyozo6-alkotasi munkaba kezdett, hogy egy OBH el-
noki szabalyozo keretei kozott foglalja 6ssze a témakor feldolgozasaban elért k6zos eredmé-
nyeket.
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Az orszagosan egységes alapu Ugyfél-elégedettség mérés eredményei a jov6ben segithetik a
birdsagi szolgaltatasok kézponti szintl fejlesztéseinek meghatarozasat.

2. Igazgatasi munkat segit6 fejlesztések
2.1. E-per

A peres és nem peres elektronikus eljarasokban 2017-ben érkezett beadvanyok szama megha-
ladta a 640 000 db-ot (0sszesen 641 097 db volt).

2.1.1. Civilisztikai eljarasok

A jogszabaly a civilisztikai pereket érintd elektronikus kapcsolattartast a torvényszékek elséfoku
ugyeiben mar 2013. januar 1-jétdl valaszthato lehet6ségként szabalyozta. 2015. julius 1. 6ta
valamennyi birésagon - azaz a jarasbirésagokon és a torvényszékeken is, els6- és masodfoku
ugyekben egyarant - valaszthatd eljarasi mod lett. 2016. julius 1-jétél kezdédben a polgari pe-
rekben és torvényi rendelkezés alapjan mas polgari eljarasokban, valamint a kdzigazgatasi és
munkaugyi perekben is kotelezdvé valt a birdsaggal torténd elektronikus kapcsolattartas a jogi
képviselbvel eljaro felek, a gazdalkodo szervezetek, valamint a kdzigazgatasi szervek szamara.

Az e-kapcsolattartas 2016. julius 1-jei kiterjesztése eredményeként dinamikusan névekedett a
targyiddszakban a civilisztikai peres eljarasokban el8terjesztett e-beadvanyok szama. A birésagi
tapasztalatok azt mutatjak, hogy az e-kapcsolattartasra nem kotelezett felek is szamos esetben
valasztjak e gyorsabb, kdltséghatékonyabb kapcsolattartasi format a papir alapu helyett.

A civilisztikai perekben benyujtott beadvanyok (kezdéirat+utdirat) szamanak alakulasa
a 2013-2017. évek kozott:

597 db 1600 db 102 232 db 490 508 db

2014. év 2015. év 2016. év 2017. év

A civilisztikai perekben el8terjesztett elektronikus kezddiratok szamanak alakulasa
a 2013-2017 évek kozott:

244 db 33582db 91080 db

2015. év 2016. év 2017. év

A polgari, gazdasagi, kozigazgatasi és munkalgyi nemperes tgyekben, valamint a végrehajtasi
nemperes eljarasokban az elektronikus kapcsolattartas 2018-ban kerul bevezetésre. Az elekt-
ronikus kapcsolattartas kiterjesztésére torténd felkészulés korében az OBH 2017-ben elektroni-
kus Urlapokat rendszeresitett; a lajstromprogramot tovabbfejlesztette; oktatasi, valamint ugy-
fél tajékoztatasi feladatokat latott el.

Az OBH meég 2016-ban kialakitotta a polgari e-per kapcsolattartéi haldézatot. A halozat tagjai
az adott Ugyszakban szolgalatot teljesitd, az elektronikus kapcsolattartas tertletén elmélyult
ismeretekkel rendelkezé birak. A polgari e-per kapcsolattartéi haldzat tagjai 2017-ben 4 alka-
lommal vettek részt az OBH altal szervezett kdzponti szakmai napokon. Az események célja az
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elektronikus kapcsolattartast érintd eljarasjogi, ugyviteli, informatikai rendszerhasznalati isme-
retek elmélyitése, a tudas és a helyi j6 gyakorlatok megosztasa volt. 2018-ban a polgari e-per
kapcsolattartdi halézat tagjai kéthavi rendszerességgel fognak ulésezni.

Az e-per kapcsolattartd halozat tagjai kozotti kommunikacio, tudasmegosztas hatékonyabba
tétele érdekében a Vibe fellleten kialakitasra kerultek a buntet6, illetéleg a polgari kapcsolat-
tartok munkacsapat feluletei.

A hal6zat mikodése azért kiemelt jelent6ségil, mert tagjai helyben hatékonyan kézrem(kddnek
a kérdések megvalaszolasaban, a javaslatok, észrevételek becsatornazasaban, az informacio at-
adasaban, a felmeruld fejlesztési és jogszabaly-véleményezési feladatokban és az elektronikus
kapcsolattartassal 6sszefuggd oktatasi feladatok lebonyolitasaban. Az e-per kapcsolattartok f6
feladata tehat, hogy a birdkat és az igazsagugyi alkalmazottakat szakmailag és akar technologi-
ailag is segitsék a mindennapi munkavégzésben.

CeélkitGzés a 2018. évre vonatkozéan valamennyi torvényszéken belsd polgari e-per kapcsolat-
tartéi haldzat létrehozasa, hogy a torvényszék illetékességi tertletéhez tartozé minden szer-
vezeti egységben legyen egy olyan, az elektronikus kapcsolattartas tertletén elmélytlt isme-
retekkel rendelkezd kolléga, aki segitséget nyujt, kdzremdkodik a helyben felmertlé kérdések
megvalaszolasaban, a helyi oktatasok lebonyolitdsaban, valamint a javaslatok, észrevételek be-
csatornazasaban.

A teljes kor( elektronikus tgyintézés 2018. januar 1-jétdl torténd bevezetésére valo felke-
szulés korében 2017-ben képzéseket tartottak kdzponti, regionalis, illetdleg helyi szinten.
A birésagok és az OBH szamos oktatast tartottak a birak és az igazsagugyi alkalmazottak
részére az e-kapcsolattartast érinté elméleti és rendszerhasznalati tudasuk elmélyitése ér-
dekében.

A kdzponti képzések kdzul kiemelenddek az aldbbiak:
+ Orszagos Polgari E-PER Nap,
+ Polgari nemperes Ugyszakos lajstromirodai dolgozok kulcsfelhasznaldi képzése.

2017-ben kdzponti képzésen 167 {6, helyi képzésen 1 402 f6 civilisztikai Ugyszakos kolléga vett
részt.

Az e-per kapcsolattarté birak az OBH altal szervezett kulcsfelhasznaldi képzések résztvevdivel
egyuttm(kaodve latjak el a helyi oktatasi feladatokat, ezaltal biztositjak a birdsagi szervezet ala-
pos felkészultségeét, elmélyllt, naprakész ismereteit az elektronikus kapcsolattartast érintéen.
Az OBH a birdsagok részére biztositotta a helyi képzések idejére a BIIR lajstromprogram okta-
tasi kdrnyezetéhez vald hozzaférést. A helyi képzéseket kdvetben az ellenérzd kérdéssort ered-
meényesen kitdltd birak, igazsagugyi alkalmazottak elismer6 oklevelet kaptak a képzés sikeres
elvégzésérdl.

2.1.2. Cséd- és felszamolasi eljarasok

A csOdeljarasokban 2015. januar 1-jétdl az ados részérdl kotelezd az elektronikus kapcsolattar-
tas. A felszamolasi eljarasokban 2015. januar 1-jétdl valaszthato, majd 2016. julius 1-jét koveto-
en kotelez6 az elektronikus kapcsolattartas, ami az alapugyekhez kapcsol6do kifogasolasi- és
vitatott hitelezdi igények elbiralasara iranyul6 eljarasok tekintetében is iranyado. A gyakorlati
tapasztalatok azt mutattak, hogy a felek nagy része (jogi képvisel6vel eljaré hitelezék, felszamo-
|6 cégek) az ,opcionalis” id6szakot arra hasznalta fel, hogy ezekben az Ugyekben elsajatitsa az
azt megel6z6en csak szUk kdrben alkalmazott elektronikus kapcsolattartas szabalyait és tech-
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nikajat. Ennek eredményeként a 2016. julius 1-jét kovetd idbszak a cséd- és felszamolasi Ugyek
tekintetében kulonosebb fennakadas nélkul telt el, mivel az iratok benyujtasa a felek szamara
nem okozott problémat és a lajstromirodak is képesek voltak feldolgozni a jelent§sen megno-
vekedett mennyiségl elektronikus beadvanyt.

Ez a tendencia folytatédott a 2017. év soran is; az ezekben az eljarasokban tébbségében jogi
képviseldvel eljaro felek szamara az elektronikus Grlapok kezelése (letoltés, adattartalom kitdl-
tése, e-alairas, AVDH-hitelesités) és az elektronikus kézbesités napi rutinna valt. A birésagok ré-
szér6l gyakorlatta valt tovabba, hogy az addsok felszamolasi eljarasanak elrendelésérdl, illetve
az eljarasok befejezésérdél sz6l6, a Cstv. 29. 8§ (1) bekezdésében és 60. § (3) bekezdésében foglalt
tajékoztatasi kotelezettséguknek a kdzigazgatasi szervek és hatésagok felé is - azok hivatali ka-
puinak létrehozasaval parhuzamosan - elektronikus uton tesznek eleget, ami tovabb csékkenti
a birésagok postakoltségeit.

A Cstv. rendelkezései 2017. folyaman harom alkalommal is jelent6sen mdédosultak, azonban a
modositasok a csdd- és felszamolasi Ugyek tekintetében az elektronikus kapcsolattartast, illetve
a birésagok elektronikus eljarassal kapcsolatos teenddit csak nagyon szik koérben érintették.
Avéltozasok kezelésére a mar rendelkezésre 4116 BIRO-alkalmazasok és ANYK-Grlapok alkalma-
sak voltak.

A felszamolok kijelolését végzd szamitogépes elektronikus program Uzemeltetését a 36/2010.
(V.13.) IRM rendelet 1. § (1) bekezdésének modositasa kdvetkeztében 2015. november 15. nap-
jatol a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium (NFM) vette at, az informatikai fejlesztési feladatokat
pedig ugyanezen naptél a Nemzeti InNfokommunikacios Szolgaltatd Zrt. latja el.

Az OBH kiemelt célként kezeli a felszamolo kijel618 rendszer integritasat, a sorsolasi folyamat
tisztasagaba vetett feltétlen bizalmat mind az Ugyfelek, mind a felszamol&k részérdl. E cél meg-
valdsulasa érdekében a torvényszékek félévente tajékoztatjak az OBH-t a Nemzeti Fejlesztési
Minisztériumnal kezdeményezett, felhasznaldi jogosultsaggal el nem végezhet6 adatvaltozas-
ra iranyul6 megkeresésekrdl, valamint azon esetekrdl, ahol a rendszer altal kijeldlt felszamold
szervezettdl eltérve barmely okbdl utobb mas felszamolé kijeldlésére kerult sor (pl. Cstv. 27/A. 8
(5), (6), (7), (8) bek. stb.).

A torvényszékek altal szolgaltatott adatok alapjan az OBH 2017 I. és II. félévében is 6sszefoglalot
készitett. A 2017. II. félévére vonatkozo6 Osszefoglald adatai alapjan nagyon pozitiv tendenciak
allapithatéak meg: az NFM-nél kezdeményezett, felhasznaloi jogosultsaggal el nem végezhetd
adatvaltoztatasra iranyul6 megkeresések szama és a kijelold programtol valo eltérés az eld-
28 vizsgalati id6szakhoz képest mérseklddott, orszagosan nagyon alacsony szamu és aranyu.
Az adatvaltozasra iranyuld megkeresések szama az egyharmadara csokkent: mig 2017 1. félévé-
ben a megkeresések szama kilenc volt - és a torvényszékek 30%-at érintette -, addig a masodik
félévben mar csak harom alkalommal fordult eld. A kijeldlt felszamol6tol valo eltérések szama
kozel 77%-kal (minddssze 6 esetben), mig az érintett torvényszékek szama 60%-al csokkent (6sz-
szesen négy torvényszék volt érintett). A fenti adatok alapjan megallapithatd, hogy a birésagok
és az NFM egyuttm(kodése problémamentes, a cs6d- és felszamolasi Ugyekben eljard birak
szakszer(Gen hasznaljak a kijel6l6 programot.
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A csod- és felszamolasi eljardsokban eléterjesztett e-beadvdanyok szama
2015-2017. évek kozott

57728

60000
50000
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30000
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20000
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o Ay

2015 2016 2017

2.1.3. Buntetdeljarasok, szabalysértési eljarasok

Az OBH és a Legf6bb Ugyészség kozos fejlesztése nyoman kialakitott, a vadiratok elektronikus
formaban torténé megkuldését biztosité informatikai rendszer mikodtetése 2017-ben is zavar-
talan volt. 2017-ben 43 997 db e-vadirat érkezett a birésagokra.

A buntetéeljarasokban 2015. julius 1. 6ta az dsszblntetésbe foglalas és az utdlagos 6sszbunte-
tésbe foglalas iranti inditvany benyujtasara, illetve visszavonasara kerulhet sor elektronikusan.

2018. januar 1. napjatél a buntet6- és szabalysértési eljarasokban a nyomozé hatosag, az tgyész,
a birésag, a buntetés-végrehajtasi szervek, valamint mas allami szervek kotelezéen elektronikus
kapcsolattartas utjan tartjak a kapcsolatot. Ugyancsak kotelezé a véddknek, valamint barmely el-
jarasi szerepl6 jogi képviseletében eljard ugyvédeknek az Ugyben az elektronikus kapcsolattartas,
mig a természetes személyek részére az elektronikus kapcsolattartas valaszthato lesz.

2017-ben kialakitasra kerultek a buntet6- és szabalysértési Ugyekben az elektronikus kapcsolat-
tartas lehetévé tevé elektronikus Grlapok, a birésagi dolgozdk felkészitése kdzponti és helyi kép-
zések keretében megvalosult, valamint az Ugyfelek szamara tajékoztatokat tett kozzé az OBH
a birésagok kozponti honlapjan. Kiemelésre érdemes, hogy a tarshatésagokkal (BM, Legfébb
Ugyészség, BVOP, ORFK) 2017-ben rendszeres egyeztetésre kertlt sor az elektronikus kapcsolat-
tartasra valé eredményes felkésztlés érdekében.

Az elektronikus kapcsolattartas kiterjesztésére figyelemmel az OBH még 2016. év végeén létre-
hozta a blintetd e-per kapcsolattartéi halézatot. A haldzat tagjai az adott Ugyszakban szolga-
latot teljesitd, az elektronikus kapcsolattartas tertletén elmélydlt ismeretekkel rendelkezé birak.
A buntetd e-per kapcsolattartéi halézat tagjai 2017-ben havi rendszerességgel vettek részt az
OBH altal szervezett kdzponti szakmai napokon. Az események célja az elektronikus kapcsolat-
tartast érintd eljarasjogi, ugyviteli, informatikai rendszerhasznalati ismeretek elmélyitése, a tudas
és a helyi j6 gyakorlatok megosztasa. 2018-ban a buntet6 e-per kapcsolattartéi hal6zat tagjai
kéthavi rendszerességgel Uléseznek. Az e-per kapcsolattartd halozat tagjai kozotti kommunikacio,
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tudadsmegosztas hatékonyabba tétele érdekében a Vibe fellleten kialakitasra kerult a buntetd
kapcsolattartok munkacsapat felllete.

A hal6zat mikodése azért kiemelt jelent&ségl, mert tagjai helyben hatékonyan kézremUkoddnek
a kérdések megvalaszolasaban, a javaslatok, észrevételek becsatornazasaban, az informacio at-
adasaban, a felmeruld fejlesztési és jogszabaly-véleményezési feladatokban és az elektronikus
kapcsolattartassal 6sszefuggd oktatasi feladatok lebonyolitasaban. Az e-per kapcsolattartdk 6
feladata tehat, hogy a birdkat és az igazsagugyi alkalmazottakat szakmailag és akar technoldgiai-
lag is segitsék a mindennapi munkavégzésben.

Célkitlzés a 2018. évre vonatkozdan valamennyi térvényszéken belsé buntetd e-per kapcsolat-
tartoi halozat l1étrehozasa, annak érdekében, hogy a torvényszék illetékességi teruletéhez tartozé
minden szervezeti egységben legyen egy olyan, az elektronikus kapcsolattartas tertletén elmé-
lyalt ismeretekkel rendelkezé kolléga, aki segitséget nyujt, kdzremikddik a helyben felmeruld
kérdések megvalaszolasaban, helyi oktatasok lebonyolitasaban, valamint a javaslatok, észrevéte-
lek becsatornazasaban.

A buntet6- és a szabalysértési Ugyekben torténd elektronikus kapcsolattartast érinté ismeretek
elsajatitasa, elmélyitése céljabdl az OBH 2017-ben tébb kdzponti képzést szervezett, melyek kdzul
kiemelend&ek az alabbiak:

* Kulcsfelhasznal6i képzés a buntetd ugyszakos igazsagugyi alkalmazottak részére,
+ Buntetd tgyszakos lajstromirodai dolgozok kulcsfelhasznaloi képzése,
+ Orszagos Buntet6 E-PER Nap.

2017-ben kozponti képzésen 300 f6, helyi képzésen 2 088 f6 buntetd Ugyszakos kolléga vett részt.
A buntetd e-per kapcsolattartd birak az OBH altal szervezett kulcsfelhasznaloi képzések résztve-
véivel latjak el a helyi oktatasi feladatokat, ezaltal biztositjak a birdsagi szervezet alapos felkészult-
ségét, elmélyult, naprakész ismereteit az elektronikus kapcsolattartast érintéen. Az OBH a biro-
sagok részére biztositotta a helyi képzések idejére a BIIR oktatasi kdrnyezethez vald hozzaférést.
A helyi képzéseket kovetben az ellen6rzd kérdéssort eredményesen kitoltd birdk, igazsagugyi al-
kalmazottak elismer6 oklevelet kaptak a képzés sikeres abszolvalasarol.

2.1.4. E-PER 2018 meniipont

A teljes kor( elektronikus Ugyintézés 2018. évtdl torténd bevezetésére figyelemmel kialakitasra
kerult 2017 decemberében a birdsagok kdzponti holnapjarél (www.birosag.hu ) elérhetd E-PER
2018 aloldal.

Az aloldal egy komplex tudastar, mely a birésaggal torténd elektronikus kapcsolattartassal 6ssze-
fuggd tajékoztatokat, utmutatokat, folyamatleirdsokat strukturaltan tartalmazza. E menupontbol
elérhet8ek az OBH elndke altal rendszeresitett elektronikus Grlapok, valamint a Gyakran Ismételt
Kérdések is. Az aloldal folyamatosan frissul.

2.1.5. E-PER Helpdesk
Az E-PER Helpdesk-et az OBH az elektronikus kapcsolattartas 2016. julius 1-jei kiterjesztése ota
Uzemelteti. A felUlet biztositja az elektronikus kapcsolattartassal 6sszefuggd megkeresések szak-

szer( és id6szerl megvalaszolasat.

Az E-PER Helpdeskre 2016 II. félévben 1 311 db, a 2017. évben 2 014 db megkeresés érkezett.
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A megkeresésekben foglalt kérdések az elektronikus kapcsolattartassal 6sszefliggd alabbi targy-
koroket érintik:

+ altalanos tajékoztatas az iranyado jogszabalyi hattérrdl, informatikai feltételekrél,

+ illetékfizetés,

+ elektronikus alairas,

« (drlap bekuldése, kitoltése,

* hibajelzés,

+ elveszett beadvany,

+  értesitések,

+ informatikai jellegl kérdések,

* egyéb.

A megkeresések megvalaszolasara idészerlen, atlagosan 2 munkanap alatt kerul sor.

E-beadvanyok és E-PER Helpdesk megkeresések szamanak
egymashoz valé viszonya

a E-PER E-PER Helpdesk
E-besazc;\::yok Helpdesk megkereséssel érintett
megkeresések (db) e-beadvanyok (%)
2016. I1. félév 120 846 1311 1,08%
2017. év 578 129 2014 0,34%

Az ugyfelek:
« 2016 Il. felévében az elektronikus beadvanyok 1,08%-a,
+ 2017. évben mar kevesebb, mint 1%-a, 6sszesen 0,34%-a

esetében fordulnak az E-PER Helpdesk-hez megkereséssel.

Az OBH az E-PER Helpdeskre érkez6 megkereséseket rendszeresen elemzi, értékeli, 2017 juniu-
satél méri az Ugyfél-elégedettséget a kimend valaszuzenetekkel 6sszeflggésben. Az Ugyfelek altal
kitoltott kérdbivek kiértékelése alapjan megallapithatd, hogy
+ avalaszizenetekben megkuldott informaciok hasznossagat az ugyfelek egy 5-0s ska-
[an 4,19-re értékelik,

+ azugyfelek 87%-a ajanlana is a Helpdesket kollégainak, ismerdseinek,

* avalaszaddk 81%-a tovabba hasznalhatdnak és informativnak talalta az E-PER tajékoz-
tato oldalt.

Az OBH a visszajelzések alapjan biztositja a Helpdesk még hatékonyabb m(ikddését, E-PER tgyfél-
tajékoztatod oldalan pedig az eddiginél kdzérthetébb segédleteket, Utmutatdkat tesz kdzzé.

2.2. Elektronikus befizetések
Az elektronikus birdsagi eljarasokban az ugyfelek az illetékfizetési kdtelezettséguket 2017. évben
is els6dlegesen Elektronikus Fizetési és Elszamolasi Rendszer (EFER) utjan, illetdleg a birdsagok

Magyar Allamkincstarnal (MAK) vezetett illeték-bevételi szamlajara térténd atutalassal teljesitették.

A targyidészakban
* EFER-en keresztul 22 656 alkalommal 1 289 899 117,- forint sszegben, mig
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+  MAK-os atutalassal 11 254 alkalommal 1 875 256 754,- forint 6sszegben teljesilt ille-
tékbefizetés.

2.3. A civil szervezetek nyilvantartasanak elektronizalasa
2.3.1. E-kapcsolattartas a civil szervezetek nyilvantartasi eljarasaban

2015. januar 1. napjaval kerult bevezetésre a birésagokon a Civil Integralt Informaciés Rendszer
(ClIR), mely révén lehetdve valt a birésagok és az ugyfelek, illetleg az tgyész kozotti elektronikus
kommunikacié a civil nyilvantartasi eljarasokban. Az elmult évek tapasztalatai alapjan kijelent-
hetd, hogy az elektronikus eljaras kotelez6 esetein tul, egyre tobbszor nydjtjdk be az ugyfelek
elektronikusan kérelmeiket a birésagokon. Az Uj informatikai rendszer fejlesztése 2015. januar
1. napja 6ta is folyamatos, annak kereteit a jogszabalyvaltozasok és a kollégak részérél felmerulé
igények hatarozzak meg.

2017 I. félévében bevezetésre kerilt Uj alkalmazas az an. ,Ugyész betekint6 portal”, mely révén
az arra jogosultsaggal rendelkezd tgyész kollégak tavolrdl, korlatlan betekintést nyerhetnek az
elektronikusan rendelkezésre all6 civil nyilvantartasi iratokba. Az Uj alkalmazas bevezetése at-
torést jelent a birdsagi iratokba vald betekintés terén, tekintettel arra, hogy a CIIR egy |épésre
kerult attdl, hogy az allampolgarok szamara is lehetévé valjon az ugyfélbarat, minden kényelmi
szempontot kielégit6 tavoli betekintés. 2017 Il. felében az adatforgalom biztonsaga és gyorsitasa
érdekében megtortént az atallas az Uj Tranzakciés Modulra.

A beérkezett kérelmek szamat tekintve nem figyelheté6 meg kirivod valtozas az elmult két teljes
évben. 2017-ben a papir alapon és elektronikus Uton el8terjesztett kérelmek szama egyuttesen
az el6z6 évhez képest minimalis csékkenést mutatva meghaladta a 120 400 kérelmet (pontosan
120 408 db). Ugyanakkor az elektronikusan érkezett kérelmek szamaban ndvekedés figyelhet§
meg. Mig 2016-ban a kérelmek 25%-a érkezett elektronikusan, addig 2017-ben mar a kérelmek
25,6%-a, ami szamszerUsitve kozel 800 (747 db) kérelemmel tobb érkezést jelent.

Orszagosan nyilvantartott szervezetek szamanak csdkkenése figyelhet§ meg, mig 2016-ban
81 086 szervezetet tartottak nyilvan, addig 2017-ben 6%-kal kevesebbet, 6sszesen 76 324 szer-
vezetet.

2.3.2. Uj adatkorék, fejlesztések

Az Uj Pp. a civil szervezetek nyilvantartasa korében is Uj adatrégzitési feladatokat generalt, me-
lyekhez informatikai fejlesztés volt szikséges. Az elektronikus kapcsolattartasi cim beépitésre
keriilt a nyilvantartasi adatok kozé. Uj adatkorként lehetéség van a szervezet révid nevének rog-
zitésére az Ugy adatai kozott, mely adatkor a publikus Névellen6rzés funkcidban is megtalalhato,
ezaltal a szervezetek még teljesebben tudnak megfelelni az egyediség torvényi kovetelményének.

2017 1I. félévének kiemelt feladata volt az egyszerUsitett eljarasok vonatkozasaban az Igazsagugyi
Minisztérium &ltal el8irt 4j mintaokiratoknak az ANYK programba térténé beépitése és a rend-
szerben torténd automatikus feldolgozasanak lehetévé tétele, mely a szoros hataridd ellenére
2018. szeptember 1-jei hatalybalépésre készen volt.

A civil szervezetek beszamoldinak kozzététele az egyesulési jogrol, a kdzhasznu jogallasrél, va-
lamint a civil szervezetek mikodésérdl és tamogatasardl sz6ld 2011. évi CLXXV. térvény alapjan
tovabbra is az OBH feladatkdrébe tartozik. Errél, valamint az ehhez kapcsolodoé fejlesztésekrdl
bévebben ,VII. Az OBH miikédése” c. fejezetben olvashat.
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2.4. A cégugyszak

A Ptké. 2016. évi modositasa megvaltoztatta a Kft.-k vonatkozasaban a torzstéke emelés elhata-
rozasanak végs6, eredetileg 2016. marcius 15-i hataridejét 2017. marcius 15-re, tehat az erre ira-
nyuld kérelmeket 2017. aprilis 14-ig kellett benyujtani a cégbirdsagokra. Emiatt marcius és aprilis
hdnapban a cégbirdsagok érkezése 2015-h6z képest - amikor a Kft.-nek nem volt adatmddositasi
kotelezettsége - jelentdsen megnétt.

A Kft.-k valtozasbejegyzési kérelmeinek emelkedését a kovetkez tablazat szemlélteti:

) ) Erkezés aranya a
Erkezés ideje Erkezett kérelmek szama 2015. marciusi
adatokhoz viszonyitva

2015. marcius 8 680 db 100%
2016. marcius 30676 db 353%
2017. marcius 27 679 db 318%

2015. aprilis 8326 db 100%

2016. aprilis 18012 db 216%

2017. aprilis 18 148 db 217%

A cégbirdsagok valamennyi 2017-ben érkezett kérelmet hataridében elbiraltak az ,,automatikus”
valtozasbejegyzd végzésnek kdszonhetden eljarasi hataridé tallépés nélkul. A kérelmek érkez-
tetése sem okozott fennakadast, a cégirodai dolgozdk a beadvanyokat tulmunkaval iktattak és az
informatikai rendszer hibatlanul mékodott.

A cégugyszakot érintéen - az Igazsagugyi Minisztérium jelzésére figyelemmel - 2017 I. félévében
a birdsagok elvégezték a Cégnyilvantartas adattisztitasat a Cégnyilvantartas kozhitelességének
biztositasa érdekében.

Arendszergazda az OBH kezdeményezésére a programot az alabbiak szerint fejlesztette:

+ elektronikusan lekérdezhetdvé valt a jogutdd nélkil megszint cég javara bejegyzett
jog vagy tény torlésével 6sszefiggé nemperes (Tpk.) Ugyekre vonatkozo statisztika;

+ aszerkeszt6i statisztikaban megjelennek a kényszertdrlés (Kt.) Ugyszakban hozott vég-
zések;

+ aprogram egyszerUsitett szerkeszt6i miveleteket is végre tud hajtani;

+ Ujvegzésmintak kerultek a programba.

A targyid8szakban dsszeallitdsra kerult a cégugyszakot érintd jogszabaly-mddositasi javaslatcso-
mag is, amely elsddlegesen a cégbirdsagok adminisztracios terheinek csdkkentését célozza.

A torvényességi fellgyeleti Ugyek szama 2017 Il. félévében megemelkedett. Ennek oka, hogy a
cégbirdsagok hivatalbdl eljarast inditottak azoknak a Kft.-knek az tgyében, amelyek nem tettek
eleget torzstOke felemelési kotelezettséguknek.

Az Uj Pp. hatalybalépésére tekintettel a céglgyszakban valamennyi végzésmintat mdodositani kel-
lett, az Uj nyomtatvanyokat az OBH még 2017-ben elkészitette.
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3. Kommunikacioé
3.1. Kommunikacios stratégia: a kozérthetd birésag

Az OBH és a birdsagi szervezet egyik f6 kommunikacios célkitlizése a kozérthetbség fejlesztése.
Az OBH a 2017-es évet a kdzérthetd birdsag évének szentelte annak érdekében, hogy a birdsagok
irasbeli és szébeli kommunikaciéjanak érthetésége minél inkabb kiteljesedjék. Térekvéseiben ha-
rom f6 terdletre 6sszpontositott: a birdsagi igazgatas, az itélkezés és a sajtokommunikacié kozért-
het8ségének javitasara.

Ahogyan az egyes emberek, ugyanugy a kdzintézmeények, koztuk a birésagok szamara is rend-
kivul fontos, hogy kozléseit, tevékenységét, mikodését megértsék. A kozérthetd fogalmazassal
egyrészt a szervezet és ugyfelei pénzt, id6t, energiat takaritanak meg. Masrészt, ha az emberek
értik, mi miért torténik a targyalétermekben, az jelent8sen hozzajarulhat a birésagok iranti kdzbi-
zalom erésddéséhez is. Eppen ezért nagyon lényeges, hogy az igazsagszolgaltatas a birdsagi szer-
vezetben dolgozdk, a birésaghoz forduld ugyfelek és a szélesebb kdzvélemény szamara egyarant
megismerhetd és érthetd legyen.

Ennek érdekében mar 2016-ban |épéseket tett a birdsagi szervezet. Kommunikaciés kérdbivet
adott ki, illetve tdbb kommunikacios felllet megujitasat is megkezdte. 2017-ben, a kdzérthetd
bir6sag évében minden rendelkezésre all6 eszkdzzel azért dolgozott, hogy az OBH és a birdsagok
kommunikaciéja még inkabb megfeleljen ennek a kdvetelménynek.

A kozérthet6ség fejlesztése érdekében az OBH torekedett a tudasmegosztasra, a jo gyakorla-
tok megismerésére. 2017. januar 26-an ,A kdzintézmények kozérthetbsége” cimmel konferenciat
rendezett a Magyar Igazsagugyi Akadémian kozintézményi kommunikaciéért felelés vezetdk ré-
szére. A szakmai talalkozén sz6 esett a vilagos beszédrdl, a kozérthet6 jogszabalyalkotasroél és a
kalénb6zd Ugyfél-tajékoztatasi eszkdzok jelentbségérdl is.

Abirésagi mikddeés, a szervezet megismertetése érdekében elengedhetetlen, hogy még nagyobb
hangsuly helyez6djék az Ugyfelek tajékoztatasara. 2017-ben kezdetét vette Ggyfél-tajékoztatd ki-
advanyok tartalmi kidolgozasa és elkészitése azzal a céllal, hogy a jogkeresé allampolgarok, a
birésagokra érkezd ugyfelek a szervezettel és az eljarasokkal kapcsolatban hasznos informaci-
Okat kapjanak. A kiadvanyok tajékoztatast nyujtanak a birésagok mikodésérdl, a panasznaprdl,
a targyalas menetérdl, de arrdl is, hogy mit kell tudnia annak, akit tanuként idéznek, vagy, hogy
hogyan kell egy keresetlevelet benyujtani.

A brossurak mellett cél, hogy informativ animacids filmek is tajékoztatast adjanak az ugyfe-
lek szamara. A Moholy-Nagy MU(vészeti Egyetemmel egyuttmUkddésben indult el 2017-ben a
LTargyalasra megyek” cimU els6 animacios kisfilm elékészitése.

Az OBH célja, hogy a kozérthet&ség jegyében a birdsagi weboldal is megujuljon, Uj megjelenéssel
és korszerd, attekinthetd strukturaval fogadja a latogatdit. A kézponti internetes honlap atalaki-
tasa 2016-ben kezdetét vette: megtortént a fébb célcsoportok, a legkeresettebb oldalak és ennek
megfelel6en az atalakitast igényl6 teruletek azonositasa, illetve parhuzamosan hozzalattunk a

T4

nustrukturaja, design terveket alkottunk, és tovabb dolgoztunk a feltlet tartalmi atalakitasan is.

A Nemzeti Kdzszolgalati Egyetemmel egyattmikodésben egy kutatasi projekt indult. Ennek fon-
tos célja, hogy a birdsagi sajtokdzlemeények kdzérthetdség, médiaképesseg szempontjabdl torté-
nd elemzése révén egy olyan gyakorlati Utmutato, kézikdnyv sztlessen, amelyet a birdsagi sajto-
szovivek, sajtétitkarok jol hasznosithatnak majd a mindennapi munkajuk soran.
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2017-ben sor kerult a sajtészabalyzat modositasara is. A birésagok sajtétajékoztatasi tevékeny-
ségét 1999-ben, majd 2010-ben szabalyozta az Orszagos Igazsagszolgaltatasi Tanacs, 2012-ben
pedig az OBH egyik els6ként kiadott szabalyzata volt a birésagi sajtoszabalyzat.

A 8/2012. (IV. 25.) OBH utasitas mddositasat az elmult évek gyakorlati tapasztalatai indokoltak.
A valtoztatasok egyik f6 célja az volt, hogy a sajtétajékoztatast még hatékonyabba tegyék, a bird-
sagi szervezet egységes és kozérthetd kommunikacioja jegyében.

3.1.1. Sajt6szovivoi és Sajtotitkari Halézat

A birdsagok a Sajtoszévivoi és Sajtotitkari Haldzat segitségével juttatjak el Uzeneteiket a sajtéhoz
és az allampolgarokhoz. A Kurian, az itélétablakon és a térvényszékeken is dolgoznak sajtoszévi-
vOk és sajtétitkarok; elérhetéséguk megtalalhaté a birdsagok kézponti internetes honlapjan.

A Haldzat tagjai mind a kulsd, mind a belsé kommunikacio tertletén meghatarozé szerepet tolte-
nek be. Feladatuk tobbek kdzott a sajtoval vald kapcsolattartas, az Gjsagiroktol érkezd megkere-
sések megvalaszolasa, a kozvélemény hiteles tajékoztatasa, valamint a birdsagi szervezeten beldli
informacidaramlas eldsegitése.

Fontos, hogy a Haldzat tagjait folyamatosan képezzuk, 2017-ben a sajtdszovivéknek és a sajto-
titkaroknak is kétnapos képzést szerveztiink a Magyar Igazsagugyi Akadémian. Az eseményeken
mindkét csoport bévithette gyakorlati ismereteit. A képzés a sajtdszovivok esetében a szobel,
mig a sajtotitkaroknal az irasbeli kommunikacio fejlesztését célozta.

3.1.2. A Sajtészévivéi Munkacsoport és a ,,K6zérthetden a birésagokrdl” Munkacsoport

A Sajtészovivei és Sajtétitkari Haldzat tagjaibol jott létre 2014-ben a Sajtdszovivéi Munkacsoport,
melynek legfébb feladata a birésagok egységes kommunikacidjanak el6segitése volt. 2017 no-
vemberében a Munkacsoport atalakult, feladatkore és 1étszama kibovult, s immar ,Kdzérthetden
a birdsagokroél” Munkacsoport elnevezéssel folytatja mikodését. A Munkacsoport célja a birdsa-
gok kulsé és bels6 kommunikacids tevékenységének fejlesztése, a kozérthetd tajékoztatas elbse-
gitése, valamint a Sajtdszovivei és Sajtétitkari Haldzat hatékonysaganak névelése.

3.2. Online feliiletek
3.2.1. Kdézponti internet
3.2.1.1. Abirésagok kozponti internetes oldalanak meguijitasa

Az OBH és a birésagi szervezet legfébb tajékoztatasi foruma a kézponti internetes honlap. A fe-
lUlet hasznos informacidkat tartalmaz a jogkeresé allampolgarok szamara és a napi hiradast is
szolgalja, tajékoztatast ad az OBH és a birdsagok munkajarol. A fellleten az Ugyfelek tajékoztatast
kapnak egyebek mellett a legfontosabb valtozasokrol és a ,Gyakran Ismételt Kérdések” rovat is az
eligazodasukat segiti.

2018. januar 1-jén hatalyba Iépett a polgari, valamint a kdzigazgatasi perrendtartas. A birésagi szer-
vezet 2017-ben felkészult az Uj kddexek alkalmazasara. Kiemelt cél volt az ugyfelek tajékoztatasa
is, ezért a kdzponti weboldalon |étrejott egy menlUpont, amely az Uj eljarasi kodexekrél tajékoztat.

Az OBH az elektronikus kapcsolattartas 2018. évi kiterjesztésére torténd eredmeényes felkészulés
érdekében kialakitotta az E-PER 2018 menupontot, mely valamennyi eljaras vonatkozasaban tel-
jes korU tajékoztatasul szolgal az elektronikus kapcsolattartassal érintett felek és az eljaras egyéb
résztvevdi szamara.
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A birosag.hu kdzponti internetes oldal a felmérések szerint 2017-ben is népszerl volt, sok lato-
gatot vonzott.

A www.birosag.hu kézponti internetes honlap Idtogatottsdga
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3.2.1.2. Hirek, sajtékozlemények

A birésagok és az OBH - igazgatasi és itélkezést érintd kérdésekben is - a hiteles, pontos és gyors
tajékoztatasra torekszenek. A megjelenések legfébb féruma a birésagok kdzponti internetes hon-
lapja, a birosag.hu, de emellett szamos sajtéorganumban is olvashatok, lathatdk és hallhatok a
birosagok altal adott informacidk. A kézponti honlap mellett az itélétablak és a torvényszékek
tovabbra is mUkodtetik sajat internetes oldalaikat.

A birésagok kdzponti honlapjan 2017-ben 323 hir és az el6z6 évihez képest mintegy 200-zal tobb,
dsszesen 1 641 sajtokodzlemény jelent meg.

A birdsagi sajtoszovivek és sajtotitkarok részletes havi jelentésben adnak tajékoztatast egyebek
mellett az adott birésag belso, valamint kils6 sajtomegjelenéseirdl. Az itelbtablak és térvenysze-
kek kommunikacidja intenziv volt a targyévben. Osszesen 6 015 bels6, sajat fellleteken megjelen-
tetett, illetve sajat kezdeményezésre 7 327 kulsés sajtdmegjelenést generaltak.

3.2.1.3. Kozponti internetes hirlevél

Az OBH a kdzponti internetes oldalon megjelend legfontosabb hireket, sajtékdzleményeket min-
den héten csutdrtokon hirlevélben is 6sszefoglalja és megkuldi a sajtd képviseldinek.

3.2.2. Kozosségi média, Facebook

Az OBH 2014-ben inditotta el Facebook oldalat, melyet rendszeresen frissit és kiemelt figyelmet
is fordit az azon torténd vizudlis megjelenésekre. 2016-ban 2 400 kedvel6je volt az OBH Face-
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book oldalanak, ami 2017-re 3 047-re emelkedett. A k6zdsségi oldal kivalé lehetéséget nyuijt arra,
hogy a lehetd legszélesebb korhdz juttassuk el kézérdekl hireinket. Egy-egy poszt atlagosan
1 000-1 500 emberhez ér el, mig egy hét alatt a Facebook tartalmakkal 6sszesen kozel 5 000 fel-
hasznalét tudunk megszélitani. A Facebook oldal alkalmas arra, hogy naprakész informaciéval,
hirekkel taldlkozzon a feluletet aktivan hasznalé célcsoport.

Az OBH Facebook oldal kévetdinek szama
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3.2.3. Kdzponti intranet

A bels6é kommunikacios feltlet mindenekel6tt a birésagi dolgozok tajékoztatasanak eszkoze. Az
intranet lehet&séget ad a szervezetet érintd hirek, informaciok megosztasara. Az online felllet a
belsd kommunikaciéban és az informaciéaramlasban is fontos szerepet jatszik: forum témakat,
szakmai anyagokat is olvashatnak itt az érdekl6ddk.

A nyilvanossag a birdsagi szervezeten belul is kiemelt jelent6ségl. A kdzponti dontések végrehaj-
tasa akkor hatékony, ha azokat széles korl felmérések, konzultaciok el6zik meg, az észrevételekre
visszajelzést kapnak az el6terjesztdk, az igazgatasi folyamatok pedig atlathatdk és kiszamithatdk.

2017-ben megkezdddott az oldal megujitasa, melynek célja a menustruktura attekintése és at-
strukturalasa. Tobb Uj menupont is létrejott, amelyek a birak és igazsagugyi alkalmazottak tajé-
koztatasat segitik.

2017-ben a kdzponti intranet menusora az alabbi fébb tartalmakkal bévalt:
+ Egységes arculatu ugyfélcentrumokroél sz616 mendpont,
+ Birdsagi életpalya mentpont,
,Uj eljarasi kodexek (Pp. - Kp. - Be. kodifikacié)” almeniipontjai.

3.2.4. Kozponti intranetes hirlevél
A bir6sagi szervezetben dolgozok hetente egyszer, cstutortokdnként intranetes hirlevélben tajeé-

kozédhatnak az adott hét eseményeir6l, a meghirdetett palyazatokrol és képzésekrél. A hirlevél
2017-ben atalakult, tematikus formaban rendszerezi a hét legfontosabb informacidit.
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3.3. Sajtékapcsolatok

A kulsé kommunikaciés csatornak biztositjak a kapcsolatot a jogkeresd polgarokkal, mas hiva-
tasrendekkel, kulsd szervekkel, kulfoldi szervezetekkel és allampolgarokkal. A birdsagi szervezet
megitélésében, az Uzenetek célcsoporthoz torténd eljuttatdsdban meghatarozé szerepe van a
sajtonak.

A sajtéfeltleteken megjelend hiradasok hozzajarulhatnak az Ggyfelek hatékonyabb tajékoztata-
sahoz, valamint a birésagi eredmények, célok bemutatasahoz is. Az OBH elndkének stratégiai
célja a birésagi szervezet integritasa, az itélkezési és igazgatasi munka atlathatésaga, utobbi kisza-
mithatosaga és ellenbrzottsége. E stratégiai cél megvaldsitasanak egyik eszkoze a dontéshozatal,
illetve a mGkddés nyilvanossaga. Az OBH elndke igazgatasi tevékenységének atlathatosagat - az
utasitasok (szabalyzatok), ajanlasok és hatarozatok, a beszamoldk, valamint a vezetdi palyazatok,
palyazati jegyzOkonyvek kozzétételét torvényi kotelezettség teljesitésével biztositja. Az OBH elno-
ke az utasitasait (szabalyzatait) egyrészt a Magyar Kozlény Hivatalos Ertesitéjében, masrészt az
ajanlasokkal és hatarozatokkal egyutt a birosagok kézponti honlapjan, valamint a Birésagi Koz-
l6nyben teszi k6zzé. A kdzponti honlapon jelennek meg a beszamoldk, tovabba a vezetdi palyaza-
tok, palyazati jegyz6konyvek is.

A sajto tajékoztatasaban nagy szerepe van a Sajtoszovivéi és Sajtotitkari Halozatnak. A birésagok
sajtokozlemények utjan és elbzetesen, targyalasi jegyzékben adnak tajékoztatast a kozérdekld-
désre szamot tarté tgyekrél. A sajtokdzlemények és az Osszesitett targyalasi jegyzék elérhet6 a
kdzponti internetes oldalon is, ahol a kozponti igazgatast érintd hirek is megjelennek.

A kozlemények mellett a birésagok interjuk formajaban is hirt adnak; illetve fontos, hogy id6-
rél-idére személyesen is talalkozzanak a sajtborganumok képvisel8ivel. Az itél6tablak és a tor-
vényszékek 2017-ben dsszesen 59 sajtotajékoztatodt és 21 sajtdreggelit rendeztek és 1 432 sajtod-
megkeresésre valaszoltak.

Az OBH is napi szinten tajékoztatja a médiumok képviseldit a kozponti igazgatast érintd témakrol.
2017-ben kiemelt sajtoérdeklédés dvezte az Uj polgari és az 6nall6 kozigazgatasi perrendtartasra
torténd felkészulést. A polgari és a kozigazgatasi perrendtartas 2018. januar 1-jei hatalybalépése
nemcsak a birdi kartol kivanta meg a felkészulést. A valtozasokrol a jogkeresd lakossagot és a
tarszerveket is tajékoztatni kellett. Az OBH kiemelt figyelmet forditott arra, hogy az Uj szabalyokat
a hivatasrendek és a birésagokhoz fordul6 Ugyfelek megismerjék. A birésagok kdzponti webol-
dalan létrejott az ,,Amit az Uj eljarasi kddexekrdl tudni kell” mendpont, ami ktlonb6z6 szérdlapok
segitségével az Uj eljarasi torvényekkel kapcsolatos legfontosabb informacidkat foglalja 6ssze.

A jogismeret-terjesztés érdekében az OBH szamos hirt tett kdzzé, sajtotajékoztatdt rendezett,
valamint interjukat szervezett az Uj kédexek kodifikacidjaban és a birak képzésének koordinala-
saban résztvevd szakértdk kdzremuikodésével.

3.4. Kiadvanyok

Az OBH célkitlizése, hogy az Ugyfeleket és a birdsagi szervezet munkavallaléit széleskorlien és
kozérthetben tajékoztassa a birésagokat érinté fontos szakmai kérdésekben és hasznos infor-
maciokat nyujtson a jogkeresé polgarok szamara. Az OBH 2017-ben kiemelt figyelmet forditott
az ugyfél-tajékoztatd kiadvanyok készitésére. Ezek szerkesztésénél, dsszeallitdsanal minden eset-
ben a tomor, vildgos megfogalmazasra és a kdnnyen attekinthetd, egyre szemléletesebb grafikai
megjelenitésre torekszik. A tajékoztatok gyartasa 2017-ben kezdetét vette, széles kord terjeszteé-
suk 2018-ban varhaté.

145



2017-ben megjelent kiadvanyok:

az OBH elndkének 2016. I. féléves beszamoldja
az OBH elndkének 2016. I. féléves angol nyelvi beszamoldja
az OBH elndke 2016. évi beszamoldja stratégiai fejezetének angol nyelvl forditasa

Egységes Ugyfél-tajékoztatd kiadvanyok (Szervezeti kisokos, Targyalasra megyek,
Panasznap, Tanuként idéztek, Keresetlevél)

THEMIS verseny kiadvany

Kommunikacios kérddiv kiadvany

»Biztonsagban a birésagokon” - Biztonsagnovel§ Projekthez kapcsolodé kiadvany
magyar és angol nyelven

A kozigazgatasi és munkaugyi regionalis kollégiumok mikddése 2016.

Digitalis Birosag kiadvany

Ezek is mi vagyunk

Arcképcsarnok

Legyél Te is birésagi fogalmazd!

V. Birésag és Kommunikacié nemzetkozi konferencia kiadvanya

3.5. Rendezvények

3.5.1. Sajtényilvanos események

A birésagok és az OBH 2017-ben is szamos sajtonyilvanos eseményt tartott.

Kiemelést érdemelnek az aldbbiak:

»A kdzintézmeények kozérthetésége” Konferencia (januar 26.)

dsszbiroi értekezletek, sajtétajékoztatdk az orszag valamennyi itéldtablajan és torvény-
székeén (februar-majus)

OBT soros elndkvaltas sajtotajékoztatoé (marcius 14.)

Biztonsagnovel§ Projekt zarorendezvény (majus 26.)

Birésagok Napja (julius 15.)

V. Birdsag és Kommunikacio nemzetkdzi konferencia (oktober 12.)

Az Igazsagszolgaltatas Eurdpai Napjahoz kapcsolodva az Uj polgari és az 6nallé kdzigaz-
gatasi perrendtartasrol sz6l6 sajtétajékoztatd (oktdber 24.)

Fokuszban a birdsag fotopalyazat dijatadé (december 4.)

Consilium Peritorum (december 8.)

3.5.2. Osszbiroi értekezletek

2017-ben a februar és majus kdzotti idészakban a heti rendszerességgel, az orszag kulonboz6 biro-
sagain tartott 0sszbirdi értekezletek az elsd félév kiemelt eseménysorozatat jelentették. Az értekez-
leteket minden esetben egy igen intenziv kommunikaciés hét el8zte meg. Ennek keretében az adott
birésagon a birdsagi fotopalyazat nyertes képeibdl kidllitas nyilt, az itél6tablai és a torvényszéki elno-
kdk a 2016-o0s év eredmeényeirdl, valamint az aktualitasokrdl interjukat adtak a helyi médiumoknak.
Az értekezletek el6tt minden alkalommal sajtétajékoztatéra kerdlt sor. Kifejezetten ezen alkalmakra
készUlt a sajtd szamara egy orszagosan egyseges, de mindenhol helyi tartalommal kitoltott tajekozta-
to flzet is, melyben a legfontosabb éves eredmények, sikerek szerepeltek. Az egyetemi varosokban
pedig az 6sszbirdi értekezletet megel6z8 napon az OBH elndke vagy elndkhelyettese, illetve a helyi
birdsag képviseldje eldadast tartott, bemutatva az érdekl6dd joghallgatdknak a birdsagi életpalyat.
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3.5.3. V. Bir6ésag és Kommunikacié nemzetkoézi konferencia

Az OBH 2017-ben 6tddik alkalommal rendezte meg a Birdsag és Kommunikacié nemzetkozi kon-
ferenciat. A konferencia f6 témaja a kdzérthet8ség volt. Az eseményre szép szammal érkeztek a
részvevok: 20 orszagbdl csaknem 100 f6 latogatott Budapestre. A kétnapos rendezvény masodik
napjan workshopok keretében vitattdk meg a szakemberek a birdsagi igazgatas, az itélkezés és a
sajtokommunikacié kozérthetbsége fejlesztésének lehetséges iranyvonalait.

3.6. ,Fokuszban a birésag” fotopalyazat

A korabbi évek sikeres palyazatait kovetéen az OBH elndke 2017-ben negyedik alkalommal is
meghirdette a ,Fokuszban a birésag” fotopalyazatot. A barki szamara nyilt felhivasra 41 palyazo
300 db képet kuldott be.

A palyazat célja, hogy a fotosok Uj szemszdgb6l mutassak be a birdsagi épuleteket és az ott zajld
mindennapokat. A targyévben Portré, emberabrazolas; Mlemlékek, mikincsek; Hasznalati tar-
gyak, eszkozdk és Digitalis birdsag kategoriakban lehetett nevezni. A palyazat Uj elemeként foto-
sorozatot is benyujthattak az alkotok. A képekbdl minden év decemberében kiallitast rendez az
OBH, a nyertes fotokkal pedig az itél6tablak és torvényszékek dsszbirdi értekezletei alkalmaval is
talalkozhatnak az érdekl6dok.

A palyazat minden évben sikeres, az elmult évek alatt tdbb mint 230 palyazé 1 200 képpel ne-
vezett, évente atlagosan 300 palyamu érkezik. Az OBH célja, hogy a kiemelkedd alkotasokat egy
Osszegz6 kotetben is bemutassa. Az exkluziv kiadvany 2018-ban jelenik meg.

3.7. Nyitott Birésag Program

Az 6todik teljes programévet zarhatta eredményesen az OBH altal 2012-ben, a tarsadalmi felel8s-
ségvallalas jegyében, a felndvekvd generaciok jogtudatos allampolgarra valasa és az igazsagugyi
palyaorientacio el6segitése érdekében életre hivott Nyitott Birésag Program.

A birésagok széleskord, aktiv, kreativ kozrem(kodésével megvaldsult, tartalmat és modszertanat
illetéen egyarant szines program évente tobb tizezer érdekl6d6t vonz.

2017-ben a programok és a résztvevdk szama tovabb emelkedett, az 58 710 hallgato részvétele
mellett szervezett 2 326 program lebonyolitasaban 1 677 bird, birdsagi titkar, fogalmazé és igaz-
sagugyi alkalmazott mikodott kozre.

Programév Programok szama Résztvevék szama
2013 1189 32182
2014 1198 37706
2015 1571 39136
2016 1547 54 711
2017 2326 58 710

A legtébb programot 2017-ben a Szegedi (tél6tabla, a Pécsi, Miskolci, Kaposvari, Kecskeméti és
Szombathelyi Térvényszék szervezte, mig a legtobb hallgatot a Pécsi, Miskolci, Veszprémi, Nyir-
egyhazi, Kecskeméti Torvényszéknek sikerult elérnie.
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A program f6 célcsoportja folyamatosan boévilt, a kozépiskolas korosztaly mellett fokozatosan ki-
terjedve a fels6foku - kilénosen jogasz, vagy igazsagugyi - képzésben résztvevOkre és az altalanos
iskolak felsébb évfolyamaira, de a kézoktatason kivul is jelen van, olyan sérulékeny csoportokat
elérve, mint a fogyatékkal él6k, nyugdijasok, javitdintézetben él6k vagy a jogalkalmazassal hataros
tertleteken a szocialis, egészségugyi szféraban, gyermekvédelemben és oktatasban dolgozdk.

Bizonyos programok, mint a ,Birésagok Ejszakaja”, ennél is szélesebb érdekl6dsi kérnek ke-
raltek meghirdetésre, mig mas esetben a program olyan kezdeményezésekhez csatlakozott
példaul a fesztivalokon torténd megjelenéssel, amelyek ugyancsak gazdagitottak a program
célcsoportjat.

A program keretében az érdekl6ddk, az 6ket érintd kérdésekrél, azok jogi vonatkozasairdl elda-
dasokat hallgathatnak, lehet8ség van targyalasokon térténé részvételre, amit a birésagi jog-
alkalmazas jobb megértése érdekében el6készité vagy feldolgozd ora egészithet ki, a birésag
épuletének meglatogatasa soran ugyancsak az igazsagszolgaltatasi munka kerul fékuszba. Ezek
mellett egyre tobb esetben jelenik meg a programkinalatban a fiatalok altal rendkiviul kedvelt
perszimulacid, amely egy fiktiv eset, mese vagy irodalmi m( targyalasi keretben torténd feldol-
gozasat tartalmazza, jellemzden a hallgatok interaktiv bevonasaval.

A kdézrem(kodoék dtleteit felhasznalva e kor is folyamatosan bévul olyan programokkal, mint a
~Kutatok éjszakaja”, ,Az Igazsagszolgaltatas Eurdpai Napja”, ,Korh( targyalas levéltari anyagok
alapjan”, ,Jogtorténeti szindarab el8adasa”, ,Gyermekjogi ROADSHOW". A palyaorientaciot a
gyakornoki programok vagy a szakmai gyakorlat biztositasa mellett olyan kezdeményezések
is tamogatjak, mint a kdzépiskolasoknak kiirt esszépalyazat vagy a perszimulacios versenyek.

A birésagok a megvaldsitas soran nagy hangsulyt helyeznek a célcsoportok igényeire. A meg-
valositott programok szinte valamennyi jogteruletet érintik, azonban az érdekl8dés kozéppont-
jaban olyan témak vannak, mint a fiatalkoruak felel6ssége, jogai, az 6ket érintd vagy érdekl6
kérdések, igy az internet, a kdzosségi oldalak, a kabitdszer. A program kiterjed az érettségi
ismeretek korébe tartozd jogi vonatkozasu témakdrokre - a munkaszerz6dés megkotésére, a
munkavallalasra, vagy az allamszervezet felépitésére - is.

Az OBH kezdemeényezd és tamogatd szerepe mellett a torvényszékek és itélétablak onalléan
hatarozzak meg a megvaldsitas mikéntjét, ennek is kdszonheté a mar emlitett sokszind kina-
lat. A programok szervezését koordinatorok és kapcsolattartok segitik, mig a bels6 kommu-
nikaciot munkaértekezletek, munkacsoportok tamogatjak. Az OBH az orszagos értekezletek,
workshopok szervezésével biztosit lehetéséget az eredmények és tapasztalatok megosztasara.

A birésagok a programot tovabbra is hivatali kotelezettségeik teljesitésének elsédlegessége
mellett folytatjak. 2017-ben 6sszesen 963 intézménnyel, csoporttal, szervezettel kertiltek kap-
csolatba. A birdsagok egyuttmikodési megallapodasok megkdtésével kivanjak eldsegiteni a
célcsoport elérésének eredményességét. A kooperacié a megvaldsitasban is jelen van, miutan
a programban sok esetben olyan - a szélesebb értelemben vett igazsagszolgaltatasban érintett
- hatosagok és szervezetek is kozremUkodnek, mint az Ugyészség, a rendbrség vagy a kormany-
hivatalok. llyen egyittmdkodés eredményeként készilt a Zalaegerszegi Torveényszék és a Zala-
egerszegi Renddér-fékapitanysag kisfilmje, amely az utdbbi szerv blinmegel8zési és a birdsagok
Nyitott Bir6sag Programjaban egyarant felhasznalhato.

A kovetkez6 év célja a programfejlesztés teruletén 2017-ben megkezdett k6zds gondolkodas
folytatasa, amely a birdsagi szervezetek egyuttmikodéséenek el§segitésére, a programmegvalo-
sitas magas szinvonalanak fenntartasa érdekében a tapasztalatok megosztasara alkalmas bel-
s forumok kialakitasara, az innovativ és kreativ megoldasokat integralé tudasbazis létrehoza-
sara, valamint a program értékeléséhez szukséges egységes adatgyljtés bevezetésére iranyul.
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VI. RESZ - A KEPZES

Az OBH 2017. évi legfébb eredményei a képzési rendszer fejlesztése, a tobbi hiva-
tasrenddel val6 egyuttm(kodés stratégiai célkitlizéssel osszefuggésben:

Az oktatasfelel6si haldzat kibbvitése az itéldtablak oktatasfeleldseivel.

A CooSpace e-learning platform atadasa és képzési feladatokra torténd sikeres
alkalmazasa.

Az els6 Birdsagtorténeti Hét megrendezése.

A Mailtah Gyorgy Tudomanyos Palyazat és a Rath Gyorgy Birdsagi Torténelem és
Hagyomanyapolas Palyazat sikeres folytatasa.

Csatlakozas az MTA EISZ Nemzeti Programjahoz, amelynek segitségével szamos ha-
zai és kulfoldi szakirodalmi forras, adatbazis elérhetévé valt a birésagok szamara.
Az EJTN THEMIS fogalmazoéverseny D el6dont8jének sikeres megrendezése a MIA-n.
Az Eur6pai Jogakadémian (Trier), illetéleg az Eurdpai Unid Birdsagan (Luxemburg)
tovabb folytatédott az OBH elndke altal meghirdetett szakmai 0sztondijprogram.

A Birosag és Kommunikacié ciml nemzetkozi konferencia-sorozat folytatasa
a Magyar Igazsagugyi Akadémian.

Megkezdte mikddését az Eurdpai Jogi Szaktanacsado Titkari Halozat.

1. A képzés szervezeti alapjai és a struktura fejlesztése
1.1. Az oktatasfelelSsi hal6zat bévitése

A dinamikus jogszabalyalkotas és a digitalis vilag kitarulasa altal magaval hozott technikai ki-
hivasok egyuttessége azzal jart, hogy az OBH fennallasa 6ta megnovekedett mind a képzések
szamaval, mind azok min6ségével szembeni elvaras. Mindez azon felul, hogy a klasszikus érte-
lemben vett, jogi targyu oktatasok szama és résztvevdi létszama kozel azonos maradt, reagalni
tudtunk az elektronikus eljarasok és az igazgatas hatékonysagaval szembeni kévetelményekre,
amik ugyancsak mind az itélkezd bird tevékenységét tamogatjak.

Onmagaban az a tény, hogy a Magyar Igazsagligyi Akadémianak - az OBH képzésekért felel6s
féosztalyanak - 10 évet meghaladd fennallasa 6ta a képzettek szama tébb mint hatszorosara
emelkedett, magaval hozta azt a kivanalmat, hogy a képzések megvaldsitasa is magasabb szer-
vezettségi szintre lépjen.

Az OBH elndkének stratégiai célkitlizése és jogszabalyi kotelezettsége is a birak képzését biz-
tositani, amelybdl kdvetkezik az allandé tartalmi és rendszerfejlesztés. 2015-ben a képzések
kdzponti rendszere kiegészult a helyi és regionalis képzésekkel. Mindez azt jelenti, hogy a bi-
rosagok altal dnalléan szervezett, sajat képzések érintése nélkul az OBH min&ségbiztositas-
sal és finanszirozassal is tdmogatja a helyben vagy regionalis 6sszefogassal torténé oktatasok
megtartasat. Ennek muakodtetésére kiépult valamennyi torvényszéken és itéldtablan, illetve a
Kdrian az oktatasfelel8sokbdl és segitdikbdl allé orszagos haldzat. A hal6zat a megalapitasa ota
sikeresen mUkodik, azonban az egyre nagyobb mindségi és mennyiségi kihivasok egy Ujabb
koordinacids l1épcséfok integralasat indukaltak. A birdsagok szervezetérdl és igazgatasardl szo-
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16 2011. évi CLXI. térvény 121. §-a altal adott jogszabalyi hattérre alapitottan 2017-t6l kiemelt
koordinacios feladatokat latnak el az itéltablak az illetékességi teruletikon mikodd birdsagok
birai és igazsaglugyi alkalmazottai képzése terén.

s

A képzési rendszer itélotablakkal kibévitett koordindciés modellje

Fovarosi Szegedi
itél6tabla itél6tabla

Gyori Debreceni
itélstabla itélstabla

@« o Pécsi
itélétabla

Az OBH elndkének 6/2015. (X1.30.) OBH utasitasa a birésagok igazgatasardl rendelkezd sza-
balyzatrél (a tovabbiakban: Igazgatasi szabalyzat) tartalmazza valamennyi vezet6i kinevezéssel
rendelkezé képzésekkel dsszeflggd kotelezettségeit. Az itélétablak torvénybe foglalt koordi-
nacios feladata - dsszhangban a szabalyzat rendelkezéseivel - kiterjed oktatasi kérdésekben
a toérvényszékekre, azokon keresztul annak részét képezd egyes birdsagokra, annak csoport-
jaira és meég a birésagon mikodd egyes tanacsokra is. Az igazgatasi hierarchian tulmenéen,
a szakmai vezetdi szinteket figyelembe véve a koordinacios hataskor feldleli a kollégiumok és
regionalis kollégiumok oktatassal és tudasmegosztassal kapcsolatos feladatait is. Az igy kiala-
kitott, egymasra épuld rendszer egyidejlileg lehetbvé teszi a képzések horizontalis és vertikalis
koordinalasat és fejlesztését.

1.2. E-learning keretrendszer fejlesztése

A képzési rendszer Uj iranyaként jelentkezett az e-learning képzések modernizalasa. 2017-ben
az Uj polgari és az 6nallé kozigazgatasi perrendtartas alkalmazasara torténd felkészulés soran
kulénosen indokolttd valt, hogy a személyes, tantermi oktatason tul mas csatornakat is fel-
hasznaljunk a stabil tudas elérésére és az elért képzettségi szint visszamérésére. A modern kor
elvarasainak megfelelve az OBH sikeresen bevezetett egy vided, hang és interaktiv anyagokat is
kezelni tudo e-learning rendszert, hogy felhasznalobarat kornyezetben valjanak elsajatithatova
az Uj eljarasjogi kodexek tananyagai.
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A https://coospace-obh.birosag.hu/ belépési feliilete

s CooSpace Orszagos Birosagi Hivatal

(,S' CooSpace
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2017. julius 13-an atadtuk a felhasznaldk szamara a CooSpace e-learning platformot, elséként
a polgari perrendtartasroél szél6 2016. évi CXXX. torvény (Uj Pp.) tdbb mint 1800 oldalas tan-
anyagaval. A 68 bird altal irt és 22 kuriai bird altal lektoralt tananyag egyben tartalmazza a
jogszabalyokat, annak magyarazatat, az alkalmazandé birdi gyakorlatot, a fébb folyamatok ab-
rait, tovabba a zardvizsga elvégzését segit6 ellendrzd kérdéseket is. Mindez kiegészult a képz6&k
képzése mind az 50 el6adasa vided anyagaval, tovabba kuldn letdlthetd formatumban, pod-
castként elérhetdve tett hanganyagaval. Ezekkel a lehet&ségekkel lefedtik a legmodernebb
audiovizualis képzési modszereket, amelyek kdzdl a tédbb mint 11 000 felhasznaldnak csak ki
kellett valasztania a szamara legmegfelel6bb tanulasi format. A birésagi szervezet tagjai a tan-
anyagokat barhol, barmikor elérhetik; a munkahelyi szamitégépeiken vagy akar okos telefonja-
ikon keresztul is. A legelsd kdzzétett tananyagunk sikerét mutatja, hogy majdnem 78 000 online
tanulassal toltott percet regisztraltunk csak a kozzétételt kdvetd félévben.

2017 szeptemberében elérhetdvé valt a kdzigazgatasi perrendtartasrol sz6l6 2017. évi |. tor-
vény (6nall6é Kp.) 15 bird altal irt és 5 kuriai bird altal lektoralt 860 oldalas tananyaga, valamint
a tantermi képzések 18 el6adasa és annak hanganyagként rogzitett és podcastként elérhetévé
tett teljes tartalma.

A CooSpace e-learning keretrendszer birtokba vételét kdvetéen a MIA folytatta a képzési rend-
szer szoftver alapu tamogatasanak fejlesztését a képzésnyilvantartd rendszer bevezetésével,
melynek hasznalatba vétele a 2018. évre varhat6. Hosszu tavu fejlesztési célunk, hogy a képzé-
seket a lehetd legprecizebben meghatarozott célcsoportok szamara tudjuk megszervezni, tav-
lati célként pedig eljussunk az egyéni képzési nyilvantartas és az 6nallo, online jelentkezés- és
sajat adatkezelés szintjére. Mindezt tobb lépcsében, egymassal kardltve mikodé, de kuldonallo
és egymast kovetden kiépitendd szoftverek segitésével kivanjuk megvaldsitani.

2. Kozponti képzési terv és programok

A 2017. év mottdja a kdzérthetdség. Ez fémijelzi a teljes képzési és tudomanyos teruletet. Annak
érdekében, hogy célzottabban tudjuk a megfelel6 tudast, a megfelel6 személyekhez eljuttatni,
az éves tervezes soran célcsoportokat és fokusztémakat alakitottunk ki. Az aktualitasok és hosz-
szu tavu iranyok figyelembe vétele mellett egyes csoportokat és témakat kiemelten fejlesztunk.
Ez a tudatos figyelem azonban csak a téma hangsulyossagat mutatja és nem jelent a képzés te-
ruletén valo kizardlagossagot. Emellett szamos jogi és szakmai tartalmu képzeést, tanacskozast
és értekezletet is tartunk, ismertetjuk a jogszabalyvaltozasokat és azok gyakorlati kérdéseit.
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2.1. A kozponti képzések kiemelt célcsoportjai

Az oktatasi tervben feltétlentl szikséges meghatarozni, hogy mely célcsoportokat és témakat
tekintink kiemelt jelent8séglinek az adott tervezési id8szakban. Az elérni kivant képzési cél
hatarozza meg a kivalasztasi szempontokat a fokuszpontba allitott célcsoportok és témak meg-
hatarozasanal. A kozponti oktatasi terv a kdvetkez8 évben is kétiranyu torekvéseknek kivan
megfelelni: egyrészrdl biztositani szukséges az altaldnos, mindenki szdmara elérhetd képzési
lehet&ségeket, melyekkel a képzési rendszernek a teljes birésagi szervezetrendszert ki kell szol-
galnia, masrészrél meg kell hataroznia azokat a kiiléndsen fontos fejlesztési iranyokat, melyek
a kovetkez6 id6szakban kiemelt figyelmet kapnak.

2017-ben a kozponti képzések fokuszcsoportjai kozul az elsddleges figyelmet a vezet6i célcsoport
kapta, emellett hangsulyos csoportként jelenik meg az Uj generaciod, az orszagos halbzatok tagjai
és koordinatorai, valamint a kiemelt és nemzetkdzi konferenciak és egyéb rendezvények részt-
vevli kore. A stratégiai célok elérése érdekében elsddleges figyelmet kell forditani a vezet&kre,
mivel iranyitasi tevékenységuik az egész rendszerre kihatassal van. A birdsagi szervezetrendszer
igazgatasi és szakmai vezetdi pozicidkkal is rendelkezik, igy ide tartoznak az elnokok, a kollégi-
umvezetdk, a csoportvezet6k és mindezek helyettesei, s6t tagabb kort tekintve a tanacselnokok
is. Emellett a jov6re gondolva mar ma gondoskodni kell a megfelel6 utanpétlasrol, a feltdérekvo,
potencialis vezet6k kompetenciainak fejlesztésérdl. A 2016-ban megkezdett vezet&képzések ta-
pasztalataira épitve a birdsagi szervezet fels6vezetdi kozul a kollégiumvezetSk és helyetteseik,
valamint az elndkok és helyetteseik kompetencia-fejlesztése toltott be kulcsszerepet 2017-ben.

A korabbi évekhez hasonléan folyamatos kiemelt fejlesztést igényl6 fokuszcsoportként meg-
marad a hat évnél kevesebb itélkezési gyakorlattal rendelkezd birakat, a birésagi titkarokat és
fogalmazodkat feldleld Uj generacio.

A bir6sagi szervezet orszagos szintl, azonos min6ségl mikodéséhez elengedhetetlen a kiépi-
tett halézatok tagjainak és koordinatorainak dsszefogasa és képzése ahhoz, hogy munkajukat
kell§ hatékonysaggal és eredményességgel végezhessék mindannyiunk érdekében. Ebben a
fokuszcsoportban valamennyi, az OBH stratégiai programjaihoz kapcsolodo, illetve a birdsagok
muUkodését tamogatd haldzat tagja érintett. Ide értve a kdzponti helyi és regionalis képzések
koordinatorainak és oktatasfelelseinek felkészitését is. A specialis szakmai feladatot ellato cél-
csoportok kozul a képz6i, azon belul is az el6addi szerepet vallalé birak kompetenciafejlesztése
indulhatott el egy Uj szakmai hal6zat, a Birdsagi szervezet orszagos coach-tréneri hal6zatanak
megalapitasaval.

Az orszaghataron bellli és nemzetkozi szintre emelt mas hivatasrendekkel és szervezetekkel
torténd egyuttmuikodés forumanak biztositasa érdekében kilon kiemelt fékuszcsoportot alkot-
nak a tudomanyos és nemzetkdzi konferenciak, egyéb rendezvények résztvevoi.

2.2. A kézponti képzések kiemelt fokusztémai

lgazodva a fokuszcsoportokhoz a 2017-ben megvaldsitott fokusztémaink a kdvetkezdk voltak:

+ vezet6képzés: a munkahelyi tarsas kapcsolatok vezetés- és szervezetpszicholégiai
szempontokat figyelembe vevd, tudatos kezelése; az igazgatas-vezetési és az igazgatas-
technologiai kompetenciak célzott, a birdsagi szervezeti jellegzetességeket figyelembe
vevo fejlesztése; vezetdi soft skill fejlesztés;

+ Ujgeneracio: a bir6sagi fogalmazodk, titkarok és hatarozott idére kinevezett birak rend-
szeres, tobb hetes birdi hivatasra felkészit6, tréning mddszert is alkalmazé képzései,
melyek célja az eljarasi és anyagi jogi ismeretek frissitése, naprakésszé tétele, valamint
az etikai, integritasi és a birdi hivatasrendhez tartozé specialis szabalyok elsajatitasa-
nak megalapozasa és er(sitése;
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+ az orszagos haldzatok fejlesztése: példaldzo jelleggel kiterjed a Birdsagi kozvetitdi,
az EU szaktanacsadoi, a Sajtoszovivli, E-per kapcsolattartoi és az Oktatasfelel&si
haldzatra; altalanosan az OBH elndkének orszagos stratégiai programjainak tamo-
gatasa;

« tudomanyos és nemzetkdzi rendezvények: kiemelésének célja a tudomanyos élet és a
kulsé-bels6 tudastranszfer felviragoztatasa, kapcsolattartas az egyetemekkel, tarshiva-
tasrendekkel és nemzetkozi partnerekkel;

+ Ujeljarasjogi kddexek: valamennyi civililisztikai tigyszakos biro, birésagi titkar és birdsa-
gi fogalmazé felkészitése az Uj Pp. és az 6nalld Kp. alkalmazasara.

2.3. Kézponti helyi és regionalis képzések
2.3.1. Kotelez6 képzések

2017-ben az alabbi harom témaban szerveztink kotelezd képzéseket:
1. Kbzérthet6ség és szakszerlség a birdsagi jogalkalmazasban,
2. Csaladjogi érzékenyitd és szakmai képzés,
3. E-kodex Pp. - felkészulés a 2016. évi CXXX. tv. alkalmazasara.

A Kozérthet8ség és szakszerlség a birdsagi jogalkalmazasban képzés célul tlzte ki a vilagos és
kozérthetd targyalasvezetés és hatarozatszerkesztés tamogatasat, a kozérthet jogalkalmazas
erdsitését, a birdsagi hatarozatok szerkesztése témaban az ismeretek bdvitését és gyakorlati
példak, valamint mintafeladatok alapjan az irasos kommunikacio fejlesztését, valamint a hata-
rozatok kozérthet6ségének novelését birdk, birdsagi titkarok és fogalmazok szamara. A kotele-
28 képzést helyi megvaldsitasban orszagosan 55 alkalommal rendezték meg 6sszesen 2 941 f6
részvételével.

Emellett orszagos kotelezd képzést hirdettink csaladjogi birak szamara. A 2 modulos, 6sszesen
4 napos, szakmai és pszichologiai ismeretekre is kiterjedé komplex program kiemelt sikereket
ért el a 20 képzési alkalmon résztvevd tobb mint 1 080 bird kdzott.

A MIA szamara a 2017. év legnagyobb kihivasa az Uj eljarasjogi kodexekre torténd felkészités
megvalositasa volt. Az Uj Pp. alkalmazasara torténd felkészitést e-learning tananyag mellett, a
torvényszékeken orszagszerte 28 alkalommal megrendezett, 8 napos képzéssel biztositotta az
OBH valamennyi civilisztikai ugyszakban tevékenykedd bird, birdsagi titkar és birdsagi fogalma-
z6 szamara. A képzéseken orszagosan 2 457 f6 vett részt.

2.3.2. Ajanlott képzések

Az itéldtablak és a kodzigazgatasi és munkaugyi regionalis kollégiumok tamogatasa mellett,
2017-ben buntetd, polgari, valamint kdzigazgatasi és munkajogi ajanlott képzési hetet ren-
deztunk, ahol a MIA min8ségbiztositasa mellett a helyi igényekre alapitott ajanlott képzéseket
tartottak a bir6sagok. Osszesen 4 567 & vett részt az OBH altal finanszirozott, de helyi és re-
gionalis szintl szervezési keretek kozott megvalodsitott 25 féle ajanlott képzésen a kdvetkez§
témakban:

+ ceégjogi ismeretek nem cégbirak szamara,

+  koltségvetési csalas,

+ abuntetés-végrehajtasi torvény alkalmazasanak gyakorlati kérdései,

+ kabitészerrel és pszichoaktiv anyagokkal kapcsolatos blncselekmények,
+ afiatalkoruak tébbletjogai és gyermekkoruak a buntetbeljarasban,
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+ szexualis bdncselekmények bizonyitasi és mindsitési kérdései, valamint az aldozatvé-
delmi szempontok érvényesitése,

+ aperel6feltételek - a keresetlevél idézés kibocsatasa nélkuli elutasitasanak gyakor-
lata,

* perujitasi eljaras,

+ avezetd tisztségviseldk felel6ssége,

+ Kkartéritési perek gyakorlata, kiemelten a buntetés-végrehajtasi intézetek és a birdsa-
gok elleni kartéritési perek,

+ azuj Ptk. alkalmazasa soran felmerult jogalkalmazasi kérdések,

* azuj Ptk. - sérelemdij gyakorlati alkalmazasanak kérdései,

+ felszamolasi workshop,

* abirak kizarasanak és az eljaro6 birdsag kijelolésének gyakorlata,

+ kozigazgatasi targyu komplex képzés,

* munkaugyi targyu komplex képzés,

+ amunkaltaté kartéritési felel8ssége,

* amenekultigyi itélkezés eurdpai jogi kihivasai,

+ azelektronikus eljaras a gyakorlatban birak szamara,

+ az elektronikus eljaras a gyakorlatban titkarok, fogalmazdk, tgyintézdk, tisztvisel6k
szamara,

+ perszimulacié igazsagugyi alkalmazottak szamara (polgari, buntet6),

+ jogtar képzés (2016. évi ismétld),

* U] szabalyzatok a birésagokon (BUsz., Iratkezelési szabalyzat, bels6 szabalyzatok),
+ pszichiatriai kezelések felulvizsgalata,

+ kulénos ismeretek a jegyz6kdnyvvezetés kdrébdl, adatlapok, értesitdk (célcsoport bun-
tetd titkarok, fogalmazok, ugyintézék, tisztvisel6k).

Osszességében a kdzponti helyi/regionalis képzési rendszerben a MIA koordinacioja mellett or-
szagosan 236 képzeést valdsitottunk meg az OBH finanszirozasaval. A helyi és regionalis szinten
megrendezett kdzponti képzések naptarat a VI. 1. szamu melléklet tartalmazza.

2.4. MIA helyszinen tartott kozponti képzések

2017-ben kozponti képzés keretében 507 rendezvényen 25 252 6 vett részt, ebbdl a MIA-n
271 kdzponti rendezvény valdsult meg 10 751 fével. A nagyszamu képzés attekinthet6sége ér-
dekében tovabbfejlesztettik a birdsagok dolgozdi szamara elérhetd intranetes képzési naptar
nézetet, amin a kdzponti képzések nyomon kovethetdek és elérhetdek a folyamatosan frissitett
tematikak is.
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A MIA helyszinen megrendezett kdzponti képzések naptarat a VI. 2. szdmu melléklet tartalmazza.
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2.4.1. Birdi hivatasra felkészit6, kotelez6 alapképzések

A MIA-n 2017-ben 10 egyhetes képzésen készitettik fel az Uj generaciot a birdi hivatasra. Figye-
lembe véve azt, hogy egy évben 6sszesen 40 képzési hét van, ez mar 6nmagaban mutatja a
célcsoport kiemelt fontossagat. Ezek a képzéseink:

+ birosagi fogalmazok szakvizsgara vald felkészitése (szakvizsgahoz igazoddan osztott
3 modulban),

* birdi hivatasra felkészit6 képzés birdsagi titkaroknak (elméleti képzés és targyalasveze-
tési gyakorlat Ugyszakonként 4 elvégzendd modulban),

* hatarozott id6re kinevezett birdk képzése (polgari és buntet6 tgyszakonként 2-2 mo-
dulban).

2.4.2. Orszagos programok, halézatok

A MIA tamogatja az OBH altal |étrehozott halézatokat és munkacsoportokat, helyszint nyujt a
tanacskozasok szamara és lehetéséget biztosit arra is, hogy munkajukat orszagos konferenciak
keretében mutassak be a birdsagi szervezet szamara. A MIA 2017-ben otthont adott tobbek
kozott:

* azeurdpaijogi szaktanacsadok szekciduléseinek,
+ munkacsoport Uléseknek (Sajtészovivéi, Pp., Kp. és Be. Képzési- és Igazgatasi Munka-
csoportok uléseinek), az orszagos programok megismerését biztositd konferenciaknak

(kiemelt temakeént kezelve a Nyitott Birdésag, a tanigondozas és aldozatvédelem és a
Gyermekkozpontu Igazsagszolgaltatas témajat).

2.4.2.1. Coach-tréneri halézat

2017-ben megkezd&6dott a Birdsagi szervezet orszagos coach-tréneri haldézatanak kiépitése.
Az alapit6 csoport 9 tagot szamlal, akik 2017-ben sajat fejlesztési prezentaciés modszertani tré-
ningukkel jarultak hozza az uj Pp. képz6k képzése el6addi kompetenciainak fejlesztéséhez. A jo-
vében a kdzpontilag koordinalt haldzat fejlesztése a cél, tovabbi tagok toborzas-kivalasztasaval,
a csoport képzésével, rendszeres szakmai talalkozok megtartasaval és a birésagi szervezet kdz-
ponti és helyi regionalis helyszineken megvalosulé képzéseibe vald bekapcsolodassal.

2.4.3. A birésag mikodését tamogato, elektronikus eljarasokkal kapcsolatos képzések

Az OBH altal kialakitott Uj informatikai kdrnyezet a képzési oldalrdl is kihivasokkal jart, hiszen
minden ami Uj, elsd lépésként elsajatitandd. Ezért a MIA 2017-ben is a bevezetett elektroni-
kus rendszerek hasznalatat segit6 képzésekkel jarult hozza a modernizalas tamogatasahoz.
A 20 - tdbbségében gyakorlati - képzésen dsszesen 740 f6 birdsagi dolgozo vett részt.

2.4.4. Vezetdképzés

A képzés a vezet6i kompetenciak alabbi harom teruletének fejlesztését tlizte ki célul:
1. vezet®i soft skill fejlesztés,
2. igazgatas-vezetési kompetenciak fejlesztése,
3. igazgatas-technolodgiai kompetenciak fejlesztese.

Atréning tervezésekor kit(izétt célok teljesultek. Uj ismereteket ad6, ugyanakkor élmény alap,
szakmai diskurzusokkal tarkitott tapasztalati tanulas valosult meg. Tovabbi célként a szakmai
kdzossegepités is teljesult, a vezetOk kozotti személyes kapcsolat, a bizalom és igy a szervezeti
dsszetartas is er6sodott.
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A 2017. év tovabbi eredménye, hogy a vezet6képzés Uj pilot csoportja keretében az un. Uj ge-
neracio is megszolitasra kerult. A vezetdi kinevezést még nem kapott ambiciozus jelentkez6k
kozul 16 6 részvételével zajlott le a képzés, melynek utan kdvetése, tovabbi fejlesztései a 2018.
évben varhatoak.

2.4.5. Kompetenciafejlesztés a birdsagi szervezetben

A kompetencia fogalma alatt mindazon ismeretek, készségek és attit(idok egységét értjuk, ame-
lyek hozzaért6ve, alkalmassa és hitelessé teszik az adott személyt munkakdrének, szakmai fel-
adatainak ellatasara. A kompetencia-alapu szemlélet ravilagit arra, hogy a feladatok meghata-
rozasa alapjan nemcsak beazonosithatdak az elvégzésikhoz szikséges elméleti és gyakorlati
tudnivaldk, hanem célzottan fejleszthet8ek és mérhetdek is.

A 2016. évben megkezdett vezetéképzések tapasztalataira épitve a birdsagi szervezet felséve-
zet6i kozul a kollégiumvezetdk és helyetteseik kompetencia-fejlesztése toltott be kulcsszerepet
2017-ben. A specialis szakmai feladatot ellatd célcsoportok kézul pedig a képz6i, azon belll is
az el6adoi szerepet vallald birak kompetenciafejlesztése indulhatott el egy Uj szakmai haldzat,
a Birdsagi szervezet orszagos coach-tréneri haldézatanak megalapitasaval.

PP Kezd6- Zaré Jelentkezdk
Képzés cime S o p
idépont idépont szama
V(elzgtokepzo - komplex kompetenciafejleszto 2017.02.27. | 2017.03.01. 17
tréning I. modul
Ve,ze?tokepzo - komplex kompetenciafejlesztd 2017.03.27. | 2017.03.29. 15
tréning Il. modul
Ve:,zgtokepzo - komplex kompetenciafejleszt6 2017.05.02. | 2017.05.04. 15
tréning I. modul
Ve,ze_tokepzo - komplex kompetenciafejleszto 2017.05.15. | 2017.05.17. 26
tréning I. modul
nggtokepzo - komplex kompetenciafejleszt6 2017.05.22. | 2017.05.24. 21
tréning I. modul
nggtokepzo - komplex kompetenciafejleszto 2017.05.24. | 2017.05.26. 15
tréning Il. modul
Ve;gtokepzo - komplex kompetenciafejleszto 2017.06.12. | 2017.06.14. 20
tréning Il. modul
Vcalzgtokepzo - komplex kompetenciafejleszto 2017.06.19. | 2017.06.21. 15
tréning Il. modul
vezetdi trening a Budapest Kornyeki Torvenyszek | 5417 40 46, | 2017.10.18. 16
jarasbirdsagi vezetdi részére
VezetCkepz6 - komplex kompetenciafejleszté | 5417 44 93 | 2017.11.15, 16
tréning |. modul - fiatal vezet6k szamara
Vezetokepz6 - komplex kompetenciafejleszto | 541 15 g4 | 2017.12.06. 16
tréning Il. modul - fiatal vezet6k szamara
Képzbk Ife‘gzese - Modszertani képzés - El6adas, 2017.09.13. | 2017.09.13. 40
prezentacié

A kompetenciafejlesztés tobbszintli megvaldsitasa meghatarozo eleme lesz az oktatasi tervek-
nek az eljdbvendd években is.
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3. Palyazatok és tudomanyos kutatasok, konyvtar
3.1. Mailath Gyérgy Tudomanyos Palyazat

A 2016. évi Mailath Gyoérgy Tudomanyos Palyazat lezarasaként, 2017. marcius 13-an a dijazot-
tak szimpdzium keretében mutathattadk be palyam(veiket. Az OBH elndke a dijazottak részé-
re 2017-ben is gyakorlati lehet&séget biztositott az OBH féosztalyain, valamint a palyamuveik
e-book formajaban torténd megjelenésére is sor kerult.

2017-ben immar 4. alkalommal hirdette meg az OBH a palyazatot, melynek mottéja: , Erthetéen
és elérhetden - a kozérthet6ség szerepe a jogalkalmazasban” volt. A joghallgatok és a birdsagi
szervezet dolgozdi a korabbiakhoz hasonléan négy szekcidban - polgari jogi; buntetdjogi; kdz-
igazgatasi jogi; munkajogi és eurdpai jogi, valamint birdsagi altaldnos igazgatasi - nyujthattak
be dolgozataikat. A palyazatra érkezett 6sszesen 60 dolgozatot a birdsagi szervezet kiemelkedd
tudassal rendelkez6 tagjai biraltak el. A palyazat nyertesei a 2017. december 8. napjan megtar-
tott, Consilium Peritorum rendezvényen vehették at dijaikat.

3.2. Rath Gyorgy Birésagi Torténelem és Hagyomanyapolas Palyazat

Az OBH 2017. szeptember 6-an negyedik alkalommal hirdette meg a Rath Gyorgy Birdsagi Tor-
ténelem és Hagyomanyapolas Palyazatot. A palyazati lehet8ség megteremtésével az OBH a
birésagok torténetiségével és hagyomanydrzésével kapcsolatos tevékenységet kivanja tamo-
gatni.

A palyazat névadojarol a 2017. szeptember 11-15. kdzo6tt, az elsé alkalommal megrendezett Bi-
rosagtorténeti Hét eseményein is megemlékeztek. A Rath Gyorgy Muzeum létrehozasarol szolo
torvény 110. évforduldja kapcsan kiallitason mutattak be Rath Gyorgy életét és munkassagat.

A 2017. évi palyazati felhivasra dsszesen 12 palyamd érkezett az Orszagos Birdsagi Hivatalhoz:
9 torvényszeék és 3 itéldtabla palyazott.

A benyujtott palyazatokat az Orszagos Birdsagi Hivatal altal felkért biralé bizottsag biralta el,
amely birésagi vezet6kbdl és neves jogtorténész professzorokbdl allt, akik valamennyi benyuj-
tott palyazatot tamogathatdnak itélték. A nyertes palyazok:

Palyazé birésag A palyazat cime

Az el6ttem perlekedOknek igazsagot szolgaltatok”
A Debreceni Kiralyi Itél6tabla elndkei és biroi

Debreceni Torvényszék A Jogszolgaltatas torténete Hajdubdszérményben

Egri Torvényszék Az Egri Torvényhaz torténete

A Févérosi [télétabla konyvtari dllomanyaba tartozé 14 darab,
1945. eldtti kiadasu kdnyv restauralasa

Debreceni itélétabla

Févarosi itélétabla

Kaposvari Torvényszék Kiallitas Somogy Megye mar megsz(int jarasbirésagai multjabdl
Rath Gyorgy Birdsagi Torténelem és Hagyomanyapolas Palyazat
Miskolci Torvényszék 2017 ,Szemelvények az Edelényi Kiralyi Jarasbirosag torténeté-

b8l” ciml impozans kiadvany 2. bévitett kiadasanak elkészitése
El6deinkre emlékezink - Dr. Janthé LaszI6 a Nyiregyhazi
Nyiregyhazi Torvényszek Megyei Birdsag egykori tanacsvezet§ biraja szakmai életdtjanak
bemutatasa
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Palyazé birésag A palyazat cime

Pécsi Torvényszék

A Mohacsi Jarasbirdsag elndki iroda antik butorzatanak
megujuldsa

Szegedi itél6tabla A Szegedi Kiralyi itél6tabla torténete 1921 és 1938 kdzott
Szolnoki Torvényszék A Szolnoki Torvényszék torténete a sajtd tukrében 1945-ig

Veszprémi Torveényszék

A Veszprémi Torvényszék torténetével osszefuggd emléktablak
allitasa

Zalaegerszegi Torvenyszék

Birésagi tarlat - allando kiallitas a Nagykanizsai Jarasbirdsag
épuletében

Az Orszagos Birdsagi Hivatal finanszirozasaval, a nyertes palyazatok eredményeként, a birésag-
torténet- és hagyomanyapolas jegyében olyan tevékenységek megvalositasara kerdl sor, mint;

Kiadvanyok készitése:

A Debreceni Kiralyi [tél6tabla elndkeinek élettjardl, a birdi palyafutasukrol.

A hajdubdszérmeényi jogszolgaltatas torténetének bemutatasa.

A ,Szemelvények az Edelényi Kiralyi Jarasbirésag torténetébdl” cimd impozans kiad-
vany 2. bdvitett kiadasa megjelenése.

Dr. Jantho Laszlo, a Nyiregyhazi Megyei Birdsag egykori tanacsvezetd biraja szakmai
életutjanak feltarasa.

A Szegedi [télétabla torténetét feldolgozd harmadik kétet publikalasa.

Konferenciak, kiallitasok szervezése:

Egerben a 110 éves Torvényhaz 2016-2017. évi atfogo rekonstrukcidja kapcsan az épu-
letatadas mélto részeként megtervezett kiallitas és konyvbemutaté megtartasa.

Allandé birésagtorténeti kiallitas berendezése ,Az elfeledett jarasbirésagok, a Csurgoi,
az Igali, a Lengyeltéti, és a Tabi Jarasbirdsag torténete” cimmel Kaposvarott.

Dr. Janthé Laszld, a Nyiregyhazi Megyei Birosag egykori tanacsvezet6 birdjanak szak-
mai életutja és a birésagi témaju archivumanak kiallitasa.

Allandé kiallitds a Szolnoki Térvényszék épiilete 1893-ban térténé &tadasardl, ami
2018-ban tnnepli a 125 éves fennallasat.

A Nagykanizsai Jarasbirdsag épuletében kialakitott birdsagi tarlat.

Targyak restauralasa, emléktabla, emlékmi avatasa:

A Févérosi [télétabla konyvtari dllomanyaba tartozd 14 db 1945 el6tti kiadasu kényv
restauralasa.

A Mohacsi Jarasbirésag hasznalataban lévd, az 1920-as években készult, antik dolgozo-
szoba garnitira mélté helyreallitasa.

A Veszprémi Torvényszék homlokzatan emléktabla elhelyezése abbdl az alkalombdl,
hogy kdzel 150 évvel ezel6tt 1872-ben kezdte meg miikodését az épuletben a kozigaz-
gatastdl fuggetlen, 6nallé Veszprémi Kiralyi Torvéenyszék és a Veszprémi Kiralyi Jaras-
birésag.

Mindemellett, a 2016. évben nyertes palyazatoknak kdszénhetden, 2017 folyaman kilenc ren-
dezvény - konferencia, kbnyvbemutat6 - valosult meg.
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3.3. A birésag szervezetet érinté tudomanyos kutatasok

2017-ben 44 kutatasi kérelem érkezett az Orszagos Birosagi Hivatalhoz. A kutatasok soran az
egyéni megkeresések mellett, tobb hazai kutatdintézettel mikodtink egyutt, mint példaul az
Orszagos Kriminologiai Intézet vagy az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudoma-
nyi Kara.

A kutatasok egy része az Alkotmanybirdsag és a Kuria kdzds kutatasi palyazata keretében valé-
sult meg és az Alaptorvény érvényesulésének vizsgalatahoz kapcsolddott. Az egytittmkodések
célja, hogy a kutatasok targyszer( képet adjanak a kutatas targyarol, mind a tudomanyos, mind
pedig a gyakorlati élet szamara, az eredmények hasznosithatoak és integralhatdak legyenek,
mindezzel parhuzamosan pedig megfeleljenek a birdsagi szervezet integritasi kdvetelményei-
nek is.

Az OBH egylttm(ikodé partnerként vett részt a Miskolci Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kara
mellett, az Eurdpai Bizottsag HERCULE 111 (2014-2020) ,Jogi képzés és tanulmanyok program” el-
nevezeésd felhivasara benyujtott nemzetkdzi palydzaton, melyet az Eurdpai Bizottsag 2017-ben
tdmogatasra érdemesnek itélt.

A program altalanos célkitizése az Eurdpai Uni6 pénzugyi érdekeinek védelme, ami altal ndvek-
szik az Uni6 gazdasaganak versenyképessége és biztosithato az adofizeték pénzének védelme.
A program konkrét célkitlizése a csalas, a korrupcié és az Uni6 pénzlgyi érdekeit sérté egyéb
jogellenes tevékenységek megel8zése és az ezek elleni kizdelem. A program keretében magas
szinvonalu kutatasok folytatasara, a gyakorlati és az elméleti szakemberek kozotti kooperacio
erdsitésére, valamint olyan program inditasara nyilik lehet6ség, amely noveli a birésagok és
mas jogi hivatasok képviselGinek jogtudatossagat az EU pénzigyi érdekeinek védelmével kap-
csolatban.

A Miskolci Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar és az OBH Magyar lgazsagiigyi Akadémia
egyuttm(kddeésével benyujtott, ,Az Eurdpai Unidé pénzugyi érdekeinek buntet6jogi védelme -
kalonods tekintettel a pénzmosas, addcsalas, korrupcié elleni kiizdelemre és az azokkal kap-
csolatos compliance tevékenységre” cim(, Eurdpai Bizottsag altal tamogatott palyazat szakmai
megvalositasara 2018-ban kerul majd sor.

Az OBH és a birdsagi szervezet egyik f6 kommunikacios célkitlizése a kdzérthetdség fejlesztése.
Az OBH a 2017-es évet a kozérthet birdsag évének szentelte annak érdekében, hogy a birdsa-
gok irasbeli és szébeli kommunikaciojanak érthetésége minél inkabb kiteljesedjék. A Nemzeti
Kozszolgalati Egyetemmel egyuttmikodésben egy kutatasi projekt indult. Ennek fontos célja,
hogy a birésagi sajtokoézlemények kdzérthetdség, médiaképesség szempontjabdl torténd elem-
zése révén egy olyan gyakorlati utmutatd, kézikdnyv szulessen, amelyet a birésagi sajtészévi-
vBk, sajtotitkarok haszonnal forgathatnak a mindennapi munkajuk soran.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal koordinalasaval és finanszirozasaval, a Debreceni Torvényszék
és a Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kara kdzott 1étrejott egyittmiikodési meg-
allapodas keretében lehet8ség nyilt a hatékony és id8szer( itélkezés érdekében, a Debreceni
Torvényszek altal kimunkalt és mikodtetett un. ,,Debreceni modell” kiemelt kutatasara, és en-
nek érdekében munkacsoportok felallitasara. A kutatast 6sszegzd tanulmany megjelentetésére
2018-ban kerul sor.

3.4. Kdnyvtar

Az OBH a 2016-ban létrehozott Orszagos Birdsagi Konyvtari Szakért6i Koordinatori Halozat ki-
alakitasaval tdmogatja a birésagi konyvtarak mikodését, hogy azok a birdsagi rendszer infor-

162



macios igényeit minél magasabb szinvonalon elégitsék ki. A halézat modszertani segédanya-
gok, utmutatok készitésével segitette a birésagokon mikodd 27 baziskdnyvtar, és azok letéti
konyvtarainak munkajat. A birésagi konyvtarosok részére 2017-ben két alkalommal kdzponti
szakmai tovabbképzést szervezett, illetve részt vett az OBH MIA altal megvalésitott vezetoképzd
programban konyvtarhasznalati, kutatdsmaodszertani témakorokben.

Az Orszagos Birdsagi Integralt Konyvtari Rendszer katalégusa 2017-t6l meguijitott internetes
felUleten teszi kereshet6vé valamennyi birdsagi konyvtar anyagat. A birésagi intranetes és in-
ternetes halézaton elérhet6 tartalomszolgaltatas lényegesen gazdagodott azzal, hogy 2017-t4l
csatlakozott az MTA EISZ Nemzeti Programjahoz, melynek segitségével szamos hazai és kulfoldi
szakirodalmi forras, adatbazis elérhetdvé valt a birdsagok részére.

Megujultak a rendszeresen készitett belsé tajékoztatd anyagok is, - a szemlék, a szakirodalmi
ajanlok - melyek a birdsagi konyvtarak magyar és idegen nyelvl beszerzéseirdl, a megjelent
szakcikkekrdl, a jogtudomany, illetve a jogi szakkdnyvtarak legujabb hireirdl, eseményeirél ad-
nak informacioét.

2017. szeptember 13-an ,,A megujuld Orszagos Birdsagi Konyvtari Rendszer: egyuttmikodés a
hazai szakkonyvtari haldzattal” cimd szakmai konferencidan a magyarorszagi konyvtarszakmai
szereplOk részére bemutatasra kerultek az eddigi fejlesztés eredményei. A konferencia emellett
lehet&séget adott a résztvevd szakkonyvtarak vezetdi és a tarshivatasrendek képvisel8i kozott
kialakul6 eszmecserére és egyuttmUkodések fejlesztésére.

4. Fogalmazdi felvételi versenyvizsga

A birésagi fogalmazoi allashelyek kiirasara 2017-ben is két alkalommal kerult sor. Az allashe-
lyekre palyazék a 2016-ban bevezetett, kompetenciamérésre épuld felvételi eljaras keretében
adhattak tanubizonysagot tudasukrél és ratermettségukrol.

A 2017. 1. félévi szabalyzatmodositas eredményeként jelentdsen bévult, illetve valtozott a tobb-
letpontok rendszere és tébb esetben valtozott azok igazoldsanak médja is. Emellett szélesebb
korben lehetdvé valt az egységes allashely betdltési id6ponttdl torténd eltérés. A szabalyzatmo-
dositasnak koszonhet6en révidult és egyben rugalmasabba is valt a felvételi eljaras és médo-
sultak a kinevezés feltételei is, mely altal még objektivabb lett a kivalasztasi rendszer.

A fogalmazoi allashelyekre benyujtott palyazatok eredményeét tekintve:

Az elsé félevben kiirt 34 allashelyre, 6sszesen 99 palyazat érkezett. Ebbdl 81 palyazo
jelentkezett versenyvizsgara, akik kdzul 50 f6 eredményesen teljesitette azt. Igy az 8sz-
szesen 65 f6 felvehetd palyazé kozul, orszagosan 31 f6 birdsagi fogalmazoi kineveze-
sére kerdlt sor.

* A masodik félévben kiirt 43 allashelyre, 6sszesen 83 palyazat érkezett. Ebbdl 78 palya-
20 jelentkezett versenyvizsgara, akik kozul 64 f6 eredményesen teljesitette azt. Igy az
dsszesen 67 f6 felvehetd palyazé kdzul, orszagosan 36 f6 birdsagi fogalmazoi kineve-
zésére kerult sor.

+ A 182 palyazo kozul 22 f6 érte el az dsszes pontszam 90%-at vagy annal tobbet.
« A77Kkiirt dllashelyre a kinevez6k 114 palyazé kozul valaszthattak.

+  Akodzérthetd palyazati kiirasnak kdszonhetben, 2017-ben minddssze 2 érvénytelen pa-
lydzat benyujtasara kerult sor.
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A palyazok altal kitoltdtt anonim kérddivek és a versenyvizsgakat értékel6 workshopok kereté-
ben elhangzottak alapjan, az Uj tipusu felvételi rendszer mind a palyazok, mind a vizsgaztatas-
ban részt vevl bizottsagi tagok korében osztatlan elismerésre tett szert.

5. Nemzetkozi kapcsolatok
5.1. Nemzetkozi kapcsolatrendszer

Az OBH, valamint a birésagok szerteagazo, tartds és tobb évre visszanyul6 szakmai kapcsolat-
rendszert tartanak fenn nemzetkdzi szervezetekkel, illetéleg kulfoldi birdsagokkal. Ezen egyutt-
muikodések azon tulmenden, hogy lehet8séget biztositanak a biraknak és a birdsagi titkarok-
nak a nemzetkdzi tendenciak megismereésére, a széles kord tuddsmegosztas szinterei is.

5.1.1. Birésagok nemzetkozi kapcsolatai

Az itélétablak és torvényszékek jelentds része apolt 2017-ben is nemzetkdzi kapcsolatot mas
allamok birésagaival. Ezek tulnyomé része mar hosszd multra, sok esetben tébb évtizedre nyu-
lik vissza, és mindkét fél szakmai épulésére szolgal. A partnerek kozott a legnagyobb szamban
tovabbra is a németorszagi birésagok vannak. Emellett kiemelkedd a hatarhoz kozeli birdsa-
gok intenziv partnerkapcsolata a szomszédos orszagok birésagaival, amely nagyban el6segiti
nemzetkozi érintettségl Ugyek esetében a k6zos munkat. Az egytttm(kodes jellege a protokoll
latogatasoktol a rendszeres, kdzos szakmai konferencidkig kilénb6z6 intenzitasu. Az egyes bi-
résagok 2017-ben fennallé6 nemzetkdzi kapcsolatait a kovetkezd tablazat tekinti at.
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Az itél6tablak és torvényszékek kétoldalu 6nallé kapcsolatrendszere

Birésag

Partnerorszag

Partnerbirésag

itélstablak

Debreceni [tél&tabla Romania Nagyvaradi [télétabla
Pécsi itél6tabla Németorszag Bambergi Tablabirosag
Toérvényszékek

Balassagyarmati Torvényszék

Lengyelorszag

Krosnoi Keruleti Birésag

Budapest Kornyeki Torvényszék

Franciaorszag

Bordeaux-i Fellebbviteli Birésag

L i Németorszag Bremerhaveni Jarasbirdsag
Debreceni Torvényszék - ST .
Romania Nagyvaradi Torvényszék
Berlini Tartomanyi Munkaugyi
N ] Birésag
émetorsza . ooz
o ) & Drezdai Szocialis Birosag
Févarosi Torvényszék . VI
Bonni Tartomanyi Birosag
Ausztria Bécsi Tartomanyi Buntet8birdsag

Lengyelorszag

Krakkoi Kbzigazgatasi Birdsag

Wiener-Neustadti Tartomanyi

Ausztria Birbsag
Gydri Térvényszék Németorszag Meiningeni Tartomanyi Birdsag
o Szlovakiai Fvarosi Birésag
Szlovakia : PSS
Pozsonyi V. Keruleti Bir6sag
Gyulai Térvényszék Romania Aradi Torvényszék
Kaposvari Torvényszék Németorszag Traunsteni Tartomanyi Birésag
Lengyelorszag Krakkoi Teruleti Birosag
Kecskeméti Torvényszéek Szerbia Szabadka birésagai
Miskolci Térvényszéek Szlovakia Kassai Keruleti Birdsag
Pécsi Torvényszek Horvatorszag Vukovari Megyei Birésag
Szolnoki Térvényszék Lengyelorszag Wroclawi Regionalis Birdsag
Ausztria Eisenstadti Tartomanyi Birdsag
Németorszag Chemnitzi Tartomanyi Birdsag

Szombathelyi Torvényszék

Ausztria, Szlovénia

Maribori Felsébirdsag,
Eisenstadti Tartomanyi Birdsag
(Pannon Jogaszok Szimpozionja)

Zalaegerszegi Torvenyszék

Ausztria, Szlovénia

Maribori Felsébirésag,
Eisenstadti Tartomanyi Birdsag
(Pannon Jogaszok Szimpozionja)

Ausztria

Eisenstadti Tartomanyi Birosag
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A bilateralis kapcsolatok mellett a térvényszékek részt vesznek az OBH nemzetkdzi tevékeny-
sége keretében felmerul6 feladatok ellatasaban is. A Veszprémi Torvényszék 2015 6ta kijeldlt
referenciabirésaga az Eurépa Tanacs igazsagszolgaltatas hatékonyabba tétele céljabadl létreho-
zott bizottsagnak (CEPE)).

2017-ben az EJTN rovid tavu csereprogramja keretében Magyarorszagra érkez6 kulfoldi birak
delegacioit a Debreceni Kdzigazgatasi és Munkaugyi Birésag, a Févarosi Torvényszék és a Veszp-
rémi Torvényszeék is fogadta egy-egy hétre.

5.1.2. Az OBH nemzetkdzi kapcsolatai

Az OBH tagsaggal rendelkezik az aldbbi nemzetkozi szervezetekben:

Eurdpai Igazsagugyi Képzési Haldzat (EJTN),
Balkani és Euro-mediterran Térség Igazsagugyi Tanacsai Haldzat (BEMNC)).

Az OBH rendszeres kapcsolatot tart fenn az alabbi szervezetekkel:

Hagai Nemzetkdzi Maganjogi Ertekezlet,

Eurdpai Igazsagugyi Halozat (EJN),

Eurdpai Unio Birésaga (EUB),

Emberi Jogok Eurdpai Birdsaga (EJEB),

Eurdpa Tanacs,

Eurdpai Jogakadémia (ERA),

Eurdpai Menekultigyi Tamogatasi Hivatal ,birésagi tagok haldézata” (EASO network of
court and tribunal members),

Eurdpai lgazsagugyi Egyuttmikodési Egység Kozds Felugyeld Testulete (EUROJUST Joint
Supervisory Body, JSB),

Eurdpai Biztonsagi és Egyuttmkodési Szervezet (EBESZ).

Az igazsagugyi képzések terén a Magyar Igazsagugyi Akadémia szorosan egyuttmuikodik a ko-
vetkez§ szervezetekkel:

Eurdpai Igazsagugyi Képzési Haldzat (EJTN),

Eurdpai Jogakadémia (ERA),

Nemzetkdzi Jogi Egyuttmikodés Alapitvany (IRZ),

Eurdpa Tanacs Jogi Hivatasok Emberi Jogi Képzési Programja (HELP),
Eurdpai Kozigazgatasi Intézet (EIPA),

Visegradi Négyek igazsagugyi akadémiai (V4),

Nemzetkdzi Képzési Intézet (IGO),

Kodzép- és Kelet-Eurdpai Jogi Intézet (CEELI).

Az OBH tamogatja a nemzetkozi birdi egyesuletek munkajat, a birak és birdsagi egyestletek
tagsagat és részvételét a nemzetkdzi szervezetekben, igy példaul:

az Eurdpai Munkalgyi Birak Egyesuletében (EALC)),

a Kozigazgatasi Birak Eurdpai Egyesuletében (AEA)),

a Menekultugyi Birak Nemzetkdzi Egyesuletében (IARL)),
a Nemzetkdzi Munkaugyi Szervezetben (ILO),

az Eurépai Legfelsébb Kézigazgatasi Birésagok és Allamtanacsok Szervezetében (ACA
Europe),

az Eurdpai Versenyjogi Birak Szévetségéeben (AECL)),
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a Kornyezetvédelmi Birdk Europai Uniods Férumaban (European Union Forum of Judges

for the environment),

az Eurdpa Tanacs igazsagszolgaltatas hatékonyabba tétele céljabdl létrehozott bizott-
saga pilot bir6sagok programjaban (CEPEJ Network of Pilot Courts),

Aarhusi Egyezmény Jogkdvetési Bizottsagaban.

Az OBH 2017-ben fennall6 nemzetkozi kapcsolatai, kulon figyelemmel az elért eredményekre:

Nemzetko6zi kapcsolat
megnevezése

Eredmények

Balkani és Euro-mediterran
Térség Igazsagugyi Tanacsainak
Halbzata

Titkarsag feladatainak ellatasa: halézat honlapja-
nak szerkesztése, éves kozgyilés el6készitése, az
elnok tevékenységének tamogatasa.

Vs

Vs

KEPZESEK

Eurdpai Igazsagugyi
Képzési Halozat (EJTN)

146 f6 részvétele képzéseken (90 biro, 40 birdsa-
gi titkar és 16 igazsagugyi alkalmazott),

12 bird kikuldése és 11 fogadasa rovid tavu cse-
reprogram keretében,

1 bird részvétele hosszu tavu csereprogramban,
18 birdsagi titkar és fogalmazd kiutazasa és

19 fogadasa az AIAKOS program keretében,

6 fogalmazo részvétele a Themis fogalmazoi ver-
seny C és D el6dontdjén,

3 biré kiutazasa és 3 fogadasa a specialis cse-
reprogram keretében,

1 birésagi elndk kiutazasa és 1 fogadasa a veze-
téi csereprogram keretében.

Visegradi Négyek
(Magyarorszag, Szlovakia,
Csehorszag, Lengyelorszag)

3 f6 részvétele a Szlovak Igazsagugyi Akadémia
szervezésében ,EUB Torvényszéke és a nemzeti
birésagok viszonya - k6zos értékek nyomaban”
cimmel megrendezett konferencian.

3 f6 részvétele a Lengyel Biro- és Ugyészképz6
Akadémia ,lgazsaglgyi egyuttm(ikodés buntetd-
ugyekben” cimmel megrendezett nyelvi kurzusan.
2017. julius 1. - 2018. junius 30. kdz6tt Magyar-
orszag tolti be a soros elndkséget.

Eurdpai Jogakadémia (ERA)

2 OBH elndki 6szténdijas delegalasa,

39 bird és 20 birdsagi titkar részvétele kulféldon
megszervezett ERA szeminariumokon, k6zos
projekt palyazatok.

Nemzetkdzi Jogi EgyuttmUikodés
Alapitvany (IRZ)

3 birod részvétele 2 kilonb6z8 programon.
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Nemzetkozi kapcsolat Eredménvek
megnevezése y
3 OBH elndki 6sztondijas delegalasa,
Eurdpai Unio Birdsaga 10 f6 EJTN tanulmanyut keretében meglatogatta
x a birésagot.
> 12 1y
. e iais Kontaktpont Uléseken, munkacsoportuléseken
‘E Europai Igazsagugyi Halozat (EJN) torténd F?észvétel (10 aIkanmmaI)I.O
N 2 f6 részvétele az EJTN tanulmanyutjan az
= EUROJUST-nal.
= 1 bird részvétele a ,Kiberblindzés - 18. éves tré-
= EUROJUST ning a gyermekek interneten torténd szexualis
kizsakmanyolasa” cimmel megrendezett konfe-
rencian.
EUr6na Tanacs Részvétel a CEPEJ ,Pilot birésagok” hal6zatanak
5 X P 12. plenaris Ulésén (1 bird).
g E 1 bird részvétele az EJTN hosszu tavu csereprog-
= N . PN ramjaban,
L
N = Emberi Jogok Europai Birosaga 7 f6 EJTN tanulmanyut keretében meglatogatta a
E S birdsagot.
= ) Hagai Maganiogi Konferencia Kijelolt kapcsolattarté bird allandé tevékenysége
& §anjog jogellenes gyermekelviteli tigyekben.
¥
== B 5 magyar bird vett részt egy dusseldorfi tanulma-
W X | Eszak-rajna-vesztfaliaia-magyar | nyuton (kézigazgatasi eljaras, menekdltugy, kor-
Vg |vegyes bizottsagi egyuttmikodés | nyezetvédelem, addjog, szocialis birdsag - social
e court témakorében).

Az Eurdpai Igazsagugyi Halézat polgari és buntetd kontaktpontjainak Gléseire dsszesen 10 alka-
lommal delegalt képvisel6t az OBH.

Az OBH delegaltjai, 6sszesen 22 bird és birdsagi titkar az alabbi nemzetkdzi konferenciakon
vettek részt:

EALCJ Eurdpai munkalgyi birak 21. éves kongresszusa, Praga;
ILO konferencia ,European Labour Standards for Judges” cimmel, Torino;

EBESZ szerbiai misszidja altal szervezett konferencia , A jelenlegi kbzigazgatasi birosagi
rendszerek elényei és hatranyai a részes allamokban” cimmel Belgradban;

EJTN Kontaktpontok talalkozdja, Lisszabon;

Francia Igazsagugyi Alkalmazottak Tovabbképz6 kdzpontja (ENG) altal szervezett Projekt-
zaro konferencia igazsagugyi alkalmazottak és végrehajtok képzése targyaban, Lisszabon;

Terre des hommes - nemzetkdzi jogvéd6 alapitvany Procedural Rights of Juveniles Suspe-
cted or Accused in the European Union (PRO-JUS) - projektzard konferencidja, Brusszel;

Az EU Fellebbviteli Birdsagai elndkeinek 5. éves konferenciaja 's-Hertogenbosch, Hollandia;

Magyar-Német Jogasz Egyesulet - Menekultugy kérdéseivel foglalkoz6 német-magyar
konferenciaja, Heidelberg;

Eurdpai Bizottsag elektronikus bizonyiték témajaval foglalkoz6 operativ bizottsaganak
(e-Evidence Steering Committee) Ulése, Brusszel;

European University Institute ,,Unids egységes digitalis piac szerepe” cimU konferenci-
dja, Brusszel;
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+ Francia Igazsagugyi Minisztérium altal szervezett Projektzard konferencia (Court
Quality Framework Design Project), Parizs;

«  Eszt Igazsagugyi Minisztérium altal szervezett Future e-justice konferencia, Tallin.
5.1.3. Részvétel a nemzetkozi szervezetek munkajaban
5.1.3.1. A Balkani és Euro-mediterran Térség Igazsagszolgaltatasi Tanacsainak Hal6zata

A Balkani és Euro-mediterran Térség Igazsagszolgaltatasi Tanacsai Hal6zatanak célja, hogy ha-
tékonyan mozditsa el§ a térség igazsaglgyi egyuttmuikodeését. Ez a gyakorlatban konferenciak,
workshopok, szakmai latogatasok és kutatasok szervezését, illet6leg kérddivek dsszedllitdsat
jelenti. A tagok altal képviselt birésagi szervezetek kozvetetten 300 milli6 embert segithetnek
ahhoz, hogy Ugyeik az eurépai sztenderdeknek megfeleld jo gyakorlatokat ismerd birak elé ke-
ralhessenek. A Hal6zat kdzgyllésen hozza meg dontéseit, m(ikddését a valasztott elndk, ottagu
iranyitd testulet, és titkarsag biztositja. A titkarsag feladatainak ellatasat 2015 6ta az OBH biz-
tositja.

A Haldzat 2017. julius 10-11. napjan Burgasban, Bulgariaban tartotta éves konferencidjat és
kdzgyllését. Ennek elbkészitése érdekében az iranyito testulet 2017. februar 22-én Tiranaban
ulésezett. Mindkét szakmai talalkozo el6készitésében és lebonyolitasaban a Haldzat titkarsag-
vezetésével dsszefliggd feladatokat 2018-ig ellaté OBH jelentds szerepet vallalt. A burgasi koz-
gyllés a magyar tagokat az iranyit6 testulet (board) tagjava valasztotta, igy a jov6ben Magyar-
orszag szerepe a Haldzat tevékenységében tovabb ndvekszik.

5.1.3.2. Részvétel kormanykézi regionalis egyuttmiikodésekben
5.1.3.2.1. Magyar Eszak-Rajna-Vesztfaliai Kormanykézi Vegyes Bizottsag

A 2008-ban feldllitott Magyar Eszak-Rajna-Vesztfaliai Kormanykoézi Vegyes Bizottsaggal
2012-ben kezd6dott igazsagugyi egyuttmikddés az OBH kozremUkddésével. A 2016-ban
érkezett megkeresés eredményeként, amely a kozigazgatési birdskodas terén az Eszak-
Rajna-Vesztfaliai Tartomanyi Legfels6bb Kozigazgatasi Birosag (Oberverwaltungsgericht) és
egy megfelel6 szintl magyar birésag kozotti egyuttmikdodés kialakitasara iranyult, az OBH
elndkének dontése alapjan 2017. marcius 28-an 5 tagu delegacié utazott Németorszagba.
A delegacio tagjai kozott az OBH mellett a Kuria és a Févarosi Kozigazgatasi és Munkaugyi
Birdsag képviseltette magat. A 2017. aprilis 1-jéig tarté szakmai taladlkozé eredményeként a
Févarosi Torvényszék, valamint a német partnerbirdsag kozott kétoldalu kapcsolat kialaki-
tasa érdekében indult egytuttmkodés.

5.1.3.2.2. Bajor-Magyar Kormanykozi Vegyes Bizottsag

A Bajor-Magyar Vegyes Bizottsag munkaterve szerint a felek évente rendeznek egy igazsagugyi
témaju konferenciat, amely alapjan lehet6ség nyilik magyar birak részvételére a Bajor Igazsag-
ugyi Akadémia képzésein.

5.1.3.2.3. Visegradi Négyek egylittmiikodés

A magyar biréi kar a Szlovak Igazsagligyi Akadémia és a Lengyel Biro- és Ugyészképzd Akadémia
altal a V4 orszagoknak szervezett nyelvi és szakmai képzéseken képviseltette magat. A Visegradi
Négyek igazsagugyi akadémiainak igazgatdi - a V4 elndkséghez igazodva - rendszeres talalko-
z0t szerveznek. Magyarorszag 5. alkalommal, 2017. julius 1. és 2018. junius 30. kozott tolti be a
Visegradi Csoport (V4) elndkségét.
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5.1.4. Kikiildetések, delegaciok fogadasa

Az OBH nemzetkozi kapcsolatai révén lehet6ség nyilik a kulféldi tarsszervek magas szinvonald
és részletes tajékoztatasara a magyar birdsagi rendszerr6l, annak igazgatasi és szakmai ira-
nyitasarél. A nemzetkdzi kapcsolatok apolasa és a nemzetkdzi tarsintézményekkel fenntartott,
illetve Uj egyuttmUkddések megteremtése mellett a delegacidk fogadasa és a kikuldetések
egyedulallo lehetéséget adnak kulféldi j6 gyakorlatok és tapasztalatok cseréjére, illetve azok
hazai atultetésére és alkalmazasara. Emellett a Magyarorszagra érkez6 kulféldi szakemberek
betekintést nyerhetnek a magyar igazsagszolgaltatas rendszerébe, a magyar birdsagi szervezet
felépitésébe, valamint annak igazgatasi és szakmai iranyitasaba.

Az idei évben az OBH az el6z6 évhez képest tobb kulfoldi megkeresésnek tett eleget, melynek so-
ran - a fent emlitetteken tul - tobbek kdzott az alabbi kulféldi vendégeket és delegacidkat fogadta:

* Holland Birdi Tanacs delegacidja,

* szudani birdi delegacio,

+  észt kozigazgatasi bird,

+ Bécsi Tartomanyi Buntetdbirdsag delegacidja,
+ Vietnami lgazsagugyi Bizottsag delegacidja,

+ Krakkdi Teruleti Birdsag delegacioja,

+ az Eurdpai Titkari Egyesulet elndke,

* norveg ugyvedek delegacidja,

* Francia Nagykovetség képvisel6i.

Az OBH elndke a Kuria delegacidjanak kiséretében Bécsben és Lipcsében tett épuletlatogatast
a Kossuth téri volt Igazsaglgyi Palota rekonstrukciéjanak, tervezési munkainak el6készitése ke-
retében. Az OBH elndkhelyettese részt vett az Eurdpai Igazsagligyi Képzési Hal6zat (EJTN) éves
Kozgyllésén Maltan.

5.1.5. A Nemzetkozi Kapcsolatok Koordinaciés Testlilete miikodésének tamogatasa

A birosagi szervezet nemzetkozi kapcsolatainak 6sszehangolasa céljabol 2014-ben kezdte meg
muikodését a Nemzetkozi Kapcsolatok Koordinacids Testulete. A testilet éves Ulésein a birdsagi
szervezet nemzetkdzi kapcsolatainak 6sszehangolt képviselete céljabdl a Kuria, az OBH elndke és
az OBT beszamol éves nemzetkozi tevékenységérdl, valamint rogzitik és egyeztetik a jovdbeni fel-
adatokat, célkitlizéseket a nemzetkdzi szerepvallalas terén. A testulet a felmerdlt aktualis kérdeé-
sek megyvitatasa céljabol 2017-ben két alkalommal, januar 10. és marcius 28. napjan is Ulésezett.

5.2. Nemzetkozi képzések, 6sztondijprogramok

Az OBH elndke Bszi. 76.8 (7) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva koordinalja a
magyar birdsagi szervezetben dolgozdk részvételét nemzetkdzi képzéseken. A birésagok nem-
zetkozi vonatkozasu képzéseinek szervezési feladatait, a részvétel adminisztrativ és szakmai
tamogatasat, valamint a képzéseken megszerzett tudas birdi karban térténd megosztasat a
MIA végzi szoros egyuttmikodésben a nemzetkdzi képzd intézményekkel. 2017-ben 6sszesen
127 kulféldi nemzetkdzi rendezvényen dsszesen 204 bird, 80 birdsagi titkar és 27 igazsagugyi
alkalmazott részvételére nyilt lehetdség.

5.2.1. Egylittmiikodés az Eurdpai Igazsagugyi Képzési Halézattal

Az OBH tagsaganak kdszonhet8en a magyar birak, birésagi titkarok és fogalmazok kozul év-
rél évre ndvekvd szamu jelentkezének nyilik lehetdsége részt venni az Eurdpai Igazsagugyi
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Képzési Haldzat altal szervezett csereprogramokon és nemzetkdzi képzéseken. 2017-ben 6sz-
szesen 146 f6 vehetett részt 51 EJTN altal szervezett kilfoldi szeminariumon, konferencian,
csereprogramon és tanulmanyuton. A résztvevék kozott 90 bird, 40 birdsagi titkar és 16 igaz-
sagugyi alkalmazott volt.

5.2.1.1. Eurdpai lgazsagugyi Képzési Halézat (EJTN) rovid és hosszu tava csereprogramjai

Az EJTN minden évben lehet6séget nyujt rovid és hosszu tavu csereprogramokon térténd rész-
vételre. A rovid tavd, kéthetes csereprogramok keretében 2017-ben 12 magyar bir6 vett részt
kalféldi tanulmanyuton, tovabba 6sszesen 12 bird érkezett Magyarorszagra. Az EJTN hosszu
tavu csereprogramjaban 1 biré az Emberi Jogok Eurdpai Birdosagan kezdte meg 12 honapos
gyakornoki idejét, mely 2018-ra is atnyulik.

2017-ben az Uj generacio részére szervezett EJTN AIAKOS csereprogram keretében 18 hataro-
zott iddre kinevezett bird, birdsagi titkar és birdsagi fogalmazo vehetett részt kulfoéldi tanulma-
nyuton, mig a magyar birésagok dsszesen 19 kulfoldi vendéget fogadtak.

5.2.1.2. Eurédpai lgazsaglgyi Képzési Hal6zat (EJTN) specialis és birdsagi vezetdk részére
Iétrehozott csereprogramjai

2017-ben 3 magyar bird vehetett részt az EJTN 2016-ban elinditott specialis csereprogramja-
ban, amelynek |ényege, hogy a résztvevdk egy-egy altaluk kivalasztott szakteruletre fokuszalva
kaphatnak képet a fogado orszag szabalyozasi és eljarasi rendszereirdl. A magyar résztvevok a
szervezett blndzésre, illetve csaladjogi és munkajogi témakra fokuszald programokon vettek
részt és 3 kulfoldi biré magyarorszagi fogadasaban mdkodtek kozre ugyanezeken a szakteru-
leteken.

A birésagi vezetbknek sz6lé csereprogramban 1 magyar birésagi elndk vett részt és ezzel par-
huzamosan 1 kulféldi birosagi vezet6 latogatott tanulmanyutra Magyarorszagra.

5.2.1.3. Eurédpai lgazsagugyi Képzési Hal6zat (EJTN) bilateralis csereprogram

Az EJTN kulon pénzlgyi forrast biztosit tagallami birdsagok részére, bilateralis partnerkapcso-
lataik megalapozasa és tapasztalatszerzés céljabodl, tamogatva egyhetes tanulmanyutak meg-
valositasat egy masik tagallam birdsagara. 2017-ben erre a Kaposvari Torvényszék elsé magyar
birésagként sikeresen palyazott. Kiemelendd, hogy a csereprogram keretében a Kaposvari Tor-
vényszék és partner birdsaga, a Krakkoi Teruleti Birosag delegacidinak kolcsonds latogatasara
biztositott fedezetet az EJTN. A Kaposvari Torvényszék delegacidja 2017. szeptember 18. és 23.
kdzott latogatott Krakkéba, majd 2017. november 27. és december 1. k6z6tt Magyarorszagon
latogatast tett, ahol a birdsagi igazgatas és a képzés rendszerével ismerkedtek meg. A szakmai
tapasztalatcsere tovabbi témai kdzott az elektronikus kommunikacio, a targyaldtermi kép- és
hangrogzités mellett, olyan klasszikus terulet is helyet kapott, mint a masodfoku polgari peres
eljaras tanulmanyozasa.

5.2.1.4. Eurédpai lgazsagugyi Képzési Hal6zat (EJTN) THEMIS fogalmazé verseny

2017-ben az EJTN THEMIS nemzetkdzi fogalmazo versenyének két forduldjan, a C és D el6dontdn
is képviseltette magat Magyarorszag. A C el6dontdt 2017. junius 6-8. kozott tartottak ,Eurdpai
egyuttmUkodes polgari igyekben” cimmel Vilniusban. A D el6déntének ,Birdi etika és magatar-
tas” témajaban 2017. julius 3-6. kdzott 2013 utan ismét a Magyar Igazsagugyi Akadémia adha-
tott otthont. A témakban valo jartassagukrol a haromfds fogalmazoi csapatok prezentacidik
bemutatasaval és az opponensi kérdések megvalaszolasaval tettek tanubizonysagot. A nemzet-
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kozi zslri a tiz nemzeti csapat kdzul, a gorog és lengyel versenyzdket juttatta a dontébe, az OBH
kulondijat a Cseh Koztarsasag csapata nyerte el. Michael Korhonen, az EJTN kommunikacios
igazgatdja a verseny szervezését igen magas szinvonalinak értékelte.

5.2.1.5. Tovabbi EJTN képzések, konferenciak

Az EJTN szervezésében évrél évre szamos masfél-6t napos nemzetkdzi képzés kerul megren-
dezésre az EU-jog alkalmazasat, idegennyelvi és birdi kompetenciak fejlesztését érinté témako-
rokben. llyen tipusu képzésen 2017-ben dsszesen 108 alkalommal vettek részt birak, birésagi
titkarok és fogalmazok.

5.2.2. Egylttmikodés az Eurdpai Jogakadémiaval (ERA)

Az OBH nemzetkozi képzései kapcsan szorosan egyuttmUkodik az 1992-ben alapitott Eurdpai
Jogakadémiaval.

5.2.2.1. Képzési egyuttmiikodés az ERA-val

Az OBH - ERA egyuttmUkodés egyik fontos eleme a képzési egyuttm(ikddés, melynek kdszon-
hetéen magyar birak és igazsaglgyi alkalmazottak az ERA altal megrendezett nemzetkozi
szeminariumokon vehetnek részt. Ennek keretében 2017-ben az OBH az ERA altal szervezett
25 kulféldén megrendezett nemzetkdzi szeminariumon, konferencian biztositotta 39 bir6 és
20 birdsagi titkar részvételét.

5.2.2.2. Projekt egyuttmiikodés az ERA-val

Az OBH az Eurdpai Jogakadémia (ERA) partnereként harom, 2017 6szén befejez6dott, az Eu-
ropai Bizottsag Jogérvényesulési és Fogyasztopolitikai Figazgatdsaga palyazati finansziroza-
saban megvalositott képzési projektben mikddott kdzre. A projektek keretében az EU polgari
joggal, a szamitogépes blnozéssel és az eurdpai csaladjogi szaknyelvi képzéssel foglalkozo sze-
minarium-sorozatok kerultek megrendezésre. A képzések 6 célja a birdk tudasbdvitése mellett
az volt, hogy el8segitsék a hivatasrendek szorosabb egylttm(ikddeését, a tapasztalatok cseréjét,
a jo gyakorlatok megosztasat és a nemzeti eljarasok megismerését.

2016-ban tamogatast nyert az ERA versenyjogi képzési targyu palyazata, amelyhez az OBH
egyuttm(kddé partnerként csatlakozott. A projekt célja a versenyjogi esetekkel foglalkozok el-
meéleti és gyakorlati képzése, valamint az érintett szakemberek kozotti kapcsolatépités és ta-
pasztalatcsere el6segitése. A projekt keretében eddig két szeminarium zajlott le 5 f6 magyar
résztvevdvel, a projektben megvaldsuld tovabbi két képzés 2018-ban kertl megtartasra.

Az OBH szintén egyuttmikodd partnerként csatlakozott az ERA kartelljoggal foglalkozé képzési
projektjéhez, melynek tamogatasardl 2017-ben dontdtt az Eurdpai Bizottsag. A projekt megva-
|6sitasa 2018. januar 1-jén veszi kezdetét.

2017 oktéberében az OBH Ujabb, az igazsaglgyi alkalmazottak jogi és nyelvi képzésével foglal-
kozd projekthez csatlakozott az ERA partnereként. A palyazat elbiralasa 2018 tavaszan varhato.

5.2.3. Projekt egyuttmiikodés mas szervezetekkel
Az OBH egyuttm(kodeésével tobb tovabbi olyan, az Eurdpai Bizottsag Jogérvényesulési és Fo-

gyasztopolitikai Féigazgatosaga altal finanszirozott projekt van folyamatban, melynek kozép-
pontjaban a birak és igazsagugyi alkalmazottak képzése all.
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5.2.3.1. Modenai Projekt

A Modenai Egyetem altal szervezett, az Europai Bizottsag pénzigyi tamogatasaval megvaldsuld
unids versenyjogi képzési projekthez az OBH egyuttmkodé partnerként csatlakozott. Az olasz
projektkoordinator személyében bekodvetkezett valtozas a projekt dtutemezését tette sziksé-
gessé.

5.2.3.2. Maastricht Projekt

A 7 EU tagallam egyuttmikodése mellett a Maastrichti Egyetem vezetésével megvaldsulod pro-
jekt az eurdpai elfogatoparancsok végrehajtasanak gyakorlatat vizsgalja és a birdsagi dontések
kolcsonds elismerésének fejlesztését célozza. Az Eurdpai Bizottsag finanszirozasaval megvaloé-
sulé projekthez az OBH egyuttm(ikddd partnerként csatlakozott. A projekt megvaldsitasaban
egy, az OBH elndke altal kijelolt magyar bird szakértéként mikodik kozre.

5.2.4. OBH elnodki 6sztondijprogramok

Az OBH elndke 0sztondijprogram keretében 2014 6ta biztosit tdobb honapos tapasztalatszer-
zési, illetve képzési lehet8séget birak és birdsagi titkarok szamara az Eurdpai Jogakadémian,
Németorszagban és az Eurdpai Uni6 Birésagan, Luxemburgban. Az Eurdpai Unid Birésaganak
dsztondijasai azon tulmenden, hogy bekapcsolédhatnak a Curia magyar kabinetjének mun-
kajaba és testkozelbdl tanulmanyozhatjak a birésag eljarasi és szervezeti rendjét, lehet6séget
kapnak az egyes tagallamokbdl érkezd birak szamara szervezett képzéseken torténd részvé-
telre is.

A 2017-ben fennallasanak 25. évforduléjat Unnepl6 Eurdpai Jogakadémia falai kozott a gyakor-
nokok megismerhetik a legkorszerlbb képzési és szervezési médszereket. Ezen kival szamos
szeminariumon is részt vesznek kulonb6zd EU-jogi témakban. Az OBH nemzetkozi képzései
kapcsan szorosan egyuttmuikodik az Eurdpai Jogakadémiaval, igy a hazatérd dsztondijasok ta-
pasztalataik kamatoztatasa érdekében kozvetlenul is bekapcsolédnak az OBH ezen tevékenysé-
gébe. 2017-ben 6sszesen 5 f6 vett részt az dsztondijprogramban (2 f6 az Eurdpai Jogakadémian
és 3 f6 az Eurdpai Unid Birdsagan).

Az 6sztondijasok kint tartdzkodasuk soran kéthetente Uti beszamold készitése révén osztjak
meg a fogadd intézményeknél szerzett tapasztalataikat a birdsagi szervezetben dolgozokkal.
Ennek soran kiemelik tobbek kdzdtt a Magyarorszagon hasznosithato jo gyakorlatokat és javas-
latot tesznek a belfoldi képzésekre meghivhat6 kulféldi el6adok személyére is. A beszamoldk
kereshet6 formaban kozzétételre kertlnek a kézponti birdsagi intraneten, igy valamennyi biré-
sagi munkatars szamara hozzaférhetdk.

A nemzetkdzi képzéseken részt vett, a térvenyszékeken és itéldtablakon dolgozé birdk, birdsagi
titkarok és birdsagi fogalmazodk tényleges szama (OBH-ban dolgozdk nélkal) - tekintet nélkadl
egy-egy kiutazo utazasainak szamara - 2017-ben szolgalati hely szerinti bontasban a kdvetke-
z6k szerint alakult.
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Kiutazok szama 2017. évben
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5.3. A MIA-n megrendezett nemzetkézi események
5.3.1. Nemzetkozi képzések a MIA-n

Az ERA az OBH &llandé partnere kdzds képzések szervezése terén. 2017-ben az Eurdpai Bi-
zottsag tamogatasaval megvalosult projekt keretében, az ERA az OBH partnerségével a MIA-n
rendezte meg 10 magyar és 17 kulfoldi résztvevdvel az ,Eurdpai csaladjog: Brusszel Il rendelet”
cim( angol szaknyelvi tréninget 2017. aprilis 25-28-an.

5.3.2. Nemzetkozi konferenciak a MIA-n
Német-Magyar Munkajogi Jogosszehasonlité konferencia

A két évtizedes német-magyar munkajogi kapcsolat gyokereibdl taplalkozva 2017. majus 4-7.
kozott rendezte meg az OBH a Német-Magyar Munkajogi Jogosszehasonlité Konferenciat,
amely elsésorban az EU-jog tagallami atultetésének témajara fokuszalt. A konferencian magyar
és német birak vettek részt, akik els8sorban ezen a téren szerzett tapasztalataikat osztottak
meg egymassal. A 12 f6 magyar résztvevé mellett a 10 kulféldi résztvevd, koztuk a Berlini és a
Hamburgi Tartomanyi Munkaugyi Birésag elndke is a MIA vendége volt.

V. Birésag és Kommunikacié nemzetkézi konferencia
Miutan a 2017-es évet az OBH a kozérthetfség témajanak szentelte, a 2017. oktéber 12-13.
napjan immar 6todik alkalommal megrendezésre keruld Birdsag és Kommunikacié nemzetkozi

konferencia programja is erre a témara fokuszalt.

Az egyre novekvl érdeklédésnek orvendd eseményre 20 orszaghdl érkeztek a témaban jar-
tas résztvevok, melynek helyszine a hagyomanyokhoz hlden ezuttal is a Magyar Igazsagugyi
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Akadémia volt. A kétnapos konferencian a birésagi igazgatas, az itélkezés és a sajtbkommu-
nikacié kozérthetéségének fejlesztéserdl tartottak el6adasokat, illetve workshopokat olyan
nemzetkozileg elismert szakemberek, mint William Valasidis, az Eurdpai Uni6é Birdosaganak
sajtofénoke, Lieneke de Klerk, az Oost-Brabant-i Varosi Birdsag biraja és sajtoszévivije, llse
Westenenk, Oost-Brabant-i Varosi Birdsag sajtokoordinatora és vezetd sajtészovivdje, dr. Le-
hoczki Balazs, az Eurdpai Unid Birdsaganak sajtéfelelése, valamint Merethe Eckhardt, a Dan
Birosagi Igazgatasi Tanacs fejlesztési igazgatdja. A rendezvény 6sszesen mintegy 100 f6 rész-
vételével zajlott.

ELCJM konferencia

Az OBH kdzremikodésével kerult megrendezésre 2017. november 27-29. kdz6tt az Eurépai Mun-
kaugyi Birak 25. Nemzetkdzi Talalkozoja, valamint ehhez kapcsoléddan az , El6zetes dontéshozatal
és kozérdekl bejelentés a munkajogban” cimd munkajogi szeminarium a Magyar Igazsagugyi Aka-
démian. A rendezvények az el6zetes dontéshozatali eljarasokra, a kdzérdekl bejelentés munkajogi
vonatkozasaira és az ILO munkajogi tertleten folytatott tevékenységére fékuszaltak. A 25. jubileu-
mi taldlkozoéra 14 orszaghol érkeztek szakemberek, kdzottuk olyan neves el6addk, mint dr. Gerhard
Kuras, a bécsi Legfels6bb Birdsag tanacselnoke, dr. Reinhard Schinz, a Berlin-Brandenburgi Tarto-
manyi Munkaugyi Birésag tanacselndke, valamint dr. Mario Eylert, a német Szovetségi Munkaugyi
Bir6sag tanacselndke. A talalkozon és a munkajogi szeminariumon 6sszesen 90 f6 volt jelen.

Birésagi kozvetités nemzetkézi konferencia

2017. december 4-5. napjan masodik alkalommal kertlt megrendezésre a Birosagi kdzvetités
nemzetkdzi konferencia a Magyar Igazsagugyi Akadémian. A birdsagi kozvetiték szakmai to-
vabbképzéséenek részeként tartott kétnapos konferencia a birdsagi kozvetités célja és hatasai,
valamint a birdsagi kozvetités jovdje témakat targyalta. A rendezvényen 4 kulféldi meghivott
el6ado vett részt, dr. Gordana Ristin bird, a Ljubljanai Fels6bb Birdsag Alternativ Vitarendezési
Osztalyanak vezetdje, dr. Kaijus Tuomo Ervasti, a Helsinki Egyetem Kriminolégiai és Jogtudoma-
nyi Intézetének docense, a skandinav birdsagi kdzvetiti halézat tagja, dr. Kirsti Uusitalo, Finn-
orszag Legfels6bb Birdsaganak birdja, valamint DI Stefanie Jirgal osztrak mediator. A sikerrel
zarult konferencian tébb mint 100 f6 volt jelen.

5.3.3. Egyéb nemzetkozi rendezvények
Nagykoéveti talalkozé

Az OBH 2017. oktober 24-én mar masodik alkalommal tartotta meg az Igazsagszolgaltatas Euré-
pai Napja alkalmabdl a budapesti nagykovetségek képviselSinek szervezett szakmai eseményét
a Magyar Igazsagugyi Akadémian. Az esemény 6 eléaddja Zupkd Gabor, az Eurdpai Bizottsag
Magyarorszagi Képviseletének képviseletvezetdje volt. A rendezvényen 12 orszag nagykovetsé-
ge képviseltette magat. A szakmai talalkoz6 hasznos szintere a mas orszagok igazsagugyi szer-
veivel torténd tapasztalatcserének, tovabba alkalmat ad jo gyakorlatok megosztasara, illetve a
partnerségi viszonyok el6segitésére, elmélyitésére is.

5.4. Eurépai Jogi Szaktanacsadéi Halézat

Az Eurdpai Jogi Szaktanacsadoi Haldzat (EJSZH) 2013 6ta, az OBH elndke altal kiadott szabalyzat
alapjan segiti az eurdpai jog megfelel6 alkalmazasat, az Eurépai Unid Birésaga és az Emberi
Jogok Eurdpai Birésaga joggyakorlatanak megismertetését a magyar biréi karral. A Hal6zat ki-
emelt célja, hogy biztositsa az eurdpai jogi kérdésekben a gordulékeny informaciéaramlast a
magyar igazsagszolgaltatas és az EU intézményei kozott, valamint hogy gyors és hatékony szak-
mai segitséget nyujtson a biraknak a jogalkalmazasban.
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Mind a koordinator és helyettesei, mind a szaktanacsadé birak megbizasukat komoly kivalasz-
tasi folyamat eredményeképpen palyazat Utjan nyerik el, a megbizast 3 évre kapjak az OBH
elnokétdl. Feladatukat illetékességi tertletukén - a Kuria és a Févarosi Torvényszék kivéte-
lével - az itél6tablak illetékességi tertletéhez igazodva latjak el. Munkajukért targyalasi nap
kedvezményben és kiegészitd- valamint nyelvpdtiékban részesulnek. A szaktanacsaddk mun-
kajat koordinator, illetve tgyszakonként (polgari, buntetd, kdzigazgatasi, munkatgyi) egy-egy
koordinator-helyettes iranyitja és szervezi.

Az EJSZH titkari haldzata, melynek munkajat kulon koordinator-helyettes iranyitja a szakagi
koordinator-helyettesekkel egyuttmikodve, 2017. november 15-én kezdte meg mikddeését.

Az EJSZ engedélyezett létszama
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2017. december 31-én a Hal6zatnak 50 szaktanacsadé bird és 23 szaktanacsado titkar tagja volt.

helyettes

Az EJSZH tényleges létszama
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A Halézat munkajanak kiemelkedd szinvonalat teljesitménymeérési rendszer segiti. A tagok ne-
gyedéveként, a koordinator évente készitenek beszamolét az OBH elndkének, amelyben pont-
rendszer segitségével adnak szamot elvégzett tevékenységeikrdl. Ez a szamadas 2017-t6l teljes
egészében online feluleten mdkodik.
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A szaktanacsadok kuldonféle kommunikacios csatornakon keresztul jutnak el a birakhoz. Sajat
honlappal rendelkeznek a birdsagi kozponti intraneten. Képzéseken, illetve kollégiumi tléseken
el6adasokat tartanak és torekszenek minél személyesebb kapcsolat kialakitasaval biztositani a
tudasmegosztast. A honlapon az elérhet8ségi adatok, aktualis palyazatok mellett a szaktanacs-
adok havonta megjelend blog-bejegyzésekkel és Law Working Papers formajaban reflektalnak
az europai jog aktualis kérdéseire. Jelentdsen bovilt az elérheté szakmai anyagok szama is,
tobbek kdzott két buntetd ugyszakos folyamatabraval (,Kulféldon tartézkodd vadlott”, ,Kézbe-
sités”).

A Halézat tagjai folyamatosan gyarapitjak eurdpai jogi ismereteiket. 2017-ben két alkalommal
vettek részt tdbbnapos kotelezd képzésen a Magyar Igazsagugyi Akadémian, ezen felul kulon
szakagi Uléseket is tartottak. A Haldzat tagjai kozul 44 f6 6sszesen 100 alkalommal vett részt
kulfoldi konferencian, képzésen, mig 28 f6 dsszesen 44 alkalommal belféldon idegen nyelven
tartott konferencian. Mindezeken tulmenden idegen nyelv( el6adasokat tartottak, tovabba
szakért6i uléseken képviselték a magyar birésagi szervezetrendszert az Eurépai Unié intézmé-
nyeinél. Ezen feladataik soran a személyes épulésen tul uti beszamoloikkal a teljes birdi kar
szamara biztositottak megszerzett tudasuk megosztasat, hozzajarulva az itéletek és el6zetes
dontéshozatali kérelmek magas szinvonalahoz. Mindezeken tulmenden a tapasztalatcsere el6-
segitése érdekében a Halézat 2017-ben tébb alkalommal kezdeményezte regionalis képzések
megtartasat is, melyeken a szaktanacsaddk el6adoként vettek részt. A szaktanacsaddk fontos
feladata az europai joggal kapcsolatos szakmai tanacsadas, amelyre 2017-ben 6sszesen 918 al-
kalommal kerult sor.

Mindezeken tulmenéen szamos egyéb tevékenységet is végeznek, ahogyan azt az alabbi abra is
szemlélteti.

A szaktanacsadok
fobb tevékenységei
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5.5. Kommunikacié és tudasmegosztas

Az OBH szamara kiemelked&en fontos a folyamatos kommunikacié és az igazsagszolgaltatas
eredményeirdl torténd tajékoztatas. A kommunikacio és tajékoztatas egyfeldl az érintett nem-
zetkdzi szervezetek, masfeldl a hazai kdzvélemény és az igazsagugyi szakma felé iranyul. Utéb-
bi esetében az informaciok folyamatos megosztasa elsésorban a kdzponti birdsagi intraneten
keresztul valésul meg.

5.5.1. Honlapok

A birésagok honlapja (www.birosag.hu) angol nyelven is olvashato, a kulféldi érdekl8désre sza-
mot tarto tartalmakat és hireket az OBH havonta frissiti. A Balkani és Euro-mediterran Halozat
honlapjanak (www.bemncj.org) Uzemeltetését is az OBH latja el, a haldzat titkarsaganak felada-
tai korében.

A birésagok kozponti intranetes honlapja kulén almenlpontban tartalmazza a nemzetkozi
anyagokat és a honlapon elérhet6k a nemzetkdzi képzési palyazatok is.

5.5.2. ,Hasznald a nyelvtudasod és kreativitasod” palyazat

2017 I. félévében Ujra meghirdetésre kerult a ,Hasznald nyelvtudasod és kreativitdsod” elneve-
zés(i palyazat. Az elsd félévben 32 angol, német és francia nyelvtudassal rendelkezé birdsagi
fogalmazd és titkar palyazott sikeresen, akik munkajukért idegennyelv-ismereti pétiékban ré-
szesultek. A résztvevok altal készitett forditasi munkak a birosag.hu angol nyelvi oldalan, vala-
mint a kdzponti intranet ,Szines hirek a nagyvilagbol” cim( rovataban olvashaték.

5.5.3. Kozponti intranet

A kdzponti birdsagi intranet a szervezeten beluliinformaciéaramlas legfontosabb felllete, ame-
lyen minden lényeges informacié megtaldlhaté a nemzetkdzi képzésekrdl. Ezen felul szamos
olyan angol nyelvl tajékoztatd anyag is elérhetd, amelyek segitségével a kiutazék eredménye-
sen mutathatjak be a magyar igazsagugyi rendszert a kulféldi partnereknek.

Az OBH rendszeresen tesz kozzé figyelemfelhivd hireket és interjukat a nemzetkdzi képzési le-
het6ségekkel és a lezajlott képzések eredményeivel kapcsolatban, 6sztondzve ezzel a birdi kart
az aktivabb nemzetkozi szerepvallalasra, nyelvtudasuk fejlesztésére.

5.5.4. Angol nyelvii kiadvanyok
Az OBH sajat szerkesztést angol nyelv( kiadvanyokkal is segiti a kilfoldi partnerek és tarsszer-
vek megfelel6 tajékoztatasat. Angol nyelven elérhetd az OBH elsé 4,5 éves eredményeit bemu-

tato ,Birdsag az igazsag szolgalataban” cimd kiadvany, a féléves és éves beszamoldk kivonata,
a Stratégia, valamint a ,Sikerek, reformok, eredmények” kiadvany.

178



Jovébeli célkitiizések és feladatok:

A képzésszervezés, a tananyag- és tudasmegosztas, valamint az egyéni, képzés-
hez kapcsolodd adatok kezelése szoftveres tamogatasanak megvalositasa.

Ateljes hazai és nemzetkozi képzési folyamat integralt elektronikus rendszerbe
illesztése és a kdzponti birdsagi intranet ezzel 6sszhangban torténd fejlesztése.

A biréi kar idegen nyelv(i kommunikaciés kompetenciainak tovabbi fejlesztése.
Az OBH elnoki 6sztondijprogram és a ,Hasznald a nyelvtudasod és kreativita-
sod” program megujitasa.

Az Eurépai Jogi Szaktanacsadoi Halézat nemzetkozi ismertségének erdsitése.
A birésagtorténeti konferencia-korut sikeres lebonyolitasa.
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VIl. RESZ - AZ ORSZAGOS BIROSAGI HIVATAL MUKODESE

Az OBH 2017. évi legfébb eredményei az OBH elndkének stratégiai célkitlizéseivel
dsszhangban:

« A2017.februéri SZMSZ mddositas kovetkeztében atlathatdbbd, szervezettebbé valt
az OBH mUkodése.

Elkészultek a mdédosult 16/2014. (111.13.) KIM rendeletnek megfelelé Gondnokoltak
Orszagos Nyilvantartasabdl torténd adatigénylési kérelmek benyujtasahoz sziksé-

ges nyomtatvanyok és kitoltési Utmutatok, valamint a gyakorlati Gtmutatd és az Uj
kérelem minta.

A gondnokoltak nyilvantartasaban végrehajtott adattisztitas lehetévé tette az OBH
és a Nemzeti Valasztasi Iroda kozotti automatikus adatkapcsolat élesbe allitasat.

Frissitésre kertiltek a civil beszamoldk benyujtasahoz szilkséges ANYK nyomtatva-
nyok, ezaltal kénnyebbé valt a korabbi évekre vonatkoz6 beszamolok benyujtasa.

1. Jogszabalyban nevesitett feladatkorok

Az OBH a birésagi igazgatas kozponti szervezete, a birésagi féfolyamatokat tamogato, iranyito,
igazgatd és ellendrz6 funkcidk betdltésével. Az OBH mikddésén keresztul valosul meg az OBH
elnoke jogkoreinek gyakorlasa és kotelezettségeinek teljesitése. Ezen feladatokat a Bszi. 86. 8-a
altalanossagban fogalmazza meg. E szerint az OBH el6késziti az OBH elndkének hatarozatait és
gondoskodik azok végrehajtasarol, ellatja az OBT mUkddésével kapcsolatos ugyviteli feladato-
kat, képviseli az OBH elndkét és a birdsagokat a birdsagi eljarasokban, vezeti a birak kézponti
személyi nyilvantartasat, kezeli a birdi vagyonnyilatkozatok vagyoni részét, tovabba ellatja a
jogszabaly alapjan hataskorébe utalt egyéb feladatokat.

Bizonyos Ugyekbenajogszabalyok abirosagokitélkezésitevékenységéhezkapcsolddd nyilvantartas-
vezetési kotelezettségeket is el6irnak. Az egyéb jogszabaly altal ide utalt és 6nallo feladatok kozul
kiemelendd:

* a Gondnokoltak Orszagos Nyilvantartasanak és
* acivil szervezetek orszagos nyilvantartasanak vezetése, valamint
* a hirdetményi kézbesités rendszerének a mikodtetése.

2. Szervezeti felépités
2.1. Szervezeti atalakitas

Az OBH egyedi feladatokkal és szervezeti strukturaval |étrejott igazgatasi szervezet. Létreho-
zasakor alapvet6 kovetelImény volt, hogy a mikodése megkezdését kdvetben, a rovid id6 alatt
szerzett tapasztalatokat felhasznalva, a szervezet hianyossagait feltarva azokra megoldast talal-
jon. Mkodését folyamatosan fejlessze annak érdekében, hogy a valtozasokhoz alkalmazkodni
tudjon és megfeleljen a XXI. szazadi igazsagszolgaltatassal szemben tamasztott kdvetelmeények-
nek és elvarasoknak. Mindez azért kiemelten fontos, mert a bevezetésre kerul§ Ujitasok, az op-
timalizalt mUkodési folyamatok és vivmanyok az orszag valamennyi birésaganak mikodésére
hatassal vannak, tovabba szamukra mintaul is szolgalhatnak.
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Az OBH-nak kell irdnyitania, szerveznie, ellendriznie és koordinalnia a beszamol6ban ismerte-
tett feladatokat, mint

+ akozponti birdsagi igazgatas,

* atobb tizmilliard forintos birdsagi fejezeti kdltségvetési gazdalkodas,

+ atdbb mint 11 000 fével mUkoddd birdsagi szervezet kdzponti létszamgazdalkodasa,
+ acsaknem 200 birdsagi épulet és

* atobb ezer informatikai eszkoz és a hal6zatok mikodb&képességének és mikodtetésé-
nek biztositasa,

* a tobb szaz millié forintos eurdpai unios palyazatok lebonyolitasa, kivitelezése, fenn-
tartasa.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal Szervezeti és MUkddési Szabalyzatardl szolé 11/2013. (XII. 31.)
OBH utasitas (SZMSZ) 2017. februar 9-ei hatallyal médosult, melynek eredményeképpen tébb
szervezeti valtozas is tortént.

Megsz(int a Birdsagi Féosztaly és a Szervezetfejlesztési és Koordinacios Féosztaly, a feladataik
az Ujonnan létrejott Igazgatasszervezési Féosztalyhoz és Jogi Féosztalyhoz - illetve a Kommuni-
kacios és Kapcsolattartasi Féosztalyhoz - kerultek at. 2017. februar 9-t6l az Igazgatasszervezési
F8osztaly latja el a birdsagok kozponti igazgatasahoz kapcsolédo feladatokat, koordinalja az
OBH szervezeti egységeinek mikodését, gondoskodik a szervezetszabalyozasi és iratkezelési
feladatok ellatasroél. A féosztalyhoz tartozik az Igazgatasi Osztaly, a Koordinacids és Szervezet-
fejlesztési Osztaly, a Statisztikai Elemzd Osztaly, a Szervezetszabalyozasi Osztaly és a Kozponti
Iroda.

A jogszabaly-véleményezési és a birdsagok jogi képviseletével kapcsolatos feladatokat
2017. februar 9-t8l pedig a Jogi F8osztaly latja el. A Jogi F6osztaly hatékonyan koordinalta
a birdsagi szervezetrendszer felkészulését az Uj eljarasi kodexekkel kapcsolatos feladatok
ellatasara.

A Kommunikacios és Nemzetk6zi Kapcsolatok Féosztalya elnevezés Kommunikacids és Kapcso-
lattartasi F6osztalyra valtozott, és a féosztaly atvette a korabban a Szervezetfejlesztési és Koor-
dinaciés Féosztalyhoz tartozé rendezvényszervezési feladatokat. A féosztaly a Kommunikacios
Osztaly, a Nemzetkdzi Kapcsolatok Osztalya és a Rendezvényszervezi Osztaly kozremikodése-
vel |atta el az OBH kuls6 kapcsolatainak fejlesztését és a birdsagi szervezetrendszer kommuni-

« 7.
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Az OBH szervezeti egységei 2017-ben:

« EInoki Kabinet

* lgazgatasszervezési Fosztaly
o lgazgatasi Osztaly

o Koordinaciés és Szervezetfejlesztési
Osztaly

o Statisztikai Elemz6 Osztaly

0 Szervezetszabalyozasi Osztaly

o Kozpontilroda

* Jogi F6osztaly

0 Jogszabaly-véleményezési Osztaly
o Jogi Képviseleti Osztaly
Elektronikus Eljarasok F6osztalya

o Elektronikus Szabalyozasi és Fejlesztési
Osztaly

o Orszagos Nyilvantartasi és Ugyfél-
kapcsolati Osztaly

o Orszagos Nyilvantartasi Iroda
Ellendrzési Féosztaly

Emberi Er6forras Gazdalkodasi Féosztaly
0 Birdsagi Osztaly

o Hivatali Osztaly

o Létszam- és Bérgazdalkodasi Osztaly
Gazdalkodasi F6osztaly

o Fejezeti Koltségvetési Osztaly

o Kontrolling Osztaly

o Hivatali Gazdasagi Osztaly

* Informatikai Féosztaly
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o Orszagos Infrastruktura Osztaly
o Alkalmazasfejlesztési Osztaly
o Alkalmazas Uzemeltetési Osztaly
o Hivatali Informatikai Osztaly

Kommunikacios és Kapcsolattartasi
F8osztaly

o Kommunikacios Osztaly
o Nemzetkdzi Kapcsolatok Osztalya
o0 Rendvezvényszervezési Osztaly

Kozbeszerzések és Szerz6déses
Kapcsolatok FSosztalya

0 Kdzbeszerzések Osztalya

o Szerz6déses Kapcsolatok Osztalya
Magyar Igazsagugyi Akadémia

0 Képzési Osztaly

o Tudomanyszervezési és Dokumentacios
Osztaly

o Szolgaltatasi Osztaly

Mdszaki F6osztaly

o Epuiletfejlesztési és Fenntartasi Osztaly
o Biztonsagtechnikai Osztaly

o Gondnoksagi és Gépjarm( Uzemeltetési
Osztaly

Projektiroda
o Projekttervezési Osztaly

o Projekt Megval6sitasi és Fenntartasi
Osztaly



2.2. Az OBH létszama

Az OBH a beszamoloban eddig ismertetett feladatait a targyév végen 277 f6 tényleges dolgozoi
létszammal latta el, amelynek a birésagi szervezet 6sszlétszamahoz viszonyitott aranya nem éri
el a 2,5%-ot. Az id6szak zaré létszama Iényegesen nem valtozott, azonban a belsd aranyokon
belul tukroz6dik az a torekvés, hogy az igazgatasi feladatok ellatasaban minél tébb, a birdsagi
szervezetet mar ismerd birdsagi titkar vegyen részt, j0 gyakorlatot szerezve ezzel a késébbi
itélkezési munkahoz. Az OBH igazgatasi szakfeladatainak ellatasaban kézremikodtek tovabba
a birésagi szervezetbdl kdzponti igazgatasi feladattal megbizott birak, ezen tulmendéen 3 f6 fo-
galmazé kirendeléssel dolgozott az OBH-nal.

Az OBH 2016-2017. évi létszadmadatainak 6sszevetése munkakorok szerint:

2016. december 31. 2017. december 31.
Munkakori engedélyezett | dllomanyi | engedélyezett | allomanyi | tényleges
csoport lIétszam (f6) létszam létszam (f6) létszam létszam

(f6) (f6) (f6)
biré 35 35 37 34 33
birésagi titkar 33 31 38 34 32
birdsagi ] 1 1 3 5 2
fogalmazé
felséfoku
végzettségl 136 122 132 119 112
tisztviseld
kdzépfoku
végzettségl tiszt- 61 70 60 71 68
viseld
frnok - - - - -
fizikai alkalmazott 32 31 31 31 30
Osszesen 298 290 301 291 277

Az OBH ténylegesen foglalkoztatott 2017. évi |étszamanak feladat szempontu 6sszetétele:

cooU rex Titkarok, fogalmazék, s "
Birak (f6) e () Fizikai alkalmazottak (f6)
EIndk, Mdkodtetés, Szakipari
elndkhelyettes, 3 Uzemeltetés 93 P 15
o . S alkalmazott
elnodki biztos (érdemi Ggyintézdk)
Birésagokkal Birdsagokkal
kapcsolatos kapcsolatos PR ~
feladatokat ellatd | 20 | feladatokat elléto >3 | Gepjarmuvezeto 6
birék* érdemi ugyintézok*
Kommunikacio, Adminisztrativ Takarito, egyéb
. 4 e 68 . . e 9
kapcsolattartas ugyintézd szallodai szolgaltatas
Osszesen 33 | Osszesen 214 | Osszesen 30

*Birésagokkal kapcsolatos feladatok: Jogszabaly véleményezés, perképviselet, igazgatas-szervezés, szabalyozas,
panaszlgy, elektronikus eljaras, biréi palyazatok, 1étszdm-gazdalkodas, tudomany-szervezés, képzés.
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A 277 f6 tényleges |étszam Osszetételével kapcsolatban megallapithato, hogy a birdsagokkal
kapcsolatos feladatokat 26 beosztott biré és 53 igazsagugyi alkalmazott latja el, amely lét-
szam nem éri el az Orszagos lgazsagszolgaltatasi Tanacs 2010. évi létszamat, amely 29 biro
és 65 f6 érdemi Ugyintézd, ill. fels6foku végzettségl tisztviseld volt. Jellemzd az OBH munka-
szervezésére az is, hogy a fizikai dolgozdk létszama (30 f8) az OIT mUkddéséhez képest nem
valtozott.

2.3. Emberi eré6forras gazdalkodas

Az OBH allomanyaban is - a stratégiai célkitGzésnek megfelel8en - folyamatos a térekveés az
emberi er6forrasok rugalmas és optimalis elosztasara, hasznositasara. Ezen célok a kdvetkezd
intézkedésekben valosultak meg:

Két fovel n6tt az engedélyezett birdi és 5 fével az engedélyezett birdsagi titkari allashe-
lyek szama. A bir6sagi szervezetet érintd egyes komplex igazgatasi tevékenység szak-
mai szinvonalanak noévelésén tul cél volt az is, hogy allashelyet biztositsunk az ERA/EUB
Osztondijprogram palyazatok nyerteseinek, a kiutazéknak legalabb a gyakornoki id6
id6tartamara. A kulfoldon szerzett tapasztalat hosszabb tavon néveli a feladatellatas
szinvonalat, a szervezet hatékonysagat.

Az OBH elndke elkdtelezett abban, hogy az erre nyitott birdsagi titkarok és fogalmazok
betekintést nyerjenek az OBH mikodésébe és ezzel hasznos gyakorlati tapasztalatot
szerezzenek tovabbi palyafutasukhoz. Ezen birésagi tapasztalattal rendelkezd munka-
tarsak ugyanakkor nagymeértékben hozzajarulhatnak egyes kiemelt igazgatasi, szerve-
zési feladat hatékony és eredményes ellatasahoz.

A tudasalapu birésagi szervezetben felhalmozott ismeretek és tapasztalatok tovab-
bi hasznositasi lehet8sége a kdzponti igazgatasi szervezetben mikdédé munkacso-
portban torténd részvétel. (2017-ben els6sorban fejlesztési, képzési anyagok kidol-
gozasaban 11 munkacsoport mikodott, melyek munkajaban dsszesen 106 f6 vett
részt.)

2017 februarjaban SZMSZ mddositasra kerult sor, melynek eredményeképpen telje-
sen elkdlonultek a jogi, az igazgatasszervezési, illetve a kommunikacios feladatok. Az
atszervezést kdvetben atlathatobba, szakmailag jol szervezhet6vé, iranyithatova és el-
lendrizhetévé valtak a teruletek.

A kompetencia alapu foglalkoztatas, az allomany képzettségi szintjének, felkészult-
ségének novelése és a folyamatos vezetdi ellendrzési tevékenység eredményeként a
komplex feladatok hatékonyabban kerulhettek végrehajtasra.

Az emberi eréforras észszer( és hatékony kihasznaldsa érdekében 2017-ben eddig tett
munkaltatoéi intézkedések elsésorban arra iranyultak, hogy a szervezet stratégiai célki-
tlzéseit, valamint a munkavallaldk elvarasait egymashoz igazitsa.

Az Ures allashelyek feltdltése soran alkalmazott kompetenciaalapu kivalasztasi folya-
mat, felvételi teszt alkalmazasa hatékonyan elGsegitette a megfeleld szakemberek
utanpotlasat.

Az allomany képzettségének fejlesztésén tul mindségi cserék is torténtek, amely ugyan
atmenetileg novelte a fluktuaciot, de hosszabb tavon pozitivnak értékelhetd a teljesit-
ménynodvel6 hatasa.

A beillesztési folyamat részeként az Uj belépbk részére a szervezeti magatartasi isme-
retek bemutaté el6adason, személyes konzultacion kertilnek atadasra.

Az emberi er6forras mozgasaban rejld integritasi kockazatra valo felkészulés és annak
kezelése érdekében utanpaotlasi terv készult.
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3. Az Orszagos Nyilvantartasi és Ugyfélkapcsolati Osztaly és az Orszagos
Nyilvantartasi Iroda

Az OBH Orszagos Nyilvantartasi és Ugyfélkapcsolati Osztalya, valamint az Orszagos Nyilvantar-
tasi Iroda végzi a civil szervezetek beszamoldinak feldolgozasat, és intézi a gondnokoltak és az
el6zetes jognyilatkozatok nyilvantartasabdl torténé adatkéréseket, megkereséseket.

3.1. Adatigénylés a Gondnokoltak Orszagos Nyilvantartasabol

A gondnokoltak és el8zetes jognyilatkozatok nyilvantartasardl szél6 2013. évi CLXXV. térvény
(Gnytv.) szabalyozza az OBH altal vezetett gondnokoltak nyilvantartasabol torténd adatkérések
rendjét. A torvényben nevesitett egyes hivatasrendek - meghatarozott céllal - kozvetlen hozza-
férésre jogosultak, mas szervek, illetve maganszemélyek pedig a jogi érdekik igazolasa mellett
papir alapon, valamint elektronikus Uton nyujthatjak be kérelmeiket.

2017-ben a Webgondnokolt rendszeren keresztul 91 db, postai Uton 969 db, valamint elektro-
nikus uton, az un. ugyfélkapun keresztul 55 db megkeresés érkezett az OBH-ba, ahogyan azt az
alabbi diagram is mutatja.

A 2017. évben érkezett gondnokolti adatkérések megoszldsa

Postai

= Ugyfélkapu

87% Webgondnokolt

3.1.1. Gondnokoltak Orszagos Nyilvantartasahoz kapcsol6dé fejlesztések

A 16/2014. (lll. 13.) KIM rendelet 2017. januar 1-jei mddositasara tekintettel 2017. I. félévében
elkésziltek a Gondokoltak Orszagos Nyilvantartasabol torténd adatigenylési kérelmek benyuj-
tasahoz sziikséges nyomtatvanyok és kitoltési utmutatok, valamint a gyakorlati Utmutato és U
kérelem minta.

Az OBH a kérelmek elektronikus Uton torténd elbterjesztéséhez sajat fejlesztés keretében az in-
formatikai rendszert, valamint az EInoki Iktatd Rendszert (EIR) Ugy alakitotta at, hogy az az elekt-
ronikus kérelmek fogadasara, valamint az adatszolgaltatas kiadasara alkalmas legyen. Az OBH a
gondnokolti adatszolgaltatassal kapcsolatos Uj informacidkat az allampolgarok szamara az inter-
netes felUleten is aktualizalta, valamint Ujabb menuUpontokkal (GYIK, aktualis hirek) egészitette ki.
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A gondnokoltak nyilvantartasaban 2017. év végén 55 056 gondnoksag ald helyezett személy
bejegyzése talalhato, el6zetes jognyilatkozatot ugyan ezen id6szak alatt 88 személy tett.

Az OBH kiemelt figyelmet fordit arra, hogy az Nemzeti Valasztasi Iroda (NVI) altal - tdbbek k6zott
- a gondnokoltak nyilvantartasaban Iévd, valasztéjoggal nem rendelkezd személyekbdl dssze-
allitott névjegyzéke pontos adatokat tartalmazzon. Ennek érdekében 2017-ben tobb nagysza-
basu adattisztitasi intézkedést rendelt el a birésagok szamara. Az adattisztitas azon személyek
ugyeire terjedt ki, amelyek az NVI nyilvantartasban szerepelnek, azonban a birésagi lajstromok-
ban nem talalhatéak.

Az adattisztitas nagymértékben hozzajarult a 2018. aprilis 8-i orszaggydlési valasztasok zokke-
ndmentes lezajldasahoz. Ennek kdszonhetben sem a valasztasok alatt, sem pedig azt kovetden
nem érkezett panasz az OBH-ba.

Az adattisztitas eredménye lehetbvé tette, hogy 2017-ben megvaldsulhatott az OBH és az NVI
kdzotti automatikus adatkapcsolat élesbe allitasa. Az adatatadas és az éles migracié sikeresen
lefutott, igy a nyilvantartasba rogzitett valasztojogot érinté valtozasok mar nem manualisan,
hanem automatikusan kerulnek atadasra az NVI nyilvantartasaba.

3.2. Civil szervezetek beszamolé

Az egyesulési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tamo-
gatasardl sz6lo 2011. évi CLXXV. torvény alapjan a civil szervezetek a targyévi beszamolojukat a
kdvetkezd év majus 31. napjaig kuldik meg az OBH-ba kozzététel céljabol.

2015. januar 1. napjatél az elektronikus eljarasra kotelezett szervezet ezt kizarélag elektronikus
uton, az un. Ugyfélkapun keresztil teheti meg. 2017. marcius 1. napjatol mar ezek kozé tarto-
zik a kozalapitvany is. Az ilyen eljarasra nem kotelezettek valaszthatnak a papir alapu, vagy az
elektronikus eljaras kozul.

Egyre inkabb az a tendencia érezhetd, hogy az elektronikus benyujtdsok szama évek 6ta novek-
szik, mig a postai Uton megkuldotteké csdkken.

* 2017.évben e-uton 62 012 db, papir alapon 14 727 db (ebbdl személyes leadas: 776 db)
beszamolo érkezett. Osszesen: 77 515 db.

+ 2016. évben e-Uton 53 413 db, postai Uton 20 594 db beszamolo érkezett. Osszesen:

74 007 db.
+ 2015. évben e-Uton 46 152 db, postai Uton 37 698 db beszamolo érkezett. Osszesen:
83 850 db.
Elektronikus Uton benyujtott beszamoldk szamanak alakulasa:
2015. év 2016. év 2017. év
46 152 db 53413 db 62012 db

A civil szervezetek nagy tobbsége a leadasi hataridd el6tti utolsé napokban kuldi meg az éves
tevékenységérdl szl beszamolot, amely domping érkezés fogadasara az OBH a targyiddszak-
ban is felkészult. Elektronikus uton 42 185 db, postai uton 10 100 db beszamolé érkezett majus
végeén - junius elején. Ez 6sszesen 52 285 db beszamolét jelent. A nagy mennyiségl beszamold
feldolgozasa érdekében az OBH munkatarsain kivul, 2017. majus 29. napjatol - tilmunka kere-
tében - birésagi dolgozdk is besegitettek. Az alapos felkészulésnek és a tulmunkaban részt vevé

187




OBH-s és birdsagi dolgozoknak koszonhetéen a 2017. julius 3. napjaig az elektronikus uton
megkuldésre kerult beszamoldk feldolgozasa megtortént.

3.2.1. Acivil szervezetek beszamoléihoz kapcsol6dé fejlesztések

A 2017. januar 1-jétdl hatalyos a szamviteli tdrvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszamo-
|6 készitési és kdnyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szol6 479/2016. (XI11.28) Korm.
rendeletnek megfelelen kialakitott, a civil beszamolok benyujtdsdhoz sziikséges ANYK nyom-
tatvanyok frissitésre kerultek a korabbi évekre vonatkozé beszamolok benyujtasanak megkony-
nyitése érdekében, valamint Ujabb nyomtatvanyverzidkkal b&vultek.

4. Az OBH iratforgalma

Az OBH napi rendszerességgel végez szolgaltatd, dontés eldkészitd, operativ, kiszolgald, adat-
gyUjtési, elemzési és egyéb érdemi feladatokat. 2017-ben 6sszesen 93 081 irat kerult iktatasra,
amely kozel 8 000 irattal haladja meg a Kdzponti Iroda 2016. évi iratforgalmat és megkozeliti a
2015. évi rekord iktatasszamot (96 610 db).

Az OBH iratforgalma 2013-2017. évek kozott
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80 000
70 000
60 000
50 000
40000
30000
20 000
10 000

0

2013 2014 2015 2016 2017

Az OBH 2017. évi iratforgalmat és annak részletes megoszlasat a VIl. 1. szamu melléklet tartal-
mazza.

A 2017. évi iratforgalom hatékony és id6szerd ugyintézése az OBH-ban dolgozé valamennyi
munkatarsra jelentds munkaterhet rétt. A feladatok teljesitéséhez elengedhetetlen a dolgozdk
részérdl a pontos, naprakész iratkezelés, valamint az erre vonatkozd szabalyok alapos ismerete
és azok betartasa.
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Jovébeli célkitiizések és feladatok:
A 2018. évi szabalyozéalkotasi program megvaldsitasa.

Az emberi eréforrasok rugalmas és optimalis elosztasat, hasznositasat elésegi-
td folyamatok, tevékenységek tovabbfolytatasa, fejlesztése.

Az OBH szervezeti egységei elhelyezésének optimalizalasa.
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VI. 1. szamu melléklet
A helyi és regiondlis szinten megrendezett kézponti képzések naptdra 2017-ben

A képzést
P megrendez6 | A képzések | Résztvevdi Képzés
A képzés cime P . ez .
régiok szama létszam | jellege
szama

A“blrnalf szarasanak és az eljaro birosag 5 5 60 ajanlott
kijelolésének gyakorlata
A buntete,s-yegrehajtay torveny 5 5 63 ajanlott
alkalmazasanak gyakorlati kérdései
A fiatalkoruak tobbletjogai és a .
gyermekkoruak a buntetdeljarasban > / 323 gjanlott
A kartéritési perek gyakorlata,
kiemelten a BV. és a birdsag elleni 1 1 59 ajanlott
kartéritési perekre
A' rrje,nekultugyl itélkezés eurdpai jogi 1 1 33 ajénlott
kihivasai
A munkaltato kartéritési felel8ssége 1 1 39 ajanlott
A per el6feltételei (a keresetlevél idézés
kibocsatasa nélkuli elutasitasanak 1 1 99 sianlott
gyakorlata), a birak kizarasanak és az )
eljard birésag kijelolésének gyakorlata
A perel6feltételek - A keresetlevél
idézés kibocsatasa nélkuli 1 1 62 ajanlott
elutasitasanak gyakorlata
A perujitas gyakorlata 3 3 101 ajanlott
Az elektronikus eljaras a gyakorlatban
(titkarok, fogalmazok, ugyintézék, 3 13 464 ajanlott
tisztvisel6k szamara)
A,z (,elektfon!kus eljaras a gyakorlatban 4 9 508 ajanlott
birak szamara
Az Uj Ptk. aIkgImgzasg soran felmerdalt 5 3 175 ajanlott
jogalkalmazasi kérdések
BUntetd Ugyszak - Kozérthetfség és
szakszer(iség a birdsagi 5 23 1178 kotelezd
jogalkalmazasban
Cégjogi ismeretek nem cégbirak szamara 3 5 157 ajanlott
Csaladjogi érzékenyitd képzés I. modul 5 5 492 kotelezé
Csaladjogi érzékenyit6 képzés Il. modul 5 5 507 kotelezd
Csaladjogi szakmai képzés I. 5 5 532 kotelezd
Csaladjogi szakmai képzés II. 5 5 548 kotelezé
E-kddex Pp. - felkészulés a 2016. évi . .
CXXX. tv. alkalmazasara (1. szakasz) 3 28 2457 kotelezd
E-kddex Pp. - felkészilés a 2016. évi . .
CXXX. tv. alkalmazasara (2. szakasz) > 28 2457 kotelezd
Felszamolasi workshop 3 3 82 ajanlott
Jogtar Képzés 1 1 20 ajanlott

204




A képzést

P megrendez6 | A képzések | Résztvevdi Képzés
A képzés cime foe o . < .
régiok szama létszam | jellege
szama

Kabitészerrel €s pszmhoalktlv anyagokkal 4 6 310 ajanlott
kapcsolatos blincselekmények
Kartéritési perek gyakorlata,
kiemelten a BV. és a birosag elleni 1 1 61 ajanlott
kartéritési perekre
Koltségvetési csalas 5 6 237 ajanlott
Kozigazgatasi targyu komplex képzés 1 1 103 ajanlott
Kalonds ismeretek a jegyz6konyv-
vezetés korebdl - adatlapok, értesitdk .
(célcsoport: buntet6 titkarok, 3 4 147 3janlott
fogalmazok, Ugyintézok, tisztviseldk)
Munkalgy/Kozig - Kézérthetdség és
szakszer(seég a birdsagi 5 5 247 kotelezd
jogalkalmazasban
Munkaugyi targyu komplex képzés 1 1 126 ajanlott
Perszimulaci6 buntet6 Ugyszakban 3 5 78 ajanlott
Perszimulacio polgari tgyszakban 3 6 99 ajanlott
Perujitas eljaras 1 1 39 ajanlott
Polgari Ugyszak - Kozérthetbség és
szakszer(ség a birdsagi 5 27 1516 kotelezé
jogalkalmazasban
Pszichiatriai kezelések feltlvizsgalata 2 2 81 ajanlott
Szexualis blincselekmények
blzonylta5| es mindsitesi ke_rdesel, 5 v 285 ajanlott
valamint az adldozatvédelmi
szempontok érvényesitése
Uj Ptk. - S,er,elemd,u g),/akprlatl 5 6 316 ajénlott
alkalmazasanak kérdései
Uj szabalyzatok a birésagokon
(BUsz., Iratkezelési szabalyzat, bels6 1 4 326 ajanlott
szabalyzatok)
Vezetd tisztségviseldk felelssége 2 2 94 ajanlott
Osszesen: 236 14 501
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VI. 2. szamu melléklet
MIA helyszinen megrendezett kozponti képzések naptdra 2017. évben

Hany
alkalommal | A képzésre
Ssz. Fécsoport Alcsoport kerullt meg- | regisztraltak
rendezésre szama
2017-ben
Vezetéi értekezletek
1 | Vezetdi képzések b|ro§a_g| eInoko!,<, . 14 559
kollégiumvezetk és
OBH vezetdk részére
1 | VezetGi képzések Vezetbképzés 11 192
Bir6i munkara felkészitd alapképzé- | Birdsagi fogalmazdi
2 o L R . . 5 614
sek - Az Uj generaci6 rendezvényei | egyéb rendezvények
Kotelezd alapképzések
e , R .. | bir6sagi fogalmazok,
2 SB;(O'_ rEZuBl.(a;anZiggséz'rteonzlsgzenpzj titkarok és hatarozott 10 520
18 Yel | idére kinevezett birak
részére
Biréi munkara felkészitd alapképzé- | Szakmai képzések biro-
2 o L PRV B ) 3 316
sek - Az Uj generacié rendezvényei | sagi titkarok részére
Halézatok és orszagos stratégiai Akkreditalt képzes
3 & & birésagi kozvetitdk 5 94
programok L
részére
Kozponti helyi/regiona-
Halbzatok és orszagos stratégiai lis képzésekhez
3 R 1 97
programok kapcsolddo képzések
és képzOk képzése
Orszagos stratégiai
. , . o programok és
3 H;a;oigxlg kes orszagos stratégiai halézatok tagjai, 16 829
Prog kapcsolattartoi, koordi-
natorainak képzése
Joggyakorlati egységesitést tamoga- Kijeldleshez és
4 |1988Y 1 ceysegesites & specialis Ugytipushoz 5 285
td kdzponti szakmai képzések L2
kapcsolodo képzések
Szakmai napok polgari,
Joggyakorlati egységesitést tamoga- | buntet6, kozigazgatasi
4 |52 i - 4 353
td kozponti szakmai képzések és munkaugyi birak
részére
Nemzetkdzi és EU témaju EJTN. c&y tttmdkodes
5 . alapjan tartott nemzet- 2 71
rendezvények o .
kodzi rendezvények
Nemzetkdzi és EU témaju ERA cey uttmdkodes
5 . alapjan tartott nemzet- 1 22
rendezvények . .
kdzi rendezvények
5 Nemzetkozi és EU témaju Egyéb nemzetkdzi 4 201

rendezvények

szakmai rendezvények
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Hany

alkalommal | A képzésre
Ssz. Fécsoport Alcsoport kerullt meg- | regisztraltak
rendezésre szama
2017-ben
Birosagok mikodeését timogate | oKy onikus eljaraso-
6 || énza & & kat tamogato és infor- 20 740
épzések N
matikai képzések
Birdsagok mikddését tamogatd lgazgatast és fejlesztést
6 L > LA 25 1319
képzések tdmogatd képzések
. . . Fogalmazéi verseny-
7 Tudomapyos és egyeb vizsga és ahhoz kap- 4 127
rendezvények 12 .
csoldédd rendezvények
Tudomanyos és egyéb Tudomanyos
7 . . 5 293
rendezvények rendezvények
8 Képzési terven felll meghirdetett Egyeztetések 30 210
rendezvények
o , , E-koédex (Pp., Kp.) - Uj
8 Képzési terven felul meghirdetett eljarasjogi képzések, 17 1196
rendezvények .
konferenciak
Képzési terven felul meghirdetett lgazgatast és fejlesztést
8 . > LA 29 1043
rendezvények tamogato képzések
8 Képzési terven felll meghirdetett Latogatasok 6 117
rendezvények
Képzési terven felul meghirdetett | Munkacsoporti
8 . 1 25 310
rendezvények megbeszélések
Orszagos stratégiai
o . . programok és haloza-
8 Képzési terven felul meghirdetett tok tagjai, kapcsolattar- 5 69
rendezvények - o .
toi, koordinatorainak
képzése
8 Képzési terven felul meghirdetett Szakmai képzések 5 377
rendezvények
8 Kepzesi terven felul meghirdetett Vezetdi értekezletek 11 174
rendezvények
KE)Z,pc,mt' helly!. (eg|onalls, helyi és Nemzetkozi képzések/
9 | birésagon kivuli szervezetek AN 8 583
Lo o szakmai képzések
képzései az Akadémian
Osszesen: 271 10 751
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Vil. 1. szamu melléklet
Az Orszdgos Birosdgi Hivatal 2017. évi iratforgalma és annak megoszldsa

Hivatali egység neve ..I AELEE F6szam Alszam
6sszesen
EIn6ki Kabinet 1360 93 1267
Igazgatasszervezési Foosztaly 14 509 1247 13 262
lgazgatasi Osztaly 4789 322 4 467
ebbdl panasz: 1925 422 1503
Statisztikai Elemz6 Osztaly 3939 288 3651
Koordinacids és Szervezetfejlesztési Osztaly 3856 215 3641
Elektronikus Eljarasok F6osztalya 7797 2124 5673
:E)Isezktgrlznikus Szabalyozasi és Fejlesztési 2297 124 2173
82@@05 Nyilvantartasi és Ugyfélkapcsolati 5500 2 000 3500
Ellendrzési Féosztaly 393 17 376
Emberi Er6forras Gazdalkodasi F6osztaly 12023 1457 10 566
Hivatali Osztaly 1976 260 1716
Birdsagi Osztaly 10 047 1197 8 850
Eg(r)r;;r:zlr;ikéciés és Kapcsolattartasi 2069 291 1778
Kommunikacios Osztaly 636 58 578
Nemzetkdzi Kapcsolatok Osztalya 1327 227 1100
Rendezvényszervezési Osztaly 106 6 100
Jogi Féosztaly 9102 733 8 369
Jogszabaly-véleményezési Osztaly 5995 289 5706
Jogi Képviseleti Osztaly 3107 444 2663
Miszaki F6osztaly 1096 57 1039
Gazdalkodasi Féosztaly 4488 231 4 257
Informatikai Féosztaly 2582 339 2243
Projektiroda 1609 34 1575
Magyar Igazsagligyi Akadémia 7 423 336 7 087
Képzési Osztaly 6110 220 5890
'(I')l;gférlr)\/anyszervezes és Dokumentaciés 463 24 439
Szolgaltatasi Osztaly 850 92 758
Osszesen: 66 478 7 220 59 258
gg::é'si?llzbi%mf;aes‘g athuzodoiktatas | »¢ 603/1 356 : 26 603/1 356
Osszesen: 93 081 7220 85 861
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