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JEGYZOKONYV

Késziilt az Orszagos Birdsagi Hivatal (OBH) I. emelet 111. szamu helyiségében
megtartott, a Zalaegerszegi Torvényszék elndkhelyettesi allasara benyujtott
palyazat elbiralasa targyaban, a 2019. aprilis 25. napjan (csiitértokén) 14:30 érai
kezdettel tartott meghallgatasrol.

Jelen vannak:
dr. Handé Tiinde dr. Adorjan Csaba

OBH eindke palyazé

Nagyné Tarnai Teréz

jegyz6konyvvezetd

Dr. Handé Tunde koszdnti a megjelentet. Megallapitja, hogy a Birdsagi Kozlony 2019. évi
1. szamaban, a 99.E/2019. (II. 15.) OBHE szamu hatarozattal a Zalaegerszegi Térvényszék
elndkhelyettesi allasara kiirt palyazatra dr. Adorjan Csaba nyujtott be palyamUvet.

Tajékoztatja a palyazét, hogy a Birdsagok szervezetérél és igazgatasarol sz6l6 2011, CLXI.
térvény (a tovabbiakban Bszi.) 132. § (1) bekezdése elbirja az OBH elndke szamara a
palyazé meghallgatasat. A meghallgatasrol jegyz6kdnyv készil, amelyet a Bszi. 77. § (4)
bekezdésére figyelemmel a bir6sagok kdzponti honlapjan kdzzé kell tenni.

Tajékoztatja tovabba a palyazét arrdl, hogy a palyazati rendszer atlathatdsaganak
biztositasa érdekében - amennyiben ehhez a palyazé hozzajarul - a jegyz8kdnyv mellett
a palyazati anyagot is kdzzé kivanja tenni a kbzponti honlapon azzal, hogy amennyiben a
palyazé kéri, a palyazati anyag csak eredményes palyazat esetén kerul kdzzétételre.



dr. Adorjan Csaba

A palyazatom nyilvanossagra hozatalahoz hozzajarulok.

dr. Handé Tinde

Van-e valami, amit kiemelne a palyazatabdl, vagy amivel kiegészitené azt?

dr. Adorjan Csaba

Nincs.

dr. Handé Tinde

Mi az, ami Ujdonsag a korabbi palyazatahoz képest? Korabban is palyazott, majd
megbizast kapott az elndkhelyettesi tisztség elldtasara. Nagyon sok mindennel
foglalkozott, ugy latszott, hogy sok feladatot megosztottak és egy j6 egyuttm(kodeés
alakult ki az EIndk Urral. Mi az, amit eredménynek kdnyvel el magaban, még akkor is, ha
csak éppen az elinditasaban vett részt?

dr. Adorjan Csaba

lgen, tobb dolog is van, amit nemcsak elinditottunk, de meg is kezdtik a megvaldsitast.
Az egyik a Team-munka Program, melynek mind a harom piliére ,elindult” és sokan
vesznek részt ebben a folyamatban. Osszesen 13 biro6 és birdsagi titkar vesz részt az egyes
pillérekben. A Beszédleiré Pillérben is, a Titkari Munkateher-mérés Pillérben is, és a
Kiscsoportos munkavégzés Pillérben is vannak tesztel8ink. Vannak, akik a koncepcio
kidolgozasaban vesznek részt, és vannak, akik azokat az emberi kapcsolatokat, attitlidoket
tekintik at, amik kellenek a majdani teamek kialakitasahoz és ehhez a bizonyos ,mester-
tanitvany viszonyhoz", mely sziikséges egy bir6 és a birdsagi titkari kozott, hogy ez a team
munka hatékonyan tudjon mikddni hosszl tadvon. Mind a harom pillér esetében sor
kertlt mar megbeszélésekre, elndki intézkedések meghozatalara, torvényszéki
szabalyzat-tervezet is készllt, és ennek alapjan egy informatikai program, amely a
munkateher mérésre vonatkozik, és aminek a tesztelése zajlik. Azt gondolom, hogy aki
részt vesz benne lelkes és ,odateszi magat’, és junius kozepére-végére mar
eredményekrdl is be tudunk szamolni. Egyrészt lezarul a birésagi titkari munkateher
mérésnek a tesztelése, elddntjuk, hogy a sulyszamok jok-e, elddntjuk, hogy alkalmas-e ez
a program arra, hogy kifejezze az esetleges aranytalansagokat a titkdrok munkaja kozott,



hiszen nagyon sokféle Ugyszakban dolgoznak, a civil nyilvantartason at, a
szabalysértéseken keresztil, a biré melletti munkavégzésig.

dr. Handé Tiinde

Akkor ez a munkateher mérés nemcsak azokra vonatkozik, akik kozvetlenul a birdk mellett
dolgoznak, hogy az 6 tevékenységliket probaljak mérni, hanem az 6nallé feladatait is.

dr. Adorjan Csaba

Igen, ez teljes kor(, és megprobaljuk dsszehasonlitani, hogy milyen kilénbségek vannak
pl. egy civil nyilvantartasban dolgozé titkar mindennapi munkajanak és egy biré melletti
munkavégzést gyakorlé titkar mindennapi munkdajanak mennyisége, nehézsége kozott,
hogy valéban aranyos legyen a munkateher. Ez alapvet a team munka elinditasahoz.

dr. Handé Tiinde

Lat arra lehet6séget, hogy terveinket megvaldsitva, valamikor &sszel egy j6 gyakorlat
bdrzét tudjunk szervezni erre?

dr. Adorjan Csaba

Igen, mindenképpen, mert ez akkor nemcsak egy kdzds koncepcidé lesz, hanem a
mindennapi munkavégzésben is hasznosithaté és mar eredményeket felmutato
kapcsolat, addig mar nalunk is kialakulnak olyan teamek, amelyek a Lenti Jarasbirésagon
hosszabb ideje mikddnek. Most mar van a torvényszéken is, ahol térvényszéki elséfokd
Ugyeket targyakd birdk mellett van titkar, és a titkar mellett van birésagi Ugyintézé is.
Tehat ez a harmas kapcsolatrendszer is felépllt. llyet szeretnénk mashol is kialakitani,
akar birésagi fogalmazd, birdsagi titkar és biré bevonasaval. Tanacsok mellett is, és
elséfoku birak mellett is mintaként. Ekkor le tudjuk vonni a kdvetkeztetéseket, és tudunk
a tobbiek elé egy olyan tervet tarni, ami az emberi kapcsolatoktdl, a szakmai munkan
keresztul feldleli a teljes spektrumat ennek a rendszernek.

dr. Handé Tiinde

A palyamivébét is kitlinik, és a legutobbi honapok mindennapi munkajabdl, hogy Ont
nagyon érdekli, és foglalkoztatjak az igazgatasi kérdések. Hogyan csapddik ez Onben le -
ez komoly nagy dilemma és vita -, hogy mi értékesebb vagy fontosabb a szervezetben az
itélkezés vagy az igazgatas? Hogyan rendezi el a sajat birdi Iétével, mire gondol a
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kdzossége viszonylataban, aldozatot hoz adott esetben azzal, hogy erre fekteti az energiat
és ez a birdknak az itélkez6 munkajaban jelent segitséget, vagy mi munkal Onben?

dr. Adorjan Csaba

En az igazgatast elsédlegesen egy rendelkezésre 4&llasnak és egy folyamatos
segitségnyujtasnak latom. A feltételrendszer minél jobb kialakitdsanak, hogyha barki
engem felhiv, barmilyen problémaval, akkor azonnal megyek hozza, leuldk vele,
beszélgetunk és probalok neki valés segitséget nyujtani, tehat mindenekelétt ez egy
rendelkezésre &llas, helytallasi kotelezettség szamomra. Es a helytallasi kotelezettség
mellett, pedig azoknak az Ujdonsagoknak a szambavétele, amik mindenkinek segithetnek,
akar a szakmai munkaban, akar a szakmai munka melletti aktiv pihenésben. Ezért
prébaljuk ezt a bizonyos kozdsségi teret kialakitani, ahol majd rendezvényeket
szervezUnk. Probalunk az ez év koncepciéjanak megfelelve a sport irdnt nyitni, tdmogatva
azokat, akik a munkajuk mellett a sportra is hangsulyt fektetnek, és mindezek
eredményeképpen igyeksziink egy jobb munkakértilményekkel rendelkezd térvényszéket
vezetni, igazgatni. Az igazgatas szamomra alapvetéen nem egy ala-folérendeltségi
kapcsolatban megnyilvanulé statikus modellt jelent, hanem egy helytallast és egy
segitségnyujtast.

dr. Hando Tinde

Mar a korabbi palyazataban is szerepelt a kozosségi tér, az ezzel kapcsolatos elképzelések,
de most, ahogy a jarasbirésagi forumokon voltunk, lattuk, hogy a Zalaegerszegi
Jarasbirésagon elég komoly helysz(ikében vannak. EIndk Ur tébbszor felvetette mar, hogy
bérlemény, vagy vasarlas lehet&ségét, amit a mérndkdk meg is néztek, de nem talaltak azt
alkalmasnak. Kértem ujra EIndk urat, hogy nézzenek koril, hogy tudjunk ezen valamit
segiteni, hogy hol van valamilyen helyiség, amit igénybe lehet venni, vagy kit érdemes
odakéltdztetni, hogy kényelmesebb legyen a tdbbieknek a munkakorilménye.

dr. Adorjan Csaba

Ez egy alland6 feladat, de sajnos az egyetlen széba joheté helyiség nemcsak a velink
partneri viszonyban lévé o6nkormanyzatnak tulajdona, hanem egy kozds tulajdon,
ugyhogy ott a tulajdonostarsaknak a haszndlati- és tulajdoni viszonyait kellene el6szor
rendezni, de ez sajnos nem rajtunk mulik.



dr. Handé Tiinde

Maganszemélyek a tulajdonosok?

dr. Adorjan Csaba

Igen, igy nehezebb. Reméljlik, hogy akar ebben a formaban, vagy akar az épuleten beldl
is meg tudjuk oldani helyiség atalakitassal. Most, ami a jelenleg legnagyobb nehézséget
okozza, az a szabalysértési iratok elhelyezése, hiszen a szabalysértési lgymennyiség
nagyon megugrott, ezt meg is fogjuk oldani év kézben.

dr. Handé Tiinde

Az iratokat egyszerlbb elhelyezni, mint az embereket.

dr. Adorjan Csaba

Igen egyszerlbb. A kezel6iroda mellett 1év6 irodaval fogjuk egybenyitni és igy fogunk
gondoskodni arrdl, hogy az ne egy rossz munkakortlményekkel terhelt iratgyijté legyen,
hanem egy minden igényt kielégit6, tobb helyiségbdl allé iroda legyen.

dr. Handé Tiinde

Olyan nagyvéros az Onéké, nincs ott egy hely, ahova akar a GH-t, akar valamelyik
szervezeti egységet el lehetne vinni?

dr. Adorjan Csaba

A Gazdasagi Hivatal most is mashol van, egy tarsashazban, inkabb azt szeretnénk, ha ket
tudnank visszahozni, mert ez egy folyamatos koltséget jelent.

dr. Handé Tiinde

A bortdon az Onok épliletében miikodik?

dr. Adorjan Csaba

Igen, szomszédok vagyunk. Ami most zajlik majd a padlas hészigetelése.
Mdemléképuletrél van sz6, nehéz lenne a padlason ablakot nyitni, pedig nagyon alkalmas
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lenne a padlas egy része, magas szinvonall irodakat lehetne kialakitani, melyet meg is
néztink, azonban a koltség szamottevd lenne.

dr. Handé Tiinde

Olcs6bb lenne mashol bérelni valamit, vagy venni akar egy hazat is?

dr. Adorjan Csaba

Igen, a bir6sag melletti piactéren rekonstrukcié zajlik, ott most tarsashaz épil. Az is egy
megoldas lehet, ha az a tarsashaz felépul, abban bérelni helyiségeket, mert nagyon kozel
van a birésaghoz, talan 70-80 méterre.

dr. Handé Tiinde

A masik tertlet, amivel foglalkozni kezdtek, az a jarasbir6sagi vezet6k vizsgalatanak
modszereinek kialakitasa. Ebben hogyan haladtak elére?

dr. Adorjan Csaba

Két jarasbirésagi elndk kidolgozta ennek a mddszertanat, amit térvényszéki szinten
alkalmazni fogunk. Majusban, juniusban az egyeztetése fog lezajlani, és minden remény
megvan arra, hogy az év masodik felében el is végezzik ezeket a vezetdi vizsgalatokat.

dr. Handé Tiinde

Kildtek errdl mar tajékoztatast. Megakadtunk még ott, hogy az elndkre készitettik el, de
nyilvan kellene az elndkhelyettesekre, kollégiumvezetdkre stb. ilyen modszertani
Utmutatokat dsszeallitani. Mi is varjuk, hogy mit készitettek.

A palyamivében - valészinlsitem, hogy a szavazatokban is ez jatszott kdzre -, ami sokak
érzékenységét érintheti, a két Ugyszak kozotti eltéré6 munkateher, mivel mindenki azt
gondolja, hogy a sajat ugyei a legnehezebbek és az a legtdbb. A [étszamelosztas is egy
kardindlis kérdés, nemcsak az egyes tdrvényszékek kozott, hanem az eldmeneteli
lehet6ség esetében is, a birdi helyekre, vagy a felsébb birésagra varakozdkat érzékenyen
érinti. Felvetette a palyam(ben azt, hogy érdemes volna megvizsgalni, hogy milyen
tendenciak vannak az lUgyérkezést illetéen az egyes Ugyszakokban. Orszagos jelenség,
hogy van - nem is kevés - olyan térvényszék, ahol a buntetd jarasbirdsagi tgyszakban a



folyamatos lgyek szama akar 50%-kal csokkent vagy az érkezé tgyek szama 40%-kal is
visszaesett.

dr. Adorjan Csaba

Két visszajelzést kaptam a palyazatom benyujtasa utan, illetve az 9sszbir6i értekezletet
kovetben ezzel kapcsolatban. Az egyik az volt, hogy ez egy valés probléma, aminek
felvetése egy bator cselekedet volt, a masik visszajelzés az volt, hogy ez nem volt egy
politikus dolog a palyazatban felvetni, mert vannak olyan birdk, akiket ez motivélt a
szavazatuk leadasaban. En az elsd felvetéssel értek egyet, mert ha egy szervezetben
kihivasok vannak, azokat meg kell nevezni egy palyazatban.

dr. Handé Tinde

Nagy batorsag, nem biztos, hogy ahhoz van szokva a szervezet, hogy kimondjunk
dolgokat.

dr. Adorjan Csaba

Lehet, hogy ez igaz. Az biztos, hogy az 6sszbirdi értekezlet elétt két nappal értesultem
arrél, hogy a buntetd birakat ez komolyan foglalkoztatja, akar agy is élik ezt meg, mintha
a térvényszeék vezetése szeretné azt, ha Gigyszak valtas lenne egy-két birénal. Ezért amikor
az 6sszbirdi értekezlet megkezd6dott és nekem lehetéségem volt arra, hogy észrevételt
vagy kiegészitést tegyek, én felszélaltam és azt mondtam, hogy barkit a biréi
érzékenységében ezzel megbantottam, attol elnézést kérek, de latni kell, hogy ez valds
probléma, és ha ez hosszUtavon igy marad, akkor egy parbeszédet el kell inditani.
Megismételtem azt, ami a palyadzatomban van. En ennél tdbbet nem hiszem, hogy tudtam
volna tenni, ha a palyazatomba belefogalmaztam, nem bantam meg.

dr. Handé Tiinde

Az Ugyszak valtasnal sokszor jelent nehézséget, hogy nem vagyunk ebben olyan
rugalmasak, mint akar néhany évtizeddel ezel6tt, ami jellemz6 volt a bir6i karra, vagy
ahogy ez néhany mas orszagban van. Sokkal egyszer(ibb lenne, ha olyan segédszemélyzet
lenne a bird kordl, akik ezt a valtast segitik. Mar most is vannak olyan birésagok - féképpen
kis birésagok - az orszagban, akik rdkényszeriilnek arra, hogy legyen az polgari- vagy
blnteté Ugyszakos bird, az ellentétes Ugyszakbdl is vigyen lgyeket.



dr. Adorjan Csaba

En elmondtam azt is, hogy ez ,ultima ratio”, egy végsé megoldas lehet csak, jomagam
buntet6 Ugyszakos biroként kezdtem, miutan polgari Ugyszakos biré lettem, még
munkatigyi birésagra is kaptam kirendelést. Targyaltam buntetd-, munkaugyi, polgari-,
gazdasagi Ugyeket els6fokot, masodfokot, azt gondolom, hogy a bird az alapvetéen bird,
és a hivatastudat azt mondatja, hogy ha blntetd lgyeket kell targyalni, lehet targyalni
akkor is, ha korabban az ember polgari Ugyeket targyalt, de mint mondtam ez egy végs6
megoldas.

dr. Handé Tiinde

A felszamolasi Ugyszakban merllt ez fel, ahol a birdk a cég Ugyszakba segitettek be.
Nagyon pozitivan nyilatkoztak rola, egy Gj kihivasnak tekintették, felfrissitették a
tudasukat és nagyon izgalmasnak talaltak azt, hogy megtanuljanak valami mast is. Néha
a sok problémanak a gytkerét abban latom, amikor személyes elégedetlenség van, hogy
nagyon bele lehet abba faradni, hogy nap, mint nap ugyanolyan tgyekkel kell foglalkozni,
megjelenik a ,kiégés”, nincs kihivas csak a rutin.

dr. Adorjan Csaba

Igen, nekem a Holt kolték tarsasaga cimd film jut az eszembe, ahol azt mondta a
f6szerepld a gyerekeknek, akiket tanitott, hogy alljanak fel a pad tetejére, mert ez az 6ra
igy lesz megtartva, mert onnan egész mas a viladg. Kovetkezd 6ran pedig mindenki Gijon
mashova, mert onnan is mas a vilag. Tehat, ha egy picit masképp tekintlink a dolgokra,
akkor azt atjuk, hogy nem kell félni az Ujt6l sem, meg lehet azzal baratkozni.

dr. Handé Tiinde

Az a sok minden, amibe belefogtunk, ami nem kozvetlenil, hanem kozvetetten
kapcsolodik az itélkezéshez, és amire Zalaegerszegen is sok példa volt, igy a kényvtar, a
torténetiség, a varos kdzéletében valob részvétel, megjelenés, ez azt is szolgdlja, hogy a bird
horizontja taguljon, és picit teljesebb életet tudjanak élni. Szeretném, ha ezt megértenék,
hogy ez nem kételezettség, hanem lehet8ség, amivel nagyon sokat tudnak hozzatenni a
mindennapokhoz. Nalunk van a MIA Klub, ahol szinészek, mlvészek, zenészek vannak
meghivva, ahol minden 6ra olyan tavlatokat nyit, olyan megoldasokat, olyan mélységeket,
hogy az ember kdnnyebben tud masnap munkaba indulni.



dr. Adorjan Csaba

En is azéta latom jobban a biréi 16t sokszinliségét, amidta az itélkezés mellett massal is
foglalkozom, hiszen az embernek az is kitdlti a napjat, ha itélkezik folyamatosan, de ha
massal is foglalkozik, sokkal szinesebbnek latja maga korul a vilagot.

dr. Handé Tiinde

Van-e valami, amit szeretne még elmondani?

dr. Adorjan Csaba

Nem, kdszoném.

dr. Handé Tiinde

K6&széndm szépen.
Dr. Hand6 Tinde a meghallgatast befejezettnek nyilvanitja.
Jegyz8konyv lezarva 15 6ra 00 perckor.
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dr. Handé Tiinde, dr. Adé'an Csaba, Nagyné Tarnai Teréz,

az OBH elndke palyazé jegyzbékoényvvezetd



