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A feladat  nagysdaga  nem
cstiggeszti, hanem lelkesiti, erdinek
végso megfeszitésére készteti azt,
aki hivatasanak él.”

(Juhdsz Andor)

I. Bevezetés

A 2013. marciusaban benyujtott palyazatomban legfontosabb célkitiizésként
a masodfoka peres Ugyszakban felhalmozodott hatralék csokkentését
hataroztam meg; 2013. februarjara ugyanis a Balassagyarmati
Torvényszeéken 153 biintet6 fellebbviteli tigy halmozddott fel, amely 6,2 havi
atlagérkezésnek felelt meg. Ezzel 0Osszefiiggésben célkitiizésként
fogalmaztam meg a megiresedett birdi allashely betoltésének
szorgalmazasat, a havi targyalasi napok szamanak a novelését, a targyalasi
napok kihasznalasanak javitasat, illetdleg a tanacsiilésen torténd elbiralas
lehetéségeinek jobb kihasznalasat.

Megvalositandd célként hatdroztam meg tovabba a torvényszéken az
elséfoku és a masodfoku biintetoligyek esetében az itélkezés idOszeriiségi
mutatoinak javitasat, evégbol az igazgatasi tevékenység intenzivebbé tételét.

A szakmai munkat érintéen kivanatosnak tartottam a biintetébirdsagi
hatarozatok szinvonalanak emelését, a hatarozatok megalapozottsaganak
javitasat, a kevesebb gyakorlattal rendelkezé birak szakmai munkajanak
fokozottabb figyelemmel kisérését €s segitését, a kollégium tevékenységét
illetéen pedig e szakmai forum munkajanak javitasat, a szakmai munka
érdemibbé tételét.

Palyazatomban foglalkoztam tovabba a ,kisbirdsagi” helyzetbol eredo
specialitasokkal, azzal a kérdéssel, hogy a Balassagyarmati Torvényszék,
mint kisbirdsag tobb tekintetben kedvezotlenebb helyzetben van a kdzepes
¢€s a nagy birdsagokhoz képest.

A 2012. évi birosagi igazgatasi modellvaltas eredményeképpen jelentds
mértékben atalakult az igazgatasi tevékenység; az Orszagos Birdsagi Hivatal
Elnokének és a birdk aldozatos munkajanak koszonhetden orszagos szinten
jelentés mértékben javult az idészertiség, csokkent a folyamatban 1évo és az
elhtzodo ligyek szama, aranya.

Ez a tendencia a Balassagyarmati Torvényszéken, illetdleg a torvényszék
illetékessége ala tartozo jarasbirdésagokon is kimutathato.
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Az elmult hat évben a kollégiumvezetdi feladatkor is jelentds mértékben
atalakult, a szakmai elemek megtartdsa mellett erdteljesebbé valt az
igazgatasi tevékenység, sziikséges a menedzser-szemlélet, és az ezzel
kapcsolatos elvarasok is jelentés mértékben novekedtek.

Mindezeket figyelembe véve, némi megfontolas utan arra jutottam, hogy
ismét palyazatot nyujtok be a Balassagyarmati Torvényszék Biintetd
Kollégiumvezet6i allasara.



II. A Balassagyarmati Torvényszék és a torvényszék
illetékessége ala tartozo jarasbirosagok helyzete; az elmilt
6 év rovid attekintetése az iligyforgalom, az idészeriiség és a
megalapozottsag tiikrében

1. A jarasbirosagi szint

A Balassagyarmati Torvényszék illetékessége ala harom helyi birdsag
tartozik: a Balassagyarmati Jarasbirosag, a Salgétarjani Jarasbirdsag és a
Paszto1 Jarasbirosag.

A helyi birésagokon jelenleg Osszesen tizenegy biintetobird itélkezik: a
székhelyi birosagon, a Balassagyarmati Jarasbirésagon 6t (egy kollégand
ugyanis gyermekvallalas miatt tartésan tavol van), 6t a Salgotarjani
Jarasbirosagon, egy pedig a Pasztoi Jarasbirdsagon.

Jarasbiraink koziil az elmult idészakban tobben is kirendelés alapjan részt
vettek a torvényszéken foly6 itélkezésben, a Balassagyarmati Jarasbirdsag
elnokhelyettese (aki kordbban torvényszeki bird volt) évek ota egy orszagos
érdeklodést 1s kivaltd korrupcids mega biintetdligyet targyal Ottagh
tanacsban, egy balassagyarmati jarasbirosagi bir6 a Bnyf. tanacs
munkdjaban vesz részt; a salgdtarjani jarasbirak szintén folyamatosan
keriiltek kirendelésre a torvényszékre, az elsé- €s a masodfokd ugyek
intézésére, részben pedig a Pasztdi Jarasbirosagra. Egy salgotarjani jarasbird
jelenleg is egy torvényszéki mega tigyet targyal.

A nyomozasi birdi feladatokat alapveten a Salgotarjani Jarasbirdsag birai

latjak el, a Balassagyarmati Jarasbirosag birai csak készenlétben végzik ezt
a feladatkort.

Erkezett peres ligyek
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ugyforgalmi adatokbol kitinik, hogy a jarasbirésagok
hatralékmentesen itélkeznek.

Az utdbbi 6 évben a peres ligyek érkezésének szama folyamatosan csokkent,
mérséklodott a befejezések szama is, am a befejezések szama meghaladta az
¢rkezések szamat. Ennek kovetkeztében a folyamatban maradt tigyek szama
is csokkent mindharom jarasbirdsagon.

Az ugyszam-csokkenés kiilondsen az utobbi fél évben figyelheté meg; az uj
Be. hatalyba lépésével az érkezések szama a korabbi atlagérkezés mintegy
felére mérséklodott.

A jarasbirosagok tehat iddszerlien itélkeznek; az egyes jarasbirosagok
birainak leterheltsége kozel azonos, amelyhez a kirendelés eszkozének
alkalmazasa i1s hozzajarult.



Itt kell megemliteni, hogy a nemperes biintetiigyek és a szabalysértési
tgyek tgyforgalmi tendencidi is a peres tigyekéhez hasonléan alakultak,
ezen ligyek szdma folyamatosan csokkent.

A szabalysértési ligyek szamanak kedvezO alakuldasa igazolta a
kozpontositott szabalysértési ligyintézés 1étjogosultsagat a human erdforras
oldalarol is, figyelemmel arra, hogy ezaltal egy birdsagi titkar munkaereje
felszabadult.

Az egy éven tul folyamatban maradt peres ligyek
szamanak alakuldsa
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Az utdbbi 6 évben az igazgatasi vezetés kiemelt figyelmet forditott az egy és
a két éven tuli bilintet6 ligyek szamanak figyelemmel kisérésére és azok
csokkentésére. A fenti adatokbol megallapithatd, hogy a vizsgalt idészakban,
2017. év végéig, mind az egy €éven tuli, mind pedig a két éven tuli blintetd
tgyek szdma mindharom helyi birosagon folyamatosan csokkent.



2018. év végére viszont novekedett az egy éven tali ligyek szdma minden
jarasbirésagon, a két éven tuli ligyek szama pedig a Balassagyarmati
Jarasbirosagon.

Ezért a kovetkezo idoszakban is kiemelt célkitlizés az idészertiségi mutatok
tovabbi javitasa.

Megalapozottsag: a Jarasbirdsdg és a Torvényszék
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Megalapozottsag: a hatdlyon kivil helyezések aranya
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A fenti adatokbdl kitlinik: a jarasbirésag megalapozottsagi mutatdi javulod
tendenciat mutatnak.

A hatalyon kiviil helyezé dontések szama €s aranya folyamatosan csokkent;
ez a csOkkenés kiilondsen az utobbi két évben szembeszoko.

A hatalyon kiviil helyezések szamanak csokkenése a jarasbirdsagi birdk
szakmai munkaja szinvonalanak emelkedését mutatja €s arra is utal, hogy a
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torvényszéki birdk — a Be. rendelkezéseinek helyes alkalmazasaval -
megfontoltabban élnek a hatalyon kiviil helyezés lehetéségével. Ebben
nyilvanvaldan szerepe van a szakmai megbeszéléseknek és a hatalyon kiviil
helyezett ligyek folyamatos figyelemmel kisérésének is.

2. A Balassagyarmati Torvényszék

Az eltelt hat év és a jelen allapot ligyforgalmi adatainak felvazolasa elétt a
kovetkezoket kell kiemelni:

Az elmult iddszakban a torvényszéken a biintetd tigyszakban 7 biintetébiroi
allas volt rendszeresitve, 4m a biintet6birdi allomany korantsem volt stabil,
minthogy nagyon jelentds személyi valtozasok torténtek:

— 2015. tavaszan egy torvényszéki bird athelyezés folytan a
Balassagyarmati Jarasbirosagra keriilt, elnokhelyettesi munkakorbe;

— 2017. januar 1. napjaval — éathelyezés folytan - egy torvényszéki
tanacselnok a Kuriara kerult;

— 2016. november 30. napjaval egy torvényszéki bird a birdi tisztségérol
lemondott €s a birdi szolgalati jogviszonya megsziint;

— egy torvényszéki tandcselnok 2019. januar végével nyugallomanyba
vonult, am mar 2018. szeptemberétdl nem vett részt az itélkezésben;

— kettd balassagyarmati jarasbirdsagi bird, illetve egy torvényszéki titkar
kapott torvényszeki biroi kinevezést;

— egy-egy torvényszeéki birdt pedig a torvényszek elndke 2017. februar 1.
napjaval, illetdleg 2019. februar 1. napjaval tanacselnokké nevezett ki.

A torvényszéken a biinteto ligyszakos birak k6zott nincs valodi értelemben
vett szakosodas; ezt a kis birdi 1étszam nem teszi lehetové.

Valamennyi bir¢ targyalja a targyaldson és a nyilvanos iilésen elbiralando
bintetd fellebbviteli ligyeket és intézi a tanacsiilésen felilbiralhato
masodfok biinteté iigyeket is, valamint az elséfoku itélkezési szinten is

targyal.

A torvényszéken lényegében egy bilintetd fellebbviteli tanacs miikodik
valtoz6 személyi 0sszetételben.

A kis bird1 létszam és az ezzel Osszefliggd szakosodas hianya egyfajta
szakmai tobbletterhet r6 a Balassagyarmati Torvényszék biinteto ligyszakos
biraira.



2016. év végén — 2017. év elején a két blintetd biroi allas megiliresedése €s
az Alkotmanybirosag 21/2016. (XI. 30.) AB. hatarozata folytan sziikségessé
valo atszignalasok Osszhatdsaként igen nehéz helyzet alakult ki a
torvényszek biintetd szakagaban.

Az imént emlitett alkotmanybirdsagi hatarozatban megfogalmazott
alkotmanyos kovetelmény maradéktalan teljesitése, a torvényes tanacs
Osszeallitasa a masodfoku itélkezési szinten azota is folyamatos nehézséget,
szinte napi problémat jelent a torvényszéken a kis birdi 1étszam miatt.

A peres ligyek érkezése a Torvényszéken az els6-, és a
masodfoku itélkezési szinten
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A peres lUgyek befejezése a Torvényszéken az els6-, és a
masodfoku itélkezési szinten
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A folyamatban maradt peres ligyek szamanak alakulasa a
Torvényszéken az els6-, és a masodfoku itélkezési szinten
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Ratérve az tigyfogalmi adatok alakuldsanak elemzésére: lathatd, hogy az
elmult hat évben az elséfoku peres ligyek érkezése csokkend tendenciat
mutatott: mig 2013. és 2014-ben egyarant 24 {ligy érkezett, az utobbi harom
évben az érkezések szama csokkent.

Lényegében hasonloan alakult a befejezések és a folyamatban maradt tigyek
szama 1s: az elmult hat év alatt ezeknek a szama is csOkkent. Ennek
eredményeképpen 2018. decemberében 13 biintetéligy maradt folyamatban.

Az els6foku bilintetd peres ligyek dsszetétele az utobbi idoszakban rendkiviil
kedvezoétleniil valtozott, azok jelentds része tobbvadlottas, kimondottan

rrrrrr

Az els6 fokon folyamatban maradt tigyek koziil 4 mega tigynek tekinthetd,
amelyekbdl a torvényszek két biintetdiligyet Ottagu tanacsban targyal.

Jelenleg a torvényszéken 3 db gazdalkodassal Osszefliggd kiemelt
biincselekmény miatt indult biintetoeljaras is folyamatban van, amelyeket a
torvényszék harom hivatasos birobol allé tanacsban targyal.

A kotelez6 harmas tanacsok bevezetésével jelentés mértékben nétt a
Balassagyarmati Torvényszék birainak leterheltsége és ez nemcsak a biintetd
ugyszakos birdk kapacitasat terheli meg, hanem a civilisztikai tigyszakos
birakét is.

Ami pedig a méasodfoku itélkezési szint tigyforgalmat és statisztikai mutatoit
illeti, megallapithato, hogy a masodfoku peres érkezés a 2013. és a 2014.
évhez képest ezen a teriileten is csokkent; a legnagyobb csokkenés a mult év
masodik félévében kovetkezett be. Ez azzal magyarazhatd, hogy az Gj Be.
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hatalybalépésével mintegy felére esett vissza a felterjesztett masodfokua
peres uigyek szama.

A diagram adataibol kitlinik, hogy az elmult hat évben — a 2015. év
kivételével — a befejezések szama nagysagrendileg kozel azonos volt.

Rekord nagysagu befejezés tortént 2015. évben. Erre azért volt szlikség, mert
2014. év végére jelentds mértéki hatralék halmozddott fel: a folyamatban
maradt Ugyek szama 176 volt. Ezért 2015.€vben nagyobb hangsulyt
helyeztiink a masodfoku itélkezésre: noveltiik a targyalasi napok szamat,
kihasznaltsagat és ennek eredményeképpen a folyamatban maradt ligyek
szamat (79) sikerilt a felére csokkenteni. Ezzel a 2013. évben benyujtott
kollégiumvezetdi palydzatom egyik legfontosabb célkitiizése realizalddott.

A folyamatban maradt blintetd peres ligyek szama a vizsgalt idészakban
kedvezden alakult: az utobbi 4 évben nagysagrendjét tekintve lényeges
eltérés nem volt.

Noha a peres érkezés a munkateher meghatarozo értékméroje, ki kell emelni,
hogy a méasodfoku nemperes érkezés a torvényszeéken — dontden a biintetés-
végrehajtasi kartalanitasi tigyek szdmanak novekedése miatt - az utdbbi 2
évben jelentés mértékben megndvekedett: 2017-ben 506, 2018-ban 780 ligy
érkezett. 2017-ben 471, 2018-ban 783 fellebbviteli nemperes tigyet fejeztiink
be. Ennek eredményeképpen 2017 év végén 41, 2018. december 31. napjan
pedig 38 ligy maradt folyamatban.

A mult évben a nemperes ligyek intézése igen nagy munkaterhet jelentett
masodfoku tandcsban eljard birdk szamara.

Az egy éven tuli Uigyek szamanak alakulasa a
Torvényszéken az elsé-, és a masodfoku itélkezési szinten
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A két éven tuli lgyek szamanak alakulasa a Torvényszéken
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A fenti adatokbol lathatd, hogy a torvényszéken az 1 éven tuli ligyek
szamanak alakulésa igen kedvezo képet mutat mind az elséfoku, mind pedig
a masodfoku itélkezési szinten.

Noha a két éven tuli elséfoku biintetéligyek szama az elmult idészakban
csokkend tendenciat mutatott, ezen tiigyek ardnya nem csokkent
megfelelden.

2013-ban ezen ligyek 25%-a, 2014-ben 29%-a, 2015-ben 17%-a, 2016-ban
23%-a, 2017-ben 40%-a és 2018-ban 23%-a volt két éven tuli. Ezért a
kovetkezd 1doszak egyik fo célkitizése: a két éven tuli masodfoku
biintetdligyek szamanak és ardnyanak tovabbi csokkentése.

Megalapozottsag: a Torvényszék és az [télétabla
viszonylata
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A fenti adatokbol kitlinik, hogy az elséfoku biintetéligyek mindségi mutatoi
meglehetdsen valtozatos képet mutatnak: mig 2014. és 2016. évben nem volt
hatalyon kivil helyezés, addig 2013. évben 2 (13%), 2015-ben 5 (36%),
2017-ben 3 (14%) és 2018-ban 1 (9%) hatalyon kiviil helyezés tortént.
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A fenti adatokat figyelembe véve célként fogalmazom meg az elséfoku
itélkezési szint szinvonalanak és megalapozottsaganak javitasat.

Az érkezett - befejezett blintetés-végrehajtasi ligyek
viszonya
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A fenti adatok alapjan lathato, hogy az elmult négy évben a biintetés-
végrehajtasi csoport munkaterhe igen jelentés mértékben megnovekedett. A
blintetés-végrehajtasi ligyek szama 2013. és 2014. évben meredeken
emelkedett, az elmult négy évben pedig kozel azonos volt: 2015-ben 1463,
2016-ban 1466, 2017-ben 1599 ¢és 2018-ban 1466 lgy érkezett. 2013-t6l
2016-ig a befejezések szama kozel azonos volt az érkezések szamahoz
képest, amde 2017. és 2018. évben nem sikerilt az érkezés szaméanak
megfeleld ligymennyiséget befejezni.

Ezért e teriileten a human er6forras biztositasara és az lgyforgalom

alakulasara kiemelt figyelmet kell forditani. (Ezekkel a kérdésekkel még a
palyazat IV/2. és IV/5. részében foglalkozom.)

3. Sajat itélkezési tevékenységem

Az elmult hat évben az eldirtnal, az igazgatasi szabalyzatban irt mértéket
messze meghalado terjedelemben vettem részt a biintetd fellebbviteli tanacs
munkdjaban és az elsofoku itélkezésben (targyalasi napjaim szama 9sszesen:
- a tanacstilésen befejezett ligyeket is figyelembe véve — 2013-ban 65, 2014-
ben 64, 2015-ben 61, 2016-ban 57, 2017-ben 52, 2018-ban 74 volt.).

Meggy6zddésem ugyanis, hogy az itélkezésben vald széleskori részvételem
biztosithatja azt a tapasztalati alapot, amelynek a felhasznalasaval
szerteagazo biintetd kollégiumvezetdi feladatokat jo szinvonalon lathatom
el.
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II1. A kollégiumvezeto feladatkorére vonatkozo szabalyozas

A kollégiumvezeté a birdsagok szervezetérol és igazgatasarol szolé 2011.
évi CLXI. torvény (a tovabbiakban: Bszi.) 118. § (1) bekezdésének ¢) pontja
értelmében birosagi vezeto.

A Bszi.118. § (2) és (3) bekezdése szerint:

- A bir6sagi vezet6 feladata a birosag, illetve a birdsagi szervezeti egység
vezetése.

- A birdsagi vezetd felel a birdsag, illetve a birdsagi szervezeti egység
jogszabalyoknak, az OBH Elndke altal kiadott szabalyzatoknak és
hatarozatoknak megfelelé hatékony miikodéséért.

A Bszi. 124. § (1) bekezdése értelmében a kollégiumvezetd szervezi a
kollégium munkajat, évente beszamol a kollégiumnak a palyamiivében
szerepld tervek megvalosuldsarol, a megel6z6 naptari évben a kitizott célok
€s intézkedések végrehajtasarol és eredményérol, tovabba ellatja a
jogszabaly, az OBH Elndkének szabalyzata vagy az OBH Elnokének
hatarozata, tovabba a birosag szervezeti és miikodési szabalyzata szerint
hataskorébe utalt igazgatasi feladatokat.

A birésagok igazgatasardl rendelkezé 6/2015. (X1.30.) OBH utasitas (a
tovabbiakban: Szabalyzat) (2) bekezdése szerint a kollégiumvezetd feladata
kiilonosen:

- Az egységes jogalkalmazasi gyakorlat elosegitése érdekében
figyelemmel kiséri és elemzi a birak, a feliillvizsgalati masodfoku
ugyeket targyald tanacsok itélkezési tevékenységét.

- Osszegyiijti és elemzi, sziikség esetén a kollégium elé terjeszti a vitas
jogalkalmazasi kérdéseket.

- Osszehivja a kollégium tilését és a napirendhez kapcsolddo eloterjesztés
elokészitésérol gondoskodik.

~ Evenként Osszegzi a tanacselnoki feljegyzések altalanosithatd
tapasztalatait, hasznositasukat elokésziti.

- Ellendrzi a jarasbirésdgokon ¢és a kollégiumon beliil az eljarasi
hataridok és az tigyviteli szabalyok megtartasat.

- Ellatja jogegységi eljarassal dsszefliggd feladatokat.

- Ellatja a birdsagi titkarok, fogalmazok, tgyintézok és az egyéb
igazsagligyl  alkalmazottak  képzésének  szakmai  irdnyitasat,

feliigyeletét.
15



- Kozremiikodik a birak itélkezo tevékenységének vizsgalataban.
- Kozremtkodik a birdk munkéjanak értékelésében.

- Részt vesz a kozérdeki bejelentések és panasziigyek intézésében, a
szolgalati ut betartasaval eloterjeszti az itélkezést segitd, tamogatd
kozponti intézkedést igényld javaslatat, kilonosen a képzés, a
jogszabalyalkotas, szabalyzatalkotas-mddositas korében.

- Javaslatot tesz fegyelmi, kartéritési eljards kezdeményezésére,
meginditasara.

Mindemellett a Balassagyarmati Torvényszék Szervezeti ¢s Miukodési

Szabalyzata II. Fejezetének A) pontja a kollégium muikodésével, mig a II1.
Fejezete pedig a kollégiumvezetd feladataival kapcsolatosan tartalmaz

részletes rendelkezéseket.
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IV. A szakmai és az igazgatasi kihivasokkal kapcsolatban
meghatarozott kozép- és hosszii tava tervek, azok
megvalositasanak iitemezése

1. Alapvetés

A kollégiumvezetonek a szakmai és az igazgatasi kihivasokkal kapcsolatos
terveit, feladatait az Orszagos Birdsagi Hivatal Elnokének stratégiai
céljainak alapulvételével és a torvényszék elndkének hosszu és rovid tava
terveinek a szem el6tt tartasaval kell megfogalmaznia.

Ezért az imént emlitett terveim, illetve azok megvalositasanak iitemezése
soran kiemelten vettem figyelembe az Orszagos Birosagi Hivatal Elnoke
altal a birosagi szervezet szamara meghatarozott stratégiai célokat.

Nevezetesen:

- A birdsagok alkotmanyos kotelezettségiiket teljesitsék, a fliggetlen
birak idészerlien €s magas szakmai szinvonalon itélkezzenek.

- Az emberi eréforrasok optimalis elosztasa és hasznositasa.
- A targyi feltételek biztositasa, optimalis elosztasa €s hasznositasa.

- A birosagi szervezet integritasa, az itélkezési és az igazgatasi munka
atlathatosaga, az utobbi kiszamithatdsaga és ellenorzottsége.

- A bir6saghoz valo hozzaférés egyszerisitése.

- A képzési rendszer fejlesztése, a tobbi hivatasrenddel vald
egyuttmuikodes.

A torvénysz€k elnoke palyazatdban (mint a biinteté ligyszakot is érint6
specialitasokat) a kovetkezd fobb célkitiizéseket hatarozta meg, amelyeket
ugyszintén figyelembe kell venni:

- Az 1d6szerliség megtartdsa érdekében az igazgatasi tevékenység
megfelelo ellatasa.

- A Dbintetés-végrehajtasi kartalanitasi tigyek egyenlé és aranyos
elosztasa a birosagi titkarok kozott, a titkari allomany ,,bevonasa”.

- A titkari feladatok ellatasara alkalmas, szakvizsgaval rendelkezd
jogaszok kivalasztasa, az tres titkari allasok betoltése.

- A korszertitlen belsd torvényszéki honlap megujitasa, a hatékonyabb
informéacidatadas érdekében.
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Megitélésem szerint a XXI. szazadi kihivasoknak megfelelden a szerteagazo
kollégiumvezetoi feladatokat csak akkor lehet eredményesen ellatni, ha a
kollégiumvezetd szorosan egyiittmiikodik az igazgatasi vezetéssel:
mindenekelott a torvényszék elnokével, de a torvényszék és a jarasbirosagok
mas vezetoivel is.

A kollégiumvezetonek folyamatosan tajékoztatni kell a torvényszék elnokét
a Dbintetd itélkezés helyzetérol, az itélkezés i1doszerliségérdl és
megalapozottsagarol, a felmeriilé problémédkrél, a kirendelések
szlikségességérol. A Bszi. értelmében ugyanis a torvényszéket az elnok
vezeti, a szervezeti ¢s mikodeési szabalyzatot €s az tigyelosztasi rendet is az
elndk hagyja jova. Ebbdl eredden a torvényszék szervezeti beosztasat erintd
valtoztatdsokra, a Dbirdk kirendelésére, mint az {ligyhatralék
megsziintetésének egyik eszkozére, a biintetd kollégiumvezetd csak
javaslatot tehet az elnoknek.

A civilisztikai kollégiumvezetovel vald szoros egylittmikodést az is
indokolja, hogy a gyakorlatban szamos olyan igazgatési és szakmai kérdés,
probléma meriil fel (példaul: a birdk szakmai vizsgalataval vagy az
igazgatasi ellendrzésekkel kapcsolatban), amely mindkét kollégium
tevékenységét érinti.

Ezért a munkamoddszerek megosztdsa érdekében indokolt a folyamatos
konzultacio a két vezeto kozott.

Nagyon fontosnak tartom annak régzitését, hogy jabb kinevezésem esetén
vezetol tevékenységemet milyen elvek, mddszerek alapulvételével latnam

el:

A kollégiumvezetonek — megitélésem szerint — példat kell mutatnia
kollégaknak a munkavégzés soran: ugyanis csak akkor varhatjuk el a birak
¢s a tisztviselok aldozatos munkajat, ha a vezetd dolgozik a legtobbet és
ezzel megfeleléen motivalja a kollégakat. Tovabbra is torekszem a jo
munkahelyi 1égkor fenntartasara, illetve annak javitasara. Nagyon fontosnak
tartom a kiszamithatosagot, a kollégdk empatikus kezelését és a birdi
fliggetlenség maradéktalan tiszteletben tartasat, mind a szakmai, mind pedig
az igazgatasi munka soran.

Az igazgatasi ellendrzési tevékenységemet pedig tovabbra is ugy kivanom
elvégezni, hogy a lehetd legkevesebb adminisztrativ feladattal terheljem a
birakat, példaul a két éven tuli ligyek vizsgalatanal altalaban nem kérek
részletes pertorténetet, hanem azt a rendelkezésre allo adatok alapjan én
magam készitem el.
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2. Az itélkezés idGszerlisége és megalapozottsaga

Az Alaptorvény XXVIII. Cikkének (1) bekezdése értelmében:
»Mindenkinek joga van ahhoz, hogy az ellene emelt vadat, valamely perben
a jogait és kotelezettségeit a torvény altal felallitott fliggetlen és partatlan
birdsag tisztességes és nyilvanos targyalason, ésszer(i hataridon beliil biralja
el.”

Az imént idézett, a birosagok mikddésére vonatkozd alkotmanyos
kotelezettség alapulvételével hatarozta meg az Orszagos Birdsagi Hivatal
Elnoke legfontosabb stratégiai céljaként azt, hogy a ,,fliggetlen birak magas
szinvonalon és idOszerten itélkezzenek”.

A Balassagyarmati Torvényszék Elnoke pedig a fentieket alapul véve
fogalmazta meg hosszu tavu célként az idoszeriiség megtartasa érdekében az
igazgatasi tevékenység megfeleld ellatasat.

A fentieket szem el6tt tartva, palyazatom elfogadasa esetén magam is
legfontosabb célkitlizésemnek tekintem az idészeriiség kovetelményének
megtartasat €s annak lehetdség szerinti javitasat. Az igazgatési tevékenység
is voltaképpen az idoszerliség kovetelményének megvaldsitasat, javitasat
kell, hogy szolgalja.

Az tgyforgalmi adatok elemzése alapjan megallapithatd, hogy a
jarasbirésagokon a biinteté itélkezés idOszeriisége alapvetden jonak
tekinthetd, ennélfogva célkitiizésként a kedvezé idoszeriségi adatok
megtartasat, illetéleg az idoszerliség tovabbi javitasat tartom sziikségesnek.

Ma mar Iényegében hatralékmentesen itélkezik a torvényszék elséfoku és
masodfoku ligyszaka.

Ugyanakkor célkitizésként fogalmazom meg az elséfoku itélkezési szinten
az idoszerliség javitasat, az egy €ven tali €s a két éven tali tigyek tovabbi
csOkkentését.

A masodfoku itélkezési szint iddszertisége alapvetéen megfelelo, amde
figyelemmel kell lenni arra, hogy a hatalyon kiviil helyezések elkertilése
érdekében a jovoben varhatoan a masodfoku birosagnak az eddiginél
gyakrabban kell élnie a masodfoku bizonyitas lehetoségével; ez pedig az
iddszerliség ellen hato tényezo.

A torvényszéken az i1doszerliségi mutatok javitasaval kapcsolatos
elképzeléseim a kovetkezok:
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Indokoltnak tartom a megiiresedett torvényszeki birdi allashely betoltésének
az engedélyezését.

Megitélésem szerint ugyanis a jelenleg rendelkezésre allo torvényszéki
biinteto biroi 1étszam — a folyamatban 1évo tigyek mennyiségét, de kiilondsen
a vegyes biintetd birdi referadabol eredd szakmai értelemben vett
tobbletterhet figyelembe véve — nem elegendd az elsé- €s a masodfoku
itélkezési tevékenység idoszerl ellatasara.

Noha a torvényszék vezetése mar hosszi évek ota a helyi birdsagi birak
kirendelésével enyhitette a torvényszéki birak munkaterhét és tartotta szinten
az els6- ¢és a masodfoku tlgyek mennyiségét, alldspontom szerint a
kirendelések a megiiresedett birdi allashely betoltését nem potolhatjak.

Az allashely betoltését indokolja az is, hogy az elsofoku itélkezési szinten
jelenleg 2 olyan mega iligy van folyamatban, amelyet Ottagu tanacsban
targyalunk. Ezen tGlmenden a torvényszéken 3, a gazdalkodassal 6sszefliggod
kiemelt biincselekmény miatt inditott biintetdligy is folyamatban van,
amelyet harom szakbirobdl (kettd biinteto bird és egy civilisztikai ligyszakos
bird) allo tanacsban kell targyalni.

Mindezek mellett a masodfoku itélkezési szinten a 21/2016. (XI. 30.) AB
hatarozatban megfogalmazott alkotmanyos kovetelmény maradéktalan
teljesitése, a torvényes tanacs felallitdsa rendkiviili nehézséget — a biintetd
fellebbviteli tandcs beosztasanal szinte napi problémat — jelent a kis biroi
1étszam miatt.

Az alland6 Bnyf. tandcs megalakitasa is csak kirendelt bir6 bevonasaval volt
lehetséges.

A kifejtettek miatt egy-egy bird akar csak atmeneti kiesése a munkabol
komoly nehézséget, munkaszervezési problémat eredményez.

A jelenlegi kedvezd tigyforgalmi adatok értékelésénél fontos szempont az,
hogy a kedvezd eredményeket csak folyamatos felrendelésekkel tudtuk
elérni.

Szamottevo problémat vet fel a biintetés-végrehajtasi ligyszakban az utobbi
id6északban felhalmozodott hatralék kezelése. Ez 1ényegében abbol adodik,
hogy az utobbi két évben nem sikeriilt az érkezésnek megteleld szamu
biintetés-végrehajtasi ligyet befejezni. Neheziti a probléma megoldasat az a
korilmény, hogy a nagy munkateherrel dolgozo, biintetés-végrehajtasi
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ugyszakban is eljaro birdsagi titkar rovidesen gyermekvallalas miatt tartésan
tavol lesz.

Ezért indokoltnak tartom az ¢ mielébbi poétlasat, illetve — Gsszhangban a
torvényszék elnokének célkitiizéseivel — a titkari allasok betoltését és annak
biztositasat, hogy a torvényszék biintetd ligyszakaban egy ujabb titkar
kertiiljon kinevezésre.

A biintetés-végrehajtasi tigyszakban jelentkezé problémak jelentds része
egyébként a biintetés-végrehajtasi kartalanitasi iigyek novekedésébol fakad.

Ezzel 6sszefliggésben ki kell emelni: az utébbi masfél évben folyamatosan
figyelemmel kisértiik ezen tigyek ligyforgalmanak alakulasat.

A torvényszek elnoke 2017. szeptemberében a 2017.EL.I.A.155/8. szamu
atirataban elrendelte, hogy az alapvetd jogokat sérté elhelyezési
korilmények miatt inditott kartalanitasi tigyek intézését 2017. oktober ho 1.
napjatol a biintetd kollégiumvezetd fokozottan kisérje figyelemmel és
havonta ellendrizze, hogy az Gjonnan érkezett tigyekben a birak, illetéleg a
titkarok a biintetés-végrehajtasi torvényben eldirt hataridében a sziikséges
intézkedéseket megteszik-e.

Az igazgatasi intézkedésre az adott okot, hogy a biintetés-végrehajtasi
kartalanitasi tigyek intézése idoszerliségével kapcsolatban elrendelt
célvizsgalat 2017. szeptemberében megallapitotta, hogy a befejezések szama
nem az elvarasok szerint alakult.

Az elnoki igazgatasi intézkedésnek megfeleléen 2017. oktdber 1. napjatol a
biintetés-végrehajtasi kartalanitasi tigyek intézését fokozottan figyelemmel
kisérem, err6l havi gyakorisaggal készitek jelentést.

A 2018. junius ho 28. napjan kelt, 2017.EL.L.A.155/54. szamu utdvizsgalati
jelentés Osszegzése szerint ,,az intézkedési tervben foglaltak végrehajtasa,
kartalanitasi tigyeket intézé kollégak szamanak novelése, a fokozottabb
szakmai segitség €s ellendrzés, az egységesitendd jogértelmezés egyiittesen
biztositotta a kitizott cél elérését, az idoszert itélkezés biztositasat ezen
tigycsoportban is.

2017. augusztusaban mindossze 9,75% volt az érkezés/befejezés aranya,
2018. junius végére ez az aranyszam 79,5% nétt, amely arany a kartalanitasi
ugyek nehézségeire, bonyolultsagara tekintettel mar teljes mértékben
megfelel a vart ardnynak és eldrevetiti annak lehet6ségét, hogy az
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erofeszitések fenntartasaval latokozelbe keriil az érkezésnek megfeleld
szamu befejezés elérése”.

A fenti igazgatasi intézkedéseknek is koszonhetden a befejezések szama az
érkezések szamahoz viszonyitva kedvezoen alakult: 2017. és 2018. évben
Osszesen 763  blntetés-végrehajtasi  kartalanitasi ligy érkezett a
Balassagyarmati Torvényszékre, amelybdl a birdk és a titkarok 624 tigyet
fejeztek be.

2018. december 31-én 139 db ligy maradt folyamatban.

2018. november 1. napjatol a Balassagyarmati Torvényszék elnoke is
folyamatosan figyelemmel kiséri a biintetés-végrehajtasi kartalanitasi iigyek
ugyforgalmanak az alakuldsat: az érkezések-befejezések és a folyamatban
maradt ligyek szamat az ezen ligyeket intézo birak, titkarok tekintetében; és
ehhez képest — az idoszerli itélkezés szempontjait szem el6tt tartva — a
szignalasi rendet indokolt esetben modositja.

Az elsofoku biintetoligyek szignalasa soran torekedni kell az aranyos
munkateher és ezen keresztiil az idoszeriiség szempontjainak érvényre
juttatasara. Ezért a szignalas elott tdjékozdodni indokolt a biraknal az egyes
tgyek varhaté pertartamardl, az esetlegesen felmeriildé bizonyitasi
nehézségekrol, €s az tigyek varhato befejezésérol.

Meggydzodésem szerint ugyanis a tervszerliséget a szignalas soran a
lehetdségekhez képest érvényesiteni kell. Evégbol idészakonként
tajékozodom a Nograd Megyei Foligyészségen a varhato tigy-érkezésrol, az
tigyek kiosztasa elott konzultalok az érintett birakkal.

A birak leterheltségét az els6 €s a masodfoku itélkezési szinten tovabbra is
folyamatosan figyelemmel kell kisérni, torekedve az aranyos munkateher
biztositasara. Ugyanakkor tudomasul kell venni azt is, hogy a stlyszam
alkalmazasa az elsofoku itélkezési szinten Oonmagaban nem alkalmas a
munkateher megfelelé mérésére, minthogy a birdk vegyes referadaban
itélkeznek.

Az 1d6szerl itélkezés biztositasanak legfontosabb eszkdze az igazgatasi
ellendrzes.

Az igazgatasi ellendrzési tevékenységemet tovabbra is havi gyakorisaggal, a

birdsagok igazgatasarol rendelkezd szabalyzatardl szold 6/2015. (X1.30.)
OBH utasitds rendelkezéseinek maradéktalan megtartasaval kivanom
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végezni. Ugyanakkor torekszem arra, hogy ez a tevékenységem targyszert,
segito jellegli €s kollegialis legyen.

Negyedévente a vezetoi €rtekezletet kovetoen a torvényszéken blintetobirdi
értekezletet tartunk, és ezen az értekezleten az imént emlitett igazgatasi
vizsgalatok tapasztalatait, az itélkezés iddszeriiségével kapcsolatos
kérdéseket és az elhuzdédd ligyek problémakorét hangsulyosan
megtargyaljuk.

Itt kell megemliteni, hogy noha a megyében az utdbbi idészakban a
biintetoiigyekben eléviilés nem kovetkezett be, az eléviilt ligyek orszagos
tapasztalatairdl készitett OBH-0sszefoglalo jelentést évente megtargyaljuk.

Tovabba: 2016. évben modszertani Utmutatot készitettem az eléviilés
megeldzéséhez sziikséges szakmai €s igazgatasi modszerekrol, azt a birak
rendelkezésére bocsajtottam €s ezt a szakmai anyagot a kollégium is
megtargyalta.

Az itélkezés megalapozottsaganak javitasa érdekében tovabbra is
folyamatosan figyelemmel kisérem a helyi birdsagok és a torvényszék
itélkezési tevékenységét, illetdleg az itélkezés mindségi mutatoit.

Amint az a II. 2. alatt leirtakbdl kitlinik: a torvényszéki elsofoku itélkezési
szint mindségi mutatdi javitasra szorulnak, mivel a hatalyon kiviil
helyezések szama magas volt az elmult 6 évben.

Az itélkezés megalapozottsagat célozza a hatalyon kiviil helyez6 dontések
szdmanak a folyamatos figyelemmel kisérése. A torvényszék elnokének
intézkedése alapjan havi gyakorisaggal kisértem figyelemmel a hatalyon
kivil helyezések szamanak alakulédsat €s errdl rendszeres tajékoztatast adtam
a torvényszék elnokének. A folyamatos vizsgalatnak, a hatalyon kiviil
helyezéssel érintett tigyekben az adatlapok kitoltésének, illetve annak, hogy
a biintetd kollégium 2016. évben két alkalommal is igen részletesen
megtargyalta a kasszacidval kapcsolatos jogalkalmazasi-jogértelmezési
kérdéseket, koszonhetd, hogy a biintetd fellebbviteli tanacs az utdbbi
években koriltekintdbben és megfontoltabban €It a hatalyon kiviil helyezés
eszkozével €s a hatalyon kiviil helyezések szdma szamottevoen csokkent.

A bir6i munka szakmai tamogatasat biztositja a tanacselnoki feljegyzés
intézménye, a birdk szakmai vizsgalata és az instruktor birdi rendszer.

A tandcselnoki feljegyzések készitése és a birakkal torténd ismertetése az
igazgatasi szabalyzatban foglaltak szerint torténik. A tanacselnoki
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feljegyzések altalanosithato tapasztalatait, a hatalyon kiviil helyezés okait €s
az itélkezési tevékenység soran észlelhetd tipushibakat évente egy
alkalommal, kollégiumi iilésen ismertetem.

A jovoben — megitélésem szerint — emelni kell a tanacselnoki feljegyzések
szinvonalat, keriilni kell a sablonos megoldasokat; nem elég annak rovatait
rutinszertien kitolteni, hanem a tapasztaltakrol egy rovid, lényegre tord
szoveges értékelést is indokolt adni.

Tovabbra is torekszem arra, hogy a birdk itélkezési tevékenységének
vizsgalata targyszer(, segitd jellegii legyen ¢és kelloképpen szolgalja a birdk
szakmai fejlodését. A birak szakmai értékelését tovabbra is a biroi
fliggetlenség maradéktalan tiszteletben tartdsaval kivanom elvégezni.

Az elmult idoészakban a torvényszéken figyelemmel kisértem az instruktor
birak tevékenységét, illetve magam is instruktor birdi tevékenységet lattam
el. Az eddigi tapasztalatok alapjan leszogezhetd, hogy az instruktor birdi
rendszer betoltotte rendeltetését €s az elmult években hatékonyan mitkodott,
kelloképpen szolgalta a kevesebb gyakorlattal rendelkezo kollégak szakmai
fejlodését.

A szakmai igényesség érvényre juttatasa érdekében az itélkezé munka soran
javitani  kell az  lgydontd  hatdrozatok  szakmai  szinvonalat,
megalapozottsagat, torekedve a hatarozatok kozértheté megfogalmazasara
¢s igényes megszerkesztésére. Ezt nemcsak azért tartom fontosnak, mert mar
hosszu évek oOta foglalkozom a hatdrozatszerkesztés elvi és gyakorlati
kérdéseivel, hanem azért is, mert az ligydontd hatarozat mintegy egyetlen
egységbe foglalja a biintetdeljaras eredményét €s targyiasult formaban a
kozvélemény szamara mindinkabb hozzaférheté és megismerhetd. A
birdsagi hatarozat szinvonala jelentds mértékben formalhatja a kozvélemény
véleményét a birdsagokrdl €s a birdi tevékenységrol.

Ezért nagyon fontosnak tartom a ,,Digitalis Birosag” projekt keretében
mikodo ,,Hatarozatszerkesztési Munkacsoport”, illetve ,,Blintetdjogi
Almunkacsoport” tevékenységét.

3. A szakmai kollégium tevékenysége, munkajanak szervezése és
vezetése

A torvényszeken a biinteto kollégiumvezeto legtontosabb szakmai feladata:
figyelemmel kisérni, elemezni a megye itélkezési gyakorlatat annak
érdekében, hogy az iddszerti, alapjaiban az orszagos gyakorlathoz igazodo,
a tisztességes eljaras kovetelményeinek mindenben megfeleld €s magas

szinvonalu legyen.
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A vitds jogalkalmazési kérdéseket, problémakat a kollégium elé kell
terjesztenie.

A szakmai munka elsddleges szintere ugyanis a kollégiumi tilés, minthogy e
forumon foglalkozunk az imént emlitett vitas jogalkalmazasi kérdésekkel,
illetve az 1j jogszabalyok, jogintézmények értelmezésével.

A kollégium szakmai tevékenységét az elmult években alapjaiban a megye
itélkezési gyakorlatdban felmeriilt vitds jogalkalmazasi kérdések
megtargyalasa, a 2013. julius 1. napjaval hatalyba Iépett uj Biintetd
Torvénykonyv, a 2015. januar 1. napjaval hatalyba Iépett biintetés-
végrehajtasi  torvény, az 10j bintetoeljarasi torvénytervezetének
véleményezése, majd a 2018. julius 1. napjaval hatalyba Iépett uj
biintetéeljarasi torvény, a 2017. évi XC. torvény rendelkezéseinek
értelmezése hatarozta meg.

A kollégiumi iilésekre, illetve a bilintetobir6i tanacskozasokra valamennyi
biintetd tligyszakos biro, valamint a biintetd iigyszakba beosztott birdsagi
titkar és birdsagi fogalmazd is meghivast kapott, am a szakmai
kollégiumokra meghivtam az igazsagszolgaltatasban kozremiikodd
hivatasrendek vezetdit, illetdleg képviseloit is: a Nograd Megyei Foligyészt,
a Nograd Megyei Ugyvédi Kamara Elnokét és a Nograd Megyei Rendér-
fokapitanysag vezetojét.

Az itélkezési munka szinvonalanak emelése érdekében tovabbra is
biztositani kivanom, hogy a btintet6 kollégium érdemi munkat végezzen.

A biuntetd kollégiumnak, mint szakmai testiiletnek a tevékenységét a
jovében is a biinteté ligyszakkal kapcsolatos jogalkotas, a jogszabaly-
modositasok, az 0) jogszabalyok altal felvetett jogértelmezési kérdések
hatarozzak meg.

Az 1] biintetdeljarasi torvény alkalmazasa soran varhatoan még hosszu ideig
szamos jogértelmezési €s jogalkalmazasi probléma meril fel, ezen
tulmenden — ismereteim szerint — rovidesen sor keriil az Gj Be. médositasara
is. Nyilvanvald, hogy ezek a kérdések még hosszu ideig a kollégium
napirendjén fognak szerepelni.

Az 1j Be. alkalmazasa soran felmerilé jogértelmezési, jogalkalmazasi
kérdések figyelemmel kisérésében és dsszegylijtésében fontos szerepe van a
torvényszéki Uj Be. munkacsoportnak, ezért annak munkajat tovabbra is
szervezni kivanom.
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A hatdlyba 1ép6 1) jogszabalyok, valamint az itélkezési gyakorlatban
felmertild, a blintetd anyagi jogot, eljarasjogot €s a biintetés-végrehajtasi
jogot €rintd vitas jogértelmezesi kérdések helyes értelmezése szempontjabol
tovabbra is meghatarozd fontossagi forumnak tekintem a Kuria Biintetd
Kollégiuma altal szervezett Orszagos Kollégiumvezetéi Ertekezleteket.
Ezért az imént emlitett forumon elhangzott allasfoglalasokrdl, vélemény-
nyilvanitasokrdl €s ajanlasokrdl tovabbra is tajékoztatni kivanom a megye
biintetd tigyszakos birait, titkarait és a biintetd tligyszakban joggyakorlatot
folytatd  fogalmazoit. Ezeknek az allasfoglalasoknak, vélemény-
nyilvanitasoknak ugyanis az egységes jogértelmezés, az egységes itélkezési
gyakorlat kialakitdsa szempontjabdl meghatarozé jelentdsége van.

Az orszagos értekezleten nemcsak szakmai kérdések mertilnek fel, hanem az
Orszagos Birdsagi Hivatal Elnoke és munkatarsai mar évek 6ta tajékoztatast
adnak a birdi szervezet egészét, illetdleg a biintetd tigyszakot érintd aktualis
1gazgatasi, jogalkotasi ¢s egyéb kérdésekrol.

Ezért, az eddigi gyakorlatomat kovetve, az igazgatasi tevékenységet érinto,
rendkiviil fontos kérdésekrdl is informalni kivanom a birakat.

Igen jO szakmai kapcsolatot alakitottunk ki a felsobirésagok biinteto
kollégiumainak vezetoivel, kilonosen kozvetlen a szakmai kapcsolat a
Fovarosi Itélétabla Biinteté Kollégiumanak vezetdjével.

A felsobirosagok kollégiumvezetdi, illetve - akadalyoztatasuk esetén —
képviseldi az elmult idoszakban a kollégiumi iiléseken tobbnyire részt vettek
¢s szakmailag megalapozott vélemény-nyilvanitdsaikkal nagyban
hozzajarultak a tanacskozéasok, vitdk eredményességéhez, s a megyében
felmeriilt jogértelmezési, jogalkalmazasi kérdések megoldasahoz.

Célkitlizésem e jo kapcsolat tovabbi fenntartasa, illetleg elmélyitése.

Mint a Févarosi [télétabla Biintetd Kollégiumanak tagja, részt vettem az
itélotabla kollégiumanak munkdjéban, a kollégiumi iiléseken. Az uj Be.
értelmezésével €s az egyeb kérdésekben kialakitott kollégiumi allaspontrol a
jegyzokonyvi kivonatok megkiildésével folyamatosan tajékoztatast adtam a
biraknak. Ezt a gyakorlatot a jovoben is folytatni kivanom.

A birdk tajékoztatasa egyébként a korabbi idoszakban a belsé honlapunkon,
az intraneten tortént.

[tt tettik kozz¢ a Kiuria Biintetd Kollégiumanak legfrissebb testiileti
allastoglaldsait, az Orszagos Biintetdé Kollégiumvezetéi Ertekezlet
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jegyzOkonyveit és azokat a szakmai anyagokat, amelyek a blinteté itélkezd
munkaban hasznosithatoak.

Az utobbi 1dészakban azonban ezeket az anyagokat tobbnyire elektronikus
uton kiildom meg a biraknak, tekintettel arra, hogy a belsé honlapunk ma
mar nem tekinthetd korszertinek.

Ezért — egyetértve a Balassagyarmati Torvényszék ElnOkének a
palyazataban kifejtett terveivel — magam is gy vélem, hogy a belsd
honlapunk korszeriisitésre szorul, amelynek megvalositasaban Grommel
kozremiikodnék.

A jovoben is nagy hangsulyt kell helyezni a jogegység biztositasaval
kapcsolatos feladatok ellatasara, a megyei itélkezési gyakorlat figyelemmel
kisérésére €s azon birdosagi hatdrozatok kivalasztasara és Kuriara valo
felterjesztésére, amelyek elvi kérdésben foglalnak allast.

Orvendetes, hogy az elmult években a Kuriai Dontések — Birdsagi
Hatarozatok cimii kiadvanyban elvi dontésként orszagos viszonylatban a
legtobb, Osszesen 7 balassagyarmati torvényszeki biintetd targya hatarozat
jelent meg (34/2012., 6/2014., 9/2014., 22/2014., 8/2015., 18/2016. és
13/2017. szamu Biinteté Elvi Dontések).

[tt kell megemliteni, hogy a ,,Fenntarthatd Fejlédés Program” keretében a
bels6é honlapon egy dontvénytarat hoztunk létre, amelyre az elvi tartalmu
dontéseinket folyamatosan feltoltjiik. Ezt a gyakorlatot a jovoben is folytatni
szeretném, hiszen ez a dontvénytar valamennyi bird szamara hozzaférheto
¢és az abban foglalt hatarozatok az itélkezési munka soran hasznosithatoak.

Kiemelendd, hogy javaslatomra a belsé intraneten 2016. évben kiépitésre
kertlt egy olyan szakmai forum, amely regisztracid utan barki szamara
hozzaférhet6, az abban szereplé témakhoz barki hozzaszolhat, ujabb
szakmai témakat vethet fel. Ez a forum alkalmas eszkoz arra is, hogy a
szakmai vezetdk a lehetd legrovidebb idon beliil és kozvetleniil értesiiljenek
a torvényszéken felmerulé esetleges szakmai tandcskozast igényld
kérdésekrol.

Sajnalatos, hogy ezt a lehetdséget a birak még nem hasznaljak ki. Ezért a
jovoben ezzel kapcesolatban célul tiizom ki annak szorgalmazasat, hogy ezt a
férumot a birak igénybe vegyék.

A buntetd kollégium belsé honlapjan 2017. évben kialakitott ,,.Szellemi
Mihelyiink” mentipont alatt olyan, a térvényszéken és a jarasbirosagokon
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szolgalatot teljesitd birdk és titkarok altal irt szakcikkeket, a korabbi
idészakban készitett kiilonb6z6 szinvonalas szakmai anyagokat helyeztiink
el, amelyek ma is gyakorlati segitséget jelenthetnek a biintetd ligyszakos
birdk szamara.

2011 ota hagyomany a regionalis biintetd kollégiumi tilés megtartdsa, ahol
egy-egy biintetd anyagi jogi vagy eljarasjogi témakor keriil részletes
megvitatasra. Ez a regionalis egyiittmiikodés a Fovarosi Itélétabla, a
Balassagyarmati Torvényszék, a Foévarosi Torvényszék, a Budapest
Kornyéki Torvényszék, az Egri Torvényszék és a Székesfehérvari
Torvényszek Blintetd Kollégiuma koézott valosult meg.

Ezt az egytittmiikodést a tovabbiakban is fenn kellene tartani.

Ezzel kapcsolatban kiemelést érdemel, hogy a vilagorokség részét képezo
Holloké kozségben az 0Ot torvényszék részvételével 2016 nyardn a
Balassagyarmati Torvényszék Biinteté Kollégiuma altal megrendezett
kollégiumi iilésen dr. Frech Agnes, az Uj Bintetéeljarasi Torvény

Elnéke tartott szinvonalas eléadast az ,,Uj biintetéeljarasi torvény fontosabb
rendelkezései” cimmel.

4. A szakmai képzések

Az itélkezés mindségének javitdsa és altaldban a szakmai igényesség
érvényre juttatasa érdekében fontos feladatot képez a birdk és az igazsagligyi
alkalmazottak szakmai 6nképzésének és tovabbképzésének az elosegitése. A
folyamatosan valtozd jogszabalyi kornyezetben a bird nyilvanvaldan csak
akkor tud id6észertien €s magas szakmai szinvonalon itélkezni, ha 6nnon
erejébol €s a szervezeten beliil is tovabbfejleszti tudasat, ismereteit.

Az Orszagos Birésagi Hivatal Elnokének stratégiai céljai  kozott
megfogalmazott magas szinvonalt itélkezés egyetlen birdsagon sem
valosithatd meg a birdk €s az igazsagligyi alkalmazottak folyamatos képzése
nélkiil.

Ennek érdekében a Magyar Igazsagiigyi Akadémia kozponti oktatési
tervében meghirdetett konferenciakon, értekezleteken és tanfolyamokon a
birdk és az igazsagiigyi alkalmazottak részvételét tovabbra is szorgalmazom.

Lényeges szempont, hogy minden bird €s igazsagiigyi alkalmazott aranyosan
vegyen részt a képzeéseken.
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A képzési rendszer hatékonysaga szempontjabol igy meghatarozo szerepe
van a szinvonalas kozponti képzéseknek.

A 2015. évben megujuld képzési koncepcid nyoman térvényszékiinkon
szinvonalas helyi képzések valosultak meg.

Ezekbdl kiemelést érdemelnek a hatékony és iddszerti itélkezés
kovetelményét szolgald képzések (a 2015-ben megrendezett ,, Tanacskozas a
hatékony ¢€s iddszeri itélkezésrol biraknak és titkaroknak” cimi és a 2016-
ban megtartott ,,A hatalyon kiviil helyezés gyakorlata” és ,,Biintetd
hatarozatok szerkesztése” cimii eldadés €s workshop), valamint a rendkiviil
szinvonalas ,,Az 1) Be. Képzok képzése” elnevezésii kozponti képzés
alapulvételével megtartott helyi képzések.

A helyi képzések megtartdsdban - a korabbi iddszakhoz hasonldoan - a
Jovoben is részt kivanok venni.

A képzések tertiletén is nyitottnak kell lenntink az 0j kihivasokra, igy az uj
generacios képzési programokra, olyan készségeknek az elsajatitasara €s
fejlesztésére, amelyek a problémamegoldd birdi attitid szempontjabdl
nélkiilozhetetlenek.

Kiemelt feladatomnak tekintem a tisztviselok kozponti és helyi képzésének
a szorgalmazasat, illetleg a tamogatasat.

A bir6 és a nem jogi beosztasi munkatarsa, a tisztviselé6 munkaja ugyanis
szorosan Osszefonddik egymassal, tevékenységikk eredményessége
egymastdl fligg. A biintetobir6 mellé beosztott tisztviseld nemcsak
jegyzokonyvvezetoi feladatok végez, hanem ezen tilmenden szamos, a birdi
munkat segitd feladatot is ellat. A tisztviselonek a bird tevékenységét minél
hatékonyabban segitenie kell.

Minthogy az itélkez6 munka hatékonysagat Iényegesen befolyasolo tényezo
a bir6é mellé beosztott tisztviseld felkésziiltsége, a tisztviselonek nyitottnak
kell lennie az 1) feladatokra, munkamodszerekre €s ismeretszintjiik novelése
érdekében részt kell vennilik a szamukra megrendezésre Kkeriilo
tovabbképzéseken.

A tisztviseldk ismeretszintjének novelését célozta a 2017. december 5.-én
megtartott az elektronikus ligyintézés biinteto eljarasjogi rendelkezéseirdl s
a E-tugyek uigyviteli szabalyairdl sz616, valamint a 2018. november 6. napjan
megrendezett, az 0 blintetdeljarasi torvény alkalmazasara felkészito egész
napos képzés.
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Tamogatand6 az is, hogy a birdk, titkdrok és a fogalmazok vegyenek részt a
jogi karok altal meghirdetett posztgradualis képzéseken és szerezzenek
szakjogi végzettséget. A posztgradualis képzéseken résztvevo kollégaim
munkajat segitem, a szakdolgozatok elkészitésénél az utobbi években
konzulensként 6t esetben miikodtem, illetéleg mikddok kozre.

Birdink részérél igény mutatkozik az Onképzésre. Ennek soran az
elektronikus uton elérhetd jogirodalom mellett a torvényszék konyvtari
allomanyaban talalhatd segédanyagok, jogi szakirodalom ¢€s tanulmanyok
jarulnak hozza a szakmai képzettségiik elomozditasahoz.

A kollégiumi tléseken, illetve a szakmai tanacskozasokon felhivtam a birak
figyelmét az elektronikus uton elérhetd szakirodalom folyamatos nyomon
kovetésére, tanulmanyozasara (Kozponti Intranet, a Kuria honlapjanak, a
kariai hatarozatok adatbazisanak, az ujbtk.hu, a JEMA internetes
honlapjanak tanulmanyozasara).

A fogalmazoképzéssel kapcsolatos feladatok ellatasaban és a
beszamoltatasban valamennyi bilintetd iligyszakos torvényszéki bird részt
vesz.

Tovabbi erofeszitéseket kell tenni annak érdekében, hogy a fogalmazok
minél mélyrehatobban és atfogdbban elsajatitsak a birdi munka végzése
soran nélkiilozhetetlen ismereteket.

Tovabbra is hasznosnak tartom a torvényszéken palyazatok kiirasat,
fogalmazok, titkarok részére egy-egy, a biintetd itélkezés aktualis problémait
feldolgozo palyami elkészitésére; ez ugyanis alkalmas a fiatal szakemberek
képességeinek, ontevékeny aktivitasanak kibontakoztatasara. Ezért az ezzel
Osszefliggd gyakorlatunkat fel kell ujitani és ebben tovabbra is
kezdeményezo szerepet kivanok betdlteni.

5. Az emberi er6forrasokkal valo gazdalkodas

Az Orszagos Birosagi Hivatal Elndkének egyik stratégiai célja az emberi
eroforrasok optimalis elosztdsa és hasznositasa.

E stratégiai cél alapjan a Bszi. értelmében az emberi erdéforrasok
megteremtése, valamint az azokkal valo ésszerti gazdalkodas a torvényszéki
szinten alapvetden a torvényszek elndkének a feladata.

Ebbdl fakaddan a személyiigyi kérdésekben a kollégiumvezetonek dontési
joga nincs, am az lgyszak helyzetét, a tervezhet6 és a varatlan kihivasokat

figyelemmel kell kisérnie és ezeket az elndknek haladéktalanul jeleznie kell.
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A human erd6forrassal vald gazdalkodéssal Osszefliggésben tovabbra is
egységes egészként kivanom szemlélni a torvényszék és a torvényszék
illetékessége alé tartozo jarasbirosagokon a biintet6 ligyszakos birakat és a
biintetd szakag problémait. Az elmult évek tapasztalatai ugyanis azt
mutattak, hogy az ligyforgalmi adatok alakulasa kdvetkeztében gyakorta kell
€Ini a kirendelés eszkozével, a kedvezotlen tendenciak megallitasa, illet6leg
mérséklése érdekében.

Az elmult években a torvényszék elndke szamos esetben rendelt ki a
javaslatomra jarasbirosagi birot a torvényszékre, illetdleg jarasbirdsagi birot
mas jarasbirosagra. A kirendelés eszkozének megfelelé alkalmazasaval a
jovoben is kell élni az egyes birdsagokon a kedvezotlen tendencidk
felszamolasa, illetdleg a munkateher kiegyenlitése érdekében.

A human erdforras optimalis elosztdsanak nemcsak a birak viszonylataban
kell érvényesiilnie, hanem a birdsagi titkdrok és a tisztviselok
vonatkozasdban is.

A torvényszek elnokének célkitlizését alapul véve magam is indokoltnak
tartom a titkari allasok betoltését, annal is inkabb, mert a torvényszék biintetd
ugyszakaban az igen nagy munkateherrel tevékenykedd titkar
gyermekvallalas miatt rovidesen tartosan tavol lesz. A biintetés-végrehajtasi
kartalanitasi tigyek és altalaban a birdsagi titkar altal is intézheto biintetés-
végrehajtasi ligyek nagy szamara tekintettel nemcsak az imént emlitett titkar
potlasa indokolt, hanem ezen a teriileten indokolt lenne egy ujabb titkar
foglalkoztatasa is.

A Balassagyarmati Torvényszék Biintetés-végrehajtasi Csoportja évek ota
harom tisztviseldvel, igen nagy munkateherrel dolgozik, noha — a hatralékot
felszamolando - a biintetés-végrehajtasi csoport az elmult években tobb
alkalommal kapott kiilsé segitséget, az alkalmankénti kisegités nem
elégséges a probléma valédi megoldasdra, a hatralék hathatos
feldolgozasara.

Ezért indokoltnak tartanam a biintetés-végrehajtasi csoport egy tovabbi
tisztviselovel torténd megerositését is.
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6. A targyi és a pénzligyi er6forrasokkal vald gazdalkodas

A Balassagyarmati Torvényszéken €s a torvényszek illetékessége ala tartozo
helyi birdsagokon az elmult években az Orszagos Birdsagi Hivatal altal
tamogatott jelentds beruhazasoknak, fejlesztésének koszonhetdéen a birak
igen j6 munkakorilmények kozott végezhetik a tevékenységiiket.
Valamennyi birdsagi épiilet uj, illetdleg felujitott és a targyi felszereltsége is
igen jonak mondhato.

Ezért a birdk szakmai vizsgalata kapcsan az 6sszefoglald jelentésekben
rogzitettem, hogy a birak optimalis targyi feltételek mellett végezhetik az
itélkezo tevékenységiiket.

A pénziigyi eréforrasokkal torténd gazdalkodas korében a kollégiumvezetd
a forditasi, a tolmacsolasi dijak, a postakoltségek, a szakértoi koltségek és a
veédai dijak figyelemmel kisérésében mitkddhet kozre; a kollégiumvezetdnek
folyamatosan figyelemmel kell kisérnie az imént emlitett dijak és koltségek
megallapitasara, illetbleg azok torvényi hataridoben torténd kiutaldsara
vonatkozd biroi gyakorlatot. Természetszerlien ezt a tevékenységet is a birak
munkajat segitve, a biroi fliggetlenség maradéktalan tiszteletben tartasaval
kell végeznie.

A torvényszéken és a torvényszeék illetékessége ala tartozo jarasbirosagokon
az utobbi iddészakban jelentds Osszegli forditasi és tolmacsolasi koltség
meriilt fel. Ezért ezen a tertileten a koltséghatékonysag csak ugy biztosithato,
ha a birak a megfeleld, kevésbé koltséges alternativ megolddsokrol kapnak
tajékoztatast.

Az elmult években a takarékossag érdekében tObbszor felhivtam a birak
figyelmét a kollégiumi tléseken, illetdleg a szakmai tandcskozasokon a

lefoglalt és tarolt blinjelek kiadéasara, az eldzetes értékesités lehetdségére,
minthogy igy felesleges koltségektdl lehet mentesiteni a torvényszeéket.

Az imént emlitett gyakorlatot a jovoben is folytatni kivanom.

7. Informatikai és elektronikus fejlesztések

A magas szinvonalu €s iddszerl itélkezés megvalositasa szempontjabol igen
jelentds szerepet jatszanak a megfeleld munkakoriilmények.

Az elmult id6szakban a birdsagokon ezen a teriileten mindségi valtozasok
torténtek: a birdsagok a XXI. szazadba lIéptek az informatikai fejlesztések
tertiletén is. A mult évben az ligyfelekkel valo elektronikus kapcsolattartas
teljeskoriivé valt a birdsagokon.
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Ez az egyik legnagyobb kihivas az egész birdsagi szervezet és a vezetok
szamara 1s.

Minden birdsagi dolgozo, akinek a feladatainak ellatasahoz sziikséges a
szamitastechnika, korszeriT munkaallomassal rendelkezik. A buntetd
ugyszakos biraink tobbsége rendelkezik az otthoni munkavégzés lehetoségét
1s biztosito laptopokkal, amelyekr6l a BIIR €és mas birdsagi rendszerek is
elérhetdk €s mod van hangfelvétel készitésére is. A Vibe rendszeren
keresztil, vagy a CooSpace hasznalataval otthon 1is hozzajut a
szakteriiletének megfeleld ismeretekhez.

Az Orszagos Birosagi Hivatal EInokének megbizasa alapjan 2016. november
1. napjatol biintetd e-per kapcsolattartoként folyamatosan részt veszek a
kozponti igazgatasi feladatok ellatasaban, a Magyar Igazsagiigyi Akadémian
rendszeresen megrendezett képzéseken, ezeket az ismereteket megosztom a
Balassagyarmati Torvényszeék biraival €s tisztviseldivel, képzéseket tartok a
birdknak, tisztviseloknek, részt veszek a jogszabaly-tervezetek és szakmai
anyagok  véleményezésében, illetleg teljesitem  adatszolgaltatasi
kotelezettségeimet.

A birdsagi eljards idOszertiségének javitdsa, az eljarasban résztvevo
személyek biztonsaganak fokozasa, az allampolgarok oldalardl pedig a
birosag elotti megjelenéssel jard ido- és koltségraforditasok csokkentése
szempontjabdl nagyon fontos ujitas orszagos szinten a 72 tavmeghallgatasi
végpont kialakitdsa. A tdvmeghallgatas lehetéségének bevezetése ugyanis
erdsiti a birosagok szolgaltatd jellegét.

A targyaldtermi kép- és hangrogzités pedig biztositja a targyalas menetének
¢s a targyalas anyaganak pontos, targyszert rogzitését.

Az 1mént emlitett technikai ujitasok alkalmazasat tamogatom, ezzel
kapcsolatban az informatikus kollégakkal oktatasi tevékenységet latok el.
Kiilondsen tamogatanddnak tartom a tavmeghallgatas lehetoségének minél
sz€lesebb korben torténd alkalmazasat (Ennek érdekében a Balassagyarmati
Fegyhaz és Borton Parancsnokaval egyeztetd megbeszéléseket folytattam.).

Nagyon fontosnak tartom az Orszagos Birdsagi Hivatal ,,A birdsagi
igazgatas tovabbi elektronizalasa (Digitalis birdsag)” elnevezési projektjét,
amelynek eredményeképpen tovabbi fejlesztésekre keriil sor (birosagi
hatarozatok formai egységesitése, kozzétételének és anonimizaldsanak
fejlesztése; az un. elektronikus akta létrehozéasa). Ennek eredményeképpen
az ugyfelek varhatoan gyorsabban és olcsobban intézhetik az ligyeiket, a
birosagokon pedig csokkennek az adminisztrativ terhek és n6 a hatékonysag.
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8. A birdsagi integritas

Az integritas kérdéskorét a birdsagokon az integritasi szabalyzatrol szolo
6/2016. (V. 31.) OBH utasitas szabalyozza.

A blntetd tigyszak kiszamithat6 €s atlathaté miikodését a torvényszék elndke
altal jovahagyott tigyelosztasi rend biztositja.

A biinteto ligyszakban az ligyek kiosztasat a biintet6 kollégiumvezetd végzi.

A Balassagyarmati Torvényszek tigyelosztasi rendje a biintetd iigyszakot
¢rintéen részletekbe menden rogziti, hogy az egyes tanacsok, illetve birak,
birdsagi titkdrok mely lgycsoportba tartozd ligyeket intézik;
akadalyoztatasuk esetén helyettesitésiik hogyan valdsul meg.

Meghatéarozasra keriil tovabba az tigyelosztas modja és annak 6 irdnyelvei.

A birdk vegyes referadajat alapul véve tobb elosztdsi modszer egylittes
alkalmazasara kertiil sor.

Az emberi erdéforrdsok optimalis elosztdsanak igen fontos tényezdje a
torvényszek, illetve a jarasbirosagok biintetdé ligyszakanak tigyelosztasi
rendje.

Ezért tovabbra is kiemelt figyelmet kell forditani az tligyelosztasi tervek
megalkotasa soran az azonos munkateher biztositasara.

A Balassagyarmati Torvényszéken, mint kis 1étszdmu szervezetben
nyilvanvaléan nem lehet ragaszkodni az tigyelosztasi rend allandosagahoz,
annak feliilvizsgalatat a szlikségeshez képest el kell végezni.

Alapvetd kovetelménynek tartom, hogy birdink itélkezési tevékenységiiket
az Alaptorvénynek megfelelden, fliggetlentil és partatlanul, legjobb tudasuk
szerint, minden kiils6 befolyastdl mentesen, az etikai kodexnek megfeleléen

lassak el.

Az igazgatasi ellendrzési feladatok ellatdsa soran tovabbra is a biroi
fiiggetlenség maradéktalan tiszteletben tartasaval kivanok eljarni.

Az integritassal kapcsolatban tovébbra is nagyon fontosnak tartom az
Alkotmanyvédelmi Hivatal altal szervezett eldadasokon valo részvételt.
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9. A birésaghoz valé hozzaférés egyszer(sitése

Az igazsagszolgaltatas nyitottsaganak célkitlizése mar a XX. szazad elso
felében is megjelent a magyar jogi gondolkodéasban. Juhdsz Andor irja: .,...
tarjuk ki a torvénykezés csarnokanak az ablakszarnyait az 0Osszes
emeleteken, hogy azokon at teljes erejével hatolhasson be ide kozénk a
pezsgo élet friss levegoje.”

A birosaghoz valo hozzaférés biztositdsa, egyszerisitése az Orszagos
Birosagi Hivatal Elndkének egyik kiemelt stratégiai célkitiizése. Ezért
alapvetd kovetelmény az ezzel kapcsolatos orszagos programokban vald
részvétel.

A ,,Nyitott Birosag” program keretében a megyében a kdzépiskolas didkok
részeére szervezett targyalas-latogatasoknak nagy sikere van, mert a fiatalok
nagy kedvvel és érdeklddéssel vesznek azokon részt. A fiatalok korében
kedveltek az osztalyfonoki ora keretében megtartott eléadasok is.

A tantgondozassal, az 4ldozatvédelemmel és a gyermekkozponta
1gazsagszolgaltatassal kapcsolatos programokban valo részvételt a jovoben
is tAmogatni kivanom.

Az ugyfelek a kezeld irodakban és a targyaldsokon keriilnek kozvetlen
személyes kapcsolatba a birdsaggal. Ezért alapveté kovetelmény, hogy
szakmailag jol felkésziilt tisztviseloktdl kapjanak tajékoztatast €s a kérelmiik
megfelelden keriiljon elintézésre.

Az tugyfelek problémait tisztességesen, empatikusan és méltanyosan kell
kezelni a birdsagi szervezetnek.

Fontos feladatnak tartom a sajté megtelelo tajékoztatasat a kozérdeklodésre
szamot tartd blintetdligyekrol. Az ilyen tajékoztatdsok szamat a jovoben
novelni kell annak érdekében, hogy az emberek valos képet kapjanak a
bir6sdg munkajardl és a megyében targyalt bilintetdligyekrol.

Ebben a munkiban — segitve a sajtészdvivo tevékenységét — a jovoben
nagyobb részt kivanok vallalni.
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10. A hivatasrendekkel valé egyuttmikodés

Az 1gazsagszolgaltatasban kozremiikodo hivatasrendekkel —elvszeri
kapcsolatot alakitottunk ki €s tartunk fenn.

Nyilvanval6 ugyanis, hogy az egységes jogalkalmazas biztositasa érdekében
a biintetd itélkezésben felmeriilo jogértelmezési ¢és jogalkalmazasi
problémak megtargyaldsa alapvetd fontossagu az igazsagszolgaltatasban
kozremlikodo hivatasrendekkel.

Ezért a szakmai témakat targyalo kollégiumi ilésekre a Nograd Megyei
Fouigyészt, a Nograd Megyei Rendor-fokapitanyt és a Nograd Megyei
Ugyvédi Kamara Elnokét mar évek ota rendszeresen meghivom, akik
munkatarsaikkal a kollégiumi tiléseken tanacskozasi joggal rendszeresen
részt is vesznek.

Az utdbbi 1dészak szakmai rendezvényeibol az alabbiakat emelem ki:

2018. aprilis ho 6. napjan ,,Biintetd Szakmai Napot” tartottunk, amelyre
meghivtuk a fentiekben emlitett hivatdsrendek vezetdit. Ezen a szakmai
forumon részletesen megtargyaltuk az elektronikus kapcsolattartassal
osszefliggd problémakat, illetve néhany, a nyomozd hatdsag tevékenységét
is érintd, a biintetd itélkezésben felmeriilo eljarasjogi problémat.

A 2019. februar ho 15. napjan megtartott kibdvitett kollégiumi iilésen a
kollégiumi iilés témakore a személyi szabadsagot érintd birdi engedélyes
kényszerintézkedések gyakorlatanak attekintése, az ezzel Osszefiiggd
jogértelmezési és jogalkalmazasi kérdések megtargyalasa volt.

Az 1) Be. ugyanis a személyi szabadsagot érinté kényszerintézkedések
tekintetében egyfajta paradigmavaltast hajtott végre, a szabalyozas szakitott
az eddigi letartoztatas-centrikus megkozelitéssel. Ezért a biintetoeljarasban
kozremiikodo hivatasrendek képviseldivel indokolt volt attekinteni, hogy a
Be. imént emlitett rendelkezései miként érvényesiilnek a gyakorlatban. A
kollégiumi iilésre meghivtam dr. Frech Agnest, az Orszagos Birosagi Hivatal
,»az 1j Be. hatalyosuldsat tdmogaté munkacsoport” Elndkét, a Kuria és a
Fovarosi Itélétabla Biinteté Kollégiumanak Vezetdjét, valamint az
igazsagszolgaltatasban kozremiikodoé hivatasrendek vezetoit és képviseldit
is.

A kibévitett kollégiumi tilésen dr. Frech Agnes tartott igen szinvonalas
eldadast az Uj Be. Uj rendelkezéseirdl, a szemléletvaltas sziikségességérol,
majd megtargyaltuk a torvényszéki 1) Be. munkacsoport altal dsszeallitott

szakmai kérdéseket.
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A szakmai egyiittmikddés keretében részt vesziink a Nograd Megyei
Rendor-fokapitanysagon az évente megrendezésre keriilé ,.egyeztetd
értekezleten”. Ezeken az értekezleteken altalaban a binjelkezeléssel, a
nyomozasi birdi feladatok ellatasaval és a szabalysértési eljarasokkal
kapcsolatos kérdések, jogalkalmazasi problémak kertilnek megbeszélésre.

Az elektronikus ligyintézés teriiletén még fennalld problémak megoldasa
érdekében — mint elektronikus kapcsolattartd - folyamatosan konzultalok a
Nograd Megyei Fouigyészség és a Nograd Megyei Rendor-fokapitanysag
illetékes munkatarsaival, a problémak megbeszélése érdekében a
kozeljovoben egyeztetd értekezletet tartunk.

37



V. Zarszo

A palyamivemben a fentiekben részleteztem, hogy miként szeretném
megvaldsitani kollégiumvezetoként azokat a rovid- €s hosszutavu terveket,
célkitlizéseket, amelyek biztosithatjak a Balassagyarmati Torvényszék és a
torvényszek illetékessége ala tartozd jarasbirdsagok idodszerd, torvényes,
hatékony és szinvonalas biintet6 itélkezését.

Ehhez kérem a Tisztelt Kollégak, a Balassagyarmati Torvényszék 0sszbiroi
értekezletének, a Balassagyarmati Torvényszék Biintetd Kollégiumanak és
az Orszagos Birosagi Hivatal Elnokének a bizalmat €és a timogatasat.

Balassagyarmat, 2019. februar 19.

H /zt ettel:
Dr. Klovacs Istvi’frk/\ﬂ
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