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JEGYZOKONYV

Késziilt az Orszagos Birdsagi Hivatal (OBH) I. emelet 111. szdmi helyiségében
megtartott, a Zalaegerszegi Torvényszék elndkhelyettesi allasidra benyujtott palyazat
elbiralasa targyaban, a 2019. oktober 15. napjan (kedden) 10:00 6rai kezdettel tartott
meghallgatasrol.

Jelen vannak:
dr. Handé Tiinde dr. Adorjan Csaba

OBH elndke palyazo

Nagyné Tarnai Teréz

jegyzokodnyvvezetd

Dr. Handé Tiinde kdszonti a megjelentet. Megallapitja, hogy a Birdsagi Kozlony 2019. évi 6.
szamaban, a 401.E/2019. (VIl. 16) OBHE hatarozattal a Zalaegerszegi Torvényszék
elndkhelyettesi allasara kiirt palyazatra dr. Adorjan Csaba nyujtott be palyamuivet.

Tajékoztatja a palyazot, hogy a birdsagok szervezetérdl és igazgatasarol szolé 2011. évi CLXI.
torvény (a tovabbiakban: Bszi.) 132. § (1) bekezdése elbirja az OBH elndke szamara a palyazéd
meghallgatasat. A meghallgatasrol jegyzékonyv késziil, amelyet a Bszi. 77. § (4) bekezdésére
figyelemmel a birédsagok kézponti honlapjan kozzé kell tenni.

Tajékoztatja tovabba a palyazét arrdl, hogy a palyazati rendszer atlathatdsaganak biztositasa
érdekében — amennyiben ehhez a palyazé hozzajarul — a jegyzékonyv mellett a palyazati
anyagot is kdzzé kivanja tenni a kdzponti honlapon azzal, hogy amennyiben a palyazé kéri, a
palyazati anyag csak eredményes palyazat esetén keriil kbzzétételre.



dr. Adorjan Csaba

A palyazatom nyilvanossagra hozatalahoz hozzajarulok.

dr. Handé Tiinde

Van-e valami, amit kiemelne a palyazatabdl, vagy amivel kiegészitené azt?

dr. Adorjan Csaba

Azt szeretném kiemelni, hogy amikor a palyamuvet irtam, akkor mar eltelt egy év azéta, hogy
az elndkhelyettesi teendbket ellattam, igy ebben a palyamiben mér lehetéségem volt arra is,
hogy ne csak a terveket, feladatokat hangsulyozzam, hanem bemutassam azokat az
eredményeket is, amelyeket ezalatt az egy év alatt elndk urral kézdsen elértiink, vagy
belekezdttink.

dr. Handé Tiinde

Mi a kiilénbség a 3 palyam( tartalma koz6tt? Hogyan tudna 6sszefoglalni?

dr. Adorjan Csaba

Azt gondolom, hogy a 3 palyaml egy-egy lépést jelenit meg ezen az Uton, amin végig
haladtam. Kilénésen a Zalaegerszegi Torvényszék teammunka programja keretében volt
lehetéségem arra, hogy vazoljam azokat az eredményeket, melyek beértek ezalatt az id6 alatt,
mert ennek a programnak az elsé szakaszan tal vagyunk, és mar eredményekrdl is lehet
beszélni.

dr. Handé Tiinde

Mas kilonbség?

dr. Adorjan Csaba

Ezt tartom a legfontosabbnak az egyes palyamlvek dsszehasonlitadsa szempontjabol.



dr. Handé Tiinde

Lattam tobb kulénbséget is ebben. Az elsé palyaml utalt a birésagi szervezet szamara
meghatarozott stratégiai céljaira. Ugy jellemezte, mint ami a hatékonysagot szolgélja. A
masodik palyam kritikusan fogalmazott a stratégiai célokat illetéen, a harmadik palyazat
pedig éles kritikat fogalmazott meg a stratégiai célokkal szemben. Méar abban az értelemben
ahogy On érti a hatékonysagot. Mi ennek az oka?

On szerint a stratégiai célok a hatékonysag kifejezéssel foglalhatok 6ssze? ,A birbségi igazgatas
ars poética-ja viszont véleményem szerint nem lehet egy szaraz, hatékonysagelvi
megkozelités.”

dr. Adorjan Csaba

Igen, ebben a palyamUben igyekeztem a hatékonysag mellett nagyobb hangsulyt fektetni - a
korabbi palyamiveimhez képest - az emberre is. Probaltam hangsulyozni a birétarsaim
szerepét és azokat az értékeket, amelyeket 6k megtestesitenek a térvényszék életében.

dr. Handé6 Tiinde

Elhatarolodik a stratégiai céloktél?

dr. Adorjan Csaba

Természetesen nem hatarolédok el az OBH elndkének stratégiai céljaitol.

dr. Handé Tiinde

Ertelmetlen dolog, hogy biztositsuk a birésagokhoz valé hozzaférés egyszersitését?

dr. Adorjan Csaba

Egyaltalan nem értelmetlen dolog.

dr. Handé Tiinde

Az elmult években az emberi eréforrasok optimalis elosztasa, hasznositdsa cél mentén
tamogattuk a csaladbarat munkahelyek kialakitasat. Erre téreksziink, ezt kdveteljik meg a
vezetdktdl, ezt tdmogatjuk a kézpontbdl is. Szorgalmaztuk a kompetencia alapd foglalkozast.
Az nem érzékelheté, hogy az emberrdl is szdl, amiket programokban meghirdetiink és
felvallalunk? Akkora kildnbség van a stratégiai célok, az ennek mentén folyd kdzponti és helyi
igazgatas, és az On emberkdzpontl birdsagi vezetés elképzelése kdzott?



dr. Adorjan Csaba

Egyaltalan nem. Az elmult egy évben ezeknek a stratégai céloknak a mentén tevékenykedtem.

dr. Handé Tiinde

Egy kilsé olvasé szamara, de féleg az én szdamomra is meglep6 volt olvasni ezt az éles kritikat,
mert nem érzem, hogy ne pont arrdl szélna minden, amit eddig tettlink, hogy a szolgélatot
teljesitsiik befelé és kifelé is.

dr. Adorjan Csaba

Azt gondolom, a palyamivem egészébd! kider(l, hogy az abban megfogalmazott gondolatok
dsszhangban allnak a stratégiai célokkal.

dr. Handé Tiinde

Az elmult masfél, két évben, szamos alkalommal vett részt elndki értekezleten, kdzvetleniil is
tobbszor talalkoztunk. Nem jelezte egyetlen alkalommal sem, hogy ki kellene egésziteni a
stratégiai célokat, hogy ezek nem elég emberkdzpontuak. Ennek mi volt az oka, hogy el8szor
a palyam(vében fogalmazza meg ezt a kritikai hozzaallasat és hianyérzetét ezzel kapcsolatban?

dr. Adorjan Csaba

Ez a megfogalmazas, ami ebben a palyamlben szerepel, nem az OBH elndkének stratégiai
céljaival szembeni kritika, hanem a korabbi palyamivemmel szembeni kritika. Ugyanis az el6z6,
a korabbi palyamlvem kapcsan a térvényszéken dolgozé vezetdtarsamtol és birdktdl is kaptam
olyan kritikat, hogy a korabbi palyam(, egy technokrata szemléletll palyami, amelyben az
ember nem jelenik meg.

dr. Handé6 Tiinde

Nem gondolja, hogy ez a kritika kdzvetetten ezeknek a stratégiai céloknak is szol? Akar a
birotarsai, akik ezt kifogasoltak, talan az a véleményiik, hogy ebben vagy az egész igazgatasi
munkalkodasban nem jelenik meg az ember? Bar kézhez vették a mobileszkdzt, a
sportesemények tamogatasaban részesiilnek, tucatnyi munkacsoport tagjai, amiben sajat
emberi mivoltukat teljesithetik ki. Sok dologgal foglalkozhatnak és ebben meg vannak
tamogatva.



dr. Adorjan Csaba

Mindez megjelent a korabbi palyamivemben, ehhez képest mégis azt a kritikat kaptam, hogy
a korabbi palyamdvem technokrata, igy probaltam tébb helyen is kiemelni az embert. Az a
palyam( a digitalis vivmanyokrdl és azok hasznosithatdsagardl szol, amelyek egyes kollégaim
szamara nem olyan fontosak, amihez képest 6k inkabb mast lattak volna fontosnak a
palyazatban.

dr. Handé Tiinde

En mast olvasok: felsorolja a stratégiai célokat, dsszefoglalja nagyon egyszerGen, hogy ezek a
célok a hatékonysag kifejezéssel foglalhatok dssze. Ez sajat vélemény, majd utana azt mondja,
hogy a birdsagi igazgatas ars poetica-ja viszont hatékonysagelvi és szilkségképpen szaraz
megkozelités nem lehet. Elhatarolodik ettdl, nem azt mondja, hogy valdjaban ezt is jelenti vagy
ennek mentén ezt is meg lehet valositani, hanem mintha elhatarolédna ettél.

dr. Adorjan Csaba

Ahogy mar mondtam, nem kivantam elhatarolédni és nem kivantam egy jobb modellt sem
felallitani annal, ami mar nagyon jél mikadik a birésagi szervezetben.

dr. Handé Tiinde

Ez nem nagyon szerepel a palyazatban, hogy valami jél mikodik a szervezetben. A korabbi
palyamlben még Ugy fogalmazott — 3 palyamirél van sz6é —, hogy utalas volt tdbb esetben a
kdzponti igazgatas altali inditott programokra, azok jelentdségére, hogy az hogyan mikadik,
hogyan kapcsolédik ehhez a Zalaegerszegi Torvényszék. A masodik palyazatban mar kevés
hivatkozas volt erre, a harmadik pélyazatban pedig mar nincs is hivatkozas, hanem Ugy mutatja
be a Zalaegerszegi Térvényszéket, mintha egy mindenkitdl kiilonallé, 6nallé entitasd, nagyon
jol mikodo szervezet lenne, mintha az egyetlen akadaly az lenne, hogy van rajta kiviil 19 masik
tdrvényszék, és kdzponti igazgatas. Ez Ondknél elvaras, hogy igy fogalmazzon?

dr. Adorjan Csaba

Nem elvaras, ugy gondolom, hogy a Zalaegerszegi Torvényszék nem tud j6l mikédni az
Orszagos Birdsagi Hivatal nélkdil.

dr. Handé Tiinde

Ez miért nem jelenik meg a palyazatban?



dr. Adorjan Csaba

Azt gondolom, hogy azok a gondolatok, melyeket megfogalmaztam, azok mégétt minden ami
all, OBH elndki célkitizés.

dr. Handé Tiinde

Ezt nem lehet kimondani Zalaegerszegen egy palyamlben?

dr. Adorjan Csaba

De igen, minden egyes vezet6i értekezleten is hangsulyozzuk, és ez annyira természetes mar,
hogy nem gondoltam, hogy minden egyes célkitizés vagy eredmény megfogalmazasa esetén
utalni kell valamilyen OBH-s stratégiara vagy célkit(izésre.

dr. Handé Tiinde

Nem kell, de feltliné a 3. palyami kapcsan ez a kritikus vagy elhallgaté megfogalmazas. Nem
lehet, hogy ez is az oka a t6bbségi tamogatasanak, hogy mashogy fogalmazott a palyamiben,
hogy valamit kihagyott?

dr. Adorjan Csaba

Azt gondolom, inkdbb az az oka, hogy megkaptam a tébbséget, hogy be tudtam mutatni az
eredményeket is, melyeket elértiink az elmult egy évben. Korabban még csak elindultak azok
a programok, melyeknek egy szakasza most mar lezarult. Nem ugy alltam neki a palyam(inek,
hogy olyat szeretnék irni, hogy elnyerjem a tébbséget, de természetesen a birak szavaznak és
az eddigi szavazasok alapjan nem kaptam tobbséget. Nyilvan sziikséges, hogy a birak, akik a
szavazatokat adjak a pdlyamihéz, viszontlassanak olyan gondolatokat benne, amit
szeretnének.

dr. Handé Tiinde

Igen, ez jelenik meg benne, ezért kérdezem, hogy miért van kihagyva beldle az igazgatas, annak
a kapcsolodasi pontja és miért van félremagyarazva — kicsit igy érzem — ezek a stratégiai célok?
Ezeken persze lehetne valtoztatni, jol is esne, ha kapnék erre javaslatot, de nem feltétlendl egy
palyamiben varom, hogy egy leendé vezeté megfogalmazza, mert szamos alkalom van arra,
hogy még mivel egészithetnék ki, pl. egy elndki értekezleten el lehet mondani, be lehet
jelentkezni hozzam, lehet irni réla egy javaslatot. JI esett volna, ha ezek a gondolatok nem egy
palyamUben jelennek, meg, hanem alkalmat keres egy leend6 vezetd arra, hogy ezt megossza
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azzal, akitél a kinevezést varja. Ki felé tartozik felelésséggel egy vezetd, egy térvényszéki elndk
vagy elndkhelyettes?

dr. Adorjan Csaba

A torvényszéki elndkhelyettes feleldsséggel tartozik a torvényszék elndke felé, az OBH elndke
felé, azok felé a birak felé, akiknek a vezetése az igazgatas szempontjabdl az 6 hataskore, az
igazsagugyi alkalmazottak felé, akik abban a megyében dolgoznak és az tigyfelek felé.

dr. Handé6 Tiinde

Mit gondol, miért dontott ugy a jogalkotd, hogy nem valasztassal keriilinek vezetdi pozicidba
a birdsagon elnokdok, elndkhelyettesek, kollégiumvezetdk, hanem kinevezéssel?

dr. Adorjan Csaba

Azért, hogy az ala- és folérendeltségi viszonybdl eredd hataskoérok és azok elosztasa
eredményességet sziiljon. Ugy nem mkédik a rendszer, hogy egy valasztas alapjan anélkdil,
hogy a felettes vezetd dontene a kinevezendé személyrél, valaki dontési pozicidba keriljon.

dr. Handé Tiinde

Miért van ez vajon? Kézjogi szempontbdl, hogyan szerveziink meg egy szervezetet, vagy akar
jogszocioldgiai szempontbdl? Mi ennek az értelme a birésagi szervezetben, mit gondol?

dr. Adorjan Csaba

A toérvényszékek nem elszigetelten mikddnek, hanem a kdzponti igazgatas altal vezetetten.

dr. Handé Tiinde

Mi a jelentésége a kdzponti igazgatasnak? Miért kell ilyen?

dr. Adorjan Csaba

A Zalaegerszegi Torvényszék nem rendelkezhet azokkal az eréforrasokkal, és nem ddénthet
olyan eréforrasokrd!, amelyek egy olyan mikddéshez lennének sziikségesek, amelyek teljesen
autondm mikddést eredményeznének, sziikség van a kézponti igazgatasra. Ezt a torvényszék
terliletén minden biré ugyanigy gondolja. Nem gondolom, hogy lenne olyan biré a



Zalaegerszegi Térvényszék teriiletén, aki egy autonom térvényszéket szeretne latni, kézponti
igazgatas nélkil. Ez szamomra ugyanolyan természetes, mint a kollégaim szamara.

dr. Handé Tiinde

A koréabbi palyam(ben, - ami vitat is kivaltott az 6sszbirdi értekezleten - gorcsé ala vette az
tgyforgalmi helyzetet, a biroi allashelyeket. A blintet6 Gigyszakot illetéen megallapitast tett arra
a tendencidra, hogy csdkkenek a binteté Ugyek, és a polgari lgyszakba torténhetne
atcsoportositas. Ez ott vitat valtott ki, illetve nem igazan fogadtak el. Ez érthetd, hiszen
mindenki a maga tertletét félti. Most valtoztatott és még tobb allashelyet kér ebben a
palyamlben. Mar emlitésre sem kerll az tgyforgalmi helyzetre, a létszamelosztasra, hogy a
Zalaegerszegi Torvényszéken belll lehetne valamit tenni.

dr. Adorjan Csaba

A Zalaegerszegi Torvényszéken tettlink is azért, hogy a binteté birak a titkaroknak segitve
szabalysértési ligyeket targyaljanak. Ez a valtozas folyamatban van azért, hogy a teammunka
programot meg tudjuk valésitani. igy azokat a titkarokat, akiknek felszabadulé munkaereje
keletkezik, a leterheltebb polgari birak mellé tudjuk beosztani. A Zalaegerszegi Jarasbirosagon
harman nyljtottak be elndki palyazatot, és mindharom palyam(iben szerepel az, hogy a
blintetd birak szabalysértési Ggyekben is jarjanak el, targyalasokat is tartsanak, azért, hogy a
titkarokat részben tehermentesiteni lehessen.

dr. Handé Tiinde

Ez egy (j irany, mert eddig az, hogy a birok munkaterhe csékkent, - ami folyamatosan
napirenden volt az elmult években, és a felligyel6 testiiletem a mai napig napirenden tartja a
biréi munkateher kérdését - az egy alapvetés volt, hogy a birdk a titkari kompetenciaba tartozé
munkat lehetdleg ne végezzenek. Hogyan kérhetiink Ugy illetményemelést, ha a birébnak mar
munkaja sincsen, ami biroéi kompetenciaba tartozik. Erre volt az On éltal kordbban javasolt
megoldas, hogy esetleg at kellene csoportositani birdkat a polgari lgyszakba, vagy nem is
biztos, hogy annyi biréra van szlikség, mert mas birésagokon tébb a munka. Itt van a statisztika,
a Zalaegerszegi Térvényszéken a blintetd birdkat illetéen egy tényleges bird kezén, 15-27 ligy
van. Ez egy ideadlis szam, még akkor is, ha ebben nyilvan vannak nehezebb Ugyek is. A
févarosban hozza voltunk szokva ahhoz éveken keresztll, hogy 140-es atlagos ligyszam volt
éveken keresztll ebben az Ggyszakban.

dr. Adorjan Csaba

Igen, mondhatjuk, hogy a biinteté biraknak idealis a helyzete, nemcsak a Zalaegerszegi
Torvényszéken, hanem mas torvényszékeken is.



dr. Handé Tiinde

Igen, a PKKB-n hasonldképpen egész jol alakul a helyzet. Az egyik bilinteté csoportban, ami a
folyamatban 1évé igyszédmokat illeti 23-31 az atlag. Ez az egykori 140-hez képest, még akkor
is ha lehetnek benne kiemelt tigyek, ez nagyon jénak tlinik. De nézziik az adatokat a Vaci
Jarasbirésagon: a blintet6 tgyszakban még mindig 37-56 Ggy van egy birdn, tehat haromszor
annyi, mint Zalaegerszegen. Polgariban nincs akkora kilénbség: van, akinek 100 alatti Ggye
van, és csak paran vannak, akik 110 tgyet visznek. A Vaci Jarasbirdsagon 121 Ggy van egy biré
kezén. A kdzponti igazgatas azt jelenti, hogy ilyenkor azokrél a birdsagokrol allashelyet
csoportositunk at azokra a birésagokra, ahol még nem olyan idealis a helyzet. De az is
el6fordult az elmult években, hogy a jobb helyzetben 1évé birésagok maguk ajanlanak
lehetdséget a tobbieknek.

dr. Adorjan Csaba

Eppen a két ligyszak leterheltségének kiilonbozésége miatt vallalték a biinteté birdk a
szabalysértési Gigyszakban valo részvételt, tekintettel arra is, hogy a Zalaegerszegi Jarasbirosag
kbzponti szabalysértési birdsag. Ott a titkarok hosszi évek ota leterheltek, igy a titkarok
munkaereje részben felszabadul, és tudnak segiteni a polgari biraknak, akik joval
leterheltebbek, mint a blintet6 birak. Azt gondolom, hogy ez mindenki érdekét szolgalja, és ez
egyontetl dontés volt. Ugyanez fog térténni Nagykanizsan is.

dr. Handé Tiinde

Ezen majd elgondolkozunk. A kézponti igazgatas egyik feladata a létszamgazdalkodas, annak
az optimalis elosztasa. Szerintem talan Zalaban is eléfordult, de mas megyében is el6fordult,
hogy egy blintetd birat atcsoportositanak polgari tigyszakba.

dr. Adorjan Csaba

lgen, volt mar példa ra nalunk is, ezért is vetettem ezt fel a korabbi palyamivemben.

dr. Handé Tiinde

Egy jo vezetének nagyon nehéz megfelelni a kollégak elvarainak és igényeinek, ugyanakkor
részesévé lenni a nagy egésznek, és azt is latni, hogy az orszagban milyen problémak vannak,
vagy hol szorul még valami kiegyenlitésre. Egy nagy egésznek vagyunk a részei, és el6fordulhat,
hogy csokkentjik valamely megyében a létszamot, hogy pl. a BKT-ra még tébb bird keriiljén
adott esetben. Ezt elfogadtatni nem kdnny(i azzal az adott k6zdsséggel, aminek az élén allunk.
De mégis az a fontos szamunkra, hogy olyan vezetdk legyenek, akik a ,rosszat” is el tudjak
fogadtatni, mert nem 6nallo entitas egy torvényszék. Sajnos ez jelentheti azt is — mint ahogy
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Onodknél is volt az elmUlt 8 évben ra példa -, hogy allashelyek elvonasra kerlltek, és mashova
lettek atcsoportositva. Ezt is el kell tudni fogadtatni.

dr. Adorjan Csaba

Igen, a legutébbi egy honapja tortént, és megértették a kollégak, hogy erre sziikség volt. Az
egy térvényszéki cégbirdi allashely volt.

dr. Handé Tiinde

Visszatérve arra, hogy most miért tudta megszerezni a tobbséget: az elvégzett eredményes
munkajara gondol, nem arra, hogy a palyam(i 180 fokos fordulatot vett?

dr. Adorjan Csaba

Igen, egyértelm(ien gy latom, és bizom benne, hogy valdban igy volt, azért dolgoztam minden
nap, hogy ez megtdrténhessen. Sokat beszélgettem a kollégakkal arrél, hogy egyetértenek-e
azzal, amiben a torvényszék vezetése is egyetért az OBH elntkével egyutt, és egyetértenek-e
azokkal a feladatokkal, amit el kell végezniink. EIndk Ur is sokat tett azért, hogy ezeket az
eredményeket lattassa, a kollégakkal is beszélt, megértette vellk, hogy mire van szikség, akar
szemléletmodbeli valtozasban is, azt is megértettette, hogy kivel szeretne egyltt dolgozni
helyettesként az elkbvetkezendé években.

dr. Handé Tiinde

Beszél a palyazataban a team munkardl. Nagyon jé, hogy ebbe belefogtak. Tervezziik, hogy
erré| szervezziik a kdvetkezd orszagos jé gyakorlat bérzét. Pontos idépontot még nem tudunk.

dr. Adorjan Csaba

Igen, az elsé szakasz lezarult eredményesen. Mindharom npillér tekintetében értiink el
eredményt. A birésagi titkarok és a birésagi fogalmazok esetében a leirasi munkat kivezettiik
a rendszerbdl anélkil, hogy ez szdmukra tobbletmunkat eredményezett volt, utanuk leirasi
munka mar nincs.

dr. Handé Tiinde

Milyen fajta teameket alakitottak ki? Osszefoglalna réviden? Kibdl all egy team, milyen
ugyszakban makodik?
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dr. Adorjan Csaba

Egy klasszikus team mulkodik a torvényszéken elséfokd civilisztikai ligyszakban, ahol az
elséfoku civilisztikai birdk munkajat birésagi titkar segiti, aki a perfelvételi szakban, az
el6készitésben, akar a targyalasokra vald felkésziilésben, a targyalason kivili végzések
meghozatalaban nagyon nagy segitséglkre van. A birésagi titkar mellett pedig egy birdsagi
ugyintézd dolgozik. Ezen kivil a két térvényszéki elséfoku birénak van egy leirdja, aki egyedil
a leirasi és a postazasi munkat el tudja végezni.

dr. Handé Tiinde

Az lgyintézének mi a feladata?

dr. Adorjan Csaba

Az ugyintézé feladata, hogy a titkdrnak segitsen. A titkarnak vannak olyan feladatai,
amelyekben a titkar 6nall6 alairasra jogosult. Ebben, az el6készité munkaban tud az tigyintézd
segiteni, és igy teszi lehetdvé, hogy a titkar akar a munkaideje felében a két els6fokd civilisztikai
Ugyeket targyald bird mellett dolgozhasson.

dr. Handé6 Tiinde

Ott mi a feladata a titkdrnak? Erdemben a targyaldson is jelen lenni, vagy hatérozatot
szerkeszteni?

dr. Adorjan Csaba

A titkar — ha nem is minden targyalason — jelen tud lenni, végig tud kisérni egy tgyet az elejétd!
a végéig, a keresetlevél vizsgalatatodl egészen addig, amig jogerére emelkedik az Ggy.

dr. Handé Tiinde

Klaszikus titkari munkat tud végezni.

dr. Adorjan Csaba

Igen. Ez nem mUkdodne, ha egy birdsagi Gigyintézd nem segitené 6t.
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dr. Handé Tiinde

Milyen masfajta tipusu teamet alakitottak ki?

dr. Adorjan Csaba

Igen, ezen horizontalis teamek mellett mikodnek vertikalis teamek is, melyek egy Gigyszakban
dolgozé birdsagi titkarok szakmai csoportjai.

dr. Handé Tiinde

Ez, hogy mUkodik?

dr. Adorjan Csaba

Alapvetéen a Zalaegerszegi Jarasbirésagon mikadik, ahol a civilisztikai csoportvezetd fogja
Ossze ezeket a vertikalis teameket és pl. a végrehajtasi ligyszakban dolgozé titkarok szakmai
munkajat tudja koordinalni. En mindkettét nagyon fontosnak tartom, de amiben a mi
programunk eldrelépést jelent, az a horizontalis teamek létrehozasa. Azért is tartom nagy
eredménynek, hogy szeptemberben 6ten el tudtak kezdeni Pécsen az egyetemen a birdsagi
Ugyintézoi képzést, mert ha 6k végezni fognak, akkor titkarok mellé fognak beosztasra kerilni
terveink szerint, és ezaltal tehermentesitve a titkarokat, a titkarok tudnak biré mellett érdemben
munkat végezni.

dr. Handé Tiinde

A jarasbirésagon nem gondoltak arra, hogy egy ilyenfajta munkakapcsolatot kialakitsanak?
Zalaban még orszagos viszonylatban is tobb birdsagi ligyintézé van.

dr. Adorjan Csaba

Van a Zalaegerszegi Jarasbir6sagon is ilyen tipusd, ahol a birésagi Ggyintézé az tgyfélsegitot
is tartja. Emellett birdsagi titkar mellett dolgozik, és most kerlilnek a birdsagi titkarok birok
mellé beosztasra.

dr. Handé Tiinde

Egy birét egy titkar szolgalja majd ki?
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dr. Adorjan Csaba

Nem mindegyik bird szeretné ezt, mert van, aki szeret 6nalléan, egyedil dolgozni és részt venni
minden munkafolyamatban. Az a bird fog titkart kapni, aki kéri. Azt szeretnénk, hogy mindenki
kaphasson, aki kéri. Leginkabb birdsagi titkart, vagy masodlagosan birésagi igyintézoét. Nyilvan
a birosagi titkar a kompetenciajabdl, végzettségébdl adéddan nagyobb hasznara, segitségére
tud lenni a birénak, de a birdsagi Ggyintézd is képes megfeleld tapasztalattal rendelkezve sok
segitseget nyujtani.

dr. Handé Tiinde

A kdzpontositott szabalysértésben, kik dolgoznak?

dr. Adorjan Csaba

Birosagi titkarok dolgoznak.

dr. Handé Tiinde

Ez azt jelenti, hogy mindent &k csinalnak?

dr. Adorjan Csaba

Nem, a munka egy részét a birdsagi Ugyintézék végzik. Sajnos nincs meg a szlkséges
végzettség ehhez, de tulajdonképpen olyan elékészité munkat végeznek a titkar szamara, amit
a titkarnak kellene megcsinalni, ha nem tudnanak neki segiteni. Azért tudnak titkaroknak
segiteni, mert nem kell leirdsi munkat végezni. Az egész alapja ott kezdédik, hogy a leirasi
feladatot ki kell venni a rendszerbél.

dr. Handé Tiinde

Ez hogyan mikédik? Onék az ,apostolai” a beszédleiré programnak, mik a tapasztalatai?

dr. Adorjan Csaba

A beszédleird program az egyik eszkdze ennek, de vannak olyan birdsagi titkarok, akik nem
kérték, hogy dolgozhassanak beszédleiré programmal, mert 10 ujjal gépelnek és nincs ra
szlikségik. Aki kérte, mindenki kapott ehhez megfelelé mobileszkézt és képzést.

dr. Handé Tiinde

Ez segiti a munkavégzést? Mi a tapasztalat?
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dr. Adorjan Csaba

Segiti, nagyon jé tapasztalataink vannak, aki akar ezzel dolgozni, az 2-3 hénap alatt olyan
eredményeket ér el, hogy nem menne vissza leird mellé. Azonnal latja az eredményt, azonnal
tudja formazni a széveget. Ez nagyon nagy eredmény, mert nem kell akar heteket varakozni a
lerasra. Nagyon j6 bir6sagi titkar felhasznalok vannak a Keszthelyi, Nagykanizsai, Zalaegerszegi
Jarasbirdsagon, a torvényszéken is, a titkaraink fele profi felhasznalénak mindsul.

dr. Handé Tiinde

A munkaszervezésen és a beszédfelismeré program hasznositasan til, a palyamdvébél is
kiindulva Onhoz kéthet6 a kézosségi tér kialakitasa. Ezzel, hogy allnak?

dr. Adorjan Csaba

A kdzbsségi ter tervei november kdzepén fognak elkésziilni. Attdl fliggben, hogy a torvényszéki
végrehajtast mikor vezetjiik ki a rendszerbdl, attdl fliggden iril meg az a két helyiség, ahol
egyrészt birosagi vendégszobat tudunk rendszeresiteni, masrészt klubhelyiséget tudunk
létrehozni. Van olyan végzettségu birésagi ligyintézénk, aki majd a klubhelyiségben szervezni
tud kulturalis rendezvényeket is. Erre 6 készen all, nagyon szeretné. Varjuk, hogy a jévé év
masodik felében vagy 2021. elején meg tudjuk valdsitani. Kivitelezési munka is folyt mér, a
leendd vendégszobaba a vizet bevezették, ez mindenképpen sziikséges volt. Most folynak a
pince talajviz szigetelési munkalatai, és ennek keretében tudtdk ezt a kivitelezési munkat
elvégezni, a tervek pedig elkésziilnek. Van videdn is, latvanyterviink és tdbbszér egyeztettiink
az épitesszel. Mind a vendégszoba, mind a klubhelyiség is nagyon szép lesz, és ki fogja szolgalni
az igényeket.

dr. Handé Tiinde

Mi lesz a torvényszéki végrehajtokkal Onsknél?

dr. Adorjan Csaba

Egy térvényszéki végrehajtonk van, aki pont akkor fogja elérni a nyugdijkorhatért, amikor kifut
a rendszer.

dr. Handé Tiinde

Szeretne-e még valamit elmondani?
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dr. Adorjan Csaba

Nem, koszéném. Ugy gondolom, hogy a sajat magam szamara lattam a stratégiai célok
visszatlikrozését a palyamlben, ha ez nem volt teljesen egyérteimd, akkor az biztos az én
hibam a palyam{ megfogalmazasa soran. Ugy gondolom, minden egyes eredmény, célkitizés
vagy feladat, ami benne foglaltatik, az sszhangban all EIn6k Asszony stratégiai céljaival. Ennek
mentén készitettem el a palyam(ivet.

dr. Handé Tiinde

K&sz6ndm szépen.

Dr. Handé Tunde a meghallgatast befejezettnek nyilvanitja.

Jegyz6kdnyv lezarva 10 6ra 35 perckor.
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dr. Hando Tiinde, dr? Adéf}é‘n-CsaEé, Nagyné Tarnai Teréz,
az OBH elnéke palyazé jegyzdékdnyvvezetd
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