PALYAMU

Az Orszagos Birosagi Hivatal Elndke a Birdsagi Kozlony 2020/5. szaméban a
215.E/2020.(V.19.) OBHE hatarozataval irt ki palyazatot a Gyoéri [télétabla polgari
kollégiuma kollégiumvezet6i allasanak betSltésére, melyben meghatdrozta a palyazat kotelezd
tartalmi elemeit. Palyamivemben a palyazati kiirds szerint, az abban meghatarozott
szempontrendszernek megfeleléen kivanom bemutatni a Gyér [télétabla polgari

kollégiumanak jovobeni mitkodésével kapcesolatos terveimet, elképzeléseimet.

A kollégium és a kollégiumvezeté feladatait alapvetden a Bszi.,, a Bjt, A birdsagok
igazgatasarol rendelkezé szabalyzatrol szold 6/2015. (X1.30.) OBH utasitdas, az OBH
Elndkének tovabbi szabalyzatai, hatarozatai, ajanlasai, illetéleg a Gy6ri {télétabla Szervezeti
¢s Miikodési Szabalyzata hatarozzak meg. A fentieken tul a palyamiivem megfogalmazasanal
figyelemmel voltam az Orszagos Bir6sagi Hivatal Elndke altal a birdsagi szervezet szamara
meghatérozott stratégiai célokra, tovabba a Gy6ri [télstabla Elndke dltal meghatérozott kézép

és hosszu tavu tervekre.

Az itélkezés idGszeriisége

Alapvetd kotelezettsége a birdsigoknak az tigyek ésszer(i iddn beliili, magas szinvonalon
torténd befejezése. Ahhoz, hogy ezen kivanalomnak a jov6ben is eleget tudjunk tenni és meg
tudjuk fogalmazni az ezzel kapcsolatos feladatokat, sziikséges teenddket, célszeriinek tartom
bemutatni a polgari kollégium 2016., 2017., 2018., 2019. és az eddigi 2020. évi iigyforgalmi

adatait:
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Iddszak el6ttrol folyamatban maradt:

Id6szakban érkezett:
Ebbdl yjraindult:
Részignalas:

Leszignalas:

Befejezett ligyek:
0-3 honap kozott
3-6 honap ko6zott
6-12 hénap kozott
1-2 év kozott

2-3 év kozott

3-5 év kozott

5 éven tal

Folyamatban maradt tigyek:

0-3 hénap kozott
3-6 honap kozott
6-12 hénap k6zott
1-2 év kozott

2-3 év kozott

3-5 év kozott

5 éven tul

2016. janudr 1. — 2016. december 31.
peres iigyek

90 db
264 db
15 db
3db
3db

243 db
90 db (37,04 %)
104 db (42,8 %)
37 db (15,23 %)
10 db (8,23 %)
2 db (0,82 %)

0 db

0 db

111 db

62 db (54,95 %)
39 db (35,14 %)
10 db (9,01 %)
0db

0 db

0db

0db



2017. janudr 1. — 2017. december 31.

peres tigyek
Idészak el6ttrdl folyamatban maradt: 111 db
Idészakban érkezett: 386 db
Ebbd] ujraindult: 8 db
Részignaélés: 94 db
Leszignalas: 94 db
Befejezett tigyek: 368 db
0-3 hoénap kozott 114 db (30,98 %)
3-6 honap kozott 186 db (50,54 %)
6-12 hénap kozott 62 db (17,00 %)

1-2 év kozott
2-3 év kdzott
3-5 év kozott

5 éven tul

Folyamatban maradt ligyek:

0-3 hoénap kozott
3-6 hénap kozott
6-12 hénap kozott
1-2 év kozott

2-3 év kdzott

3-5 év kozott

5 éven tul

6 db (1,63 %)
0db
0db’
0db

129 db

68 db (52,71 %)
50 db (38,76 %)
10 db (7,75 %)
1 db (0,78 %)

0 db

0 db

0 db



Id6szak el6ttr6l folyamatban maradt:

Id6szakban érkezett:

Befejezett ligyek:
0-3 hoénap k6zott
3-6 honap kozott
6-12 hénap kozott
1-2 év kozott

2-3 év kozott

3-5 év kozott

5 éven tul

Folyamatban maradt iigyek:

0-3 hénap koz6tt
3-6 honap kozott
6-12 hénap kozott
1-2 év kbzott

2-3 év kozott

2018. janudr 1. — 2018. december 31.
peres tigyek

129 db
352 db

407 db

227 db (55,8 %)
149 db (36,6 %)
29 db (7,1 %)

2 db (0,5 %)

0 db

0 db

0 db

74 db

63 db (81,1 %)
10 db (13,5 %)
0 db

1.db (1,4 %)

0 db

3-5 év kozott 0db
5 éven tul 0db
2019. janudr 1. — 2019. december 31.
peres tigyek
Id6szak el6ttrol folyamatban marad 74 db

Id6szakban érkezett 251 db



Befejezett iigyek:
0-3 hénap kozott
3-6 hoénap kozott
6-12 hoénap kozott
1-2 év kozott

2-3 év kozott

3-5 év kozott

5 éven til

Folyamatban maradt igyek
0-3 hénap kozott
3-6 hénap kozott

6-12 hénap kozott
1-2 év kozott
2-3 év kozott
3-5 év kozott

5 éven tal

10

264 db

102 db (38,6 %)
137 db (51,9 %)
23 db (8,7 %)

2 db (0,8 %)

0 db

0 db

0 db

61 db
34 db (55,7 %)
17 db (27,9 %)

10 db (16,4 %)
0db
0db
0db
0db

Az 3sszevetésbol megéallapithatd, hogy a 2017-es idészakban peres ligybdl 122 iiggyel tobb
érkezett, mint 2016-ban, ami jorészt a Székesfehérvari Torvényszéknek a Gydri ftéltabla
illetékességi terlilete ala keriilésébdl adodott. Ugyanakkor 2018-ban az érkezésiink 34 tiggyel
kevesebb volt, mint a 2017-es évben, de még igy is 88 liggyel tobb, mint 2016-ban.

2017. évhez képest ez minddssze 8,8 %-os ligyérkezési cs6kkenésnek felel meg.

A 2019. évben 251 {igy érkezett, 101 darabbal (28,7 %) kevesebb, mint 2018-ban, annak 71,3
%-a.

Ugyanakkor a 2019. évben 143 db peres tiggyel kevesebbet fejezett be az itélétabla, mint a
2018. évben, ami a bazis 2018. évnek 64,86 %-a. Az tligyhatralékunk igy is tovabb csékkent
(a 2018. évi 74 db-r6l 61 db-ra). Csokkent a befejezéseink aranya a 0-3 és 3-6 hd kozotti

id8szakban, ugyanakkor nétt gy a 3-6 honap k6zotti, mint a 6-12 honap kdz6tti csoportban.
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2 év pertartam feletti befejezéslink nem volt.

A folyamatban maradt tigyeink a 0-3 honap ko6z6tti tartamban jelent6sen csékkentek,
ugyanakkor 3-6 honap kozott, illetve 6-12 honap kozott nottek.

2019. évben ugy a befejezett, mint a folyamatban maradé ligyek pertartamara vonatkozd
adatokat — akarcsak az érkezéscsokkenést — az Uj Pp. atgylirtiz6 hatdsanak tudnam be: joval
nagyobb aranyban érkeztek olyan nehéz megitélésii, terjedelmes, mar a tdrvényszékeken is
hosszabb pertartamt tigyek, amelyeknek a befejezése — az ottani érkezéscsdkkenéseknek is

betudhatdéan — az itéltablara a 2018-as év masodik felétdl érkezetten a 2019. évtdl érezteti a

hatésat.

2016. janudr 1. — 2016. december 31.

nemperes iigyek

Id6szak eldttrél folyamatban maradt: 160 db
Idészakban érkezett: 1224 db
Befejezett tigyek (kijelolések nélkiil): 1232 db
0-3 hénap kozott 1034 db (77,48 %)
3-6 hénap kozott 147 db (16,32 %)
6-12 hénap kozott 50 db (6,09 %)
1-2 év kozott 1db (0,11 %)
2-3 év kozott 0db
3-5 év kozott 0 db
5 éven tul 0db
Folyamatban maradt iigyek: 152 db
0-3 hoénap kozott 113 db (74,34 %)
3-6 hénap koz6tt 27 db (17,76 %)

6-12 hénap kozott

12 db (7,89 %)
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1-2 év kozott 0 db
2-3 év kozott 0db
3-5 év kozott 0db
5 éven tul 0db

2017. janudr 1. —2017. december 31.

nemperes tigyek

Id6szak eléttrdl folyamatban maradt: 152 db
Idészakban érkezett: 1236 db
Befejezett ligyek (kijelolések nélkiil): 1185 db

0-3 honap kozott 1004 db (76,24 %)
3-6 hénap kozott 105 db (13,36 %)
6-12 honap k6zott 76 db (13,64 %)
1-2 év kozott 0db

2-3 év kozott 0 db

3-5 év k6zott 0db

5 éven tul 0db
Folyamatban maradt iigyek: 212 db

0-3 hénap kozott 176 db (83,74 %)
3-6 honap kozott 33 db (14,78 %)
6-12 hénap kozott 3 db (0,01 %)
1-2 év kozott 0db

2-3 év kbzott 0db

3-5 év kozott 0db

5 éven tul 0db
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2018. janudr 1. —2018. december 31.

nemperes tigyek

Id6szak eléttrol folyamatban maradt: 212.db

Id6szakban érkezett:

Befejezett tigyek:
0-3 honap kozott
3-6 hénap kozott
6-12 hoénap kozott
1-2 év kozott

2-3 év kozott

3-5 év kozott

5 éven tul

Folyamatban maradt iigyek:

0-3 hoénap k6zott
3-6 honap ko6z6tt
6-12 honap k6zott
1-2 év kozott

982 db

1088 db

831 db (76,38 %)
191 db (17,55 %)
61 db (5,88 %)

2 db (0,18 %)

0 db

0 db

0 db

106 db
77 db (72,64 %)
18 db (16,98 %)
11 db (10,37 %)
0 db

2-3 év kdzott 0db
3-5 év kozott 0db
5 éven tdl 0db
2019. janudr 1. — 2019. december 31.
nemperes iigyek
Id6szak el6ttrdl folyamatban marad 99 db

Id6szakban érkezett 798 db



Befejezett tigyek
0-3 hénap kozott
3-6 honap kozott
6-12 hénap kozott
1-2 év kozott

2-3 év kozott

3-5 év kozott

5 éven tal

Folyamatban maradt ligyek
0-3 honap kozott

3-6 honap kozott

6-12 hénap kozott

1-2 év kozott

2-3 év kozott

3-5 év kozott

5 éven tul

A nemperes érkezések szama a 2018. évhez képest 18,74 %-kal csokkent, ezzel egylitt és
ehhez képest a 2018. év viszonylatdban a befejezéseink szdmanak csdkkenése mellett is
szintén javultak itt is az Ugyhatralék mutatoéink, azaz a 2019. évben folyamatban maradt
nemperes tligyeink szama a 2018. évihez képest 29 iiggyel csokkent. Ugyanakkor minden
tartomanyban lényegesen sikeriilt javitanunk az idészertiségi adatainkon: a nemperes ligyeink

97,3 %-at 0-6 hénap kozott, 2,7 %-at 6-12 honap kozott fejeztiik be, éven tili befejezésiink

pedig nem volt.

Id6észak ell6ttrdl folyamatban maradt

14

820 db
720 db (87,8 %)
78 db (9,5 %)
22 db (2,7 %)

0 db

0 db

0 db

0 db

77 db

57 db (74 %)
13 db (16,9 %)
7db (9,1 %)

0 db

0 db

0 db

0 db

2020. januar 1 — 2020. junius 30.
peres tigyek

61 db
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Idészakban érkezett 98 db

Ebbdl Gjra indult 8 db

Befejezett ligyek 124 db

0-3 hénap kozott 66 db (53,23 %)
3-6 hénap kozott 40 db (32,26 %)
6-12 hénap kozott 16 db (12,9 %)
1-2 év kozott 2 db (1,61 %)
2-3 év kozott 0db

3-5 év kozott 0db

5 éven til 0db
Folyamatban maradt igyek 35db

0-3 hénap kozott 19 db (54,28 %)
3-6 hénap kozott 11 db (31,43 %)
6-12 hénap kozott 5 db (14,29 %)
1-2 év k6zott 0 db

2-3 ¢év kozott 0db

3-5 év kozott 0db

5 éven tuli 0db

2020. januar 1 — 2020. junius 30.

nemperes tigyek

Az idészak el6ttrol folyamatban maradt: 80 db

Erkezett: 375 db
Befejezett ligyek 379 db
0-3 hénap kozott 334 db (88,13 %)

3-6 hénap kozott 33 db (8,7 %)



6-12 év kozott
1-2 év kozott
2-3 év kozott
3-5 év kdzott

5 éven til

Folyamatban maradt tigyek
0-3 hénap kozott

3-6 honap kozott

6-12 hoénap k6zott

1-2 év kozott

2-3 év kozott

3-5 év kozott

5 éven tul

2019. els6 félévében az érkezési/befejezési adatok a kovetkezdk voltak:

16

12 db (3,17 %)
0 db
0 db
0 db
0 db

46 db

43 db (93,5 %)
3 db (6,5 %)

0 db

0 db

0 db

0 db

0 db

Folyamatban volt Erkezett Befejezett Folyamatban
januar 1-én maradt
Peres | Nemperes | Peres | Nemperes | Peres | Nemperes Peres | Nemperes
74 106 148 457 131 483 91 80

Az utdbbi két idészak Osszevetésébll az allapithatdé meg, hogy az érkezések szdma a

megel6z6 év els6é félévi adataihoz képest a peres iligyek kozott kisebb, mig a nemperesek

ko6z6tt nagyobb mértékben csdkkent.

Alldspontom szerint, elsésorban a peres iigyekben — ami kihatott a Pkf-es és Gkf-es

érkezésekre is — ez harom ok egyiittes hatasanak kovetkeztében allhatott ilyen mértékben eld.

Egyrészt az \j Pp. hatdlybalépését kovetben igen nagymértékli volt a keresetlevél
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visszautasitdsok szdma, ez egy id6szakban egyfajta érkezési hullamvolgyet képezett, ami az

érkezésekben 2018. masodik féléve végétsl kezdte éreztetni a hatasat, 2019-re teljesedett ki.

A prognoézisom szerint ez a hullamvolgy 2020. masodik félévétol ki fog simulni, de a 2017-es
értékeket elémi mar nem fogja. Masrészrél a Korona-virus jarvany kovetkeztében hozott
vesz€lyhelyzeti intézkedések is a polgari ligyszakban elnehezitették a targyaldsok tartasat.
Harmadrészt pedig az 1) Pp. megvaltozott hataskori szabdlyai nem tartalmazzidk a
tisztességtelen szerzodési feltételek megtamadasa targyaban inditott perek vonatkozéaséban a
torvényszék hataskorét, ezek az ligyek dontéen 30 millié forint perérték alattiak, igy
jarasbirésagi hatdskorbe keriiltek at (4n. ,,devizahiteles” perek). Megjegyzem, hogy az
itélétablak kollégiumvezetdinek ez év tavaszi Skype-on tartott tanicskozasan kidolgoztunk
olyan a Pp. hatask6ri és részben illetékességi szabalyait mddositd szévegszerli modositasi
javaslatot, ami reményeink szerint csékkenteni fogja a jarasbirsagok, de a Févérosi [téltabla

terhelését is.

Megemliteném, hogy a Févarosi [tél6tabla adatait figyelmen kiviil hagyva 2017. évben az
¢érkezéseket tekintve a peres tligyekben a 3. helyen alltunk, mig a befejezett ligyekben a
Szegedi ftélétablatol alig elmaradva a 2. helyen. A nemperes ligyeket illetden az érkezések
tekintetében a Debreceni {télétdbla mogstt a 2. helyen, a befejezések vonatkozaséban szintén

ugyanigy a Debreceni {tél6tabla mogott a 2. helyen voltunk.

Szintén a Févérosi [tél6tébla adatait figyelmen kiviil hagyva a tobbi négy itélétabla koziil tigy
az Bsszes érkezés, mint az Ssszes befejezés vonatkozasaban a Gyéri [tél6tabla 2018-ra az elsd
helyre lépett el6, ezt a pozicidt 2019-ben is tartottuk, ugyanakkor a folyamatban maradt
ligyeinket illetden is ezen pozicioban alltunk azzal, hogy a tobbi itélotabla folyamatban
maradt tigyeihez képest a Gy6ri [té16tablan az tigyhétralék eltérés az érkezések/befejezések

tikrében elenyész6 volt.

Az érkezési és befejezési arany szerinti sorrend a 2019. évben a Gy6ri [tél6tablat kovetsen a
kovetkezé: 2. a Debreceni [tél6tabla, 3. a Szegedi [tél5tabla és a Pécsi {télstabla. Ugyanakkor
némiképp valtozik a sorrend a hatralékos tigyeket illetden, itt a Gy6ri {télétablat a Szegedi

[té16tabla, majd a Debreceni és végiil a Pécsi koveti.
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Az itélkezés megalapozottsaga

Hangsulyosan elsédleges kévetelmény az itélkezés megalapozottsaga.

Erre egyebek mellett a Kuriardl visszaérkezett feliilvizsgalati eljarasban, illet6leg fellebbezési

eljarasban sziiletett hatarozatok adnak egyfajta mutatot:

A 2018. évben feliilvizsgalati eljaras utdn visszaérkezett, érdemi feliilvizsgalatot nyert peres

iigyekben hozott hatarozatok szdma Osszesen 44 db volt, melybdl:

hatdlyaban fenntart6: 35 db (80 %)
részben hatélyon kiviil helyezd*: 7 db (15 %)
hatalyon kiviil helyez6*: 2db (5 %)
hivatalbél elutasito: 17 db
felfiiggesztés: 0db
feliilvizsgalati kérelem visszavonasa: 2 db

egyéb befejezés: 0db

A 2019. év ugyanezen adatai:

Erdemi feliilvizsgélatot nyert: 56 db
hatalyaban fenntarto: 43 db (77 %)
hatalyon kiviil helyez6é*: 3 db (5 %)
részben hatalyon kiviil helyez6*: 10 db (18 %)
hivatalbdl elutasité: 11 db
feliilvizsgalati kérelem visszavonva: ---

egyéb (felfiiggesztés, félbeszakadas): 3 db



2020. évben (julius 31-ig)
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Visszaérkezett, érdemi feliilvizsgalatot nyert: 46 db
hatalyaban fenntarté: 39 db (85 %)
részben hatélyon kiviil helyez6*: 4 db (8 %)
hatélyon kiviil helyez6*: 3 db (7 %)
hivatalbol elutasité: 7 db
felilvizsgalati kérelem visszavonva: 1db
télbeszakadas: 1db
fellilvizsgalati kérelem megtagadva: 1db

egy¢éb: 1db

Ezek az adatok a nemperes tigyvekben a kovetkezdk:

2018. évben 21 {igy nyert érdemi feliilvizsgalatot, ebbol

hatélyaban fenntartd:
részben hatalyon kiviil helyez§*:

hatalyon kiviil helyez6*:

hivatalbdl elutasitd:

felfiiggesztés:

feliilvizsgélati kérelem visszavondsa:

egyeb befejezés:

2019. évben

Erdemi feltilvizsgalatot nyert:
hatalyaban fenntarto:
hatalyon kiviil helyez6*:

részben hatalyon kiviil helyez§*:

18 db (86 %)
1db (4 %)
2 db (10 %)

46 db
0db
1 db
0db

5 db
5 db (100 %)
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hivatalbdl elutasito: 24 db
feliilvizsgalati kérelem visszavonva: 3db
egyéb (félbeszakadas): 1db

2020. évben (julius 31-ig)

Visszaérkezett, érdemi feliilvizsgalatot nyert: 2 db
hatalyaban fenntarto: 2 db (100 %)
részben hatalyon kiviil helyez6*: -

hatalyon kiviil helyez6*: -

hivatalbdl elutasito: 4 db
feliilvizsgalati kérelem visszavonva: -
félbeszakadas: -
feliilvizsgalati kérelem megtagadva: -

egyéb: -

* A részben hatalyon kiviil helyezd kuriai hatarozatok ténylegesen nem Uj eljardsra utasitottak
az elsé vagy masodfoki birdsagot, esetleg mindkettét, hanem ezekben az tigyekben a Kuria
részben megvaltoztatta a jogerss hatarozatokat. A kuriai hatarozat megfogalmazasa a térvényi
rendelkezésnek megfeleléen az volt, hogy a megvaltoztatassal érintett részeket hatalyon kiviil
helyezték és a hatalyon kiviil helyezett rendelkezések helyett hozott 1j dontést az adott
kérdésekben a Kuria. A teljes egészében hatdlyon kiviil helyezések sem teljes mértékben 1j

eljarasra utasitdo dontések a fentiekhez hasonléan.

Fellebbezett tigyek 2018. évben 21db
helybenhagyo: 16 db (84,21 %)
megvaltoztato: 3 db (15,79 %)
hivatalbdl elutasito: 1db
fellebbezés visszavonasa: 1db

egyéb befejezés: 0 db
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A 2019. évben : 11db
helybenhagyd: 8 db (72,7 %)
megyvaltoztatd: 3db (27,3 %)
hivatalbol elutasitva 1db

A 2020. évben:

Visszaérkezett hdrom peres iigy, amelynek eredménye egy-egy részben megvaltoztatd,

hatalyon kiviil helyez6 és hivatalbdl elutasité déntés lett.

A nemperes ligyek koziil hat érkezett vissza, mind a hat esetben helybenhagyé doéntés

sziiletett masodfokon.

Ezekbdl az adatokbol is megéllapithatd, hogy a megalapozottsidg kdvetelményét illetéen a
Gyéri [téltabla teljesitménye nagyon jO, ami egyben nem jelenti azt, hogy azon ne lehetne

tovabb javitani.

Az emberi, targyi és pénziigyi eréforriasokkal valo gazdilkodds

Az {télétabldn ezen beliil a polgari kollégiumot érintéen az emberi, targyi és pénziigyi
er6forrasokkal valé gazdalkodas az igazgatasi vezetés, azaz az itélétabla elnSke hataskorébe
tartozik a Bszi. 119. § a/, b./, ¢/ pontja alapjan, ugyanakkor sziikséges az, hogy a
kollégiumvezeté a kollégiumot illetden a forrasokat, a sziikséges igényeket folyamatosan

figyelemmel kisérje és sziikség esetén ezt az igazgatasi vezeto felé jelezze.
Ordémmel tapasztaltam, hogy a fentiekkel kapcsolatosan is az {télétabla elndkével a
kommunikéacionk kifogastalan, a problémékra folyamatosan nyitott volt, igyekezett és

igyekszik is azokat a lehetdségekhez képest gyorsan, hatékonyan megoldani.

Részben visszautalva az ligyforgalmi adatokra kivanom megjegyezni a kdvetkezoket:
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Korabban (2016.) az itél6tdblan ot polgari tandcs mikodott, melybdl kettét — természetesen
csokkentett targyalasi kotelemmel — az itélétabla elndke, polgari elndkhelyettese, illet6leg
polgéri kollégiumvezetdje vezetett. Az elndk asszony mandatumanak lejartaval, egyben az V.
tanacs elndkének nyugdijba vonuldsdval étvette az V. tanacs vezetését. Kesdbb az
elndkhelyettes asszony és a polgari kollégiumvezeté Gr mandatuma is lejart, igy kialakult az a
helyzet, hogy az itél5tablan 6t tandcselndkre hét eléadd bird jutott minddssze. A folyamatos
targyaldsi k6telmek és az elvart mennyiségi és mindségi mutatok teljesitése megkivanta azt az
altalam egyébként nagyon nem kivanatosnak tartott helyzetet, hogy gyakorlatilag az &sszes
el6ado biré szinte minden tandcsban targyalt. Ez olyan targyaldsi beosztdst kivant meg,
amelyben hdrom tanics miikodott, ebbdl két tanacsban két tandcselndkkel (a megbizott
kollégiumvezetd onalléan vezetett tanacsot). A megbizott kollégiumvezetd havi 2 targyaldsi
nap, a tanacseln6kék pedig havi 2,5 targyalasi nap tartdsi kotelemmel birtak. Ilyen
koriilmények kozott a kiesett targyaldsi napok mar rendkiviili nehézséggel voltak potolhatdk,
a folyamatossidg csupan aktiv ad hoc beavatkozasokkal volt biztosithatd. Feltétleniil
sziikséglink volt a torvényszékekrdl el6add birdk kirendelésére az itélétablahoz, csak az 6
segitségiikkel tudtuk a folyamatossagot, idészeriiséget biztositani az eléadd birdk egyenkénti
elvarhatd terhelése mellett. Mindezekért kiilon koszonetemet nyilvanitom az érintett
torvényszékek elndkeinek tovabba kiemelten a kirendelt birdknak a Gyéri ftélstablan végzett
szolgalataikért. A fenti helyzetben csak a segitségiikkel tudtuk az ité€l6tabla
milkodoképességét fenntartani és a mar bemutatott iddszerliségi és megalapozottsagi

mutatokat produkalni.

2017. évben pélyazat nyomén egy, egyébként mar kirendeléssel nalunk dolgozé biré kapott az
itéltablara kinevezést, egy tovabbi bird szintén péalyazat nyomaén kinevezéssel 2018. janudr
1-jétd] 1épett az itélotablan szolghlatba. 2018. évre tehat az eldad6 birdi 1étszam kilenc fOre

nétt, ez tette lehet6vé wjra 6t tandcs kialakitasat és a tanacsok bizonyos foku specializacidjat.

A 2018. évre kialakitott ligyelosztasi rend és az annak alapjan szerkesztett targyalasi beosztas
szerint egy-egy biré mar legfeljebb két tanacsban adott el, a terhelések a kiegyenlitddtek, a
tanacseln6kok targyalasi napjainak szdma — a megbizott kollégiumvezetd havi két targyalasi
napi kotelme mellett — havi haromra nétt, igy a megndvekedett targyalasi napokkal, a
kiszamithatosaggal, a kiegyenlitettséggel hatékonyabban lehetett az idOszerliséget és a

megalapozottsagot hosszabb tavon is biztositani.
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2019. évben egy tanacselndkiink és egy eladé birdnk, 2020-ban egy tovabbi tanacselndkiink
nyugdijba vonuldsa okéan két tandcs megsziinésével harom tandcs mikddik a polgari
ligyszakban. Ez Ohatatlanul nagyobb terhet ré ezen a téren az altalam vezetett tanicsra —
gyakorlatilag az altalam vezetett tanacs teljesértékl tanicsként mikodik — ennek ellenére
sikertilt fenntartani az 4llandé tanacsok allaspontom szerinti kivénatos rendszerét.
Mindazonaltal kivdnatosnak tartandm egy tovabbi tanacs felallitasat — melyhez az el6ado birdi
létszdm rendelkezésre all — mivel az érkezés csOkkenésében megnyilvanuld ,kegyelmi
allapot” Uigy gondolom az év masodik felétél fokozatosan csékkeni fog, még ha az eredeti
szintre nem is all vissza. (A torvényszékeken is megfigyelhet volt a kezdeti ligyszdmzuhanas
utdni szivos emelkedés, azonkivill — a jérasbirésagok és a Févérosi itélétdbla terhelését
csokkentendd — mint, ahogyan korabban irtam, az itélétablai kollégium vezetdk egyiittes
javaslatot dolgoztak ki a Pp. egyes hataskori és egyes illetékességi rendelkezéseinek

moddositasara.)

A Gyéri [télétablan 6t titkéri allas engedélyezett, mindegyik betdltott. Ebbol négy 6 a polgari
ligyszakban, egy f6 pedig a biinteté igyszakban teljesit szolgalatot. Problémat okoz, hogy a
héarom polgéri iigyszakba beosztott titkarbél egy f6 GYES-en van. Orém, hogy egy olyan jogi
egyetemi diplomdval rendelkezb birdsagi tigyintézénk is visszatért a sziilés utdn, aki

rendkiviil nagy segitséget nyujt a dontések irdsba foglalasanal, a targyalasok el6készitésénél.

A jelenlegi helyzetben elmondhato, hogy a polgari kollégium miikodésének targyi és személyi
feltételei, igy a birdk és iigyintéz6k megfeleld elhelyezése — ligyintézOknél, titkaroknal
szlikésen — a szilkséges felszerelések biztositdsa, jogszabalyokkal, szakirodalommal vald

ellatas alapvetden a jelenlegi 1étszamhoz még megfelelden biztositott.

Integritas

A Gyéri [tél6tablan miiksdd kollégiumok — igy a polgari kollégium — a mddositott igazgatasi
szabalyzat szerinti egységes tgyelosztasi rendjének honlapra valé feltétele tdrvényi
kotelezettség, valamint az a hirdet6tablan is kifliggesztésre Keriilt, amely az 4tlathatosag egyik

biztositéka.
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Tamogatom az itélétabla elndkének azon tervét is, miszerint fontosnak latja, hogy az
atlathatésagnak nemcsak kifelé, hanem a birdsagon beliil a birdk és a birdsagi dolgozok felé is
meg kell valdsulnia a vezetés részérdl, amely a rendszeres megbeszélések, tanicskozasok
tartdsara iranyul, illetve, hogy az eln6kon, valamint a helyettesén kiviil a tovabbi birdsagi
vezetdk is kdzvetitsék a problémakat a dolgozok felé, illetéleg forditott iranyba is. Nincs
akadilya annak sem természetesen, hogy a birdk vagy igazsigligyi alkalmazottak a
vélemények, dtletek eldterjesztésekor anonimak kivannak maradni. A 1ényeg, hogy az otletek,
vélemények, problémak megfogalmazasra keriiljenek, hasznosithatéak, a problémak

napfényre kerlilve megoldhatdak legyenek.

A birdsagon sajtészovivé — amely feladatot jelenleg a megbizott elndkhelyettes végzi — és
sajtotitkar miikédik, ennek kovetkeztében az egyes tarsadalmilag jelentds, és/vagy
sajtoérdeklodéssel kisért dontésekrdl és azok indokairdl, koriilményeirdl a szélesebb kozonség
a médian keresztiil értesiilhet.

Szintén csatlakozva az itél6tabla elndkének cselekvési tervéhez, semmi akadélyat nem latom
annak, hogy egy-egy bonyolultabb, sajtéérdeklédésre szamot tartd iigyben a kollégiumvezetd
is részt vegyen a sajtotajékoztaton, segitve az adott dontésnek a média felé torténd adekvat
kdzvetitését, bar a jelenlegi sajtdszovivé egy felkésziilt polgari bird, akinek ez kiiléndsebb

nehézséget nem okoz.

Képzések

A bird6i 1ét dltaldban is, de a jelenlegi rendkiviil gyorsan és mélyrehatéan valtozoé jogszabalyi
kérnyezetben folyamatos képzési sziikségességgel jar. Az itélotabla elndke a palyazataban
kifejtette, hogy a helyi szinten megval6suld képzések Osszehangolasaban hangsulyos szerepet
kivan véllalni, ek6rben rendszeres megbeszéléseket szeretne folytatni a térvényszéekek vezetdi

részvételével.

Az itélétabla elnbkének ezen torekvését is messzemenben tdmogatom, szivesen segitek a
polgari ligyszak vonatkozasaban a térvényszéki kollégiumvezetdk felé valo kozvetitésében az

igény, a targyi és a személyi kor felmérésében.
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2018. januar 1-jét6] kezd6d6 hatallyal hatalyba 1épett a polgari perrendtartasrdl sz6ldé 2016.
évi CXXX. torvény, amely szemléletméddjaban, rendszerében és egyébként is mélyen

megyvaltoztatta a birosagi eljarasoknak az 1952, évi IIL. torvényen alapulé rendszerét.

Szivesen részt vettem/veszek — promt igények esetén is — az illetékességi teriiletiink al4
tartoz6 tdrvényszékeken, az esetleg még ezutan is felmeriil6 problémak megyvitatdsaban, a jo
gyakorlatok felmérésében és kozvetitésében, természetesen nem csupan az Gj Pp-t érintd, de
ettdl eltéré problémékat illetden is, akar el6adasok, akar workshop jellegli foglalkozisok,
birdi tandcskozasok, kollégiumi ilések keretében, valamint barmely mas moédon, amely az

itélkezés megalapozottsagat, egységesitését elésegitheti.

Mar jo ideje a tOrvényszéki birdi tanicsokba vald delegilasom okdn a tdérvényszéki
kollégiumvezetkkel — akiknek t6bbsége kordbban az adott térvényszék birdi tandcsanak tagja
vagy €pp elndke volt — , illetbleg a térvényszéki elndkokkel jo kapcsolatokat alakitottam ki,
ezt erositette tovabb a regiondlis Pp. képzések korében kifejtett koordinacids tevékenységem.
Ennek sordn a torvényszéki kollégiumvezeték maximaélis egyiittmiik6dési készséget mutattak,
kolcsondsen segitettiik egymast eléaddkkal, jomagam négy torvényszéken hirom témaéban

tartottam el@adast. Mindezek nagyban hozzajarultak a regionalis Pp. képzés sikeréhez.

Tervek, célok, elképzelések

A Kuriaval, a tarsitélétablakkal, a torvényszékekkel a rendszeres egyiittmiikddést tovabbra is
rendkiviil fontosnak tartom. Er6siteni kivanom az itélétabla kdzvetitd szerepét a Kiria és a
torvényszekek kozott, a Kuria az itélétdblak és a torvényszékek kollégiumi {iléseire
rendszeres meghivast kapok.

Ekorben kiemelten fontosnak tartom a térvényszékeken felmeriilé problémak dsszegylijtését,
a megoldasi moédok szintetizaldsat, az adott korben az itél6tablak, a tobbi régio
torvényszékeinek gyakorlataval val6 Gsszevetését, és ha szilkséges a Kiria, mint a jogegység

letétemeényese felé torténd csatornazasat, megjelenitését.

Ugyanakkor az informaciék &ramoltatisa ellenkezd irdnyban is fontos. A Kduria

kollégiuménak tagjaként az ott megfogalmazott jogértelmezések, allasfoglaldsok
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torvényszékek felé valé kozvetitését, a regiondlis gyakorlatokba torténé integralasa

elésegitését a tovabbiakban is folytatni kivanom.

Ezt a célt segiti el6, ha a torvényszéki kollégiumvezetdk, mint az itélétabla kollégiumanak
tagjai a kollégiumi Uiléslinkon az oda meghivott, a Kuria kollégiumvezetdjének, vagy az 6
utjan az adott kérdéskorben targyald szaktanacs tandcselnokének allaspontjat kdzvetleniil,

interaktiv modon is megismerhetik, a torvényszékeik felé kozvetithetik.

Erdsiteni kivanom a kollégium tagjainak bevondsat a kollégium munkajaba akar a
torvényszéki kollégiumvezet6k altal jelzett jogértelmezési problémék feldolgozésaba,
el6készitd anyagok készitésébe akar itélétablai birdk, torvényszéki birdk kozremikddésével,
esetleg csoportok létrehozasaval melyeknek els6 és masodfokon targyald birdk is tagjai
lennének. Az altaluk kidolgozott megoldasokat vitathatna meg a kollégium. A csoportképzés
ezen elvét azért 1itom fontosnak, mert igy a kidolgozand6é megoldasi javaslat gy az els6,

mint a masodfoku latasmodot is tiikrozhetné.

Tovabb erbsiteni szandékozom a kapcsolatokat a tarsitélétablakkal, azok kollégiumvezetdivel,
a vészhelyzet ideje alatti Skype-tanicskozasok gyakoribba tételével, rendszeres k6z6s e-mail
valtasokkal, egymds kollégiumi ilésein valo kolcsonds részvétellel, esetleg azokon akar

el6addi szerepkor vallalasaval is.

Az itélétabla elndkével 6sszhangban fontosnak tartom a tanacselnoki feljegyzések évenkénti
szébeli formaban valé ismertetését, amelyeken az itélotablai és az adott torvényéki
kollégiumvezet6, az érintett itél6tablai tandcselnokdk, tovabba a szintén érintett torvényszéki

biré vesz részt.

Szintén tovabbra is fontosnak tartom tanédcselndki értekezletek rendszeres tartasat, adott
esetben az itélétablai birdk részvételével kibdvitett formaban, hisz ez a forma lehet az elsé

adllomaésa a jogértelmezési problémak egységes megoldasa iranyéba tett 1épéseknek.

Kivanatosnak tartom olyan értelemben kib&vitett kollégiumi iilések, biroi tanacskozasok
tartisat, hogy arra az egyes torvényszékekr6l elséfokd tligyeket targyalé birdkat is

meghivnank, ennek célja az lenne, hogy kozvetleniil megtapasztalhassak a méas megyékben is
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felmeriilhetd problémakat, kozbs gondolkodas utdn azokra megoldast taldljunk, ezzel

eldsegitsiik a regionalis gyakorlat egységesitését.

Ugyanigy a torvényszéki tanacselnékokkel valé k6zGs tanacskozast is tervezem, hiszen 6k is
és az itélétabla is masodfokon itélkeznek, az j Pp. alkalmazasaval kapcsolatban ohatatlanul
merillnek fel a masodfoku eljarast is érinté gyakorlati problémdk, az egységes itélkezési

gyakorlat kdzdsen torténé kialakitisa hatékonyabba teszi az itélkezést.

Ez év Oszére (szeptember vége — oktdber eleje) terveztem egy olyan birdi tandcskozassal
egybekotott kollégiumi iilést, melyre a kollégium vezetdkon kiviil az adott térvényszék
masodfoku tandcselndkeit illet6leg tanacsonként egy-egy birdt is meghivnék egy work-shop
jellegll tanacskozasra, melynek témaéja az uj Pp. masodfoku szabélyainak alkalmazasaval
kapcsolatos, a gyakorlatban eddig felmeriilt problémak atbeszélése lenne. Ezzel kapcsolatban
meég juniusban felhivast adtam ki a torvényszéki kollégiumvezetSknek, hogy jelezzék az ilyen
problémadkat, illetéleg azt is, hogy amennyiben sikeriilt, mi médon oldottdk azokat meg,
illet6leg tegyenek javaslatot azok megoldasara.

Egy térvényszéktd]l mér jott egy probléma csokor megoldasi javaslattal is, a t6bbi kollégium

vezet6tol is varhatd, mindenesetre pozitiv visszajelzéseket kaptam, oriilnek a lehet6ségnek.

A térvényszéki kollégiumok vezeti tagjai az itél6tabla polgari kollégiumanak, de rajtuk kiviil
is kooptaltunk tagokat a térvényszékekrdl, akiknek a mandatuma sajnos 2020. junius 27-én
lejart. Az egyik kooptalt tagunk sikeres péalyazatot kdvetden kinevezést nyert 2018. janudr 1-
jétél a Gyéri Itélétablara. Szandékomban 4ll ezt a gyakorlatot is tovabb folytatni, akar az
eddigi kooptalt tagjaiknak vagy az adott térvényszékr6l mas, els6 vagy masodfokd birdnak,
tandcselndknek is lehetGséget adni, ezzel is erSsitve az {itélétdbla és a tdrvényszéki

kollégiumok k6z6tti kapcsolatokat.

Felvetni kivainom a torvényszéki kollégiumvezetSknek egy kozos példatar létrehozasat,
amelybe a tdrvényszékek az olyan elvi jelentdségli dontéseiket tolthetnék fel, amik esetleg az
itélétablara nem jutndnak el. Ez lehet6séget adna a torvényszékeknek a tarstdrvényszékek

itélkezési gyakorlatanak jobb megismerésére.
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A Gyéri Torvényszék rendszeresen kiild az {télotdblara gyakorlati képzések keretében
fogalmazokat, ezt a gyakorlatot szeretném a tobbi térvényszékkel kapcsolatban az itélétabla

elndkének cselekvési tervével 6sszhangban is szorgalmazni, rendszeresiteni.

Az itélétablan immar rendszeressé valt a perszimulacios verseny 2017., 2018-ban és tavaly
sszel is igen nagy siker(i versenyt bonyolitottunk, ahol a térvényszékek birdsagi titkarai egy-
egy f6vel polgéri, illetbleg biinteté targyaldsi szimulaciot folytattak le, mint a targyalast
vezetd birok. A példaesetet és a szereplapokat jomagam dolgoztam ki. Ennek soran
meglepden magas anyagi jogi és eljarasjogi tudasrol tettek bizonysagot, meglepben rutinosan
vezették a le a targyalast, pedig a ,,peres felek”, ,,tantik”, ,,szakérték” mindent megtettek, hogy
zavarba hozzak a targyalast levezet6 ,,birdt” a rendfenntartas, de a varatlan perjogi szitudcidk
kezelésének korében is. Ezt a gyakorlatot tovabbra is fenn kivanom tartani, szandékom szerint

azt megszervezem, bonyolitom.

Ugyanilyen gyakorlatot kivanok kialakitani a jogeset megoldasi versenyeket illetéen is,

szintén a térvényszékek egylittmiikodésére szamitva.

Az itélotabla és a Széchenyi Istvan Egyetem, valamint a hivatasrendek kdzti j6 kapcsolatot
tovabb kivanom erdsiteni oly modon is, hogy egy-egy kollégiumi iilésre meghivést szeretnék

intézni hozzajuk, akar gy mint egyszerii tandcskoz6 tag, vagy akar eléaddként is.

Szeretnék teret engedni, kezdeményezni, hogy az egyetemi hallgaték szeminarium keretében
targyalasokat latogassanak, esetlegesen és igény szerint a targyalast kdvetéen lehetdség nyilik
arra, hogy atbeszéljilk k6zbsen a targyalasvezetést és az egyéb felmeriild anyagi jogi és

eljarasjogi problémakat.

Hasonléan szeretnék nyitni a kdzépiskoldk felé is, lehet6séget adva arra, hogy a birdsag
nyilvanos miik6dését megismerjék, megértsék, természetesen kevésbé szakmai jelleggel, mint

ahogy azt a joghallgatok esetében gondolom.
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Zarsz6

A fentiekben vézlatosan jelzett célok megvalésitdsa csak kozbsen, a biré kollégaimmal
egylittmikodve torténhet, eddigi tdmogatiasukat és munkéjukat megkdszénve tovabbi
tamogatasukat kérem, hogy az itélkezéssel kapcsolatos valtozd kihivasokra adekvét
vélaszokat tudjunk adni.

Kérem a Tisztelt Elndk Urat, hogy személyem és palyazatom alkalmassdga esetén a GyOri

[tél6tabla polgari kollégiumvezetéi 4lldsara nevezzen ki.

Gy0r, 2020. augusztus 6.

_/D Lezsak Jo ozs!f






