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JEGYZOKONYV

Késziilt a Szegedi [télétabla Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezetéi allasara
benyujtott palyazat elbiralasa targyaban, a 2021. junius 24. napjan 10:30 éréra
kit(izétt, és 10:34 6rai kezdettel - videdkonferencia Gtjan - tartott meghallgatasrél.

Jelen vannak:

Dr. Senyei Gyorgy Dr. Komaromi Zoltan

OBH elndke palyazé

Barna Adrienn

jegyz6konyvvezetd

Dr. Senyei Gyo6rgy kdszénti a megjelentet. Megallapitja, hogy a Birdsagi K6zlony 2020. évi
9. szadmaban, 347.E/2020. (IX.22.) OBHE hatérozattal a Szegedi [tél6tabla Munkatgyi
Kollégium kollégiumvezet&i alldsara kiirt pélydzatra dr. Komaromi Zoltan palyam(ivet
nyujtott be.

Tajékoztatja a palyazot, hogy a birésagok szervezetérél és igazgatasarél sz6ld 2011. évi
CLXI. térvény (a tovabbiakban: Bszi.) 132. § (1) bekezdése el6irja az OBH elndke szamara
a palyazé meghallgatasat. A meghallgatasrol jegyzékonyv késziil, amelyet a Bszi. 77. § (4)
bekezdésére figyelemmel a birésagok kézponti honlapjan kézzé kell tenni.

Tajékoztatja tovabba a palyazét arrdl, hogy a palyazati rendszer &tlathatésdgdnak
biztositasa érdekében - amennyiben ehhez a palyaz6 hozzajarul - a jegyzékényv mellett
a palyazati anyagot is k6zzé kivanja tenni a kdzponti honlapon azzal, hogy amennyiben a
palyazo kéri, a palyazati anyag csak eredményes palyazat esetén keril kozzétételre.



Dr. Komaromi Zoltan

A palyazatom nyilvanossagra hozataldhoz hozzajarulok.

Dr. Senyei Gyérgy

Fenntartja a palyazatat?

Dr. Komaromi Zoltan

Fenntartom a palyazatomat.

Dr. Senyei Gyoérgy

Mivel egészitené ki a palyazatat? Mi az a lényeges gondolat, amit kiemelne a palyazatabél?

Dr. Komaromi Zoltan

Annyiban kivanom kiegésziteni - elég sok id6 eltelt a palyazat benyujtasa 6ta a pandémias
helyzet miatt - hogy hem szakadt meg a kapcsolatom a munkatigyi Ugyszakkal, tovabbra
is kijelélt munkaligyi biré vagyok. Részt vettem a munkatgyi képzésben eléaddként, a
Szegedi ToOrvényszék munkalgyi Ugyszakdban a birdk felkérésére konzultativ
tanacskozast tartottunk, amelyen szintén részt vettem. Ezen kiviil tavaly szeptemberi-
oktoberi, illetéleg idén marciusi-aprilisi id6szakban két munkatigyi birénak a vizsgalatat is
én végeztem. Tehat tisztdban vagyok a munkalgyi Uigyszak problémaival tovabbra is,
annak ellenére, hogy tanacselndkként 2020. aprilis 01-je 6ta mar nem latok el ilyen jellegti
ugyeket.

Dr. Senyei Gyorgy

Ami a jogszabalyvaltozas folytan kovetkezett be.

Dr. Komaromi Zoltan
Igen.

A palyazat zaré gondolataiban |év6 személyes motivacidimat csak megismételni tudnam.
A szakmai részben pedig a jogegységesitéssel kapcsolatos eszkoztar atalakuldsa miatti
itél6tablai kollégiumvezeti feladatokat elemeztem, kilonos tekintettel arra is, hogy a
Kdarian csak részkollégium van a munkalgyi Ugyszakban. Az egyik oldalrél a
jogegységesités, a korlatozott precedensrendszer bevezetésével a fellilvizsgalati

kérelemre vonatkozé szabalyoknak és a jogegységi panaszokra vonatkozé szabalyoknak
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az atalakitasaval bévult, a masik oldalrél pedig az eszkdztar csékkent a birdi testiiletek
torvényi felhatalmazads nélkuli alldsfoglalasainak kiadasa megtiltdsival. Mindezek
figyelembevétele mellett, a jogegység megteremtését, illetéleg annak biztositdsaban lévé
kollégiumvezetdi feladatokat tartom a legfontosabbnak.

Dr. Senyei Gyorgy

Hogyan latja a munkaligyi Ugyszak Ugyérkezési mutatdit?

Dr. Komaromi Zoltan

Elemeztem a palyazat benyujtasaig, tehat 2020. szeptember 30. napjaig rendelkezésre
all6 adatokat is, illet6leg végigvettem a 2017, 2018, 2019-es adatokat. Egyértelm( - de ez
mar a mult -, hogy volt egy jelent8s cstkkenés, aminek tdbb oka van.

Egyrészt a kedvez6 munkaerdpiaci helyzet, masrészt pedig a jelent8s hataskéri valtozas,
amely 2018. januar 1-je utadn kovetkezett be, a harmadik ilyen ok pedig az volt az én
veéleményem szerint, hogy kimondva, kimondatlan az 4j Pp. eléggé megnehezitette az
anyagi jogi igényérvényesitést a polgari perekben. Ez, mint minden Ugyszakban, a
munkaugyi Ggyszakban is nyomott hagyott. Ez a harom tényezé egymast erésitve
eredményezett gyakorlatilag egy radikalis Ggyszamcsokkenést. En Ggy latom - legalabbis
az adatok azt mutatjak - hogy ez az tigyszdmcsokkenés idékdzben megallt.

Dr. Senyei Gyérgy

Megallt vagy alacsony szinten régziit? Hogyan latja ezt? Esetleg emelkedd tendenciat is
észlelt?

Dr. Komaromi Zoltan

Vannak emelked6 tendenciak is. A munkaugyi tigyszakra mindig jellemzé volt az, hogy
vannak Ggynevezett tipusperek, amik jelent6sen meg tudjak dobni az tigyérkezést. llyenek
most a jelenlegi helyzetben a MAV-os perek, ez orszigosan elég sok pert generalt,
tudomasom szerint. Ez talan a Szegedi Torvényszéken okozta a legkisebb lgyérkezést, ott
a legkisebb ezeknek az Ggyeknek a szdma, 10 darab van. Gyulan, Kecskeméten, illetSleg
Szolnokon is joval tébb ilyen tgy érkezett, 50-60 darab, sét, ha j6l tudom Gyuldn 64, ami
azért érdekes, mert a Gyulai Torvényszéknek a mutatdi a legkedvezébbek, ha lehet
kedvezd-kedvez8bb mutatdkrél beszélni, ilyen alacsony Gigyszamok mellett egyaltalan.



Dr. Senyei Gyorgy

Ha az elmult masfél évtizedet gorcsé ald vesszik, mit gondol, mi okozhatta a drasztikus
tgyszamcsokkenést a munkalgyi Ugyszakban?

Dr. Komaromi Zoltan

Ennek alapvet6en két okt latom. Az egyik a kdzigazgatasi biraskodas. A kdzszolgalati
jogvitaval kapcsolatos lgyek oda keriltek, ez jelentSs Gigymennyiség volt. Kordbban is
jellemz6 volt egyébként, hogy ezek a jogvitak a koztisztviselSi kar, de féképp a rendérségi
szakszervezeteknek az aktivitdsa folytdn komoly uUgyérkezést jelentettek mindig a
munkalgyben. Az anyagi jogszabalyok valtozasa is valamennyire hozzajarult. Példaul a
munkaviszony jogellenes megszintetése koérében nem az in integrum restitutio az
elsGdleges jogkdvetkezmény, hanem a kartérités. Ehhez kapcsolédott, ahogy mar
emlitettem, a kedvez6 munkaerdpiaci helyzetet. Alacsonyak a pertargyértékek, nem fog
karteritési pert inditani a munkavallald, f6képp, ha el tud helyezkedni viszonylag gyorsan.
Ez is benne volt az elmalt id8szak Uigyérkezés csékkenésében. En a pandémiat kordbban
realis veszélynek értékeltem, de a szdmok nem igazén ezt igazoljak. Lényegében mind a
harom tényez$ kézrejatszik, az eljarasjogi valtozasok, féképp a hataskori, az anyagi jogi
valtozasok is a munkaviszony jogellenes megszintetésénél és a munkaerdpiaci helyzet.
Ezek indokoljak.

Egy mondattal kitérve, az alacsony Ugyérkezés mellett azt meg kell jegyezni, hogy az ligyek
bels6 megoszldsdban lényegi kulonbségek vannak a bonyolultabb, nehézkesebb
kartéritési perek javara, ha most kivessziik ezt a MAV-os pertipust, ami a munkaidGvel,
pihendid6vel kapcsolatos alapvetd jogvita, amiben, ha jol tudom, elézetes déntéshozatali
eljaras is lesz.

Dr. Senyei Gyorgy

Igen, én is ezt hallottam. Ez az eljarasok felfliggesztését fogja jelenteni, hiszen azt
gondolom, hogy az el6zetes déntéshozatali eljaras miatt a birdtarsaim fel fogjak
fliggeszteni az el6ttuk folyamatban 1évd pereket.

Dr. Komaromi Zoltan

En is ezt gondolom. Ha ezeket az Ugyeket kivesszik, akkor az latszik, hogy jelent6s
mértékben megvaltozott az Ugyek Osszetétele, és ezt tikrdzi az Ggyek eléregedése is.
Nagyon sok a baleseti kartéritési per, és ezek teszik ki gyakorlatilag a gerincét az
érkezésnek. Ha végignézziik a szamokat, szerintem nyomon kévetheté az is, hogy
oregednek a bonyolultabb megitélésti tgyek. Azt is lattam, hogy a kartéritési perek
specialis kérdéseivel (pl. jaradékszamitassal) nincsenek a munkalgyi kollegék
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mindannyian tisztaban, ezért javasoltuk is, hogy a munkalgyi orszagos képzésbe
mindenképpen tegyék bele a kartéritési pereket, mert Ugy tlinik, hogy ebbe a civilisztikai
jellegti iranyba fog a munkautgyi itélkezés elmozdulni.

Dr. Senyei Gyorgy

A Szegedi [télétabla Munkaiigyi Kollégiumaban hany munkalgyi gy van most
folyamatban?

Dr. Komaromi Zoltan

Jelenleg 33, ebbdl 30 peres Ugy.

Dr. Senyei Gyorgy

Ezzel kapcsolatban mi az allaspontja?

Dr. Komaromi Zoltan

40 vagy 44 Gggyel kezdtek. Azt gondolom, hogy a nagyobb probléma az, hogy a 30 tgybdl
13 Ugy két éven tuli, tehat a 40%-a, az els6fokl érkezéstdl szamitottan. Sajnos 2 6t éven
tali Ggy is van benne. A tdrvényszékek Ugyérkezési adatait ismerve, ez javarészben
baleseti kartérités, egy tanacs munkajat ilyen tigyérkezési szamok mellett b&ven ki tudja
tenni.

Dr. Senyei Gyoérgy

Az utdbbi évek tendenciaja mellett, az Ugyérkezés figyelembevételével, mit tart redlisnak
a munkauigyi kollégiumban?

Dr. Komaromi Zoltan

Van az optimalis és van a redlis. Az optimalis, a kivanalom az a tiszta szaktanacs.

Dr. Senyei Gyorgy

A tiszta szaktanacs feldllitasat redlisnak tartja a Szegedi [tél6tablan?



Dr. Komaromi Zoltan

Jelen pillanatban tgy gondolom, hogy ez igy nem realis.

Dr. Senyei Gyorgy

Van egy kollégiumvezets, egy tanacseIndk és két szakbiré 33 Ggyre, még ha azok az Ugyek
nehezek is.

Dr. Komaromi Zoltan

En eleve a kollégiumvezetét és a tanacseinokét egybeszamoltam. Van egy
kollégiumvezets, aki tanicselndk, és a kivanalom az lenne, hogy két szakbird Uljon
lehet8ség szerint a tanacsban, de a jelenlegi tigyforgalmi adatok alapjan ennek egyeldre
nem latom a realitasat, de az Gigyek kora-bonyolultsaga igényelne két szakbirot.

Dr. Senyei Gyorgy

Mit fogalmazna meg vezetdi mottoként? Ahogy latom, a kollégiumi véleménynyilvanitas
soran nem kapta meg a tobbségi tamogatast.

Dr. Komaromi Zoltan

Ez gyakorlatilag ugyanaz az eredmény, mint ami az elsé forduldban volt. Tudomasul
veszem. Hozzéteszem, hogy a négy hivatalboéli tag térvényszéki polgari kollégiumvezetd
alkotta a munkatigyi kollégiumot a szavazaskor. A 13 év masodfokd munkalgyi birdsagi
tapasztalatom két igen szavazatot ért, tudomasul vettem természetesen. De én ugy
gondolom, hogy a méasik plénum megadta azt a timogatast, ami alapjan a palyazatomat
fenntarthatom, és alkalmas lehetek esetlegesen ennek a posztnak a betdltésére.

A vezet§i célom az egylttgondolkodas, az igényelt szakmai irdnymutatas megadasa és a
rendszeres kapcsolattartas megvalésitasa mind horizontélis, mind vertikalis szinten. Ezek
a f6 sarokpontok. Specialisan hozzitenném még ehhez, hogy Szeged egyetemi varos, én
nagyon fontosnak tartanam az egyetem megfelel§ tanszékeivel az egylttm(ikodést akar
a munkatgyi, civilisztikai, s6t alkotmanyjogi vonalon is. Az EU jog értelmezéséhez-
alkalmazasahoz - az Alapjogi Chartaval kapcsolatos kérdések miatt - az egyetem neklnk
szintén helyzeti elényt jelent, és ezt mindenképpen tdmogatni kivanom. Talan ebben
némi elényt is élvezek az oktat6éi multamra is tekintettel.

Dr. Senyei Gyorgy

Jelenleg oktat?



Dr. Komaromi Zoltan

Az alkotmanyjogi tanszéken oktattam, jelenleg csak vizsgaztatok, de szeptembert6| pedig
a Pp. oktatasaban is részt veszek majd el6adéként és gyakorlatvezet&ként. '

Dr. Senyei Gyorgy

Oraaddként?

Dr. Komaromi Zoltan

Igen.

Dr. Senyei Gyorgy

Fontosnak taldl még egyebet elmondani a palydzataval Osszefliggésben, amit nem

érintettem kérdéssel?

Dr. Komaromi Zoltan

Nem, kdszéndm szépen.

Dr. Senyei Gyorgy

K6sz6n6m, hogy részt vett a meghallgatason.

Dr. Komaromi Zoltan

En is kdszoném.

Dr. Senyei Gydrgy a meghallgatast befejezettnek nyilvanitja.

Jegyzc’Skbnva'ezérva 10 6ra 52 perckor.
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