Palyazat és palyamii az Orszagos Birésagi Hivatal Elndke sltal a 454.E/2020. (XIL. 7.)
OBHE szamu hatdrozattal kiirt — a Szombathelyi Torvényszék Polgari-Gazdasagi-
Munkaiigyi Kollégiuma — kollégiumvezetéi allasira

I.A  Szombathelyi Torvényszék Polgari-Gazdasagi-Munkaiigyi  Kollégiumanak
szervezeti és miikodési kereteit, valamint a kollégiumvezets feladatait meghatarozo
jogszabalyi kérnyezet:

L1. A birésagok szervezetérél és igazgatasarél szolé 2011. évi CLXI torvény (a
tovabbiakban: Bszi.) hatarozza meg a kollégium, illetve a kollégiumvezetd helyét, szerepét és
miik6dési korét a birdsagi szervezetben.

A Bszi.154.§ (1) bekezdése szerint a kollégium meghatdrozott ligyszakba beosztott birak
testiilete, amelyet a kollégiumvezetd vezet.

A Bszi.26.§ (1) bekezdése szerint a torvényszék kollégiumvezetbje, tovabba a jarasbirosag
elndke koteles a vezetése alatt 4116 birdsagok itélkezését folyamatosan figyelemmel kisérni.

A (2) bekezdés elbirja, hogy az (1) bekezdés szerinti feladatellatisa keretében az elvi
kérdésben hozott, jogerére emelkedett vagy véglegessé valt hatdrozatokat a) a jarasbirosag
clndke, a torvényszék megfeleld iigyszaku kollégiuma kollégiumvezetéjének, b)a
torvényszék  kollégiumvezetdje az  itélétibla  megfeleld tigyszaka  kollégiuma
kollégiumvezet6jének bemutatja.

A Bszi.27.§ (2) bekezdése ugy fogalmaz, hogy ha a jogalkalmazas egysége érdekében
sziikséges, az {télotabla és a térvényszék kollégiumanak kollégiumvezetdje a jogegységi
eljaras inditvanyozasara jogosultnak javaslatot tesz jogegységi eljaras inditvanyozasara.

A Bszi.124.§ (1) bekezdése szerint a kollégiumvezetd a) szervezi a kollégium munkajat,
b) évente beszamol a kollégiumnak, ba) a palyazatahoz csatolt palyamiivében szerepl§ - az
adott idészakra vonatkozo - tervek megval6sulasarél, bb) a megel6z6 naptari évben a kitlizstt
célok ¢és intézkedések végrehajtasardl és eredményérél, és c) ellatja a jogszabaly, az OBH
elndkének szabalyzata vagy az OBH elndkének hatdrozata, tovabba a birosag szervezeti és
miikddési szabalyzata szerint hataskorébe utalt igazgatasi feladatokat.

L.2. Iranyadé tovabba a birésagok igazgatasarél rendelkezé szabalyokroél szo6lo 6/2015.
(XI.30.) OBH utasitas (a tovabbiakban: Igsz.) szabalyrendszere is.

Az Igsz 28. § (1) bekezdése kimondja, hogy a kollégiumvezetd szervezi és vezeti a kollégium
munkdjat. A (2) bekezdés szerit a kollégiumvezeté feladata kiilénosen:

a) az 54. § (1) bekezdésben szerepls beszamol6jaban évente beszamol a kollégiumnak a
palyazatéhoz csatolt palyamiiben szerepld tervek megvaldsulasardl, a megel6z6 naptari évben
kitliz6tt célok és intézkedések végrehajtasarol és eredményérol,
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b) jelen szabélyzatban rogzitetteknek megfelelden a kollégiumvezetdi tevékenységérol
beszamol az itélétabla vagy a torvényszék elnokének,

¢) az egységes jogalkalmazasi gyakorlat elésegitése érdekében figyelemmel kiséri és elemzi a
birak, a felilvizsgélati, masodfokd vagy feliilvizsgalatiiigyeket tirgyal6 tandcsok itélkezési
tevékenységét,

d) Osszegylijti és elemzi, sziikség esetén a kollégium elé terjeszti a vitds jogalkalmazasi
kérdéseket,

e) Osszehivja a kollégium iilését és a napirendhez kapcsolodd eléterjesztéselékészitésérsl
gondoskodik,

f) évenként Osszegzi a masodfoki, a harmadfoku, a feliilvizsgalatitigyeket targyalo
tanacselndkok feljegyzéseinek altalanosithato tapasztalatait, hasznositasukat el8késziti,

g) ellenérzi a kollégiumon beliil az eljarasi hataridk és iigyviteli szabalyok megtartasat,
ennek érdekében betekint az eljaré biré vagy a tandcselnok altal a Biisz. eléirsai szerint
vezetett nyilvantartasba; a térvényszék kollégiumvezetéje e feladatot a kollégium illetékességi
teriiletéhez tartozo jarasbirdsagokon is ellatja,

h) ellatja a jogegységi eljarassal Osszefliggd, a Bszi. 26. § (3) bekezdése szerintifeladatokat, az
elvi hatdrozatokat (elvi dontéseket) rendszerezi, elemzi,

i) ellatja a birosagi titkarok, a birsagi fogalmazok, a birosagiligyintézok és az egyéb
igazsagiigyi alkalmazottak képzésének a szakmai iranyitasat, feltigyeletét,

j) kozremikodik a birdk itélkezd tevékenységének vizsgalataban, a birdk munkajanak
értckelésében,

k) a kozérdekii bejelentések és a panasziigyek intézésében részt vesz,

1) javaslatot tesz —a szolgalati Gt betartasaval — a jogalkalmazas egységének biztositasa
érdekében a Kuria kollégiumvezetéjének és az itélétabla elndkének a jogegységi eljaras
inditvanyozasara,

m) iranyitja és szervezi a tanacselnoki feljegyzések ismertetését,

n) ellatja azokat a feladatokat, amelyeket a Bszi., egyéb jogszabély, az OBH elntkének

szabalyzata, hatdrozata, intézkedése, valamint a szervezeti és miikodési szabalyzat a
hataskorébe utal,

0) eléterjeszti — a szolgdlati ut betartdsdval — az itélkezést segitd, tamogat6, kozponti
intézkedést igényl$ javaslatat, kiilonosen a képzés, jogszabalyalkotas, szabélyzatalkotas, -

modositas kdrében,

p) javaslatot tesz fegyelmi, kartéritési eljaras kezdeményezésére, meginditasara.
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q) ellitja a birdsagi hatdrozatok anonimizalasival és kozzétételével kapcsolatban a
birésagokra harulé feladatok végrehajtdsardl sz616 OBH utasitdsban szamara meghatarozott
feladatokat.

L3. Tovabbi jogforrisként figyelembe kell venni a kollégiumvezetdi jogallas tartalma
tekintetében a birak jogallasarél és javadalmazasarol szolé 2011. évi CLXIL térvény (a
tovibbiakban: Bjt.) szabalyait, valamint az igazsagiigyi alkalmazottak szolgalati
Jogviszonyirél szélé 1997. évi LXVIIL. térvény (a tovabbiakban: Iasz.) vonatkozé
rendelkezéseit, ezt meghaladéan az Aht. és annak végrehajtasi rendeletét, valamint a
Biisz. és a Beisz. szabalyrendszerét.

I4. BEzen a jogforrasi rendszeren alapul a Szombathelyi Torvényszék és az illetékességi
teriiletén miik6dd birdsdgok Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (a tovabbiakban:

2018.EL.ILB.1/9. szamu SZMSZ), amely szintén részletesen hatarozza meg a
kollégiumvezetd feladatkorét.

II. A palyazat elvi keretei:
A Szombathelyi Toérvényszék Polgari-Gazdasagi-Munkaiigyi Kollégiumanak mikédésével
Osszefliggésben, a jelen pélyazatban kidolgozott és bemutatott tervekkel kapcsolatban, a
palyazati koncepciomban az alabbi szempontokra voltam figyelemmel:

1. akollégiumvezet6i allasra eldirt jogszabalyi kovetelményekre;

2. az OBH Elnoke éltal meghatarozott stratégiai célokra;

3. a Szombathelyi Térvényszék Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban foglaltakra;

4. a Szombathelyi Torvényszék elnoki tisztségére Kkiirt péalyazatra beadott
palyamivekben foglalt, igy mindkét elnski palyazo altal el6terjesztett célkitlizésekre,

5. aSzombathelyi Torvényszék megbizott elnskének céljaira;
6. a Szombathelyi Torvényszék kollégiumvezetsjének 2019. évi beszamolojaban
foglaltakra.
III. Az itélkezés iddszeriisége és megalapozottsaga:
Alkotmanyos joga és kotelezettsége a birésagoknak, hogy a birdk magas szinvonaliian,
megalapozottan és id6szertien végezzék itélkezd tevékenységiiket, azzal egyiitt, hogy a biréi
fuggetlenséget az igazgatasi vezetSk tartsak tiszteletben, de a kollégiumvezet6 az eljarasi

hataridék és tigyviteli szabalyok betartasét ellendrizze, kovetelje meg.

Az OBH Elnoke altal meghatérozott fenti stratégiai célkitiizések tobbek kozott az idészerd
itélkezés biztositasat igyekeznek eldsegiteni, de fenntartani és javitani célozza a magas szintii
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itélkezési teveékenység elérését, az itélkezés megalapozottsagat, a lehetd legteljesebb
jogegység elérését.

II1.1. Iddszertiségi mutatok:

Az 1dbszerliség korében elvarhatd realis célok meghatarozdsahoz a Szombathelyi
Térvényszék tigyforgalmi adatainak részletes ismertetése sziikséges. Az iigyforgalmi adatok
vizsgalataban jelenleg a 2019. évre készitett kollégiumvezetdi, valamint térvényszeki elnoki
beszamolok szolgélhatnak referencia-alapul.

A 2019. évi kollégiumvezetdi beszamold szerint a kollégium teriiletén miiksd6
jarasbirésagokon 2019. évben polgari tigyszakban az iigyérkezésben kismértékii novekedés
volt megfigyelhetd. Az érkezés novekedéséhez képest mind a befejezett ligyek szdma, mind
pedig a folyamatban maradt tigyek szama csokkenést mutatott. Gazdasagi tigyszakban 8,5%-
os novekedés volt kimutathaté 2018. évhez képest, a befejezések szdma azonban jelent6sen
emelkedett, igy a folyamatban maradt tigyek szdma is jelent6sen csokkent. 2019. évben a
nemperes tigyek koziil a birosagi végrehajtasi tigyek kérében a Szombathelyi Jarasbirésagon
jelentés, 10%-ot meghaladé csdkkenés volt kimutathat6 a folyamatban 1év6 tigyek kozott.
Ennek oka egyrészt a csokkend érkezés volt, masrészt a 2018. évhez képesti befejezett iigyek
szamanak névekedése.

A 2019. évi kollégiumvezetsi beszamol6 arra is ramutatott, hogy a munkaiigyi iigyszakban
bekdvetkezett hatdskori valtozasok eredményeként az ligyszakban az el6z6 évihez képest
14%-kal csokkent a peres érkezések szama, ugyanakkor jelentds szazalékos értékii csdkkenés
volt kimutathat6 a befejezett peres tigyek szamaban, igy a folyamatban maradt tigyekben kis
mértéki, 5%-ot el nem érd novekedés kovetkezett be.

2019. évben a torvényszéki elséfoku peres iigyekben, polgari iigyszakban, kismértéki
csokkenés, gazdasagi tigyszakban azonban jelentés mértéki emelkedés volt kimutathatd.
Nagysagrendileg igazodott ehhez a befejezések szdma is, polgéri tigyszakban csdkkent, mig
gazdasagi ligyszakban jelentdsen nétt a befejezések szama.

Cégligyekben 16% koriili névekedés volt tetten érhetd az elézé évihez képest, mig cséd- és
felszamolasi tigyszakban 6,9%-os novekedés.

A torvényszékre érkezett fellebbezett peres iigyekben a 2018. bazisévhez képest szamitva
2019-ben csokkenés volt kimutathatd, mindamellett, hogy a befejezések szama is csekély
mértékil csokkenést mutatott. Abbél kovetkezden, hogy a befejezések szamanak csokkenése
kisebb szdzalékos mértékii volt, mint az érkezés szamanak csokkenése, a folyamatban maradt
ligyek szama szdzalékos aranyban csokkent.

Ett6l eltérd képet mutattak a gazdasagi fellebbezett tigyek. A masodfokra érkezett peres iigyek
jelentds mértékben csokkentek (61,7%), emellett a befejezések szama véltozatlan volt, igy
2019. év végére egy fellebbezett gazdasagi peres iigy maradt folyamatban masodfokon.

Emelkedést mutatott azonban a polgari nemperes iigyek szama (108%), azzal egyiitt, hogy itt
a befejezések szama is emelkedett (105%).

Az ligyforgalmi adatokon tdl az idészerliségi mutatokra is figyelemmel kell lenni. A 2019. évi
beszamol6 adata szerint a kollégium teriiletén miiksdd jarasbirésagokon a peres iigyek



-5-

88,3%-a egy éven beliil fejez8dott be. Gazdasagi tigyszakban ez a szam 80% volt, ami 30%.-
os emelkedést mutatott.

2019. évben a 2 éven til folyamatban 1év6 perek aranya polgari és gazdasagi ligyszakban
egyarant emelkedett, hasonloan, mint az 5 éven tul folyamatban maradt peres ligyek szama.
Polgari tigyszakban 9, gazdasagi {ligyszakban 4, munkaiigyi iigyszakban 1 db 2 éven tili ligy
maradt folyamatban 2019. évben.

A torvényszéki elséfoki tigyekben, polgari ligyszakban, a 2 és 5 éven til folyamatban maradt
perek aranya a kordbbi évhez képest csokkent, gazdasagi tigyszakban valtozatlan volt. 2020.
els6 félévre vonatkozoan e tekintetben az a megallapitas tehetd, hogy mind polgari elséfokn
tigyekben a jardsbirosagokon, mind a gazdasigi elséfoku térvényszéki, polgari fellebbviteli
tigyekben kisebb mértékli emelkedés, mig a torvényszéki polgari elséfoku és a felszamolasi
tigyszakban kismértékli csokkenés volt megfigyelhetd.

II1.2. Az idészeriiséget érintd tervek:

Az idBszertiséggel Osszefliggésben az 4llapithaté meg, hogy az elmult 1-1,5 évben a
jarasbirésagokon és a torvényszéken is az egy fore juté folyamatban 1év6 peres iigyek szama
jellemzben 100 tigy ala csokkent, igy a korabbi évek nehézségeitdl eltéréen mar nincs
akadalya annak, hogy az itélkezési munka hatékonyan szervezhet6, id6szeriien végezhetd
legyen. Hangsiilyozni kell ugyanakkor azt, hogy a Szombathelyi Jarasbirésagon dolgozéd
polgari és gazdasagi iigyszakba beosztott birdk szdma és az érkezett tigyek szama rendkiviil
cérzékeny egyensiilyban van, egy biré kiesése (sziilési szabadsag, betegség, tartos tavollét,
stb.) 15-20 %-ot meghaladé munkateher-névekedést jelent a tobbi jarasbiré szamara, ezért
id6szeriiségi szempontbdl ennek a kényes egyensulynak az Igsz. 120. § szerinti nyomon
kovetése, ellenbrzése elengedhetetlen a kollégiumvezetd részerdl, tovabba az Igsz. 121. §-ban
foglalt igazgatési ellenérzés fontos annak érdekében is, hogy hatékonyan szervezheté legyen
az itélkezo6 tevékenység.

A rovidtava tervek kozott kell, hogy szerepeljen a végrehajtdsi nemperes iligyszak
id0szeriiségi zavarainak azonnali felszamoldsara irdanyulé kollégiumvezetsi ellenérzé
tevekenység és az Igsz. 125-132. §-dban foglalt jelzések, intézkedések megtartasa, elvégzése,
dokumentalasa, a felelds igazgatési vezetével torténd egylittmiikodés.

Ugyanigy, a t6rvényszéki nemperes eljarasokban, igy elsésorban a cséd- és felszamolasi
ligyszakban felmeriilé id6szertiségi zavarok kontrolljara is ki kell terjednie az Igsz. 125-132.§
keretei kozott mikodd gyakorlatnak, és el kell végezni a varhatéan hénapokon beliil
helyredllithato iddszerliségi helyes mutatok utankdvetését.

A 2018-2019. években kimutathatéan kedvez6tlen iigyforgalmi, idészerliségi tendenciak
megallitisara a kollégium vezetése, a hosszabb pertartamu tigyek mieldbbi befejezése
¢rdekében az igazgatdsi szabalyzatban meghatarozottakon tal igazgatasi intézkedéseket
foganatositott. Az 1 éven tul folyamatban 1év6 tigyek vonatkozisaban havi Jelentéstételi
kotelezettség terhelte a jarasbirakat, illetve a torvényszéki elséfoku tigyeket intézd birakat
egyarant. Ezt, 2019-ben a szabalyok egyszertisitésével a teljes pertérténet dokumentalasa
helyett, elérehaladasi jelentés és a megtett intézkedésekre korlatozédo kimutatas valtotta fel.

A torvényszék elndke intézkedést hozott az S éven tuli tigyek intézésérsl. Ennek célja az volt,
hogy az intézkedésben megjelslt igazsagiigyi alkalmazottak, kozottiik fogalmazok és titkarok
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egyarant - mas munkakéri feladataik mellett - a Polgari Kollégium vezetdjével, illetve az
eljaré biroval egyetértésben, el6zetes egyeztetés alapjan rendszeres és folyamatos segitséget
nydjtsanak az intézkedésben résztvevék szamara. Az intézkedés az ligyelosztasra jogosult
birésagi vezetd, illetve a szakmai kollégiumvezetd kozremitkodésére is kiterjedt és
szabalyokat tartalmazott az eljaré birdra nézve is. Allaspontom szerint a kollégium eddigi
vezetésének az 1., 2., illetve 5 éven tdli peres iigyekkel kapcsolatos gyakorlata helyes iranyu
volt, azt a j6vGben is fenntartani, ellenérizni, dokumentalni sziikséges.

Kiemelt figyelmet kell a jév8ben is forditani a 30 napon tdl elintézetlen tigyek ellendrzésére
¢s Onellendrzésére olyan figyelmezteté mechanizmusok tovabbi kiépitésével is, amely az
ligyintézési hataridé lejartat megeldzben figyelmezteti az eljar6 birdt intézkedési
kotelezettségére. Erre vonatkozoan a tSrvényszék kollégiumvezetdje, illetve a jarasbirdsag
elnokei is tettek mar igazgatasi intézkedéseket. Ezzel egylitt is rendszeresen figyelemmel kell
kisérni az tigyforgalmi adatokat, és azt is, hogy akar az elséfoki tigyekben eljar6 birok, akar a
tanacselndkok az iddszerli ligyintézés biztositasa érdekében megteszik-e idében a sziikséges
intézkedéseket. Az iigyforgalmi adatok alapjan az vildgosan latszik, hogy a jarasbirésagok
birdi — eseti kivétellel -, illetve a masodfoku tanacsok tanacselnokei felhivas nélkiil is minden
t6likk telhet6t megtesznek annak érdekében, hogy az tigyek ne huzédjanak el, és ha nincs
eljarasjogi akadalya, az ligyeket miel6bb befejezzék.

IV. Megalapozottsag:

Megitélésem szerint a kollégiumvezetd feladata, hogy a Kuriardl, itél6tablarol, térvényszékrol
fellebbezés vagy feliilvizsgalati kérelem elbiralasa folytan visszaérkezett {igyekben
megvizsgalja a hatalyon kiviil helyezés okait, lesziirje az ltalanosithaté tapasztalatokat é€s az
adott jarasbirésag vagy a torvényszék elnskének javaslatot tegyen a sziikséges intézkedések
megtctele érdekében, illetve mindezek eredményét megossza a kollégium tagjaival, ezzel is
célozva az itélkezési tevékenység megalapozottsagat.

A megalapozottsdg is statisztikai feladatok rendszeres elemzését teszi sziikségessé. A
kollégiumvezetd feladata az egyes tanacsok, jarasbir6sagok munkaterhének figyelemmel
kisérése, ennek komoly szerepe van mind a megalapozottsagi, mind az idészertiségi mutatok
javitasaban, kiegyenlitésében. E kérben figyelemmel kell arra is lenni, hogy az egyes tanacsok
kezén 1évé azonos ligymennyiség nem feltétleniil jelent egyenlé munkaterhet. A hosszabb
pertartamu, dsszetettebb, bonyolultabb jogi megitélésii, tobb keresethalmazatbol allé kereseti
kérelmeket elbiralo itéletek természetszeriileg hosszabb felkésziilési 1dét, nagyobb munkaidd
igényt vonnak maguk utdn a mésodfoki tandcsok részérél. Ezért figyelemmel kell lenni a
munkateher ardnyos elosztdsara, és a soron kiviil intézendd ligyek szdmara is a masodfokt
tanacsok kozotti munkamegosztas soran.

A megalapozottsighoz kapesolédd kollégiumvezetsi feladat az anyagi és eljarasi
jogszabalyok, tigyviteli szabalyok, iratkezelési szabalyok valtozasainak nyomon kovetése.
Feladata annak felmérése is, hogy az igazgatési vezetésnek milyen szakmai munkaszervezésre
van sziiksége a kollégium teriiletén miiksdé birésagoknal. Ez a feladat folyamatos jogszabaly
és joggyakorlat figyelést igényel, tovabba az alkotmanybirosagi, illetve az Eurépai Unid
Bir6saganak gyakorlatira is ki kell terjednie. Mindennek konzultaciojat, parbeszédét, a
sziikséges teend6k megvitatasat a kollégiumi iiléseken, szakmai értekezleteken, tanacselnoki
értekezleten el kell végezni.
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Fontos feladatnak tartom tovabba a megalapozottsaggal Osszefiiggésben a munkatigyi
ligyszakba beosztott birdk vonatkozasaban is a fentiek teljesiilését és az itélétablan mitksds
kollégiummal valé munkaiigyi szakmai targyt kooperaciot.

A megalapozottsag korében kiilondsen fontos a birdsagi titkarok foglalkoztatasanak, szakmai
kérdéseinek, tovabbképzésiik tamogatisanak rendezése, 6nalld aldirasi joggal végzett
munkajuk szakmai ellenérzése. Nem kevésbé fontos az sem, hogy a birdk munkajat segits,
illetve 6ndllé jogkdrben eljaré igazsagiigyi alkalmazottak, illetve igazsagiigyi tigyintézok
képzéseinek szakmai tartalma is megfelel6en szervezett legyen.

V. A jogegység érvényesiilésének elésegitésével kapcsolatos feladatok:

Alaptorvényen alapulé kotelezettség, és jogallami elvaris a birésdgokkal szemben az
egyseéges jogalkalmazas megteremtése. Fz a cél nemcsak a birdsagok belsé miik6dését érinté
kérdés, hanem a jogkeresé ligyfelek és képviseldik szamara is kiemelten fontos, hogy az
itélkezés kiszamithat6 legyen. Ezzel osszefliggésben egy kollégiumvezetének az a feladata,
hogy a joger6sen befejezédstt iigyek, itéletek vizsgalata, tanulmanyozasa, tovabba a
tanacselnokak, illetve a birak jelzése alapjan kisziirje azokat a vités kérdéseket, amelyekkel
Osszefliggésben nem teljes a jogegység a torvényszék egyes tanacsai kozott, vagy a
jérasbirésagok jogértelmezési gyakorlata kovetkezetesen eltérd. A kollégiumvezetének
feladata az is, hogy tanacselnoki értekezlet vagy kollégiumi iilés elé terjessze a fentiek szerint
detektalt problémaékat, vagy jogegységi eljaras inditvanyozasara tegyen javaslatot.

Fontosnak tartom a Gyéri [tél5tabla teriiletén miiksds kollégiumvezetékkel folytatott
rendszeres konzultaciot, kozvetlen kapcsolattartast, amely el6segitheti az egységes
jogalkalmazas itélétablan beliili mikodését is anélkiil természetesen, hogy a birdi
fliggetlenség sérelmét veszélyeztethetné.

VI. A kollégium miikodése:

A kollégiumok miikdésének részletes szabalyait az SZMSZ 3.1.4. pontja tartalmazza. A
3.14. pont i) alpontja szerint a kollégiumok vezetsi a sziikkséghez képest szakmai
megbeszélést tartanak a birdk szdmdra kotelezd iddszeril jogalkalmazasi kérdésekrél. A
megbeszélésen a szakdgi torvényszéki birdk részvétele kotelezs. A jarasbirosagok elndkei
minden hénap utolsé napjdig tdjékoztatjak a kollégiumvezett a birakat foglalkoztato
jogalkalmazasi problémakrol. A kollégium munkajat az SZMSZ 3.1.9. pontja szerint a
kollégiumvezeté szervezi és iranyitja, a kollégiumvezetd igazgatdsi tevékenységét a
torvénysz€k elndke iranyitja és 6 ellendrzi. A 3.1.15. pont szerint a tdrvényszék
kollégiumvezetdje a szakmai feladatok teljesitése érdekében és a kollégiumi jogegység
eldmozditdsa, a vitds jogalkalmazasi kérdések elemzése, a tandcselnoki feljegyzések
altalanosithaté tapasztalatainak hasznositasa céljabol tanacselnoki értekezletet hiv Ossze
szilkség szerint, de legalabb évente négy alkalommal. Az értekezleten clhangzottakrol az
ligyszak szerint beosztott birakat a 3.1.15. pontban szabalyozottak szerint kell tajékoztatni.

A kollégium szervezeti miikddését szabdlyozé kotelezettségek teljesitése alapveté feladata a
kollégiumvezetének, a korabbi hagyomanyoknak megfelelden, a ,jogyakorlatokat megtartva,
digitdlis eszk6zok szélesebbkorti igénybevétele mellett kivanom e feladatokat ellatni.



VIL. Digitalis platformok:

A tavalyi (2020) év kozepét6l kialakult COVID jarvanyiigyi helyzet nemcsak a birésagok
miikdését, igazgatasat, de a Polgari Kollégium mikodését is nehézségek elé allitotta. A
kollégium vezetése igyekezett betartani a jarvanyiigyi intézkedéseket, elbirasokat. A birdsag
korabbi években bekovetkezett digitalizacidjanak eredményeként lehetévé valt a birdk
korében a széleskorti otthon dolgozas. Ennek keretében lehetéség nyilt a birak egymas kdzotti
digitalis kommunikacidjara: Skype-on, illetve egyéb forumokon, 2020. 6szétdl pedig a
TEAMS rendszeren is. Ennek keretében kollégiumi iilések, tancsiilések, birdsagi targyalas is
tarthato volt.

A jarvanytigyi helyzet elmultaval is rugalmasan, jol alkalmazhato a Skype hasznalata soran
szerzett mikodési tapasztalat. Kollégiumi iilések, tandcselndki értekezletek és oktatasi
rendezvények szamdra egyarant kivaléan hasznalhaté a jovében is. Ennek széleskorii
gyakorlata, tovabbi oktatasa igényel kollégiumvezetdi kézremiikodést is.

A civilisztika teriiletén dolgozok részére a kollégium specialis levelezécesoportot hozott 1étre a
kézponti levelezbrendszeren. Itt a veszélyhelyzettel kapcsolatos —szabdlyvaltozasok
megismerése, illetve értelmezése, sokoldalti diszkusszioja zajlott. A levelezdcsoport
fenntartdsat, az abban résztvevék motivalasat, vitdinak eredményét megbrzendd értéknek és a
tovabbiakban is alkalmas platformnak tartom.

VIIIL. Képzések:

Az id6szert, illetve megalapozott itélkezésnek feltétele a megfelel6 mennyiségii és mindségl
anyagi jogi, eljarasi, iigyviteli, digitalis vagy elektronikus, és iratkezelési képzések teljesitése.
A képzés és onképzés terén az elmiilt években hatalmas teher harult mind a birdsagi
szervezetre, vezetokre és a birdkra is. Allaspontom szerint a jovében torekedni kell arra, hogy
a birdk megfeleld min6ségi, az tigykiosztasukhoz igazodo oktatdson fejleszthessék tudasukat.
A kollégium teriiletén szerencsés volna olyan motivaciés szemlélet kiépitése, amely a
tuddsataddsban intenzivebb részvételre 6szténézné a nagyobb tapasztalati kollegédkat, illetve
fiatalabbakat batoritana.

A kozponti képzések keretében megvalosuld fogalmazé és titkar képzések mellett kiemelt
figyelmet kell forditani a fogalmazok és titkarok "hazai" képzésére. Mind a fogalmazok, mind
pedig az igazsagligyi alkalmazottakra nézve megfontolandé — onképzésiik, illetve a jelenlegi
képzési forma mellett - csoportos, birésagon beliili oktatasuk. Megitélésem szerint — ez persze
a korabbi ligyszamokhoz igazodo leterheltségbél is adédott — az igazsagiigyi alkalmazottak,
veégrehajtasi ligyintézok képzése kisebb szerepet kapott, mint az altaluk alkalmazott anyagi és
cljaréasi jogszabalyok alkalmazasi mindsége azt indokolhatna. Ez a teriilet fejleszthetd.

Az id6szerliséget is ndvelné, ha a polgari tigyszakba beosztott birak digitalis képzése terén,
illetve az ITR rendszer, valamint a BIIR rendszer hasznalatdnak mélyebb alkalmazasi
tapasztalatait el6segitené a kollégium és annak vezetdje. Feladatnak tartom ezzel
Osszefliggésben az ITR még teljesebb alkalmazasat, illetve az alkalmazasok mechanizmusai
értésének elsajatitasat.
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Ehhez kapcsolédéan fontos az anonimizalt adatbézisba torténd hatérozatok feltditése
idészerliségének javitasa, és ezzel 6sszefiiggésben az elsé- és masodfoki birésagok, illetve a
kezel8irodak kozotti egyiittmiikdés.

IX. Tarsszervek:

Jogallami kévetelménynek tekintem tovabba, hogy a birosagok fiiggetlenségét nem sértd
modon, de folyamatos konzultaciét tartson fenn a torvényszek €s annak kollégiuma olyan
tarsszervekkel, mint a gyAmhatosag, tigyvédi és végrehajtéi kamara, kozjegyzok, stb. a
jogalkalmazas hatékonyérvényesiilése érdekében.

X. Palyazat:

A fenti palyamilivem benytjtdséval palyazni kivénok az Orszagos Birdsagi Hivatal Elnoke
altal a 454.E/2020. (XII. 7.) OBHE szamu hatérozattal kifrt — a Szombathelyi Térvényszék
Polgari-Gazdasdgi-Munkaiigyi Kollégiuma — kollégiumvezetdi allasara, melynek pozitiv
elbirdlasat, timogatasat kérem.

XI. Nyilatkozat:

Nyilatkozom, hogy megfelelek a Bszi. 127. § (1) bekezdésében foglalt vezetdi kinevezési
feltételeknek, kinevezésem esetén nem meriil fel a birak jogallasardl és javadalmazasarol
sz6l6 2011. évi CLXIL. térvény 41. §-aban irt Osszeférhetetlenségi ok, a Bszi. 130. § (3)
bekezdése alapjan hozzajarulok a biréi értékelésre és vezetsi vizsgélatra vonatkozé iratoknak
az OBH elnoke altali beszerzéséhez és kezeléséhez.

Szombathely, 2021. februar 4.

Dr. Kovacd Bk
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