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JEGYZOKONYV

Késziilt a Zalaegerszegi Térvényszék Biintetd Kollégium kollégiumvezetdi dllasara
benyujtott palyazat elbiralasa targyaban, a 2021. jalius 16. napjan 10:30 6rara
kitliz6tt, és 10:30 6rai kezdettel - vide6konferencia utjan - tartott meghallgatasrél.

Jelen vannak:

Dr. Senyei Gyorgy Dr. Németh Maria

OBH elndke palyazé

Barna Adrienn

jegyz6koényvvezetd

Dr. Senyei Gyorgy kdszdnti a megjelentet. Megallapitja, hogy a Birdsagi Kozlony 2020. évi
9. szamaban, 369.E/2020. (IX.30.) OBHE hatarozattal a Zalaegerszegi Torvényszék Buntet6
Kollégium kollégiumvezetdi allasara kiirt palyazatra dr. Németh Maria palyamivet
nyujtott be.

Tajékoztatja a palyazot, hogy a birdsagok szervezetérdl és igazgatasarol sz616 2011. évi
CLXI. térvény (a tovabbiakban: Bszi.) 132. § (1) bekezdése elbirja az OBH elndke szamara
a palyazé meghallgatasat. A meghallgatasrol jegyz6konyv készll, amelyet a Bszi. 77. § (4)
bekezdésére figyelemmel a birésagok kézponti honlapjan kdzzé kell tenni.

Tajékoztatja tovabba a palyazét arrdl, hogy a paélyadzati rendszer &tlathatdsaganak
biztositdsa érdekében - amennyiben ehhez a palyazé hozzajarul - a jegyz6kényv mellett
a palyazati anyagot is k6zzé kivanja tenni a kozponti honlapon azzal, hogy amennyiben a
palyazo kéri, a palyazati anyag csak eredményes palyazat esetén kerll kbzzétételre.



Dr. Németh Maria

A palyazatom nyilvanossagra hozataldhoz hozzajarulok.

Dr. Senyei Gyorgy

Fenntartja a palyazatat?

Dr. Németh Maria

Igen, fenntartom.

Dr. Senyei Gyorgy

Mit emelne ki a palyazatabél? Mivel kivanja esetleg aktualizalni?

Dr. Németh Maria

Nem is a kiemelés, hanem sokkal inkabb az aktualizalas fontos, miutan a kollégiumvezetdi
palyazat benyujtasara tébb mint félévvel ezel6tt kerllt sor, és ez id6 alatt nagyon sok
minden valtozott. Itt részben az Ugyérkezésre mutatnék ra csak annyiban, ahogy nézem
az elsd féléves adatokat a tavalyi év akar egész félévével 6sszehasonlitva, azt mutatjak,
hogy jarasbirdsagi szinten a peres ligyek szama valamelyest csokkenni fog egész éves
viszonylatban is. A nemperes lUgyek szama viszont néni fog. Teljesen érdekes az, hogy
ezzel ellentétben viszont a masodfokl peres Ugyérkezés most 65, amikor tavaly egész
évben 85 volt. Ugyanez mutatkozik a nemperes tigyek esetén is. Tehat altalaban és ahogy
a hatalyon kivll helyezett tigyeket is vizsgaltam, olyan 30%-os Ugyérkezés emelkedés van
masodfokon és ugyanez megfigyelhetd a torvényszék els6foka lgyszakaban is, sét
bizonyos szempontbdél ott taldan még drasztikusabb a valtozas. Tavaly 6sszesen 8 lgy
érkezett az idén pedig mar 15 (igy. Ek6zott vannak gazdalkodassal dsszefiuggd kiemelt
blncselekmény miatti eljarasok is, amely a hdrmas tanacs 6sszeallitasat kivanja meg. Itt
hozzatenném és azért emeltem ki itt a szamokat - bar nyilvanvaléan elndk Gr minden
adatot lat -, hogy id6kdzben a térvényszéken hatalmas nagy személyi valtozasok
torténtek. Két nagy tapasztalatd, nagy tudasu és szakmai tekintély( tanacselnékink koziil,
az egyikik mar ténylegesen nyugdijba vonult, a masik a felmentési idejét még nem, de a
szabadsagat mar megkezdte junius kozepe tajan. Azonnal megmutatkozott a hianyuk,
mind a szakmai tamogatas megadéasanal a kollégak részére, mind a torvényszék
miikodésében. Osszesen éten vagyunk ténylegesen tdrvényszéki birdk és ezen felil a
blntetésvégrehajtasi Ugyszakra részben kirendelt, de masodfokd tanacsban is itélkezd
jarasbirdsagi biré segiti a munkankat. Ebben az 6t biréban elndk Ur és én is ugyanugy
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benne vagyok. Csak annyit mondanék el ezzel kapcsolatban, hogy ez mindketténk
részérél az itélkezésben egy rendkivili részvétlelt kivan a kizarasok kapcsan, nem csak a
Bnyf-s Ggyekben, hanem akér a perujitasi tgyekben, illetve barmely Ggyben, amiben
tanacselnok Ur, aki most kezdte el igazan a tanacselndki tevékenységét, kizart, mert eljart
nyomozasi bir6i felllvizsgalatban. Tehat az lgyérkezés mellett parhuzamosan ez a
személyi 6sszetétel. Azt hiszem, hogy mindannyiunknak oda kell tenni magat. Az
Ugyérkezéssel kapcsolatban annyit még kiemelnék, hogy a féléves adatkbo6l megfigyeltem
mindenhol Ugy dsszességében, hogy a befejezések szama tdbb volt ebben a félévben,
mint az érkezések szama. Ezt annak tudom be, hogy a tavalyi évben, ahogy elkezd6détt a
pandémia, a leallasok, a digitalizaci6 és a tdvmeghallgatasoktdl valé bizonyos idegenkedés
miatt, talan kevesebb volt a befejezés, de most mar ez utdbbi is teljesen
z6kkenémentesen mikddik és mindenki megbaratkozott vele.

Dr. Senyei Gyorgy

Valéban meg kellett szoknunk a veszélyhelyzet alatti mikddést, tavalyi évben ez még
abszolut Ujdonsag volt, és sajnos ebben az évben mar lassan megszokotta valt.

Hogyan mikddoétt a pandémia alatt a kollégium?

Dr. Németh Maria

A kollégium m(ikédésében gy gondolom, hogy igazan fennakadasok nem voltak, bar
kétségtelen, hogy egyes kollégiumi Gilések, amik szakmai oktatassal is 8sszefluiggtek, azok
nehézkesebben voltak megtarthaték. A kollégiumunk |étszdma nagyon kevés, tobb
alkalommal elndk urtél kértem engedélyt, hogy személyes jelenlétet engedélyezzen,
természetesen a jarvanyugyi szabalyok maximalis megtartasa mellett. Mert akarhogy is
nézzilk a szakmai egyeztetések, megbeszélések sokkal hatékonyabbak tudnak lenni
személyes részvétellel. Sajnos az is megfigyelhetd, ha tébben veszink részt egy-egy
Skype-on tartott értekezleten, néhany kolléga koncentralasa nem olyan tékéletes.

Dr. Senyei Gyoérgy

Aki nem akar figyelni, az személyes jelenlétnél sem fog, én attél tartok.

Dr. Németh Maria

Talan jobban be lehet vonni, én azt tapasztaltam itt a kollégaim kérében.



Dr. Senyei Gyorgy
Nem vitatom a megallapitast.

Hogyan latja a fellilbiralat tikrében a kollégium munkajat, miikodését? Ertem ezalatt a
Kurian, az itél6tablan megfordult Ugyeket, illetéleg a torvényszék masodfoku itélkezését.

Dr. Németh Maria

A torvényszéki masodfok hatdlyon kivil helyezési gyakorlata szerintem teljesen
elfogadhatd, nyilvan olyan Gigyben nem helyeztink hatalyon kiviil, ahol valamilyen médon
meg megmenthetd az Ugy. Természetesen az eljarasi szabalyok is valtoztak, hiszen sok
mindent lehet pdtolni masodfokon, elég részletes bizonyitast is le lehet folytatni. Sajnos
eljarasi szabalyokbdl adédott sokszor a hatalyon kivil helyezés, nem az anyagi
jogszabalyok miatt, azok sokkal inkdbb allandéak. A tdrvényszék és az itéltabla
viszonylataban azt kell mondjam, hogy a kollégdmnak, aki elséfokl Ggyeket targyal most
mar huzamosabb ideje, a szakmai felkészultsége kivalo, és hatalyon kivll helyezés évek
6ta els6fokon nem volt. Nyilvanvaldan véltoztatasok vannak, de sokszor csak jarulékos
kérdésekben. A felllvizsgalat korében azt kell, hogy mondjam, hogy volt sajnos egy olyan
Ugylnk a tavalyi évben, ami hatalyon kivil helyezésre kertilt és szintén egy nyomozasi
birdi eljarashoz kapcsolédott. Masodfokon részt vett benne egy olyan bird, aki részt vett
a nyomozasi biréi felllbiralatban.

Dr. Senyei Gyérgy

Ez a klasszikus, abszolut eljarasi szabalysértés, ami a fellebbezési korlatokra tekintet
nélkul, hatalyon kivil helyezést tesz indokoltta.

Dr. Németh Maria

Igen. Gyakorlatilag én Ggy érzem, hogy a kollégium m(ikddése hatékony és ezt szerintem
mutatjak a felllbirdlatnak, a felllvizsgalatnak akar az alkotmanyjogi panaszoknak a
szamai. Nincs is sok el6terjesztés arra, hogy a Kuria vizsgalja feltl akarmelyik jogerés
agyunket.

Dr. Senyei Gyoérgy

Hogyan latja a kollégium biréi, igazsaglgyi alkalmazotti létszamhelyzetét - erre mar a
bevezetSben kitért -, illetéleg az infrastrukturalis helyzetét? Hogyan latja, mennyiben
vannak kihasznalva a kollégak részérdl a digitalizacié adta lehet8ségek?
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Dr. Németh Maria

En dgy vélem, hogy a digitalizaciés lehet3ségek maximalisan ki vannak hasznélva. A
pandémia idészaka alatt mindenki, aki otthonrél dolgozott az hozzaférést tudott kapni.
Ugyanugy az igazsaguigyi alkalmazottak is, ha erre szilkség volt. Tehat ebben a kérben
probléma egyaltalan nincs. A hangfelismerének a hasznélata, plane itt a térvényszéken
némi ellenérzést valt ki. Nyilvan, aki megszokta hosszutdvon azt, hogy hangfelvételt
hasznal és van egy stilusa, az nehezebben all at erre. A lehet8ség egyébként adott, és a
most kinevezett biré kollégdnk, 6 mar ezt hasznélja. Az igazsdgugyi alkalmazottak
kérében a fluktuacié nem jellemz& egyébként a torvényszéken. Ha valaki elmegy,
igyekszlink potolni, de a jegyzékonyvvezetdk pétlasa a legnehezebb, mert egy nagyon
komoly feladat a bintetSlgyszakban a jegyz6kényvezés. Jelenleg a tdérvényszéken
harman dolgoznak kimondottan a blintet8 tigyszakban és harman a biintetésvégrehaitasi
ugyszakban, de egymast segitjuk, amikor feltétleniil szilkséges. Ez kis térvényszéken
elengedhetetlen. Egy blintetésvégrehajtasi titkarunk van, a tobbi titkar jarasbirésagokon,
adott esetben szabalysértésben dolgozik, fogalmazdnk nagyon kevés van. Az igazsagigyi
alkalmazotti létszam és egyébként az infrastruktdra Ggy latom, hogy teljesen megfeleld.
Ha nem csak a digitalizaciéra gondolok, hanem gy az infrastruktdrara altalaban, azért j6
helyzetben van a térvényszék, minden birénak kulén szobaja van, ez sokat jelent. A
torvényszékkel kapcsolatban, amit emlitettem, hogy 6t térvényszéki biré van, ez kevés. A
tanacselndk asszony helye - akinek még nem jart le a mandatuma és a felmentési idejét
sem tolti - majd csak novembertd| szabadul fel, amit feltétleniil szilkséges betélteni tgy
gondolom. Els6sorban egy els6foku birénk van - az tigyszamok is ezt indokoljak -, aki részt
vesz masodfoku Ggyintézésben is, ha szilkséges. Ugy vélem, és ezt a palyazatomban is
leirtam, hogy adott esetben még egy 7. birdra sziikség lenne.

Dr. Senyei Gyérgy

Létszamemelést tartana szlikségesnek?

Dr. Németh Maria

Olyan szempontbdl igen, hogy a jarasbirésagon egy hely felszabadult, esetleg annak az
atcsoportositasaval. Ezt azért mondom, mert a kizarasi szabalyok végig fogjak kisérni
hosszd id6tavon a mi munkankat. Egyel6re nincs allandé tanacsunk a térvényszéken,
ahogy mondtam, és folyamatos odafigyelést igényel, hogy hogy osztjuk be a tanacsokat
egy-egy targyalasi napra. Amit azért tartok problémasnak pusztan, mert Ggy gondolom,
hogy az lgyelosztasi rendben nagyon jél nyomon kellene, hogy kévethesse mindenki,
hogy adott esetben ki fogja targyalni az Ggyet akar tandcsdsszetételben is. Ugyan le
vannak irva a helyettesitések is, tehat az Ugyelosztasi renddel nincs probléma, csak ezt
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tartanam sokkal szerencsésebbnek. A hat f6, az minimalisan szikséges.

Dr. Senyei Gyorgy

Felmerilt a véleménynyilvanité dsszbiréi értekezlet soran, hogy mar esetleg nem tdltené
ki a hat éves mandatumot. Ha jél lattam a nyilatkozatabél, akkor még harom és fél
esztendét tudna aktivan részt venni a munkaban.

Dr. Németh Maria

Most mar valamivel tébb, mint harmat, mert a palyazatomtél volt tébb mint harom és fél
év.

Dr. Senyei Gyorgy

Viszont, ha j6l lattam, 100%-ban tdmogatta a pdalyazatat a kollégium, és az 6sszbirdi
értekezleten is tobbséget szerzett.

Dr. Németh Maria

Igen. Annyit talan kiemelnék, hogy végul az inditott a palydzatomnak a benyujtasara, ami
aztan be is kdvetkezett, tapasztaljuk, hogy a térvényszéken ilyen valtozasok toérténnek.
Ugy gondolom, hogy feltétleniil kell a stabilitds, a folyamatosség, a nyugalom és egy
z6kkenbmentes mulkddésnek a biztositasa a torvényszéken. Ez inditott és ez alapozta
meg, hogy benyujtsam a palyazatomat.

Dr. Senyei Gyérgy

Milyen konkrét tervei lennének erre a harom évre?

Dr. Németh Maria

Els6sorban a kollégium szakmai mikddésének a tovabb folytatasa. Valtozatlanul nagyon
j6 kapcsolatunk van a kapcsolédé hivatasrendekkel, amit nyilvan folytatni kell és ez
szukséges is példaul a szabalysértési Gigyszak miatt, de az Ggyészséggel is rendszeresek
az egyeztetéseink, s6t az Gigyvédi kamarat, ha olyan oktatast tartunk, akkor bevonjuk.



Dr. Senyei Gyorgy

Gondolom vigyaznak az integritasra.

Dr. Németh Maria

Természetesen. Azért mondom, hogy csak és kizardlag olyan témakérékben, mert
példaul, amikor valtoztak a Be. szabalyok, akkor sok egyeztetésre volt sziikség, akar védasi
oldalrél.

Amit fontosnak és kiemeltnek tartanék a digitalizaciéval kapcsolatban, az az ITR
rendszernek a teljes, maradéktalan, minél pontosabb m(ikdtetése. Fontosnak és
kiemeltnek tartom az oktatdsokat, azokon a teriileteken, ahol hidnyossagot tapasztalunk,
vagy bizonyos bizonytalansagot. Ezért mar meg is kértem a tanacselndkiinket - bar nem
kételez - a tanacselnoki feljegyzés rogzitésére, de ott, ahol sziikségesnek tartjak és ami
nyilvan nem kerulhet bele a hatarozatba, mert nagyon sok mindent nem ismerhetnek
meg az ugyfelek és nem is tanacsos. '

Dr. Senyei Gyorgy

Ez egy fontos kizdelem, és ez elengedhetetlen. El kell kerilni szerintem egy félreértést.
Nem azt jelenti, hogy mar nem kell tanacselnéki feljegyzést késziteni. Arrdl kell
tanacselnoki feljegyzést késziteni, amely adott esetben kirivéan negativ vagy amelyben
kivalo jogalkalmazasi, formai vagy egyéb megoldas szuletik. Egyet kell elker(ilni -
gondolom egyet ért ezzel -, hogy a tanacselnéoki feljegyzés puszta formalitas legyen.

Dr. Németh Maria

Maximalisan egyetértek.

Dr. Senyei Gyorgy

Hany tanacselndki feljegyzés készilt a tavalyi évben?

Dr. Németh Maria

Az Uj szabalyozas 6ta 12 vagy 14. Nem sok, de azért is beszéltiink réla.



Dr. Senyei Gydrgy

Ezek milyen iranytak voltak, negativ vagy inkabb pozitiv, esetleg mindkett&?

Dr. Németh Maria

Inkabb a negativ volt tébbségben, és részben ezért is emlitettem a pozitivat is, mert
vannak nagyon pozitiv példak is. Ugyanis egy birévizsgalatkor éhatatlanul ezek el6térbe is
kell, hogy kerljenek, hiszen adott esetben az 50 Ugy vizsgélata nem biztos, hogy egy
tokéletes képet ad, kiléndsen az éppen aktualis m(ikédésrol.

Dr. Senyei Gyo6rgy

Pontosan, egyetértek Onnel. Milyen vezetSi mottét hatarozna meg?

Dr. Németh Maria

En alapvet&en azt tartom a legfontosabbnak, azt hiszem ez vezérelt eddig is, hogy nyugodt
és kiegyensulyozott légkorben dolgozzunk a kelld szakmai tadmogatassal. Akar a
részemrdl, akar az itélétabla, a Karia és az igazgatas részérél is tudjuk megkapni ezt a
segitséget, és adott esetben, ha sziikség van ra, akkor ezt kdzvetiteni kell. Ami viszont
nagyon fontos és kiemelendd, mi nagyon kevesen vagyunk. Folyamatosan egyiitt kell
mikodni és egymast segiteni kell, de ez nem jelentheti azt, hogy nem kell kritikat
gyakorolni, vagy a negativumokat nem kell megproébalni javitani, illet8leg a pozitivumokat
ersiteni. Azt hiszem, hogy ez a legfontosabb, hogy egy kiegyensulyozott, nyugodt
légkdrben az igazsagszolgaltatasért valamennyien tegylink, birdk és igazsaglgyi
alkalmazottak egytt.

Dr. Senyei Gyorgy

Teljesen egyetértek Onnel. Amit most vazolt, ezek az el6nyei és a hatranyai a kisbirésagi
létnek. Szamtalan elényt és ugyanennyi hatranyt tudunk mondani. Ugyanigy vonatkozik
ez a kozepes és a nagy birésagokra egyarant, mindennek megvannak az elényei és a
hatranyai, ezen valtoztatni nem tudunk, csak legfeljebb tompitani tudjuk a problémakat.

Dr. Németh Maria

Ezt viszont meg kell tennlnk.



Dr. Senyei Gyoérgy

Kb6szOnom, hogy részt vett a meghallgatason.

Dr. Németh Maria

K6sz6ndém szépen.

Dr. Senyei Gy6rgy a meghallgatast befejezettnek nyilvanitja.

Jegyz6kényv lezérva 10 6ra 50 perckor.

Kmf.

X T R 4
AR Nows
Dr. Németh Maria

palyazé

B ienn

jegyzokonyvvezetd



