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1. Bevezetés, a pilyamii célja

Az Orszdgos Birésagi Hivatal elndkének 385.E/2020. (X.19.) OBHE szémi hatdrozata
értelmében a palyazatnak tartalmaznia kell a palyamiivet, amely a palydzonak a kollégium
mikddésével kapesolatos hosszi tavi terveirdl, és azok megvalositasanak titemezeésérél szol.

A fentiek értelmében a jelen palyamiiben rogzitem, illetve bemutatom az aldbbiakat:

o a kollégiumvezetdi tisztségre vonatkozd jogszabilyi rendelkezéseket és kozjogi
szervezetszabalyoz6 eszkozoket;

e a Szegedi Torvényszék Polgari-Gazdasigi-Munkaiigyi Kollégiuma és a torvényszék
illetékességi teriiletén miik6dd Csongradi, Hodmez6vasarhelyi, Makoi, Szegedi és
Szentesi Jarasbir6sagok civilisztikai iigyszakénak jelenlegi helyzetét, azokon beliil

o aszemélyzeti adatokat (bir6i, bir6ségi titkéri, birésagi igyintézdi 1€tszam),
o aziigyforgalmi adatokat,

o azidészeriiségi és

o amegalapozottsidgi mutatékat;

o azegyes teriiletekre vonatkoz6 célkitlizéseket, az azok elérése érdekében sziikségesnek
tartott intézkedéseket, javaslatokat, a prioritasok jelzésével és — ahol lehetséges — azok
litemezésével.

Fontosnak tartom kiemelni, hogy a jelenlegi helyzet 1ogzitése — mint egyfajta pillanatfelvétel —
a jelenleg hatalyos jogszabalyi rendelkezésekbdl kiindulva torténhetett, ugyanakkor a
célkitlizések megvaldsitasara folyamatosan valtozo jogi komyezetben keriilhet sor. Ennek
legfontosabb tényez6je polgéri eljarasjogi oldalrél az Orszaggytilés altal 2020. november 17.
napjén elfogadott, a polgari perrendtartasrél sz616 2016. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban:
Pp.) médositasarél sz616 2020. évi CXIX. tdrvény (Pp. Novella), amelynek rendelkezései 2021.
januar 1. napjan 1épnek hatlyba tigy, hogy azokat — bizonyos kivételekkel — a folyamatban
1év6 tigyekben is alkalmazni kell. A nagyobb részt az els6foku eljarast €rintd, egyszertsito
szabélyok alkalmazasa vérhatéan megkonnyiti a jogkeres6 polgarok birésdghoz fordulasat a
civilisztikai tigyek terén, valamint remélhetéleg egyszeriisiteni és gyorsitani fogja a perek
lefolyésat is.



I1. A kollégiumvezetdi feladatok

A torvényszék kollégiumvezet6jének feladatai t6bb szinten szabalyozottak.

Altalanos szinten a bir6sagok szervezetérdl és igazgatasarol sz6l6 2011. évi CLXI. torvény (a
tovédbbiakban: Bszi.) 124. § (1) bekezdés a) - c) pontjai rogzitik a kotelezettségeit, emellett a
Bszi. 26. § (1) - (3) bekezdései az itélkezés egységének biztositdsa érdekében red hirulé
feladatokat.

Részleteiben az OBH elnSkének a birdésagok igazgatasardl rendelkezé 6/2015. (X1.30.) OBH
utasitisa (a tovdbbiakban: Igazgatdsi Szabalyzat) 28. §-a, valamint a Szegedi Térvényszék
hatélyos Szervezeti és Miikddési Szabalyzata (a tovabbiakban: SZMSZ) a kollégium mint bir6i
testlilet mitk6dését a 9. § (1) bekezdésében, (2) bekezdés b) pontjaban, (3) bekezdés a) - i)
pontjaiban, 10. § (1) — (6) bekezdéseiben szabalyozza, mig a kollégiumvezetdre vonatkoz6
rendelkezések a 63. § (1) — (3) bekezdéseiben, tovabba — itélkezési tevékenységét illetéen — a
113. § (1) bekezdésében talalhatbak.

Osszefoglalé jelleggel a kollégiumvezetdi feladatok a kovetkezd feladatcsoportokba
sorolhat6ak:

e akollégium mint biréi testiilet munkajanak szervezése és vezetése,
e azegységes jogalkalmazassal 6sszefliggd feladatok,

e igazgatasi jellegii jogositvanyok és kitelezettségek.

Meggy6z6désem, hogy széleskorii feladatai ellatasdhoz nélkiilozhetetlen, hogy a térvényszék
kollégiumvezetdje a torvényszéki elsé- és masodfoki iigyek figyelemmel kisérése mellett
folyamatos €s teljes ralatassal rendelkezzen a torvényszék illetékességi teriiletén miik6dé
jarasbirésdgok civilisztikai peres és nemperes iigyintézésére, az itélkezés irdnydra,
id6szeriiségére, megalapozottsagi mutat6ira, a munkateher alakuldsara. Ehhez egyrészt allandé
kapcsolatban kell allnia a jarasbir6sagok vezetdivel és térvényszéki vezetStarsaival, masrészt
kozvetlen kapcsolatot sziikséges fenntartania a kollégakkal.



III. A Szegedi Torvényszék Polgiri-Gazdasagi-Munkaiigyi Kollégiuma
és a torvényszék illetékességi terilletén mitkodo
jarasbirésagok civilisztikai iigyszakanak személyi dsszetétele

A jelen palyamii készitésekor a Szegedi Térvényszék és az illetékességi teriiletén miikodd
jarasbirosagok civilisztikai {igyszakénak birdi, birésagi titkari és birosagi tigyintézoi létszamat
(a felmentési idejét to1td, illetve a tartosan tavollévok kivételével) az alabbi tablazat mutatja.

Bir6sagi Birésagi
Szervezeti egységek Bird (f6) i g ligyintézo

titkar (f0) e

(f6)
polgari-gazdasagi szakag 17 8 4

Szegedi Torvényszék

munkaligyi szakag 4 1 -
Csongradi Jarasbirosag 1 1 1
Hédmez8vasarhelyi Jarasbirosag 4 1 1
Makai Jarasbirdsag 3 1 1
Szegedi Jarashirdsag 15 5 2
Szentesi Jarashirdsag 3 2 (p+b) -

Megjegyzés: (p+b): polgari és biintetd tigyekben is eljard

A Szegedi Jarasbirésig Polgiri és Gazdasigi Perenkiviili és Végrehajtéi Iroddjan (a
tovabbiakban: Pk-Vh Iroda) szolgalatot teljesité 1 f6 birdsagi titkdrnak 2020 decemberében
megsziinik a jogviszonya. A Szegedi Térvényszék 1 f6 birosagi titkara teljes kirendeléssel e
szervezeti egységnél végez munkat. Tovabba, a Szegedi Torvényszék elndkének tajékoztatasa
alapjan, az intézkedése folytan 2020 decemberétdl kezdodéen a Szegedi Torvényszek 2 6
munkaiigyi {igyszakos bir6ja részleges kirendeléssel a Szegedi Jarasbir6sdgon a nemperes
iigyek intézésében is részt vesz. Kozilik 1 f6 munkaiigyi iigyszakos biré munkaiigyi kozvetitoi,
illetve — a Makoéi Jarasbirésag kivételével — a Szegedi Torvényszék illetékességi teriilet€hez
tartozé tobbi jarasbirosagra érkezd kozvetitdi ligyeket is intéz. Tovdbbd 1 f6 munkaiigyi
szakéagba beosztott biréségi titkdr tilnyomo részben biintetésvégrehajtési iigyekkel kapcsolatos
feladatokat 14t el.

A polgari-gazdasagi tigyszakos torvényszéki birok koziil tobben részleges kirendeléssel a
Szegedi Jarasbirosagon is itélkeznek. Kozilik 1 fo kirendelése 2020. november 30. napjaval
megsziint, 1 f5 kirendelésének 2020. november 30. napjat kovet$ meghosszabbitdsara az altala
intézett hossz pertartami iigyek befejezése érdekében keriil sor.



IV. Ugyforgalmi adatok

Az al4bbi tablazatok és diagramok az érkezett/befejezett/folyamatban maradt igyek alakulds4t
mutatjak

e jarasbirésagi szinten (0sszesen),
o torvényszéki elséfoku tigyeknél,
e torvényszéki misodfoki iigyeknél

az Osszehasonlithatésdg érdekében 2019. I. — IV. negyedévei és 2020. 1. — III. negyedévei
szerinti bontésban.

Erkezett iigyek
Erkezett ligyek szdma
Birgsagi szint Unyszak 2019. 1. 2019. 11, 2019. . 2019. Iv. 2020. 1. 2020. 11, 2020. 1.
- L L negyedév | negyedév | negyedév | negyedév | negyedév | negyedév | negyedév
Polgari és gazdasagi peres 1238 1159 1093 1094 1060 951 984
Polgdri és gazdasagi
Jérasbirésdgok | nemperes 328 585 309 272 545 469 338
ugyei
Birdsagi végrehajtas 1838 1732 1277 1712 1735 1826 1774
Birdsagi kdzvetités 16 21 11 27 23 7 12
Polgdri és gazdaségi peres 83 79 86 75 108 118 84
Munkaligyi peres 73 48 40 47 45 181 46
Polgéri és gazdasagi 111 o1 - 97 108 2 125
Torvényszéki | hemperes
St Munkaiigyi nemperes 3 2 0 7 4 7 6
tgyek
Birdsagi végrehajtis 25 37 46 38 39 32 52
Cs6d és felszamolds 88 114 74 99 92 101 87
Cégiigyek 2116 2026 1689 2031 2018 1694 1760
Torvényszéki Polgari és gazdasagi peres 111 139 82 64 75 60 50
masodfoku - -
dgyek Polgari & gazdasdgi 202 193 187 186 196 158 168
nemperes

Megjegyzés: Az ligyek szdmbavétele statisztikai szempontbdl a jelenlegi szervezeti felépitésre
modellezve tortént meg — figyelemmel a Szegedi Ko6zigazgatdsi és Munkaiigyi Bir6sig (a
tovébbiakban: KMB) 2020. mércius 31. napjaval tortént megsziinésére.

A torvényszéki végrehajtasi tigyek 2020. I. negyedévig a munkaiigyi végrehajtisi nemperes
iigyek szdma nélkiil szerepelnek.

Megallapitasok:
Erkezett iigyek terén a jarasbirésagokon 6sszességében

e a polgari és gazdasigi peres tigyeknél kis mértékben, de folyamatosan csékkend a
tendencia,
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a polgéri és gazdasigi nemperes ligyeknél negyedévente viszonylag jelentds ingadozas
tapasztalhato, a legnagyobb (585 db) érkezési adat dupléja a legkisebb (272 db) adatnak,

a végrehajtasi ligyek szdma folyamatosan magas, viszonylag kiegyenlitett tendencia
lathato,

a birésagi kozvetités iigyszamai 7db és 27 db kozottiek.

A Szegedi Torvényszék illetékességi teriiletén l1évd

jarasbirésagokra érkezett ligyek szama
1838 1774

1238 984

eiEr— |

R ZBneems e
Polgari és gazdasagi peres Polgéri és gazdasagi Birdsagi végrehajtas Birdsagi kozvetités

nemperes
Jarasbirésagok lgyei
02019. I. negyedév [12019. Il. negyedév [12019. Ill. negyedév 02019. IV. negyedév
[12020. I. negyedév [12020. ll. negyedév [2020. 1ll. negyedév

Az érkezett ligyek terén térvényszéken els6fokon

a polgari és gazdasigi peres iigyeknél kisebb kiugrdsokkal viszonylag kiegyenlitett
folyamat észlelhetd,

a munkaiigyi peres iigyek havi érkezése is kiegyenlitett, dltaldban (2019. I. negyedév
kivételével) 50 db alatti (a 2020. II. negyedévi 181 db érkezés a KMB megsziintetése
miatt az ligyeknek a térvényszéki elséfoku lajstromba vételével fligg dssze),

a polgéri és gazdaségi nemperes ligyek szama kissé emelkedd tendencidt mutat,

a munkaiigyi nemperes iigyek szdma alacsony (eléfordult olyan negyedév, amikor
érkezés nem volt),

a végrehajtasi iigyek kisebb kilengés mellett viszonylag alacsony érkezést mutatnak,

a cs6d- és felszamolasi ligyek viszonylag kiegyenlitett tendenciat tiikrdznek (kérdéses,
hogy e téren a 2020 tavaszan kezd6dstt COVID pandémia milyen gazdasagi hatéast
okoz),

a cégiigyeknél viszonylag kiegyenlitett tendencia érhetd tetten.



A Szegedi Torvényszékre érkezett els6foku ligyek szama
(cégligyek nélkiil)
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Polgéri és Munkatigyi peres Polgéri és Munkaigyi Biréségi Cséd és
gazdasagi peres gazdasdgi nemperes végrehajtds felszdmolas
nemperes
Térvényszéki elsé foki ligyek
@ 2019. 1. negyedév [12019. . negyedév [32019. lll. negyedév [ 1 2019. [V. negyedév
[32020. I. negyedév [22020. Il. negyedév [2020. |ll. negyedév
A Szegedi Torvényszék Cégbirésagara érkezett {igyek szama
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Az érkezett iigyek terén térvényszéken masodfokon

e apolgéri és gazdasigi peres iigyeknél csokkend tendencia, mig

e a polgari és gazdasigi memperes ligyek terén viszonylag kiegyenlitett folyamat
észlelhetd.

A Szegedi Torvényszékre érkezett masodfoku ligyek szdma

250 202
200 - -168. . —
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Polgéri és gazdasdgi peres Polgari és gazdasagi nemperes

(=]

Torvényszéki masodfoki tigyek

[12019. I. negyedév [22019. Il. negyedév [020109. Ill. negyedév (1 2019. V. negyedév
[12020. 1. negyedév [ 2020. il. negyedév [t 2020. 1ll. negyedév



Befejezett iigyek

Befejezett iigyek szama

Biréségi szint Upyszak 2019. I. 2019. 1. 2019. . 2019. IV. 2020. 1. 2020. 11 2020. Il
= &y negyedév | negyedév | negyedév | negyedév | negyedév | negyedév | negyedév
Polgari és gazdasagi peres 1561 1376 842 1147 1144 766 958
Polgdri és gazdasagi
Jarasbirdsagok nemperes 338 502 399 254 276 602 391
favei
Hevel Birosagi végrehajtds 1815 1684 1269 1779 1670 1824 1873
birosagi kozvetités 14 19 19 16 27 11 13
Polgari és gazdasagi peres 91 103 72 88 70 92 66
Munkaigyi peres 91 62 36 50 120 104 43
Polgari s gazdasagl 81 100 78 92 113 93 104
) | nemperes
Toérvényszéki .
elséfoku tgyek Munkaligyi nemperes 5 2 o] 3 8 7 4
Birésagi végrehajtas 37 35 49 41 32 31 56
Csdd és felszamolas 108 138 106 91 136 127 108
Cégligyek 2237 1950 1578 2004 2148 1655 1776
Torvényszéki | Polgari és gazdasagi peres 119 127 78 84 75 57 69
méasodfoku P -
il :ZEZZ:; gazdasag 212 176 177 207 194 163 163

Megjegyzés: Az iigyek szambavétele statisztikai szempontbdl a jelenlegi szervezeti felépitésre
modellezve tortént meg — figyelemmel a KMB 2020. maércius 31. napjdval tortént
megszinésere.

A befejezett iigyek terén a jarasbirésagokon
e apolgiri és gazdasagi peres ligyeknél alapvet6en az érkezési tendenciaval szinkronban
csokkend folyamat észlelhetd

e apolgari és gazdasdgi nemperes iigyeknél viszonylag nagy kilengések tapasztalhatoak
a befejezések terén

e a végrehajtasi iigycknél a befejezések szinte minden negyedévben meghaladtak az
érkezések szamat,

e a kozvetités soran befejezett ligyek megkozelitbleg kovetik az érkezéseket.
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A Szegedi Torvényszék illetékességi teriiletén lévé

jardsbirdsagok altal befejezett ligyek szama
1815 1873

2000 1581
1500 : a58 =
R e
= 14 13
0 |’_. | l_] = =l e ! N -3
Polgéari és gazdasagi peres Polgari és gazdasagi Birdsagi végrehajtas birdsagi kozvetités
nemperes

Jarasbirésagok tgyei
@2019. I. negyedév [12019. II. negyedév [02019. lll. negyedév | 1 2019. IV. negyedév
@2020. 1. negyedév [2020. II. negyedév [E2020. Ill. negyedév

A befejezett iigyeknél torvényszéken elséfokon

e apolgiri és gazdasagi peres iigyek szadma koveti az érkezéseket,

e ugyanez mondhat6 el a munkaiigyi peres iigyeknél (2020. 1. negyedévig KMB),
valamint

e apolgiri és gazdasigi nemperes ligyeknél, tovabba
e a munkaiigyi nemperes iigyek terén is,

e a végrehajtasi ligyek Osszességében az érkezett iigyekkel szinkronban keriiltek
befejezésre,

e a cséd- és felszamolasi ligyek befejezései minden id6szakban meghaladtak az
érkezéseket,

o a cégiigyek Osszességében szintén az érkezett iigyekkel szinkronban keriiltek
befejezésre.

A Szegedi Torvényszék altal befejezett elséfoku ligyek szdma
(cégligyek nélkal)

150 g5 a1 104 108 108
100 a4 66 43 81—1 37 56 m
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Polgdri és Munkaligyi peres Polgéri és Munkalgyi Birésagi Cséd és
gazdasagi peres gazdasagi nemperes végrehajtas felszdmolas
nemperes

Térvényszéki elsd foku ligyek

2019. I. negyedév [12019. Il. negyedév O20189. Ill. negyedév (1 2019. IV. negyedév
[12020. |, negyedév @ 2020. II. negyedév @ 2020. IIl. negyedév
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A Szegedi Torvényszék Cégbirdsaga altal befejezett ligyek

szama
2 500 2237
2 000 1776
1500
1000
500
0 J = [ .
20189. 1. 2019. It 2019. 111 2018. IV. 2020. 1. 2020. 11, 2020. 1.
negyedév negyedév negyedév negyedév negyedév negyedév negyedév

Elsé foku polgari, gazdasagi és munkaligyi peres tigyek befejezés, érkezés
szama és aranya
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@ 0
100 72,41%
18 20
0 — ==
polgéri gazdasagi munkalgyi polgari gazdasagi munkaigyi polgéri gazdasdgi munkaiigyi
Befejezett Erkezett Befejezett - érkezett ardny

A befejezett iigyeknél torvényszéken masodfokon

e apolgdri és gazdaségi iigyek peres iigyek lekovették az érkezések szdmat,

e a polgiri és gazdasdgi memperes iigyek befejezése is az érkezéssel szinkronban,
kiegyenlitett volt.

A Szegedi Torvényszék altal befejezett masodfoku lgyek

szama
250 212
200 ———-163- —
150 112
100 |_| | 69 | | ‘ ‘
50 I | | m | |
O —_— L] c e l = A s
Polgari és gazdasagi peres Polgari és gazdasagi nemperes

Torvényszéki masodfoki tgyek

[32019. 1. negyedév [12019. 1I. negyedév O2019. lll. negyedév [12019. IV. negyedév
[02020. |. negyedév [ 2020. Il. negyedév B 2020. lll. negyedév
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Folyamatban maradt iigyek

Folyamatban maradt iigyek szdma

BirGsagi szint (T 2019. 1. 2019. N. 2019. 1. 2019, IV. 2020. 1. 2020. Il 2020. 1.
g BY negyedév | negyedév | negyedév | negyedév | negyedév | negyedév | negyedév
Polgari és gazdaségi peres 1761 1544 1795 1742 1658 1843 1869
Polgari és gazdasagi
Jérasbirésagok | nemperes 72 155 65 83 352 219 166
“eyel Biréségi végrehajtas 622 670 678 611 676 678 579
birésagi kbzvetités 13 15 7 18 14 10 9
Polgdri és gazdasagi peres 102 78 92 79 117 143 161
Munkaugyi peres 88 74 78 75 0 77 80
Polgdri és gazdasagi 56 47 32 37 32 27 42
. | nemperes
Torvényszéki —=
elssfoki Dgyek Munkaligyi nemperes 0 0 0 4 0 0 2
Birdsagi végrehajtés 7 9 6 3 10 11 7
Cséd és felszédmolas 454 430 398 406 362 336 315
Cégligyek 379 455 566 593 329 368 352
Torvényszéki | Polgdri és gazdasagi peres 60 72 76 56 56 59 40
masodfoku P —
dgyek Polgari és gazdasagi a1 58 68 47 49 a4 49
nemperes

Megjegyzés: Az iigyek szadmbavétele statisztikai szempontbol a jelenlegi szervezeti felépitésre
modellezve tortént — figyelemmel a KMB 2020. marcius 31. napjaval tortént megsziinésére.

A folyamatban maradt iigyeknél a jarasbirésagokon

2000
1500
1000

500

a polgari és gazdasagi peres ligyeknél kiegyenlitett munkateher 1atszik

a polgari és gazdasigi nemperes iigyeknél 2020. 1. és II. negyedéve hozott kiugrd
emelkedést az el6z6 id6szak azonos negyedéveihez képest, de 2020. III. negyedévére
ismét csékkend tendencia lathato,

a végrehajtasi ligyek szdma egyenletes,

a kozvetitések szdma 7 db és 18 db kozott mozgott.

ld8szak végén a Szegedi Torvényszék illetékességi teriiletén

lévé jarasbirdsdagokon folyamatban maradt ligyek szdma
1761 1869

HH HHH AT -

Polgdri és gazdasagi peres Polgéri és gazdasagi Birosagi végrehajtas birdsagi kbzvetités
nemperes

Jarasbirésagok lgyei
[02019. 1. negyedév [12019.11. negyedév [2019.1l. negyedév — 2019. IV. negyedév
[0 2020. I. negyedév [12020. Il. negyedév 02020. Ill. negyedév
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A folyamatban maradt iigyeknél torvényszéken elséfokon

e apolgéri és gazdaségi peres iigyek szdma 2020. évben folyamatos emelkedést mutat,

e a2 munkaiigyi peres iigyek szdma stagnélt (a 2020. I. negyedévi nulla adat a KMB
megsziinésével fligg 6ssze),

e apolgari és gazdasigi nemperes iigyek szdma végig alacsonynak mondhato,

ro_m

o a munkaiigyi nemperes iigyekbdl szinte nincs folyamatban 1év6 az egyes negyedévek
végén,
e avégrehajtasi ligyek szdma tartsan alacsony,

e acs6d- és felszamolasi eljarasok egyértelmiien csokkend tendenciat mutat,

e a cégiigyek terén 2019. évben emelkedés, 2020. évben visszaesés €s stagnalés
tapasztalhat6.

Id&szak végén a Szegedi Térvényszéken folyamatban maradt
els6foku ligyek szama
(cégligyek nélkiil)

500 454
400 i 1 315
oy o = 80 56 2 ‘
100 S - e S an e
0 |_|[ I | ﬂﬂl_l o [ Ao =—m R |
Polgéri és Munkatigyi peres Polgari és Munkatigyi Birdsagi Cséd és
gazdasagi peres gazdasagi nemperes végrehajtas felszdmolas
nemperes
Torvényszéki elsd fokd tgyek
& 2019. I. negyedév [12019. Il. negyedév [12019. lil. negyedév [12019. IV. negyedév
& 2020. |. negyedév [2020. II. negyedév [ 2020. lIl. negyedév
Id6szak végén a Szegedi Torvényszék Cégbirosagan
folyamatban maradt ligyek szama
800
600
379

400 222
200 —’

2019. 1. 2019.11. 2019. 111, 2019. IV. 2020. 1. 2020. II. 2020. .

negyedév negyedév negyedév negyedév negyedév negyedév negyedév
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A folyamatban maradt iigyeknél t6rvényszéken masodfokon

e a polgiri és gazdasigi peres iigyek szdma szinte végig az 50-70 db kozo6tti sdvban
mozgott, a vizsgalt id6szak végére ez ala ért,

e apolgdri és gazdasigi nemperes iigyek is kozel azonos szamban maradtak folyamatban.

Idészak végén a Szegedi Torvényszéken folyamatban maradt
masodfokd Ugyek széma

B el em

Polgéari és gazdasigi peres Polgari és gazdasdgi nemperes
Torvényszéki mésodfoku dgyek
2019. I. negyedév @2019. IL negyedév [12019. Ill. negyedév @2019. IV. negyedév
2020. I. negyedév [©12020. Il. negyedév B 2020. IIl. negyedév

Az tgyforgalmi adatokbdl és a lathaté tendencidkbdl az iddszerliségi és megalapozottsagi
adatokkal egytitt vonhat6 kovetkeztetés a sziikséges intézkedésekre, amelyeket a kbvetkezd
fejezetben mutatok be.
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V. Idészeriiségi és megalapozottsigi mutatok

Idészeriiség

Az alabbi tablazat az els6foku peres iigyek pertartamait mutatja be a 2019. I-IV. negyedév,
illetve 2020. I-I11. negyedév viszonylatéban.

Els6foku peres ligyek pertartama idfszak végén

Birésagi
szint

Ugyszak

Szdmbavétel

2019. 1.
negyedév

2019. Il
negyedév

2019. NI,
negyedév

2019. V.
negyedév

2020. 1.
negyedév

2020. 11
negyedév

2020. 1il.
negyedév

Jarés-
birésdgok

Polgdri és
gazdasagi

peres

Folyamatban maradt
perek szama

1761 1544 1795

1742 1658

1843 1869

2 éven tul
folyamatban maradt
perek szama

75 51 59

71 38

71 61

2 éven tul
folyamatban maradt
perek ardnya

4,26% 3,30% 3,29%

4,08% 2,29%

3,85% 3,26%

Torvény-

Polgari és
gazdasagi

peres

Folyamatban maradt
perek szama

102 78 92

79 117

143 161

2 éven tul
folyamatban maradt
perek szama

14 7 6

2 éven tul
folyamatban maradt
perek aranya

13,73% 8,97% 6,52%

10,13% 5,98%

3,50% 1,86%

szék

Munka-

Ugyi
peres

Folyamatban maradt
perek szama

88 74 78

75 0

77 80

2 éven tul
folyamatban maradt
perek szama

12 10 12

14 o]

14 13

2 éven tul
folyamatban maradt
perek ardnya

13,64% 13,51% 15,38%

18,67% -

18,18% 16,25%

Az alabbi tablazat a torvényszéki elséfoku (P., G., M.) és a masodfoku (Pf., Gf.) igyek koziil a
2 éven tili iigyek szdmét és ardnyat mutatja be 2019. szeptember 30-dn, illetve 2020.
szeptember 30-4n az §sszehasonlithat6sag érdekében:

Szegedi Torvényszéken folyamatban maradt ligyek pertartama

Két éven tiili tigyek

Két éven tuli igyek széma

Két éven tiili ardny

Két éven tili ardny

Ugycsoport 20::};‘:‘30. 2020.09.30. 2019.09.30. napjén 2020.09.30. napjén
P. 2 2 2,67% 1,38%
4 1 23,53% 6,25%
M. 12 13 15,38% 16,25%
Pt. 0 0 0,00% 0,00%
Gf. 0 0 0,00% 0,00%
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Megalapozottsag
A jarasbirésagok — torvényszék masodfok viszonylataban

Az iigyek itélkezési megalapozottsdgaval kapcsolatos megallapitasok érdekében a 2019. évben
jarasbir6sagi szinten indult peres ligyek statisztikai Uton torténd nyomon kovetésével
(negyedévenkénti bontasban) célszerli €s indokolt a kapott adatok vizsgalata.

Az elséfoku befejezések a 2019. janudr 1. — 2020. junius 30. kozotti idészakban keriiltek
szémbavételre, tekintettel arra, hogy az ezen id6szakban befejezett ligyek fellebbezése mar
biztosan eljutott a masodfokd bir6sigra, igy ott érkezést eredményezett.

A fellebbezett iigyek befejezését nézve az adatgyiijtés a 2019. januar 1. — 2020. november 26.
kozotti idoszakra tortént.

Jarashirdsagok 2019. I. negyedév

Erkezett peres ligyek szdma
1238

Ry Befejezett peres ligyek szdma
1212 (érkezés 98%-a)

Fellebbezett peres ligyek szama
67 (els6foku befejezés 5,5%-a)

Nembefeezetperes Befejezett peres ligyek szdma
agyek széma
5 66 (fellebbezett peres ligyek 99%-a)
1

Hatdlyon kiviil
helyezés

5 (el6bbi 7,6%-a)

Egyéb
21 (el8bbi 32%-a)

Helybenhagyds Megvaltoztatds
26 (el6bbi 39%-a) 14 (el6bbi 21%-a)

A 2019. 1. negyedévben érkezett tigyek 98% befejez6dott a 2019. januar 1. — 2020. janius 30.
napjai kozotti idoszakban, ez az itélkezés idészertiségének mérdszama.

A befejezett ligyek 5,5%-4ban nyijtottak be a felek fellebbezést, amely egytttal — a nem
fellebbezett iigyek 94,5%-o0s ardnyidra figyelemmel — mutatja a feleknek az els6foku
itélkezéssel kapcsolatos elégedettségét.

A fellebbezett iigyek 99%-a befejez6dostt. A befejezések médjat tekintve elmondhat, hogy a
befejezett tigyek t6bb mint harmada helybenhagyds, mintegy 6t6de megvéltoztatds, kozel
harmada egyéb befejezés, hatdlyon kiviil helyezésre 5 iigyben keriilt sor.
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Jarasbirésagok 2019. Il. negyedév

Erkezett peres ligyek szama
1159

Nem befejezett peres
Ggyek szima

58

Befejezett peres ligyek szama
1101 (érkezés 95%-a)

Ll Fellebbezett peres ligyek szama
- 53 (els6foku befejezés 4,8%-a)

Nembefeezetperes Befejezett peres ligyek szama
gyek szima
0 53 (fellebbezett peres ligyek 100%-a
1

] 1 [} 1
Helybenhagyés Megvéltoztatas Egyéb
22 (el6bbi 42%-a) 8 (el8bbi 15%-a) 15 (el6bbi 28%-a)

Az 1. negyedéves adatokhoz képest kissé visszaesett a befejezések ardnya (95%), amelynek oka
a szambavétel médja. A fellebbezési ardny csokkent, a megalapozottségi mutatok esetében
tovabbra is legmagasabb a helybenhagyés és az egyéb befejezésméddal torténd befejezés
ardnya. A hatdlyon kiviil helyezett igyek szdma megndvekedett.

Hatalyon kiviil
helyezés

8 (el8bbi 15%-a)

Jarasbirésagok 2019. Ill. negyedév

Erkezett peres ligyek szdma
1093

I 1

Nem befe]ezett peres
Ogyek szama

122

Befejezett peres ligyek szama
971 (érkezés 89%-a)

e falobbazety Fellebbezett peres ligyek szdama
- 31 (els6foku befejezés 3,2%-a)
1

Nem befejret peres Befejezett peres ligyek szama
ogyek 2dma
2 28 (fellebbezett peres tigyek 90%-a)
|

Helybenhagyas Megvéltoztatas Egyéb
12 (elSbbi 43%-a) 6 (el&bbi 21%-a) 10 (el6bbi 36%-a)

Hatalyon kivil
helyezés

0 (el6bbi 0%-a)
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A fellebbezései ardny tovabb csokkent, tovdbbra is a két legmagasabb aranyi fellebbezési
befejez€smod a helybenhagyas és az egyéb. Az idészakban nem volt hatdlyon kiviil helyezés.

Jarasbirésagok 2019. IV. negyedév

Erkezett peres ligyek szdma
1094

R Befejezett peres ligyek szdma
796 (érkezés 73%-a)

Nem fellebbezett
peres (gyek szima

779

Fellebbezett peres ligyek szama
17 (els6foku befejezés 2,1%-a)
1

Nem beflezett peres Befejezett peres ligyek szdma
gyek széma
1 16 (fellebbezett peres ligyek 94%-a)
]

i 7 T 1
Helybenhagyas Megvéltoztatas Egyéb
7 (el6bbi 44%-a) 1 (el6bbi 6,3%-a) 6 (el6bbi 38%-a)

A IIL negyedévre levont kovetkeztetések ebben a negyedévben is irdnyad6ak. A hatdlyon kiviil
helyezett iigyek szdma: 2 db.

Hatalyon kivil
helyezés

2 (el6bbi 13%-a)

Osszegezve

A fellebbezési ardny folyamatosan csokkent a vizsgélt négy negyedév alatt.

A helybenhagyasok €s a egyéb befejezésmoddal befejezett ligyek aranya megkozelitéleg 1/3 -
1/3. A hatalyon kiviil helyezések szama jelent6sen cskkent a IIL. és a IV. negyedévben.

Célkitiizés

Els6dleges a hatdlyon kiviil helyezések szamanak alacsonyan tartdsa. E téren valészintisithetd,
hogy a Pp. 2021. januédr 1-jét6l hatdlyos, dontdéen a folyamatban 1évé iigyeket is érintd
modositasai mind a felek és képvisel6ik, mind az els6- és mésodfoki bir6sdgok szdméra az
egyes eljarasi cselekmények egyszerlisodését eredményezik, ami az iigyek masodfoki
befejezési midjéban is megnyilvanuld pozitiv irdnyd hatassal jarhat.

Célszerlnek latszik annak attekintése, hogy mi okozza az egyéb befejezésmoéddal befejezett
tigyek magas ardnyét. Ennek eredményéhez képest — a mésodfoki tandcsok tanidcselndkeinek
bevonasival — indokolt a sziikséges intézkedések meghatdrozdsa, adott esetben célirdnyos
szakmai egyeztetések, képzések tartdsa az elkeriilheté nem érdemi befejezések szdmanak
csOkkentése érdekében.

Ezt indokolja az is, hogy a Szegedi T6rvényszék elnskének palyamilvében rogzitettek szerint
i8 a jarasbirdségi fellebbezett civilisztikai {igyek hatdlyon kiviil helyezési ardinya meghaladta az
orszagos 4tlagot, mig a helybenhagy4si arany orszagos szinten a legalacsonyabb volt (palyami
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17 -18. oldalak). Az egyéb befejezések okainak tisztizdsa és abszolit ért€kének — ezzel
szazalékos ardnydnak — csokkentése esetén alappal valdszintisitheté a helybenhagyasok
szamanak és aranyanak viszonylag jelentds emelkedése.

A torvényszék elséfok — itélotabla masodfok viszonylatiban

A Szegedi Torvényszék 2019. évi miikddésérol szold tajékoztatoban irtak szerint (38 — 39.
oldalak) 2019-ben a torvényszéki els fokon elbirdlt civilisztikai peres iigyek 75,7%-a
elséfokon jogerére emelkedett. A fellebbezett iigyek (89 db) 46,1%-é4t helybenhagyta a
masodfokon eljart itélétabla, hatdlyon kiviil helyezésre 10 db tigyben (8,9%) keriilt sor.
Mindkét mutaténal javulas volt tapasztalhat6 az el6z6 évihez képest. E téren a javulo tendencia
fenntartasa a c€l.

A tapasztalhato tendenciiakbdl, id6szeriiségi és megalapozottsigi mutatékbol adédo
megallapitdsok és a jovére vetitve jelenleg levonhat6 kovetkeztetések

Az érkezett/befejezett/folyamatban maradt iigyek mennyiségi mutatéi alapjan megallapithato,
hogy minden jarasbirésagon biztositott a sziikséges és elégséges biréi létszam a folyamatos
és idészer télkezéshez. A jelenlegi tigyforgalmi adatok mellett sziikség esetén a torvényszék
és a jarasbirésagok kozotti, illetve az egyes jarasbirsdgok kozotti kirendelésekkel a
munkaerdkapacitds optimalis elosztdsa biztositott. A meglévd biréi 1étszdm hosszd tdvon
torténé megtartasa ugyanakkor az elére nem lathaté, nem tervezhetd hidnyzdsok miatt
elengedhetetlen. Ezért a tavalyi és az idei évben tortént nyugdijazasok, a kiirt vezet6i
4llaspalyazatok kovetkeztében megiiresedett, illetve megiiresedé birdi allashelyek betoltése
mindkét szervezeti szinten sziikséges és indokolt.

rrrrr

elegenddnek latszik azzal, hogy a Szegedi Jarasbirdsag Pk-Vh Irodéjan foglalkoztatott bir6sagi
titkarok 1étszdmanak — a végrehajtasi ligyek folyamatosan magas szamara, az ebbél ad6dé nagy
munkateherre tekintettel — emelése indokolt.

A torvényszék elséfoki tligyintézése idészerli teljesitéséhez is megfeleld birdi létszam all
rendelkezésre. Az elséfoku polgéri és gazdasdgi peres ligyek szama ugyan viszonylag jelentds
mértékben emelkedett (2019. szeptember 30-1 75 db — 2020. szeptember 30-i 175 db), de az
elséfoku referadéban itélkezd torvényszéki birdk jelenlegi 1étszama ennek elintézéséhez is
elegendd.

A cégiigyek intézését a kozelmultban kinevezett csoportvezetd térvényszéki biré mellett ket
torvényszéki biré (egyikik 2020. majus 15-t61) és harom f6 6nallo aldirasi jogkorrel és
feleldsséggel, nagy gyakorlattal rendelkezé birosagi titkar végzi. A csoportvezet bird
palyamGvében is leirtak szerint a cégiigyek természetébdl adédoéan a munkateher idészakosan
jelentds eltérést mutat. Ennek oka egyrészrol a gazdalkodassal kapcsolatos, elére kiszamithato
feladatok (mérlegidészak lezarasa, adobevallasi idszak) rutinszerii megjelenése, masrészrol a
cégek nagy tomegét érinté — nem feltétleniil cégjogi — jogszabdlyvaltozasok, vagy hatdsagi
ellenérzések, amelyek kozvetleniil vagy kozvetetten vezetnek cégeljarashoz. Emellett a
cégeljarasi hataridok viszonylag rovid volta, a nyéri itélkezési sziinet hidnya is folyamatos
munkaszervezést, dsszehangolt feladatellatast igényel. A cégbir6sag birdi, birdsagi titkérai és
tovabbi igazsagiigyi alkalmazottai (szerkesztok, irodai tigyintézok) szakmai felkésziiltsége,
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gyakorlata, egytittmi{ikodési képessége és készsége megfelelé garanciat jelent a tovabbra is
id0szerli iigyintézéshez. A jelenlegi l1étszam jovObeni biztositasa tovabbra is indokolt az
id6szer(i és szakmailag j6 minéségli munkavégzéshez.

A kozigazgatdsi és munkaiigyi birésdgok 2020. marcius 31-i megsziinését kévetéen a
munkaiigyi itélkezés a torvényszék elséfoku tevékenységeként, a Polgéri-Gazdassgi-
Munkatigyi Kollégiumon beliil szintén a kdzelmultban kinevezett térvényszéki csoportvezetd
bir6 vezetésével 1étrejott munkaiigyi csoport keretében folytatédik, amelyben a csoportvezetd
bird €s tovabbi 3 6 bir6 és 1 f6 birdsagi titkar teljesit szolgalatot.

A csoportvezetd bir6 palyamiivében is részletesen kifejtettek szerint: a munkaiigyi csoport bir6i
létszaméndl az alacsony iigyforgalmi adatok mellett figyelembe kell venni azt is, hogy 1 f5
nagy gyakorlattal rendelkezd biré tablabirdi kinevezése miatt a csoportvezetd biré és a
tanacselndki beosztasban 1év6 tovabbi bird — aki kizigazgatasi iigyszakban is itélkezik —
mellett 2 16, 2018-ban kinevezett, ekként kevesebb gyakorlattal rendelkez6 hatarozott idejii biro
teljesit szolgalatot, akik kirendeléssel 2020 decemberétsl a Szegedi Jarasbirsagon nemperes
ligyeket is intéznek, illetve koéziilik 1 f6 a munkaiigyi kozvetitéi tigyek mellett, a Makoi
Jarasbirosag kivételével a jarasbirosagokra érkez6 kozvetitdi ligyek intézésében is részt vesz.
A bonyolultabb megitélési, illetve elneheziilt munkaiigyi perek elosztaséra igy korlatozottak a
lehetéségek, amiket az esetleges kizardsi okok tovabb szilkitenek. Ezért a jelenleginél
alacsonyabb biréi 1étszdm nem tdmogathatd.

A munkaiigyi peres és nemperes iigyek alacsony szama ellenére — egyetértve a csoportvezet
beliil. Kordbbrol is ismert kérdés és feladat ugyanis a mindségi birdi utanpétlas biztositasa
munkaiigyi szakdgban, amire tekintettel a szakteriilet irant érdekl6d6 birdsagi titkar legalabb
részleges foglalkoztatasa tovabbra is elengedhetetlen.

A torvényszék els6foki nemperes iigyeinek intézése megitélésem szerint j6l kialakitott. Azok
intézése a kiemelked6 szakmai tuddsu birdk, illetve a vezetésiik alatt 4116, felkésziilt birésagi
titkarok, birésagi tigyintézdk altal biztositott.

A csdd- és felszamolasi iigyeket a legutbb médositott iigyelosztasi rend alapjan 2 f6 bird
intézi, mindketten elsé-, illetve mésodfokd polgari és gazdasagi peres iigyek mellett. A
munkdjukat segit6 birosagi titkari, illetve tigyintézoi 1étszam (2-2 £6) elégséges és sziikséges az
iddszer ligyintézéshez.

Ugyanez mondhat6 el a civil szervezetek nyilvantartisival kapcsolatos feladatokat ellatd
birdsagi titkarok (2 £6) és birdsagi ligyintézok (2 £6) foglalkoztatasarél, munkajarol.

A torvényszék masodfoki polgiri és gazdasagi peres és nemperes iigyeit hdrom statisztikai
értelemben vett fellebbviteli tandcs 14tja el. Az iligyforgalmi tendencidk szerint az érkezett
polgiri és gazdasagi masodfokd peres iigyek szdma az elmiilt és az idei év adataira tekintettel
tényszertien csokkent, mig a mésodfok nemperes iigyek terén kis mértékii csskkenés, illetve
stagnalds lathat6. A befejezett masodfoki iigyek szama mindkét iigycsoportban, szinte minden
negyedévben pontosan kévette az érkezésszam alakulasat. Az iigyek intézése idSszerlien
torténik. Erre tekintettel a folyamatos fellebbezett ligyszam (folyamatban 1évé tigyek szama)
viszonylag alacsony.
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Az eljaré masodfokd tandcsok szdmanak meghatdrozdsakor azonban — teljes mértékben
egyetértve a torvényszék elnokének palyamiivében ezzel osszefiiggésben irtakkal — felt€tleniil
hangsiilyozni kell: nem lehet kizarélagos szempont az tigyszdmok alakuldsa.

Ezzel osszefiiggésben sziikségesnek itélem az aldbbiak hangsilyozisat: a tipikus, az
tigyelosztast hagyomanyosan befolyésol6 tényez6k [adott bird, illetve tanécs eljardsjogi okbél
valé kizértsaga, a tanics valamely tagjdnak nem tervezett tavolléte (kiesése), a munkateher
kiegyensiilyozasa, a tandcseln6kok, illetve a beosztott birok egyéb irdnyu kotelezettségei (pl.:
birévizsgalatok), soronkiviili iigyek, illetve nagyobb fajsulyu, kiemelked6en hossza pertartamu
tigyek adott esetben nagyobb szamu egyidejli érkezése, stb.] mellett kiemelt jelentésége van a
polgéri perrendtartasrol sz616 1952. évi I11. torvény rendelkezéseihez képest a Pp. megvaltozott
fellebbviteli szabélyainak, amelyek a masodfoki ligyek elintézése sordn masfajta szeml€letet,
munkamoédszert kévetelnek meg a tandcselnokokt6l €s a tanacs tagjaitol is. Adott ligyben a
felterjesztést kovetden a Pp. hatalya ald tartozo tigyekben a masodfoku birdsag feliilbiralati
jogkorének, sziikséges esetben az anyagi pervezetésnek a masodfoktl birdsagot is érintd
alapvetden Uj szabalyaira tekintettel mar az elbirdlas el6készitése is Osszetettebbé és
idéigényesebbé valt. Ehhez kapcsolodik a masodfokd tandcsoknak — a Pp. jelzett
rendelkezéseiboél adddo és azokkal szinkronban 1év6 — eljarasi kotelezettsége €s torekvése az
tigyek érdemi befejezésére, a kotelezd hatdlyon kiviil helyezés esetkdrein tulmenden a
mérlegelhetd hatalyon kiviil helyezés kizarélag indokolt, elkeriilhetetlen esetben torténd
alkalmazisara.

Ezen feliil a masodfoku tanacsok munkaterhe, feleléssége terén nem hagyhatok figyelmen kiviil
a Pp. megvaltozott feliilvizsgéalati szabalyai, amelyek jelentdsen szikitették az érdemi
feliilvizsgalat lehetdségét. Mindezekre tekintettel a jovét illetéen valtozatlanul harom
fellebbviteli tanacs léte indokolt.

Osszegezve:

Valamennyi birdsagi szinten, eljarasi fokon a meglévd birdi és birosagi titkari létszamot
valtozatlanul fenntartandénak latom, azzal, hogy a Szegedi Jarasbir6sidg Pk-Vh iigyszakédban, a
1étszambovités szakmai megkdzelitésbol elengedhetetleniil indokoltnak mutatkozik.

Ugyanakkor hangsulyozni szeretném azt is, hogy jelentdsebb jovébeni jogszabalymodositas,
illetve munkateher valtozas esetén az érintettek bevondsaval — észrevételeik, javaslataik gondos
mérlegelésével — kell az adott helyzetet értékelni és a Szegedi Torvényszék igazgatési vezetése
felé a szakmailag megalapozott és indokolt javaslatokat megtenni az esetlegesen sziikséges
mddositasok tekintetében. E téren — ahogyan minden més kérdésben is — feltétleniil szamitok
valamennyi bir6 és igazsagiigyi alkalmazott munkatarsamra.

Az elemzett megalapozottsagi mutaték javitdsa mindenképpen sziikséges.
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V1. Célkitiizések

Alapelvek

A Szegedi Torvényszék Polgari-Gazdasigi-Munkaiigyi Kollégiuma szakmai vezetésével
kapcsolatos célkitlizéseim ismertetését megelézen eldljaréban hangstlyozni szeretném, hogy
azokat az aldbbi elvek, értékek mentén laitom megvaldsithaténak:

A birésagi szervezet egésze, azon beliil a kollégium miikodéséhez alapvetden fontosnak tartom
az épitd jellegli, tdmogaté hozzaallast. Vallom, hogy a kolcsonds tiszteleten alapuld
egylittmiikdés, az egymassal folytatott parbeszéd és az ily modon megteremtett nyugodt
légkdr biztosit olyan keretet, amelyben adottak a szinvonalas munkavégzés feltételei
valamennyi bird, birosagi titkér, bir6sagi ligyintéz6, birosagi fogalmazé és tovabbi igazsigiigyi
alkalmazott részére.

Ugyancsak kiindulasi alapnak tekintend6, hogy a bir6i hivatis elkotelezett gyakorldsa, a
bir6sagi szervezetben végzett munka nem Oncélu, annak ,.cimzettjei” a bir6saghoz forduld
polgarok, akik a tisztességesen lefolytatott eljards végeredményeként varjak a birésig dontését,
a jogvitdjuk szakszer( elbiraldsat.

Ugyancsak sarokpont és szintén a jogkeres$ ligyfelek alapvetd érdeke, hogy a Szegedi
Torvényszék Polgari-Gazdasdgi-Munkaiigyi Kollégiuman beliill — a jardsbir6sagokra is
kihat6an — a jogalkalmazés egységes és kiszdmithat6 legyen.

A fenticken tilmenden az igazgatési jogosultsigok gyakorldsdhoz, illetve kotelezettségek
teljesités€hez a birdi hivatastudatbodl ered6 kollegiélis hozzaallast meghatarozénak tartom.

Alapvetd, hogy az adott anyagi jogi és eljardsi kérdések tekintetében a bir6i fiiggetlenség
maximalis tiszteletben tartisa mellett az &ltaldnossdg szintjén megfogalmazott informaci6k
megosztasa megtorténjen. Az ezekhez sziikséges szakmai egyeztetéseket, az azokhoz val6
nyitott hozzaillast elengedhetetlennek, az ezekre irdnyulé kezdeményezéseket feltétleniil
tdmogatanddnak tekintem.

Konkrét célkitiizések

e A fent ismertetett statisztikai adatokat alapul véve kiemeltnek tartom az id8szeriiségi és
megalapozottsigi mutat6k folyamatos figyelemmel kisérését, amelyek koziil az
eddigiekben is megfeleléek megtartasat alapvetd célkitlizésnek tekintem.

e Azokon a teriileteken, ahol id6szer(iségi, illetve a megalapozottsagi mutatok javitasra
szorulnak az aldbbiakat fektetem le:

o A Szegedi Torvényszék elnokének pdlyamiivében megfogalmazott
célkitiizéseket szakmai megkozelitésbél is tamogatva sziikségesnek itélem az
Igazgatdsi Szabdlyzat 182. §-a szerinti mentori feladatra felkérheté birak
névsordnak Osszeallitasit, akik — a biréi fiiggetlenség maximalis tiszteletben
tartdsdval — eziranyd, feléjiik jelzett igény esetén szakmai segitséget nydjtanak
a felmeriilé6 jogi problémak megolddsaban, kiilonésen az 1-2 év kozotti
tigyekben. Lényegesnek tartom tovdbbd, hogy az ennek sordn szerzett
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tapasztalatok dsszegyUjtése és hangsilyozottan az altaldnossag szintjén mozgd
Osszegzése megtdrténjen és azok megismerhetoek legyenek valamennyi bir6
szadmdra.

e Az iigyek eloregedésének megakadalyozésa terén rendszeresen alkalmazni kell a BIR-
O programot az 1-2 év kozotti iigyek nyomon kovetése és ellenbrzése kapesan annak
érdekében, hogy azok lehet6ség szerint érdemi befejezést nyerjenek, miel6tt 2 éven
tiliva 4tfordulndnak.

e Ezzel sszefiiggésben — részben a fent irtakra (mentori feladatok) visszautalva — meg
kell tenni azon megel6z6 intézkedéseket, amelyekkel csokkenthetoek a 2 €éven tuliva
val6 iigyek. A tovéabbi intézkedések konkretizdldsdhoz sziikségesnek tartom a jelen
palyazat készitése idészakdban folyamatban 1év6, a 2 éven tili iligyek szadmanak
cs6kkentését célzé szakmai segitd program (OBH elnske 2020.0BH.XX.G.11/2.sz.)
lezarasakor elkészitendé dsszegzésben rogzitendd szakmai tapasztalatok felhasznaldsat.
Ennek keretében a Szegedi Torvényszék elnoke intézkedése folytén sor keriil az €rintett
vezeték Igazgatasi Szabalyzat szerinti, meghatdrozott targykori ellendrzési
kotelezettsége eredményének dokumentaléséra, illetve a szakmai segitoknek, valamint
a 2 éven tuli tigyeket intézd birdknak is lehetdségiik van arra, hogy a szakmai tAmogatas
hasznossaga tekintetében véleményt nyilvénitsanak, tovabba jelezzék az ezen ligyekkel
Osszefiiggésben relevansnak tartott tovabbi koriillményeket.

e A szakmai munka szinvonaldnak emelése érdekében kiemelkedd jelentéségliek a
rendszeres szakmai konzulticiok, tandcskozisok, kollégiumi iilések. Ehhez
szorgalmazom a helyi szintii kezdeményezések figyelembevételét is annak érdekében,
hogy megfogalmazésra Keriiljenek azok a szakmai felvetések, problémék, amelyek az
egységes jogalkalmazas érdekében, az id6szerli és megalapozott {télkezes
biztositdsdhoz megvélaszolasra véarnak (pl.: 4j jogszabalyokkal,
jogszabalymodositasokkal dsszefiiggésben felmeriilé kérdések, kialakitandd gyakorlat
stb.). E koérben:

o Kovetendd példanak tartom a torvényszék polgdri csoportvezetdje szakmai
koordinaldsaval a csalddjogi targyd iigyekben megvalosulé szakmai
konzultaciot.

o Hasonl6képpen szakmai egyeztetés targya lehet a fellebbezések els6foku
birésig altali megfelelé kezelése, tekintettel arra, hogy a Pp. hatédlyba 1€pését
kovetden szamos esetben fordult eld, hogy az els6fokd hatdrozattal szemben
benydjtott fellebbezés alaki, illetve tartalmi szempontbél hidnyos volt,
ugyanakkor a Pp. 366. § (2) bekezdése szerinti hidnypétlési felhivas nem tortént
meg. Erre tekintettel sziikségesnek 1dtom a Pp. fellebbezési eljarasi szabalyainak
[kiilongsen a fellebbezés Pp. 371. § (1) bekezdés a) — d) pontja szerinti alaki €s
tartalmi kovetelményekre f6kuszlé] szakmai konzultaci6 (bir6i tandcskozas)
megtartasat.

o Ehhez kapcsoloddan célszeri a birdsagi tigyfélsegitd napon rogzitett
fellebbezésekhez ,,Ugyfélsegitd segédlet” kidolgozasa is. Emellett az is
feltérképezendd, hogy még milyen esetekben lenne hasznos hasonl6 segédlet
elkészitése (pl.: gyermektartdsdij megfizetése iranti ligyekben eléterjesztett
igények esetében stb.).

e Sziikségesnek itélem — a Szegedi Jarasbirosag polgari iigyszakos csoportvezetdje altal
folytatott gyakorlatot kiterjesztve —, hogy meghatarozott idékdzonként Gsszefoglald
késziiljon a masodfoki iigyek altalanosithatd tapasztalatair6l, amelyet a torvényszék
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illetékességi teriiletén miik6d6 jarasbirosagok birdi, valamint a torvényszék elsé- és
mésodfokon eljaré birdi is megismerhetnek, ily médon el6segitve a jogegységet és
tdimogatva a tuddsmegosztist. E téren kiilonésen szamitok a mésodfokd tanicsok
tanacselnékeire €s birdira.

A torvényszéken masodfokon soron kiviil intézend6 iigyek tekintetében tAimogatom a
team munka bevezetését. Ennek keretében a tipikusan el6forduld iigytipusokban
(kiilonosen:  kapcsolattartds ~ végrehajtdsa,  pszichiatriai  betegek  intézeti
gyogykezelésének elrendelésével dsszefliggd iigyek, ideiglenes intézkedés targyaban,
illetve végrehajtdsi nemperes iigyekben hozott els6fokil hatarozatok elleni
fellebbezések elbirdlasa) szervezendo elokészit6 team feladataként az adott iigytipusban
relevans kérdések hatdrozathozatalhoz sziikséges gyors feltarasat és eldkészitését
tartom célszertinek.

Lényegesnek itélem tovébba a 25/2020. (VIL.10.) OBH utasitidssal mddositott Igazgatasi
Szabélyzat 178. §-a szerinti instruktori tevékenység tdmogatésat annak érdekében, hogy
a hatarozott idére kinevezett birdknal felmeriil6 kérdések mielébb megvélaszolasra
keriiljenek, az esetlegesen helytelen irdnyd gyakorlatot az instruktor észlelje, javitsa, és
az alapveté munkaszervezési, tigyviteli kérdésekben is irdnymutatast adjon.

Szorgalmazom a 17/2020. (V.22.) OBH utasitdssal médositott Igazgatasi Szabdlyzat
173. §-a szerinti tandcselndki feljegyzések készitését, amennyiben az eljirt bir6nak az
alkalmazott anyagi, eljardsi, vagy iigyviteli szabdlyok alkalmazdsi, valamint
targyaldsvezetési gyakorlata kiemelked6en magas szinvonald, vagy jelentds, az ligy
érdemét befolyasold, szakmailag kifogasolhat6 tartalmara tekintettel a bir6 értékelését
megalapoz6 vizsgilat lefolytatasa sordn jelent6séggel birhat. Elengedhetetlen a

rendszeres, valddi visszajelzés az els6foku birdk szadmaéra a birdvizsgélatok kozotti
idészakban.

A bir6i utdnpotlds érdekében kiemelten fontos teriiletnek tartom tovabba a birGsigi
fogalmazdk képzését, amelyhez — a torvényszék igazgatdsi vezetésének timogataséval
— olyan kollegék feltétlen részvételére szamitok, akik e téren elhivatottsagot éreznek és
ebbdl adodéan részt kivannak venni az adott jogagi szakteriileten a fogalmazok
felkészitésében.

Ugyancsak jelentdséget tulajdonitok annak, hogy a biréségi titkdrok a mindennapi
tevékenységiik mellett, a biroi hivatasra tortén6 felkésziilés érdekében peres gyakorlatot
folytathassanak az dltaluk valasztott szakteriileten.
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VII. Zaro6 gondolatok

Meggyézédésem, hogy a kitiizott célokat csak egyiitt tudjuk megvalésitani. Elkotelezett vagyok
az irant, hogy — az OBH elndke, illetve ezzel §sszhangban a Szegedi Torvényszék elndke altal
megfogalmazott elvek mentén — a klasszikus biroi értékek megerdsitésével, a Szegedi
Torvényszék illetékességi teriiletén miiksdd birosagok bir6i és igazsagiigyi alkalmazottai
megfeleld szakmai vezetés mellett szinvonalas, idészerli itélkezési tevékenységet tudjanak
folytatni.

A megfogalmazott célkitlizések megvalositasdhoz kérem Tisztelt Kollégdim és

Tisztelt Elnok Ur timogatésat.

Szeged, 2020. december 1.

o~ Uy M Uwﬂ.ﬁ‘
dr. Varga Annamaria
torvényszéki tandcselnok
palyazé
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