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JEGYZOKONYV

Készilt a Févarosi Torvényszék Polgari Kollégium kollégiumvezetdi allasira
benyujtott palyazat elbiralasa targyaban, a 2022. marcius 16. napjan 11:00 érara
kit(izott, és 11:00 érai kezdettel - videékonferencia tGtjan - tartott meghallgatasrél.

Jelen vannak:

Dr. Senyei Gyorgy Dr. Németh Andrea

OBH elndke palyazo

Barna Adrienn

jegyz6konyvvezeté

Dr. Senyei Gyorgy kdszénti a megjelentet. Megallapitja, hogy a Birésagi Koziony 2021, évi
11. szamaban, 316.E/2021. (XI.25.) OBHE hatarozattal a Févarosi Torvényszék Polgari
Kollégiuma kollégiumvezetSi allasara kiirt palyazatra dr. Németh Andrea palyamiivet
nydjtott be.

Tajékoztatja a palyazét, hogy a birdsagok szervezetérdl és igazgatasarol szold 2011. évi
CLXI. tdrvény (a tovabbiakban: Bszi.) 132. § (1) bekezdése elGirja az OBH elntke szamara
a palydz6 meghallgatasat. A meghallgatasrol jegyz6konyv készil, amelyet a Bszi. 77. § (4)
bekezdésére figyelemmel a birésagok kézponti honlapjan kézzé kell tenni.

Tajékoztatja tovabba a palydzét arrél, hogy a palyazati rendszer atlathatdsaganak
biztositasa érdekében - amennyiben ehhez a palyazé hozzajarul - a jegyz6kdnyv mellett
a palyazati anyagot is kdzzé kivanja tenni a kozponti honlapon azzal, hogy amennyiben a
palyazé kéri, a palyazati anyag csak eredményes palyazat esetén kerll kozzétételre.



Dr. Németh Andrea

A palyazatom nyilvanossagra hozatalahoz hozzajarulok.

Dr. Senyei Gy6rgy

Fenntartja a palyazatat?

Dr. Németh Andrea

Igen, a palyazatomat fenntartom.

Dr. Senyei Gyorgy

Mivel egészitené ki a palyazatat?

Dr. Németh Andrea

Aprobb kiegészitéssel éInék, mivel a palydzatomat a mult év december végén, illetve
januar elején készitettem, és akkor nem alltak még rendelkezésemre teljes egészében a
2021. évi ugyforgalmi adatok. Tulajdonképpen lezartan semmilyen adat nem allt
hivatalosan a rendelkezésemre, ezért a palyazatomban nem tudtam szerepeltetni a 2021.
évi adatokat teljes egészében, csak ezt a hazi statisztikai megoldast tudtam alkalmazni.
Arrol egy par szot sz6Inék, hogy a 2021. évi igyforgalmi adataink hogyan alakultak, illetve,
hogy hogyan illeszkedik abba a trendbe, amit felvdzoltam a palyazatomban.
Tulajdonképpen a 2021. évi Ugyforgalmi adatokkal kapcsolatban, kilénvalasztva az
els6fokd Ggyszak és a masodfokd Ugyszak jellemzéit, azt tudom elmondani, hogy az
els6fokd Ugyszakban most mar 3 éve azt latjuk, hogy stabilizalédott helyzet van. Az
Ggyszamok cs6kkenése nalunk olyan 2016-2017 évben indult meg. Aztan az Gj Pp.
bevezetésével lett egy kicsit nagyobb mérték( a visszaesés, de azért azt latni kell, hogy
most mar a 2019-2020-2021-es években egy allandé szinten stabilizélédott, tehat ilyen
4400-4500 korali érkezéssel szamolhattunk minden évben. Ez tavaly is igy volt. Az el6z6
évihez képest egy 9%-os csokkenést jelentett az Ugyérkezésben, de a befejezésiink is
mindig allandé maradt, és mindig meghaladja kicsit az érkezést, ezért tulajdonképpen a
folyamatos Ggyszamunk - azt lehet mondani - mar 3 éve kiegyenlitett és egy ilyen 1500-
1600-as korili mértéken allanddsult. Szerintem hosszu tavon, de az elkévetkezend§ 1-2
évben is korulbelll ezzel az érkezéssel lehet most mar szamolni. Szerintem ez az Gj Pp.
hatalyba Iépését kdvetden bedllt most mar arra a szintre, amivel tulajdonképpen tudunk
kalkulalni. Ez a tanacsok szintjén azt jelenti, hogy az egy tanacs kezén folyamatban 1évé



Ugyek szama 55 (igy, tehat ez egy allandosult szam volt eddig a csoportban. A masodfoku
tgyszakban egy kicsit eltér6 a helyzet, mert ott hatalmas lgyteher volt jellemzd az elmult
években. Inkabb érkezésnévekedések voltak jellemz6k. Ez most is igy volt egyébként. Egy
5%-o0s érkezésndvekedés volt az el6z8 évihez képest, de mivel a befejezések szama jéval
nagyobb mértékben nétt, mint ahogy az érkezéseink szdma, ezért tulajdonképpen oda
jutottunk el, hogy 2021. év végére a folyamatos Ugyszamunk egy 25%-0s csOkkenést
mutat, és ez egy olyan mértékl csékkenés, amire azt kell, hogy mondjam, minden id&k
legkedvezébb adata eddig a masodfoku lgyszakunkban. Még soha nem volt ennyire
kedvezd a masodfokl Ggyszakban az Uigyteher. Ez egy tanacsra jelenleg 85-90 Uigyet jelent
havi szinten, ami folyamatosként marad. A trendek az elséfoknal valamennyire
allandésultak, a méasodfoknal pedig egy kedvezd fordulat kévetkezett be. En azt
gondolom, igazabol most értlink el odaig a masodfok esetében, hogy most gytir(izétt be
az az Ggyszamcsokkenés, illetve az az Uigytehercsokkenés, ami az els6fokon nyilvan az
ugyek jellegébdl adédbéan hamarabb jelentkezett 1-2 éwvel. Ez most a masodfokra is
elérkezett.

Dr. Senyei Gyérgy

A kollégiumvezetdi miikodésével kapcsolatos tervekrdl is szol a palyam(i. Ebbél mit tart
fontosnak kiemelni?

Dr. Németh Andrea

Azt gondolom, hogy a kollégiumvezetés az utdébbi években nagyon jé irdnyba ment olyan
szempontbdl, hogy stabilizalédott a kollégiumnak a vezetése. Azért egy 5-6 éwvel ezel6tt
nem voltak kinevezett vezet6k, megbizds, megbizds hatan volt jellemzé a
kollégiumvezetés kdrében is, és az utdbbi 5-6 évben alakult ki, hogy kinevezett vezet8k
vették at ezeket a feladatokat, posztokat, és azt latom, ez nagyon j6tékony hatassal volt a
kollégiumnak a miikddésére. Az a kiegyensulyozott, nyugodt munkavégzés, ami most
jelenleg a kollégiumot jellemzi, az alldspontom szerint azért is van, mert a kollégium
vezetése is egy allanddsagot, stabilitast képvisel. Ezt fontosnak tartom. Nincs is nagyon
Ures helylink. Egyedil az én helyem van meglresedve, amit csoportvezetéként toltdttem
be, illetve, ha a palyazatom sikeres lesz, akkor a kollégiumvezetd-helyettesi helyem. Azt
mindenképpen szeretném kérni majd, hogy minél hamarabb kertljon palyazat kiirasra
ezekkel kapcsolatban és ide is kinevezett vezetSk kerlljenek. Egyebekben én nagy
atalakitast a kollégiumvezetés kdrében nem latok sziikségesnek. Ugy érzem, hogy talan a
palyazatomnak a sikere is tulajdonképpen ennek kdszénhet6, hogy itt a kollégiumvezetés
az utobbi években a helyén volt.



Dr. Senyei Gyérgy

Az itélkezési tevékenységgel kapcsolatos emberi eréforrasokkal 6sszefliggésben is
tartalmaz megallapitasokat a palyazat. Lényeges az els6- és masodfoku tgyszak kdzotti
rugalmas atjarhatésaggal kapcsolatos gondolat, amivel én is egyetértek. Véleményem
szerint is fontos lehet a kollégium életében. A masodfoku (gyszakot érintéen az
allashelyekkel 6sszefliggésben tesz még megallapitast, amely kdzponti igazgatasi lépést
igényel. Ezzel kapcsolatosan milyen lényeges gondolatot emelne ki?

Dr. Németh Andrea

Tulajdonképpen ebben is egy kiegészitéssel tudok éIni a palyazathoz képest, mert pont a
palyazatom irdsa kézben jelent meg a Birdsagi Ko6zlonynek az a szama, amely ide hozzank
is tartalmazott kiirt birdi palyazatokat, mégpedig 6t birdi palyazatot elséfokra, és egyet
masodfokra. Azt gondolom az elséfokrél akkor nem is érdemes beszéIniink, ez az 6t biroi
palyazat rendezni fogja az els6foknak a sorsat pozitivan. A masodfoknal marad még egy
kis hianyérzet. Itt jelenleg négy olyan tanacsunk van, ahol ker(leti bir6sagroél kirendelt biré
van a tanacsban és itélkezik harmadik tagként. Ezt mindenképpen stabilizalni lenne
szukséges. Jelenleg egy hely van kiirva. Remélhetéleg az egyikik el is nyeri most a
palyazatot, és akkor harom olyan hely marad, ami tulajdonképpen egyelére kirendeléssel
van megoldva. Amit a palyazatomban irtam, sz6 volt arrél, hogy a Létszamgazdalkodasi
Kabinet esetleg azt fogja javasolni, hogy két masodfoku tanaccsal tobb felallitasa lenne
szukséges masodfokon. Akkor még nem voltak ismertek a mostani decemberi adatok -
amiket az el6bb ismertettem -, ami jelentds ligyszamcsokkenést jelentett. Azt gondolom,
hogy ezt egyelére elhalaszthatjuk, vagy legalabbis figgében tarthatjuk arra tekintettel,
hogy ha az Ugyszamcsokkenés valéban ilyen mérték( lesz és ez tud az elkdvetkezendd
id6szakban stabilizalédni, akkor a jelenlegi létszdmhelyzet megoldja tulajdonképpen a
helyzetet. Itt egyetlen egy kérés van, hogy az id6kdzben megliresedd allasok palyazatai
legyenek mindig kiirva, és akkor a létszam terén nem lehet gond.

Dr. Senyei Gyorgy

A kbzbensd itélettel kapcsolatosan kifejtett igazgatasi szemponti megkdzelités évtizedes
probléma, hiszen nem vitathaté a kartéritési perekben, illetbleg a palyamiiben
kipoentirozott Ugyekben a kozbensd itélet, és a kozbensd itélet sajatossaga, illetbleg
pertartamba beszamité jellege. Ugyanakkor ellene is hat, pedig a kdzbensd itélet az
allaspontom szerint is nagyon sokat segit, kiilbnésen a bonyolult kartéritési Ugyek
befejezésében. Amikor kdzbensd és részitélet is szlletik, az nagyon sokban lehet6vé teszi
az gy attekinthet6ségét, illet6leg a befejezhet8ségét. Ez az én véleményem. Osztja ezt a
véleményt?



Dr. Németh Andrea

Teljesen osztom. Azért is irtam ezt a palyamUvembe, hogy ez tényleg egy sok éves olyan
probléma, ami most rosszkor jon neklink, mert az tgyek elhizédasaba beleszamit sajnos
igy az egész pertartam, mig egy Ugyviteli befejezés esetén egy kicsit megoldédna talan ez
a kérdés, legalabbis egyfajta szempontbdl. Nyilvan a vagyoni elégtétel szempontjabdl nem
jelentene az sem megoldast, de az Ugyviteli befejezés szempontjabdl igen.

Dr. Senyei Gyérgy

Az is Orok probléma, hogy az Ugyvitel nem valaszthaté el az esetleges anyagi
kovetkezményektdl. Tehat Ugyvitelileg lezarjuk az Ggyet, de az anyagi kévetkezmények
aloli mentesilést nem nyujt. Ez egy olyan athidalhatatlan probléma, aminek a normativ
megoldasat nem latjuk.

Dr. Németh Andrea

Igen, ez a gond, de egy kicsit erre szerettem volna felhivni a figyelmet, hogy ez, mint
felkialtéjel ott maradjon a palyazatomban.

Dr. Senyei Gyérgy

Hogyan latja a kollégium infrastrukturalis helyzetét?

Dr. Németh Andrea

Két szempontot tudnék talan emliteni. Egyrészt az elhelyezési koralményeket. Ahogy a
palyazatomban is irtam, talan az a legnagyobb gond, hogy van két olyan masodfoku
tanacsunk, akik régen munkatgyi Ugyszakban itélkeztek és a munkaugyi-kozigazgatasi
Ugyszak atalakitdsaval kerultek a polgéri kollégiumhoz. Ok a Télgyfa utcai épuletiinkben
maradtak. Ez a napi munkaszervezés szempontjabél nehézséget okoz. A tobbi elhelyezési
koralménybeli hianyossag pedig a Markdé utca 27. szam alatti f6épuletiinknek a
sajatossagaibdl kovetkezik. Ezt az épuletet kinSttik. Nagyon sok az olyan dolgozdszoba,
ami folyosé6rél nyilik, nem szell6zik és fénnyel nem megfeleléen ellatott. Ebben latom a
gondot, de azt is ldtom, hogy ezeket a korllményeket a birdk kénytelenek tudomasul
venni. A térvényszéken azt gondolom, hogy ezzel az elhelyezési kérilménnyel szamolnak
azok, akik ide keruilnek, de nyilvan a pozitiv irdnyba valtozas, az mindig j6. A masik, amit
szeretnék emliteni ezzel kapcsolatban, az inkdbb a technikai eszk6zbkkel kapcsolatos
felszereltség. Ebben én nem latok lemaradast, hibat. A birdk vonatkozadséban Ggy



gondolom, hogy laptopokkal, mindenféle telekommunikacios eszkdzzel vald elldtasuk az
az elmult években megfelelden megtortént, és ez hozzasegitett minket ahhoz, hogy a
jarvanyhelyzet alatt is megfeleléen tudtunk mikodni. Skype értekezletek, kollégiumi
Ulések, tanacsulések tartasaval tudtuk biztositani a munkat. Amiben én egy kis hianyt
érzek, az az igazsagugyi alkalmazottak technikai eszkdzokkel valé ellatottsaga. Nekik
nehézséget okoz - mivel nincs mikrofonjuk, kamerajuk - egy értekezletbe, oktatasba valé
bekapcsolédas. Ezt szeretném mindenképpen tdmogatni, hogy ha ezzel kapcsolatosan
barmilyen fejlesztés varhato.

Dr. Senyei Gyorgy

Minden fejlesztés j6, minden fejlesztés sziikséges, ennek egyetlen akadalya lehet, az
anyagi er6forrasok, amik végesek.

Van-e olyan gondolata, amit nem érintettlink kérdéssel, de fontosnak tartja megosztani a
palyazataval kapcsolatban?

Dr. Németh Andrea

Nincsen, szerintem minden lényegeset végig vettlink a palyazatom kapcsan.

Dr. Senyei Gyorgy

Milyen vezet6i mottét fogalmazna meg?

Dr. Németh Andrea

Taldn azokat az elveket emelném ki a mottdm kapcsan, amiket a palyazatomban is
leirtam, és ezek kozil a legfontosabbnak tartok. Szerintem a legfontosabb a szakmaisag,
a kiegyensulyozottsag, a kdvetkezetesség és a kommunikacio.

Dr. Senyei Gyérgy

Koszbndm, hogy részt vett a meghallgatason.

Dr. Németh Andrea

Készéndém szépen.



Dr. Senyei Gy6rgy a meghallgatast befejezettnek nyilvanitja.
Jegyz8kodnyv lezarva 11 éra 17 perckor.

Kmf.

palyazé jegyzékonyvvezetd




