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Alapvetés

A birdsagi szervezetrendszer egészének ugy kell mikodnie, hogy kézhatalmi feladatkorének, a
magas szintli, hatékony és idészerti itélkezésnek teljeskoriien eleget tudjon tenni; ehhez minden
birésagnak az eljarasi rendben betoltott szerepéhez és a jogszabalyokban meghatarozott
feladataihoz igazodéan kell hozzdjarulnia. A Debreceni [tél6tablanak mint a birésagi
szervezetrendszer harmadik szintjén elhelyezkedé birosagnak kiilonos a feleléssége a
masodfokt szerepkoréb6l adddéan a birdi gyakorlat fejlesztésében; egyben regionalis
funkcidjabol adoddan eld kell segitenie a térvényszékek részérdl felmeriilé jogalkalmazasi
kérdések feltarasat és megvitatasat; egylitt kell milkddnie a Kuridval is az egységes

jogalkalmazas eldmozditasa érdekében.

A kozelmultban jelentés valtozasok térténtek az {télétabla vezetésében: Szilagyiné dr. Karsai
Andrea elnéki €s dr. Toma Attila elnskhelyettesi palyazatat megismertem, az azokban foglalt
célkitlizésekkel egyetértek, a megfogalmazott térekvések alapjan — a palyazat el6terjesztésének
szandékarol torténd kozlésem soran folytatott megbeszélésekre is tekintettel — az Ujonnan
kinevezett vezetdkkel megfeleléen egyiitt tudok miikddni. Tébb éve gordiilékeny és hatékony
a munkafolyamatok egyeztetése dr. Tass Edinaval, a Munkaiigyi Kollégium vezetéjével és dr.
Elek Balazzsal, a Biintet6 Kollégium vezetéjével. A palyazatomat mindezek

figyelembevételével nyujtom be.

A Debreceni [tél6tabla Polgari Kollégiuma jelenleg 22 tagbol all: koziliik 13 bird az itélétabla
birdja—amelyek koziil 1 tandcselnok nyugdijazas elétt szabadsagat, majd felmentési idejét tolti,
az itélkezésben mar nem vesz részt —, a tovabbi tagok a torvényi rendelkezések alapjan a
torvényszékek kollégiumvezetdi, tovabba a kollégiumban miikédik két valasztott tag. Az
itélétablan a civilisztikai birdskodés jelenleg négy tanécsban zajlik, valamennyi tanacs harom
tagu; az {tél6tabla elndke és kollégiumvezetdje is aktivan részt vesz az itélkezésben. A négy
tanacs kdzott az 1. és a II. tandcs alapvetden a hagyoményos értelemben vett polgari, a III. és a
IV. tanacs alapvetden a gazdasagi tigyeket intézi. Valamennyi tanacs mellett egy-egy birdsdgi
titkar dolgozik. A folyamatos egyeztetések alapjan, az tigyelosztasi rend allandd pontositisa
mellett az ardnyos munkateher biztositasa jol kialakult: megallapithatd, hogy a megvalésitott
ligyelosztasi rend peres és nemperes iigyekben egyarant egy kiegyenstlyozott iigyelosztast tesz

lehetévé. Ennek alapjan, a szamos alkalommal megvitatott szempontok szerint, a statisztikai



adatok altal is alatamasztottak értelmében a tanacsok munkéja, a tanacsok tagjainak egyéb

feladataira is figyelemmel, aranyos.

A kovetkezo tablazat bemutatja a Debreceni [tél6tabla Polgari Kollégiumanak elmilt négy éve

ligyforgalmi adatait:

el6z6 évrol ebbdl 2 éven
, Fol th ali
Peres ligyek | folyamatban | Erkezett Befejezett PHEESEST taliak
volt maradt

db %

2018. 132 326 389 69 0 0
2019. 69 192 206 55 1 1,82

2020. 55 142 163 34 0 0

2021. 34 178 167 45 0 0

Az alabbi tablazat pedig bemutatja a 2020. és 2021. évben tanacsok szerinti lebontasban az

itélétabla hatarozatait érintd feliilvizsgalati eljarasok eredményeit:
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Az itélkezés a statisztikai adatokbodl kovetkezben hatékony és iddszerii: az tligyek déntd
tébbsége négy honapon beliil befejezédik; éven thli ligy a palyazat benytjtasakor nem volt. A
befejezések szama folyamatosan meghaladta az érkezések szdmat (ez aldli ldtszdlagos kivétel
volt a 2021. év vége, amelynek oka az év végi magasabb érkezés volt, ugyanakkor a 2021.
december 31-én folyamatban maradt dsszesen 110 iigy koziil mindossze 13 volt 3 honapon tili
és ezen beliil mindossze 4 volt 4 honapon tili — ezzel egyiitt az iigyeket a kollégiumvezetd kiilon
dattekintette, és valamennyi esetben megdllapitotta, hogy folyamatosan intézkedések torténtek,
a masodfoki eljdrds idétartama indokolt volt.) A magas szakmai szinvonali munkat igazoljak
a feliilvizsgalati eljarasok eredményei, amelyekb6l kitiinik, hogy a Kuria tilnyomd
tobbségében egyetértett az itéldtabla tanacsainak jogi allaspontjaval. A hatalyon kiviil helyez6
hatarozatokat a kollégiumvezetd havonta attekinti, azok az itél6tabla elnoke részére
osszefoglald értékelést ado célzott vizsgalat targyai, a tapasztalatokat szakmai férumokon is
atbeszéljiik. Mindezekb6l megallapithato, hogy a hatalyon kiviil helyezésre — és jellemzden
egyben érdemi joger6s hatarozat meghozatalara — vezeté feliilvizsgalati dontések oka

alapvetden eltér6 jogi allaspont volt, azok intézkedést nem igényeltek.

Orszagos tendencia mind a peres, mind a nemperes {igyek tekintetében az elmult években a
jelentds csokkenés, amely aldl a Debreceni [tél6téabla sem kivétel; a 2021. év érkezése haladta
meg el6szor a korabbi év érkezését. Az ligyérkezéssel kapcsolatban hangsulyozando, hogy az
itélétablan a ,devizahiteles” ligyeket korabban nem fiiggesztették fel, hanem érdemben
elbirdltak, igy azok nem indultak ujra. Ez a folyamat természetesen fliggetlen az itél6tablan
miikddd birdk személyét6l, akik — mint ahogy az idészakos kirendelések és a vallalt feladatok
is mutatjdk — lényegesen nagyobb munkateher teljesitésére is képesek. A hatdlyos perjogi
szabalyok — szembe kertilve egyébként a hazai torténeti hagyoméanyokkal és az irdnyado
nemzetkdzi példakkal — a térvényszEki hataskort, nem feltétleniil koncepciondlisan, inkabb a
hataskdri szabalyok évtizedek o6ta torténd finomhangolasa okan, az tigyek alacsony aranyara
hataroztak meg, €s szemben egyes orszagok példaival, az itél6tabla a masodfoku hataskdrsn
feliil tovabbi feladatokat 1ényegében nem kapott. Ennek a kialakuld helyzetnek az dtgondoldsa
hosszii tdvon elkeriilhetetlen: a felel§s 1étszamgazdalkodas mellett — az egész birdsagi szervezet
szempontjait figyelembe véve — az itélétablak szerepének er6sitésével a jelen palyazat
benyujtdja tobb szakmai tanulmanyban foglalkozott. Szamos ezzel kapcsolatos probléma
megoldasat segitheti el6 az elektronikus kommunikacié lehetéségeinek kiszélesitése, ezaltal a

hatéaskori és illetékességi szabalyok atgondolasa.



Azzal egylitt, hogy az itél6tabla birai elsédlegesen az alapos, szakmailag kiemelkedd itélkezés
feladataira koncentralnak, megéllapithatd, hogy jelentdés mértékben vesznek részt a birdi
szervezet tagjainak képzésében, gyakorlati tapasztalataik megosztasaban, jogszabalyok
véleményezésében, joggyakorlat-elemzésben. Harom kolléga a Jogi Szakvizsga Bizottsig
tagja, egy biré eurdpai unids szaktandcsadd, egy bird az elséfoku szolgalati birosag tagja, egy
biré a kézelmultig a Birésagi Fegyelmi Végrehajtdi Bizottsagban vallalt szerepet, tobben
felkérésre rendszeresen kozremiikddnek az tigyvédek képzésében. A tébblet vallalasokon feliil
a kiemelkedé munkaterhet igazolja a 2019. évben a Févarosi [tél6tabla, a 2021-22. évben a

Kuria itélkezési tevékenységébe, az eredeti feladatok megtartasa mellett t6rténd besegités.

A kollégium nem {télétabla tagjaival is kivalo az egyiittmlikodés; a torvényszéki
kollégiumvezetok rendszeresen egyeztetnek a jogalkalmazasi kérdésekr6l, gyakoriak a kozos
tanacskozasok, részt vallalnak a kollégiumi iilések szakmai el6terjesztéseiben, és megfeleléen

kozvetitik az itélétabla részEérdl megfogalmazott lldspontokat, javaslatokat.

Az Orszagos Birosagi Hivatal elndkének a birdsagok igazgatasardl rendelkezd szabélyzatarol
sz6lo 6/2015 (X1.30.) OBH utasitdsa 125. §-dnak (1) bekezdése szerinti, az igazgatasi
ellendrzési tevékenységérol torténd folyamatos beszamolds alapjan a targyalasi napok szamat,
a targyalasi napok kihasznaltsagat, a bir6i munka hatékonysagat, az érkezett iigyek sorrendben
torténd feldolgozasat, a soronkiviiliség érvényesiilését, az elsd birdi intézkedés hataridejét €s
targyalas kitlizésének id6szerliségét, a kurrencidlis ligyintézés id6szeriiségét, az \j targyalasi
hatarnap kitlizését, a hatarozatok irasba foglalasanak id6szer(iségét, az iratok felterjesztésének
idoészerliségét, az ligyviteli szabalyok megtartdsat, a panaszok intézését €s a peren kiviili
tertileteket érintden végzett ellen6rzés nem tart fel olyan hibat, hianyossagot, mulasztést,

rendellenességet, amelyek kikiisz6bs1ése intézkedést tett volna sziikségessé.

Mindezek alapjan annak, aki a Debreceni [télétabla Polgari Kollégiumanak vezetését vallalja,
elsésorban abbol kell kiindulnia, hogy azok az eredmények, amelyek az id6szerti, az egyes
tandcsok kozotti aranyos, a feliilvizsgalati eljarasokbdl kovetkezéen eredményes, magas
szinvonalu itélkezésben nyilvanulnak meg, a jovOben is fennmaradjanak; erre garancia az
itélétabla birdinak szakmai igényessége, allandd fejlédésre torekvése, a felmeriilé szakmai

kérdések folyamatos kutatasa és megvitatasa.



A 2016-2022. kollégiumvezet6i idészak eredményei

A pélyézatot benyujto kollégiumvezetd a 2016-2022. években is elltta a Debreceni [tél5tabla
Polgéri Kollégiumanak vezetését, igy lehetdség van annak az Osszefoglalasara, hogy melyek
azok az eredmények, amelyek fenntartasa, fejlesztése indokolt, milyen szakmai torekvések

tovébbvitele sziikséges.

A 2016. és 2022. kozott szervezett kollégiumi iilések — kovetve az el6z6 kollégiumvezetdk
altal kialakitott gyakorlatokat — igyekeztek feltarni azokat a jelentds szakmai kérdéseket,
amelyek széles korben megvitatasa indokolt, egyben térekedtek ezen til magas szinvonaly,
gyakorlatias szemléletli el6adasok, konzultacidk biztositasara. Hagyoméany egy alkalommal
olyan regiondlis kollégiumi iilés szervezése — a 2021. évt6l a Munkaiigyi Kollégiummal
egylittesen —, amelyen a régié valamennyi polgari ligyszakos biraja részt vehet. A regionalis
kollégiumi iiléseken 2016. és 2022. kozott el6adést tartottak ez egyes hivatasrendek (ligyészek,
tigyvédek, kozjegyzok, végrehajtok) képviseldi az 1ij polgari perrendtartas kihivasair6l; prof.
Dr. Wopera Zsuzsa, egyetemi tanar (Miskolci Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar, Polgari
Eljarasjogi Tansz€k), a polgari perrendtartds reformjdval, az 1j szabalyozasi rendszer
kialakitasaval, tovabba a kapcsolédd jogszabalyok el6készitésével Osszefiiggd feladatok
irdnyitasara €s Osszehangolasara megbizott miniszteri biztos (Igazsagiigyi Minisztérium) ,,4
polgdri perrendtartds megujitdsa” cimmel; dr. Szalay Péter alkotméanybiré ,,4 személyiségijogi
Jogvitdkat érintd 2017. évi alkotmdnybirdsdgi hatdrozatok” cimmel; prof. dr. Menyhard Attila
tanszékvezetd egyetemi tanar, a Kuria elndke 4ltal 1étrehozott Uj Ptk. Tanacsadé Testiilet elndke
A jarvanyiigyi helyzet jogalkalmazdsi kihivdsai a kitelmi jogban” cimmel; prof. dr. Vékas
Lajos professor emeritus (ELTE-AJK Polgari Jogi Tanszék), a Magyar Tudomanyos Akadémia
rendes tagja ,,Sérelemdij — a kodifikdcio szdndéka és a gyakorlati megvaldsulds™ cimmel. A
kollégiumi iilések foglalkoztak — a teljesség igénye nélkil — a T/11900. szamu
torvényjavaslattal kapcsolatos birosagi véleményeknek és a varhatd jogalkalmazasi
problémaknak a bemutatasaval, a fellebbezhet6 végzésekkel az 0j polgari perrendtartdsban és
ehhez tartozéan a nemperes eljarasokban, a biintetés-végrehajtasi intézetekkel szemben inditott
kartéritési perek aktudlis kérdéseivel, a keresetvaltoztatassal — az 1952. évi Pp. hatalya alatt — a
kotelez6 jogi képviselethez kotott perekben, a sérelemdij alkalmazisanak gyakorlati
kérdéseivel, a felszamold felmentésével a masodfoku eljarasban, a kdzigazgatasi jogkérben
okozott karok megtéritésének eljardsjogi elofeltételével, a keresetinditdsi hataridé

meghatarozasaval az elektronikus Gton benyujtott keresetlevél esetén, a meg nem engedett



pertarsasag torvényi jogkovetkezményeivel a 2017. december 31. napjaig indult perekben,
torvénymodositd javaslat indokoltsagarél a 2018. januar 1. napjat kovetden induld
»devizahiteles perekben” is alkalmazandoé kotelez6 jogi képviselettel kapcsolatban, az alapvetd
jogokat sért6 elhelyezési koriilmények alkalmazasi hatdraival, a végrehajtasi koltségek
jogalkalmazasi kérdéseivel, a keresetlevél eléterjesztéséhez fiiz6d6 joghatasok fenntartasanak
tigyviteli és eljarasi kérdéseivel a Pp. hatalya alatt indult perekben, a kartéritési feleldsséggel a
kozhatalmi szerv alkalmazottjdnak szandékos magatartasaért, a keresetvaltoztatds
értelmezésével az orvosi kartéritési perekben, a biintetés-végrehajtas sordn torténd
munkaltatassal kapcsolatos igények egyes kérdéseivel, a k6zos tulajdonban végzett és az
ingatlan értékndvekedésével jard beruhazasok megtéritésének egyes jogalkalmazasi
kérdéseivel, a végrehajtasi jog eléviilésének és a végrehajtassal érintett kovetelés eléviilésének
jogalkalmazasi problémaival, a teljesit6képesség igazolasaval az elévasérlasi jog gyakorlasa
targyaban indult perekben, a veszélyhelyzeti perrendben a tanuvallomés irasbeli forméaban
beszerzésével, a perfelvételi szakban az eljaras a Veir. 21. § (4) bekezdése szerinti
akadalyoztatottsaga megéllapitasaval, a veszélyhelyzeti perrend alatt személyi allapotot érint6
perekben a fél ltal a perrendtartas szerint személyesen megtehet6 nyilatkozatok beszerzésével,
a vezetd tisztségviseld a Ctv. 118/B. §-an alapuld felel6sségének megallapitasaval, a vezetd
tisztségviseldi megbizas kezd6 idOpontjanak meghatarozasaval, a sajto-helyreigazitast
megel6z0 eljaras meginditasa hataridejének elmulasztasaval mint perakadalyt érint6 gyakorlati
problémaval, a keresetvaltoztatas megujult szabalyozasaval, a visszvégrehajtas és a jogalap
nélkiili gazdagodas elhatarolasaval, a felszamolasi eljarasban hozott zarovégzés
végrehajthatosagaval, a kozbensd itélet és a perfelvétel lezardsa Osszefiiggésével, a NAV
hataskorébe kertilt végrehajtassal 6sszefliggésben felmeriilt atmeneti szabalyoknak a gyakorlati
kérdéseivel, a karosult kbzrehatdsanak értékelésével a hozzatartozoi igények érvényesitése
esetén, a partfogoé tigyvédi munkadij viselésének gyakorlati kérdéseivel, a Pp.-n kiviil
szabalyozott eljarasokban hozott végzések elleni fellebbezési joggal, a kényszertorlési eljarés
megvaltozott szabélyainak jogalkalmazasi kérdéseivel, a polgari peres eljaras elhizédasaval
kapcsolatos vagyoni elégtétel érvényesitése iranti nemperes eljarasok varhat6 jogalkalmazasi
kihivésaival, az utolagos bizonyitas jogalkalmazasi kérdéseivel, a csatlakozd fellebbezés
korlatjaival, az eljaras elhuzodasa miatti kifogas gyakorlataval, a keresetlevél a Pp. 176. § (2)

bekezdés b)-c) pontjaiban irt hidnyainak a masodfoku eljarasban észlelésével.

2020. aprilis 1. és julius 31. kozott a Polgari Kollégium vezetoje latta el az (jonnan alakult

Munkaiigyi Kollégium szakmai vezetésének feladatait; két alkalommal, 2020. majus 14-én és



2020. junius 4-én munkaiigyi kollégiumi iilést szerveztem. Az el6z6 foglalkozott azzal a
kérdéssel, hogy 2020. aprilis 1-jét6l a még folyamatban 1év6, az 1952. évi Pp. hatéalya alatt
indult kozszolgalati jogvitakat munkatigyi vagy kozigazgatasi perként kell-e targyalni, azokat
elséfokon valamennyi torvényszék vagy csak a kozigazgatasi kollégiummal mtkods
torvényszékek, masodfokon a Kuria vagy az itélétablak birdljak-e el, és ennek a
kezdeményezésnek lett az eredménye a Kuria 1/2020. KPJE jogegységi hatarozata; az utobbi

véleményt nyilvanitott a munkaiigyi kollégiumvezet6i palyazatokrol.

A tanacsok miikodése soran felmeriilt szakmai problémék megoldasa elsddlegesen a
tandcselnoki értekezletek altal torténtek: az értekezletek rendszeresen megbeszElést folytattak
a tanacselnoki feljegyzések tapasztalatair6l, a targyaldsok kitlizésének aktudlis rendjérél,
elokészitették a kollégiumi {ilések programjait, azokon rendszeresen beszdmoltam a
Civilisztikai Kollégiumvezetok aktualis Orszagos Tanacskozasardl,; témaja volt ezen feliil az
értekezleteknek — tobbek k6zott — a jovoben keletkez6 jogokra és kovetelésekre kiterjedd
zalogjog jogosultjanak a felszamolds kezd6é idépontjat kovetden esedékes kovetelésre
jogosultsaga, a szakértdi dij kiutalasanak gyakorlata, az e-mail utjan érkezett beadvanyok
hatalyossaganak értelmezése, a Févarosi [tél6tabla nevében hozott hatirozatok feltsltése a
Kduria hatérozatainak adatbazisaba, az érdekképviseleti szervezet jogtanacsosa altal ellatott
perbeli képviselet gyakorlati problémaja, az 0j polgari perrendtartds id6beli hatdlya, az (j
jogszabalyok roviditése, a cselekvoképességében részlegesen korlatozott személyek altal a
személyiségvédelem szankcidinak érvényesithetésége, a fellebbviteli foiligyészség altal
benyujtott fellebbezés kézbesitése, hatarozatok anonimizalasa, a folyamatban 1év6 iigyekben az
Itv. 2018. november 24-t6]1 moédositott 57. §-a (1) bekezdése a) pontjanak az alkalmazasa, a
birésag kizarasa a torvényszéki végrehajtas soran, a rendkiviili itélkezési sziinet elrendelése
kovetkeztében sziikséges intézkedések, a felmeriild jogalkalmazasi kérdések a 229/2020. (V.
25.) Korm. rendelet (Médr.) alkalmazasat érintden, a fellebbezési jog a jogi személy hatarozatai
végrehajtasanak a felfliggesztése irdnti kérelmet elutasité dontés ellen, a gyorsitott per
gyakorlati problémai, az itélotabla kijelolési gyakorlata az elfogultsagon alapuld kizarasi ok
bejelentése esetén, allasfoglalés a Szegedi [télétabla altal a birésagi iratrél kiadott masolatért
fizetendd dijak targyaban kezdeményezett jogszabaly-modositasrol, a bir6sagi hatarozatok
anonimizalaséaval és kozzétételével kapcsolatos gyakorlat, a jogi személy szavazati joggal nem
rendelkez6 tagjdnak keresetinditasi joga, az {télet kézbesitése a hatdrozat meghozatalanak és
kihirdetésének elhalasztasa esetén, a 182/2021. (IV. 16.) Korm. rendelet aktuélis jogalkalmazasi

kérdései, a perkoltség idegen pénznemben meghatarozasa, az intézkedési hataridé a fellebbezés



targyalason kiviili elbirdlasara, a koltségkedvezmény terjedelme a kozjegyz6 altal elrendelt
végrehajtasi eljarasban, rendelkezés a beszamitasi kérelem elutasitasarol, a Pp. 20. § (3)
bekezdés af) pontjanak alkalmazhatdséga az Ugyvédi térvény 87. §-anak (4) és (5) bekezdésére
alapitott perekre.

2020. szeptember 1-jéig mikodstt a Debreceni [télétabla szervezetében az j Pp.
hatalyosulasat timogaté helyi munkacsoport, amely iilésein a régid birdsagai itélkezésének
folyamatos figyelemmel kévetése alapjan rendszeresen targyalta a felmeriil6 jogalkalmazasi
kérdéseket. A csoport iilésein meghivottként gyakran vettek részt mas munkacsoportok vezet6i,
mind személyesen a régi6 birai koziil, mind Skype alkalmazas tjan az itél6tabla illetékességi
tertiletén kiviil miik6do kollégak. Az iilések allast foglaltak a 2018. januar 1-jén hatélyba lépett
polgari perrendtartas helyi szinten felmeriil6 aktudlis gyakorlati problémairdl és a Civilisztikai
Kollégiumvezetdk Orszagos Tanacskozasanak a Pp. gyakorlatat érint6 kérdéseir6l,

megfogalmaztak jogszabaly-mdédositési javaslatokat.

Az itélétabla kollégiumvezet6i korabban is rendszeresen egyeztettek informalisan a felvet6d6
jogalkalmazasi problémakrél, azonban a jarvanyiligyi veszélyhelyzet kényszerii
kommunikdacids csatorndi vilagitottak rd a Skype utjan szervezett tanacskozasok egyszerii
megszervezésének €s lebonyolitasanak elényeire. Szamos olyan jogalkalmazasi felvetést volt
sziikséges hatékonyan megvitatni, amelyek az orszdgos gyakorlat felmérését, egységes
allaspontok keresését indokoltak. Ebb6l a célbdl a 2020. évtdl kezdédben szdmos alkalommal
keriilt sor az itélétablai polgiri kollégiumvezetéknek — Skype Wtjan szervezett —
tanacskozasdra, amely tandcskozdsok érintették — t6bbek kozott — az Gjonnan bevezetett
veszélyhelyzeti perrend azonnali egyeztetést igényl6 1ényeges jogértelmezési kérdéseit, a Veir
I. és annak modositasa aktudlis gyakorlati felvetéseit, a Pp. sziikséges modositasaival
kapcsolatban felmeriilt egyes kérdéseket, a 2021. januar 1-jén hatalyba 1ép6 ,,Pp. novella”
alapjan felvetett jogalkalmazasi problémakat, a kizardsi iigyek intézésével kapcsolatban
orszagosan felmeriilt gyakorlati problémakat, a Veir. II. a polgari peres és birdsagi polgéri
nemperes eljarasokra vonatkozoé rendelkezések eltér$ alkalmazasat szabalyozo6 rendelkezések
értelmezésével felmeriilt problémaékat, a nemzeti felsdoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. torvény

(Nftv.) 117/C. §-énak értelmezésével felmeriilt egyes kérdéseket.

Ugyancsak a Skype alkalmazasanak elterjedése tette 1ényegesen hatékonyabba az illetékességi

teriiletén miikodod térvényszékek kollégiumvezetdivel egyeztetéseket. A 2020. évtol kezd6dbéen
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szamos alkalommal keriilt sor Debreceni itél6tibla Polgari Kollégiuma vezetdjének és az
illetékességi teriilletén miikodé térvényszéki kollégiumvezetoknek a tanacskozasara,
amelyek érintették — tobbek kozott — a Veir. alkalmazésdval kapcsolatban felmeriild
jogértelmezési kérdéseket, a kijelolés céljabol felterjesztés problémait, a ,,Pp. novella” alapjan
felvethet6 jogalkalmazasi kérdések feltarasat, a sziiléi feliigyelet gyakorladsanak
megvaltoztatasara iranyulé keresetekkel Osszefiiggésben a jogszabdlyi komyezet

megvaltozasanak kévetkezményeit.

A gyakorlati ismeretek megosztasanak forumaként alakult ki egy olyan, a jovOben is
fejlesztendd gyakorlat, amely a régid birdsagainak illetve a teljes birdsagi szervezetrendszernek
az adott jogteriilettel foglalkozd birdinak konzulticidja révén kivan hozzijarulni a
jogalkalmazas fejlesztéséhez. gy 2020. szeptember 25-én a régié végrehajtasi pereket targyald
birdival a vitatott értelmezési kérdésekrol, 2021. jinius 21-én a régid orvosi kartéritési pereket
targyalo biraival a fejlédési rendellenességgel sziiletett gyermek felnevelési koltségeit érintd
jogalkalmazas attekintésér6l, 2022. marcius 25-én az igazsagiligyi orvosszakérté polgari
perekben alkalmazaséval kapcsolatban felmeriilt jogalkalmazasi kérdésekr6l, 2022. aprilis 28-
ra pedig a fizetési meghagyasos eljarasok és a fizetési meghagyasos eljarassal indult perek

jogalkalmazésardl szerveztem regionalis illetve orszagos konzultacidkat.

Kollégiumvezetdi megbizasom mellett torekedtem az itélkezési feladatokban folyamatos
részvételre: 2022. marcius 23-ig részben a Pfl., 2022. marcius 24-t61 egészben a PLII. tanics
tandcselnoki feladatait lattam el, a Karian 2021. oktober 15. és 2022. februar 14. kdzotti

kirendelés soran vezettem a Pfv.VIII. tanacsot.

Mindezen tul kézremiikdom az ligyszakhoz kapcsolodd elndki panaszra javasolt valaszok
elokészitésében, valamint ellatom az itél6tabla elleni eljarasokban a képviselettel kapcsolatos

feladatokat.

Tagja voltam a 2019-2020. évben az Igazsagiigyi Minisztérium altal felallitott, a Pp.
hatalyosulésat vizsgald munkacsoportnak, 2015-2017 k6z6tt az Orszagos Birdsagi Hivatal
Polgari Perrendtartds Kodifikaciés Munkacsoportjanak, 2016-2017 kdzott az Orszagos
Birésagi Hivatal a Kozigazgatisi perrendtartdas kodifikdcidjaval osszefiiggd feladatok
ellatasaval megbizott munkacsoportjanak, 2018 és 2020 kozott az Orszagos Birdsagi Hivatal

elnoke altal 1étrehozott, az Oj Pp. hatalyosulasat tamogaté munkacsoportjanak, ugyanebben az
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idészakban ellittam a Debreceni [tél6tabla szervezetében miik6dé helyi munkacsoport
vezetését. Tagja vagyok 2010-t6l a Jogi Szakvizsga Bizottsagnak, a 2016. évtdl rendszeresen a
Mailath Gyérgy Tudomanyos Palyazat Biral6é Bizottsaganak, 2016-t6l a Fogalmazdi Felvételi
Versenybizottsagnak, 2021-t61 az Orszagos Birosagi Hivatal elndke altal a kézponti képzési
feladatok szakmai tdmogatasdra €s a képzések minbségbiztositasara felallitott szakért6i

csoportnak.

Szervezdje illetve szakmai felel6se voltam a Kdrtérités a Munka Torvénykonyvében cimd, a
Debreceni [télétablan 2016. oktéber 13-4n; a Kozérthetbség és szakszeriiség a birdsdgi
jogalkalmazdsban cimii, a Debreceni [tél6tablan 2017. aprilis 4-én; Az i Ptk. — Sérelemdij
gyakorlati alkalmazdsdnak kérdései cimii, a Debreceni [té16tablan 2017. majus 8-an; Az 4 Ptk.
alkalmazdsa sordn felmerilt jogalkalmazdsi kérdések cimii, a Debreceni {télétablan 2017.
majus 11-én, Az 4j nemzetkozi magdnjogrol szolo torvény bevezetéséhez kapcsolodo képzés
cimi, a Debreceni {télétablan 2018. majus 4-én, Az 1j Ptk.-nak a szerzddésszegéssel és a
szerzédésen kiviil okozott karok megtéritésére vonatkozo szabdlyai, ezek alkalmazdsa az egyes
szerzddéseknél cimii, 2020. oktéberében-novemberében orszagosan, A Pp. aktudlis kérdései
cimt, a 2021. évben orszagosan, Az anyagi pervezetés a gyakorlatban cimmel a Debreceni
ftélétablan 2021. majus 4-én és majus 21-én tartott képzéseknek; részt vettem A4 polgdri peres
eljards elhuzoddsdval kapcsolatos vagyoni elégtétel érvényesitése cimi, 2021. november 16-
an és 2022. februar 11-én a Pécsi Torvényszék, a Pécsi ftélétabla, a Debreceni Torvényszék €s
a Debreceni [télétabla birdinak részvételével tartott workshop szervezésében. Tagja voltam a
gyogyulasi (talélési) esély csokkenésével (elvesztésével) kapcsolatos itélkezési gyakorlat
vizsgdlatara felallitott, valamint a sérelemdij alkalmazdsanak gyakorlata targykorében
1étrehozott joggyakorlat-elemzd csoportnak. A birdsagi szervezetrendszer szamos képzésében
tartottam el6adasokat. Mindezen feladataim ellatasa soran szamithattam a kollégium tagjainak

tdmogatasara, €s igyekeztem a tapasztalatok minél alaposabb megosztasara.

Elvi jelent6ségli dontések 6sszegyiijtése — a tanacselnokokkel folytatott folyamatos konzultacio
alapjan — a kollégiumvezeté feladata, amely dontések koziil szamos, a Debreceni {télétabla
Polgari Kollégiuméanak valamennyi tanacsat érint6 hatarozatot kozzétettek egyrészt a havonta
megjelend Birosagi Dontések Téra, masrészt a negyedévente megjelend [té16tablai Hatarozatok
folyéiratban. A szerkesztébizottsig tagjaival rendszeresen, Skype alkalmazaséval folytatunk

megbeszélést, amelyek soran elhangzott érveket és ellenérveket ugyancsak igyekszem
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megosztani. Az elmult hat évben nagy mennyiségben torténtek a folyodiratokban az itél6tablai
hatarozatok kozzétételei, amelyek igazoljak a joggyakorlat alakitdsaban kiemelkedd
kozremiikddést. A kozzétételre javasoltak koziil megjelentetett elvi jelentéségii dontésekrol a
kollégiumvezet6 kiilon — az elvi dontés szamat, az itélétablai hatarozat szamat és az €rintett

jogértelmezési kérdést tartalmazd — nyilvantartast vezet.

A munkaiigyi kollégiumvezetéi kinevezést kovetden a Polgari és a Munkaiigyi Kollégium
vezetdje rendszeresen egyeztet a kozos szakmai kérdésekrol, kdlcséndsen megosztjuk szakmai
tapasztalatainkat. Rendszeresen konzultacidk torténnek ezen feliil mas iigyszakok szakmai

vezetbivel az eljarési térvények aktualis kérdéseirdl.

Jovobeli tervek

Az itél6tabla a miikodését az Orszagos Birdsagi Hivatal altal meghatarozott személyi és targyi
feltételekhez igazodoan, feleldsen és a hatékony munkavégzés elémozditasa c€ljabol szervezi

meg.

Kollégiumvezetévé kinevezésem esetén folytatni és fejleszteni szeretném a megel6z6 hat évben
szakmai vezet6ként végzett munkat. Hangsulyt szeretnék helyezni az eredmények megdrzésére,
a hatékony €s idészerti itélkezés fenntartasara. Mindennek a folyamatos nyomon kdvetésére a
bevélt moddszerek alkalmazdsaval keriil sor, az azonnali intézkedést igényld esetleges

hidanyossagok nyomban elharitasa mellett.

Az eredmények megbrzésén tul kollégiumvezetdvé kinevezésem esetén a jovOben a
kovetkezOkben részletezendd tevékenységekre is koncentralni szeretnék ugy, hogy ezeknek a
teriileteknek az elkovetkezd hat évben a jelentkez6 feladatok felmeriiléséhez igazodé allandéd

¢s folyamatos fejlesztését tizom ki célul.

Az elektronikus technolégidk nyujtotta elénysket mind nagyobb részben szeretném kihasznalni.
A jarvanyligyi helyzet egyik bar kényszerli, de hasznos tanulsiga volt, hogy lényegesen
hatékonyabbak, konnyebben megszervezheték és a kozremitkoddk szdmara is szamos —
mindenekel6tt a rendelkezésre forditott idében jelentkezd — pozitivumot jelentenek az
elektronikus feliileten szervezett megbeszélések és képzések. Mindezek altal sokkal nagyobb a

lehetéség az orszagos gyakorlat megismerésére és megbeszélésére is. Ezen feliil is indokolt
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olyan jogszabalyi kezdeményezések tdmogatisa, amelyek az elektronikus kommunikacio
hatékonysagat hasznaljak fel a munkaszervezés eredményességének, az aranyos
tigyelosztasnak az elérése céljabdl. A blncselekménnyel okozott kar, illetve sérelemdij
megtéritése irant inditott gyorsitott perr6l sz616 2020. évi LXX. térvény egy olyan, egységes
perszerkezetii eljarast vezetett be, amely el6térbe helyezte a targyalason kiviili elintézést illetve
az e-targyalasok biztositasat; indokolt lehet annak az atgondolasa, hogy hasonlé megoldasok
mas jogvitakban is bevezethetok lennének, amelyek a kés6bbiekben az illetékességi szabalyok

meghaladaséhoz és igy aranyosabb tigyérkezéshez is vezethetnének.

Tamogatandonak tartom a birdsdgi titkdrok a szakmai munkaba szélesebb kérben bevonasat.
Lehet6séget kell adni idénként a jarasbirdsagi itélkezésében részvételikkre, a
fogalmazoképzésben kozremiksdésiikre, tudasuk hasznositasara a konzultaciok el6készitd
anyagaiknak elkészitésében. Régdta esedékes olyan forum biztositdsa, ahol a mas-mds
szervezeti egységekben muksdo titkarok ki tudjak cserélni tapasztalataikat €s egyiitt tudnak

miikddni a Kurian foglalkoztatott fotanacsaddkkal is.

A rendelkezésre all6 kommunikéciés csatornakon folyamatosan tajékoztatni kell az itélétabla
birdit és birdsagi titkarait az Alkotmdnybirdsdg, az Emberi Jogok Eurdpai Birdsdga és az

Europai Unié Birésdga joggyakorlatarol.

Kollégiumvezetdi tisztségem mellett is koncentralni kivanok az itélkezési tevékenységre —
egyetértve dr. Toma Attila elnSkhelyettesi palyazataban megfogalmazott azon kitétellel, hogy a
birésagi vezetd is elsdsorban bird és csak azutan vezetd —, hiszen a szakmai vezetés alapvetd
feltétele a gyakorlatra mind szélesebb kérben ralatdas, a megoldandé nehézségekrél vald

kozvetlen tapasztalatszerzés.

A kovetkezd évek varhatd jogalkalmazasi kihivasa az eljdrdsok elhizéddsa miatti vagyoni
elégtétel birdsagi gyakorlatanak alakulasa; ebben a részben tovabbra is rendszeres szakmai
konzultacidra térekszem az iigyekben hataskérrel rendelkezé birdsagokkal, bevonva ezekbe a

konzultacidkba a Kuriat €s az Orszagos Bir6sagi Hivatalt.

Fontos feladat az egységes jogi személy nmyilvintartds kialakitasabdl eredd feladatokra is

felkésziilni: allandoan figyelemmel kell kisérni ezen a teriileten jelentkezé gyakorlati
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nehézségeket, keresni az indokolt megoldasokat. Erdemes attekinteni a jogegységi eljarassal

megteremteni kivant korlatozott precedensrendszerbél kovetkezd jogalkalmazasi feladatokat is.

A 2018. januér 1-jén hatalyba 1épett Pp. és annak elsd atfogd médositasa, a 2021. januér 1-jét6l
hatalyba 1épett ,,Pp. novella” véltozatlanul szamos olyan értelmezési nehézséget vet fel,
amelyek folyamatos figyelemmel kisérése, helyi és orszagos szinten megvitatasa sziikséges. A
konzultacidk eredményeképpen aktivan kivanom kezdeményezni a jogegység megteremtéséért
felelés Kuria eljarasat illetve az indokolt jogalkotéi beavatkozésokat haladéktalanul jelzem a

jogszabalyok kezdeményezeséért felel6s Orszagos Birosagi Hivatal felé.

Fontos, az eltelt immar hosszabb idészakra tekintettel, a 2014. marcius 15. napjan hatalyba

l€pett Ptk. gyakorlatanak dsszegzése, ezzel kapcsolatos értékelések elkészitése.

A kozeljovoben szamos jelentds jogszabdly reformja varhatd, a jogszabalyok el6készitésének,
véleményezésének folyamatdt nyomon kovetni, észrevételeinket, javaslatainkat alapos

konzultacidt kovetden megfogalmazni kivanom.

Fenn szdndékozom tartani, hogy a kollégiumi iilések és a tandcselniki értekezletek az aktualis
gyakorlati felvetésekkel foglalkozzanak, el6segitsék a hatékony és eredményes itélkezést;
évente egy alkalommal olyan regionélis kollégiumi iilés megszervezése sziikséges, amely a
szakmai kérdések megvitatdsan feliil magas szinvonald eléadasokat, konzultaciokat is magaban

foglal. Az iilések eldkészitésébe aktivan be kivanom vonni a kollégium tagjait.

Folytatni szeretném azt a gyakorlatot, hogy az itéldtdablak polgdri kollégiumvezet8i
rendszeresen foglalkozzanak a felmeriild jogalkalmazasi kihivasokkal, igy segitve el6 egymas

gyakorlatanak megismerését, a lehetséges megoldasok keresését.

Tovabbra is indokoltnak tartom a térvényszéki kollégiumvezetékkel folytatott rendszeres
konzultacidt, a régié egységes jogalkalmazasdnak elémozditdsa, a jelentkezd problémak

feltarasa és megoldasa érdekében.

Fejleszteni szeretném a mas jogédszi szakmakkal és a jogalkalmazasban kdzremiikodokkel
fennallé szakmai kapcsolatot: a koncentralt, a birosaghoz fordulo felek jogainak érvényesiilését

biztositd, iddszerli jogalkalmazas nem keriilheti el a kézjegyzokkel, a végrehajtokkal, a jogi
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segitségnyujtod szolgélat munkatarsaival, az igazsagiigyi szakértokkel torténé konzultacidkat.
Ko6zre kivanok miikddni annak a feltarasaban, hogy mely hivatasrendekkel €s milyen

mélységben sziikséges a kooperacio.

Hatarozott szerepet kivanok folytatni az orszagos és helyi képzések szervezésében, ennek soran
igyekszem megkeresni azokat a témakat, amelyek széles korben attekintése elengedhetetlen,

javaslatokat tenni a képzések tematikdjara, eléadoira.

A jovében is torekszem olyan széles kor( szakmai konzultdciok megszervezésére, amelyek az

adott jogteriileten mitk6do birdk kézremiikodésével tekintik at az aktudlis felvetéseket.

Meg kivénom 6rizni a j6 kapcsolatot a Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomdnyi Kardval,
az oktatdsi tapasztalatokat fel szeretném hasznalni a birésagi képzésekben, folytatni
szandékozom a Jogi Klinika programot, amely keretében az érdekl6ddk lehetéséget kapnak a

birésagi munka megismerésére.

Mindezen til az igazgatasi és szakmai vezetbknek fel kell késziilnitik olyan eldre nem
tervezhetd helyzetekre is, amelyekre a jelen palyézat elkészitésekor még nem lehet szamitani,
azonban ugy kell kialakitani a kollégium tagjaival, mas kollégiumvezetdkkel, més {igyszakokba
tartozo kollégakkal, a Kuridval és az Orszagos Birdsdgi Hivatallal a kapcsolatot, hogy a
meglévo erdforrasok, tudas, tapasztalatok és kommunikaciés csatornék alkalmasak legyenek a
nem elérelathaté, de megoldandé koriilmények kezelésére is. gy nyilvan nem lehetett elére
szamitani a jarvany kihivasaira vagy olyan, a szerves jogfejlodéstol részben eltéré jogszabalyok
hatalyba lépésével kapcsolatos feladatokra, mint amilyenek a gyorsitott perek vagy az eljarasok
elhizédasa miatti vagyoni elégtétel iranti nemperes eljarasok bevezetésébdl adddtak. A
hatarozott és rugalmas egyiittmtik6dés fenntartasa és fejlesztése olyan alapvetd kovetelmény,
amelyet a kollégiumvezetének el6 kell mozditania; minderre kiemelten figyelmet kivanok

forditani.
Zarszo
A Debreceni [télétabla Polgari Kollégiumanak a vezetése megtiszteld és felelés megbizatas.

Igyekeztem a ram harulé feladatoknak a legjobb szakmai tudasomnak megfelelen eleget tenni

és erre torekszem a jovOben is. Remélem, hogy a kollégium tagjai és a palyéazat elbirdldja az
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el6z6 hat évben kollégiumvezetéként folytatott tevékenységem és a palyamiiben el6adott, az
eredmények megdrzésére és fejlesztésére iranyuld jovobeli tervek alapjan alkalmasnak talal a

tisztség tovabbi betbltésére.

Debrecen, 2022. aprilis 4.

191:/ ribula Laszlo



