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JEGYZOKONYV

Késziilt a Miskolci Torvényszék Biintetd Kollégium kollégiumvezetdi allasara
benyujtott palyazat elbirdlasa targyaban, a 2023. jalius 13. napjan 10:30 6réra
kitiizott, és 10:30 6rai kezdettel - vide6konferencia ttjan - tartott meghallgatasrol.

Jelen vannak:

Dr. Senyei Gyorgy Dr. Horvath Déra

OBH eln6ke palyazé

Barna Adrienn

jegyz6konyvvezet6

Dr. Senyei Gyorgy kdszdnti a megjelentet. Megallapitja, hogy a Birdsagi K6zlony 2023. évi 4.
szamaban, 168.E/2023. (IV.13.) OBHE hatérozattal a Miskolci Toérvényszék Biintetd Kollégium
kollégiumvezet6i allasara kiirt palyazatra dr. Horvath Déra palyamdivet nydijtott be.

Tajékoztatja a palyazot, hogy a birésagok szervezetérdl és igazgatasardl sz6lé 2011. évi
CLXI. toérvény (a tovabbiakban: Bszi.) 132. § (1) bekezdése eléirja az OBH elndke szamdéra
a palyazé meghallgatasat. A meghallgatasrol jegyz6konyv késziil, amelyet a Bszi. 77. § (4)
bekezdésére figyelemmel a birésagok kdzponti honlapjan kézzé kell tenni.

Tajékoztatja tovabba a palyazét arrél, hogy a palyazati rendszer atlathatésaganak
biztositasa érdekében - amennyiben ehhez a palydz6 hozzajarul - a jegyzékdnyv mellett
a palyazati anyagot is kdzzé kivanja tenni a kozponti honlapon azzal, hogy amennyiben a
palyazé kéri, a palyazati anyag csak eredményes palyazat esetén keriil kdozzétételre.

Dr. Horvath Déra

A palyazatom nyilvanossagra hozataldhoz hozzajarulok.



Dr. Senyei Gyorgy

Fenntartja a palyazatat?

Dr. Horvath Déra

Igen, fenntartom a palyazatomat.

Dr. Senyei Gyorgy

Mit emelne ki a palyazatabdl?

Dr. Horvath Déra

Ugy gondolom, hogy talan a péalyamiivembdl is végig kdvethetd volt az, hogy
meggy6z6désem szerint a kollégiumvezetdi tisztség betdltése egy szolgalat, és ennek a
szolgalatnak a legnagyobb feladata, hogy az itélkezés idGszer(iségét, szakszerliségét
tdmogassa, illetve, hogy a birak itélkezésének érdemi és hatékony tamogatdja legyen.
Véleményem szerint ez kizar6lag egy szakmai alapon mikddé és jol szervezett
kollégiummal lehetséges. Sikeres palyazat esetén - ha EIndék Ur ezzel megtisztel és
tamogatja a palyazatomat - ezen elvek mentém szeretném majd végezni a munkamat. A
szakmaisag mellett nagyon fontosnak tartom az empatiat, a kdlcsénds kommunikacién
alapulé informaciéaramlast, mind magaban a kollégiumban, mint testiletben, mind pedig
a kollégiumvezetének a biré kollégakkal.

Dr. Senyei Gyorgy

Hogyan latja a Miskolci Torvényszék, illetéleg a jarasbirdsagai Ugyforgalmi adatait az
utébbi évek mutatdi tikrében?

Dr. Horvath Déra

A palydzatomban 2019-2022 évekre vonatkozéan mutattam be az Ugyforgalmi adatokat.
Azért tartottam szukségesnek a 2019 év tigyforgalmi adatait is bemutatni, mert 2020-2021
év a covid vilagjarvany okozta helyzet miatt egy olyan id&szak volt, ami az tigyérkezésben
is egy sajatos helyzetet teremtett. 2019 évet tébb esetben dsszevetettem 2022 évvel, és
mivel most mar 2023. juliusat irjuk, jelenleg a 2023. elsd félévérdl is rendelkezésre all adat.
Az Ggyforgalmi adatok szempontjabél alapvet6en azt tudom elmondani, hogy az
tgyszamcsokkenés jellemz6 a Miskolci Térvényszéken is, azonban, ha dsszevetjik a 2019
és 2022 éveket akkor azt lathatjuk, hogy ez nem érdemi a buntet6 ugyszakban. 2020-ban



és 2021-ben a nemperes érkezés volt jellemz6, ugyanakkor 2022-ben a peres érkezés Gjra
el6térbe keriilt és szamos peres lgy érkezett a torvényszék elsd, illetve masodfokara is. A
torvényszéki elséfokot kiemelve az mondhaté el, hogy a kiegyensulyozott lgyérkezés
egészen 2021 évig jellemzé volt. 2021-ben 43 db Ugy érkezett a térvényszék els6fokara,
ami tulajdonképpen az el6z6 évek adataihoz képest egy alacsony szam volt, ugyanakkor
az érkezés 2022-ben 64 db-ra emelkedett. Ha megnézzik, hogy 2023. janius 30-aig
mennyi Ugy érkezett, akkor azt lathatjuk, hogy 44 db. A tdrvényszék els6fokon az
ugyszamemelkedés nagyon lényeges mérték(i. Az 6sszes tdbbi Ugyszakban, tekintve a
buntetés-végrehajtasi Ugyszakot, illetve a jarasbirésagokat is, uUgy gondolom
kiegyensulyozott, és a 2019 évi - tehat a covid el6tti - szamokkal jellemezheté az
ugyérkezés.

Dr. Senyei Gyorgy

« 20z

évtizedes dsszehasonlitasban vizsgaljuk, akkor mar 2019 év is egy lefelé tendalé iranyt
mutat. A tiz, plane husz esztendével ezel6tti Ggyérkezés a toredéke orszagos trendben, és
ez taldn ugyszakonként némileg eltérd, de A4ltalanossagban elmondhatd, hogy az
Osszbirdsagi érkezést is érinti. Ezt a tapasztalatot tudja-e osztani, vagy latott-e erre utalé
jeleket?

Dr. Horvath Déra

Igen. Talan térvényszék els6fok az, ami ettdl kicsit eltér. Rendkivil sok a koltségvetési
csalas, az emberkereskedelem, a kényszermunka, az utébbi években ilyen ligyek érkeztek
torvényszék elséfokra nagy szamban. Azon tUlmenéen, hogy példaul az
emberkereskedelem, illetve a kényszermunka egy viszonylag Uj tényallas, nagyon nagy
szamban jellemz& a megyénkben, ami nagyban megneheziti a kollégak munkajat.

Sok a kiléndsen védett tanu az Ggyben, ami hosszabb ideig tarté eljarasokat eredményez,
hiszen itt kildnleges szabalyokat kell alkalmazni.

Dr. Senyei Gyorgy

A jarasbir6sagokon tapasztalhaté az Ugyszamcsokkenés?

Dr. Horvath Déra

Igen.



Dr. Senyei Gyérgy

Hogyan |atja a jarasbirdsagok itélkezési szinvonalat a masodfoku tanacsok munkajanak
tukrében?

Dr. Horvath Déra

Négy masodfoku tandcs miikodik a Miskolci Térvényszéken. Ugy gondolom, hogy ez a
négy tanacs tokéletesen el tudja latni azokat az itélkezési feladatokat, amelyek
napjainkban jelentkeznek. 1dén ezidaig a Miskolci Torvényszék masodfokara 378 peres,
illetve 464 nemperes Ugy érkezett. Ha ezt dsszevetjik a 2022 évvel, akkor azt lathatjuk,
hogy nagyjabol a peres tugyeknek kicsit tobb mint a fele érkezett az el6z8 évihez képest, a
peren kivili tgyeknél pedig sokkal tébb mint az el6z6 évi fele. Most kezd6dik az itélkezési
sziinet, utana még négy hénap az, ami érdemi itélkezést foglal magaban, azonban az is
tendencia, hogy decemberben tébb tgy érkezik masodfokra. A masodfokl tanacsok és a
jarasbirésagok kapcsolatat 6sszevetve, a megalapozottsagot tekintve, a jarasbirésagok
munkajaval kifogas nem mertl fel. Természetesen nincs olyan rakott szekér, amire ne
lehetne tébbet tenni, és nincs az a megalapozottsagi mutatd, amin ne lehetne javitani.
Minddssze 3% volt a hatalyon kiviil helyezett itéletek aranya 2022-ben. Ugy gondolom, ez
egy nagyon szép arany. A blntetd biréi tanacskozasok, a kollégiumi tlések - elébbin a
jarasbirésagok birdi is képviseltetik magukat - mind olyan szakmai tanacskozasok,
amelyek el&segitik és el8segithetik a jarasbirésagokon dolgozé kollégak, illetve a
masodfokul tanacsok kozoétti kdzvetlenebb kommunikaciot.

Dr. Senyei Gyorgy

Sikeres palyazat esetén miben valtoztatna a kollégium miikédési metédusan?

Dr. Horvath Déra

A valtoztatas leginkabb az Ugyelosztast érintené torvényszék elséfokon. Azt gondolom,
hogy a kiegyensulyozott munkahelyi légkorhoz, az idészerliséghez, a hatékonysaghoz is
rendkivil fontos az, hogy aradnyos legyen a munkateher és az lgyelosztas, egyenlé
munkateherrel tudjanak dolgozni a kollégak. Ez eredményezhet egy olyan hatékony és
id6szer( itélkezést, amely a Miskolci Térvényszéken mindenképpen fontos, és rendkivill
el6térbe keril az igazgatasi vezetSk részérél is. Véleményem szerint a torvényszék
els6fokon, ahol 6-8 tigytargyban jarnak el a kollégék - nyilvan most ez a meghallgatés és a
palyazat sem volt annak a szintere, hogy a specializaciét, illet6leg az automatikus szignalas
elényeit és hatranyait kifejtsem -, ezért indokolt lehet annak a feliilvizsgalata, hogy
minden térvényszéki elséfokos biré targyaljon minden Ugykategéridban. Ahogy maér
emlitettem a koltségvetési csalas, az emberkereskedelem, a kényszermunka, ezek mind
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olyan tgyek, melyek rendkivil szertedgazé bizonyitast igényelnek, nehéz jogi és ténybeli
megitéléstiek és emiatt nagyon nehezen kiszdmithaté az eljarasok tartama. Sok a vadlott,
sok a sértett ezekben az tigyekben, nagyon gyakran el6fordul, hogy kit(izi a targyalast a
birsag és nehezen tud targyalast tartani vagy hosszabb idén keresztlil nem keriil sor
targyalas tartasara pl. szakérté kirendelése miatt, nehezen lehet tervezni. Ugyanakkor az
élet elleni blncselekmények, amelyek rendkiviil jél lenyomozott Ugyek, altaldban egy,
maximum harom vadlottrdl van sz6, sértett sajnos sokszor nincsen, kénnyebben
befejezhetdek, jobban tervezhetek. Azt hiszem, ha minden Ugykategdriat targyalnanak a
birak, akkor kiegyensulyozottabb lenne az ligyszak mlikodése, és talan az id6szerliség is,
bar a torvényszék elséfokan jelenleg kivald az idészerliség. 2022-ben nem volt
torvényszéki elséfokon két éven tuli tigy, most lett egy, ez egy koltségvetési csalas, ami - a
kollégaval egyeztetve - szeptemberben befejezhet6 lesz.

Dr. Senyei Gyérgy

Kollégiumvezet6-helyettesként palydzott a kollégiumvezet6i poziciéra, azonban a
kollégium nem tamogatta a palyazatat. Mi lehet ennek a magyarazata vagy az oka?

Dr. Horvath Déra

Nyilvan ennek a tényszerl indokdt nem tudom megmondani, nem volt nyilvdnos a
szavazas. Ugyanakkor, amikor ezt az eredményt meghallottam a véleményezd testiilet
tlésén, magam is kerestem az okokat, majd viszonylag hamar valaszt kaptam ra. Az
tortént a kollégiumon, hogy a szavazas végén a kollégiumvezetd felhivott engem arra,
hogy vonjam vissza a palyazatomat, illetve ezt fontoljam meg azt. Késébb az dsszbiroi
értekezleten is elmondta, hogy a szignalassal és az ligyelosztassal kapcsolatos valtoztatas
miatt Ggy érzi, hogy nem azt a vonalat kivanom folytatni, ami eddig volt. En azt gondolom,
hogy ezzel a szamomra tényleg nagyon meglepd fordulattal az a Werb6czy gondolat is
tartalmat nyert, miszerint az emberek gondolkodasat négy dolog befolyasolhatja. A négy
dolog kozil az egyik a hatalomtél valé félelem, amikor nem merjilk megmondani a valdt,
mert a foléttink allé hatalomt6l tartunk. En azt gondolom, hogy a kollégiumvezetSnek ez
a felém iranyulé, mindenképpen negativ elgjellel jellemezhet6 attitlidje a déntésre is
hatassal lehetett. Nyilvan, ahogy az elején is mondtam, ezt tényszerlien nem tudom
allitani, de utdbb az 6sszbiréi értekezleten, valamint a kollégiumi (ilésen elhangzottakra
tekintettel is ebben latom az indokat.

Dr. Senyei Gyorgy

Van-e olyan egyéb gondolata, amit nem érintettem kérdéssel, de fontosnak tart
elmondani a palyazataval kapcsolatban?



Dr. Horvath Déra

Annyit szeretnék elmondani, hogy ahogyan eddig a kollégiumvezet6-helyettesi
tevékenységem mellett is folytattam az itélkezési munkat, gy a jov6ben is mindenképpen
szeretnék az itélkezésben részt venni, amennyiben Eindk Ur megtisztel és tdmogatja a
palyazatomat. Ezen kivil egy kiemelkedd teljesitményt nyuijté és sikeres kollégium
miikodtetése lenne a célom, amelyben az emberi értékek mindenképpen érvényre
jutnanak, mert meggy6z6désem, hogy a legnemesebb célokat és a legfontosabb
munkafolyamatokat, intézményeket is csak Ugy miikodtethetjiuk jél, ha azokat emberi
értékekkel toltjik meg.

Dr. Senyei Gyorgy

Milyen vezet8i mottét fogalmazna meg?

Dr. Horvath Déra

Amit az utolsé mondatokban megfogalmaztam, hogy a munkatarsak iranti felel6sség, a
szakmaisag és a munkatarsakkal folytatott kozvetlen parbeszéd az, amiben latom a jévét,
a sikert, az itélkezés hatékonysagat, az id6szeriiségét és a szakszer(iségének feltételeit.

Dr. Senyei Gyorgy

K6sz6ndm, hogy részt vett a meghallgatason.

Dr. Horvath Déra

Kész6ndm szépen.

Dr. Senyei Gyorgy a meghallgatast befejezettnek nyilvanitja.
Jegyz6kdnyv lezarva 10 éra 47 perckor.
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