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Az Aallamhdaztartasrél szOolo torvény végrehajtasarol szo6lé  368/2011. (XIL.  31.)
Kormanyrendelet 161. §-aban foglaltakra figyelemmel és a fenti szamu levélre torténd hivatkozassal,
az aldbbiakban adom meg a Févarosi Torvényszeék 2016. évi koltségvetési beszamoldjanak szoveges
indoklasat:

1. Feladatkor, tevékenység

1.1. A Fovarosi Torvényszék azonosito adatai a www.allamkincstar.gov.hu és a
www.birosag@fovarosit.birosag.hu honlapokon talalhatéak tételesen.

A f6bb adatok az alabbiak:

- PIR torzsszam: 311399
- szakdgazat szama: 842320
- besorolasa: onalléan miikddod és gazdalkodo koltségvetési szerv.

1.2. A Fovarosi Torvényszék miikodésének jogszabalyi alapja a létrehozasarol és
miikodésérol szolo, mar nem hatalyos 1954. évi II. torvény. Jelenleg a birosagok szervezetérol
és igazgatasarol szolo 2011. évi CLXI. torvény rendelkezik az intézmény miikodésérol.

A Fdvarosi Térvényszék alapité okirata a Hivatalos Ertesité 2012. 1.4. szamaban talalhato.

1.3. A Fovarosi Torvényszék tevékenységi kore

Az igazsagszolgaltatast a birosagok gyakoroljak. A birdsagok dontenek a polgari €s gazdasagi
peres- és nem peres ligyekben, a csaladjogi, az 6roklési, a szerzddéses €s szerzdédésen kiviili, valamint
a munkaiigyi vitdkban. Feliilvizsgaljdk a kozigazgatasi hatarozatok torvényességét. Bejegyzik és
torlik a cégeket, nyilvantartjdk a tarsadalmi szervezeteket, alapitvanyokat. Elrendelik a birosagi
hatarozatok végrehajtasat. A birdsagok dontenek kozvadas és maganvadas ligyekben a vadlottak
biintetdjogi feleldsségérol.

A Foévarosi Torvényszek ligyforgalmi adatait 2016. évben az 1. szamu melléklet mutatja.
A szakmai feladatok alapvetden nem valtoztak.


http://www.allamkincstar.gov.hu/
http://www.allamkincstar.gov.hu/

2016. évben rendkiviil véltozatos és eseménydus folyamatok, programok jellemezték
mitkddésiinket.

Immaron 6tédik éve rogzithetem a legnagyobb 6rommel, hogy a Févarosi Torvényszék
ismételten eredményekben igen sikeres évet tudhat maga mogott. A 2016. év mintegy ,,folytatdsa” a
2012 ota tarto sikerfolyamatnak, amely nyoman a Fovarosi Torvényszék szinte minden miikodési
szakagaban, szakteriiletén egyre jobb eredményeket mutathat fel. Az 6t esztendeje tartd kovetkezetes
hatralékfeldolgozas kapcsan megallapithatd, hogy az elmult év végére ismételten csokkent a
folyamatban maradt tigyeink volumene, jelentdsen csokkenteni tudtuk a kiemelten hossza pertartamt
igyek szamat. Idészeriiségének javulasa mellett hangsulyos modon javult itélkezési munkank
mindsége is, valamennyi civilisztikai szakdgunkban és a biintetd szakteriileten jelentdsen pozitiv
iranyba valtozott a hatalyon kiviil helyezési mutatonk.

A Fovarosi Torvényszékre 2016. évben Osszesen 418.712 {igy érkezett, ezzel szemben
424.518 tigyet fejeztiink be, igy trendszertien rogzithetd 2012 év 6ta az, hogy az érkezett és befejezett
iigyek aranya folyamatosan kedvezd, a befejezés javara dol el.

Ha mérleget készitiink az elmult 6t év tiikkrében, lathaté az, hogy a 2012. december végén
folyamatban volt ligyeinkhez képest 20.769 tiggyel kevesebb maradt folyamatban 2016. december
végen.

Trendszerli immaron egy évtizede az is, hogy az orszagos iigyérkezés jelentds hanyadat a
Fovarosi Torvényszék fogadja: az elmult esztend6ben orszagosan 342.666 peres ligy érkezett, ennek
26,32%-a - 90.206 ligy - a Févarosi Torvényszékre.

Orszagosan 1.040.467 nemperes ligyet lajstromoztak Magyarorszag birdsagai, amibdl
321.075 db, azaz az ligyek 30,86%-a a Févarosi Torvényszéken keriilt érkeztetésre.

A Fovarosi Torvényszek elsdfokt szakaganak peres €s nemperes ligyérkezése - mint az elmult
évtizedben mindig - meghatdroz6 hanyadot jelent az orszagos érkezésbdl. Az els6fokt torvényszéki
peres tgyérkezés 36,61%-at, mig az elsdfoku torvényszéki nemperes iigyérkezés 43,56%-at a
Fovérosi Torvényszék lajstromozta. Kiemelkedd a torvényszéki elséfoku gazdasagi peres
igyérkezésiink részesedési volumene, az orszagos érkezés 63,49%-at adja.

Miként a korabbi években, tigy 2016-ban is nagymértékll volt a jarasbirosagok gazdasagi
tigyszakai peres tigyérkezésén beliili részesedésiink, az 48,16%-0t tett Ki.

A kiemelt jelentdségili ligyek volumene az elmult esztend6ben is figyelemre méltd nagysaga
volt: a biintetd szakagban 112, mig a gazdasagi szakagunkban 190 ilyen iigyet lajstromoztunk.

A Fovarosi Torvényszéken beliil az ligyek érkezésének struktiraja alapvetden nem valtozott,
a négyszazezret is meghalado teljes ligyérkezéslinkon beliil a legnagyobb hanyadot a torvényszéki
elséfoku peres és nemperes iligyérkezés adta, amit a kertileti (FKMB) birosagi iigyérkezés kovet,
ugyanakkor a torvényszéki masodfoku szakagunkba érkezett az eldbbiekhez viszonyitottan a
legkevesebb peres és nemperes ligy.

Kiemelkedd, hogy a birdi munkateher - egyes szakteriiletektdl eltekintve - alapvetéen mind a
kertileti, mind pedig a torvényszeki itélkezeési szinten az orszagos atlag koriil alakult 2016. évben is.
A keriileti birosagok civilisztikai szakdgaban 100,25, mig a biintetd szakteriileten 67,11 volt az egy
biroi tanacsra vetitett peres munkaterhiink.

A Torvényszék els6foktl szakagdban peres ligyszakban a devizahiteles ligyek 0j szamra
iktatdsa és érkezésnovekedése miatt a Gazdasagi Kollégiumban jelentkezett az orszagos atlagot
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meghaladé munkatehertobblet, mig a fellebbviteli szakdgban alapvetden a munkaiigyi szakteriileten
volt kedvezotlen tendencia, munkateher novekedés.

Az OBH celndke stratégiai célkitizésének megfeleléen 2015 végétél - 2016. évben
kitiintetetten - nagy hangsulyt helyeztiink valamennyi szakagban a hatalyon kiviil helyezési mutatok
javitasara.

Valamennyi, civilisztikai szakagban miikodé kollégiumunk, tovabba a Biintetd Kollégium
elvégezte az elmult esztenddk hatalyon kiviil helyezési mutatdinak részletes elemzését, értékelését,
s errdl igen értékes szakmai anyagok késziiltek. A szakmai elemzéseket kollégiumvezetdi
értekezleten, tovabba a keriileti birésdgokon tartott megbeszéléseken tettiik ismertté. Mindez az
elmult év soran minden szakagat és kollégat érintd tovabbképzéssel egésziilt ki, ami 0sszességében
egyértelmii eredményt hozott: a keriileti (FKMB) birosdgok altal hozott elséfoku hatarozatok
feliilbiralata sordn a biintetd szakagban 6,49%-ra, a polgariban 5,01%-ra, a gazdasagiban 8,14%-ra,
a kozigazgatasiban 6,55%-ra, mig a munkaiigyiben 9,66%-ra csokkent az elmult esztendoben a
hatalyon kiviil helyezési mutatd, ami egyértelmii javulast tikkroz. Kiemelendd, hogy valamennyi - a
kollégiumok altal készitett - szakmai anyag nagy hangsulyt fektetett a tipushibak, a hatalyon kiviil
helyezési okok adekvat feltardsara és megfogalmazasara, ennek nyoméan mind a keriiletek fel¢, mind
pedig a kollégiumokban mikddo tanacsok felé szakmai javaslatokat fogalmazott meg. E szakmai
javaslatok az év soran a napi itélkezési munkaba beépiiltek, szervesiiltek €s eredményt hoztak.

A szakmai egyiittmiikodés is Gj alapokra keriilt a Févarosi [télétabla és a Févarosi
Torvényszek kozott is e korben, ennek nyoman értékes eredményként elmondhat6 az, hogy a biintetd
szakteriileten mindossze 5,82%-0s volt a hatalyon kiviil helyezési mutatonk. A civilisztikai szakag
terliletén az egyeztetések 2017. évben is folyamatosak ¢és sziikségesek, mert mind a polgari, mind a
gazdasagi teriileten a hatalyon kiviil helyezési mutat6 viszonylag magas.

A Févarosi Torvényszék ,,A szolgaltatd birdsagért!” €s a ,,Fenntarthato Fejloddés” Programok

keretében kiemelkedd vallalasokat tett az idoszerliség javitasa érdekében. A vallaldsok nyoman elért
eredmények mar 2015 masodik félévében markansan megmutatkoztak. ,,A szolgaltatd birdsagért!”
Program keretében 2015. november 30-ig azt vallaltuk, hogy 10%-kal csokkentjiik a két éven tal
folyamatban levd peres tigyeink volumenét. A 3660 (2015. méjus 31.) két éven tul folyamatos
igyeinkbdl 2015. november 30-ig 2188 iigyet fejeztiink be, ami tobbszordsét jelentette a vallalt
befejezésnek.
»A szolgaltatd birdsagért!” Program keretében Magyarorszagon 10 honap alatt 12.759
kiemelten hosszl pertartam tigy keriilt befejezésre, melynek tobb mint 50%-at a kdzponti régidban
mikodo két nagy birdsag, a Fovarosi Torvényszek és a BKT zarta le. A kdzponti régioban befejezett
6814 iigybdl 4128 tigyet a Févarosi Torvényszék fejezett be a program keretében.

A folyamat 2016-ban tovabb folytatodott, és a ma mar két esztendé mérlege irigylésre mélto
eredményt tiikkr6z: a Févarosi Torvényszék kollégiumai és keriileti (FKMB) birosagai 2015. évben
Osszesen a 4742, mig 2016-ban 4065 peres {igyet zartak le. Osszességében megallapithato az, hogy a
két program keretében a Févarosi Torvényszek birai két év alatt 8807 két éven tul folyamatos peres
iigyet fejeztek be.

2012. év végén a Fovarosi Torvényszéken 5717 két éven tul folyamatos iligyet tartottunk
nyilvan, mig ezek szama 2016. év végére 3106 ligyre csokkent. A differencia 2611 iigy, ami azt
jelenti, hogy mind a keriileti (FKMB) birdsagi, mind pedig a kollégiumi (torvényszéki) szinten
csokkent a kiemelten hosszl pertartamt ligyek volumene.

Elismerésre okot addé eredmény, hogy a ,Fenntarthatdo Fejlédés” Program keretében a
Fovarosi TorvényszEk - az altala nyujtott teljesitmény alapjan - els6 helyen végzett a térvényszékek
Osszehasonlitadsaban.



,»A szolgaltato birdsagért!” és a ,,Fenntarthatd Fejlédés” Programok keretében nem csupéan az
itélkezési munkank szinvonaldn, iddszeriségén tudtunk javitani, hanem egyéb, az itélkezési
munkéhoz szorosan kapcsolddo szakteriileteken hoztunk 11j eredményeket. Az elmult év soran igen
értékes szakmai konferenciakat tartottunk a kiilonb6z6 szakteriileteken, amely konzultaciok anyagat,
konkliizi6it orszigos hasznositis céljabol az OBH részére felajanlottuk. Igy a hatalyon kiviil
helyezési gyakorlat keretében készitett szakmai anyagokon til a bilintetés-végrehajtasi birdi, valamint
a nyomozasi biroi gyakorlattal 6sszefiiggésben tudtunk iranymutato szakmai anyagokat kdzkinccsé
tenni.

Az elmult esztendében 11 munkacsoportunk miikodott kiilonboz6 szaktertileteken és készitett
a jovOre nézve magas szinvonall, kivaléan hasznosithatd szakmai anyagokat, amelyeket orszagos
hasznositas céljabol szintén az OBH-hoz tovabbitottunk. E korbdl kiemelendé a ,,belsd
dontvénytarak” egységes kialakitasara iranyuldé szakmai anyag, a ,,Munkahelyi kisokos”, az
»egységes tantigondozoi protokoll” megteremtése, az ,,lilnoki ttmutatd”, a ,,panasznapi tajékoztato”,
valamint a ,,Nyitott Bir6sag Program kiterjesztésével” dsszefliggd dsszefoglalonk.

A kovetkezd esztendd igazgatdsi intézkedéseit is alapvetden befolyasoljak a torvényszéki
végrehajtas atvilagitasaval kapcsolatban készitett szakmai anyagok, de ugyanigy fontos és
hasznosithato lesz a postai koltségek csokkentését célzo szakmai elképzelés, tovabba az irattari
helyzetiinket teljes egészében feltérképezd és az irattarozas rendjét ) alapokra helyezd irdnymutatas.

A munkatarsaim az itélkezési feladatok ellatasa mellett széles korben, kreativ modon vettek
részt a meghirdetett programokban és 1j 6tletekkel, kezdeményezésekkel segitették torekvéseinket,
igazgatasi munkankat.

2016 az elektronikus iigyintézés, az e-perek nagy szamu érkezése miatt a kihivas éve volt
informatikai és szakmai szempontbol egyarant. Bar a jogalkotd az elektronikus ligyintézést 2013.
januar 1-jétdl a torvényszek eldtt folyd polgari, gazdasagi peres ligyekben, 2015. julius 1-jétdl a
jarasbirosdgok (KMB) eldtti polgari és gazdasagi peres ligyekben lehetdségként megnyitotta,
azonban igazi kiteljesedésére 2016-ban keriilt sor. 2015. januar 1-jétél a csddeljarasok teriiletén
kotelezd az elektronikus ligyintézés, meghatarozova valt a nyilvantartasi szakteriileten (alapitvanyok,
civil szervezetek stb. bejegyzési eljarasa), azonban az érkezés jelentés novekedése 2016. julius 1-
jétol kovetkezett be a polgari, gazdasagi, altaldban a civilisztikai peres szakteriileten, ahol a jogi
feltételek alapjan kotelezdvé valt az e-peres eljaras igénybevétele.

2016. jalius 1. és december 31. kozott 11.046 e-kezddiratot, 21.363 e-utdiratot, 56.329 e-
tértivevényt és 28.405 e-kiadmanyt rogzitettiink, illetve tovabbitottunk az e-peres eljarasok soran.

Nagy jelentdségli, hogy az OBH 2016. év elejétél mindent megtett annak érdekében, hogy a
birdsagok szakmai, igazgatasi €s informatikai szempontbol felkésziiljenek az elektronikus perek
intézésére. Ehhez a Fdévarosi Torvényszék igazgatdsa, szakmai igazgatasa, Oktatasi Csoportja
megfeleléen felzarkdzott, és végrehajtotta mindazokat a képzési feladatokat, amelyek a
felkésziiléshez és a 2016. julius 1-jei inditashoz elengedhetetleniil sziikségesek voltak.

A Fovarosi Torvényszék Informatikai Féosztalya az OBH beszerzései utan az e-perek

rogzitéséhez, nyomtatisdhoz kapcsolddo hattéreszkozparkot megfelelden és szisztematikusan
szétosztotta, belizemeltette, és miikodését azota is folyamatosan ellendrzi a Févarosi Torvényszéken
¢s a keriileti birdsagain.
Osszességében az 1j kihivasra kellé iddben, megfeleld szakmai felkésziiltséggel reagalni tudtunk.
Annak ellenére, hogy a felkésziilés olyan koriilmények kozott zajlott, hogy az e-perekkel kapcsolatos
munkat napi szinten végzd irnoki és tisztviseldi 1étszdm az év soran gyakorlatilag folyamatosan
fluktualodott az egyes szervezeti egységekben, az 0j feladatot a Févarosi Torvényszék megfelelden,
eredményesen végrehajtotta.

A ,Megtarto” Program keretében 2016 végével, 2017. év elejével megkezdtik a
gyermekvallalds céljabol otthonlévd édesanydk ,iitemezett visszafoglalkoztatasat”. A birdk és a
birosagi titkdrok szamara nyilt napon megrendezett esemény kifejezetten pozitiv hatast valtott ki, s
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egyre tobben vallaljak a ,.tdvoli asztal” kapcsolat felhasznalasaval a nemperes szakteriileteken az
otthoni munkavégzést, ezzel segitve az érintett szervezeti egységek munkaterhének csokkentését,
egyidejiileg konnyitve a szakmai terililetekre torténd visszatérésiiket. Ilyen moédon a programmal
részben a Fovarosi Torvényszék eredményességi mutatdi tovabb javithatok, ugyanakkor kézvetlen
tamogatast tudunk nyujtani az itélkezé munkaba torténd visszatérés eldtt a szakmai felkésziiléshez.
Az év végével - a ,,Megtarté” Program keretében - fontos intézkedésiink volt a jogi asszisztensek
helyzetének rendezése, ami a nyitott kérdéseket a birosagi tisztviselok tekintetében - mindenki altal
elfogadott modon - lezarhatta az lasz. 102. § (2) bekezdésének alkalmazasaval.

2016 a bir6i munka adminisztrativ terheinek csokkentése szempontjabol is 11j szemléletet, ]
kezdeményezéseket hozott. A Zalaegerszegi Torvényszékkel kardltve, az OBH elndkének
iranymutatasa alapjan megkezdtilk a GlobalSpeech és a SpeechTex beszédfelismerd programok
tesztelését. A teszteredmények 2017-re varhatok, azonban mara nyilvanvald, hogy a fejlesztésekkel,
az 1j beszédfelismerd programok alkalmazaséval nem csupéan a birdk, de a tisztviseldk, irnokok
munkaterhét is atalakithatjuk, csokkenthetjiik hossza tavon. Mindez a Fovarosi Torvényszék harom
éve zajlo digitalizalasi programjaba szervesen beépiilt, s egyre tobb kolléga valik elkotelezett hivéve
az ) kezdeményezésnek.

A ,,Fenntarthatdé Fejlodés” Program keretében 2016-ban szamos szervezeti egységiinkben
rekreacids sarkot, szabadidds programok végzésére alkalmas tereket alakitottunk ki. Ez wjabb
elorelépés a kozosségi €let fejlesztése tekintetében, valamint egészségmegorzésiink érdekében.

2016. december 1-jével a Fovarosi Torvényszék Biintetd Kollégiumaban 0j programot
hirdettem az elséfokt szakag munkaterhének aranyosabba tétele céljabol. Ennek keretében az igen

crer

ben.

1.4. Az intézményen beliil a szervezeti és feladatstruktura korszerisitésére tett
intézkedések

Az éves munka értékelésekor mar kitértem arra a tényre, hogy 11 munkacsoportot hoztam
létre azokra a tevékenységi teriiletekre, amelyek a Fovarosi Torvényszék miikodése szempontjabol
frekventaltak. Igen értékes szakmai anyagok késziiltek, mind amellett, hogy bebizonyosodott a
munkacsoportok 1étrehozdsdnak ¢és iddleges miilkodtetésének 1étjogosultsaga. A  kialakitott
gyakorlatot j6 munkamodszerként a jovOben is alkalmazni sziikséges a munkatarsak kreativitasanak
kiteljesitése érdekében. Ezt a gyakorlatot érdemes ajanlani mas birdsagok részére is.



2. Az eldiranyzatok alakulasa

2.1. A koltségvetési feltételek valtozasa hogyan hatott a feladatok teljesitésére

MEGNEVEZES Eredeti eldiranyzat Modositott eldiranyzat Teljesités
2015 | 2016 2015 | 2016 2015 | 2016

KIADASOK

Személyi juttatdsok 12597000 12148881| 12455694 | 13340588| 12200 619| 13 028 374
Munkaadokat

terheld
jérulékok 3292 400 3342400 3584524 3875526| 3364277 3599621
Dologi kiadasok ¢és

egyéb foly. 2 685 000 2685000 3503171| 3212424 3348801| 3141714
Egyéb miikodési

célu

kiadasok 0 0 8 687 488 8 687 488
Beruhazésok 0 10 000 388 365 322 037 269 232 181 130
Feltyitasok 10 000 0 387 266 550 207 65 440 351 285
Egyéb felhalm.célu

kiad. 0 0 0 21 0 21
Osszesen: 18584400 18186281 | 20327 707 | 21 301 291 | 19 257 056 | 20 302 632
BEVETELEK

Intézményi

mikodési és

kdzhatalmi bevétel 480 000 400 000 699 396 678 112 699 396 678 112
Mikddési célu

tdmogatds 0 0 217 093 94 410 217 093 94 410
Felhalmozasi célu

tdmogat. bevétel 0 0 95929 0 95929 0
El6z6 évi

felh.c.eldir.atvét 0 0 0 0 0 0
Felhalmozasi

bevétel 0 62 000 800 960 800 960
Koltségvetési

tdmogatds 18104400 17724281 18714801 | 19457 158| 18 714 801 | 19 457 158
Osszesen: 18584400 18186281 19728019 20230640| 19 728 019| 20 230 640
Pénzforg. nélk.bev.

(elozo évi

maradvany.) 0 0 599688| 1070651 599688, 1070651
Minddsszesen: 18584 400| 18186281 20327 707 | 21301291 | 20327 707 | 21 301 291

Az eredeti eldiranyzat a személyi juttatds vonatkozdsidban (448.119 eFt) nominalisan
jelentdsen csokkent. A személyi juttatdsoknal a valtozas lényege, hogy az allashelyekhez tartozo
bérbdl kdzpontositasra keriilt a be nem to1tott helyekhez tartozo bér, amelyet az év soran a betdltés
fliggvényében, igénylésre biztositott az eldljaro szervezet.

A munkaadokat terheld jarulékok eldiranyzata 50.000 eFt-tal novekedett.

A dologi kiadasokndl az eldirdnyzat szinten maradt.

A beruhazéasok esetében 10.000 eFt-tal novekedett, a felyjitdsra fordithatd eldirdnyzat
10.000 eFt-tal csokkent, azaz a felhalmozasra fordithatdo eldirdnyzat intézményi szinten nem

valtozott.

A sajat bevételek eredeti eldiranyzata (az intézményi miikddési és kozhatalmi, valamint
felhalmozési bevételek 18.000 eFt-tal) csokkent. A tdamogatds nagy mértékben csokkent a fentebb
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bemutatott valtozasok kovetkeztében. Azonban igy is elfogadhatd elemi koltségvetéssel indithattuk a
gazdalkodasi évet. Ennek ellenére nem adtuk fel korabbi gyakorlatunkat, szigora koltségtakarékos
gazdalkodast folytattunk.

Az eloiranyzatok alakulasat és év kdzbeni valtozasat a I/2F és a 1/2G tablazatok mutatjak be
(2.sz.melléklet).

2.1.1. Az eléiranyzatok évkozi valtozasai, a tényleges teljesitéseket befolyasolo fobb
tényezok
Az eredeti eldiranyzatok foleg a torvény szerinti illetményeket meghalad6 egyéb személyi
kiadasok, a tovabbiakban ,nem rendszeres” és a kiilsé személyi juttatdsok, a dologi kiadasok, a
beruhdzasok sorokon a sziikségletekhez képest alultervezettek voltak.

Kiilonosen igaz volt ez a dologi kiadasokra, ahol a juttatott eredeti eldiranyzat csak
77,61 %-a volt az intézményi tervezett sziikségletnek. A dologi kiaddsokra kapott eredeti eldiranyzat
2.685.000 eFt természetesen kiegésziilt az el6z6 évi kotelezettség-vallalassal terhelt maradvannyal,
Osszeg szerint 153.892 eFt-tal. Ez tartalmaban foként az irodai papir, irodaszer, konyv, lizemanyag,
¢és fenntartasi anyagok tekintetében segitette meg a 2016-os év gazdalkodasat. Szamottevd volt a
folyamatos kozszolgaltatds, kommunikécios dij, a karbantartds, az egyéb szolgaltatasok és az afa
igénybevétele is.

Az elbiranyzatot kiegészitette még 373.532 eFt, amelyet a kiilfoldi kikiildetés kapcsoldodod
koltség megtériilése 599 eFt, a tobbletbevétel kiadasi oldaldnak eldiranyzatositasa 19.952 eFt, kisebb
tételek és a sajat hataskorben a személyi juttatasok €s jarulékok megtakaritdsaibol atcsoportositott
Osszeg alkotott. Ennek eredményeként a modositott eldiranyzat 3.212.424 eFt lett, ami nem
elhanyagolhatdan 8,30%-kal alacsonyabb a 2015. évi eldiranyzatnal. A teljesités 6,18 %-kal csokkent
az el6z0 évhez képest.

A 2015. évi kotelezettséggel terhelt maradvany 1.070.651 eFt volt, amelyet dologi kiadasok,
személyi juttatdsok, jarulékok, intézményi beruhazas és feltjitas sorokon az elsé félév soran
felhasznaltunk, 488 eFt dologi és 21 eFt felhalmozasi kiadas kivételével. A polgari védelmi eszkdzok
tervezett karbantartasanal részleges feladat elmaradas kovetkezett be, a targyak fellelhetdségének
ismerete hianyaban, még az el6z6 évben.

Ev kozben folyamatosan figyelemmel kisértiik az eldiranyzatok alakulasat annak érdekében,
hogy a f6 eldiranyzati sorokon rendelkezésre alljon a sziikséges forras. Eldiranyzatokat a személyi
juttatdsokbol és a munkaadokat terheld jarulékokbol csoportositottunk &t nagyobb részben dologi
kiadasokra, kisebb részben intézményi beruhazasra és feltjitasra.

Az egyéb mitkddési kiadasokra nem terveztiink eredeti eldiranyzatot. A modositott eldiranyzat
488 eFt, amely a fentebb bemutatott 2014-r6l athuzodo tételbdl keletkezett. Ezt az Osszeget a
rendelkezéseknek megfelelden befizettiik a kdzponti koltségvetésbe, igy a teljesités megegyezett a
modositott eldiranyzattal.

Az intézményi beruhdzds eredeti 10.000 eFt eldiranyzata 322.037 eFt-ra moédosult. A
modositott eldiranyzat az eldzd évihez képest 82,92 %-on realizdldodott. Az eredeti eldiranyzat
megndvekedett a 2015. évi maradvany 119.131 eFt, a gépkocsi értékesitésébdl befolyd 960 eFt, a
kozponti tdmogatas 15.600 eFt, a dologi kiadasokbdl atcsoportositott 29.503 eFt, a felyjitasbol
atcsoportositott 126.400 eFt, valamint a személyi juttatdsok és jarulékokbol atcsoportositott
23.626 eFt-tal és csokkent a felujitasra atcsoportositott 3.175 eFt és az elvonhato 8 eFt maradvannyal.

Felyjitasra 0 eFt eredeti eldirdnyzat allt rendelkezésre. A médositott eldiranyzat 550.207 eFt-ra
novekedett, amely az el6z6 évi maradvanybol 321.824 eFt, a beruhazasi atcsoportositasbol 3.175 eFt,
a Jablonszky IV. épililetenergetikai programra adott Osszegbdl 19.011 eFt, a Wagner Gy. terv
dotacigjabol nyujtott 180.000 eFt, a PKKB Iépcséhaz vilagitashoz nyhjtott 5.749 eFt, a személyi és
jarulék kiadas megtakaritas atcsoportositasabol 44.746 eFt, a 44.924 eFt kézponti poteldiranyzatbol



¢és az 57.191 eFt tobbletbevételbdl tevodik Ossze. Csokkentd tényezdként meriilt fel az elvonhato
maradvany 13 eFt és a beruhazasra torténd 126.400 eFt atcsoportositasa.

2.1.2. A személyi juttatasok eléiranyzatianak alakulasa

A személyi juttatdsok eredeti elGiranyzata 12.148.881 eFt volt, amely 3,56 %-Kkal
(448.119 eFt-tal) volt kevesebb az el6z6 évinél. Ennek magyarazata, hogy a tervezés idészakaban
betoltott allashelyekhez kaptuk meg az aktualis illetményt, annak igéretével, hogy az év kozbeni
allashelybetoltések alkalmaval megigényelhetjiik a sziikséges bért.

A moddositott eldiranyzat 13.340.588 eFt volt, amely 107,10 %-a a 2015. évinek. A mddositott
eléiranyzat ndvekedését az lasz. hatalya ald tartozok kereset-kiegészitése, az el6z0 évi maradvany
bevételezése, valamint a kozponti keretbdl biztositott birdi cimpotlék, kiilfoldi kikiildetési dij,
céljutalom, az eldresorolas fedezete, a tobbletbevétel eldiranyzatositasa, a ruhdzati koltségtéritésre
juttatott Osszeg bevételezése, az ligyhatralék ledolgozasara elnyert Osszeg finanszirozéasa, az
illetménypotlék juttatasa, a helyi képzések finanszirozasa, a helyi kozlekedés tdmogatasa, a kisértéki
utalvanyok juttasa és az év végi béremeléshez adott eldiranyzat idézték eld. A csokkenést az allashely
elvonasokhoz kotdédo illetmény, a kereset-kiegészitéssel torténd elszamolds, a mas szervezeti
egységek javara torténd elvont Osszeg, valamint a sajat hataskorben a felhalmozési és a dologi
eldirdnyzatokhoz torténd atcsoportositas okozta.

A modositott eldiranyzat fedezete volt tobbek kozott a ,,nem rendszeres” személyi juttatdsok
tovabbi elemeinek is, igy a céljutalomnak, a kiilonboz6 koltségtéritéseknek, a betegszabadsag és a
szocialis juttatasok koltségeinek.

A torvény szerinti személyi juttatds eredeti eldiranyzattol eltérd teljesitésének indoka az, hogy
a tervezési létszdm ¢és az atlagos statisztikai létszdm kozotti kiillonbségre jutd illetményt
megtakaritottuk.

A ,,nem rendszeres” személyi juttatads eredeti elirdnyzata Osszesen 905.806 eFt, amelyet
noveltiink a térvény szerinti juttatasbol €s a fejezeti tdmogatasbol, igy a mddositott eldiranyzat
2.830.560 eFt lett, amelybdl 2.521.073 eFt-ot hasznaltunk fel.

A céljutalomra forditott teljesitett 6sszeg 814.872 eFt. Ebbdl Juhdsz Andor dijra, az eurdpai
jogi szaktandcsadok munkdjanak elismerésére és az instruktor birdk megbecsiilésére forditottunk, a
tobbit az OBH munkacsoportjaiban dolgozok, az ligyhatralék ledolgozasaban résztvevok dijazasara,
az igazgatasi ¢és adminisztrativ tobbletfeladatokban kozremiikodésért, valamint a végrehajtok
prémiumara fizettiik ki.

A ,nem rendszeres” személyi juttatas felhasznaldsat a munkavégzéshez kapcsolodod
juttatasokra: tulorara, tilszolgalatra, helyettesitésre, készenlét, iigyeletre (40.375 eFt) forditottuk.
Végkielégitésre 3.851 eFt-ot koltottiink. Jubileumi jutalomra 336.654 eFt-ot forditottunk, amely a
tervezett ~ 301.606 eFt-ot Iényegesen meghaladta. A tobbletkiadds a nem tervezett nyugallomanyba
helyezésekhez kothetd. A szocidlis juttatdsokra (temetési segélyre €s szocialis segélyre) 17.644 eFt
kertilt kifizetésre, amely a tavalyi szintnek felel meg.

A béren kiviili juttatdsokra alapvetéen a cafeteria rendszerhez kapcsolodoan teljesitettiink
kifizetést. 2016-ban a cafeteria rendszerben 200 eFt/fo/év sajat igény szerinti felhasznaldst
biztositottunk a dolgozdknak. A megtervezett cafeteria keretet, az atlagos statisztikai allomanyi
1étszamnak megfelelden felhasznaltuk (437.351 eFt).

A tétel Osszetevoi az alabbiak:

A Fovarosi Torvényszék az onkéntes nyugdijpénztari tagsdggal rendelkezd dolgozdinak
8.985 eFt-ot, az Onkéntes egészségpénztari tagsaggal rendelkezdknek 6.079 eFt-ot biztositott a
cafeteria keretbdl.

Etkezési koltségtéritésre Erzsébet utalvany formdajaban 171.841 eFt, a SZEP Kkartya
vendéglatas zsebén keresztiil 101.714 eFt kiadast forditottunk. Udiilési hozzajarulasra 32.176 eFt,

8



szabadidds programokra 19.221 eFt jutott. Sportutalvanyra 900 eFt-ot, mig kultara utalvanyra
0.486 eFt-ot fizettiink ki. Iskola rendszerii oktatds tamogatasara 2.158 eFt-ot, iskolakezdési
tamogatasra 15.130 eFt-ot, mig a helyi kozlekedés igénybevételének tamogatasara 28.996 eFt-ot, a

cafeterian feliili helyi bérletre 9.405 eFt-ot és a kisértékii ajandék utalvanyra 31.260 eFt-ot
forditottunk.

Ruhazati koltségtérités juttatdsara is adodott lehetdség, melyet a személyi allomany korében
azonos feltételek mellett fizettiink ki. A finanszirozasra 548.217 eFt-ot teljesitettiink. Kozlekedési
koltségtéritésre, beleértve a munkaba jaras hagyomanyos €s sajat gépkocsival torténd lebonyolitasat,
az eljaré dolgozoknak biztositott éves bérletet és az eseti munkavégzést mas telephelyen teljesitok
koltségtéritését 86.947 eFt-ot adtunk Ki.

Egyéb koltségtéritésre 42.875 eFt-ot koltottiink, amelyet a bankszamla koltség téritése
(31.453 eFt), az éleslatast biztositdé szemiiveg koltségtéritése (7.789 eFt), egyéb koltségtérités
(440 eFt) és a palyaalkalmassagi dij megtéritése (3.193 eFt) alkotott.

A foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsaira 192.288 eFt-ot adtunk ki. Magaba foglalja a
betegszabadsag, a napidij, a szabadid0 megvaltds, a szabadsag megvaltds, a honorarium, a
kompenzacid és mas kisebb koltségii jogcimen kifizetett kiadast.

A kiils6 személyi juttatas eredeti eldiranyzata 159.916 eFt, a modositott eldiranyzat 236.619
eFt, a teljesités pedig 233.892 eFt. Az eredeti és modositott eldiranyzat kozotti kiilonbséget a torvény
szerinti személyi juttatdsokbol potoltuk.

Ulnéki tiszteletdijként 79.940 eFt-ot szamfejtettiink, az elé6zé évhez képest emelkedett.
Szakért6i dijakra 96.420 eFt és tolmacsdijakra 14.112 eFt kiutalasat hajtottuk végre. A tanudijak
37.052 eFt-ban realizalodtak, 15,89 %-os csokkenés mellett. Reprezenticiora 5.089 eFt-ot egyéb
kiadasra 150 eFt-ot forditottunk. Lényegesen csokkent a kiils6é munkavallalok megbizasi dija
(31,42%-ra), azonban nagysagrendileg nem tortént valtozas, a megbizasi dij 1.129 eFt volt. A kiilsé
személyi juttatasok maradvanya 2.728 eFt.

A munkaadokat terheld jarulékok tervezése, modositasa és teljesitése aranyos volt a személyi
juttatdsokkal. Az eredeti eldiranyzat 3.342.400 eFt volt, 1,52%-kal magasabb, mint az el6z6 évben.
Az OBH kozpontilag kiutalt és elvont eldiranyzat modositas egyenlege 368.259 eFt, a 2015. évi
maradvany igénybevétele 220.247 eFt, a kompenzaciora utalt tamogatas 17.157 eFt, a béremeléshez
kapcsolddo utalas 24.782 eFt 6sszeggel novelte, a felhalmozasi kiadasok finanszirozasara 10.081 eFt,
a személyi juttatasokra 10.600 eFt, a dologi kiadasok novelése céljabol 74.855 eFt sajat hataskorben
atcsoportositott €s a bérkompenzacid elszdmolashoz kapcsoloddan 1.783 eFt a koltségvetésbe torténd
befizetés csokkentette a rendelkezésre 4llo eldiranyzatot. Szocialis hozzajarulasi addként
3.318.230 eFt-ot utaltunk at a koltségvetésbe. A tappénz hozzajarulas 24.613 eFt volt, 18,29%-0s
emelkedést mutat az el6z6 évi adatokhoz képest. A rehabilitacios hozzajarulas 100.791 eFt-ot tett Ki.
Személyi jovedelemadoként 76.594 eFt-ot, mig egészségiigyi hozzajarulasra 79.393 eFt-ot fizettiink
ki. A teljesités 3.599.621 eFt lett osszességében. Ev végén 275.905 eFt maradvany képzadott, amely
a személyi juttatads decemberi ho kozi kifizetéseihez kapcsolodik.

A Févarosi Torvényszek a 2016. évi gazdalkodasat 2.711 fore tervezte. Az atlagos statisztikai
allomanyi 1étszam (teljesités) a 2015. évi 2.603 fovel szemben 2.566 fére olvadt. Az atlagos
statisztikai dllomanyi létszam az el6z6 évhez képest 1,42 %-kal csokkent. A munkajogi nyitolétszam
2.779 férél a munkajogi zardlétszamban 2.733 fore fogyatkozott. A munkéabol torténd tavollét, annak
jogeimétdl fiiggetlentil 8,28 %-rol 9,36 %-ra ndvekedett. Az iires allashelyek folyamatosan feltdltésre
keriiltek a jogszabalyok adta kereteken beliil, &m a palyaztatasi rendszer miatt az atfutasi id6 hosszu.
A 40 év jogosultsagi idovel rendelkezdk éltek a lehetdséggel és kérték nyugallomanyba helyezésiiket.



2.1.3. A dologi kiadasok eléiranyzata valtozasanak bemutatasa

A dologi kiadasok alakuldsa, mennyisége és mindsége meghatarozo a Févarosi Torvényszek
gazdalkodasaban, mivel a személyi kiaddsok dontden kotottek.

A dologi ¢és egyéb miikodési kiadasok terén az eredeti 2.685.000 eFt eldiranyzathoz képest
jelentdsen boviiltek lehetoségeink. Ennek forrasa a 2015. évi maradvanyok felhasznalésa, realizélasa
(153.892 eFt), a személyi juttatdsokbol és jarulékokbol keletkezd megtakaritasok atcsoportositasa
(659.164 eFt). Tovabbi forras a kiilfoldi kikiildetés megtéritése (599 eFt), az oktatdshoz vald
hozzéjarulas (31 eFt), a tomeges bevandorlashoz kapcsolédd tamogatds (56 eFt), a gépjarmi
beszerzéshez kotddo atcsoportositas (135 eFt). A lehetdségeinket javitotta a bevételi terv tulteljesitése
is 19.952 eFt-tal. Ugyanakkor csokkentette az eldiranyzatot, hogy 26.405 eFt-ot atcsoportositottunk
beruhazasra, illetve felujitasra, és az OBH elvont 280.000 eFt-ot. igy a rendelkezésiinkre 4ll6
modositott eldiranyzat 3.212.424eFt-ra ndvekedett.

Készletbeszerzésre 202.945 eFt jutott, ebbdl 182.960 eFt-ot pénzforgalmilag teljesitettiink,
mig a fennmaradd részre kotelezettséget vallaltunk. A teljesitést elsOsorban papirra, irodaszer €s
nyomtatvanyra, konyv és folyodiratra, illetve nyomtatopatronokra, tonerekre, tisztitoszerekre,
fenntartasi anyagokra, egyéb iizemeltetési anyagokra forditottuk.

Novekedett az irodai papir, az irdszer, a sokszorositasi anyagok, a fenntartasi anyagok, a tisztitoszer
¢s az egyéb lizemeltetési anyagok jogeimili kiadasunk. Csokkent viszont a nyomtatvany, az
lizemanyag, a jdrmiivel kapcsolatos anyag és a berendezési, felszerelési anyag jogeimii kiadasunk.

A szakmai anyagok koziil a nyomtatopatronokra és tonerekre forditott kiadasok elszamolasi
szempontvaltozads miatt a sokszorositdsi anyagok kozé keriiltek, ezért markansan jelent meg a

crer

Az informatikai szolgéltatasok felhasznalasa 68.654 eFt volt, melynek donté hanyadat a
karbantartas alkotta (40.673 eFt). Az Osszes kiadas csokkenése 1,75%-0s volt, amely nem
szamottevd. A karbantartdsra forditott kiadas még novekedett is (109,78%), de a géppark nagysaga
¢és kordsszetétele indokolja a kiadast, valamint a sajat kivitelezésii karbantartasi kapacitasunk sem
elegendd a megoldand¢ feladatokhoz. Az informatikai eszk6zok bérlete szinten maradt.

A kommunikacids szolgaltatasokra forditott kiadasunk 25.361 eFt volt. Az el6zd évhez
viszonyitva 6,59%-0s csokkenést regisztralhattunk. A csokkenést az el6z6 évrdl athuzodo kiadasok
megsziinése €s az elhatarolas eldirasszerti alkalmazasa indukalta.

A szolgaltatasi kiadasaink Osszesen 2.343.800 eFt-ban realizdlodtak. Lényegesen csokkent
szinte minden szolgaltatasi cimen kifizetett kiadas, igy a bérleti dijakra forditott, a szallitasi, a
koziizemi, a karbantartési, a tovabbszamlazott, a szakmai tevékenységet segitd, a postakoltség kiadas,
ugyanakkor megnovekedett a bankkoltséglink, az egészségiigyi szolgaltatasi és az Orzés-védelemre
forditott koltség.

A jelentdsebb kiadasok az alabbiak:
- bérleti dijakra 45,48 %-0s csokkenést kovetden 44.483 eFt-ot fizettlink ki, ez magaba foglalja
a csepeli biinjel elhelyezési bérlemény, a Tolnai Lajos utcai, a Balaton utcai épiilet, a Garibaldi

utcai irattar, a kispesti volt postaépiilet valamint a bérelt telefonkdzponti és sokszorositasi
eszkozok dijait,
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a szallitdsi koltség, az év folyaman a koltozési feladatok lebonyolitdsa és az irattar
atrendezések kovetkezményeként 3.093 eFt volt, de a korabbi évi kiadasnak csak 13,59 %-at
tette ki,

- a koziizemi szolgaltatasok dijai egyiittesen 237.913 eFt-ot értek el 17,76%-o0s csokkenés
mellett. Jelentds volt a villamos energia felhasznalas 118.917 eFt, a gazfelhasznalas koltsége
47.062 eFt , a tavho- és melegviz dija 56.894 eFt , mig a viz- és csatornadij 15.040 eFt volt.
A csokkenés az id6beli elhatarolasbol adodott elsdsorban,

- karbantartasra 88.371 eFt-ot adtunk ki (18,17%-o0s csokkenés), foleg az épiiletekre
(74.454 eFt) koltottiink,

- postakdltségre 465.746 eFt-ot forditottunk. Ez 10,40 %-os koltségcsokkenést jelentett. A
korabbi gyakorlattal szemben a Magyar Posta a szerz6désbe foglalt kedvezmények
elszamoléasat még az adott gazdalkodasi évben realizalja, igy koltségesokkentd tényezoként
jelenik meg ez a tétel.

- az egészségligyi szolgaltatasra forditott kiadas 25.373 eFt-ot ért el. Minden évben nagy
kezeljiikk. 2014-ben sikeresen elinditottuk a birak egészségmegtrzési programjat, a kotelezo
foglalkozas-egészségiigyi sziirdvizsgalatokat igényesebb szintre emeltik. E programot
2016-ban valamennyi dolgozéra Kkiterjesztettiik, igy az igazsdgiigyi alkalmazottak
vonatkozasdban is szinvonalasabb kotelezd sziirdvizsgalatokat biztositottunk. Mindez igen
fontos a szervezetben dolgozdk megtartdsa, egészségmegdrzése szempontjabol. A
visszajelzések 2014. év oOta pozitivak, igy ezen az Gton kell tovabbhaladnunk az el6ttiink allo
esztenddkben is.

- az Orzés-védelemre 274.808 eFt-ot fizettiink ki (11,35%-0s emelkedés). Az emelkedést

indokolja, hogy az oObudai szolgalati helyen novekedett az 6rzOk szadma az egész ¢év

viszonylataban és novekedett az igénybe vett kiilon szolgaltatas is.

A tovabbszamlazott szolgaltatasok egylittes Osszege 26.452 eFt volt (9,41%-o0s csokkenés). A
koziizemi dijak kiaddsainak csokkenését koveti.

Bankkoltségként 40.907 eFt-ot rottunk le. Ez 12,63 %-o0s ndvekedésnek felel meg. A Magyar
Allamkincstar hangyaszorgalommal felszamol minden szoba joheté tételt, de a pénzforgalmunk is
novekedett 2016-ban.

A szakmai tevékenységet segitd szolgaltatisok dijaira 1.018.205 eFt jutott, amely 5,09 %-0s
csokkenést jelent. Szinten maradt a kirendelt védok oradija, a szakértdi €s tolmdacsdijak csak
bejelentés kotelesek. A kozremiikodés fobb tételei:

- intézeti szakért6i dijak 93.349 eFt (31,77%-os csokkenés),

- intézeti tolmécsdij 86.535 eFt (13,83%-o0s emelkedés),

- Onalld birdsagi végrehajtok eldlege 6.667 eFt (82,06%-o0s csdkkenés jogszabaly valtozas
hatasara),

- szakértdi dijak 267.075 eFt (4,40%-o0s csokkenés),

- kirendelt védok dija 405.840 eFt (5,12%-o0s emelkedés),

- partfogé tigyvédi dij 90 eFt (88,74%-o0s csokkenés),

- ligygondnoki dijak 66.045 eFt (13,49%-o0s emelkedés),

- tolmacsdijak 77.344 eFt (8,51%-0s csokkenés).

Az afa kiadasunk 457.804 eFt volt, a fizetendo afa-ra 10.532 eFt-ot forditottunk.

Egyéb dologi kiadasainkra 50.145 eFt jutott. Ebbdl kartalanitasra 9.344 eFt-ot fizettlink ki. Mind a
két adat emelkedett az el6z6 évhez viszonyitva (38,57 % és 11,57 %). Jelentds tétel volt még az éves
parkolésért kifizetett 16.787 eFt, valamint a biintetd ligyekben felmentetteknek fizetett koltség
3.704 eFt.

Az egyéb miikodési kiadasokra 488 eFt-ot hasznaltunk fel, amely az el6z0 évi meghitsult
karbantartds kapcsan keletkezett befizetési kotelezettségbdl és 22 eFt kerekitési maradvany
befizetésébdl tevodik dssze.
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2.1.4. A felhalmozasi kiadasok eléiranyzatanak alakulasa

A felhalmozasra fordithat6 kiadasok fedezete a beruhdzasra és a felujitasra biztositott tételek
Osszege, a koltségvetési tamogatas részét is képezi. A felhalmozas eredeti eldiranyzata 10.000 eFt, a
modositott eldirdnyzat 872.265 eFt és a teljesités 532.436 eFt. A fedezet részben koltségvetési
tamogatasbol finanszirozodott (275.284 eFt). Tovabbi forrast jelentett a 2015. évi maradvany
(440.955 eFt), a személyi juttatasbol, a jarulékbol és a dologi kiadasbol atcsoportositott 97.875 eFt,
a tobbletbevételiink 57.191 eFt és a felhalmozési bevétel 960 eFt.

A beruhazés eredeti eldiranyzata 10.000 eFt, a mddositott eldiranyzat 322.037 eFt, a teljesités
181.130 eFt volt. A forrast az el6z6 évi maradvany, az atcsoportositdsok, a felhalmozasi bevétel
igénybevétele, a palyazatok és tamogatasok biztositottak.

Felujitasra O eFt eredeti eldiranyzat allt rendelkezésre, a mddositott eldiranyzat 550.207 eFt
lett, melynek forrdsa az el6z6 évi maradvany, az intézményi beruhdzasbol, a személyi juttatasbol, a
jarulékbol és a dologi kiadéasbol torténd atcsoportosités, a palydzatokon nyert timogatas, valamint a
tobbletbevétel igénybevétele volt. A teljesités 351.285 eFt volt. A még fel nem hasznalt eléirdnyzat
kotelezettségvallalassal lekotott, maradvanyt képez.

A felhalmozasi kiadasok egy része determinalt, hiszen a fedezetet az el6z0 évi maradvany
biztositja. A 2015. évi maradvany terhére az alabbi beruhazasokat és felujitasokat hajtottuk végre:
A 2015. évi beruhdzasi maradvany terhére: a FT-en korhi folyos6i lampak gyartatasat, a PKKB-n
irodabutorok beszerzését, a BKKB-n a gordithetd irattari polcok tovabbi iitemét és a vagyonvédelmi
rendszer bovitését, a Cégbirdsagon az tigyfeltér fejlesztését finansziroztuk meg. Tovabba a Margit
hazban irodai butorok és az oktatasi kozpontba székek beszerzésére, a kispesti birdsag
mellékhelyiségének szelldztetésére, a csepeli birdsag klimatizalasara, a FO utcaban klima telepitésére
¢s tlizgatlo ajto beépitésére, mig a Soroksari uton EPH bekotési munkdkra, valamint az informatikai
eszkozok bovitésére (digitalis diktafonok, szamitogépek, nyomtatok, licencek, hangfelismerd
szoftverek, egyéb eszkdzok) és butorok beszerzésére koltottiik el a maradvanyt. A kisértékii targyi
eszkozokre kotottiik le 2015-ben a beruhédzési eldiranyzat tovabbi részét. A kisértékii eszk6zok
beszerzése megtortént, ennek részletezésétdl eltekintenék, de a napi miitkddés nélkiilozhetetlen
kellékeirdl van szo (székek, iratszallitd kocsi, sz6nyeg, bojler, ventilator, stb.).

A 2015. évi felgjitasi maradvany terhére kotelezettséget vallaltunk: a FT épiiletében a
tamadasjelzd és parketta feltjitasara, a belsd rekonstrukcio elsd iitemére. A PKKB épiiletében a IV-
V. emelet festésére, a diszvilagitas, az elokert korlatjanak felajitasara és a 1épcs6hdzi ablak cseréjére.
A Cégbirosdg épiiletében vizesblokkot ujittattunk fel. A Gazdasagi Kollégium belsd
rekonstrukcidjanak elsé iitemére. A Margit hdz klimarendszerének II. iitemi felgjitdsara és a
homlokzati nyilaszarok nyithatova tételére. A Bajza utcai épiiletben festési €s vizesblokk feltjitasi
munkakra. A kispesti birosag épiiletében befejeztiik a nyilaszarok cseréjét és a fodém szigetelését. A
csepeli birdsag épiiletében festettiink.

Az intézményi beruhdzas 2016. évi eldiranyzatai terhére beszereztliink kisértékli targyi
eszkozoket, amelyek a minden napi munkavégzéshez sziikségesek. A teljesség igénye nélkiil a
kovetkezOket: irodai butorok, faliérdk, cimerek, nyomtatok, szamitdogépek, telefonok, kézikocsik,
Joléti eszkozok, bojlerek, szoftverek, szOnyegek, szerszamok, hangtechnikai eszk6zok. A nagy értékii
targyl eszk6zokbol a Fdévarosi Torvényszék 4 db targyaloba tadmadasjelzd rendszert, nyomdai
spirdlozogépet, szamitdgépeket, hangtechnikai eszkozoket, halozati 1ézernyomtatot kapott. A PKKB
¢épiiletében sorszdmosztd automatat cseréltiink, bdvitettiik a beléptetérendszert. A BKKB épiileté¢hez
elkésziilt a tlizjelzd rendszer bovitésének tervdokumenticidja. A cégbirdésagon boviilt és
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korszertisodott a telefonkdzpont. A Gazdasagi Kollégium épiiletében elkésziilt az tigyfélcentrumahoz
tartoz6 informacios rendszere. A Margit hazban EPH bekotéseket, informatikai fejlesztéseket
hajtottunk végre, és kialakittattuk a szell6zés nyomadsszabalyozasat. A Bajza utcai épiiletben
informatikai végpontokat épittettiink ki, bovitettiik a telefonhaldzatot, a fali dugaljakat, oldalfali split
klimat szereltettiink fel. A csepeli birdsdgon inverteres split klimat helyeztiink iizembe. A Soroksari
uti objektumban bdovitettiik az informatikai végpontokat és EPH bekotéseket végeztiink.

A 2016. évi beruhazasi elOiranyzat terhére kotelezettséget vallaltunk: a FT épiiletébe a
klimatizalas terveinek elkészitésére és részleges kivitelezésére, korhii lampak , egy Skoda Octavia,
2db tiizfal a szerverhez, takaritogép, hirdet6tablak, tervrajzok, informatikai eszkozok a NATO
szobédhoz, targyalotermi asztalok, butorok, hangtechnikai eszk6zok, diktafonok, szerszdmok, asztali
lampak, irodai és joléti eszkozok beszerzésére, a BKKB klimatizalasi terveire, a Gazdasagi
Kollégiumban konyvtar kialakitasi tervre, homlokzati tablakra, a kispesti birosag GSM tavfeliigyeleti
rendszerének kiépitésére.

A 2016.évi felujitasi eldirdnyzatbol megvaldsitottuk: FT épiiletében az ivéviz halozat
alapvezeték részleges cseréjét, az elokert felujitasat, ajtofelujitast és a radios tdmadasjelzo rendszer
felyjitasat. A PKKB villamvédelmi haldzatanak részleges felujitasa tortént meg. A BKKB épiiletében
felyjitottuk a csomagvizsgald gépet. A Gazdasagi Kollégium belsd feljitasanak elsé titemét
megvaldsitottuk, tervet készittettiink a targyalotermek feljitdsdhoz, felujitottuk a tlizjelzd és
vagyonvédelmi rendszert. A Bajza utcai épiiletben atalakitasi munkakat folytattunk és a II. emeleten
parkettdzast végeztettiink. A kispesti birdsagon a kazéan cseréjéhez elkésziiltek a tervek. A csepeli
birdsag kertkapujanak automatizalasat oldottuk meg. A Balaton utcai épiilet ablakait hévédo foliaval
lattuk el.

A 2016. évi felujitasi eldiranyzat terhére kotelezettséget vallaltunk: a FT viz alapvezeték
cseréjének lebonyolitasara, a beléptetd rendszer feljitasara, a PKKB villamvédelmi halézatanak,
garazsanak, ives folyosoi ablakainak, folyoséi és 1épcsOhazi vilagitasvezérlésének felujitasara, a
Katonai Tandcsnal folyosoi ajtd athelyezésére, (a NATO eldirasok betartasanak érdekében), irodak,
targyalok vilagitdsanak, vizesblokk felujitasara, a cégbirdsagi épiiletben behatolasjelzd rendszer,
irodak, targyalok vilagitasanak, a villamos féeloszto feltjitasara, a Margit hazban az éptiletfeliigyeleti
rendszer cseré¢jére, a felvono kotéleseréjére, a BKKB épiiletében a IV. szinten ajtok mazolasara, a
felvond vezérld korszeriisitésére, a Bajza utcdban parkettdzasra, ajtomazolasra, a Gazdasagi
Kollégiumban az elsd emeleti targyalotermek kialakitdsara, a kispesti birosagon a fiités
korszertisitésére, kazanhazi hidegburkolasra, a gazfigyel6 berendezés felujitasara, targyalok
parkettazasara, az elektromos halozat felujitasara.

2.2. A bevételek alakulasa, jellege, tipusai bemutatasa, rendszerezése

2.2.1. A tobbletbevételek alakulasa, a tervezettol valo eltérés okai

Az intézményi miikodési bevételek eredeti eldiranyzata a 2015. évi eredeti eldiranyzathoz
viszonyitva valtozott, 400.000 eFt lett. Ebbdl a kdzhatalmi bevételek eldiranyzata 400.000 eFt, az
intézményi mukodési bevételek eredeti eldiranyzata 0 eFt volt. Az igazgatasi szolgaltatasi dijak a
koltségvetésiinkben maradtak.

Az eredeti eldiranyzatot az év folyaman moddositottuk, mert eldirdnyzatositottuk a varhato
tobbletbevételt és kiigazitottuk a technikai eltérést. Igy a modositott eléiranyzat 678.112 eFt-ra
alakult, amely az el6z6 évi 96,96 %-a lett. A modosités érintette a kozhatalmi bevételeket, amelyek
150,01 %-ra emelkedtek az eredeti eldirdnyzathoz képest, s igy elérték a 600.022 eFt-ot. Az el6zd évi
eredményhez képest a novekedés 106,34 %-on allt meg. Az intézményi bevételek modositott
eldiranyzata 78.090 eFt-ra csokkent, amely, igy jocskan elmaradt az el6z0 évi teljesitménytdl.
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Acteljesités a kdzhatalmi bevételeknél és a miikddési bevételeknél is megegyezett a modositott
bevételi eldiranyzattal. Az intézményi felhalmozasi bevételek tultervezett eldiranyzatahoz képest, a
modositott eldiranyzat és a teljesités 960 eFt, amely a lecserélt, hasznalt gépjarmiiviink

crer

tobbletbevételt értiink el.

2016. évben a kozhatalmi bevételek alakuldsanak fébb Gsszetevoi az alabbiak voltak:

= az évi 0sszes eldiras 5.304.287 eFt 38.546 tétel
= az évi befizetés 1.788.026 eFt 66.286 tétel
= az évi bevételbol visszautalas 72.892 eFt 1.568 tétel
= koézhatalmi nettd bevétel 1.715.134 eFt

A bevétel megoszlasa: birsag 1.106.048 eFt, kozhatalmi igazgatasi bevétel 600.022 eFt,
rendori eldvezetési koltség 60 %-a 2.312 eFt, 6nallo birdsagi végrehajtok befizetései 6.538 eFt, fliggd
bevételek kiillonbozete 214 eFt.

Az év folyaman az iigyek érkezésének alakuldsa csokkenést mutatott, az el6zd évben
érkezetthez képest 137 tétellel, igy 16.668 darabot irtunk el6. A kevesebb egységes értesitohoz
96.955 eFt-tal tobb eldirds tarsult, amely 1,86%-0s emelkedésnek felel meg. Ennek oka, hogy
magasabb értékli biintetések keriiltek kiszabdasra, illetve a buniigyi koltségek novekedése miatt,
nagyobb 0sszeg megfizetésére kotelezték az ligyfeleket.

Az aru- ¢és készlet értékesités bevétele a 0 eFt tervezett eldiranyzattal megegyezett.
Tapasztalatunk szerint a hasznalt cikkek piaca telitett, mert olcson lehet 1j, elfogadhatdo mindségii
aruhoz jutni

A szolgaltatasok ellenérték sorra a tervezett eldiranyzat 11.050 eFt értékli volt, modositott
eléiranyzatként 11.837 eFt-ot irdnyoztunk eld. A tényleges teljesités 12.267 eFt lett, ami egyrészt az
iratmasolasi dijbol adodott (50 eFt — 297 eFt).

Masrészt a bérleti és lizingdijakbol. amit a tervezett eldiranyzathoz viszonyitva
tulteljesitettiink (112,11 %, 9.500 eFt), a teljesités 10.650 eFt-ban realizalodott. A bérleti dijak

crer

Harmadrészt a szellemi és anyagi infrastruktira magancélu igénybevételeinek téritési dijaibol,
ami a tervezetthez képest (1.500 eFt) alacsonyabb szinten 88,00 %-on valosultak meg. A mérséklddés
oka, hogy a PIN-kod bevezetésével, a dolgozok telefon hasznalata jelentdsen lecsokkent. A magan
mobiltelefonok szdmanak novekedése €és az azonos halozaton beliil torténd forgalmazas dijtalan volta
szintén a csOkkenés iranyaba hatott. A 2016. évi teljesités 1.320 eFt értékben valt valora.

Az intézményi ellatasi dijak bevétele az at nem vett letétek €s a bilinjelek értékesitésébol
szarmazd bevételeket mutatja, eredeti eldiranyzatként 0 eFt-ot terveztiink, az el6zd évi teljesités
hatasara. A tervezés soran azt vettiik szamitasba, hogy az ide vonatkoz6 jogszabaly értelmezése utan,
az ilyen jogcimi bevételeket végiil az egyéb kozhatalmi bevételek kozott kell elszamolni.

A biztosito altal fizetett kartérités tervezett eldirdnyzata 0 eFt volt, a modositott eldiranyzat és
a teljesités egyarant 784 eFt-ot ért el. Az MYJ-764 rendszamu gépkocsi balesete soran, az onrész
levonasat kovetden atutalt biztositasi 6sszeget tartjuk nyilvan ezen a jogcimen.

Az egyéb bevétel tervezett eldiranyzata 10.840 eFt, a modositott eldiranyzata 25.359 eFt, mig
teljesitésként 20.015 eFt realizalodott. A tervezett eldiranyzatot, amely az el6z6 évi postakoltség
jovairasabol €s az 6nallod birdsagi végrehajtok befizetésébdl eredt dontden, az OEP tb kifizetdhelyi
utalasdnak 1% koltségtéritése is szinezte.
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A teljesités magaba foglalja:
- a kotbér és késedelmi kamat bevételt: eredetileg nem terveztiink. A teljesités 379 eFt-ra
alakult
- a dolgozoi kartéritést és egyéb kartéritést: eredetileg nem terveztiink, a teljesités 80 eFt és
681 eFt volt.
- az 0nallo birosagi végrehajtok befizetéseit: 6.538 eFt-ot értek el.
- az egy¢b kiilonféle mikddési bevételeket: 2.989 eFt érkezett ezen a jogcimen,
- a koltségek visszatériiléseit: 9.347 eFt.
Az elmaradas oka a Magyar Postaval torténd elszamolas gyakorlatanak megvaltozasa volt.

A tovabbszadmlazott szolgaltatdsok tervezett eldirdnyzata 29.000 eFt, a moddositott
eldirdnyzata is 29.000 eFt, mig a teljesités 120,50%-on valosult meg, 34.946 eFt lett. A
tovabbszamlazas 0sszetevoi elsdsorban a koziizemi dijak.

A kiszamlazott afa-t a tervezett 11.110 eFt helyett, 10.078 eFt-on realizaltuk, amely 90,71 %-
os teljesitésnek felel meg, a tavalyi évhez viszonyitva tobb, mint 8 %-os fejlodést értiink el.

Miikodési célu tAmogatas bevételt (mitkddési céli tamogatés dllamhaztartason beliilrél) nem
terveztiink eredeti eldiranyzatként. A mddositott eldiranyzatot az OBH biztositotta a 2 és 5 éven tuali
igyek feldolgozdsdban eredményesen résztvevok honordldsahoz. Az Osszeg magaba foglalta a
megfizetendd jarulékokat is. A teljesités 94.410 eFt 0sszegli volt, ami megegyezett a modositott
eldiranyzattal.

Tamogatasi felhalmozasi bevételt (felhalmozasi célu tamogatds allamhéztartdson beliilrdl)
nem terveztiink eredeti eldiranyzatként. Az év folyaman ilyen jogcimen nem keletkezett bevételiink.

El6z6 ¢évi felhalmozasi célu eldirdnyzat maradvany atvételét nem terveztiik eredeti
eléiranyzatként 2016-ra. Nem is keletkezett ilyen jogcimen eldiranyzat az év folyaman.

Az eredeti koltségvetési tdmogatds 2015. évhez viszonyitva 2,10 %-kal csokkent, mig a
modositott eldiranyzat és a teljesités 3,97 %-kal emelkedett.

A pénzforgalom nélkiili bevételek a modositott eldiranyzatban jelennek meg. Az el6z6 évi
maradvany igénybevételiink 1.070.651 eFt volt, mig a teljesitése szintén.

2.2.2. A bevétel tervezettol valéo elmaradasanak okai

Az intézményi bevételek teljesitése 679.072 eFt volt. Osszességében igaz, hogy a tervezett
eldiranyzatot (462.000 eFt) Iényegesen meghaladja a bevétel (46,99 %-kal). Ez remek teljesitmény,
de a tavalyi tényleges bevételt nem értiik el, csak 96,98 %-ra teljesitettiik.

Az egyéb sajat bevételek megszerzésének jobb felmérése javitani tudnd a prognosztizalas
pontossagat, igy jobban kozelitené a valds folyamatokat. Ennek ellenére megfeszitett munkaval
tobbletbevételt értiink el. Ugyanakkor hatraltatd tényezok egész sora meriilt fel az év folyaman.

Egyre nehezebb a kiszabott pénzdsszegek behajtasa, kiilondsen a bliniigyi koltség és a rendori
elovezetési koltségek tekintetében. Nagyon sok esetben olyan cégeknél keriilt sor rendbirsag
kiszabdsdra, amelynél mar megkezdddott a felszamolasi eljaras. Az ilyen esetekben a tételek eldirasra
keriilnek, de a Bevételi csoportnak esélye sincs a behajtasra. Tobb esetben tapasztaltuk, hogy kiilfoldi
allampolgar terhére, aki nem rendelkezik magyarorszagi lakohellyel, kiszabtak pénzbiintetést, és
kotelezték a blinligyi koltség megfizetésére anélkiil, hogy biztositékként letétbe helyezett volna pénzt.

Sok esetben a fizet6képesség hidnya okozza a behajtas eredménytelenségét. 2016-ban is
egyértelmiien tapasztaltuk, hogy tovabb novekedett a birsag atvaltoztatdsa, mivel az érintettek nem
tudtak fizetni. Mar nem 0j jelenségként éltilk meg, hogy az egyszer befizetett, vagy behajtott birsagot
az uigy feliilvizsgélata soran vissza kellett utalnunk részben, vagy egészben.
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A koltségek tekintetében az adosok nem tartanak a végrehajtasi cselekmény hatdsaitol, nem gy,
mint az atvaltoztathatd jogcimek esetében. Nagyon sok esetben fiktiv cimet adnak meg az eljaro
birdsagnak, igy nem is lehet a végrehajtast teljesiteni, vagy a bejelentett lakcimen a végrehajtod
»latogatasakor” mar nem szerepel semmiféle értéket képviseld dolog, amely lefoglalhaté lenne. De
tulnyomorészt mégis a f6 ok, hogy az addsaink vagyontalanok, igy nincs mibdl, honnan behajtani az
eldirt koltségeket.

2.2.3. A kovetelés allomany alakulasanak bemutatasa

Az év végére keletkezett hatralék az adosallomanynal 16.305.386 eFt, 96.937 tételben, mely
a2015. évi 12.969.178 eFt-hoz képest 25,72 %-os emelkedést mutat. A hatralék tételszama 2015-ben
90.555 db volt, amelyhez képest a 2016. évi zard-allomany tételei 7,05 %-os emelkedést mutatnak.

A 2016. évi teljes hatralék megoszlésa:

birsagbol szarmaz6 hatralék: 10.117.918 eFt 15.446 tétel
nem birsagbol keletkezett hatralék: 5.730.091 eFt 56.624 tétel
rendori elévezetési koltség 60%- a 62.522 eFt 6.344 tétel
onallo birdsagi vh. eldlegeinek hatraléka 394.855 eFt 18.523 tétel

A rendezetlen fiiggd bevétel nyitd 6sszege 848 eFt 38 tételben volt. A tételek 2015. december
végén érkeztek és nem volt mod a tisztazasukra, visszautaldsukra vagy atkdnyvelésiikre.
A rendezetlen fliggd bevétel zard alloméanya 1.061.469 eFt 36 tételben.

Az 06nallo birosagi végrehajtoknak az év folyaman 6.667 eFt-ot utaltunk ki, 241 tételben. Az
év végén fennallo tartozas 394.855 eFt volt, 18.523 tételben. Az el6z6 €s a targyév éves megtériilése
1,63%-0s, mig a hatralék novekedése 0,03%-os. Az alaptevékenységhez kapcsolodo
adossagallomany 6sszesen 15.910.531 eFt 78.414 tételben.

A behajthatatlan kovetelések hitelezési veszteségként torténd leirasa 2016-ban az OBHE
375/2016 (VI.28.) szamU hatarozataban foglaltak alapjan, a FOvarosi Torvényszék elndkének
2015.E1.LL.D.24/9 szdmu a Fdévarosi Torvényszék 13. szdmu szabalyzata az eszkozok ¢€s forrasok
értékeléseérdl szerint torténtek.

Behajthatatlansag cimén G6sszesen 157.367 eFt-ot irtunk le 1.919 tételben, melynek megoszlasa a
kovetkezd: birsagbol szarmazo bevétel 63.833 eFt 484 tételben és igazgatasi szolgaltatasi bevétel
93.534 eFt 1.435 tételben.

A behajthatatlan kovetelések hitelezési veszteségként torténd leirdsa az alabbiak szerint alakult:

Birsagbol szarmazo (Kozponti koltségvetést megilletd bevétel):
Osszes %-aban

Pénz és rendbirsag (vh), cégbirdsagi rendb.: 63.623 ezer Ft 483 tétel 40,4 %
Vagyoni elony 210 ezer Ft Ltétel 0,13 %
Osszesen: 63.833 ezer Ft 484 tétel 40,5 %

Igazgatasi szolgaltatasi bevétel (Févarosi Torvényszék bevétele):

Allam altal elélegezett ktg. és szakértdi dij: 1.360 ezer Ft 18 tétel 0,9 %
Biiniigyi koltseég: 88.392 ezer Ft 1.144 tétel 56,2 %
Renddri elévezetési dij: 3.295ezer Ft 269 tétel 2,1 %
Szakértoi dij: 41 ezer Ft 2 tétel 0,03 %
Gyermektartasi dij megeldlegezése: 446 ezer Ft 2 tétel 0,28 %
Osszesen: 93.534 ezer Ft 1.435 tétel 59.5 %
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A koltségnemek tételszamai és a tételek 0sszegeinek egy tételre jutd forint-értéke az alabbiak szerint
alakult:

Pénz és rendbirsag (vh), cégbirdsagi rendb.: 483 tétel 131.725,-Ft/tétel
Vagyoni elony: 1 tétel 210.120,-Ft/tétel
Allam 4ltal elélegezett ktg. és szakértdi dij: 18 tétel 75.544,-Ft/tétel
Bintigyi koltség: 1.144 tétel 77.266,-Ft/tétel
Rendéri eldvezetési dij: 269 tétel  12.249,-Ft/tétel
Szakértdi dij: 2 tétel  20.400,-Ft/tétel
Gyermektartasi dij megeldlegezése: 2 tétel 223.197,-Ft/tétel

Az atlagosan egy tételre jutd hitelezési veszteségként leirt kovetelés értéke 109.663,-Ft volt.
Megallapithatd, hogy a biiniigyi koltség 6sszegnek leirdsa volt a legmagasabb, szazalékos aranyban,
majd ezt kovette a pénz ¢s rendbirsag. Tételszamban szintén a blinligyi koltségként leirt tétel volt a
legtobb, majd ezt a pénz ¢és rendbirsag kovette. Az egy tételre jutd Osszeg a gyermektartasdij
megelbdlegezésénél mutatott magasabb értéket.

Az Osszes behajthatatlan kovetelés hitelezési veszteségként torténd leirdsanak okai szerint, a leiras
értekének szazalé¢kaban:

,A” a végrehajtasi eljaras soran nincs fedezet: 17,51 %
,,B” Felszamolasi eljaras soran nincs fedezet: 20,79 %
,,C0” ados ismeretlen vagy ismeretlen helyen tartozkodik: 10,73 %
,,CB” KEKKH szerint nem rendelkezik cimmel: 16,88 %
,,CC” az adds nem lelhet6 fel: 6,83 %
,D” kisdsszegli kovetelés: 0,31 %
,»EN” nincs/nem nyujt fedezetet a hagyaték: 17,52 %
,E eléviilt, vh cselekménytdl 5 év eltelt: 7,97 %
,G” eléviilt a BE 161 § (5)-nek nem része: 1,46 %

Az el6z6 években behajthatatlanna tett és 2016-ban befizetés miatt visszavezetett tételek 0sz-
szege 171.554,- Ft, 38 tételben, melynek megoszlasa:

Birsag behajthatatlanbdl visszavezetés: 24.392,- Ft 3 tétel
Igazgatési szolgaltatasi dij behajthatatlanbdl visszavezetés: 147.162.- Ft 35 tétel
Behajthatatlanbol visszavezetés Osszesen: 171.554,- Ft 38 tétel

Az ¢év folyaman a kovetelésdllomanybol kiillonb6zé okokbdl 1.004 tételt tordltiink
102.629 eFt értékben. Ez az 6sszeg az el6z0 évben tortént torlésekhez képest 5,47%-al novekedett,
mig tételszamban 7,38%-0s volt a novekedés.

A birsagokbol, az atvaltoztathatd jogcimekbdl valo torlés abbol adodik egyrészt, hogy az ados
nem fizeti be a tartozasat, illetve egy részét ugyan megfizeti a tobbit Blintetés-végrehajtasi Intézetben
letolti, masrészt a birdsagok téves egységes értesitést adtak le, illetve tobbszor adtak le ugyanabban
az ligyben az egységes értesitést. Az eldzetesben, Orizetben toltott id6 is beszdmitasra, igy torlésre
keriil. A pénzbiintetések eléviilése — melyet a birdsag hatarozatban k6zdl — is lehet a torlés oka.

Tobb esetben helyezte hatdlyon kiviil a Kuria az elsé és masodfoku birdsagok hatdrozatait,
illetve az IM, vagy a koztarsasagi elnok ¢élt a kegyelmi jogkorével és emiatt tordlni kellett a fenndllo
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tartozast, vagy ha mar befizették azt, akkor vissza kellett utalnunk kamatostol az iigyfélnek. Gyakran
eléfordul, hogy atvaltoztatas utdn nem tudnak érvényt szerezni az elfogatdoparancsnak, mely eléviil, s
a birosag ezért torli a tételt. Atvaltoztathato rendbirsagnal gyakran eléfordul, hogy a birdsag ezt a
jogcimet jeloli meg, majd amikor a Gazdasagi Hivatal kéri az atvaltoztatast, akkor deriil ki, hogy
végrehajto altal behajtand6 rendbirsdg a helyes jogeim. Ilyenkor torlésre keriil az atvaltoztathatd

jogcimrdl a tétel és a helyes jogcimen irjak elo.

Pénzbiintetésbal torolt: 32.443 eFt
Pénzmellékbiintetésbdl torolt: 864 eFt
Atvaltoztathat6 rendbirsagbol: 7.853 eFt
Pénz és rendbirsagbol torolt: 31.120 eFt
Vagyonelkobzasbol torolt: 10.732 eFt
Pénzbiintetés kiilfoldi birosag itélete alapjan torolt: 262 eFt

Targyi vagyonelkobzas torolt: 15 eFt
Mindosszesen birsagbodl torolt: 83.289 eFt

Koltség jellegli kovetelésekbdl dsszesen

357 tétel

14 tétel

158 tétel
101 tétel

6 tétel
1 tétel
1 tétel

638 tétel

19.340 eFt-ot toroltiink 366 tételben.

A koltségekbdl a torlések adodhatnak kettds eldirds miatt, eléviilés okan, a birdsdgok téves
értesitésébdl fakadoan. A koltségeknél is fenndll a biintetéseknél emlitett hatalyon kiviil helyezés,
illetve a kegyelmi jogkor gyakorlasa és ez altal a koltségeket is tordlni rendelik, illetve befizetés
esetén vissza kell utalni az tigyfélnek. Technikai torlés is szerepel a tételek kdzott, mely a program

sajatossagaibol adodik.

A koltségekbol az egyéb ok miatti torlések az alabbiak szerint alakultak:

Biiniigyi koltség: 15.935 eFt
Renddri eldvezetési ktg 40%-a: 28 eFt
Renddri eldvezetési ktg 60%-a: 41 eFt
Allam altal elélegezett koltség: 932 eFt
Vh jog bejegyzés utdlagos: 46 eFt
Gyt tételek visszautalasa miatti technikai jellegii 2.358 eFt

169 tétel
7 tétel

7 tétel
15 tétel
7 tétel
161 tétel

2016. évben negyedévenként megtortént az értékvesztés visszavezetése és elszamoldsa a kapott

tapasztalati mutatokkal.

A 2016. december 31-i zar6 allomany - fiiggd bevételek nélkiil: 14.207.867 eFt volt.

Ennek 0sszetevoi:

Birsagok:
Pénz- és rendbirsag vh-s: 767.092 eFt
Pénzbirsag (cégbir): 455.484 eFt
Vagyonelkobzas: 7.580.374 eFt
Vagyoni elony megfiz. kot.: 46.429 eFt
Osszesen: 8.849.379 eFt

Igazgatasi szolgaltatasi dijak:
Allam altal elélegezett koltség: 98.726 eFt
Biiniigyi koltség: 5.151.505 eFt
Allam altal elélegezett gyt.: 2.452 eFt
Perkoltség: 2.353 eFt
Rendori elévezetés 40%-a: 40.851 eFt
Renddri elévezetés 60%-a: 61.278 eFt
Szakértdi dij: 1.323 eFt
Osszesen: 5.358.488 eFt

Minddsszesen: 14.207.867 eFt
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2.3 Koltségvetési maradvany

2.3.1. A 2015. évi eléiranyzat-maradvany fébb felhasznalasi jogcimei

A 2015. évi lekotott eldiranyzat-maradvanyt sajat hataskorben az allamhéztartasrol szo6lo
torvény végrehajtasarol a 368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 150. §-a alapjan 2016. 1. félévében
igénybe vettiik a megfeleld fokonyvi, illetve kincstari kédon, az alabbiak szerint:

- személyi juttatés 255.069 eFt
- munkaadokat terheld jarulékok 220.247 eFt
- dologi kiadas 153.892 eFt
- intézményi beruhdzas 119.131 eFt
- felyjitas 321.824 eFt
Osszesen: 1.070.163 eFt

A 2015. december havi hokozi kifizetések és kiilsd személyi juttatdsok dolgozotdl levont
jarulékait €s a hozza kapcsolodd munkaadokat terheld jarulékokat 2016-ban befizettiik.

A dologi kiad4dsok megtakaritasait egyrészt a folyamatos kozszolgaltatasok igénybevételére
3.006 eFt, a kommunikacios dijakra 7.806 eFt, a bérleti dijakra 750 eFt, a karbantartasra 17.402 eFt
forditottuk. Masrészt a szakmai tevékenységet segitd szolgaltatdsokra 16.971 eFt, a kozvetitett
szolgaltatasokra 790 eFt, az afa-ra 27.629 eFt, az egyéb dologi kiaddsokra 663 eFt és az egyéb
szolgéltatdsok igénybevételébdl (49.672 eFt) adddodan fizettik ki. Harmadrészt az év végi
készletbeszerzésekbdl (papir-irodaszer, és egyéb készletbeszerzésbol 29.203 eFt) osszetevddo fizetési
kotelezettségeinkre forditottuk.

Az intézményi beruhdzas megtakaritasat az alabbi tételekre forditottuk: informatikai eszk6zok
beszerzése 11.059 eFt és szoftverek vasarlasa 1.800 eFt, ingatlanok 1étesitése 2.941 eFt, egyéb gép,
targyi eszk6z vasarlasa 78.003 eFt, valamint ezek afa-ja 25.328 eFt.

Intézményi felujitas keretében a kovetkezd munkak elkészitésére kotottiink szerzodést és
viteleztettiik ki 22.336 eFt értékben: a Tolgyfa utcai ingatlanban homlokzati nyildszardk és
klimaberendezés feljitasat, a Bajza utcai épiiletben 9.720 eFt értékben festést €s vizesblokk felujitast,
a FOvarosi Torvényszéken belsé rekonstrukciés munkat és tamadasjelzd felujitast 128.986 eFt
értékben, a csepeli birosagon 6.461 eFt értékben festési munkat, a cégbirdsagi épiiletben 9.972 eFt
értékben vizesblokk felujitast, a PKKB épiiletében 18.718 eFt értékben diszvilagitast, eldkert korlat,
1épcsOhazi ablak felujitasat, a kispesti birosag épiiletében 43.475 eFt értékben nyilaszarok cseréjét,
hészigetelést, fodémszigetelést, a Gazdasagi Kollégium épiiletében 82.142 eFt értékben részleges
belsd atalakitast.

A szerzddéssel lekotott maradvany 1.070.163 eFt, amelybdl 21eFt értékii felhalmozas
meghiusult, a szabad maradvany 488 eFt értéki.
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2.3.2. A 2016. évi eldiranyzat-maradvanyok alakulasa, osszetétele, keletkezésének okai

A Fovarosi Torvényszék 2016. évi eldiranyzat-maradvanyanak elszamolasa:

Az alaptevékenység éves maradvanya 998.659 eFt, amelyet egyrészt a december havi hokozi
kifizetések €s kiilsé személyi juttatdsok dolgozotol levont jaruléka (312.215 eFt), a személyi juttatés

decemberi hokozi kifizetésekhez kapcsolédé a munkaadokat terheld jarulékok megtakaritasa
(275.906 eFt) alkotja.

Masrészt a dologi kiaddsok megtakaritasa

e kommunikécios-dij 2.430 eFt,

o a karbantartasbol 10.669 eFt,

o a szolgéltatasok igénybevételénél: a szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasbol 7.687 eFt,
az egyéb szolgaltatdsokbol 18.479 eFt, az afa-bol 11.848 eFt, az egyéb dologi kiadasokbol
136 eFt,

@ az év végi készletbeszerzésekbdl (papir, nyomtatvany, irodaszer, konyv, folyoirat, formaruha

beszerzésbol, egyéb készlet beszerzésbol 19.461 eFt) tevodott ossze.

Az intézményi beruhazads megtakaritasat immaterialis javakbol 835 eFt, ingatlanok
1étesitésébdl 67.807 eFt, informatikai eszk6zok beszerzésébdl 12.294 eFt, targyi eszkodzok
beszerzésébol 30.014 eFt, ezek afa-jabol 29.956 eFt értiik el.

A felujitas megtakaritasat ingatlanok felujitasabol 151.134 eFt, egyéb targyi eszkozok
felujitasabol 5.498 eFt, valamint ezek afa-jabol 42.290 eFt értiik el. Az ingatlan felujitds zomét a FT
¢s a Gazdasagi Kollégium épiileteinek belsé rekonstrukcidés munkaira szant 6sszeg teszi ki.

A megtakaritasok azért kovetkeztek be, mert a rendelkezésre all6 még felhasznéalhato
intézményi beruhazasi és felajitasi keretek 0sszegei csak december honapban valtak teljes mértékben
ismertté, s ezért a kivitelezés terén csak a szerzddéskotésig vagy a kozbeszerzési eljarasok
meginditasaig jutottunk el.
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3. Egyéb

3.1. A gazdalkodas ¢és vagyonvaltozas Osszefiiggései, az intézményi vagyon
allomanyvaltozasanak értékelése, a 2016. évben végrehajtott kincstari vagyonhasznositasok, a
befolyt bevétel felhasznalasa

ezer forintban

Immaterialis - Gépek, Beruhazasok |
Megnevezés - Epiiletek | berendezések s Osszesen
javak , felajitasok
felszerelések
Brutto érték 210528 | 13795 495 3453106 22 687 | 17 481 816
Ertékcsokkenés 192887 1804713 3195020 0| 5192620
Netto érték 17 641| 11990 782 258 086 22 687 | 12 289 196
Megoszlas bruttod %-a 1,21 78,91 19,75 0,13 100,0
gz;znalhatosagl fok 8,38 86,92 747 100,0 70,30
I(:;)}Oh)asznak’da“ szint 91,62 13,08 92,53 0,0 29,70

A Fovarosi Torvényszék vagyonanak 1,21 %-at teszi ki az immaterialis javak allomanya —
210.528 eFt. Ugyan nem képvisel meghatarozo részt a vagyonbol, de a mikddés szempontjabol
nélkiilozhetetlen elem, bdviilést mutat az el6z6 évhez képest, 101,05%-ra alakult. A ndvekedés
els6sorban 1j eszkdz vasarlasabol adodott. Mivel ezen eszkozok értékesokkenési kulcsa magas,
relative rovid id6 alatt nagy elhasznalodasi szintet ér el. Az alkalmazott szoftverek tobbnyire
megfelelnek a munkafolyamatoknak, illetve a ,,frissitések” egyelore megoldjak a jogszabaly-
valtozasok miatti modositasokat.

Ingatlanok allomanyanak alakulasa (brutto)

telkek értéke 178.392 eFt
épiiletek br.értéke 8.499.368 eFt
muiemlék épiiletek br.ért. 5.071.697 eFt
vagyoni értékil jog 6.852 eFt
épitmények br.értéke 39.186 eFt
Osszesen: 13.795.495 eFt,

mely a bir6sag vagyonanak 78,91 %-a, azaz a birdsag vagyonanak legnagyobb részét kitevd hanyad.
Az ingatlanok 2016. évi nyito6 értéke 13.526.329 eFt volt, amelybdl az épiiletek aktivalt brutto értéke
8.352.532 eFt volt.

Az ¢épiletek bruttd aktivalt értéke novekedését 269.166 eFt Osszegben a kiilonb6zd
birésagokon 2016-ban végrehajtott, megvalosult felajitasok, korszertiisitések adtak. A legnagyobb
novekedési tétel a Marko u. 27. és a Varsanyi L. u. 38-40 épiiletekben tortént épitési beruhazas
kivitelezésébdl és lizembe-helyezésébdl adodott. (170.602 eFt). Novekedési tételek voltak még: a
PKKB épiiletében festés és diszvilagitas beruhazasok 14.944 eFt, a F6 u.70-78. épiiletben tlizgatld

ajto beépitése 1.050 eFt, a csepeli birosagon helyiségek felujitasa 5.767 eFt, a Soroksari uti
épliletben a tarolorendszer EPH hélozatba kotése 1.166 eFt, a Nador u.-i épiiletben vizesblokk
feljitasa 7.852 eFt, a Balaton u.-1 objektumban ablakfoliazas 152 eFt, a kispesti Kossuth téri

¢épiiletben nyilaszardk felujitasa, a tetd hdszigetelése 34.782 eFt értékben. Tovabba: a Bajza u. 52.
¢épiiletében vizesblokk felujitas, festés és parkettazas tortént 12.878 eFt, a Tolgyfa utcai épliletben
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nyilaszarok nyithatéva alakitdsa, klima feltjitasa és polcrendszer EPH haldzatba kotése zajlott
19.973 eFt 6sszegben.

Ingatlanok felujitasa, korszeriisitése:
Az épiiletek folyamatban 1évd beruhazasi alloméanya 2016. december 31-én 9.514 eFt volt, amelyet
teljes mértékben épiiletberuhazas, felujitashoz kapcsolddo tervezési munkak projektje testesit meg.

Gépek, berendezések, felszerelések
A gépek, berendezések, felszerelések, jarmiivek brutto allomanyanak nyitoértéke
3 504 423 eFt, zaroértéke 3 453 106 eFt, melynek Osszetétele az alabbi:

ezer forintban

. Informatikai | Egyéb | Kisértékid | . . Kepzomd- | -

Megnevezés eszk coek épek Jarmiivek vészeti Osszesen
' eep eep alkotasok

Brutt6 érték 085298 | 1194 604| 1223857 39 737 9610| 3453106
Ertékesokkenés 894 670| 1049 017| 1223857 27 476 0| 3195020
Netto érték 90 628| 145587 0 12 261 9 610 258 086
Megoszlas 28,53 34.60 35,44 115 0,28 100,0
brutté %-a
Hasznélhatosag 9,20 12,19 0,00 30,86 100,00 7.47
i fok (%)
Elhasznalodasi 90,80| 8781 100,00 69.14 0 92,53
szint (%)

Az dsszetételt vizsgalva megallapithatd, hogy kdzel azonos aranyt, képvisel a kisértékii gépek,
az informatikai eszk6zok és az egyéb gépek csoportja. Hasznalhatdsagi szintjiik alacsony.
Az eszkozallomany csokkenése elsdsorban az informatikai eszk6zok alloméanyéanak selejtezés miatti
valtozasara vezethetd vissza. A 2016. évi nyitd érteke 1.137.369 eFt volt, mig a zard érteke
985.298 eFt-ra csokkent. A 2014. évi beszerzések az informatikai eszk6zok hasznalhatosagi fokat
5,6 %-16l 18,2 %-ra emelte, amely jelentés mértékli javulast eredményezett, de 2015-ben mar nem
tudtuk tartani ezt az alacsony szintet sem. A mutatd 16,08 %-ra esett vissza, amely 2016-ban tovabb
csokkent 9,20 %-ra. Ugyanakkor az OBH ¢€s az IM tulajdonat képezd hasznalatunkba adott eszkdzok
biztositottdk a zavartalan miikodést. Az 0ij nagy értékli informatikai eszkozok tobbségét az OBH
kozpontilag szerzi be, azokat lizemeltetésre adja at, igy azok csak a 0-as szamlaosztalyban jelennek
meg.

A kisértekii gépek kozott szerepld sokszorositasi eszkdzok elhasznalddasi szintje 100 %, ami

abbol adoddik, hogy nem szereztiink be 1) eszkozoket, mikozben amortizacidjuk folyamatos volt. Az
irodatechnikai eszkozoket (diktafon, iratmegsemmisitd), a kommunikaciés eszkdzoket (telefonok,
magnoddeck, stb.), az egyéb kisértékii targyi eszkdzoket (hiitd, mikro, kaveéfdzo, iratszallito kocsi, stb.)
hasznalatba adjuk, egyOsszegli amortizacids koltség elszdmoldsa mellett. Az allomany valtozasa
selejtezésbdl (-34.846 eFt) és 1) eszkozok vasarlasabol, a korabbi beszerzések aktivalasabol,
atsorolasbol adodott (71.143 eFt).
Az év kozben felmeriilt irodatechnikai eszk6z igényeket koltségvetési eldiranyzatunk terhére, vagy
korabbi beszerzésbdl 2016-ban minden esetben biztositani tudtuk a kérelmezd szervezeti egységek
részére, igy az irodatechnikai ellatottsdg a szervezeti egységek vonatkozdsiban megfelelének
tekinthetd.
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Jelenleg korabbi beszerzésbdl és gondos karbantartds mellett még biztositani tudjuk az

igényeket mechanikus magnetofonbol. 2014-ben megkezdtiik az atallast a digitalis diktafonok
hasznalatara, amely jo mindségli, modern eszk6zdk hasznélatba vételét jelenti és ezt tovabb folytatva
2015-ben ¢és 2016-ban kiteljesitettiik.
Az egyéb gépek, berendezések alloméanyadba tartoznak a 200 eFt beszerzési értékii eszkozok,
butorok, gépek melyek hasznalhat6sagi foka alacsony, mivel megujitasokra a rendelkezésre allo
forrasok nem elegenddek, az amortizacidjuk viszont jelentds. Ennek ellenére betoltik funkciojukat,
fokozatos megujitdsukra azonban sziikség van. A 2016. évi nyitd értéke 1.125.305 eFt-rol
1.194.604 eFt-ra emelkedett 2016 végére. Az allomany valtozdsa elsOsorban 1j beszerzésbol
(folyosoi lampak, klimaberendezések, gordithetd polcrendszerek 58.576 eFt), tovabba atsorolasok
miatti valtozasbol tevodott dssze.

Jarmiivek

A gépjarmiivek alloméanyanak oOsszetétele: 2 db szallitasra alkalmas gépjarmiibol (1 db
mikrobusz és 1 db kisfurgon) és 6 db személygépjarmiibdl all. A jarmivek elhasznalddasi szintje
69,14 %-os, mely az el6z6 évhez képest 14,40 %-os allagromlast jelent. Ennek oka, hogy 2016-ban
nem szereztiink be Uj jarmiivet, azonban egy nullara leirt személygépkocsit eladtunk, ami részlegesen
kompenzalta az értékcsdkkenésbél eredd elhasznalodasi szint romlasat. Uzemeltetésre kaptunk 2014,
évben egy Skoda Superb személygépkocsit, amely a hasznalhatosagi fokot nem javitja, 1évén nem
sajat tulajdon, de a gyakorlati értéke természetesen rendelkezésre all. Ebben az évben kincstari
vagyonhasznositas nem tortént.

Befejezetlen beruhazasok
A gépek, berendezések, felszerelések kozott 13.174 eFt értékben informatikai eszkdzoket és
¢épiiletberuhazas, felajitas rovatban kiilonbozo terveket 9.514 eFt értékben tartunk nyilvan.

A 2016. évi koltségvetési célkitiizéseinket, a meghatarozott fobb feladatokat jo szinvonalon
teljesitettiik.

A koltseégvetési gazdalkodas mindseégét, pontossagat, szabalyszerliségét 2016-ben is vizsgalta
az Allami SzamvevGszék, a Févarosi Torvényszek belso ellendrzése, az OBH Ellendrzési Fosztalya,
az OEP és a Nyugdijbiztositasi Igazgatosag. A koltségvetési gazdalkodads mindsége, pontossaga,
szabalyszerlisége, eredményessége megfeleld volt.

A FOvarosi Torvényszek a 2016. évi gazdalkodasanak teljesitése soran, annak szervezésével,
végrehajtasaval igyekezett megalapozni a kdvetkezd évek sikeres tevékenységét is.

Budapest, 2017. junius 09.
Tisztelettel

Dr. Fazekas Sandor
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Immar 6t év 6ta a Foévarosi Torvényszék gazdalkodasa likvid modon zajlik, pénziigyi helyzetiink
stabil és kiegyensulyozott. Ez jellemezte a 2016. évet is. Az OBH elndkének tdmogatasaval szamos
felgjitasi és beruhdzasi munkat hajthattunk végre, ami a munkavégzési koriilményeket 1ényegesen
javitotta. Folyamatosan zajlott a FOvarosi Torvényszék foépiiletének feltjitasa, megkezdtik a
Gazdasagi Kollégium Varsanyi Irén utcai épiiletének rekonstrukciojat, itt korszerli, uj
tgyfélcentrumot kialakitva. A Gazdasagi Kollégium Nador utcai szervezeti egységében - a Civil
nyilvantart6 csoport atkoltoztetésével parhuzamosan - korszerd, igényes iigyfélcentrumot adtunk at,
de az épiiletek allagmegovasa érdekében szinte valamennyi szervezeti egységiinkben kisebb-
nagyobb feljitdsi munkat hajtottunk végre az elmult évben.
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