2020.M.KolLvez.II[.A.1/2.

A Févarosi Torvényszék Munkaiigyi Kollégiumanak
2020. évi iigyelosztasi rendje

Alkalmazasanak els6 napja: 2020. aprilis 1.

(A hataskori jogeldd Févérosi Kozigazgatasi és Munkatigyi Birosag iigyelosztasi rendje
alkalmazdséanak elsé és utolso napja:
2020. februar 27. és 2020. marcius 31.)

1. Alapadatok

1.1. A Fdvérosi Torvényszék Munkaiigyi Kollégiumanak iigyelosztasi rendjét a birosagok
szervezetérdl és igazgatasarsl szol6 2011. évi CLXI. torvény (a tovabbiakban: Bszi.) 9.§
(1) bekezdése alapjan — figyelemmel a birésagok igazgatdsar6l rendelkezd 6/2015.
(X1.30.) OBH utasitis (a tovabbiakban: szabalyzat) 114-118.§-aiban meghatarozott
rendelkezésekre — a Birdi Tandcs és kollégium véleményének ismeretében a Fovarosi
Torvényszék elndkeként az alabbiak szerint hatdrozom meg:

1.2. Az iigyelosztasi rend meghatdrozdsa az alabbi alapelvek figyelembevételével tortént
[szabélyzat 115. § (1) bekezdés]:

a) teljesség elve. az ligyelosztasi rend minden biréra, birdsagi titkdrra, birésagi tgyintézére
kiterjed a peres és nemperes tigyszakban;

b) absztraktsdg elve: az iigyelosztasi rend altalanos modon kertil megalkotdsra ugy, hogy abbol
meghatarozhatd, hogy az érkezd ligyet melyik birénak, biréi tandcsnak, birésagi titkarnak,
birdsagi tigyintézdnek kell intéznie;

¢) dllandésag elve: az tigyelosztéasi rendet a kiosztas szempontjaira vonatkozoan kizarélag elére
meghatdrozott eljarasi rend alapjan lehet csak modositani;

d) munkateher kiegyenlitésének elve: legalabb évente meg kell megvizsgélni a kiosztasnak a
birdk, a birosagi titkarok, a birdsagi ligyintéz6k kozotti munkateher jelentOs eltérését
eredményezd hatdsat, tovabba az tigyelosztasi rend modositasanak feltételeit;

¢) az alkalmazandé szabdlyok azonossdgdnak elve: a korabban kiosztott {igy atosztasakor is az
ligyelosztasi rend alapelveinek megfelelden kell eljarni;

/) az ugyeloszidsi technikdk varidlhatésdgdnak elve: az ligyelosztds mddszere elére
meghatarozott elvek mentén, kiszamithat6 és atlathato gy, hogy abban szubjektiv dontések
egyaltalan nem jatszanak szerepet

1.3. A munkaiigyi ligyszakban eljdro birdk a birak jogallasarol és javadalmazasarol szol6 2011.
évi CLXIL torvény (a tovabbiakban: Bjt.) 30. § (1) bekezdése szerinti kijeldléssel
rendelkeznek.

2. A bir6ésigon miikédé kollégiumok
2.1. A Févéarosi Torvényszéken 6t kollégium miikodik

2.1.1 Biinteté Kollégium



2.1.2. Polgari Kollégium

2.1.3. Gazdasagi Kollégium
2.1.4. Kozigazgatasi Kollégium
2.1.5. Munkaiigyi Kollégium

2.2. Azegyes kollégiumok az ligyek targya alapjan kiilonboz6 tigyszakokba sorolhato tigyeket
intéznek. Ennek megfelelden az alabbi tigyszakok kiilonithetoek el:

2.2.1. biintetd

2.2.2. polgari

2.2.3. gazdasagi
2.2.4, kbzigazgatasi
2.2.5. munkatigyi

2.3. A Févérosi Torvényszék Munkaiigyi Kollégiuma éltal intézett ligycsoportok:

2.3.1. elséfokt munkatigyi peres iigy
2.3.2. els6fokt munkaiigyi nemperes gy
2.3.3. egyéb (vegyes ) ligy

2.4. A munkatigyi peres ligyek tipusai (ligymindség)

Atipikus munkaszerzddéssel kapcsolatos per
— munkaszerzddés és kinevezés keletkezése és modositasa
- munkaviszony megsziintetése
Diszkriminacioval kapcsolatos per
- munkabér, illetmény és egyéb anyagi juttatdsok
- munkaszerzédés és kinevezés keletkezése és modositasa
- munkaviszony megsziintetése
. kinevezés keletkezése és médositasa targyaban indult, kozszféra korébe eso ¢és egycb
szolgalati (Usztv., Bjt.,lasz.,Kjt.stb.) jogviszonyhoz
Fegyelmi felelosség
Fizetési felszolitas
Tlletménnyel kapcsolatos kozszféra korébe eso, €s egyéb szolgalati (Usztv., Bjt., lasz., Kjt.,stb)
jogviszonyhoz kapesolodo tigy
Jogviszony megsziintetésével osszefiiggd kozszféra korébe esé, és egyéb szolgalati (Usztv,
Bjt., lasz., Kjt.,stb) jogviszonyhoz kapcsolodo tligy
Kinevezés keletkezésével és modositasaval kapesolatos kozszféra korébe eso, és egyéb
szolgalati (Usztv., Bjt., lasz., Kjt.,stb) jogviszonyhoz kapesolodo tigy
Kozfoglalkoztatasi, sport-munkaszerzédéses, tanuloi és hallgatoi jogviszonybol, szovetkezeti
tagi munkavégzési jogviszonybol eredo jogvita
Kozszféra korébe esd, és egyéb szolgdlati (Usztv., Bjt., lasz., Kjt.,stb) jogviszonybdl szarmazo6
perek
Leltarhidnyért fennallo felelosség
Megodrzési felelosség
Munkabér, illetmény és egy€éb anyagi juttatasok
Munkaltatéi kartéritési feleléssége
Munkaltato egészségsértése miatti karfelelossége
Munkaltatoi igazolds kiadésa iranti per
Munkaszerzédés és kinevezés keletkezése és modositasa



Munkatigyi kapcsolatokkal, szakszervezettel, kollektiv szerzddéssel, stb. Osszefiiggd perek
Munkavallaloi kartéritési feleldssége

Munkavallaléi biztositék

Munkaviszony megsziintetése

Prémium, bénusz, jutalék, jutalom

Rendkiviili munkavégzés, tigyelet, készenlét

Szabadsag megallapitasaval, kiadasdval, megvaltasaval kapcsolatos per

Tanulményi szerzédésbdl szarmazd perek

Teljesitményértékeléssel, mindsitéssel kapesolatos szolgalati jogviszonybdl szarmazd per
Versenytilalmi megallapodassal kapcsolatos per

Vezet allast munkavallaloval kapcsolatos per

Egyéb per
2.5. A munkaiigyi nemperes tigyek tipusai:

Elozetes bizonyitas

Kizaras

Kollektiv jogra alapitott vita

Megkeresés

Métv. 37.§, 70.§-a szerinti tigyek

szirajk tgyek,

1994, évi LXVI. térvény 2.§-a szerinti tigyek
egy€b nemperes ligy

3. Kollégiumok szerinti iigykiosztas
3.1. Az iigykiosztdsra jogosultak - beleértve a helyeltesitést is

3.1.1. Az ligykiosztasra jogosult az az igazgatdsi vezetd, aki az elére meghatarozott modszerek

szerint az iigyek kiosztasat végzi.
3.1.2. A Févérosi Torvényszék Munkaiigyi Kollégiumaban az iigykiosztasra jogosult altaldnos
jelleggel a kollégiumvezetd és a kollégiumvezetd-helyettes.

3.1.3. Az tigykiosztas soran az ligykiosztasra jogosult vezetok egymast altalanos jelleggel
helyettesitik.

3.2. Az dltaldnosan alkalmazott iigykiosztdsi modszer meghatdrozdsa [a birésagi tgyvitel
szabélyair6l szolé 14/2002. (VIIL. 1.) IM rendelet (a tovébbiakban: Biisz.) 29-32. §-a, a

szabalyzat 116. § (1) bekezdése]:

A Biisz. 30. §-a alapjan a kezdbiratot és a kezddiratként kezelendd iratot az esetleges el6zményi
iratokkal felszerelve a lajstromba térténd bejegyzés napjan, de legkésébb az érkezést kovetd
napon be kell mutatni az iigykiosztasra jogosult vezetonek.

Az tigykiosztas altalanosan modszere a kollégiumban:
Az ligyek kiosztisa érkezési sorrendben (szabalyzat 116.§ (1) bekezdés i.) pont) torténik
emelkedd sorrendben, figyelemmel az aranyos munkateherre.



3.3. Tobb iigyelosztdsi modszer egyiittes alkalmazdsaval kiosztandd iigyek kiosztdsdanak
szabdlyai

A Biisz. 31. § i) pontja alapjan t5bb ligyelosztasi modszer egyiittes alkalmazasa a 3.2. pontban
meghatarozott altaldnos tigykiosztasi médszer szerint.

3.4. Az dltaldnosan alkalmazott iigykiosztdsi modszertdl torténd eltérés esetei meghatdrozdsa,
amelyek kiilondsen

3.4.1. Eltérés az ligy targyéhoz képest
3.4.1.1. Specialis szakértelmet igényel: valamennyi tandcs targyal ilyen tgyet
3.4.1.2. Nemzetkozi elemet tartalmaz: valamennyi tandcs targyal ilyen ligyet

3.4.2. Perjogi helyzethez képest

3.4.2.1. Soron kiviili, valamint 4gazati jogszabalyok szerint torvényi hataridés tigy: valamennyi
tanacs targyal ilyen ligyet

3.4.2.2. Egyesités, egyiittes elbirals végett: célszerliség, ennek hidnyaban a korabban érkezett
igyet intézd tanacs

3.4.2.3. Biré kizdrasa miatt: az igykiosztas 4ltalanos modszere alapjén a soron kvetkez0 tanacs
3.4.2.4. Az tigy elézményi eljarasaval fennallo szoros Osszefliggés miatt: ujraindult tigyek
visszaosztasa a kordbban eljart tanacsra, hatélyon kiviil helyezett tigyeket az eredetileg kijeldlt
tanacs folytatja, kivéve ha felsdbb birésag eltéren rendelkezett. Perujitasi tigyekben az
alapiigyben eljarttol kiilsnboz6 tanacsnak kell eljarnia.

3.4.3. Egyenletes munkateher biztositasa végett
3.4.3.1. Ugyhétralék feldolgozasa miatt: ha valamely tandcsnal onhibajan kiviil az atlagos

mennyiséget meghaladd folyamatos iigy van, atmenetileg mentesithetd az Uj tigyek ré torténd
kiosztasa aldl

3.4.3.2. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt: ha a tanacs a targyhdnapban mar kapott nagy
munkaigény(i vagy nagy terjedelmi ligyet, a kovetkezd ilyen tigyet abban a hénapban a soron

kovetkezd tanacs kapja

3.4.4. Egyéb koriilményekhez képest
3.4.4.1. Itélkezési sziinet tartama alatt: az iigyeletet vagy készenlétet teljesité tandcsok kozott

keriilnek kiosztdsra a soron kiviili tigyek
3.4.4.2. Bir6 tavolléte miatt - figyelemmel az {igy jellegére: tavollévd bird soron kiviili tigyet

nem kap
3.4.4.3. Bir6 szolgalati viszonyanak megszlinése miatt: folyamatban maradt ligyei atosztasra

keriilnek és/vagy a szolgélati jogviszony eldre lathaté megszinése esetén annak id6pontjat

megeldzden 1jj ligyet a biré mar nem kap
3.4.4.4. Bir6 tartés (30 napot meghaladd) tavolléte miatt: a folyamatban maradt soron kiviili

vagy rovid hatéridés iigyei atosztasra kertilnek
3.4.4.5. Tobb szempont egylittes fennélldsa: az tigykiosztas altalanos modszere alapjan a soron

kovetkezd tanacs/egyesbird

3.4.5. Egyéb tervezhetd kivételek
3.4.5.1. A Pp. 630. § (12) bekezdése szerinti ligyek kiosztasa: a torvényes biréhoz vald jog
elvére figyelemmel az a tandcs jar el, aki az gy elbiralasat 2020. aprilis 1-jét megeldzden

megkezdte



3.5. A vezetdk altal intézett igyek kiosztasanak modszere

Az tgyek kiosztasa soran tekintettel kell lenni a birdsagi vezetok részére meghatarozott
targyalasi kotelezettség mértékére és az igazgatasi feladatok munkaterhére.
A birosagi vezetd az altaldnos és eseti iigykiosztasi modszerek alapjan kap ligyet a targyalasi

nap kedvezményével aranyban allé mértékben.
3.6. Az tigykiosztas menete

3.6.1. A kiosztando iigy bemutatésa az ligykiosztésra jogosultnak

A birésagok egységes iratkezelési szabalyzatarol sz016 17/2014. (XII. 23.) OBH utasitas (a
tovabbiakban: Beisz.) 85 — 87. §-ai alapjén a kezdGiratot és a kezddiratként kezelend6 iratot
tigyiratként, az esetleges el6zményi iratokkal felszerelve a lajstromba torténé bejegyzés napjan,
de legkés6bb az érkezést kovetd munkanapon az iroda bemutatja, vagy azokhoz elektronikus
hozzatérést biztositva rendelkezés bocsétja az ligykiosztdsra jogosult vezetdnek bemutatja.

3.6.2. Az irat itja, a kdzremi(ikodok feladatai

Az iigykiosztdsra jogosult birosagi vezetd az eljaro tandcsot legkés6bb az irat bemutatasat
kévetd munkanapon a jelen tigyelosztési rendben foglaltaknak megfeleléen kijeloli. A
beérkezett ligy iratan az igykiosztdsra jogosult vezeté keltezéssel és alairassal feltiinteti az tigy
kiosztasara vonatkozo intézkedést. A kijelolés utan az iratot nyomban vissza kell juttatni az
irodara. Az iroda az eljar6 tanacs kijelolése utdn a lajstromba bejegyzi az eljaré tanacs
sorszamat, majd az iratot a kijelslés napjan, de legkésdbb a kovetkezd munkanapon bemutatja
vagy elektronikusan is hozzaférhetévé teszi.

3.7. Az atosztas rendje

Az ligyek atosztasara csak kivételesen, jogszabalyban irt feltételek fennallasa esetén kertilhet
sor azzal, hogy ilyen esetben az tigykiosztds az iigyelosztdsi rendben meghatarozott szabalyok
szerint torténik.

3.7.1. Az atosztas esetei
Az iigykiosztasra jogosult birdsagi vezetd az ligy intézésére masik tanacsot jelol ki a kizéras, a
biré szolgalati viszonyanak megszinése, a tartos tavolléte, az tigy jellegére is figyelemmel

tivolléte, az egyenletes munkateher biztositdsa vagy az tigyhatralék feldolgozdsa esetén. Az
atosztas az tigykiosztds altaldnos mddszere alapjan torténik.

3.7.1.1. Az egyenletes munkateher biztositdsa, valamint a tandcs megszinésére tekintettel az
tigykiosztasra jogosult birésagi vezetd atosztja

3.7.1.1.1. ha valamely tanacsnél az atlagos mennyiséget meghalado folyamatos Ggy van
3.7.2. Eljaras gy atosztasakor
Atosztaskor az ligy iratai bemutatésra keriilnek a kiosztasra jogosult vezetdnek, aki az ligyiraton

az atosztas okéanak megjelolése mellett masik tandcsot jeldl ki, majd datummal, alairassal
cllatva tovabbitja az irodanak, amely az ligyet az atosztds lajstromban atvezeti. Az iroda a Beisz.



87. §-a alapjan a kijel6lés modositésa esetén az ligyirat bemutatasaval értesiti mind a korabban,
mind az jonnan kijelolt tanacsot.

3.8. A helyettesités rendje

A tandcs akaddlyoztatisa esetén a helyettesités jelen ligyelosztasi rend mellékletében
meghatérozott médon térténik, valamint az itélkezési sziinetben a helyettesitési beosztasban
elére, név szerint megjeldlt birdk latnak el helyettesitést.

3.9. Utalas az ligyelosztasi rend mellékleteire
1. melléklet a beosztott birdk altal intézett elséfoku tigyek
2. melléklet a beosztott titkarok és birdsagi iigyintézSk altal intézett tigyek

3. melléklet a kirendelt birdk altal intézett ligyek
4. melléklet a kirendelt titkarok és birdsagi tigyintéz6k altal intézett ligyek

Budapest, 2020. aprilis 1.

Fovarosi Torvényszék elndke



1. melléklet az tigyelosztasi rendhez

A beosztott birok 4ltal intézett els6foku tigyek

A melléklet idébeli hatalya: 2020. aprilis 1-t6l

Tandcsszam Név Intézett iigyek kore (tipusai)
2.M. dr. Abraham Orsolya Munkaiigyi perek (kivéve Bijt. lasz. Uszt.
hatélya ald tartozo perek)
3.M. Biacsné dr. Marton Andrea | Munkatigyi perek (kivéve Bjt. Iasz. Uszt.
hatélya al4 tartozo perek)
4.M. dr. Bihari Nora Munkaiigyi perek (kivéve Bjt. lasz. Uszt.
hatalya al4 tartozo perek)
5.M. dr. Boda Zoltan Krisztidn Munkaiigyi perek
6.M. dr. Ilyés — Farkas Gabriella | Munkaiigyi perek
7.M. dr. Béta Zsuzsanna Munkatigyi perek (kivéve Bjt. lasz. Uszt.
hatélya ala tartozo perek)
&M, dr. Csorba Anna Munkatigyi perek
9.M. dr. Fiirjes Annamadria Munkaiigyi perek
10.M. dr. Gaal Julianna Munkatigyi perek (kivéve Bjt. lasz. Uszt.
hatalya ala tartoz6 perek)
. 11.M. dr. Guba Veronika Munkaiigyi perek
12.M. dr. Halasz Krisztian Munkaiigyi perek
13.M. dr. Halmos Szilvia Munkatigyi perek (kivéve Bjt. lasz. Uszt.
hatélya ald tartozo perek)
14.M. dr. Kadar Mercédesz Munkatigyi perek (kivéve Bjt. lasz. Uszt.
hatdlya ala tartozé perek)
15.M. dr. Kéntor Tiinde Munkaiigyi perek
16.M. dr. Matok Agnes Munkaiigyi perek (kivéve Bjt. lasz. Uszt.
hatalya ala tartozé perek)
18.M, dr. Nagy Katalin Munkaiigyi perek (kivéve Bjt. lasz. Uszt.
hatalya ala tartozo perek)
19.M. dr. Lyons - Simon Eva Munkatigyi perek
20.M. dr. Sivo - Darés Orsolya Munkaiigyi perek
21.M. dr. Skornyik Kinga Munkatigyi perek
22.M. dr. Siit6é Krisztina Munkaiigyi perek (kivéve Bjt. lasz. Uszt.
| hatalya ala tartozo perek)
23.M. dr. Szabo Anna Munkatigyi perek
24.M. Székely Sandorné dr. Munkaiigyi perek (kivéve Bjt. lasz. Uszt.
hatalya ala tartozé perek)




2. melléklet a beosztott titkarok és birdsagi tigyintéz6k altal intézett ligyek

Tanacsszam

Név

Intézett iigyek kore (tipusai)

51. Mpk.

dr. Proczner Akos
birdséagi titkar

végrehajtasi  tigyek (Vht.) 264§ (2)
bekezdés- azon végrehajtasi tigyekben csak
kijelslt birosagi titkar jarhat el, amelyekben
végrehajtasi  ligyintéz6, vagy birosagi
ligyintézd nem

2.M., 8. M., 14 M tanacshoz beosztva

52. Mpk.

Jancseczné dr. Kuczik Vera
birosagi titkar

végrehajtasi  tigyek (Vht) 264.§ (2)
bekezdés- azon végrehajtasi tigyekben csak
kijelslt birosagi titkar jarhat el, amelyekben
végrehajtasi  ligyintézd, vagy birosagi
ligyintéz6 nem

3.M., 16.M. tanacshoz beosztva

53. Mpk.

dr. Hermann David Levente
birdsagi titkar

végrehajtasi  tigyek (Vht) 264.§ (2)
bekezdés- azon végrehajtasi tigyekben csak
kijelolt birdsagi titkar jarhat el, amelyekben
végrehajtasi  ligyintéz6, vagy birosagi
ligyintéz6 nem

4.M., 11.M.,15.M. 19.M.tanacshoz beosztva

54. Mpk.

dr. Toma Nandor
birosagi titkar

végrehajtasi  tigyek  (Vht.) 264.§ (2)
bekezdés- azon végrehajtasi iigyekben csak
kijelolt birosagi titkar jarhat el, amelyekben
végrehajtasi  ligyintézd, vagy birosagi
ligyintéz6 nem

6.M., 9M, 12.M. tanacshoz beosztva

55. Mpk.

Sebestyénné dr. Csiki Zita
birdsagi titkar

végrehajtasi  tigyek (Vht) 264.§ (2)
bekezdés- azon végrehajtasi tigyekben csak
kijelolt birosagi titkar jarhat el, amelyekben
végrehajtasi  ligyintéz0, vagy birosagi
ligyintéz6 nem

20.M., 21.M., 23.M. tanécshoz beosztva

Balazs Adrienn
birdsagi ligyintéz0

elséfokt munkaiigyi tigyek és munkaiigyi
nemperes iigyek az 56/2008 (1I1.26.) Korm.
rendeletben foglaltak szerint

5.M., 9.M tanacshoz beosztva

Horvéth Judit
birosagi igyintézo

elséfoki munkaiigyi tigyek és munkatigyi
nemperes tigyek az 56/2008 (111.26.) Korm.
rendeletben foglaltak szerint

13.M.,18.M. tanacshoz beosztva

dr. Németh Andras Laszlo
birdsagi ligyintézo

elséfokti munkaiigyi iigyek és munkaiigyi
nemperes iigyek az 56/2008 (111.26.) Korm.
rendeletben foglaltak szerint

10.M., 24 M. tanacshoz beosztva




3. melléklet az ligyelosztasi rendhez

A kirendelt birok altal intézett ligyek

A melléklet id6beli hatélya: 2020. aprilis 1-t6l

Tandcs-
szam

Név

Kirendelés

Honnan |Idotartama

Ugyszak

Intézett iigyek kore
(tipusai)
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4. melléklet az tigyelosztasi rendhez

A kirendelt titkarok és birdsagi ligyintézok altal intézett ligyek
A melléklet iddbeli hatalya: 2020. aprilis 1-t6]

Tandcs- | Név Kirendelés

L Honnan |Idétartama|Ugyszak  |Intézett iigyek kire
(tipusa)




