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A Gyulai Kézigazgatasi és Munkaiigyi Birdsag ligyelosztasi rendjét Kovicsné dr. Kubicza Ildiko
kozigazgatasi és munkaiigyi birésagi elnék a birésagok szervezetérdl és igazgatasarol szolé
2011.éviCLXItérvény (a tovabbiakban: Bszi.) 9.§-dnak (1) bekezdése alapjan — figyelemmel a
6/2015.(XL.30.) OBH utasitds 115.§-anak (1) bekezdésében meghatirozott elvekre — a Biréi
Taniacs és a polgari-gazdasagi-kozigazgatasi- és munkaiigyi kollégium véleményének
ismeretében 2017.évre vonatkozoan az alibbiak szerint hatirozza meg:

— 2. Jogszabalyi hattér

2.1. ABszi. 8.§ (1) bekezdése értelmében senki nem vonhaté el a torvényes birajatol.

2.2, A Bszi. 8.§ (2) bekezdése értelmében a torveny altal rendelt bir az eljérasi szabalyok
szerint a hataskorrel és illetékességgel rendelkezé birésagon miik6ds, elére megallapitott
Ugyelosztasi rend alapjan kijelolt bird.

2.3.  Azgyelosztasi rend tartalma:

2.3.1. Tanédcsszam (az 1. szamu melléklet szerint)
2.3.2. Tanacsok 6sszetétele (az 1. szamu melléklet szerint)

2.3.3. Tandcsok, birdk és a birdsagi vezetd altal intézett tgycsoportok (1. szdmu melléklet
szerint)

2.3.4. Eljaréas akadalyoztatas esetén:

- 23.4.1. A birdsagi iigyvitel szabalyairdl szol6 14/2002.(VIIL.1.) IM rendelet (a
tovébbiakban BUSZ) 32.§ (1) bekezdése értelmében az lUgykiosztasra jogosult bir6sagi
vezeto az Ugy intézésével masik tandcsot jelsl ki a kizaras, a bir6 szolgélati viszonydnak
megsziinése, a tartds tdvolléte, az iigy jellegére is figyelemmel tavolléte, az egyenletes
munkateher biztositasa vagy az iigyhatralék feldolgozasa c€ljabol (5.8. atosztas rendje)

- 23.42. Ha a biré a térgyalasi napjan elére nem lathaté okbél nem jelenik meg a
szolgalati helyén, sor keriilhet a kitlizott targyalds mas idépontra torténé hivatalbéli
elhalasztaséra, amelyre targyalés esetén masik bir6 jo gosult.

- 2.3.43. A trgyalas elmaradasarol az elérhet iigyfeleket, képviselbket, az errdl vald
tudomast szerzést kovetben azonnal, lehetdség szerint olyan idében kell tajékoztatni, hogy
szamukra a sziikségtelen megjelenés eclkeriilhetd legyen. A targyalds elmaraddsarol
tajékoztatast rovid Gton, tdvbeszélén, igazsigiigyi alkalmazott is adhat. A megjelent
képviseldkkel, felekkel a targyalas elmaraddsanak tényét az ezzel megbizott bird kozli.

2.3.5. Ugyelosztasra jogosult birosagi vezetd:
Az az igazgatasi vezetd, aki az elére meghatdrozott modszerek szerint az igyek kiosztasat
végzi (5.1. pont)
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2.3.6. Ugyelosztas médja: )
Az tigyelosztés a birdsagi vezetd, a tanicsok, az egyes birdk vonatkozasaban a BUSZ 31. §-a

¢s az Ig.szab. 116. §. (1) bekezdése alapjan, az 5. pontban meghatdrozott modszerek szerint
torténik.

3. Alapfogalmak

3.1. Az lgyelosztasi rend szempontjabdl iigyszak a munkaﬁgyi ¢s kozigazgatasi ligyszak.
32. ABUSZ 2.§.18. pontja értelmében tigycsoport: a birésagi iigyek targyuk, valamint
az alkalmazandé anyagi ¢s eljarasi szabalyok azonossaga, kiillonbozdsége, vagy specialitisa
szerinti csoportositasa. A kozigazgatasi és munkatigyi birésdgon az alabbi (igycsoportok
vannak:

- els6fokt munkaiigyi peres iigy

- els6fok munkaiigyi nemperes tigy

- elséfok kodzigazgatasi peres ligy

- elséfoku kozigazgatasi nemperes iigy

- elséfoku egyéb (vegyes) tligy

3.3, Az Igszab. 114. §. (1) bekezdése értelmében az ligybeosztds annak meghatérozasa,
hogy a birdk mely iigyekben jarhatnak el. A birk eljarhatnak az elsd foku peres, nemperes és
egyeb vegyes ligyekben.

3.4. Az lgszab. 114. §. (1) bekezdése értelmében, az ligykiosztas annak a meghatarozasa,
hogy az tigyek kiosztdsdra a tandcsok (birdk) altal az tigybeosztds szerint intézett
tgycsoportokon beliil milyen szabalyok szem elétt tartasaval keriil sor (5. pont).

3.5, A 2011.¢vi CLXIL térvény (Bjt) 31. §. (2) bekezdése értelmében a kirendelds a

birénak a birésagok kozotti iigyteher egyenletes elosztisanak biztositdsa, vagy a szakmai
fejlédésének elbsegitése érdekében mas szolgélati helyre t6rténé kirendelése.

4. A birésagon miikodé iigyszakok

A kdzigazgatasi ¢és munkaiigyi birésag birai, tandcsai és igazsagligyi alkalmazottai a polgari
perrendtartasrél szl 1952. évi IIL  torvényben (a tovabbiakban Pp.) és egyéb
jogszabalyokban meghatarozott, a Gyulai Kozigazgatasi és Munkaligyi Birésag hataskorébe
¢s illetékességébe tartozo, a 3.2. pontban megjelslt tigycsoportokba sorolt ligyekben jarnak el.

4.1. A bir6sag munkaiigyi tigyszaka hdrom birbél, a kozigazgatasi iigyszaka két birobél 4ll.:

4.1.1. Munkaiigyi iigyszak
- elséfokt munkatigyi peres tigy (M.)
- elsbfokt munkatigyi nemperes tigy (Mpk.)
- egy¢b vegyes munkaiigyi nemperes iigy ( Mv.,Vh.)

4.1.2. Kozigazgatasi tigyszak
- elséfoku kozigazgatasi tigy (K.)
- els6foku kozigazgatasi nemperes {igy ( Kpk.)
- egy€b vegyes kozigazgatasi ligy (Vh.)
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S. Az ligyszakok szerinti iigykiosztas

5.1, Az tgykiosztasra jogosult:

Az ligyek kiosztasara a birosag elnoke jogosult, akinek akadalyoztatisa esetén a legrégebben
szolgalatot teljesitd bir6 a helyettesitésre jogosult.

5.1.1. Az tgykiosztas alapja az tigyek érkezési sorrendje. Az iigyek tandcsra kiosztdsa a
soron kovetkez6 tigyszam €s a tanacsok szamozasdnak sorrendje szerint torténik.

52. A Biisz. 30. §-a értelmében a kezddiratot és a kezddiratként kezelendd iratot az
esetleges el6zményi iratokkal felszerelve a lajstromba t6rténd bejegyzés napjan, de legkéssbb
az érkezést kovetd munkanapon kell bemutatni az tigykiosztdsra jogosult vezetdnek.

5.3. Az Ugyelosztasi rendtél az eljarasi torvényekben szabalyozott esetekben, tovabba
igazgatdsi Uton a birésag miikodését érinté fontos okbél lehet eltérn. (2011. évi CLXI. tv. 11.
§ (2).bek)Eltérésre adhat okot kiilondsen, ha az tigy soronkiviiliséggel érintett, tovabba nagy
munkaigényességii ligy, vagy a torvénykezési sziinet tartama alatti ligyintézéssel érintett. A
biré kirendelése esetén az tigyelosztasi rendet a kirendelés kezdd napjdig ki kell egésziten;.

Az automatikus kiosztastol eltérni kivételesen lehet. Az automatizmustél vald eltérés
szempontjai:
- a hatalyon kiviil helyezett tigyet a korabban azt tirgyal6 tandcs kapja;
- az olyan ligy, amelynek a birosagon elézménye van, a korabban targyalo
tandcsra keriil kiosztasra;
- az egyesitendd ligyet ugyan az a tanécs kapja;
- a perujitas mindig masik tandcsra kertil kiosztasra.

5.3.1.

A kozigazgatasi iigyszakban az eljaré biré dltal hiromtagi tandcs elé utalt iiovekben az gy
eléadoja és a tanacs elnoke mindig az a biré, aki az iigyet a tandcs elé utalta. A tanacs tovabbi ket tagja
pedig a masik kozigazgatasi bir6 és egy munkaiigyi biro, az elndk kivételével. (,Amennyiben az iigy
elbiralasara kijelolt egyes bir ugy talalja, hogy az iigy kiilonds bonyolultsaga indokolja a tanacsban
val6 eljarast, a tirgyalds megkezdése eldtt rendelkezik arrdl, hogy az ligyben harom hivatasos birobol
allo tandcs jarjon el. A birénak errdl a peres iratok kozott irasban kell rendelkezni, melynek egy
példanyat be kell terjesztenie az igazgatasi vezetdhoz a tandcs tagjainak kijelolése céljabdl. A tanacs
tagjainak kijelolése altal az eljard biré az adott tigyre nézve a tanacs elndkévé valik.” 5/2010.(X1.8.)
KK. vélemény).

5.4. Az étosztés rendje

Az ligyek atosztasara csak kivételesen, a jogszabalyban eléirt feltételek fennallasa esetén keriilhet sor,
az ligyelosztasi rendben meghatarozott iigyelosztasi szabalyok szerint.

5.4.1. Az atosztas esetei: A birésag elndke, illetve az tigykiosztdsra jogosult més birdsagi vezetd az
ligy intézésével masik tanécsot (birdt) jelsl ki a kizarasa, a biro szolgélati viszonyanak megsziinése, a
tartds tavolléte, az tigy jellegére is figyelemmel tavolléte, az egyenletes munkateher biztositasa, az
igyhatralék feldolgozasa, a bird athelyezése, tartds kirendelése és kizarasa esetén.



5.4.2. Eljaras az iigy 4tosztasakor:

Atosztaskor az ligy iratai bemutatasra keriilnek a kiosztasra jogosult vezetének, 6 az iraton az 4tosztis
okanak megjelolése mellett masik tanacsot (birét) jels! ki, és datummal, alairdssal ellitva bemutatja az
irodanak az ligyet az atosztas lajstromban t6rténd atvezetése érdekében. A Beisz. 87. §. (1) bekezdése
crtelmében a kijelolés mddositdsa esetén az iroda az ligyirat bemutatasaval értesiti mind a korabban,
mind az Gjonnan kijelSlt birét. Az atosztas az altaldnos iigykiosztasi médszerek szerint torténik.

5.5, Avezetd dltal intézett ligyek

A birdsagi vezetd részére az ligyek kiosztdsanak modjat befolyasolhatja a targyalédsi kotelezettség
mértéke €s az igazgatasi feladatok munkaterhe. A részére torténd ligykiosztas az altalanos modszerck
alapjan torténik az 5.3. pontban megjelsltek szerint.

5.6,  Azigykiosztds menete

A birésagok egységes iratkezelési szabalyzatrdl szolé 17/2014. (XIL23.) OBH utasitds (a
tovabbiakban Beisz.) 85-87. §-ai értelmében a kezddiratot és a kezddiratként kezelendd iratot
ligyiratként az esetleges eldzményi iratokkal felszerelve a lajstromba torténd bejegyzés napjan, de
legkésébb az érkezést koveté munkanapon az irodavezetd bemutatja. Az iigy kiosztdsara jogosult
birdsagi vezetd az eljar6 birét legkésébb az irat bemutatasat kévetd munkanapon a jelen tigyelosztasi
rendben foglaltaknak megfelelen kijelsli. A kijelslés utan az iratot nyomban vissza kell juttatni az
irodara. Az iroda az eljaréd bird kijelslése utan — amennyiben azt a szignalé még a lajstromban nem
régzitette - a lajstromba bejegyzi az eljaré bird/tanacs sorszdmat, majd az iratot a birénak a kijel5lés
napjan, de legkés6bb a kovetkezd munkanapon bemutatja.

5.7. A jelen iigyelosztasi rend az 1. szam0 mellékletet tartalmazza.

5.8.1. A kiosztasnak a birak, kozotti jelentds eltéréseket eredményezd hatdsat évente legalabb harom
alkalommal feliil kell vizsgalni, az adott id6szakra esé tigyforgalmi adatok alapjan.

5.8.2. Az fligyelosztasi rendet feliil kell vizsgalni akkor is, ha 1j dolgoz6 4ll munkaba
(Iétszamemelés), vagy egy dolgozé 30 napot meghaladé tavolléte esetén (Iétszamesskkenés),
annak érdekében, hogy a létszdm valtozdsa esetén is biztosithatd legyen a kiegyenlitett
munkateher.

A birésagok szervezetérdl és igazgatasarol szolé 2011.évi CLXI. torvény (Bszi.) 11.§-4nak (2)
bekezdése értelmében az iigyelosztasi rendtél az eljarasi torvényekben szabalyozott esetekben,
tovabba igazgatisi iton a birésag miikodését érinté fontos okbél el lehet térni.
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1.szAimw melléklet:
A beosztott birok altal intézett iigyek

A melléklet idébeli hatalya: 2017.december 31.

1.szamu tanacs: Kovacsné dr.Kubicza I1diké bird, birdsagi elnok
Intézett iigycsoport:

- A Munka t6rvénykonyvérol sz616 2012.évi 1. torvény (Mt.) hatalya ala tartozé iigyek
- A kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992.évi XXXIII. térvény (Kjt.) hatalya ald tartozo
tigyek
- A kozszolgalati tisztviselokrdl szolé 2011.évi CXCIX.torvény ( Kttv.) hatalya ald tartozo
tigyek
- A rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos alloméanyanak szolgalati viszonyarél sz61é
2015.¢vi XLILtorvény (Rtv.) hatélya ala tartozo iigyek
- A kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997 .évi LXXXIILtorvény (Ebtv.) hatalya ala
tartozo tigyek
- A tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szold 1997.évi LXXXILtorvény (Tny.) hatalya ala
tartozo tigyek
- A munkavédelemrdl szol6 1993.évi XCIILtorvény hatélya ala tartozé ligyek
- Nemperes ligyek: -  Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogas,
- lizemi tandccsal kapesolatos nemperes eljaras,
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
- attétel (BUSZ 7.9),
- Kkoltségmentesség engedélyezése,
- nem peres tb-s tigy (Pp.331.§),
- végrehajtasi ligyek

2.szamu tanacs: Dr.Gyurik Anita biré
Intézett ligycsoport:

- A Munka tdrvénykényvérdl szo16 2012.6vi L. t6rvény (MLt.) hatalya ala tartozé ligyek

- A kozalkalmazottak jogallasardl széld 1992.évi XXXIIL. torvény (Kjt.) hatalya ald tartozo
ligyek

- A kozszolgalati tisztviselokr6l szol6 2011.évi CXCIX.térvény ( Kttv.) hatalya ald tartozo
ligyek

- A rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos dlloményanak szolgélati viszonyardl sz616
2015.évi XLILt6rvény (Rtv.) hatalya al4 tartozo tigyek

- A kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl szolé 1997 .évi LXXXIILtorvény (Ebtv.) hatlya al4
tartozo iigyek

- A tarsadalombiztositasi nyugellatasrdl szold 1997.évi LXXXI.térvény (Tny.) hatdlya ala
tartozo iigyek

- A munkavédelemrdl sz616 1993.évi XCIHLtorvény hatdlya ala tartozé tigyek



- Nemperes ligyek: -  Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogas,
- lizemi tandccsal kapesolatos nemperes eljaras,

- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
- attétel (BUSZ 7.9),

- koltségmentesség engedélyezése,

- nem peres tb-s ligy (Pp.331.§),

- végrehajtasi tigyek

3.szamu tandcs: Dr.Juhasz Gabor bird
Intézett iigvesoport:

- A Munka térvénykényvérol sz616 2012.évi I. torvény (Mt.) hatalya ala tartozd tigyek
- A kozalkalmazottak jogalldsarél sz6l6 1992.évi XXXIIIL. torvény (Kjt.) hatalya al4 tartoz
ligyek
- A kozszolgalati tisztvisel6krdl szdld 2011.évi CXCIX.térvény ( Kittv.) hatalya al4 tartozé
tigyek
- A rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatésos allomanyanak szolgalati viszonyarél sz616
2015.évi XLILt6rvény (Rtv.) hatéalya ala tartozo iigyek
- A kotelezd egészségbiztositas elldtasaird] szolé 1997.évi LXXXIILtorvény (Ebtv.) hatalya ald
tartozod ligyek
- A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997 .évi LXXXLtorvény (Tny.) hatdlya ala
tartozo iigyek
- A munkavédelemrél 52616 1993.évi XCIILtrvény hatélya al4 tartozé ligyek
- Nemperes ligyek: -  Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogas,
- lizemi tandccsal kapcsolatos nemperes eljaras,
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
- attétel (BUSZ 7.9),
- koltségmentesség engedélyezése,
- nem peres tb-s igy (Pp.331.§),
- végrehajtasi ligyek

4.szamu tanics: Dr.Dobé Viola bird
Intézett ligycsoport:

- Agrartdmogatasi iigyek (MVH)

- Adotigyek

- Fogyasztovédelmi ligyek

- K6rnyezetvédelmi tigyek (kdrnyezetvédelmi, illetve viziigyi hatésag éltali kotelezések,
engedélyezési eljarasok stb.)

- Elelmiszer- biztonsagi ligyek

- Fogyatékossagi tamogatési ligyek

- Allamkincstar hataskorébe tartozé egy¢b tigyek (pl. valamely timogatas jogosulatlan felvétel

- Gyamhatdsagi tigyek

- Epl’téshatéségi iigyek



- Kézigazgatési nyilvantartasi tigyek (pl. lakcim nyilvéntartas, gépjarmii nyilvantartas)

- Szocidlis timogatasi tigyek (pl. segélyezések)

- Hatosagi bizonyitvany kiallitasaval kapcsolatos iigyek

- Kifogast elbiralé képviseld- testiileti hatarozatok feliilvizsgalata (fsldforgalmi iigyekhez
kapcsolodéan), vagy mas hatésagi jogkdrben hozott képviseld-testiileti hatarozat feliilvizsgalata

- Foldforgalmi tigyek (adasvételi -, haszonbérleti szerzédések hatéségi nyilvantartisa)

- Ingatlannyilvéantartasi, foldhasznalati nyilvantartasi iigyek (ingatlan vagy f6ldhasznélati
nyilvantartasba t6rténé bejegyzések vitatasa)

- Kozigazgatasi birsaggal kapesolatos iigyek

- Renddrségi panasszal kapcsolatos tigyek

- Kamarak 4ltal hatosagi ligykrben hozott hatirozatok feltilvizsgalata

- Kisajatitasi tigyek (de csak a nem kiemelt nemzetgazdasagi Jjelentdségii tigyekben)

- Hatosagi szerzodés médositasaval és a hatdsagi szerzédés hatéség altali megszegésével
kapcsolatban felmeriilt jogvitak elbiralasa

- Kozigazgatasi végzések elleni feliilvizsgalati kérelmek elbiralasa nemperes eljarasban

7.szamu tanacs: Dr.Kukla Angelika
Intézett igycsoport;

- Agrartamogatasi iigyek (MVH)

- Adédiigyek

- Fogyasztévédelmi iigyek

- Kérnyezetvédelmi tigyek (kornyezetvédelmi, illetve viziigyi hatosag altali kételezések,
engedélyezési eljardsok stb.)

- Elelmiszer- biztonsagi ligyek

- Fogyatékossagi tamogatasi iigyek

- Allamkincstér hatdskorébe tartozo egy¢éb ligyek (pl. valamely timogatas jogosulatlan felvétel

- Gyamhatésagi tigyek

- Epitéshatosagi ligyek

- Kézigazgatési nyilvantartasi tigyek (pl. lakcim nyilvantartas, gépjarmt nyilvantartas)

- Szocialis tAimogatasi tigyek (pl. segélyezések)

- Hatosagi bizonyitvany kiallitisaval kapesolatos tigyek

- Kifogast elbiralo képviselo- testiileti hatarozatok feliilvizsgalata (foldforgalmi tigyekhez
kapcsoléddan), vagy mas hatosagi jogkdrben hozott képvisel8-testiileti hatarozat feliilvizsgalata

- Foldforgalmi tigyek (adasvételi -, haszonbérleti szerzédések hatdsagi nyilvantartisa)

- Ingatlannyilvantartasi, f6ldhasznalati nyilvantartasi tigyek (ingatlan vagy foldhasznalati
nyilvantartasba torténd bejegyzések vitatdsa)

- Kozigazgatasi birsaggal kapesolatos iigyek

- Rend6rségi panasszal kapcsolatos ligyek

- Kamarak altal hat6sagi tigykdrben hozott hatérozatok feliilvizsgalata

- Kisajatitasi tigyek (de csak a nem kiemelt nemzetgazdasagi jelentdségli iigyekben)

- Hatosagi szerz8dés médositasaval és a hatosagi szerzédés hatosag altali megszegésével
kapcsolatban felmeriilt jogvitak elbiralasa

- Kézigazgatési végzések elleni feliilvizsgalati kérelmek elbiralasa nemperes eljarasban






A Gyulai Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birdosag

iigyelosztisi rendje
2018.évi januar hé 1. napjatél 2018. évi december hé 31, napjaig

1. Alapadatok QLY s Ty 4j
A Gyulai Kézigazgatasi és Munkaiigyi Birdsag ligyelosztasi rendjét Kovacsné dr. Kubicza Nldiké
kozigazgatasi és munkaiigyi birésagi elnok a birésagok szervezetérdl és igazgatisirél szolé
2011.évi CLXLt6rvény (a tovabbiakban: Bszi.) 9.§-4nak (1) bekezdése alapjan — figyelemmel a
6/2015.(X1.30.) OBH utasitas 115.§-anak (1) bekezdésében meghatarozott elvekre — a Biréi
Taniacs és a polgari-gazdasagi-kozigazgatdsi- és munkaiigyi kollégium véleményének
ismeretében 2018.évre vonatkozoan az aliabbiak szerint hatirozza meg:

2. A birésagon miikidé iigyszakok

2.1. Az ugyelosztasi rend szempontjabél tigyszak a munkaiigyi és kozigazgatdsi iigyszak.
2.2.  ABUSZ 2. §. 18. pontja értelmében tgycsoport: a birésagi tigyek targyuk, valamint
az alkalmazand6 anyagi és eljarasi szabalyok azonossaga, kiilonboz0sége, vagy specialitisa
szerinti csoportositdsa. A kozigazgatdsi és munkatigyi birdsagon az alabbi tigycsoportok
vannak:

- elséfok munkaiigyi peres iigy

- elséfokl munkaiigyi nemperes iigy

- elséfokn kozigazgatasi peres gy

- elséfoku kdzigazgatasi nemperes tigy
- elséfoku egyéb (vegyes) ligy

23. Az lIgszab. 114. §. (1) bekezdése értelmében az ligybeosztds annak meghatarozasa,
hogy a birak mely ligyekben jarhatnak el. A birak eljarhatnak az elsé foku peres, nemperes és
egy¢éb vegyes tigyekben.

2.4, Azlgszab. 114. §. (1) bekezdése értelmében, az iigykiosztds annak a meghatarozasa,
hogy az tligyek kiosztasdra a tandcsok (birdk) altal az ligybeosztas szerint intézett
tigycsoportokon belil milyen szabalyok szem elétt tartasaval keriil sor (5. pont).

2.5,  AXkozigazgatasi és munkaligyi birdsag birai, tandcsai és igazsagiigyi alkalmazottai a
Gyulai Kozigazgatasi és Munkatigyi Birdsag hatdskorébe és illetékességébe tartozd a 2.2.
pontban megjeldlt tigycsoportokba sorolt tigyekben jarnak el, szakosodés nélkiil.

3. Ugyszakok szerinti ligykiosztas

3.1. Az lgyek kiosztasara Kovacsné dr. Kubicza I1diké kozigazgatasi €s munkaligyi
biréségi elnok jogosult, akinek akadalyoztatisa esetén dr. Juhasz Gébor a legrégebben
szolgalatot teljesité bir6 a helyettesitésre jogosult.

3.2. Az ugykiosztas alapja az iigyek érkezési sorrendje. Az igyek tandcsra kiosztisa a
soron kovetkez6 ligyszam és a tandcsok szdmozasanak rendje szerint torténik.

3.3. Az ugyelosztasi rendt6l az eljarasi torvényekben szabélyozott esetekben, tovabba
igazgatasi Gton a birosag miikodését érinté fontos okbol lehet eltérni (2011.évi CLXI. térvény
11.§ (2) bekezdés). Eltérésre adhatnak okot kiiléndsen az alabbi esetek:



3.3.1. Eltérés az tigy targyahoz képest
3.3.1.1. Kiemelt tigy

3.3.1.1.1. Az 6nkormanyzati képvisel6k Osszeférhetetlenségi tigye
3.3.1.1.2. Gyiilekezési tigy

3.3.2. Perjogi helyzethez képest

3.3.2.1. Soronkiviili, vagy meghatarozott hataridén beliil intézend ugy
3.3.2.2. Egyesités, egyiittes elbiralds végett
3.3.2.3. Bir6 kizardsa miatt

3.3.3. Egyenletes munkateher biztositisa miatt
3.3.3 1. Ugyhtralék feldolgozasa miatt
3.3.3.2. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt
3.3.3.3. Az ligyek érkezésébdl ad6dd egyenlbtlenség kikiiszobolése érdekében

3.3.4. Egyéb koriilményekhez képest
3.3.4.1. Ttélkezési sziinet tartama alatt vagy miatt
3.3.4.2. Bird tavolléte miatt — figyelemmel az iigy jellegére
3.3.4.3. Bir6 szolgalati viszonyanak megsziinése miatt
3.3.4.4. Az tigy elbzményi eljarasaval fennalié szoros Osszefiiggés miatt
3.3.4.5. Bir6 tart6s (30 napot meghaladé) tavolléte miatt
3.3.4.6. Tobb szempont egyiittes fennallisa

3.5, Avezetd dltal intézett ligyek tipusai és a kiosztas mddszere azonos a beosztott birékéval, nincs

kiilon elndki tigycsoport. Targyaldsi kotelezettségére esetlegesen az igazgatasi feladatok munkaterhe
hathat ki.

3.6. Az tligykiosztids menete

3.6.1. A birésagok egységes iratkezelési szabalyzatarol szol6 7/2014.(X11.23.) OBH utasitas (a
tovabbiakban: Beisz.) 85-87.§-ai értelmében a kezddiratot &s kezddiratként kezelendd iratot
ugyiratként az esetleges elézményi iratokkal felszerelve a lajstromba t6rténé bejegyzés napjan, de

legkésdbb az érkezést kovetd munkanapon az irodavezetd bemutatja az tigyelosztasra jogosult
vezetdnek.

3.62. Az ligy kiosztasara jogosult birésagi vezetd az eljaré birét legkésdbb az irat bemutatisat
kdvetd munkanapon a jelen ligyelosztasi rendben foglaltaknak megfelelden kijelsli. A kijelslés utan —
amennyiben azt a szignal6 a lajstromban még nem régzitette — a lajstromba bejegyzi az eljaré bird/

tandcs sorszamat, majd az iratot a bironak a kijelslés napjan, de legkésdbb a kovetkezd munkanapon
bemutatja.

3.7. Az 4tosztas rendje

Az tigyek 4tosztasara csak kivételesen, a jogszabélyban eldirt feltételek fennéllasa esetén keriilhet sor,
az ligyelosztasi rendben meghatarozott iigyelosztasi szabalyok szerint.

3.7.1. Az atosztas esetei
3.7.1.1. Bird kizarasa
3.7.1.2. Bird tartds tavolléte
3.7.1.3. Egyenletes munkateher biztositisa
3.7.1.4. Ugyhatralék feldolgozésa



3.7.1.5. Ugyek egyesitése, egyiittes elbirdlasa
3.7.1.6. Elézményi vagy mintaperre tekintettel
3.7.1.7. Tan4cs elé utalds

3.7.1.8. Egyesbir6 elé utalas

3.7.1.9. Egyéb ok

3.72. Eljarés tigy atosztasakor

Atosztaskor az iratai bemutatasra keriilnek a kiosztisra jogosult vezetének, aki az iraton az 4tosztas
okanak megjelolése mellett masik birét/tandcsot jeldl ki, és datummal, alairassal ellatva bemutatja az
irodénak az ligyet az atosztds lajstromban t6rténé atvezetése érdekében. A Beisz. 87.§ (1) bekezdése
ertelmében a kijelolés modositasa esetén az iroda az iigyirat bemutatasaval értesiti mind a korabban,
mind az Gjonnan kijeldlt bir6t. Az atosztas az altalanos iigykiosztasi médszerek szerint torténik.

3.7.2.1. Egyesbir6 akadalyoztatasa esetén az ligy atosztasa elkeriilhetetlen.

3.7.2.2. Tandcsban valé eljaras esetén a tanics tagjanak akadalyoztatasakor az igazgatasi
vezetd gondoskodik a tandcs tagjanak helyettesitésérdl, az iigy 4tosztdsa sziikségtelen.

3.8. A jelen tigyelosztasi rend az 1. szamu mellékletet tartalmazza.

3.8.1.  Akiosztasnak a birak kozotti jelentés eltéréseket eredményezé hatdsat évente legalabb
hérom alkalommal feliil kell vizsgalni, az adott idészakra esé ligyforgalmi adatok alapjan.

3.82. Az tugyelosztasi rendet feliil kell vizsgalni akkor is, ha uj dolgozd 4all munkaba
(Iétszamemelés), vagy egy dolgozo 30 napot meghaladé tavolléte esetén (1étszamcsokkends), annak
érdekében, hogy a [étszam valtozasa esetén is biztosithatd legyen a kiegyenlitett munkateher.

A birosagok szervezetérdl és igazgatasarél szolo 2011.évi CLXI. torvény (Bszi.) 11.§-dnak (2)
bekezdése értelmében az iigyelosztasi rendtsl az eljarasi torvényekben szabalyozott esetekben,
tovabba igazgatasi diton a birésag mitkédését érinté fontos okbél el lehet térni.

Gyula,2017.¢vi november h6 30.napjan:
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a kbzigazgatasi és munkaiigyi birosag elnoke



1.szam melléklet az iigyelosztasi rendhez

A beosztott birék 4ltal intézett iigyek

A melléklet idGbeli hatalya: 2018. januar 1.

1. K/M szamd tanacs: Kovécsné dr. Kubicza Ildiké bird, birdsagi elndk

Intézett iigyek kore:

- A Munka tdrvénykdnyvérdl sz616 2012.évi 1. torvény (Mt.) hatalya alé tartozé iigyek

- A kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992.¢vi XXXIIL térvény (Kjt.) hatélya ald tartozd
ligyek

- A kozszolgélati tisztviselokrdl szolé 2011.évi CXCIX.torvény ( Kttv.) hatdlya ald tartozé
tigyek

- Arendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatisos allomanyanak szolgalati viszonyardl sz616
2015.évi XLILtSrvény (Rtv.) hatalya alé tartozé igyek

- Akotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szélé 1997.évi LXXXIILtSrvény (Ebtv.) hatalya ala
tartozo ligyek

- A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol sz616 1997.évi LXXXLtorvény (Tny.) hatalya ald
tartozo ligyek

- A gydmhatésagokrél, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrél széld 149/1997.
(IX.10.) Korm. rendelet hatalya ala tartozé iigyek.

- Afoglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasard] sz616 1991.6vi IV.t6rvény (Flt.)
hatalya al4 tartozé ligyek.

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6ld 1997.évi XXXI. térvény hatdlya
ala tartozd iigyek.

- A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsrdl sz6ld 1993.évi 1L torvény hatélya ala tartozo

iigyek.
- Nemperes ligyek: -  Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogas,

- lizemi tandccsal kapesolatos nemperes eljarés,

- szakszervezettel kapcsolatos nemperes

- attétel (BUSZ 7.9),

- koltségmentesség engedélyezése,

- hem peres tb-s ligy (Pp.331.§),

- végrehajtasi iigyek

- kozigazgatisi végzések elleni feliilvizsgalati kérelmek
elbiralasa nemperes eljarasban.

2. K/M szamu tandcs: Dr. Gyurik Anita biré

Intézett iigyek kire

- A Munka tSrvénykdnyvérdl sz616 2012.6vi L. torvény (Mt.) hatélya ald tartozé tigyek

- A kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992.évi XXXIIL torvény (Kjt.) hatdlya ald tartozé
lgyek
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- A kozszolgalati tisztviselokrdl szolé 2011.évi CXCIX.térvény ( Kttv.) hatdlya ald tartozo
igyek

A rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos allomanyanak szolgélati viszonyarél sz6lé
2015.¢vi XLILtorvény (Rtv.) hatdlya alé tartozo tigyek

- Akotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolé 1997.évi LXXXIILtérvény (Ebtv.) hatalya ala
tartozo tigyek

- A tdrsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997.évi LXXXILtorvény (Tny.) hatilya ala
tartozo tigyek

A gydmhatésagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrdl sz6ld 149/1997.
(IX.10.) Korm. rendelet hatalya ala tartozé tigyek.

- Afoglalkoztatas elosegitésérsl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991 .évi IV.torvény (Flt.)
hatalya ala tartozo tigyek.

A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrdl szolo 1997.évi XXXI. torvény hatalya
ala tartozo iigyek.

- A szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasrl szo1o 1993.évi II1. torvény hatalya ald tartozo

iigyek.
- Nemperes tigyek: -  Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogis,

- Uzemi tandccsal kapesolatos nemperes eljaras,

- szakszervezettel kapcsolatos nemperes

- attétel (BUSZ 7.9),

- koltségmentesség engedélyezése,

- nem peres tb-s iigy (Pp.331.§),

- végrehajtasi tigyek

- kozigazgatasi végzések elleni feliilvizsgalati kérelmek
elbiralasa nemperes eljarasban.

3. K/M szam tanacs: Dr. Juhdsz Gabor biré

Intézett ligyek kore:

- AMunka tdrvénykonyvérol szolo 2012.évi L. torvény (Mt.) hatélya al4 tartozé tigyek

- A kbzalkalmazottak jogallasardl sz016 1992.évi XXXIIL torvény (Kijt.) hatalya ala tartozo
igyek

- A kozszolgilati tisztviselokrdl szolé 2011.évi CXCIX.torvény ( Kttv.) hatalya ala tartozd
iigyek

- Arendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos allomanyanak szolgalati viszonyaro! sz6l6
2015.évi XLILt6rvény (Rtv.) hatalya alé tartozo tigyek

- Akotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szo616 1997.évi LXXXIILtorvény (Ebtv.) hatdlya ala
tartozé tigyek

- A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrdl szolé 1997.évi LXXXLtorvény (Tny.) hatalya ala

tartozo tigyek

A gyamhat6sagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol sz6oloé 149/1997.

(IX.10.) Korm. rendelet hatéalya ala tartozo tigyek.

- Afoglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol sz616 1991.évi IV.térvény (Flt.)
hatalya ala tartozo ligyek.

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997.évi XXXI. torvény hatalya
alé tartoz6 ligyek.

- A szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasrol sz616 1993.évi 111 térvény hatalya al4 tartozo
ligyek.



- Nemperes tigyek: -  Sztrajkiigyek

- Megkeresések

- Egyéb: - szakszervezeti kifogas,
- lizemi tandccsal kapcsolatos nemperes eljaras,
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
- attétel (BUSZ 7.9),
- koltségmentesség engedélyezése,
- nem peres tb-s igy (Pp.331.§),
- végrehajtasi tigyek
- kozigazgatasi végzések elleni feliilvizsgalati kérelmek

elbiralasa nemperes eljarasban.

7. K/M szami tandes: Dr. Kukla Angelika bir6

Intézett iigyek kore:

- AMunka tdrvényksnyvérol sz616 2012.6vi L. térvény (ML.) hatélya ala tartozé tigyek

- A kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992.évi XXXIII. torvény (Kjt.) hatdlya ald tartozé
tigyek

- A kozszolgilati tisztviselokrdl szolo 2011.évi CXCIX.torvény ( Kttv.) hatdlya ala tartozo
tigyek

- Arendvédelmi feladatokat ellto szervek hivatdsos alloméanyénak szolgalati viszonyardl szélé
2015.¢vi XLILtorvény (Rtv.) hatélya alé tartozé tigyek

- Akotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997.évi LXXXIILtorvény (Ebtv.) hatalya ala
tartozo ligyek

- A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrél szolé 1997.évi LXXXLtorvény (Tny.) hatalya ald
tartozo tigyek

A gyamhatésagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarastdl szélé 149/1997.
(IX.10.) Korm. rendelet hatélya ala tartozé tigyek.

A foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarsl szold 1991.évi IV.térvény (Flt.)
hatalya ala tartozé iigyek.

A gyermekek védelmérd! és a gyamiigyi igazgatésrol szolé 1997.évi XXXI. torvény hatalya

ala tartozé iigyek.
- A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasrdl szol6 1993.6vi I térvény hatalya ala tartozo
iigyek.
- Nemperes iigyek: -  Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogas,

- lizemi taniccsal kapcsolatos nemperes eljarés,

- szakszervezettel kapcsolatos nemperes

- attétel (BUSZ 7.9),

- koltségmentesség engedélyezése,

- nem peres tb-s igy (Pp.331.§),

- végrehajtasi ligyek

- kdzigazgatasi végzések elleni feliilvizsgalati kérelmek
elbirdldsa nemperes eljarasban.



4.

100.K. szimu tandes: Kovacsné dr. Kubicza Ildiké bird, birdsagi elnsk
Dr. Juhasz Gabor biro
Dr. Kukla Angelika bird

Intézett iigyek kore:
- Tandcs elé utalt kbzszolgélati jogvitak, szocilis tigyek, kisajatitas
101.K. szAmi tandcs: Dr. Kukla Angelika bir6

Dr. Juhasz Gabor bird
Dr. Gyurik Anita bir6

Intézett ligyek kore:

- Tandcsban intézend6 kozigazgatasi perek, az adoperek kivételével
- Tanécsban intézendd pénziigyi targyt kozigazgatasi perek
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A Gyulai Kézigazgatasi és Munkaiigyi Birdosag

iigyelosztasi rendje
2018.¢évi oktober ho 1. napjatol 2018. évi december ho 31. napjaig

1. Alapadatok

A Gyulai Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birésag iigyelosztasi rendjét Kovacsné dr. Kubicza Ildiko
kozigazgatasi és munkaiigyi birosagi elndk a birésagok szervezetérdl és igazgatasarél szélo
2011.évi CLXLtorvény (a tovabbiakban: Bszi.) 9.§-anak (1) bekezdése alapjan — figyelemmel a
6/2015.(X1.30.) OBH utasitds 115.§-anak (1) bekezdésében meghatirozott elvekre az alibbiak
szerint hatarozza meg 2018.évi oktéber ho 1. napjatol 2018.évi december ho 31. napjaig.

2. A birésagon miikodé iigyszakok

2.1, Az tigyelosztasi rend szempontjabol tigyszak a munkatigyi és kozigazgatasi iigyszak.
22. ABUSZ 2.§. 18. pontja értelmében ligycsoport: a birdsagi ligyek targyuk, valamint
az alkalmazandé anyagi ¢és eljarasi szabalyok azonossaga, kiilonbozdsége, vagy specialitdsa

szerinti csoportositdsa. A kozigazgatdsi és munkaiigyi birdsagon az aldbbi ugycsoportok
vannak:

- els6foktl munkatigyi peres tigy

- els6fokt munkatigyi nemperes ligy o tutog
- elséfoka kozigazgatasi peres tigy ST
- clséfoku kézigazgatasi nemperes tigy

- elséfoku egyéb (vegyes) ligy

23. Az lgszab. 114. §. (1) bekezdése értelmében az tigybeosztas annak meghatarozasa,
hogy a birak mely tigyekben jarhatnak el. A birak eljarhatnak az elsé foku peres, nemperes es
egyéb vegyes tigyekben.

2.4, Azlgszab. 114. §. (1) bekezdése ¢rtelmében, az ligykiosztas annak a meghataréz4sd;
hogy az ligyek kiosztdsara a tandcsok (birdk) altal az {igybeosztds szerint intézett
tigycsoportokon belill milyen szabalyok szem el6tt tartdsaval kertil sor (5. pont).

2.5, Akozigazgatasi és munkaligyi birosag birdi, tandcsai és igazsagiigyi alkalmazottai a *
Gyulai Kdzigazgatasi és Munkatligyi Birdsag hataskorébe és illetékességébe tartozo a 2.2.
pontban megjeldlt igycsoportokba sorolt tigyekben jarnak el, szakosodas nélkiil.

3. Ugyszakok szerinti ligykiosztas

3.1. Az ugyek kiosztdsira Kovéacsné dr. Kubicza Ildiké kozigazgatasi és munkaugyi
birésagi elndk jogosult, akinek akaddlyoztatdsa esetén dr. Juhdsz Gabor a legregebben
szolgalatot teljesitd bird a helyettesitésre jogosult. ey

3.2. Az lgykiosztas alapja az Ugyck érkezési sorrendje. Az tigyek tandcsra kiosztdsa a
soron kovetkezd ligyszdm ¢€s a tandcsok szamozdsanak rendje szerint torténik. ’ )

3.3. Az lgyelosztasi rendtdl az eljardsi torvényekben szabalyozott esetekben, tovabba
1gazgatasi Uton a birésdg miikodését érintd fontos okbél lehet eltérni (2011.¢vi CLXI. torveny
11.§ (2) bekezdés). Eltérésre adhatnak okot kiilondsen az alabbi esetek:



331 Eltérés az tigy targyahoz képest
.., 3.3.1.1. Kiemelt tigy

3.3.1.1.1. Az dnkormdnyzati képvisel6k 9sszeférhetetlenségi iigye
3.3.1.1.2. Gyiilekezési iigy

3.3.2. Perjogi helyzethez képest

‘7 3.3.2.1. Soronkiviili, vagy meghatéarozott hataridén beliil intézendé tigy
3.3.2.2. Egyesités, egylittes elbirdlas végett
3.3.2.3. Bir6 kizarasa miatt

3.3.3. Egyenletes munkateher biztositdsa miatt
... 3.3.3 1. Ugyhatralék feldolgozasa miatt
o oon 3.3.3.2. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt
3333, Az ligyek érkezésébs] ad6dé egyenlétlenség kikiiszobslése érdekében

3.3.4. Egycb kdriilményekhez képest

i 3.3.4.1. [télkezési sziinet tartama alatt vagy miatt

;  3.3.4.2. Bird tavolléte miatt — figyelemmel az iigy jellegére

o1 3.3.4.3. Bird szolgalati viszonydnak megszilinése miatt

i 3.3.4.4. Az tigy elézményi eljarasaval fennall6 szoros dsszefiiggés miatt
" 3.3.4.5. Bir6 tartds (30 napot meghaladd) tavolléte miatt

3.3.4.6. Tobb szempont egyiittes fennallasa

3 5. A vezetd altal intézett tigyek tipusai és a kiosztds mddszere azonos a beosztott birdkéval, nincs

kulon elnoki tigycsoport. Targyalasi kotelezettségére esetlegesen az igazgatasi feladatok munkaterhe
hathat ki.

3.6. Az ugykiosztas menete

3’61 A birésagok egységes iratkezelési szabalyzatardl sz6lo 7/2014.(X11.23.) OBH utasitas (a
tovabblakban Beisz.) 85-87.§-ai ¢értelmében a kezdSiratot és kezddiratként kezelendd iratot
ugylratkent az esetleges elézményi iratokkal felszerclve a lajstromba t6rténd bejegyzés napjan, de

legkésdbb az érkezést koveté munkanapon az irodavezetd bemutatja az iigyelosztasra jogosult
vezetonek.

3.6.2. Az lgy kiosztasra jogosult birdsagi vezetd az eljard birét legkésébb az irat bemutatdsat
kovets munkanapon a jelen tigyelosztasi rendben foglaltaknak megfelelden kijelsli. A kijelslés utan —
amennyiben azt a szignalé a lajstromban még nem rogzitette — a lajstromba bejegyzi az eljard bird/

tanacs sorszamat, majd az iratot a birénak a kijelolés napjan, de legkés6bb a kovetkezd munkanapon
bemutatja.

3.7. Az atosztas rendje

Az ligyek atosztasara csak kivételesen, a jogszabalyban eldirt feltételek fennallasa esetén keriilhet sor,
az ligyelosztasi rendben meghatarozott tigyelosztasi szabalyok szerint.

3.7.1. Az atosztas esetei
3.7.1.1. Bir6 kizérasa
3.7.1.2. Bir6 tartds tavolléte
3.7.1.3. Egyenletes munkateher biztositasa
3.7.1.4. Ugyhétralék feldolgozasa
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3.7.1.5. Ugyek egyesitése, egylittes elbiralasa
3.7.1.6. Elézményi vagy mintaperre tekintettel
3.7.1.7. Tanacs elé utalas

3.7.1.8. Egyesbir¢ elé utalds

3.7.1.9. Egyéb ok

3.7.2. Eljaras tigy atosztasakor

Atosztaskor az iratai bemutatdsra keriilnek a kiosztésra jogosult vezetének, aki az iraton az atosztds
okanak megjeldlése mellett masik birét/tandcsot jelsl ki, és datummal, alirassal ellatva bemutatja az
irodanak az ligyet az atosztas lajstromban torténd atvezetése érdekében. A Beisz. 87.§ (1) bekezdése
értelmében a kijelslés mddositasa esetén az iroda az ligyirat bemutatasaval értesiti mind a korabban,
mind az Ujonnan kijelSlt birot. Az atosztas az altalanos iigykiosztasi médszerek szerint torténik.

3.7.2.1. Egyesbir6 akadalyoztatasa esetén az tigy 4tosztasa elkeriilhetetlen.

3.7.2.2. Tanacsban vald eljards esetén a tanacs tagjanak akadalyoztatasakor az igazgatasi
vezetd gondoskodik a tanacs tagjanak helyettesitésérdl, az ligy atosztasa sziikségtelen.-

3.8.  Ajelen tigyelosztasi rend az 1. szdmu mellékletet tartalmazza.

3.8.1. Akiosztasnak a birdk kozotti jelentds eltéréseket eredményezd hatasat évente legaldbb '+ /s
harom alkalommal feliil kell vizsgalni, az adott idészakra esé igyforgalmi adatok alapjan., = =« 7

. s oane
~ I

3.82. Az ugyelosztdsi rendet feliil kell vizsgalni akkor is, ha uj dolgozé 4&ll murkaba
(I¢tszamemelés), vagy egy dolgozd 30 napot meghaladd tavolléte esetén (1étszamcsdkkenés), annak
crdekeben, hogy a létszam valtozasa esetén is biztosithaté legyen a kiegyenlitett munkateher.

A birdésagok szervezetérdl és igazgatasarél szolé 2011.évi CLXIL torvény (Bszi.) 11.§-dnak (2)
bekezdése értelmében az iigyelosztasi rendtél az eljarasi torvényekben szabilyozott esetekben,
tovabba igazgatasi ton a birésag miikodését érinté fontos okbol el lehet térni. :

Gyula,2018.évi oktober ho 8.napjan:

J '\"\, V:\ )| (

Hum} w d. Jwhaa Y Ldl &ix i vh
Kovacsné dr. Kubicza I1diko

a kdzigazgatasi és munkaiigyi birdsag elndke



1.szamu melléklet az iigvelosztasi rendhez

A beosztott birok altal intézett iigyek

A melléklet idébeli hatalya: 2018. okéber 1.

1. K/M szdmu tandcs: Kovécsné dr. Kubicza I1diké bird, birosagi elndk

Intézett iigyek kore:

A Munka torvénykonyvérdl szol6 2012.évi . torvény (Mt.) hatalya ala tartozo iigyek

A kozalkalmazottak jogallasardl széld 1992.évi XXXIIIL torvény (Kjt.) hatalya ald tartozod
igyek

A kozszolgalati tisztviselokrol szold 2011.évi CXCIX.torvény ( Kttv.) hatdlya ald tartozo
ligyek.

A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgalati viszonyarol szolo
2015.évi XLILtorvény (Rtv.) hatalya ala tartozé tigyek

A kételezd egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997.évi LXXXIILtérvény (Ebtv.) hatalya ala
tartozo tigyek

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6ldé 1997.8vi LXXXI.t6rvény (Tny.) hatalya ala
tartozo iigyek

. A gyambhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol sz6ld 149/1997.

(IX.10.) Korm. rendelet hatalya ala tartozé tigyek.

A foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szo16 1991.évi IV.térvény (Flt.)
hatalya ala tartozoé tigyek.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.évi XXXI. térvény hatalya
ala tartoz6 ligyek.

A szocidlis igazgatasrol €s szocidlis ellatasrol szold 1993.évi I11. térvény hatalya ala tartozod
tigyek.

Nemperes tigyek: -  Sztrajkiigyek

- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogas,
- lzemi tandccsal kapcesolatos nemperes eljaras,
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
- attétel (BUSZ 7.9),
- koltségmentesség engedélyezése,
- nem peres tb-s iigy (Pp.331.§),
- végrehajtasi ligyek
- kozigazgatési végzések elleni feliilvizsgalati kérelmek
elbirdldsa nemperes eljarasban.

3. K/M szamu tandcs:  Dr. Juhdsz Gabor bird

Tntézett ligyek kore:

A Munka torvénykonyverdl szolé 2012.évi L. térvény (Mt.) hatélya ala tartozo tigyek
A kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992.¢vi XXXIIL torvény (Kjt.) hatalya ald tartozod

Lo ligyek



-2

- A Kkozszolgilati tisztviselokrol sz616 2011.évi CXCIX.torvény ( Kttv.) hatalya ala tartozd
iigyek

- Arendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgalati viszonyarol szolo
2015.¢vi XLILtorvény (Rtv.) hatalya alé tartozé tigyek

- Akotelez$ egészségbiztositds ellatdsairdl sz6l6 1997.évi LXXXIILtorvény (Ebtv.) hatalya ala
tartozo ligyek

- A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997.évi LXXXI. torvény (Tny.) hatalya ald
tartozo tigyek

- A gyamhatésigokrdl, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolé 149/1997.
(IX.10.) Korm. rendelet hatélya al4 tartozo iigyek.

- Afoglalkoztatas eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasardl széld 1991.évi IV. térvény (Flt)
hatélya ala tartozo ligyek.

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997.évi XXXI. torveny hatalya
al4 tartozé iigyek. et

- A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasrol sz6l6 1993.évi IIL. torvény hatalya ala tartozo

igyek.
- Nemperes ligyek: - Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogas,

- lizemi tandccsal kapcsolatos nemperes eljaras,

- szakszervezettel kapcsolatos nemperes 0

- attétel (BUSZ 7.9), ‘ SR

- koltségmentesség engedélyezése, |

- nem peres tb-s iigy (Pp.331.9), A S

- végrehajtasi ligyek

- kozigazgatasi végzések elleni feliilvizsgalati kerelmek
elbiralasa nemperes eljarasban.

7. K/M szamu tanacs: Dr. Kukla Angelika bir6

Intézett iigyek kore:

- A Munka torvénykonyvérél szolo 2012.évi I. torvény (Mt.) hatalya ald tartozo tigyek

- A kbzalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992.évi XXXIIL torvény (Kjt.) hatélya alé tartozé
tigyek

- A kbzszolgalati tisztviseldkrol szolo 2011.évi CXCIX.t6rvény ( Kttv.) hatalya ala- tértozd
ligyek

- Avrendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos allomanyéanak szolgalati viszonyarol szolo
2015.évi XLILtorvény (Rtv.) hatalya ala tartoz6 tigyek

- Akotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szol6 1997.évi LXXXIILtérvény (Ebtv.) hatalya ala
tartozo tigyek

- A tarsadalombiztositdsi nyugellatisrél sz6016 1997.6vi LXXXLtorvény (Tny.) hatdlya ald
tartozo tigyek

- A gyadmbhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szl 149/1997.
(IX.10.) Korm. rendelet hatélya al4 tartozo tigyek.

- Afoglalkoztatas elésegitésérol s a munkanélkiliek ellatasarol szol6 1991.6vi IV.tdrvény (Flt)
hatdlya al4 tartozé iigyek.

- A gyermekek védelmérdl ¢s a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997.évi XXXL. torveny hatalya
ala tartozo iigyek. '
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A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasrdl sz616 1993.évi 1. térvény hatalya al tartozd

" tigyek.
- Nemperes iigyek: -  Sztrajkiigyek
3. - Megkeresések
w7 - Egyéb: - szakszervezeti kifogas,

- lizemi tandccsal kapcsolatos nemperes eljaras,
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
SRR . - 4ttétel (BUSZ 7.8),
- koltségmentesség engedélyezése,
et - nem peres tb-s iigy (Pp.331.§),
- végrehajtasi iigyek
T o - kozigazgatasi végzések elleni feliilvizsgalati kérelmek
elbiraldsa nemperes eljarasban.

B

100.K. szamu tandcs: Kovacsné dr. Kubicza Ildiké bir6, birdsagi elnsk
Dr. Juhasz Gabor biré
Dr. Kukla Angelika bir6

Intézett iigyek kore:

- Tanacs elé utalt kozszolgélati jogvitak, szocialis iigyek, kisajatitds

101.K. szam tanacs: Dr. Kukla Angelika bir6
Dr. Juhasz Gébor bir6

Kovécsné dr. Kubicza I1diké biro, birdsagi elnsk
Intézett iigyek kore:

- Tanéacs elé utalt kdzszolgalati jogvitak, szocialis tigyek



A Gyulai Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birosag
uigyelosztasi rendje
2019.évi januar ho 1. napjatol 2019. évi aprilis ho 30. napjaig

1. Alapadatok

A Gyulai Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birosag iigyelosztasi rendjét Kovacsné dr.
Kubicza Ildiké kozigazgatasi és munkaiigyi birdsagi elnok a birosagok szervezetérol és
igazgatasarol szolo 2011.évi CLXIL.torvény (a tovabbiakban: Bszi.)) 9.§-anak (1)
bekezdése alapjan — figyelemmel a 6/2015.(X1.30.) OBH utasitas 115.§-anak (1)
bekezdésében meghatarozott elvekre az alabbiak szerint hatarozza meg 2019.évi januar
ho 1. napjatol 2019.évi aprilis ho 30. napjaig.

2. A birésagon miikodé iligyszakok
2. A birésagon kozigazgatasi és munkatigyi ligyszak miikodik.

2.1. Munkaiigyi uigyszak

2.1.1. A munkaligyi peres iigyek tipusai

- A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012.évi . torvény (Mt.) hatdlya ala tartozé tigyek

- A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.évi XXXIII. torvény (Kjt.) hatalya ala
tartozo tigyek

- A foglalkoztatds elOsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991.évi
IV.térvény (FIt.) hatdlya alé tartozo tligyek.

2.1.2. A munkaiigyi nemperes ligyek tipusai

- Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogas,
- lizemi tandccsal kapcsolatos nemperes eljaras,
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
- attétel (BUSZ 7.9),
- koltségmentesség engedélyezése,
- végrehajtasi ligyek

2.2. Kozigazgatasi ligyszak

2.2.1. Kdzigazgatasi peres ligyek tipusai

- A kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011.évi CXCIX.torvény ( Kttv.) hatdlya ala
tartozo tigyek

- A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos alloméanyanak szolgalati
viszonyarol sz616 2015.évi XLIL.torvény (Rtv.) hatdlya alé tartozo ligyek

- A kotelezd egészségbiztositas ellatasairol szold 1997.¢vi LXXXIIIL.torvény (Ebtv.)
hatélya ala tartozoé ligyek



- A téarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997.évi LXXXI.torvény (Tny.) hatalya
ala tartoz6 tigyek

- A gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolod
149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet hatalya ala tartozé tigyek.

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997.¢vi XXXI. torvény
hatalya ala tartoz6 iigyek.

- A szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasrol szold 1993.¢évi II1. torvény hatdlya alé
tartozo ligyek.

2.2.2. Kozigazgatasi nemperes ligyek tipusai

- Nemperes tb-s ligy
- Kozigazgatasi végzések elleni feliilvizsgalati kérelmek elbirdlasa nemperes eljarasban

2.3. A birdsagon miikodo iigyszakokat és az iligyek tipusait a birdsag elnoke az
iigyelosztasi rend meghatarozasa soran a 2. pontban foglaltaktol eltéréen is
meghatarozhatja. A kozigazgatasi és munkaiigyi birésag biroi, tanacsai és igazsagiigyi
alkalmazottai a Gyulai Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birdsag hataskorébe és illetékessége
ala tartozo ligyekben szakosodas nélkiil jarnak el.

3. Ugyszakok szerinti iigykiosztas
3.1. Az lgyek kiosztasara Kovacsné dr. Kubicza Ildik6é kozigazgatdsi és munkaiigyi
birosagi elndk jogosult, akinek akadalyoztatasa esetén dr. Juhasz Gabor a legrégebben

szolgalatot teljesitd bird a helyettesitésre jogosult.

3.2. Az ugykiosztas alapja az iigyek érkezési sorrendje. Az ligyek tanacsra kiosztasa a
soron kovetkezd ligyszam ¢€s a tandcsok szamozasanak rendje szerint torténik.

3.3. Az lgyelosztasi rendtdl az eljarasi torvényekben szabalyozott esetekben, tovabba
igazgatasi uton a birdsdg miikodését érinté fontos okbdl lehet eltérni (2011.évi CLXI. térvény
11.§ (2) bekezdés). Eltérésre adhatnak okot kiilondsen az alabbi esetek:

3.3.1. Eltérés az ligy targyahoz képest

3.3.1.1. Kiemelt igy
Az adott ligy targya donti el.

3.3.2. Perjogi helyzethez képest

3.3.2.1. Soronkiviili, vagy meghatdrozott hataridén beliil intézend6 tigy
3.3.2.2. Egyesités, egyiittes elbiralas végett

3.3.2.3. Bir¢ kizarasa miatt

3.3.2.4. Az ligy el6zményi eljarasaval fennallo szoros 0sszefiiggés miatt

3.3.3. Egyenletes munkateher biztositdsa végett



333 1. I:nghétralék feldolgozasa miatt
3.3.3.2. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt
3.3.3.3. Aziigyek érkezésébdl adodo egyenldtlenség kikiiszobolése érdekében

3.3.4. Egyéb koriilményekhez képest
3.3.4.1. Itélkezési sziinet tartama alatt vagy miatt
3.3.4.2. Bir6 tavolléte miatt — figyelemmel az ligy jellegére
3.3.4.3. Bir¢ szolgalati viszonyanak megszlinése miatt
3.3.4.5. Bir¢ tart6s (30 napot meghaladd) tavolléte miatt
3.3.4.6. Tobb szempont egyiittes fennallasa

3.3.5. Egyéb tervezhetd kivételek

34. A vezetd altal intézett ligyek tipusai és a kiosztds modszere azonos a beosztott
birokéval, nincs kiilon elndki tigycsoport. Targyaldsi kotelezettségére esetlegesen az
igazgatasi feladatok munkaterhe hathat ki.

3.5. Aziigykiosztas menete

3.5.1. A birdsagok egységes iratkezelési szabalyzatarol szolo 7/2014.(X11.23.) OBH utasitas
(a tovabbiakban: Beisz.) 85-87.§-ai értelmében a kezddiratot és kezddiratként kezelendd iratot
igyiratként az esetleges elézményi iratokkal felszerelve a lajstromba torténd bejegyzés
napjan, de legkésdbb az érkezést kovetd munkanapon az irodavezeté bemutatja az
iigyelosztasra jogosult vezetonek.

3.5.2. Az gy kiosztasara jogosult birosagi vezetd az eljard birdét legkésObb az irat
bemutatasat kovetdé munkanapon a jelen ligyelosztasi rendben foglaltaknak megfeleléen
kijeloli. A kijelolés utdn — amennyiben azt a szignald a lajstromban még nem rogzitette — a
lajstromba bejegyzi az eljar6 bird/ tanics sorszamat, majd az iratot a birdénak a kijelolés
napjan, de legkésébb a kovetkez6 munkanapon bemutatja.

3.6. Az atosztas rendje
Az ligyek atosztasdra csak kivételesen, a jogszabalyban eldirt feltételek fennallasa esetén
keriilhet sor,

az tigyelosztasi rendben meghatarozott ligyelosztasi szabalyok szerint.

3.6.1. Az atosztas esetei

3.6.1.1. Bir¢ kizarasa

3.6.1.2. Biro¢ tart6s tavolléte

3.6.1.3. Egyenletes munkateher biztositasa
3.6.1.4. Ugyhatralék feldolgozasa

3.6.1.5. Ugyek egyesitése, egyiittes elbirdlasa
3.6.1.6. El6zményi perre tekintettel

3.6.1.7. Tanécs elé utalas

3.6.1.8. Egyesbiro el¢ utalas

3.6.1.9. Egyéb ok



3.6.2. FEljaras iigy atosztasakor

Atosztaskor az iigy iratai bemutatasra keriilnek a kiosztasra jogosult vezetének, aki az iraton
az atosztas okanak megjelolése mellett masik birot/tanacsot jeldl ki, és datummal, aldirdssal
ellatva bemutatja az irodanak az iigyet az atosztas lajstromban torténd atvezetése érdekében.
A Beisz. 87.§ (1) bekezdése értelmében a kijelolés modositasa esetén az iroda az {igyirat
bemutatasaval értesiti mind a korabban, mind az ujonnan kijeldlt birot. Az atosztis az
altalanos ligykiosztasi modszerek szerint torténik.

3.6.2.1. Egyesbiro akadalyoztatasa esetén az ligy atosztasa elkeriilhetetlen.

3.6.2.2. Tanécsban val6 eljaras esetén a tanacs tagjanak akadalyoztatdsakor az
igazgatasi vezetd gondoskodik a tanacs tagjanak a helyettesitésérdl, az
ligy atosztasa sziikségtelen.

3.7.  Ajelen ligyelosztasi rend az 1. szdmu mellékletet tartalmazza.

3.7.1. A kiosztdsnak a birdk kozotti jelentds eltéréseket eredményezd hatasat évente
legalabb
harom alkalommal feliil kell vizsgalni, az adott id0szakra esé ligyforgalmi adatok alapjan.

3.7.2. Az tugyelosztasi rendet feliil kell vizsgalni akkor is, ha 0j dolgoz6 all munkéba
(Iétszamemelés), vagy egy dolgoz6d 30 napot meghalado tavolléte esetén (Iétszdmcsokkenés),
annak érdekében, hogy a létszdm valtozdsa esetén is biztosithatd legyen a kiegyenlitett
munkateher.

A birésagok szervezetérol és igazgatasarol szolé 2011.évi CLXI. torvény (Bszi.) 11.§-
anak (2) bekezdése értelmében az iigyelosztasi rendtél az eljarasi torvényekben
szabalyozott esetekben, tovabba igazgatasi titon a bir6sag miikodését érinté fontos okbol
el lehet térni.

A jelen iigyelosztasi rend idobeli korlatjat az ismert és jelenleg zajlo jogalkotasi
folyamat hatarolta be.

Gyula,2018.¢évi oktober ho 31.napjan:

Kovécsné dr. Kubicza Ildiko
a kozigazgatasi és munkatigyi birésag elnoke



1.szamu melléklet az iigyelosztasi rendhez

A beosztott birok altal intézett iigyek

A melléklet idébeli hatalya: 2019. januar 1.

1. K/M szamu taniacs: Kovacsné dr. Kubicza I1diké biro, birésagi elnok

Intézett iigyek kore:

- A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012.évi . torvény (Mt.) hatdlya ala tartozé tigyek
- A kozalkalmazottak jogallasarol sz6ld 1992.évi XXXIII. torvény (Kjt.) hatalya ala
tartozo ligyek
- A kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011.évi CXCIX.torvény ( Kttv.) hatdlya ala
tartozo ligyek
- A rendvédelmi feladatokat ellatdé szervek hivatdsos alloméanyanak szolgalati
viszonyardl szol6 2015.évi XLILtérvény (Rtv.) hatdlya ala tartozé ligyek
- A kotelez6 egészségbiztositas ellatasairol szolo 1997.évi LXXXIIL.torvény (Ebtv.)
hatalya ald tartoz6 ligyek
- A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997.évi LXXXI.torvény (Tny.) hatalya
ala tartozo tigyek
- A gyamhatésagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrdl szolo
149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet hatalya ala tartoz6 tigyek.
- A foglalkoztatas eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991.évi
IV.térvény (FIt.) hatdlya ala tartozo tligyek.
- A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.évi XXXI. torvény
hatalya ald tartoz6 iigyek.
- A szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasrol szolo 1993.évi III. térvény hatalya ala
tartozo ligyek.
- Nemperes tigyek: -  Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogas
- lizemi tanaccsal kapcsolatos nemperes eljaras
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
- attétel (BUSZ 7.§
- koltségmentesség engedélyezése
- nem peres tb-s ligy
- végrehajtasi ligyek
- kozigazgatasi végzések elleni feliilvizsgalati
kérelmek elbiralasa nemperes eljarasban

3. K/M szamu tanacs: Dr. Juhasz Gabor bird

Intézett iigyek kore:



- A Munka torvénykonyveérdl szolo 2012.évi 1. térvény (Mt.) hatalya ala tartozo ligyek
- A kozalkalmazottak jogallasarol szo6ld 1992.évi XXXIII. torvény (Kjt.) hatalya ala
tartozo ligyek
- A kozszolgélati tisztviselokrdl szolo 2011.évi CXCIX.térvény ( Kttv.) hatdlya ala
tartozo ligyek
- A rendvédelmi feladatokat ellatdé szervek hivatdsos alloméanyanak szolgalati
viszonyarol szolo 2015.évi XLIL.torvény (Rtv.) hatalya ala tartozo iigyek
- A kotelezd egészségbiztositas ellatasairol szolo 1997.évi LXXXIILtorvény (Ebtv.)
hatalya ala tartozo ligyek
- A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997.¢vi LXXXI.torvény (Tny.) hatdlya
ala tartozo6 tigyek
- A gyamhatdsdgokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo
149/1997. (I1X.10.) Korm. rendelet hatalya ala tartozo ligyek.
- A foglalkoztatas eldsegitésérdl ¢s a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991.évi
IV.torvény (FIt.) hatalya ala tartozo ligyek.
- A gyermekek védelmérdl €s a gydmiigyi igazgatasrdl szolo 1997.évi XXXI. torvény
hatalya ala tartozo ligyek.
- A szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasrol szolo 1993.évi III. térvény hatalya ala
tartozo tligyek.
- Nemperes iigyek: -  Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogés
- lizemi tanaccsal kapcsolatos nemperes eljaras
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
- attétel (BUSZ 7.9)
- koltségmentesség engedélyezése
- nem peres tb-s ligy
- végrehajtasi ligyek
- kozigazgatasi végzések elleni feliilvizsgalati
kérelmek elbiralasa nemperes eljarasban

7. K/M szamu tanacs: Dr. Kukla Angelika biro

Intézett iigyek kore:

- A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012.évi . torvény (Mt.) hatdlya ala tartozé tigyek

- A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.¢évi XXXIII. torvény (Kjt.) hatalya ala
tartozo ligyek

- A kozszolgalati tisztviselokrol szold 2011.évi CXCIX.torvény ( Kttv.) hatdlya ala
tartozo ligyek

- A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos alloméanyanak szolgalati
viszonyardl szol6 2015.évi XLILtorvény (Rtv.) hatdlya ala tartozé ligyek



- A kotelezd egészségbiztositas ellatasairol szold 1997.évi LXXXIIIL.térvény (Ebtv.)
hatalya ala tartoz6 ligyek
- A téarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997.évi LXXXI.torvény (Tny.) hatalya
ala tartozo tigyek
- A gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo
149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet hatalya ala tartozé tigyek.
- A foglalkoztatas eldsegitésérol ¢és a munkanélkiiliek ellatasarol szoldo 1991.évi
IV.térvény (Flt.) hatdlya alé tartozo tigyek.
- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.¢vi XXXI. torvény
hatalya ala tartoz6 ligyek
- A szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasrol szold 1993.¢évi II1. torvény hatalya alé
tartozo ligyek.
- Nemperes ligyek: -  Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogas
- lizemi tanaccsal kapcsolatos nemperes eljaras
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
- attétel (BUSZ 7.§)
- koltségmentesség engedélyezése
- nem peres tb-s igy
- végrehajtasi tigyek
- kozigazgatasi végzések elleni feliilvizsgalati
kérelmek elbiralasa nemperes eljarasban

100.K. szamu tandcs: Kovacsné dr. Kubicza Ildik6 biro, birdsagi elndk
Dr. Juhasz Gabor bird
Dr. Kukla Angelika bir6

Intézett ligyek kore:
- Tanacs elé utalt kozszolgalati jogvitak, szocialis ligyek
101.K. szamu tanics: Dr. Kukla Angelika bir6

Dr. Juhasz Gabor bird
Kovacsné dr. Kubicza Ildik6 bird, birdsagi elndk

Intézett iigyek kore:

- Tanacs elé utalt kdzszolgalati jogvitak, szocialis tigyek



A Gyulai Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birédsag
iigyelosztasi rendje
2019.évi majus ho 1. napjatél 2019. évi december ho 31. napjaiig

1. Alapadatok

A Gyulai Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birdsag iigyelosztasi rendjét Kovacsné dr.
Kubicza Ildiké, a kozigazgatasi és munkaiigyi birosag igazgatasi feladatokkal megbizott
biréja a birésigok szervezetérdl és igazgatasarol szolé 2011.évi CLXItoérvény (a
tovabbiakban: Bszi.) 9.§-anak (1) bekezdése alapjan — figyelemmel a 6/2015.(X1.30.)
OBH utasitdas 115.§-anak (1) bekezdésében meghatarozott elvekre az alabbiak szerint
hatarozza meg 2019.¢évi majus ho 1. napjatol 2019.évi december ho 31. napjaig.

2. A birésagon miikodé iigyszakok
2. A birésagon kozigazgatasi €s munkaiigyi tigyszak mukodik.
2.1. Munkaiigyi iigyszak

2.1.1. A munkaiigyi peres iigyek tipusai

- A Munka tdrvénykonyvérdl szolo 2012.évi I. torvény (Mt.) hatalya ald tartozo tigyek
- A kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992.évi XXXIIL. torvény (Kjt.) hatdlya ala
tartozo ligyek

- A foglalkoztatas elosegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991.évi
IV.torvény (Flt.) hatalya ala tartozo tgyek.

2.1.2. A munkaiigyi nemperes figyvek tipusai

1

Sztrajkiigyek

Megkeresések

- Egyéb: - szakszervezeti kifogas,

- lizemi tandccsal kapcsolatos nemperes eljaras,
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes

- attétel (BUSZ 7.9),

- koltségmentesség engedélyezése,

- végrehajtasi tigyek

2.2. Kozigazgatasi iigyszak

2.2.1. Kozigazgatdsi peres iligyek tipusai

- A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdasos dallomanyanak szolgalati
viszonyarol szol6 2015.¢vi XLILtorvény (Hszt.) hatdlya ald tartozo tigyek

- A kotelez6 egészségbiztositas ellatdsairol szolo 1997.évi LXXXIILtorvény (Ebtv.)
hatalya alé tartozo tigyek



- A tarsadalombiztositasi nyugellatasrdl sz6ld 1997.évi LXXXI.térvény (Tny.) hatalya
ala tartozo tigyek ‘

- A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasrol szolo 1993.évi III. torvény hatélya ala
tartozo tgyek.

2.2.2. Kbzigazgatisi nemperes ligyek tipusai

- Nemperes tb-s tigy
- Kozigazgatasi végzések elleni feliilvizsgalati kérelmek elbirdlasa nemperes eljarasban

2.3. A birésigon miikddé iligyszakokat és az iigyek tipusait a birésiag igazgatasi
feladatokkal megbizott biréja az iigyelosztisi rend meghatarozisa sorian a 2. pontban
foglaltaktél eltéréen is meghatirozhatja. A kozigazgatasi és munkaiigyi birésag biréi,
tanacsai és igazsagiigyi alkalmazottai a Gyulai Kozigazgatisi és Munkaiigyi Birdsag
hataskorébe és illetékessége ala tartozo iigyekben szakosodas nélkiil jarnak el.

3. Ugyszakok szerinti iigykiosztas

3.1. Az tigyek kiosztasara Kovéacsné dr. Kubicza Ildiko, a kozigazgatasi és munkaligyi
birésag igazgatasi feladatokkal megbizott birdja jogosult, akinek akadalyoztatasa esetén dr.
Juhasz Gébor, a legrégebben szolgalatot teljesitd bird a helyettesitésre jogosult.

3.2. Az ligykiosztas alapja az ligyek érkezési sorrendje. Az lgyek tanacsra kiosztdsa a
soron kdvetkez6 ligyszam és a tandcsok szamozasanak rendje szerint torténik.

3.3. Az iigyelosztasi rendtdl az eljarasi torvényekben szabalyozott esetekben, tovabba
igazgatasi Gton a birdsag mitkodését érinté fontos okbdl lehet eltérni (2011.évi CLXI. torvény
11.§ (2) bekezdés). Eltérésre adhatnak okot kiilondsen az aldbbi esetek:

3.3.1. Eltérés az iigy targvahoz képest

3.3.1.1. Kiemelt tigy
Az adott tigy targya donti el.

3.3.2. Perjogi helyzethez képest

3.3.2.1. Soronkiviili, vagy meghatarozott hatarid6n beliil intézend6 tigy
3.3.2.2. Egyesités, egylittes elbiralas végett

3.3.2.3. Bir6 kizarasa miatt

3.3.2.4. Az ligy elézményi eljardsaval fennallo szoros dsszefiiggés miatt

3.3.3. Egyenletes munkateher biztositdsa végett
3.3.3 1. Ugyhatralék feldolgozasa miatt
3.3.3.2. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt
3.3.3.3. Az ligyek érkezésébodl adddo egyenldtlenség kikiiszobolése érdekében




3.3.4. Egyéb koriilményekhez képest
3.3.4.1. {télkezési sziinet tartama alatt vagy miatt
3.3.4.2. Bir¢ tavolléte miatt — figyelemmel az ligy jellegére
3.3.4.3. Bir6 szolgélati viszonyanak megsziinése miatt
3.3.4.5. Biré tartés (30 napot meghalado) tavolléte miatt
3.3.4.6. Tobb szempont egyiittes fennallasa

3.3.5. Egvéb tervezhetd kivételek

3.4. A vezetd altal intézett tgyek tipusai és a kiosztds moddszere azonos a beosztott
birokéval, nincs kiilon elndki tigycsoport. Targyaldsi kotelezettségére esetlegesen az
igazgatési feladatok munkaterhe hathat ki.

3.5. Aziigykiosztas menete

3.5.1. A birosagok egységes iratkezelési szabélyzatarol sz6ld 7/2014.(X11.23.) OBH utasitas
(a tovabbiakban: Beisz.) 85-87.§-ai értelmében a kezdbiratot és kezddiratként kezelendé iratot
ligyiratként az esetleges elézményi iratokkal felszerelve a lajstromba torténd bejegyzés
napjan, de legkésébb az érkezést kovetd munkanapon az irodavezetd bemutatja az
ligyelosztasra jogosult vezetdnek.

3.5.2. Az gy kiosztdsara jogosult birdsagi vezeté az eljard birdt legkésébb az irat
bemutatasat koveté munkanapon a jelen Ugyelosztasi rendben foglaltaknak megfeleléen
kijeloli. A kijelolés utdn — amennyiben azt a szignalé a lajstromban még nem rogzitette — a
lajstromba bejegyzi az eljard bird/ tandcs sorszamat, majd az iratot a birénak a kijelolés
napjan, de legkésébb a kovetkezé munkanapon bemutatja.

3.6. Az atosztds rendje

Az ligyek atosztasara csak kivételesen, a jogszabalyban eldirt feltételek fennallasa esetén
keriilhet sor, az ligyelosztasi rendben meghatdrozott ligyelosztasi szabalyok szerint.

3.6.1. Az atosztas esetei

3.6.1.1. Bir6 kizarasa

3.6.1.2. Biré tartés tavolléte

3.6.1.3. Egyenletes munkateher biztositasa
3.6.1.4. Ugyhatralék feldolgozasa

3.6.1.5. Ugyek egyesitése, egyiittes elbiralasa
3.6.1.6. El6zményi perre tekintettel

3.6.1.7. Tanacs elé utalas

3.6.1.8. Egyesbiro elé utalas

3.6.1.9. Egyéb ok

3.6.2. Eljaras ligy atosztasakor

Atosztaskor az {igy iratai bemutatésra keriilnek a kiosztasra jogosult vezetének, aki az iraton
az atosztas okanak megjelolése mellett masik birot/tanacsot jelsl ki, és datummal, alairassal



ellatva bemutatja az irodanak az iigyet az atosztas lajstromban torténd atvezetése érdekében.
A Beisz. 87.§ (1) bekezdése értelmében a kijelslés modositasa esetén az iroda az ligyirat
bemutatasaval értesiti mind a kordbban, mind az djonnan kijelolt birdt. Az atosztds az
altalanos ligykiosztasi modszerek szerint torténik.

3.6.2.1. Egyesbiro akadalyoztatasa esetén az ligy atosztasa elkeriilhetetlen.

3.6.2.2. Tanécsban valo eljaras esetén a tandacs tagjanak akadalyoztatésakor az
igazgatasi vezetd gondoskodik a tanacs tagjanak a helyettesitésérdl, az
igy atosztasa sziikségtelen.

3.7. A jelen iigyelosztasi rend az 1. szima mellékletet tartalmazza.

3.7.1. A kiosztasnak a birok kozotti jelentSs eltéréseket eredményez6 hatasat évente legalabb
harom alkalommal feliil kell vizsgalni, az adott id6szakra es6 ligyforgalmi adatok alapjan.

3.7.2. Az iigyelosztasi rendet felill kell vizsgalni akkor is, ha 0j dolgozé all munkaba
(1étszamemelés), vagy egy dolgozd 30 napot meghalado tavolléte esetén (1étszamcesokkenés),
annak érdekében, hogy a létszam vdltozasa esetén is biztosithatd legyen a kiegyenlitett
munkateher.

A birésagok szervezetérdl és igazgatasarél sz6l6 2011.évi CLXI. torvény (Bszi) 11.§-
anak (2) bekezdése értelmében az iigyelosztisi rendtél az eljarasi torvényekben
szabalyozott esetekben, tovabba igazgatasi iton a birésag miikodését érinté fontos okbol
el lehet térni.

Gyula,2019.évi aprilis hé 30. napjan:

\\,E‘

Uy da- Yooz a VC&%
Kovacsné dr. Kubicza I1diké

a kozigazgatasi €s munkatigyi birdsag

igazgatasi feladatokkal megbizott biroja



1.szamu melléklet az iigyelosztasi rendhez

A beosztott birok altal intézett ligyek

A melléklet idébeli hatalya: 2019. majus 1.

1. K/M szamu tanacs: Kovacsné dr. Kubicza Ildiko
igazgatasi feladatokkal megbizott bird

Intézett iigyek kore:

- A Munka t6rvénykonyvérdl szo6l16 2012.évi I. térvény (Mt.) hatalya ala tartozo tigyek

- A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992.évi XXXIIL térvény (Kjt.) hatalya ala
tartozé ligyek

- A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos élloméanyanak szolgalati
viszonyar6l szol6  2015.évi XLILtorvény (Hszt.) hatdlya ala tartozé iigyek

- A kotelez6 egészségbiztositas ellatésairdl szoldé 1997.évi LXXXIILtorvény (Ebtv.)
hatélya ala tartozo tigyek

- A tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szol6 1997.évi LXXX1.torvény (Tny.) hatalya
ala tartozo ligyek

- A foglalkoztatas elGsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolé 1991.évi
IV .t6rvény (Flt.) hatalya al4 tartozé tigyek.

- A szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasrol sz6lo 1993.évi 1L térvény hatalya ala
tartozoé ligyek.

- Nemperes tigyek: -  Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogas
- lzemi tandccsal kapcsolatos nemperes eljaras
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
- attétel (BUSZ 7.8
- koltségmentesség engedélyezése
- nem peres tb-s gy
- végrehajtasi ligyek
- kozigazgatasi végzések elleni feliilvizsgalati
kérelmek elbiralasa nemperes eljarasban
- csaladtamogatasok (1998.évi LXXXIV. tv.)
- fogyatékossagi tamogatas (1998.évi XXVL.tv)
- megvaltozott munkaképességil személyek ellatasa
(2011.¢évi CXCl.tv.) korében hozott kbzigazgatasi
cselekmények feliilbiralata



3. K/M szamu tanacs:  Dr. Juhdsz Gabor bird

Intézett iigyek kore:

- A Munka torvénykonyvérél szol6 2012.évi I. térvény (Mt.) hatalya ala tartozo tigyek

- A kozalkalmazottak jogdllasarél szolo 1992.évi XXXIIIL. torvény (Kjt.) hatalya ala
tartozo tigyek

A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgalati

viszonyarol szol6  2015.évi XLILtSrvény (Hszt.) hatélya alé tartozé tigyek

- A kotelezé egészségbiztositas ellatasairol szolo 1997.évi LXXXIILtSrvény (Ebtv.)
hatalya ala tartozé tigyek

- A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szol6 1997.évi LXXXI.torvény (Tny.) hatalya
ala tartozo ligyek

- A foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991.évi
IV.torvény (FIt.) hatalya ald tartozo tigyek.

- A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasrol szold 1993.évi II1. torvény hatalya ala
tartozo tigyek.

- Nemperes ligyek: -  Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogas
- lizemi tandccsal kapcsolatos nemperes eljards
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
- artétel (BUSZ 7.8)
- koltségmentesség engedélyezése
- nem peres tb-s ligy
- végrehajtasi ligyek
- kozigazgatasi végzések elleni feliilvizsgalati
kérelmek elbiraldsa nemperes eljarasban
- csaladtdmogatasok (1998.évi LXXXIV. tv.)
- fogyatékossagi tamogatas (1998.évi XXVI.tv)
- megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsa
(2011.évi CXCLtv.) korében hozott kdzigazgatasi
cselekmények feliilbiralata

7. K/M szdmi tanacs: Dr. Kukla Angelika biré

Intézett ligyek kore:

- A Munka tdrvénykonyvérél szol6 2012.évi L. torvény (Mt.) hatalya ala tartozé tigyek

- A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992.évi XXXIIL. térvény (Kjt.) hatalya ald
tartozé ligyek



A rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos édlloméanyanak szolgalati

viszonyardl szol6  2015.évi XLILtoérvény (Hszt.) hatalya ald tartozé tigyek

- A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szol6 1997.¢vi LXXX1.térvény (Tny.) hatalya
ala tartozoé tigyek

- A foglalkoztatds elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991.évi
IV.torvény (Flt.) hatalya ala tartozé tigyek.

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997.évi XXXI. térvény
hatalya ald tartozé tigyek

- A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasrol szolo 1993.évi 111, térvény hatalya ala

tartozé ligyek.

- Nemperes tigyek: -  Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogas
- lizemi tandccsal kapcsolatos nemperes eljarés
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
- attétel (BUSZ 7.§)
- koltségmentesség engedélyezése
- nem peres tb-s ligy
- végrehajtasi tigyek
- kozigazgatési végzések elleni feliilvizsgalati
kérelmek elbiralasa nemperes eljarasban
- csaladtamogatasok (1998.évi LXXXIV. tv.)
- fogyatékossagi tdmogatas (1998.évi XXVI.tv)
- megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasa (2011.évi CXCl.tv.) korében hozott
kozigazgatasi cselekmények feliilbiralata

100.K, szamu tanacs: Kovacsné dr. Kubicza Ildiko biro,
igazgatasi feladatokkal megbizott bird
Dr. Juhasz Gabor bird
Dr. Kukla Angelika bird

Intézett iigyek kore:

- Tandcs elé utalt szocialis tigyek

101.K. szamu tanacs: Dr. Kukla Angelika biro
Dr. Juhasz Gébor bird
Kovacsné dr. Kubicza Ildiké bird,
igazgatasi feladatokkal megbizott biro

Intézett ligyek kore:

- Tandcs elé utalt szocialis tigyek






A Gyulai Kézigazgatasi és Munkaiigyi Birosag
iigyelosztasi rendje
2020.¢évi januar ho 1. napjatol 2020. évi december hé 31. napjaig

1. Alapadatok

A Gyulai Kozigazgatisi és Munkaiigyi Birosag iigyelosztasi rendjét Kovacsné dr.
Kubicza Ildiko, a kozigazgatasi és munkaiigyi birésag igazgatasi feladatokkal megbizott
biréja a birdsagok szervezetérol és igazgatasarol szolo 2011.évi CLXLtorvény (a
tovabbiakban: Bszi.) 9.§-anak (1) bekezdése alapjan — figyelemmel a 6/2015.(XI1.30.)
OBH utasitds 115.§-anak (1) bekezdésében meghatarozott elvekre az alabbiak szerint
hatarozza meg 2020.évi januar ho6 1. napjatél 2020.évi december hoé 31. napjaig.

2. A birésagon miitk6dé iigyszakok
2. A birésadgon kozigazgatasi €s munkatiigyi ligyszak miikodik.

2.1. Munkaiigyi iigyszak

2

1.1. A munkaiigyi peres iigyek tipusai

- A Munka torvénykonyvérol szold 2012.évi 1. torvény (Mt.) hatalya ala tartozo tigyek

- A kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992.¢vi XXXIII. térvény (Kjt.) hatdlya ala
tartozo tigyek

- A foglalkoztatds eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991.¢évi
IV.t6rvény (FIt.) hatdlya ala tartozé ligyek.

|S°]

.1.2. A munkatigyi nemperes ligyek tipusai

- Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: szakszervezeti kifogas,
- lizemi tandccsal kapcsolatos nemperes eljaras,
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
- attétel (BUSZ 7.9),
- koltségmentesség engedélyezése,
- végrehajtasi tigyek

2.2, Kozigazgatasi ligyszak

2.2.1. Kozigazgatasi peres iigyek tipusai

- A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgalati
viszonyarol szo6lé 2015.¢évi XLIIL.térvény (Hszt.) hatalya ala tartozo tigyek

- A kotelezd egészségbiztositas ellatdsairdl szold 1997.évi LXXXIItorvény (Ebtv.)
hatalya ala tartozo tigyek



- A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997.évi LXXXI.torvény (Tny.) hatalya
ala tartozo6 tigyek

- A szocidlis igazgatasrol €s szocidlis ellatasrol sz6lo 1993.évi 111 torvény hatalya ald
tartozo6 ligyek.

2.2.2. Kozigazgatasi nemperes iigyek tipusai

- Nemperes tb-s ligy
- Kozigazgatasi végzések elleni feliilvizsgalati kérelmek elbirdldsa nemperes eljarasban

2.3. A birésagon miikodé ligyszakokat és az iigyek tipusait a birésag igazgatasi
feladatokkal megbizott biréja az iigyelosztisi rend meghatirozasa soram a 2. pontban
foglaltaktol eltéréen is meghatarozhatja. A kozigazgatasi és munkaiigyi birésag birdi,
tanacsai és igazsagiigyi alkalmazottai a Gyulai Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birésag
hataskorébe és illetékessége ala tartozo iigyekben szakosodas nélkiil jarnak el.

3. Ugyszakok szerinti tigykiosztds

3.1. Az tigyek kiosztasara Kovacsné dr. Kubicza Ildiko, a kozigazgatdsi és munkaiigyi
birdsag igazgatasi feladatokkal megbizott birdja jogosult, akinek akadalyoztatdsa esetén dr.
Juhész Gébor, a legrégebben szolgalatot teljesitd biro a helyettesitésre jogosult,

3.2. Az lgykiosztas alapja az ligyek érkezési sorrendje. Az ligyek tandcsra kiosztdsa a
soron kovetkezd ligyszam és a tandcsok szamozasanak rendje szerint torténik.

3.3. Az tligyelosztasi rendt6l az eljarasi torvényekben szabdlyozott esetekben, tovabba
igazgatasi Uton a birésdg miikodését érintd fontos okbdl lehet eltérni (2011.évi CLXI. térvény
11.§ (2) bekezdés). Eltérésre adhatnak okot kiiléndsen az aldbbi esetek:

3.3.1. Eltérés az iigy targyihoz képest

3.3.1.1. Kiemelt tigy
Az adott ligy targya donti el.

(5]
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. Perjogi helyzethez képest

3.3.2.1. Soronkiviili, vagy meghatdrozott hataridn beliil intézend6 iigy
3.3.2.2. Egyesités, egyiittes elbiralas végett

3.3.2.3. Bir6 kizéarasa miatt

3.3.2.4. Az uigy elézményi eljarasaval fennalld szoros 6sszefiliggés miatt

3.3.3. Egyenletes munkateher biztositdsa végett

3.3.3 1. Ugyhétralék feldolgozasa miatt

3.3.3.2. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt

3.3.3.3. Az tigyek érkezésébol adddo egyenlotlenség kikiiszobolése érdekében




3.3.4. Egyéb koriilményekhez képest
3.3.4.1. télkezési sziinet tartama alatt vagy miatt
3.3.4.2. Bir6 tavolléte miatt — figyelemmel az ligy jellegére
3.3.4.3. Bir6 szolgélati viszonyanak megsz{inése miatt
3.3.4.5. Bir6 tartds (30 napot meghaladd) tavolléte miatt
3.3.4.6. Tobb szempont egylittes fennallasa

3.3.5. Egvéb tervezhetd kivételek

3.4. A vezetd altal intézett {igyek tipusai és a kiosztds modszere azonos a beosztott
birokéval, nincs kiilon elnoki tigycsoport. Targyaldsi kotclezettségére esetlegesen az
igazgatasi feladatok munkaterhe hathat ki.

3.5. Aziigykiosztis menete

3.5.1. A birdsagok egységes iratkezelési szabalyzatardl sz6l6 7/2014.(X11.23.) OBH utasitas
(a tovabbiakban: Beisz.) 85-87.§-ai értelmében a kezddiratot és kezdoiratként kezelendé iratot
ligyiratként az esetleges elézményi iratokkal felszerelve a lajstromba torténé bejegyzés
napjan, de legkésébb az érkezést kovetd munkanapon az irodavezeté bemutatja az
ligyelosztasra jogosult vezetének.

3.5.2. Az ugy kiosztasara jogosult birdsagi vezetd az eljaré birot legkésébb az irat
bemutatasat kovetd munkanapon a jelen ligyelosztasi rendben foglaltaknak megfeleléen
kijeloli. A kijelslés utan — amennyiben azt a szignald a lajstromban még nem rogzitette — a
lajstromba bejegyzi az eljaré biro/ tanacs sorszamat, majd az iratot a bironak a kijelolés
napjan, de legkésébb a kovetkezé munkanapon bemutatja.

3.6. Az atosztas rendje

Az ligyek atosztasara csak kivételesen, a jogszabalyban eloirt feltételek fennalldsa esetén
keriilhet sor, az tigyelosztasi rendben meghatarozott tigyelosztasi szabalyok szerint.

3.6.1. Az atosztas esetei

3.6.1.1. Bir¢6 kizarasa

3.6.1.2. Bir¢ tartds tavolléte

3.6.1.3. Egyenletes munkateher biztositasa
3.6.1.4. Ugyhatralék feldolgozasa

3.6.1.5. Ugyek egyesitése, egylittes elbiralasa
3.6.1.6. El6zményi perre tekintettel

3.6.1.7. Tand4cs elé utalés

3.6.1.8. Egyesbiro el¢ utalas

3.6.1.9. Egyéb ok

3.6.2. Eljaras iigy atosztasakor

Atosztaskor az ligy iratai bemutatasra keriilnek a kiosztasra jogosult vezetének, aki az iraton
az atosztas okdnak megjeldlése mellett mésik birét/tanacsot jeldl ki, és datummal, alairassal



ellatva bemutatja az irodanak az tigyet az atosztas lajstromban torténé atvezetése érdekében.
A Beisz. 87.§ (1) bekezdése értelmében a kijelolés modositdsa esetén az iroda az iigyirat
bemutatasdval értesiti mind a kordbban, mind az Gjonnan kijeldlt birot. Az 4tosztas az
altalanos tigykiosztasi modszerek szerint torténik.

3.6.2.1. Egyesbir6 akadalyoztatisa esetén az {igy atosztasa elkeriilhetetlen.

3.6.2.2. Tanacsban val6 eljaras esetén a tanacs tagjanak akadalyoztatdsakor az
igazgatasi vezetd gondoskodik a tandcs tagjanak a helyettesitésérol, az
iigy atosztasa sziikségtelen.

3.7. A jelen iigyelosztasi rend az 1. szima mellékletet tartalmazza.

3.7.1. A kiosztasnak a birok k6zotti jelentos eltéréseket eredményezd hatdsat évente legalabb
harom alkalommal feliil kell vizsgélni, az adott id6szakra es6 tigyforgalmi adatok alapjan.

3.7.2. Az ligyelosztasi rendet feliil kell vizsgalni akkor is, ha 0j dolgozd 4ll munkaba
(Iétszamemelés), vagy egy dolgozd 30 napot meghaladd tavolléte esetén (Iétszdmesdkkenés),
annak érdekében, hogy a létszdm valtozasa esetén is biztosithatd legyen a kiegyenlitett
munkateher.

A birdsagok szervezetérol és igazgatasardl szolo 2011.évi CLXIL torvény (Bszi.) 11.§-
anak (2) bekezdése értelmében az iigyelosztasi rendtél az eljarisi torvényekben
szabilyozott esetekben, tovabba igazgatisi uton a birésag miikodését érinté fontos okbol
el lehet térni.

Gyula,2019.évi november hé 12. napjan:

Kovécsné dr. Kubicza Ildikéd
a kozigazgatasi és munkatigyi birdsag
igazgatasi feladatokkal megbizott birdja



1.szamu melléklet az iligyelosztasi rendhez

A beosztott birék altal intézett iigyek

A melléklet idébeli hatalya: 2020.januar 1.

1. K/M szdmi tanacs: Kovacsné dr. Kubicza I1dikd

igazgatasi feladatokkal megbizott bird

Intézett iigyek kore:

A Munka t6rvénykonyvérdl sz616 2012.€vi L. térvény (Mt.) hatdlya ala tartozo tigyek,

igy kiilondsen:

- a jognyilatkozatok;

- a jognyilatkozatok megtételének modja;

- az €rvénytelenség;

- a munkaviszony létesitése;

- a munkaszerz6dés teljesitése;

- a munkaszerzodés modositasa;

- a munka és pihen6id6;

- a munka dijazasa;

- a munkaltat6 kartéritési felel6ssége;

- a munkavallal6 kartéritési felelGssége;

- a munkaer6- kolesonzés kiilonds szabalyai,

- a munkaviszonyhoz kapcsolddo egyes megallapodasok;
= versenytilalmi megallapodas
= tanulmanyi szerz6dés

- az lizemi tandcs;

- a szakszervezet;

- a kollektiv szerzddés;

- a munkajogi igény érvényesitése.

A kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992.évi XXXIII. torvény (Kjt.) hatalya ala
tartozo ligyek, igy kiilondsen:

- a kdzalkalmazotti jogviszony létesitése és modositasa;

- a kozalkalmazotti jogviszony megszilinése;

- a munkavégzés;

- munkaid6 és pihendidd;

- a kozalkalmazottak elémeneteli és illetményrendszere;

- a kozalkalmazott és a munkaltatd kartéritési feleldssége;

A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos Aallomanyanak szolgalati
viszonyarél szolo — 2015.évi XLILtorvény (Hszt.) hatdlya ald tartozd ligyek, igy
kiilondsen:

- a szolgéalati viszonyra vonatkozo alapelvek;



- a szolgalati viszony létesitése;

- a szolgalati viszony modositasa;

- a szolgalati viszony megsziinése;

- a szolgalati viszony tartalma;

- a szolgalatteljesitési és pihendido,

- az illetmény, a juttatasok, koltségtéritések, kedvezmények és tamogatasok;
- fegyelmi felel6sség;

- méltatlansagi eljaras;

- kartéritési feleldsség €s kartalanitas;

- a szolgalati panasz €s a szolgalati jogvita;

A kotelezd egészségbiztositas ellatdsairdl szold 1997.évi LXXXIILtoérvény (Ebtv.)
hatdlya ald tartozo tigyek, igy kiilondsen:
- a baleseti ellatas;
= lizemi baleset
= foglalkozési megbetegedés
- visszafizetési és megtéritési kotelezettség;

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6l6 1997.¢vi LXXXI.térvény (Tny.) hatalya
ald tartozo tigyek, igy kiiléndsen:

- az Oregségi nyugdij;

- a szolgalati 1do;

- feleldsségi szabalyok, jogorvoslat;

A foglalkoztatds elosegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991.évi
IV .t6rvény (Flt.) hatalya alé tartozo tigyek, igy kiilondsen:

- foglalkoztatast eldsegit6 tamogatdsok;

- allaskeresk tamogatasa;

- visszafizetési €s megtéritési kotelezettség;

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasrol szolo 1993.évi III. térvény hatalya ala
tartoz¢6 tigyek, igy kiillondsen:
- jogosulatlanul igénybe vett ellatas megtéritése;

Nemperes tigyek: -  Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: szakszervezeti kifogas
- lizemi tanaccsal kapcsolatos nemperes eljaras
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
- attétel (BUSZ 7.8
- koltségmentesség engedélyezése
- nem peres tb-s ligy
- végrehajtasi ligyek
- kozigazgatasi végzések elleni feliilvizsgalati
kérelmek elbirdlasa nemperes eljarasban
- csaladtamogatasok (1998.¢vi LXXXIV. tv.)
- fogyatékossagi tamogatas (1998.¢vi XXVI.tv)
- megvaltozott munkaképességii személyek ellatasa
(2011.évi CXCl.tv.) korében hozott kézigazgatasi
cselekmények feliilbiralata



3. K/M szamu tanacs: Dr. Juhisz Gabor bird

Intézett iigyek kore:

A Munka t6rvénykonyvérdl szol6 2012.€vi L. térvény (Mt.) hatédlya ald tartozé tigyek,

igy kiilon6sen:

- a jognyilatkozatok;

- a jognyilatkozatok megtételének maodja;

- az érvénytelenség;

- a munkaviszony létesitése;

- a munkaszerzodés teljesitése;

- a munkaszerz6dés mddositasa;

- a munka és pihen6ido,

- a munka dijazasa;

- a munkaltato kartéritési felel6ssége;

- a munkavallalo kartéritési felel6ssége;

- a munkaer6- kolesonzés kiilonds szabalyai;

- a munkaviszonyhoz kapcsolodé egyes megallapodasok;
= versenytilalmi megallapodas
= tanulmanyi szerz0dés

- az lizemi tanacs;

- a szakszervezet;

- a kollektiv szerz6dés;

- a munkajogi igény érvényesitése;

A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992.évi XXXIIL térvény (Kijt.) hatdlya ala
tartozd ligyek, igy kiilénosen:

- a kozalkalmazotti jogviszony létesitése és modositasa;

- a kozalkalmazotti jogviszony megsziinése;

- a munkavégzés;

- munkaid6 és pihen6ido;

- a kozalkalmazottak eldmeneteli és illetményrendszere;

- a kozalkalmazott €s a munkaltatd kartéritési felelossége;

A rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgalati
viszonyar6l sz6l6  2015.évi XLILtorvény (Hszt.) hatdlya ald tartozé iigyek, igy
kiilonosen:

- a szolgalati viszonyra vonatkozd alapelvek;

- a szolgalati viszony létesitése;

- a szolgalati viszony mddositasa;

- a szolgalati viszony megsziinése;

- a szolgalati viszony tartalma;

- a szolgalatteljesitési és pihen6ido;

- az illetmény, a juttatasok, koltségtéritések, kedvezmények és tdmogatéasok;

- fegyelmi felel6sség;

- méltatlansagi eljaras;
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- kartéritési felel6sség €s kartalanitas;
- a szolgalati panasz és a szolgalati jogvita;

A kotelezd egészségbiztositas ellatasairol szold 1997.évi LXXXIILtorvény (Ebtv.)
hatélya ala tartozo ligyek, igy kiilondsen:
- a baleseti ellatas;
= {izemi baleset
= foglalkozasi megbetegedés
- visszafizetési €s megtéritési kotelezettség;

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6l6 1997.évi LXXXI.t6rvény (Tny.) hatalya
ala tartozo tigyek, igy kiilondsen:

- az Oregségi nyugdij;

- a szolgalati 1do;

- felelosségi szabalyok, jogorvoslat;

A foglalkoztatas el6segitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6lo 1991.évi
IV .torvény (FIt.) hatalya ala tartozo tigyek, igy kiilénosen:

- foglalkoztatast elésegit6 tamogatasok;

- allaskeresdk tdmogatasa;

- visszafizetési €s megtéritési kotelezettség;

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasrol sz616 1993.€vi III. térvény hatdlya ala
tartoz6 lgyek, igy kiillondsen:
- a jogosulatlanul igénybe vett ellatds megtéritése;

Nemperes tigyek: -  Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogas
- lizemi tandccsal kapcsolatos nemperes eljaras
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
- attétel (BUSZ 7.9)
- koltségmentesség engedélyezése
- nem peres tb-s igy
- végrehajtasi ligyek
- kozigazgatasi végzések elleni feliilvizsgalati
kérelmek elbiraldsa nemperes eljarasban
- csaladtamogatasok (1998.évi LXXXIV. tv.)
- fogyatékossagi tamogatas (1998.évi XXVI.tv)
- megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa
(2011.¢évi CXCIL.tv.) kérében hozott kdzigazgatasi
cselekmények feliilbiralata

7. K/M szamu tandcs: Dr. Kukla Angelika biré

Intézett iigyek kore:



s s

A Munka térvénykonyvérdl szolé 2012.évi L. torvény (Mt.) hatalya ala tartozo tigyek,

igy kulénosen:

- a jognyilatkozatok;

- a jognyilatkozatok megtételének maddja;

- az érvénytelenség;

- amunkaviszony létesitése;

- a munkaszerzddés teljesitése;

- a munkaszerzddés modositasa;

- a munka és pihen6ido;

- a munka dijazasa;

- a munkaltato kartéritési feleldssége;

- a munkavallald kartéritési felel6ssége;

- a munkaerd- kélcsonzés kiilonds szabdlyai;

- a munkaviszonyhoz kapcsolddoé egyes megallapodasok;
= versenytilalmi megallapodas
= tanulmanyi szerz6dés

- az lizemi tanacs;

- a szakszervezet;

- a kollektiv szerz6dés;

- a munkajogi igény érvényesitése;

A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992.évi XXXIIIL. tdrvény (Kjt.) hatalya ala
tartozd ligyek, igy kiillénsen:

- a kozalkalmazotti jogviszony létesitése és modositasa;

- a munkavégzés;

- munkaidd és pihend6idé;

- a kozalkalmazottak elémeneteli és illetményrendszere;

- a kozalkalmazott és a munkaltat6 kartéritési feleléssége;

A rendvédelmi feladatokat ellatdé szervek hivatisos dllomanyanak szolgalati
viszonyardl sz6l6 — 2015.évi XLILtorvény (Hszt.) hatdlya ald tartozo ligyek, igy
kiilonssen:

- a szolgélati viszonyra vonatkozo alapelvek;

- a szolgalati viszony létesitése;

- a szolgalati viszony médositasa;

- a szolgélati viszony megszlinése;

- a szolgalati viszony tartalma;

- a szolgalatteljesitési és pihen6ido;

- az illetmény, a juttatdsok, koltségtéritések, kedvezmények és tamogatdsok;

- fegyelmi feleldsség;

- méltatlansagi eljaras;

- kartéritési felelosség és kartalanitas;

- a szolgalati panasz és a szolgalati jogvita;

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997.évi LXXXI.torvény (Tny.) hatalya
ala tartoz6 tgyek, igy kiiléndsen:
- az Oregségi nyugdij;



- a szolgalati 1do;
- feleldsségi szabalyok, jogorvoslat;

- A foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991.évi
IV.térvény (Flt.) hatalya al4 tartozé ligyek, igy kiilondsen:
- foglalkoztatast eldsegitd tamogatasok;
- allaskeres6k tamogatasa;
- visszafizetési €s megtéritési kotelezettség;

- A gyermekek védelmérdl és a gyadmiigyi igazgatasrol szold 1997.évi XXXI. torvény
hatélya ala tartozé ligyek, igy kiilénosen:
- gyermekvédelmi gondoskodés;
- nevelésbe vétel;

- A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasrdl sz616 1993.évi III. torvény hatdlya ala
tartoz¢6 tigyek, igy kiiléndsen:
- jogosulatlanul igénybe vett ellatas megtéritése;

- Nemperes tigyek: -  Sztrajkiigyek
- Megkeresések
- Egyéb: - szakszervezeti kifogas
- lzemi tanaccsal kapcsolatos nemperes eljaras
- szakszervezettel kapcsolatos nemperes
- attétel (BUSZ 7.§)
- koltségmentesség engedélyezése
- nem peres tb-s ligy
- végrehajtasi ligyek
- kozigazgatasi végzesek elleni feliilvizsgalati
kérelmek elbirdlasa nemperes eljarasban
- csaladtdmogatasok (1998.¢évi LXXXIV. tv.)
- fogyatékossagi timogatas (1998.évi XXVI.tv)
- megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasa (2011.¢vi CXCL.tv.) kdrében hozott
kozigazgatasi cselekmények feliilbirdlata

100.K. szamu tanacs: Kovacsné dr. Kubicza I1diko bird,
igazgatasi feladatokkal megbizott bird
Dr. Juhasz Gabor bird
Dr. Kukla Angelika biro

Intézett ligyek kore:

- Tanécs elé utalt szocialis ligyek
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