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Bevezeto

Ismét eltelt egy esztendd: a 2016. év.

Tartalmas, mozgalmas, feladatokkal és teljesitményekkel, tobbféle sikerrel slritett idoszak volt;
torvényszékiink megannyi dolgozdjanak olyan k6z6s Utja, ami nagyszer(i kihivasokkal sarkallt
valamennyilinket elismerésre méltod teljesitményre, és amely kozos ,utazas” napldjat — most
el6szor — én irom.

Utunk iranyat tavaly is a birdsagi szervezetrendszer 2012-es atalakitdsa és ezen keresztiil az
Orszagos Birdsagi Hivatal elnokének stratégidi hataroztdk meg. E stratégidk mentén
megfogalmazott OBH elnoki célok pedig — jo szélként duzzasztva vitorldit — 0j, nagyobb
sebességre sarkalltak torvényszékiink hajojanak haladasat.

A Miskolci Torvényszék életében e visszatekintéssel érintett esztend6 a legalapvetébben 3
dologrél marad emlékezetes:

A legfontosabb, hogy miikédésiink fundamentuma: az itélkezés fegyelmezettségiinknek és
megalkuvast nem tir6 elkotelezettségiinknek hala — tovabbra is sziklaszilard labakon all, ezaltal
teremtve meg a birdsag markans fejlédéséhez sziikséges stabilitast.

Régi ligyeink szamat jelentGsen apasztottuk, lgyhatralékunkat tovabb faragtuk, itélkezésiink
szakmai szinvonala emelkedett.

A mogottiink allé idészak ugyancsak kiemelt jelentoségli, meghatarozd tényezéi voltak az OBH
elnokének a ,Szolgaltatd Birdsagért”, valamint a ,Fenntarthatd Fejlodés” elnevezésii
programjaiban valo részvételiink, és az ezekben elért, orszagos Osszehasonlitasban is kivalonak
bizonyult eredményeink.

A torvényszékiink életének legmeghatarozobb eseményei sorat az elndk személyében tortént
valtozas zarja.

Dr. Sisak Péter elnok Ur 2016 tavaszan kelt éves beszamoldjaban az akkor még nem ismert
utddjanak a stafétat azzal a jokivansaggal adta képletesen at, hogy a birdsagi dolgozdk
munkajukat tovabbra is lelkiismeretes és aldozatos hozzaallassal végezzék.

Megnyugvassal allapitom meg, hogy 2016-ban kivald elddom ezen dhaja teljestilt.

KOszonet érte a Miskolci Térvényszék valamennyi birdjanak és igazsagiigyi alkalmazottjanak!






1. Az itélkezés hatékonysaga

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elnokének stratégiai céljai sorat nyitja — és allaspontom szerint
fontossagat tekintve legaldbbis elsé az egyenlok kozétt — az Ugyforgalomhoz kapcsolddo
kovetelmény, melynek lényege, hogy a birdsagok az alkotmanyos kotelességiiket teljesitsék, azaz
a fliggetlen birdk magas szinvonalon és iddszerien itélkezzenek.

E stratégiai cél kiemelt jelentoségérol alkotott nézetemnek megfeleléen az alabbiakban az ennek
megfeleld privilegizald részletességgel fogok a Miskolci Torvényszék ligyforgalmi adataival,
teljesitményével és biliszkeségre okot add eredményeivel foglalkozni.

1.1. A birésag iigyforgalmi adatai

A Miskolci Torvényszék ligyforgalmi adatainak ismertetését megel6z6en bevezetésképpen a
torvényszéki elnoki palyamiivemben megfogalmazottakat e korben ismételve Ggy érzem, nem art
ismét leszogezni, hogy a birdsagi szervezet miikodésének kozéppontjaban a birdi munka: az
itélkezés all. Ez ami alap, vagy ha Ugy tetszik: f6 tevékenységiink, melynek szolgalataba
vezetOként és igazsagligyi alkalmazottként szamosan allitjuk munkaerénket.

Ugyanakkor az itélkezés nem automatikus tevékenység, kovetkezésképpen mérése és ennek
folytdn mindsitése, kiléndsen mindségi szempontbdl, de esetenként még mennyiségileg is: igen
nehéz. Ennek ellenére, és mert igenis a bird kollégaknak is természetszer(i igénye van munkajuk
elismerésére, és az annak alapjat képez6 mindsitésre lehet, és ezért kell is szeretett hivatasunk,
az itélkezés eredményeit szamszerdsiteni, ezaltal téve lehetévé a munkahelyi erdfeszitéseink
nagysaganak, egyéni és kdzos eredményeink meghatarozasat, és mindezek magunk és a kiilvildg
szamara tortén6é megmutatasat.

Ilyen forman valik a sokunk altal sokszor kritikus szemmel nézett birdsagi statisztika, az ezaltal
mégiscsak elfogadhato és el is fogadott egyéni illetve szervezeti 6nkifejezés eszkozévé.

Ezt az eszkozt tehat megragadva az aldbbiak szerint mutatom be a bird és igazsagligyi
alkalmazott kollégaim 2016. évben nyuijtott kivald teljesitményét:

1.1.1. Az iigyforgalom

A Miskolci Térvényszék az ligyforgalmat és egyébként létszamat tekintve is Magyarorszag egyik
legjelentGsebb birdsagi szervezeti egysége.

Ezt jol érzékelteti az alabbi 3 abran is megjelentetett adat, mely szerint a hazankban birdsagi Utra
terelt (igyek 6,5%-a érkezett a Miskolci Torvényszékre 2016. évben. Ugyancsak ebben az
idészakban az orszagunkban befejezett birdsagi ligyek 6,3%-at adta a Miskolci Térvényszék, és
teljesitménylinket jol mutatja, hogy hatraléki problémakkal kevéssé kiiszkodiink, hiszen a 2016.
év végén orszagos szinten folyamatban maradt birdsagi igyeknek csak a fentiektdl kevesebb,
mindosszesen 4,5%-a volt a mi munkahelytinkkel érintett.

Ugyforgalml helyiink hazai wszonylatban

2016. évben beérkezett iigyek 2016. évben befejezett ugyek 2016. évben folyamatban maradt tigyek
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1.1.1.1. Az iigyérkezés, a befejezés, a folyamatban maradt iigyek lényegi
adatai/tendenciai

Ugyforgalom
Peres ligyek Nemperes iigyek Osszesen
Erkezett
2013 63 084 db 41 507 db 104 591 db
2014 25290 db 72459 db 97 749 db
2015 23581 db 69 666 db 93 247 db
2016 23646 db 65 629 db 89 275 db
6sszehasonll’t(a?srszzgg1]g’§ A £5% S T
Befejezett
2013 62 367 db 44 253 db 106 620 db
2014 25525db 74537 db 100 062 db
2015 24121 db 69 526 db 93 647 db
2016 23615db 66 035 db 89 650 db
6sszehasonll’t(a?srszzgg1]g’§ A s 9%
Folyamatban maradt
2013 10 869 db 3578db 14 447 db
2014 7613 db 6 310 db 13923 db
2015 7 073 db 7 502 db 14 575 db
2016 7 104 db 7 096 db 14 200 db
6sszehasonll’t(a?srszzgg1]g’§ B T s e T

*Az orszagos érkezés/befejezés/folyamatban maradt dgyek hany szazaléka a torvényszekeé.

1.1.1.1.1. A munkateher (érkezés) lényegi elemei

A Miskolci Torvényszékre 2016. évben érkezett (igyek szama a 2015-0s érkezés szamtdl 4,4%:-al
marad el, ami a konkrét szamok tiikrében 3.972 darabos érkezés csokkenést jelent. A peres és
nemperes (igyek érkezésére tekintve lathatd, hogy mivel a peres ligyek érkezése egy minimalis
(65 darab) névekedést mutatott a 2015-0s évhez viszonyitva, igy az elobb emlitett 6sszes ligybeli
érkezés-csokkenés a nemperes igyszakban tortént. Peres ligyekkel ha Ugy tetszik tehat tovabbra
is jol el vagyunk latva, a terhelésiink e tekintetben kiegyensulyozott. A késébb ismertetésre kerilo
adatokbdl az is lathatd majd, hogy az érkezésiink csokkenését add nemperes Uigyszakon bell
els6sorban a szabalysértési nemperes lgyek érkezésének csokkenése, e jelenség tendencia-szer(
megjelenése volt elsddlegesen a munkaterhiink minimalis mérséklédésének legfobb oka.

A hosszu évek tendencidi és tapasztalatai mara mar egyértelmiien megmutattak, hogy a Miskolci
Torvényszéken hozzavetdlegesen évente 90.000-100.000 korili érkezett Uggyel kell a
kollégaimnak dolgoznia, ebben pedig sem pozitiv sem negativ iranyd drasztikus valtozds nem
varhato, ilyet nagy valdszin(iséggel még az Uj eljarasi kodexek hatalyba |épése, illetve azok
kovetkezménye sem okozhat.
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1.1.1.1.2. A teljesitmény (befejezés) Iényegi elemei

A torvényszékiink tgyforgalmi teljesitményének értékelése soran nem hagyhato figyelmen kivdil,
s6t az elemzés elejére kivankozik az a mindannyiunk altal ismert nyilvanvald torvényszer(iség,
hogy kizardlag azt az ligyet lehet a birdsagon befejezni, amelyik oda megérkezik.

Az érkezés csokkenésével tehat csokkent a befejezések szama, oromteli tény azonban, hogy azzal
nem azonos mértékben, illetve aranyban. Ez ugyanis az egyetlen lehetséges Utja a hatralék, azaz
a folyamatban maradt Gigyek csokkentésének.

A fenti tablazatbdl lathatd, hogy az el6z6 évvel Gsszehasonlitva a peres és a nemperes Ugyek
befejezés-szama is egyarant csokkent, de itt is a nemperes (igyek vonatkozé mutatdja a markans.

Mindemellett a fenti tablazatban szerepld érkezési és befejezési tobb éves adatok attekintésébdl
levonhat6 egylttal az a kovetkeztetés is, hogy torvényszékiink birai, igazsagigyi alkalmazottai
munkdjukkal mindig is jol reagaltak a terhelésre, a feladatként jelentkez6 munkat rendre
tulajdonképpen maradéktalanul elvégezziik.

1.1.1.1.3. A hatralék (folyamatban maradt iigyek) lényegi elemei

A legfontosabb kiemelend6 koriilmény e tekintetben az, hogy a Miskolci Torvényszék hatraléka
2016. évben csokkent, azaz tobb lgyet fejeztiink be ez évben, mint amennyi érkezett.

Peres (lgyet minimalisan, de tobbet fejeztink be, mint 2015. évben, a nemperes (igyek
befejezésének 2015. évhez viszonyitott befejezésbeli elmaradasa pedig a mar korabban emlitett
jelentOs érkezés-csokkenésre vezethet6 oksagi szinten vissza.

A peres Ugyek tekintetében az el6z6 évhez viszonyitva elhanyagolhaté mérték(i hatralék-
novekedés, mig a nemperes U(gyek tekintetében jelentés mérték(i hatralék-csokkenés volt
tapasztalhato.

1.1.1.1.4. Az iigyforgalmi mutatok legalapvet6bb osszefiiggései 2016-ban

2015. evrt_)_l folyam,atban Erkezés 2016. Befejezés 2016. Folyamatban maradt

_ maradt iigyek szama _ _ _ 2016.

Osszed Peres| nemperes Osszes Peres| nemperes Osszes Peres| nemperes| Osszes| Peres| nemperes
14575 7073 7502 | 89275 | 23646 65629 | 89650 | 23615 66035 | 14200 7104 7096 |

Az itt legutdbb szerepld tablazatokba foglalt adatok alapjan is levonhaté az az Gsszegz6
kovetkeztetés, hogy a Miskolci Torvényszék egy viszonylag jol tervezhetS, kiegyensulyozott
munkateherrel dolgozik évek 6ta, nem volt ez masként 2016-ban sem. Dolgozdink csakigy, mint
a megel6z6 években, a targyiddszakban is megfelelé munkateljesitménnyel, hatralék-halmozodas
nélkil valaszoltak a tavaly elénk keriilt itélkezési feladatokban megnyilvanuld kihivasokra.

1.1.1.1.5. 2017. célkitiizései

A kovetkez0 évre vonatkozd tgyforgalmi elvarasok legkiemelkedGbbike természetesen a fentebb
vazoltak szerinti folyamatos kiegyensulyozott jo teljesitmény 2017. évre torténd atmentése,
konzervalasa.

Ugyanakkor személyes célkitlizésem, és ezen keresztiil elvardasom is, hogy az el6fordulasi
gyakorisaga miatt nyugodtan tendencidzusnak nevezhet6 jelenséget, azaz a befejezések
egyenesen aranyos érkezés-fligg6ségét a befejezések javara torjiik meg.
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2017. évben a vezetGtarsaimmal azt szeretnénk elérni, hogy a befejezések el6z6 évihez
viszonyitott szamat még abban az esetben is noveljiik, ha egyébként az érkezés mértéke csokken.
Ezzel szeretnénk drasztikusan csdkkenteni a hatralékot, hasonld mddon javitva ezzel az itélkezés
idészerliségének feltételeit.

Ezt a célkitlzést 2017. évre még Ugy is, és annak ellenére is megfogalmazom (s6t
megfogalmaztam), hogy tudom: a rank ebben az évben vard kihivasok vagasra érett erdejében
messze ez a kihivas lesz a legvastagabb torzs(i fa.

Ugyancsak egyaltaldan nem mellesleg e cél elérésével, és ezen keresztiil az idOszerliségi mutatdink
javuldsaval, vele egyenesen aranyosan javulnak az itélkezés jogszer(iségének és
megalapozottsaganak feltételei is.

1.1.1.2. Az iigyforgalmi adatok alakulasa az egyes helyi birésagokon a kiilonféle

iigyszakokban
Jarasbirésagi szint
2016
Erkezett Befejezett Folyamatban maradt
szam %* szam %* szam %*

Blintetd peres 4 239 93,8 4493 96,4 1843 87,9
Blintet6 nemperes 5 356 94,0 5471 96,9 301 72,4
Civilisztika peres (p+g+m-+Kk) 10 837 109,7 10 308 100,2 3 840 116,0
Civilisztika nemperes 6 237 103,3 6 257 104,7 224 91,8
Polgari peres 8 800 108,0 8 420 98,8 3018 114,4
Polgari nemperes 5918 102,1 5959 104,1 182 81,6
Gazd. peres 231 83,1 245 93,9 103 88,0
Gazd. nemperes 9 34,6 8 25,8 4 133,3
Ko6zig. peres 811 117,5 781 97,6 278 112,1
K6zig. nemperes 220 131,7 203 122,3 35 194,4
Munkaligyi peres 995 131,3 862 122,6 441 143,2
Munkaligyi nemperes 90 180,0 87 170,6 3 =
Szabalysértési (peres+nemperes 73 586 89,8 25 086 94,9 267 33,8
egyben)
\Végrehaijtasi (nemperes) 8 493 67,9 8 555 66,8 985 94,1

* 9% mérteke a 2015. év viszonylataban

A jarasbirdsagaink biintet6 ligyszakaban Ugy a peres, mint a nemperes tigyszakot érintéen enyhe
érkezés-csokkenés, és a befejezések ettdl kisebb aranyl ugyancsak csokkenése tapasztalhatd, a
folyamatban maradt tigyek szama itt jelentésen csokkent.

N&tt ugyanakkor a civilisztikai (igyszakunk peres érkezése, nem is elhanyagolhatd, kézel 10%-al,
amit a polgari birdink megfeleld befejezésszammal nem kovettek. Igy a civilisztikai peres
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tgyszakban a folyamatban maradt tgyeink szdma 16%-al nétt — a jarasbirdsagi szinten. Ennek a
tendencidnak a feltdrasaval mar el is érkeztiink a 2017. év hely szint(i itélkezéssel kapcsolatos
legfontosabb teenddjéhez: a civilisztikai (igyszakban évek o6ta tapasztalhatd tendenciat, miszerint
a befejezés esetenként, ha nem is sokkal, de szinte torvényszer(ien mindig elmaradt az
érkezéstdl, meg kell allitani, s6t: meg is kell forditani. Az emlitett koriilmény egyébként szamos
objektiv okkal is magyarazhatd lenne (pld. torvényszékre torténd felrendelések, tartdésan tavol
lévo birdk, stb.), de ezek ismertetésének azért nem latom értelmét, mert a helyi szint(i bintetd
itélkezést is hasonld hatraltatd tényezok érik, ott mégsem jellemzd ez a fajta elmaradas (igaz,
nem is ugyanazzal az eljarasjoggal dolgoznak). Ennek a tendencidnak a megforditadsa érdekében
megfogalmazott célkitlizés elérésében a helyi szintli vezetok feleléssége kiemelkedd jelentdségi
lesz, mint ahogy az is, hogy megfelel6 mddon er0sitsiik a kozosségiink eredményeiért vald egyéni
feleldsségtudatot.

Mindemellett persze nem mehetek el szd6 nélkil amellett sem, hogy a biintetd birak létszama a
jarasbirdsagi szinten is lényegesen meghaladja a civilisztikai tigyszakban itélkezokét.

A kozigazgatasi- és a munkaligyi (igyszak a fenti tablazatbdl ugyancsak nagyon jol lathatdan egy
aranyait tekintve rendkivill jelentds munkateher-névekedést volt kénytelen nyugtazni. A
kbzigazgatasi- és munkalgyi birdk egyarant a befejezés szamanak drasztikus emelésével
reagaltak erre a folyamatra, de ennek mértéke nem tudta teljes mértékben kovetni az érkezés-
novekedés mértékét sem a peres, sem a nemperes eljarasok tekintetében, igy a folyamatban
maradt (gyek szama mindkét (igyszakban jelentdsen nétt.

A kozigazgatadsi- és munkaligyi birdsag teljesitményének a drasztikus érkezés-novekedésen
tdlmenden a birdi létszamcsokkenés sem hasznalt.

A szabalysértési lgyszakunk munkateher-mérséklédésérdl roviden mar ejtettem szét, a fenti
tablazatbdl az is lathatd, hogy ez a mérséklédés meghaladja a 10%-ot 2015. év viszonylataban.
Ez a csokkenés 2000-et meghaladd nagysagrendd, az ligyszakban itélkezd birdsagi titkar kollégak
aldozatos munkajanak hala a befejezéseink szama itt Ilényegesen meghaladja az érkezett tigyekét.

A birdsagi végrehajtasi ligyszakban a kozponti statisztikdink szerint rendkivil nagymérték( az
érkezés-csokkenés, titkarjainknak tehat latszélag nem volt nehéz helyzete akkor, amikor az
érkezést meghaladd szamu befejezést produkaltak. Mindemellett azonban mar ide is kivankozik az
a késbbbiekben majd ugyancsak ismertetésre keriild korlilmény, hogy a jelenlegi végrehajtasi
Ugyszakban alkalmazott statisztikai rendszer a tényleges terhelés kimutatasara kevéssé alkalmas.
A végrehajtasban dolgozo titkarok azonban igen nagy szamban birdlnak el kurrencidlis
ugyintézésben rendkiviili nehézségli kérelmeket, kifogasokat, stb. Ezek kiilon mérése
torvényszékiinkdn mar tobb helyi birdsagon is zajlik, valamennyi helyen azonban még nem, igy
nem a teljes torvényszéki adatokat, csupan a Miskolci Jarasbirdsag adatait ismertetem az
alabbiakban, tulajdonképpen a statisztikailag mért, illetve nem mért munkateher aranyainak
érzékeltetése érdekében.
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1.1.1.2.1. A Miskolci Jarasbirosag vh. titkarainak és a végrehajtasi iigyintézo
egyéni statisztikaja

i'lgyulfént Raszignalt,
. utdiratként - - p Raszignalt, -
p Osszesen | Uj iigykent P p Osszesen
(Etg:gzztﬁ(ta't- erkezett érkezett bJefgjzzett utoura_:tkent befejezett
ban (statisztikaban befejezett
megjelenik) nem jelenik meg)
Bogdanyi
otilia 906 57 963 949 25 974
dr. Székely
Zsofia 483 338 821 544 229 773
(1. tanacs)
dr. Pocsainé
G (CHEIEEEELS 411 262 673 445 173 618
Renata
(3. tanacs)
dr. Molnar
Zsuzsanna 79 92 171 86 61 147
(5. tanacs)
dr. Kovacs
Karmen 98 91 189 99 54 153
(6. tanacs)
dr. Simahazi
Renata 159 25 184 84 11 95
(6. tanacs)
Dr. Viszlai
Maria 155 33 188 74 13 87
(7. tanacs)
dr. Miklos
Istvan 167 47 214 88 15 103
(10. tanacs)
dr. Szabo
Nikoletta 477 273 750 499 213 712
(11. tanacs)
dr. Bokros
Andrea 44 46 90 38 30 68
(14. tanacs)
dr. Borbély
Nora 463 312 775 473 126 599
(16. tanacs)
dr. Taréczyné
e 'i'eged“s 463 314 777 494 246 740
nez
(17. tanacs)
Osszesen: 3905 1890 5795 3873 1196 5069

Lathatd e tablazatbol tehat, hogy a jelenlegi statisztika altal mutatottak szerint a Miskolci
Jarasbirdsag titkarai 3905 darab ligyet kaptak 2016-ban, ezzel szemben a valds érkezés szama
5795 darab volt.

Nyilvanvalo, hogy ezek az adatok hasonloképpen jelennek meg (vagy éppenséggel nem) az egyes
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jarasbirdsagok végrehaijtasi statisztikaiban, tehat nem csak a Miskolci Jarasbirdsag, hanem a tobbi
jarasbirdsag esetében is igaz, hogy a végrehajtasi Uigyszakot adott id6szakban jellemz6
munkateher nagysaga a statisztikakban csak részben jelent, illetve jelenik meg.

1.1.1.2.2, Jarasbirésagaink iigyforgalma az orszagos adatok tiikrében

Biintet6 ligyek — Jarasbirésagok e Biintet6 ligyek — Jarasbirésagok Biintetd {igyek — Jarasbirésagok e
1 birdra esé havi dtlagos érkezés 1 birdra esé havi dtlagos befejezés Folyamatban maradt
8
Miskolel Torvényszék — it Miskolel Torvényurél - o Miskolcl Torsényszék - =2
17,89 18,64
Szepedi Torvényszék  1egtobb ' SregediThrvénysrik  legtobb ' Srikestehérvini Torvényszék | 18tObD ' 1255
Gynilai Torvénysatk — G Gyalai Thrvényszeél - 787 Zalaegersregi Thrvénysaék - eRs
@ 11,28 . 14,89 ) T8z
Orsrigos itlag Urszhgos dtlag Orszigos dtlag,
Polgari-peres igyek — Jaréasbirésagok Polgari-peres tigyek — Jarasbirdsagok Polgari-peres igyek — Jarésbirésagok
Erkezés Befejezés Folyamatban maradt
2185 ’
3818 22,53 7,03
Srombathelyi Tovsénysedk | 168tobb ' Szombathelyl Tirvényszé 180D ' Budapest Kirayéld Torvénysutk | JLCBLO0D '
5 i P
Kozigazgatasi ligyek — Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birésag i Kozigazgatasi tigyek — Kozigazgatasi és Munkatigyi Birésag Kozigazgatasi tigyek — Kozigazgatasi és Munkauigyi Birésag
Erkezés Befejezés Folyamatban maradt
Miskolet Torvénysack Miskalcl Thrvényszék Miskolei Thrvényszék
58.07 56,2
oh Ty " b 2187
Kocskeméti Tovvénysztk | 1eatobb ' Kecskemiti Thrvinyssék | I ' Tntahdnyal Torvényszsh || 1SBOD ' 215,71
Péest Torvényszék - D Pécst Thrvinysidk - S Péesi Torvinysrik - 51
e p— e Kailayi Bir6ss b Kaiigyi e Katiayi Bir6sa .
Munkatigyi perek — Kozigazgatasi é Munkatigyi Birésag Munkaitigyi perek — Kozigazgatasi és Munkatiigyi Birésag Munkatigyi perek — Kézigazgatasi és Munkatigyi Birésag
Erkezés Befejezés Folyamatban maradt
E 5 143 " TR o . 1.
32,30
Srombathelyd Torvényurélc | 168000 lﬂ“’“ EgriTérvinyszsk | 1e8tobb ' Keeskemétl Torvényseok | | 1SBODD ' DD

S TR T e - 2z Budapest Korny ki Torvényszék - L Gyulai Térvénysrék - L
Orszigos iilag _ o Orszégos itlag - SR Orseigos dthag — D

A fenti orszagos Osszehasonlitast szolgald tablazatok adatai talan jarasbirdsagi bird kollégaimnak
szolgalhatnak a leginkabb tanulsaggal, amit ezdton régzithetiink is, nevezetesen, hogy a Miskolci
Torvényszék helyi szintli itélkezése minden tekintetben kiegyensulyozott, egyenletes terhelésl és
teljesitmény(i kdzosség.
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1.1.1.2.3. Ugyforgalom az egyes jarasbirésagokon

Ugyforgalom az egyes jarasbirésagokon

2016
Biinteto Polgari Gazdasagi Szabs. VH
(peres+ (nem-
peres |[nemperes|peres |nemperes|peres [nemperes [NEMPEres hareg)
(db) (db) (db) (db) (db) (db) (edgby)ben) (db)
Erkezett
J,'V,”Sk,o',d, 1579 2226 | 3615 3649 178 8 20905 | 3905
arasbirdsag
Kazincbarcikai
Jérésbirbsag 677 565 1 240 833 4 - 737 1422
Tiszaujvarosi 286 400 510 130 10 - 148 342
Jarasbirdsag
Mezokovesdi
Jérésbirbsag 283 340 462 309 21 1 242 92
Ozdi
Jérasbir6sag 445 827 833 237 10 - 854 582
Sétoraljadjhelyi 3 3
Jérésbirbsag 415 272 825 425 318 601
Szerencsi 282 371 693 136 1 - 195 742
Jarasbirdsag
Szikszoi
Jérasbir6sag 102 90 244 50 2 - 38 228
Encsi
Jérésbirbsag 170 265 378 72 5 - 149 479
Osszesen: 4 239 5 356 8 800 5841 231 9 23 586 8 393
El6z0 év %-a: 93,8 94,0 108,0 101,3 83,1 34,6 89,8 67,7
Ugyforgalom az egyes jarasbirésagokon
2016
. 1 .. . . Szabs.
Biintetd Polgari Gazdasagi (peres+ }Ir:m-
nemperes| o o
peres |nemperes|peres | nemperes|peres |nemperes |egyben) ?db)
(db) (db) (db) (db) (db) (db) (db)
Befejezett
Miskolci 1711 2255 | 3488 3704 164 5 20930 | 3873
Jarasbirdsag
Kazincharcikai 721 579 | 1211 831 15 ; 1009 | 1441
Jarasbirdsag
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Ugyforgalom az egyes jarasbirésagokon

2016
1 .. . . Szabs.
Biintet6 Polgari Gazdasagi (:eres + |VH
nemperes (:23
peres |nemperes|peres |nemperes|peres [nemperes |egyben) l:jb
(db) | (db) (db) | (db) @)  |(@b) (db) (s}
Befejezett
Tiszadjvarosi
Jérésbirbsag 309 402 522 132 11 - 268 318
Mezokovesdi
Jérésbirbsag 302 375 457 296 16 3 348 92
Ozdi
Jérasbir6sag 458 849 792 237 9 - 1 250 608
Satoraljatjhelyi )
Jérésbirbsag 402 279 759 432 3 525 637
Szerencsi 338 383 645 135 14 - 404 768
Jarasbirdsag
Szikszoi
Jérésbirbsag 96 90 236 51 3 - 39 233
, Encsi 156 259 310 73 10 - 313 473
Jarasbirdsag
Osszesen: 4 493 5471 (8420 5891 245 8 25 086 8443
El6z0 év %-a: 96,4 96,9 98,8 103,5 93,9 25,8 94,9 66,4
Ugyforgalom az egyes jarasbirésagokon
2016
e , . , . Szabs.
Biintetd Polgari Gazdasagi (peres+ VH
nemperes (:23
peres |nemperes|peres |nemperes|peres [nemperes |[egyben) ?db)
(db) (db) (db) (db) (db) (db) (db)
Folyamatban
maradt
Miskolci, 774 119 | 1244 54 76 4 558 536
Jarasbirdsag
Kazincbarcikai
Jérésbirbsag 252 38 298 51 1 - 56 59
Tiszadjvarosi
Jérésbirbsag 158 32 216 1 5 - 27 42
Mezokovesdi 169 37 176 31 13 ; 44 8
Jarasbirdsag
, Ozdi 213 15 296 3 4 - 33 41
Jarasbirdsag
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Ugyforgalom az egyes jarasbirésagokon
2016
bs.
Biintet6 Polgari Gazdasagi (S;:r:s + |VH
nemperes (r:en:)
peres [nemperes|peres |nemperes|peres |nemperes |egyben) pdb
(db) | (db) (db) | (db) db) | (db) (db) (ele)
Folyamatban
maradt
Satoraljatjhelyi )
Jérdsbirosag 38 11 266 5 3 25 44
Szerencsi
Jérésbirbsag 110 33 304 22 1 - 23 229
 Szkszoi 29 2 56 - - - - -
Jarasbirdsag
Encsi
Jérésbirbsag 100 14 162 1 - - 1 26
Osszesen: 1843 301 |3018 168 103 4 767 985
El6z6 év %-a: (87,9 72,4 1144 77,1 88,0 133,3 33,8 95,2

1.1.1.3. Az iigyforgalmi adatok alakulasa a torvényszéki els6 fokon a kiilonféle

iigyszakokban
Torvényszéki elso fok
2016

Erkezett Befejezett FoILaan::dtlt)an

szam %* szam %* szam %*
Biintetd peres 70 125,0 55 90,2 66 129,4
Blintet6 nemperes 100 69,4 116 87,9 10 38,5
Civilisztika peres (P+G) 1186 75,3 1216 85,3 380 92,7
Civilisztika nemperes (P+G) 367 108,6 388 113,1 23 52,3
Cégligyek 14 928 94,1 14 864 91,5 754 109,3
Felszamolas, cséd 543 87,4 824 76,0 718 71,9
Végrehaijtasi (nemperes) 8 642 168,3 7 259 182,2 3393 168,8
Osszesen: 25 836 108,8 24722 106,2 5344 126,3

* 9% mérteke a 2015. év viszonylataban

A torvényszékiink biintetd (igyszakdnak els6 fokan Va-ével nétt az érkezett Ugyek szama,
ugyanakkor a befejezéseink szama 10%-al maradt el a tavalyi értéktdl, igy a folyamatban maradt
tgyek szdma kozel 30%-al nétt.

A biintet6 nemperes érkezés jelentdsen csokkent, és bar ez a befejezésekrdl is elmondhatd, am a
folyamatban maradt (igyek szama igy is tébb, mint 60%-al csokkent.
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A torvényszék civilisztikai ligyszakanak els6 foka a peres ligyek tekintetében 2015. évi azonos
mutatd Gsszevetésében tulajdonképpen 20%-0s csokkenést mutat, itt azonban a befejezések
szama kisebb aranyban csokkent, igy a folyamatban maradt tgyek mennyisége kozel 8%-al
csokkent.

A civilisztikai nemperes igyszakban kozel 10%-al nétt az érkezés, mig ezt meghaladd aranyban
13%-al a befejezés, igy a folyamatban maradt (igyeink szdma csupan a fele a 2015-0s értéknek.
A cég-, illetve a felszamolasi ligyekben, valamint a csod-lgyekben csokkent az érkezés, ami
kilénosen a felszamolasi-, illetve csodeljarassal kapcsolatos tigyekre igaz. A cégbirak tovabbra is
igen komoly leterheltséggel dolgoznak, befejezéseik szamaval nem sikerdilt teljesen kovetnilik az
érkezést, igy az érintett (igyszakban kozel 10%-al nétt a folyamatban maradt tigyek szama.

A torvényszék érkezett végrehajtasi Gigyei 2016-ban 2015-h6z képest 68%-al emelkedtek, és bar
az Ugyszakban dolgozdk a befejezések szamat 82%-al emelték a folyamatban maradt Ugyek
szama igy is 68%-al nétt.

1.1.1.3.1. A biintetés-végrehajtasi ligyszak helyzete

E torvényszéki hataskor(i lgyszak érdekes specifikuma, hogy a fentebb ismertetésre kerdilt
statisztikdban az itt végzett munka nem jelenik meg. Ennek ellenére, illetve éppen ezért
sziikségesnek latom az alabbiakban réviden ismertetni a Miskolci Torvényszék ezen itélkezési
alrendszerének teljesitményét is.

A Bv. iigyszak iigyforgalma a megel6z6 két év 6sszehasonlitasaban:

6000

5034 5124
5000 4859 4759 4953

4000

B ERKEZES
® BEFEJEZES
FOLYAMATBAN

3000

2000

872

1000 652

0
2014. 2015. 2016.

A fenti oszlopdiagram jol mutatja, hogy az tigyszakban valamelyest novekedett az érkezett ligyek
szama, mint ahogy egyébként a befejezéseké is, am az érkezést még igy sem sikeriilt teljes
mértékben ,elvinni”.

A Miskolci Torvényszéken Biintetés-végrehajtasi csoport mikodik, melynek élén a csoportvezeto
all. A csoport hosszi évek 6ta problémas miikodésén a torvényszék korabban a Miskolci
Jarasbirosagrol torténd felrendelésekkel igyekezett javitani viszonylag kevés sikerrel. 2016. januar
1. napjatdl vette kezdetét az az Uj rendszer, amelyben az addigi 1 bir6 kirendelését felvaltotta 3
blintetd Ugyszakos torvényszéki els6fokos bird rotaciés metddusban torténé alkalmazasa. Az
érintett tGigycsoport évek ota egyetlen stabil pontja a Satoraljadjhelyi Bv. Intézetbdl generalddo
munkaterhet kezel6, e célbdl a térvényszékre kirendelt satoraljatjhelyi blintetd bird.

A 2016. éves tapasztalatok nem erOsitették meg bennem az emlitett rotaciés rendszer
megfeleléségével kapcsolatos meggydzédést, sb6t, éppen ellenkezOleg: az a hatarozott
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véleményem, hogy az itt tapasztalhatd nehézségek lekiizdésének a legbiztosabb eszkdze a Bv.
birdi kinevezés. Ezért kiilondsen drvendetes, hogy ez utdbbi eseményt, azaz Bv. bird kinevezését
— igaz mar 2017-ben - nyugtazhattuk.

A Bv. csoport kezelGirodajan és leirdival Osszefliggd, tapasztalt rendellenességeket és azok
megoldasat lasd: 2.3. pontban.

1.1.1.3.2. torvényszékiink elsofoki iigyforgalma az orszagos adatok tiikrében

. . lnteté i Srvénvszék elsé A L o W
Biintetd igyszak — Torvényszék, elsé fok & Buntet6 tigyszak — Torvényszék, elsé fok Biintetd (igyszak — Torvényszék, elsé fok
Erkezés Befejezés Folyamatban maradt
\ a8
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A torvényszékiink elséfokos ligyszakainak orszagos dsszehasonlitdsara szolgald tablazatok adatai
a birdink Ujszer( tajékoztatasan tilmenden egy tovabbi figyelemre méltd dsszefliggésre hivjak fel
a figyelmet. Ezekbdl ugyanis lathatd, hogy a Miskolci Torvényszékre érkezik egy fore
viszonyitottan a legtobb civilisztikai els6fokos (igy orszagos viszonylatban, és ugyanigy a
Szombathelyi Torvényszékkel holtversenyben a Miskolci Torvényszék civilisztikai elséfokos birai
fejezik is be a legtobb ligyet az orszagban.

Ezzel szemben a blintetd ligyszakos els6fokos torvényszéki birdink fejezték be 2016-ban orszagos
szinten a legkevesebb Uigyet, igaz: az érkezésiink is kbzel azonos volt az orszag legkisebb
érkezését nyugtazd torvényszékével. E kdrben a biintet6 (igyszak kapcsan meg kell jegyezni, hogy
a Miskolci Torvényszéken tobb olyan gigantikus tigy volt folyamatban, amely egyenként és kiilon-
klon teljes birét kivant, kik ebbéli leterheltségiik miatt alapvetéen nem a befejezések szamanak
produkaldsaban jeleskedtek. Ez azonban nem hiba és nem is hidnyossag, egész egyszerlien
miikodési tulajdonsagunk volt. Ezeknek az ligyeknek a ,kifutdsaval” az érintett itélkezési szint,
illetve Ugyszak helyzete, és a megfeleld szamu befejezések produkalasahoz sziikséges
feltételrendszer mara mar rendezédni latszik.

Ugyanakkor, bar az alabbi megallapitasok inkabb az emberi er6forrasokkal kapcsolatos
gazdalkodas targykorébe tartoznak, de mégis érdemes itt is megemlékezni réla, hogy a
torvényszék elséfokanak civilisztikai ligyszaka, noha az orszag legleterheltebb és legjobban
teljesitd szervezeti k6zOossége mégis kizardlag tisztviseldi segitséget kap, amin 2017. évben
valtoztatni kell. A birdsagi lgyintéz6i munkaer6é bevonasa elkeriilhetetlen, emellett pedig
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megfontolas targyat képezheti a birdsagi titkari munkaerd ide torténd atcsoportositasa is.

1.1.1.4. Az iigyforgalmi adatok alakulasa a torvényszéki masodfokon a kiilonféle

iigyszakokban
Torvényszéki masodfok
2016
Erkezett Befejezett Folyamatban
maradt
szam %* szam %* szam 0k
Blintet6 peres 1241 98,9 1391 111,7 460 75,4
Blintet6 nemperes 1571 103,7 1553 104,1 175 111,5
Civilisztika peres (p+g+m+k) 724 | 120,5| 640 104,4 197 174,3
Civilisztika nemperes (p+g+m-+k) 1100 94,7 1117 98,4 62 78,5
Szabalysértési (peres+nemperes egyben) 55 94,8 57 96,6 2 50,0
Osszesen: 4691 | 102,2| 4758 | 104,7 896 93,0

% meértéke a 2015. év viszonylataban

A Miskolci Torvényszék masodfokl itélkezésének terhelése kiilbnésen az objektiv szamok
tikrében rendkivili. Ez egyarant igaz a civilisztikai-, illetve a bilinteté tgyszakra. 2015. évhez
képest a bintetd peres és nemperes munkateher lényegében nem valtozott, a civilisztika
Ugyszakaban, azon belill is a peres ligyszakban azonban 20%-al emelkedett. A befejezett ligyek
szamat a biintet6 peres, nemperes, illetve a civilisztikai peres lgyszakban is sikeriilt novelni,
ennek ellenére a blintetdé nemperes illetve a civilisztikai peres igyszakban nétt a folyamatban levo
tgyek szdma. A bintet6 peres és civilisztikai nemperes (igyszakokban azonban — kdsz6nhetben az
itélkezés-intenzitas fokozasanak — a folyamatban levd Ulgyek jelentds csokkenésének lehettiink
tanui.

2016. évben lényegében nem valtozott a fellebbezett szabalysértési igyek szama, a még el nem
biralt ilyen ligyeké - koszonhetben a befejezések objektiv szama novelésének — a felére csokkent.

A Miskolci Torvényszék itélkezésének ezen szintjében 2016. évben tapasztalt, részben korabbrol
szarmazd problémakrodl, illetve azok megoldasardl részletesen az emberi er6forras gazdalkodasi
részben (2.3. pont) fogok beszamolni, a még itt rank vard teendokkel egyiitt. Ehelylitt elegend6
annak rogzitése, hogy a masodfokl itélkezés feltételei 2016. évben jelentdsen javultak, am a
2017. évi esedékességli teendlink tarhazaban taldlunk ezt az itélkezési szintet is érintdt,
els6sorban a civilisztikai tigyszakban (a 3.Pf. tanacs feldllitdsanak véglegesitése, a Pf. tanacsok
leirdi segitésének atstrukturalasa).
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1.1.1.4.1. Torvényszékiink masodfoku iigyforgalma az orszagos adatok

tiikrében
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Torvényszékiink masodfokos Ugyforgalmanak orszagos Osszehasonlitdsabdl kiemelend6 adat,
hogy a civilisztikai ligyszak masodfokan dolgozd torvényszéki birdink voltak a legleterheltebbek
hazankban 2016. évben. Ennek megfeleléen igen magas volt a befejezéseik szama. Lathatd a
civilisztikai tgyszakot jellemz6 diagrambdl, hogy igen magas a civilisztikai tgyszakos masodfoku
folyamatban maradt ligyek szama, igy a 3. tanacs feldllitdsa 2016. évben mar nem volt
elkerilhet6.

A biintetd tgyszakot érintéen pedig az lathatd, hogy a biintet6s tanacsaink az orszagos atlagot
valamivel meghaladd érkezéssel dolgoznak, viszont az orszagos atlagot lényegesen meghaladd
befejezést produkalnak, igy a folyamatban maradt ligyek szama itt a hazai atlag alatt maradt.

1.1.2. Az idGszerliség

A Miskolci Torvényszék itélkezési munkajanak idoszerlisége kapcsan mindenekel6tt feltétlendl
szolni kell az Orszagos Birdsagi Hivatal elnckének 2015. jdlius 15. napjan meghirdetett, és 2016.
marcius 31. napjan lezarult, Ugynevezett ,Szolgaltatd birdsagért” programjardl, és annak a
Miskolci Térvényszék itélkezési munkajara gyakorolt hatasarol.

E program keretében a Miskolci Torvényszék birosagai 44,24%-al csokkentettek a 2 évnél
régebben folyamatban |évd Ugyeik szamat, amely eredménnyel hazank birdsagi szervezeti
egységeinek 0sszehasonlitdsaban a masodik legjobb eredményt értiik el.
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1.1.2.1. Az iddszeriiségi adatok alakulasa az egyes helyi birésagokon, az el6z6 évvel is
o0sszehasonlitva

Idoszeriiségi adatok 2015-2016

jarasbirésagi szint

Befejezett perek Folyamatban maradt perek
% %
6 h::;'lmn 1 éven belil 6 hé alatt| 1 éven tili 1 éven tilibél
2-3 év 3-5 év 5 év felett

2015 | 2016 (2015 | 2016 | 2015 | 2016 | 2015 | 2016 | 2015| 2016 | 2015| 2016 2015| 2016

Biintetd peres | 62,6 | 65,3 | 84,6 | 85,6 | 56,9 [56,9 [157 17,7 1,9 25| 09| 12| 02 | o1

Civilisztika peres

74,5 176,3192,01934|74,1 (70,0 |10,0 | 8,7 i5111(08)] 04| 01| 00
(p+g+m+k)

Polgari peres | 75,6 | 77,5 | 92,6 | 93,8 | 746 | 71,2 (102187 | 14| 12| 08| 04| 0,1 | 0,0

Gazd. peres 71,6 | 68,6 | 85,1 | 81,6 | 55,6 | 56,3 248 |16,5| 7,7 | 49| 34| 00| 0,0 | 0,0

Kézig. peres | 66,9 | 75,8 | 90,1 |93,6 | 770 71973 | 76 | 1.6 | 04| 04| 04| 0,0 | 0,0

Munkatgyi peres | 70,6 | 67,9 | 89,6 1929 | 744 |635|45 |79 | 03| 02| 00| 00| 00| 0,0

Szabalysértési
(peres+nemperes| 97,0 | 96,5 99,3 (99,1 | 94,2 | 88,0 | 1,5 | 34 0 0 0 0 0 0
egyben)

Osszesen: |74,1|75,4(90,5(91,4|73,8 (68,3 (10,6 10,1 24| 1,7 | 13| 06| 0,1 | 0,1

A fenti tablazat kivaléan mutatja, hogy a Miskolci Térvényszék helyi szintl itélkezése példasan
idészer(i. Ezen a szinten az 6sszes érkezett (igylink tobb, mint 90%-at 1 éven bellil befejezziik. A
tablazat adatait tiizetesen atvizsgalva pedig azt is lathatjuk, hogy szinte valamennyi (igyszakban
nott 2015. évhez képest a 6 honapon, illetve az 1 éven belil befejezett ligyek szama, illetve
aranya.

Az pedig kiilén kiemelt figyelmet érdemel, hogy a 2 évnél régebben folyamatban lévd ligyeink
szamat 2016-ban 2015-h6z képest milyen jelentds mértékben sikerilt csokkenteni. Igy a 2-3 év
k6zott folyamatban 1évé lgyeinkét 2,4%-rdl 1,7%-ra, a 3-5 év kozott folyamatban lévé ligyeink
szamat 1,3%-rol 0,6%-ra apasztottuk. Ugyanakkor sajnos még mindig van 5 éven tuli tigylink is,
e korben mi mas bdvithetné a 2017. évre vonatkozd teenddink kataldgusat, mint az, hogy az ilyen
sulyos pertartamu tgyet mieldbb és lehetdleg érdemi mddon fejezzik be, illetve az Ggyek ilyen
elhlzédasat kivételt nem tliré mdédon akadalyozzuk meg.
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Idoszerliségi adatok az egyes jarasbirésagokon
2015-2016
Befejezett perek Folyamatban maradt perek
% %
6honapon | 1even | o\ jatt |1 éven tali 1 éven talibél
beliil beliil
2-3 év 3-5év |5 év felett
2015| 2016 | 2015 | 2016] 2015 2016 2015| 2016 2015 2016| 2015| 2016/ 2015 | 2016
Biinteto peres
Jérl\;;“ssbki(r)(lﬁ(;ég 62,2 | 62,8 84,7| 85,0/ 58,8 584|159 20,2) 20| 31| 09| 14| 01| 0,1
'gzzr'a”sctf’lfggg‘;' 542 | 62,3| 81,2 | 82,4| 50,0 52,8 196| 16,7] 30| 20| 10| 16| - | -
I;Srzaas‘;‘r’g;gg 550 | 60,8 | 80,4| 82,5 59,7|563| 99| 184] 22| 06| - |o6| - | -
Mezokovesdi
Yardsbirosag 52,2 | 56,3| 84,2| 85,4 | 54,8 39,1| 106|213 21| 41| 05| 1,8 - -
Ozdi
Yardsbirosag 59,2 | 63,5| 88,7| 87,3 61,9 60,1 | 13,3| 11,3] - - - {os5]| - -
S?;‘;;as'gjgsha‘zy' 91,0| 94,0 98,1|985| 80,0|842| 80| 53| - | - | - | - | - | -
Szerencsi Jarasbirésd 51,5| 56,8 | 70,0| 83,1 | 39,8 55,5] 28,3| 23,6| 1,8 | 45| 36| 1,8 1.8 | -
Jérsa,zs";frzé"s'a,g 938 865|969 9900 783|862 - | - | - | - -] -] -1| -
Encsi
Jarasbirdsag 68,8 | 68,6 | 88,0| 87,8| 67,4| 63,0| 14,0| 11,0| 23| 40| - - - -
Polgari peres
Miskolci
Jarésbirbség 759| 76,0 92,6 93,5| 73,4| 68,9 11,0 97| 13| 14| 1,3| 06| 02| 0,1
Kazincbarcikai
Jarésbirésag | 87/1| 87.9| 96,6 96,3| 80,7 869| 89 3,7 | 1,1| 1,0| 07| - - -
Tiszaujvarosi
Yarksbirsig 58,8 | 68,8 91,2|93,1| 72,4| 750| 88| 83| 26| 32| 04| - - -
Mezokovesdi
Jarasbirosag | 814 | 737 92,1 934 825/ 665| 7,6 | 40| 18| - - o6 - -
Ozdi
Jarésbirbség 73,6 | 74,7 94,2| 92,0| 73,7| 72,6 | 11,0l 95| 04| 07| 04| 07| - -
Satoraljatjhelyi
Tarsebiossg | 784 | 793|929 946| 730|722 | 85| 71| - 08| - | - | 05| -
Szerencsi Jarasbirosg 66,8 | 73,0 | 84,2| 91,0| 71,1| 651 13,7 13,2} 27| 16| 08| 10| - -
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Idoszeriiségi adatok az egyes jarasbirésagokon

2015-2016
Befejezett perek Folyamatban maradt perek
% %
6honapon | 1even | o\ jatt |1 éven tali 1 éven talibol
beliil beliil
2-3 év 3-5év |5 év felett
2015 2016 2015] 2016 2015] 2016 2015| 2016 2015| 2016/ 2015| 2016| 2015| 2016
Szikszdi
Jarasbir6sag 78,6 | 87,31 94,0 96,2 83,3]|786| 83| 7,1 = = 2,1 = = =
Encsi
Jarasbirosag | 682 787 919|958 745(648| 85| 74| 21| - [ - | - | - | -
Gazd. peres
Miskolci
Jarasbirésag | 745 | 756 854|878 645|618 161|105) 65| 1,3 | 16| - - -
Kazincbarcikai
Jarasbiresag | 871 467 96,8 60,0| 50,0 - [333| 1,0 [ 83| - | 83| - [ - | -
Tiszaujvarosi
Jarasbirosag | 500 | 636|750 72,7| 333 |600(333(200( - |200 - | - | - | -
Mezokovesdi
Yorasbirosag | 750 | 8L3|938|875]| 750|462 250| 23,1} 125| 77| - | - | - | -
Ozdi
Jarésbirésag | 700| 66,7 | 800889333500 - | - | - [ - [ - | - - | -
Satoraljatjhelyi
Tarssbiossg | 529|333 |765(333| 167 - |s00[1000( - |67 - | - | - | -
Szerencsi Jarasbirésd 52,4 | 21,4| 76,2| 35,7 | 42,9 65,1| 50,0 86,8 21,4| 1,6 | 143| 1,0 - -
Szikszdi
Jarasbirésag 444 | 66,7 | 66,7 - ; ; 1,0 ; ; ; ; ; ; ;
Encsi
Jarasbirosag | 917 | 500|917 (900} 60,0 - | - f - f - | - | - - - | -
Szabalysértési
(peres+nempereq
egyben)
Miskolci
Jarsbirossg | 930 966[982(99,1| 863892 41| 38| - | - | - | - | - | -
Kazincbarcikai
Jarésbirdsag | 994| 954999 990( 966(839| 06| 36| - [ - [ - | - | - | -
Tiszaujvarosi
Yarasbirosag | 978 966 99,2 989 98,6593 | 07 | - - - - - - -
Mezokovesdi
Jarasbiresag | 978 87,9 996960 893 (864 27 [ 23 - | - | - | - [ - | -
Ozdi
Jarsbirossg | 998 | 988 [100,0( 99,8] 98811000 - | - | - | - | - [ - | - | -
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Idoszeriiségi adatok az egyes jarasbirosagokon
2015-2016

Befejezett perek Folyamatban maradt perek

% %

6 hénapon | 1 éven

6 ho alatt |1 éven tuli 1 éven tulibol
beliil beliil ven tull ven

2-3 év 3-5év |5 év felett
2015 2016 | 2015|2016 2015| 2016| 2015 2016 | 2015 2016| 2015| 2016| 2015 | 2016

Satoraljatjhelyi
Jérasbirdsag 989 9431 99,9|996| 97,8(100,0| - - - - - - - -

Szerencsi Jarasbirésd 98,5| 94,6 | 99,5| 96,5| 94,4 739| 09| 87| - - - - - -

Szikszoi
Jarésbirésag 100,0( 97,5 | 100,0| 100,0) 100,0| - - - - - - - - -

Encsi
Jarasbirésag 100,0| 100,0| 100,0] 100,0{ 100,0{ 100,0f - - - - - - - -

A fenti részletes tablazat adataibdl kiemelést érdemel, hogy tobb olyan jarasbirdésag is van a
megyénkben, ahol egy-egy adott (igyszakban egyaltalan nincs, illetve nem maradt 2016.
december 31. napjara 2 évnél régebben folyamatban Iévé lgy. Ilyen a biintetd peres eljarasok
vonatkozasaban az Ozdi, Satoraljadjhelyi, illetve Szikszdi Jarasbirdsag, a polgari peres eljarasokat
illetéen pedig az Encsi Jarasbirdsag. A gazdasagi peres ugyszak tekintetében pedig ugyancsak az
Encsi, valamint a Szikszdi, illetve Ozdi Jarasbirdsagok jartak élen az idGszerliségi mutatdik alapjan.
Mindemellett beszédes adat az is, hogy a nyilvanvaldan legnagyobb (gyforgalmu, és rendszerint
az atlagosat meghaladé lgyekkel dolgozé Miskolci Jarasbirdsag e ,hendikep” ellenére csak igen
kis aranyu 2 évnél régebben folyamatban Iévo liggyel dolgozott az Gsszes vizsgalt (igyszakban.
Szintén emlitést érdemel az is, hogy sajnos a Tiszaljvarosi Jarasbirésag tovabbra is rendkiviil
nagyszamu régi tiggyel kénytelen dolgozni. E helyzet orvoslasara folyamatosnak volt mondhatd
ezt az emlitett birésagot érint6 kirendelés a polgari ligyszakban, de ezek az atmeneti megoldasok
tartds eredményt nem hoznak, illetve hoztak. Itt a megoldast egy polgari bird kinevezése
jelentené. Tulajdonképpen hasonld cipGben jar a Szerencsi Jarasbirésag a biintet6 ligyszakban,
ahol szintén az (gyforgalom altal indokoltat jelentésen meghaladé 2 évnél régebbi tgy van
folyamatban. Ehelyiitt is folyamatos kirendelésekkel igyekezett a torvényszék enyhiteni a régi
tgyek nyomasan, a Tiszaujvarosi Jarasbirosagéhoz hasonléan meglehetésen vegyes szinezeti
eredménnyel. A Szerencsi Jarasbirdsag e problémaira a végleges és megnyugtatd megoldast
ugyancsak a birdi kinevezés jelentené.
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1.1.2.2. Az idGszeriiségi adatok alakulasa a torvényszéki els6 fokon, az el6z6 évvel is
osszehasonlitva

Idoszeriiségi adatok 2015-2016

torvényszék elsé fok

Befejezett perek Folyamatban maradt perek
% %
6 h:;aul:on 1 éven beliil| 6 ho alatt | 1 éven tili 1 éven talibol
2-3 év 3-5 év 5 év felett

2015| 2016 | 2015 | 2016 | 2015 | 2016 | 2015 | 2016 | 2015] 2016| 2015 2016| 2015| 2016

Biintetd peres| 32,8 | 27,3 | 73,8 | 58,2 | 37,3 | 455|353 | 21,2| 78| 6,1 | 11,8] 30| 00| 0,0

Civilisztika
peres 90,5 7891949| 913|705 (545|178 245]| 29 1,8 5,6 2,9 3,2 3,2
(p+9)

Ossz. atlag:| 61,7 | 53,1 8,4, | 74,8| 22,4| 50 | 266|229 54 4 8,7 3 3,2 | 3,2

A torvényszék elsofokd itélkezésében az ott induld ligyek bonyolultsaga, esetenkénti rendkiviili
mérete természetébdl addddan szinte lehetetlen a jarasbirdsagi idoszerliségi adatokhoz kozelitd
eredményeket produkalni. Ennek ellenére, illetve éppen ezért nyugodtan allithatjuk, hogy mindkét
érintett (gyszak kivald teljesitményt nyujtott a 2 évnél régebben folyamatban levd lgyek
csokkentése érdekében végzett munka soran.

2016. évben mind a 2-3 év, mind pedig a 3-5 év kozott folyamatban levé lgyek Osszes
folyamatban levo lgyhoz viszonyitott aranya jelentds mértékben csokkent a 2015. évvel vald
Osszehasonlitdsaban. Kivald teljesitmény, hogy a két ligyszak egyiittesen a 3-5 év kozott
folyamatban levd Ugyek szamat 2015. évhez képest 8,7%-rél 2016. évben 3%-ra tudta
csokkenteni.

Az 5 évnél régebben folyamatban levé lgyek sajndlatosan itt is megjelentek, olyannyira, hogy
noha ilyen csak a civilisztikai ligyszakban van, de ott 2015. évhez képest nem sikeriilt 2016.
évben elbre Iépni. Taldan mondanom sem kell, hogy a 2017. évi feladatainkat ennek a kérdésnek a
rendezése is kiemelt jelentéséggel gyarapitja. Ennek érdekében — errdl egyébként korabban mar
ejtettem szt — a civilisztikai torvényszéki itélkezés elsdfokara, ahova egyébként orszagos
Osszehasonlitasban a legtobb (gy érkezik egy biréra szamitottan, sziikségesnek mutatkozik
birdsagi Gigyintéz6i, sot titkari tAmogatas biztositasa.
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1.1.2.3. Az idOszerliségi adatok alakulasa a torvényszéki masodfokon, az el6zo évvel is
osszehasonlitva

Idoszeriiségi adatok 2015-2016

torvényszék masodfok

Befejezett perek Folyamatban maradt perek

% %

6 hénapon | 1 éven

ho al 1é uli 1é ulibol
beliil beliil 6 ho alatt éven tuli éven tulibo

2-3 év 3-5 év 5 év felett

2015 (2016 {2015 |2016 § 2015 |2016 [2015 |2016 | 2015 [ 2016 | 2015 | 2016 | 2015 | 2016

Blintetd peres
67,1 |70,5 | 96,5 |96,2 [ 77,0 [84,3 [3,9 |26 | 00| 02]02]00]| 00|00

Civilisztika peres

(p-+g+m-+k) 96,6 (97,5 99,5 199,2 (956 (95918 |10 | 00| OO0 ( O,0 | OS5 | 00 | 0,0

Szabalysértési
(peres+nemperes [100,0 | 98,2 (100,0 {100,0 {100,0 |100,0| 0,0 [ 0,0 | 0,0 | 0,0 - - - -
egyben)

Ossz. atlag: |87,9 |88,7 |98,7 |98,5 (90,9 |93,4 (29 (1,8 | 0 |02|02 |05 O 0

A masodfoku itélkezés, és az arra vonatkozo eljarasjogi rendelkezések gyakorlati alkalmazasanak
természetébdl adodik, hogy az emlitett itélkezési szint alapvetéen nem az iddszer(iségi
problémakrdl nevezetes.

Ugyanakkor mégis nagyon Orvendetes, hogy a 2015. évi egyébként is kivald eredményeket
egyrészt sikeriilt fenntartani, masrészt tébb helyen, illetve vizsgalt karakter vonatkozasaban
sikertilt még javulni is. Itt legels6sorban a 6 hdénapon, illetve az 1 éven tul folyamatban levé
tgyek szamanak igen jelentds csokkenésére lehet, illetve kell gondolni, amely vonatkozd adatok a
fenti tablazatban jol nyomon kdvethetok.

1.1.2.4. A soron kiviili iigyek

A birdsagi ligyvitel szabalyairdl sz6lé 14/2002. (VIIIL.1.) IM rendelet 33.§ (1) bekezdése alapjan az
tgy soron kivili intézése alapulhat jogszabaly rendelkezésén, az Orszagos Birdi Tanacs, vagy a
birésag elndkének rendelkezésén. A jogszabaly altal kotelezden elGirt soronkiviiliség esetében —
annak elrendelésére — igazgatasi intézkedésre sziikség nincs, az a jogszabaly kotelezo
rendelkezésébdl adodik.
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A soronkivilliség az ligynek a rendes lgymenetbdl torténd kivételét jelenti. A soron kivdil
intézendd tGgyben — ha jogszabaly eltéréen nem rendelkezik — minden intézkedést haladéktalanul
kell megtenni.

1. Elnok altal elrendelt soronkiviiliség

Az elnok altal elrendelt soron kiviili ligyintézés teljesitését, az elnok legalabb 3 havonta ellendrzi,
és mulasztas esetén megteszi a szikséges intézkedést (intézkedésre felhivas, figyelmeztetés,
fegyelmi felelosségre vonas).

A. Altalanos jelleggel
A torvényszék elndke 2014. februdr 10. napjan kelt 2014.EL.IV.B.8.01/8. szamu intézkedésével a
torvényszéken és jarasbirdsagain soron kivili ligyintézést rendelt el a 2 éven tul folyamatban 1évé

peres és nemperes eljarasokban. A soronkivili Ugyintézés ellen6rzése a torvényszéken a
kollégiumvezetdk, a jarasbirésagokon az elndk feladata.

Némiképp ide tartozik, hogy az lgy targya, az (gymindség, a pertargyérték és a soronkiviiliség
civilisztikai ligyszakban torténé feltiintetésének részletes szabalyairdl 2016.EL.I1.B.41. szam alatt
2016. oktdber 15. napjan elnoki intézkedés lépett hatalyba.

B/1. Konkrét iigyekben

A torvényszékre 2016. évben 12 db soronkiviiliség iranti kérelem érkezett az aldbbiak szerint:

Miskolci Torvényszék Elrendelés Elutasitas Egyéb g_ ls(sezzzss
Polgari peres ligyszak 1 2 0 3
Biintetd tigyszak 0 0 0 0
Kozigazgatasi ligyszak 0 0 0 0
Végrehajtasi ligyszak 0 0 0 0
Civil szervezetekkel kapcsolatos eljarasok 0 1 6 7
Felszamolasi igyszak 1 0 0 1
Cégeljaras 1 0 0 1
Osszesen: 3 3 6 12

Megallapithatd, hogy a soronkiviiliség iranti kérelmek szama 2015. évhez képest jelentGsen
csokkent, 2015. évben ugyanis 25 db ilyen iranya kérelem érkezett a torvényszékre.

B/1/1. Elutasitasra abban az esetben keriilt sor, amikor a birdsagi Ugyvitel szabalyairdl sz6ld
14/2002. (VIIL.1.) IM rendeletben foglalt feltételek nem alltak fenn.

B/1/2. Az elrendelések indokat a kérelmezdk személyi koriilményei, a civil szervezetekkel
kapcsolatos eljarasokban kiemelkedéen fontos kdzérdek, illetve az Ggyek targya és jellege adta.

B/1/3. 6 esetben a hatarozathozatal mell6zésére azért keriilt sor, mert a kérelmek
targytalanna valtak: nem volt folyamatban olyan birdsagi eljaras, amelyben soron kiviiliség lenne
elrendelhetd, valamint id6kdzben az tigyekben intézkedés tortént.
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A torvényszék teriiletén lévé jarasbirdésagokhoz érkezett soronkiviiliség elrendelése iranti
kérelmek:

Jarasbirosag Elrendelés Elutasitas Mell6zés Osszes érkezés
Encs 1 - - 1
Kazincbarcika 1 = = 1
Mez6kdvesd - - - -
Miskolc 14 8 = 22
Miskolci K_('_izigazggté’si és ) 1 ) 3
Munkaligyi Birdsag
Ozd 1 - - 1
Satoraljatjhely 1 4 - 5
Szerencs . 6 . 6
Szikszd - - - -
Tiszaujvaros - - 1 1
Osszesen: 20 19 1 40

Fenti tablazat szerint
e 40 db soronkiviiliség iranti kérelem érkezett, amelyek tldlnyomoérészt a civilisztikai
Ugyszakot, els6dlegesen a polgari peres és perenkivilli (gyszakot, a végrehajtasi
Ugyszakot érintette.
e 20 esetben kerlilt sor a soronkivilliség elrendelésére, 19 esetben a kérelem elutasitasra
kertlt.
o A Mezbkovesdi és Szikszoi Jarasbirdsagra soronkiviiliség iranti kérelem nem érkezett.

Soron kiviili eljaras elrendelése iranti kérelem
Polgari peres ligyszak 33
Peren kiviili tigyszakban 2
Blintet6 tigyszakban 2
Végrehaijtasi ligyszakban 3
Osszesen: 40

Az elrendelések indokat az esetek tulnyomd részében a Biisz.33/B.§ (3) bekezdésének c)
pontjdban it kdvetelmény, nevezetesen a gyermekek jogai, kiskord Ulgyfél fontos érdeke
indokolta. A tobbi esetben altaldban az lgy targya, jellege, valamint a kérelmezé személyi
korlilményei, igy egészségi allapota, létfenntartasanak veszélyeztetettsége indokolta az
elrendelést.

A jarasbirdsagok elndkeinek beszamoldjabol kitlinéen a jogszabdlyok altal irt soronkiviiliség
maradéktalanul érvényesiilt, kiilénosen a kit(izésben és a birdi intézkedések idoszerliségében. Az
ellendrzés folyamatosan, szUrdprébaszerlien torténik.
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I1. A jogszabaly altal elrendelt soronkiviiliség

A Bisz.33.§ (1) bekezdése értelmében az ligy soronkivili intézése jogszabaly rendelkezésén is
alapulhat. A jogszabaly rendelkezésén alapuld soronkivili Ugyintézés a birdsagi eljaras egész
tartamara iranyadd. A soronkivilliség szabalyainak maradéktalan megtartasa, és a birak
munkajanak megkonnyitése érdekében valamennyi (gyszakot érintéen (polgari, gazdasagi,
kozigazgatasi és munkaligyi Uigyszak, peres- és nemperes (igyek) még 2015. évben elkészitettiik a
jogszabalyi el6iras folytan soron kiviil intézend6 ligyek listajat, az 6sszefoglaldkat az Intraneten is
kozzétettiik.

III. A soronkiviiliség igazgatasi problematikaja

A soronkiviili igyek vezetGi oldalrol torténd kezelésének kérdése — ismerve a Biisz. egyébként
fentebb is ismertetésre kerilt vonatkozd szabalyait — viszonylag egyszer(inek tlinik. Ezzel szemben
a tényleges helyzet az, hogy a soronkiviiliségnek is tulajdonképpen két fajtaja van aszerint, hogy
az egész eljaras mindsiil-e ilyennek, vagy csak egy adott, egyébként rendes ligymenetbe tartozo
tgyben teend6 valamely eljarasi cselekményre vonatkozik a soronkiviiliség, azaz a haladéktalan
intézkedés kotelezettsége. Eldfordul ugyanis, hogy jogszabaly nem az adott eljaras egészére
mondja ki a soronkiviiliséget, hanem csak valamely eljarasi cselekményre (pl. az attételrdl is igy
kell hatarozni a polgari perben, még akkor is, ha a per egyébként nem élvez soronkiviiliséget).
Igazgatasi szemszégbdl ez pedig azért problémas, mert az ilyen utdbbi korbe tartozo
soronkiviiliség a lajstromokban nem jelenik meg. Kovetkezésképpen nem gy(ijthetd, vagy
legalabbis csak nagy nehézségek aran, és igy nem is ellenGrizhetd, vagy legalabbis csak
aranytalanul nagy nehézségekkel.

Ha még ehhez azt is hozza vessziik, hogy vannak olyan eljarasok, amik ugyan soronkiviiliséget
élveznek, de a lajstromban nem jelennek meg még folyamatban lévo lgyként sem, Ugy a helyzet
még aggasztobbnak tlinik. Tipikusan ilyen utdbbi kategdridba tartozik a végrehajtasi kifogasok
elbirdldsa, ami ugyan soronkiviiliséget élvez, am ha kurrencidlis Ugyintézésben érkezik a
birdsagra, Ugy a lajstromban nem csak, hogy a soronkiviiliség nem jelenik meg, de még az sem,
hogy az adott ligy egyaltalan folyamatban van a birdsagon.

Ezek a kérdések, illetve megvalaszolasuk természetesen nem lokalizalt feladat, hiszen a
megoldashoz vezet6 Ut a jogszabalyalkotas lépéseivel kell, hogy kezdGdjék, am a vezetok ezzel
kapcsolatos nehézségeit mindenféleképpen sziikségesnek tartottam rogziteni, illetve jelezni. A
kérdést helyi szinten hosszabb tavon a soronkivili (igyek ,kislajstromanak” létrehozasaval és
fejlesztésével igyeksziink majd rendezni.

1.1.2.5. Az idGszeriiség érdekében tett intézkedések
2016. évben az idOszerliség javitdsa érdekében a legnagyobb ,tettlink” a Szolgaltatd Birdsagért
programban elért eredményiink volt, melyet részletesen az 1.4.2.4. pontban ismertetek, mig az
eredményekhez nagyban hozzajaruld iratkezelési modszert az 1.1.2.5.4. pontban.

1.1.2.5.1. A Miskolci Torvényszéken a rendszeresen ellenorzott hatarid6k
Torvényszékiinkon (gyszakonként és itélkezési szintenként az alabbi (igyintézési-iratkezelési

hataridok folyamatos kezelGirodai kozremiikodéssel torténd ellendrzése torténik:
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Helyi jarasbirésagainkon

Az igazgatasi tevékenység egyes részteriileteit érintéen - minden hdnapban az alabbi hataridok
esetleges elmulasztasanak ellenérzése, vizsgalata torténik meg.

>
>

>

>
>

Statisztikai lapok, egységes értesitok leadasanak késedelme;

Blntet6 (gyszakban az Osszblintetés iranti nemperes (gyben a 30 napos
késedelem vizsgalata;

Ugyancsak blintetd igyszakban targyaldas mell6zésével elbirdlhatd egyéb nemperes
eljarasok 30 napos késedelmének vizsgalata;

Biintet6 ligyszakban a 30 napos altalanos tgyviteli késedelem vizsgalata;
Szabalysértési tigyszakban a 30 napos altalanos ligyviteli, illetve a 30 napos irasba

foglalasi késedelem vizsgalata;

>

>
>
>

Polgari (gyszakban a 30 napos irasba foglaladsi hataridd mulasztasanak
vizsgalata;

Polgari tigyszakban a 30 napos altalanos lgyviteli késedelem vizsgalata;

Pk. tigyszakban a 30 napos altalanos tgyviteli késedelem vizsgalata;

Végrehajtasi lgyszakban a 30 napnal régebben el6addénal levé (igyek
vizsgalata.

Minden Uigyszakban folyamatos a targyalasok beallitasanak okait célzo:
- felterjesztési késedelemmel sszefiiggod,

- soronkivdli Ggyintézés érvényesitésével 6sszefliggd,

- a 2 éven tuli tigyek vizsgalataval kapcsolatos ellendrzés.

Ugy a polgari, mint a bintetd tigyszakban minden hénap 5. napjaig a Torvényszék elndke
felé jelentés késziil a 4 éven tdl folyamatban levd Gigyekrdl.

A fenti hataridoket a kezelGiroddk vezetdinek jelentése nyoman az érintett vezetok: a
jarasbirosagok elnokei folyamatosan ellenérzik, a szikséges intézkedéseket haladéktalanul
megteszik.

Miskolci Torvényszék Biintet6 Kollégiumaban ellendrzott hataridok

30 napos irasbafoglalasi hataridd

statisztikai lapok, egységes értesitok leadasanak késedelme,

2 éven tuli Ggyek ellendrzésérdl jelentés,

az iratok felterjesztésének idoszerlisége (felterjesztési késedelem figyelemmel kisérése a
szignalassal egyidejlleg torténik),

I-I1. fokon a 2 hénapon belilli intézkedés elmulasztasanak vizsgalata,

soron kivili Ggyek vizsgalata fliggetlenil attdl, hogy 2 éven tuli, avagy sem,

masodfokon az elsdfokra érkezéstol szamitott 4, 5 éven tul folyamatban lévé tigyek soron
kivili vizsgalata,

negyedévente jelentés birdsagi szakaszban eléviilt biintettigyekrdl.

Miskolci Torvényszék Polgari-Kozigazgatasi és
Munkaiigyi Kollégiumaban ellen6rzott hataridok

Naponta

a 30 napos irasba foglalasi hatarido.

33



Havonta
e a 60 napos altalanos tgyviteli késedelem vizsgalta,
e Qa2,a3,a4és5 éven tuli igyek vizsgalta.

Negyedévente
e peres Ugyszakban meghozott végzések elleni fellebbezések masodfoku felllbiralatanak
idészerlisége,

e a 2016.ELI1.B.50. szamu elndki intézkedés alapjan az egyes birdi referadakat kitevo ligyek
sulyszamanak alakulasa.

Miskolci Torvényszék Gazdasagi Kollégiumaban ellenorzott hataridok

Napi rendszerességgel
e szamitogépes rendszeren a cégligyeket.

Havi rendszerességgel
e a2 éven tul folyamatban lévd csod-, felszamolasi és cégtérvényességi tigyeket.

Id6szakonként
e azon cég-, cégtérvényességi-, felszamolasi igyekben és felszamolasi kifogasokban, ahol
30 napon belll birdi intézkedésre nem keriilt sor.

A fenti hataridoket a kezelGirodak vezetdinek jelentése nyoman az érintett vezetok: a
kollégiumvezetdk folyamatosan ellendrzik, a szilkséges intézkedéseket haladéktalanul megteszik.

A fentieken tlulment6en havonta az igazgatasi szabalyzat 106.§ (2) bekezdés d) pontja alapjan
minden hoénap utolsé munkanapjaig a tavollévé bird, birdsagi titkar ligyeibdl at kell osztani a
ténylegesen targyalo birakra, birdsagi titkarokra az érkezés szerinti legkorabbi hénap Ugyeit, amig
azok el nem fogynak, vagy egyittesen egy birdra, birdsagi titkarra at nem oszthatoak.

Az igazgatadsi szabdlyzat 120.§ (1)-(2) bekezdésében foglalt, az aranyos munkateher
megteremtése és fenntartasa, valamint az Ugyérkezési és létszam-aranytalansag kikiiszobolése
érdekében folyamatos ellendrzés végzésére kertil sor.

1.1.2.5.2. A BIIR-O alrendszerrol beérkez6 igazgatasi vezetoi 6sszefoglaloval
kapcsolatos intézkedések

A BIIR-O alrendszerr6l hozzam érkezett igazgatasi vezetGi Osszefoglald értesitéseket az
értesitésben szerepld hataridos feladatokkal érintett Gigyszak kezel6irodai vezetdjének elektronikus
Uton a tovabbi sziikséges intézkedések megtétele érdekében haladéktalanul megkildom.

Az ilyen esetekben a kezelGiroda vezeték — ha szilkséges — akar kozvetlendl is attekintik az
emlitett értesitésben szereplé Uigyeket, majd jelzik — ha van — az anomalidt a birénak
(tanacselnoknek).

1.1.2.5.3. Torvényszéki elnoki intézkedés folytan soronkiviilinek minésitett
ligyekkel kapcsolatos intézkedések

A mar fentebb ismertetésre kertilt 2014.EI.IV.B.8.01/8.sz. torvényszéki elndki intézkedés nyoman
2016. évben is minden 2 évnél régebben folyamatban 1évé peres és nemperes eljaras
soronkiviiliséget élvezett, azok ellen6rzése soran az arra jogosult, illetve koteles birdsagi vezetok
az erre vonatkozd szabalyok szerint jartak el.
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1.1.2.5.4. A 2 éven tuli iigyek vizsgalata

> A 2 éven tuli Ggyek vizsgalata 2016. évben mar az Uj igazgatasi szabalyzat rendelkezései
szerint havi rendszerességgel tortént.

> Mindemellett a 2 éven tuli Ggyek intézésére és igazgatasi ellenOrzésére még a Miskolci
Jarasbirosag elndkeként egy Ugyintézési-iratkezelési protokollt, illetve igazgatasi vezetdi
segédletet készitettem.
A 2 éven tuli lgyek iratkezelésének e specialis feladat-meghatarozasait tartalmazo
metddust még 2015 szeptemberében alkottam meg, de azt a Miskolci Jarasbirésagon még
2016-ban is alkalmaztak az érintett dolgozdk. Ennek az elndki rendelkezésnek a lényege,
hogy a kezelGirodak, a birdsagi Ugyintézok, az elndki iroda, illetve a szakmai vezet6k
kozrem(kodésével a birakhoz beosztott igazsagligyi alkalmazottak aktiv szerepvallalasa
mellett kozosen és egyittesen folyamatosan kotelesek voltak gondoskodni arrdl, hogy a
két éven tuli Ugyekben valdban haladéktalanul megtorténjen a soron kovetkez6
intézkedés. Nem mellesleg ennek az iratkezelési protokollnak a hatdsara sikerilt a
»Szolgaltatd birdsagért” programban a Miskolci Jarasbirésagon blintetdé tgyszakban 42%-
al, polgari Gigyszakban pedig 34%-al csokkenteni a 2 évnél régebben folyamatban 1évo
Ugyek szamat, ezzel jelentds mértékben (minddsszesen 38%-al csokkentve a 2 éven tul
folyamatban maradt ligyek szamat, s igy) hozzajarulva a térvényszék 1.4.2.4.1. pontban
emlitésre keriilé eredményeinek eléréséhez.

> A fentieken talmenden az Uj igazgatasi szabalyzat rendelkezéseinek gordiilékeny és
eredményes vezet6i alkalmazasa érdekében elkésziilt a ,2 éven tdli ligyek ellendrzési
lapja” elnevezésli nyomtatvany is a Miskolci Jarasbirdsagon. A tavalyi évben ezt a
nyomtatvanyt tobb mas jarasbirdsagi elndk is atvette mar és hasznalja a Miskolci
Jarasbirdsag elndkéhez hasonld eredményességgel a 2 éven tudli Gigyek ellendrzése soran.

> Ugyancsak a min0sitett pertartam( (gyek igazgatasi kezelése kapcsan megtett vezetdi
intézkedések sorat gyarapitja, hogy 2016 februarjaban, akkor még helyi szint(i vezetoként
irdsban, részletesen tdjékoztattam az altalam vezetett szervezeti egység valamennyi
birdjat a 2 éven tuli Ggyekre vonatkozd jogszabalyi, illetve igazgatasi szabalyzati
rendelkezések teljes korérdl, kiilon felhivva a figyelmet az abban rejlé egyéni kockazatokra
(a rendkiviili vizsgalat elrendelésének lehetdségére).

> Elkésziilt tovabba 2016 marciusaban a birdk szamara szOl6 tajékoztato, illetve kitoltési
segédlet, amely a 2 éven tuli igyekben kitoltendd adatlap elkészitéséhez nydijt a birdknak
segitséget.

> A minGsitett pertartamu tgyekben elvégzett vizsgalatok eredményeit a vizsgalatot elvégz6
birosagi vezetok kivétel nélkil minden esetben a vizsgalat lefolytatasat koveten
haladéktalanul megkuldik, illetve megkildték a targyidészakban is a torvényszék
elnokének.

> A korabbi évek jo tapasztalatai alapjan, illetve miatt minden évben legalabb egy izben a 2
éven tuli tgyek biraival az érintett szervezeti egység vezetdjének, illetve az lgyszak
szerinti kollégiumvezetonek az egyiittes részvételével személyes konzultaciora kerilt sor. A
személyes konzultaciok alkalmaval az adott lgy eléregedéséhez vezetd okok feltarasan
tilmenden a birdval vald egylttmiikodés jegyében el6rehaladasi terv is elkésziilt,
prognosztizalva a 2 éven tuli ligy befejezésének varhatdé idépontjat is.

35



1.1.2.5.5. A 2016. évi nyari és téli targyalasmentes idészakra vonatkozo
iitemezett szabadsagkiadas rendje

A Miskolci Torvényszéken és az illetékességi teriiletén mdkodo jarasbirdsagokon az litemezett
szabadsagkiadas a kovetkezok szerint alakult:

A nyari tdrgyaldsmentes idOszakra heti beosztds készil. Az intézkedésre jogosultak
(blntet6/polgari-kdzigazgatasi-munkaligyi kollégiumvezetd) minden év majus 31. napjaig felmérik
az egyéni szabadsdag iranti igényeket, majd ennek és a munkaltatéi érdek figyelembevételével
szabjak meg a szabadsagok litemezett kiadasat, és igy biztositjak a targyaldasmentes idGszakra
vonatkozdan az ligyek folyamatos intézését. Az igy elkésziilt beosztasi tervet kildik meg a
Torvényszék Elndkének jovahagyasra minden év junius 30. napjaig.

A téli targyalasmentes idOszak kevesebb, mint egy hét, igy erre a fentiek szerint szintén felmérik
az intézkedésre jogosultak november 30. napjdig az egyéni szabadsag iranti igényeket, majd
kilon beosztast készitenek, és azt minden év december 5. napjaig megkildik a térvényszék
elnokének jovahagyasra.

A vidéki jarasbirdsagokon szintén a fenti mddszert alkalmazva készil el az Utemezett
szabadsagolas rendje, azzal a kiilonbséggel, hogy a kisebb létszam( jarasbirésagok (az Encsi
Jarasbirdsag a Szikszéi Jarasbirdsaggal, a MezOkovesdi Jarasbirdsag a Tiszadjvarosi
Jarasbirosaggal) egyittm(ikddve biztositjdk ezen idGszakokra az Ugyek intézésének
folyamatossagat.

A vezetGi jelenlét minden szervezeti egységben folyamatos.

2016. évben is kllon hangsulyt fektettiink arra, hogy a soronkiviili Gigyek listajat minden bird,
illetve titkar kollégank megismerje, kiilonos tekintettel a nyari targyaldsmentes idGszakot
megel6zéen. Ennek azért van kiemelt jelentésége, mert a nyari torvénykezési sziinetben a
munkanapokon az Utemezett szabadsag kiadasanak mddszerével a fentebb kifejtettek szerint
folyamatosan egyfajta ligyelethez hasonlitd6 munkabeosztasi rendben dolgoznak a birdk, de
értelemszerien nem a sajat tigyeikben, hanem azokban az ligyekben, amelyek soronkiviiliségiik
okan a targyalasmentes id0szak eljarasjogi hatasai ellenére sem tlirnek halasztast.

2016. évben a nyari targyalasmentes idGszakban ez az emlitett beosztds az aldbbiak szerint
alakult:

A nyari/téli targyalasmentes id6szakban beosztott birak és iasz. létszama
(hetente munkanapokon)

Bir6 (f6) Igazsagiigyi alkalmazott (f6) Vezeto (f6)
g gug
60-63 f6
ebb0l

3 f6 megyei elndki iroda
15 f6 kezelGiroda

. L 10 f6 jegyz6
16 Polgari 3 f6 tigyintéz6
Miskolci Térvényszék | 3 0 Bunteto 2 16 titkar 1f6
Y 2 f§ Cégbird

3 f6 cégszerkeszt6

1 6 felszamolasi tisztvisel6
3 f6 végrehaijtd

5 f6 informatikus

1 f6 gépkocsivezetd

4 f6 biztonsagi 6r

1 f6 Felszamolasi bird
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A nyari/téli targyalasmentes id6szakban beosztott birak és iasz. létszama

(hetente munkanapokon)

Biré6 (f6) Igazsagiigyi alkalmazott (f6)

Vezeto (f6)

Miskolci Torvényszék

2 f6 kézbesitd

2 f6 postazd

5 f6 takaritd

1 f6 telefonkdzpont
2 f0 statisztikus

2 f0 titkar

Miskolci
Jarasbirésag

2 f6 Polgari
3 f6 Blintetd

Blinteto:

7-8 f6 jegyz6

3 f0 titkar

1 f6 ligyintéz6

4 f6 irodai alkalmazottak

Polgari:

5-6 f6 jegyz6

4-5 f6 irodai dolgozd
3 f0 titkar

Miskolci Kozigazgatasi és
Munkaiigyi Birésag

1 f6 bird

1 f6 tigyintéz6

1-2 f6 irodai dolgozd

1 f6 elnoki irodai dolgozd
1 f6 jegyz6

Encsi
Jarasbirésag

1 f6 bird

1f6 irodai dolgozd
1f6 fizikai alkalmazott
1f6 jegyz6

Kazincbarcikai
Jarasbirésag

1 f6 bird

Polgari

2 f6 irodai dolgozd

1 6 jegyz6

Blintetd:

1-2 f6 irodai dolgozd
1 f6 szabs. jegyz0

1 6 titkar

1 f6 fizikai alkalmazott

Mezokovesdi Jarasbirdsag

1 f6 bird

1 f6 irodai dolgozo
1 6 fizikai alkalmazott
1 f6 jegyz6

Satoraljadjhelyi
Jarasbirésag

1 f6 bird

1 f6 irodai dolgozo
1 6 fizikai alkalmazott
2 f0 jegyz0

Szerencsi
Jarasbirésag

1 f6 bird

1 f6 irodai dolgozo
1 f0 fizikai alkalmazott
2 f0 jegyz0

Szikszoi
Jarasbirésag

1 f6 bird

1 f6 irodai dolgozo
1 f0 fizikai alkalmazott
1 f6 jegyz6

Tiszadjvarosi
Jarasbirésag

1 f0 blintetoé

biré 1 f6 irodai dolgozo
1 f0 fizikai alkalmazott

1 f6 polgari bird 2 f0 jegyz0

Ozdi
Jarasbirésag

1 f6 bird

4 f6 irodai dolgozo

1 f0 fizikai alkalmazott
1 6 jegyz6

1 f0 titkar

1.1.2.5.6. Ellenorzott iigyelosztas az aranyos munkateher érdekében

Tekintettel arra, hogy az aranytalan munkateher a hatralék kialakuldasanak melegagya, a hatralék
pedig sziikségképpen egyiitt jar az lgyek intézésének idészeriitlensége kialakulasaval, ezért az
idészer(iség megteremtése érdekében szilkséges az Uigyelosztas megfelel6 kialakitasaval az
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aranyos munkateher megteremtése. Noha a sulyszamok rendszere — kilénésen a polgari
ligyszakban — talan kevéssé alkalmas a birdi teljesitmény, illetve munkateher pontos mérésére,
am mégis az eldirasok szerint némiképp tampontul szolgal hozza. Igy a szignalas soran azt 2016.
évben mar tobb jarasbirdsag is figyelembe vette. Ugyancsak jarasbirdsagi szinten elkészilt az
ehhez feltétlenil szikséges biintetd, illetve polgari lgyszakra kiilon-kilon vonatkozo, tehat
tgyszak-specifikusan eltér6 tartalmu (gyelosztas rogzitésére szolgald regisztracios lap (amit a
birésagi szlengben csak ,szignalds papir” néven ismeriink). Ehelyiitt meg kell jegyeznem, hogy a
kérdés rendezése a torvényszék egyes szervezeti egységeiben nem egységes, ami véleményem
szerint 2017-ben korrigalandd, igy az erre az idészakra vonatkozo feladataink szamat noveli.

hatélyon kiviil
helyezés
= megvialtoztatis
® helybenhagyas

0% 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016

1.2. Az itélkezés megalapozottsaga

100%,
90%%

B0%

Jardisbirésig bingers " ArAShirosdg civiy Kbzig.-munkagig, Torvényszeki 1. g, Torvénysaeki 1 g,
tets 8) biintetg civil

E tablazat adatai egyértelmlien igazolijak, hogy a Miskolci Torvényszék egyes szervezeti
egységeiben nagy tobbségében megalapozott és jogszer(i dontések sziiletnek.

Rendkiviil 6romteli, hogy a hatalyon kivil helyezések Gsszehasonlitdsdban 2016. év minden
vizsgalt szinten és ligyszakban tulszarnyalta 2015. év teljesitményét. Lathatd, hogy kivétel nélkdl
mindenhol jelentésen csokkent a hatalyon kiviil helyezések szama. Ugyancsak 6érvendetes, hogy
ugyanigy tobbségében, de a jarasbirdsagi itélkezésben kivétel nélkiil csokkent a megvaltoztatasok
szama, és mindezekkel parhuzamosan emelkedett a helybenhagyasoké.

Ugyanakkor elgondolkodtatd, hogy a jarasbirdsag civil és blintet6 tigyszaka kozott, vagy ha ugy
tetszik a kérdést megforditva: a torvényszék civil és blintet6 masodfokanak teljesitménye kozott a
hatalyon kivil helyezési mutaté miért mutat a fentiek szerinti rendkivil markans eltérést.
Allaspontom szerint ez az eltérés csak némiképp vezethetd vissza a két igyszak masodfokanak
tgyforgalma jelentGs eltérésére (a bilinteté masodfok érkezése tébb, mint a duplaja volt 2016-ban
a civilisztikai masodfokénak), hiszen ha a civil jogi masodfokos hatalyon kiviil helyezéseket
megduplazzuk még gy is rendkiviili az eltolddas a blntetds hatalyon kiviil helyezések ,javara”.
En személy szerint nem érzem a blintetd Uigyszakban itélkez6 jarasbirdsagi kollégaimat kevésbé
felkésziltnek, mint a polgari ligyszakban itélkezoket, igy a kérdés vizsgalatanak els6 Iépéseit
mindenféleképpen a masodfokon kell majd 2017-ben, éspedig a biintetd kollégium rovidesen
felalld Uj vezetésének megtennie.
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Az a korilmény ugyanis vezetdi, els6sorban szakmai vezetdi reakcid nélkil nem hagyhatd, hogy
2016-ban a biintetd ligyszak hatalyon kivil helyezései a polgari ligyszak hasonlé mutatdjat 4,7-
szeresen multak fellil, magyarul: a biintetd masodfokon majdnem 6tszor annyi hatalyon kivil
helyezés tortént, mint a civilisztikai tigyszakban, és azonos egységnyi érkezésre vetitetten is tébb,
mint a duplaja.

1.2.1. Az itélkezés megalapozottsaga a jarasbirésagokon

Jarasbirdsagi szint és térvényszéki masodfok viszonylata peres iigyekben
2016
T | | | " | [ e
biintetd 72,4 27,6 40,9 51,5 6,3 1,4
civil 93,0 7,0 60,3 23,0 44 12,3
polgari 93,8 6,2 59,5 21,6 5,0 13,8
gazdasagi 70,6 29,4 74,6 10,2 51 10,2
kdzigazgatasi 98,5 1,5 57,1 42,9 0,0 0,0
munkaiigyi 85,8 14,2 54,7 40,0 0,0 53
Atlag: 85,7 14,3 57,9 31,5 3,5 7,2
Kuriai feliilvizsgalat
db
buntet6 50 db - 100 % 12 db - 24,0% 1db-2,0%| 2db-4,0%| 35db-70,0%
civil 205 db - 100 % 108 db - 2,7 % 12db-58%|18db-8,8% 67 db-32,7%
polgari 73 db- 100 % 37 db-50,7% 1db-1,4% | 3db-4,1% | 32 db-43,8%
gazdasagi 1db-100 % 1db - 100,0% = = =
kozigazgatasi 112 db - 100 % 57 db - 50,9% 10db -89 %| 13 db - 14,6°%4 32 db - 28,6%
munkaiigyi 19 db - 100 % 13 db - 68,4% 1db-5,3%| 2db—-10,5%4 3 db-15,9%
Atlag: 49,45% 4,68% 8,4% 38,2%

*A 2016. évben a Torvényszéki szint II. fokdra érkezett peres ligyek szamanak és a 2016, évben a jarasbirosagokon
befejezett perek szamanak hanyadosa.

Lathatd a fent ismertetett adatokbdl, hogy a jarasbirdsagokon peres ligyszakban hozott dontések
kapcsan a fellebbezési kedv els6sorban a binteté (gyszakban intenziv, és jelentés még a
gazdasagi ligyek tekintetében is. Utdbbi viszonylag kis szami (gyet érint, igy jelentdsége
szamanal fogva viszonylag csekély, azonban a biintet6 (igyszakban igen jelentOs terhelést okoz a
masodfokon.
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Az egyes jarasbirosagok és a torvényszéki masodfok viszonylata peres iigyekben
2016
Jogeré | Fellebbezési | Helyben hagyas i G - 2
(%) viszonyszam* (%) Megvalt. (%) |Hatkiv. (%) | Egyeb (%)
Biintet6
 Miskolci, 72,3 28,7 45,0 40,6 73 7.1
Jarasbirdsag
Kazincbarcikai
Jérasbirsag 71,5 29,5 46,9 33,8 8,4 10,9
Tiszaujvarosi 76,4 23,6 51,9 28,9 7,2 12
Jarasbirdsag
Mez6kovesdi
Jérasbir6sag 70,2 29,8 50,0 34,2 10,5 5,3
o 74,9 25,1 51,4 42,2 1,6 4,8
Jarasbirdsag
Satoraljatjhelyi
Jérésbirbsag 83,8 16,2 51,9 34,2 5,0 8,9
Szerencsi 63,3 36,7 44,2 41,5 5,8 8,5
Jarasbirdsag
Szikszobi
Jérésbirbsag 78,1 21,9 54,3 37,2 5,7 2,8
, Encsi 66,7 33,3 54,0 27,6 17,1 1,3
Jarasbirdsag
Polgari
Miskolci
Jérésbirbsag 92,3 7,7 64,8 29,2 8,6 0,7
Kazincbarcikai
Jérasbirésag 94,0 6,0 69,2 21,2 13,9 =
Tiszaujvarosi 94,4 5,6 65,2 21,7 8,7 4,3
Jarasbirdsag
Mez6kovesdi
Jérasbir6sag 96,9 3,1 87,5 6,25 6,25 =
Ozdi
Jérésbirbsag 97,6 2,4 66,7 23,8 9,5 -
seivilizliiy) 95,3 4,7 67,9 28,6 - 3,5
Jarasbirésag ! ! ! ! !
Szerencsi
Jérésbirbsag 94,1 59 83,3 13,3 3,3 -
Szikszobi
Jérasbir6sag 93,2 6,8 70,0 10,0 10,0 10,0
. Encsi 92,3 7,7 73,7 26,9 - -
Jarasbirdsag
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Az egyes jarasbirosagok és a torvényszéki masodfok viszonylata peres iigyekben
2016
Joger6 | Fellebbezési | Helyben hagyas . : .
o | vsromasimr |V Com 0% | Meguatt, (%) | Hatkiv. (%) | Egyéb (%)
Gazdasagi
Miskolci

Jérésbirésag 73,8 26,2 80,0 11,4 29 5,7
Kazincbarcikai

Jarasbirosag 200 40,0 80,0 - 20,0 =
Tiszadjvarosi

Jarésbiréséag 72,7 27,3 100,0 - ) i

Mez6kovesdi

Jérasbir6sag 75,0 25,0 50,0 25,0 25,0 3

y Ozdi 66,7 333 66,7 ; - 33,3

arasbirosag
Satoraljatjhelyi i )

Jérésbirésag 33,3 66,7 50,0 50,0

Szerencsi 78,6 21,4 50,0 - - 50,0
Jarasbirdsag
Szikszobi
Jarasbirésag i 100,0 100,0 - - .
Encsi
Jarésbirdsag 70,0 30,0 100,0 - ) i

*A 2016. évben a torvényszeki szint II, fokdra érkezelt peres lgyek szamanak és a 2016. évben az egyes
Jardsbirdsagokon befejezett perek szamanak hanyadosa.

Az egyes jarasbirdsagok fellebbezési mutatdinak az attekintése soran érdekes, és egyduttal
tanusagos latni a biintet6 (igyszakot érintéen, hogy azon a Satoraljaujhelyi Jarasbirésagon, ahol
az ugyek dont6 tobbsége eleve birdsag elé allitasként érkezik, a fellebbezési hajlanddsag, illetve
intenzitds messze elmarad az 6sszes tobbi jarasbirdsag hasonld mutatéitdl. Ennek a gérbének a
masik végpontja a Szerencsi Jarasbirdsag, ahol a %-os adatok figyelembe vételével 100 igybdl
36-ot megfellebbeztek 2016-ban. Ez még megyei viszonylatban is igen magas szamnak mindsiil.

1.2.2. Az itélkezés megalapozottsaga a torvényszéki szinten

Torvényszéki elso fok és itélétabla viszonylata peres iigyekben
2016
. , . | Helyben
Jogero Fellebbezési , , : ’
’ hagyas Megvalt. (%) Hat.kiv. (%) Egyéb (%)
(%) viszonyszam *
(%)
biintetd 38,2 61,8 29,5 59,1 2,3 9,1
civil 92,2 7,8 51,1 31,1 4,4 13,4
polgari 93,1 6,9 46,7 36,6 5,0 11,7
gazdasagi 88,3 11,7 60,0 20,0 3,3 16,7
Atlag: 77,95 88,2 46,8 36,7 3,8 12,7

41



Torvényszéki elso fok és itélétabla viszonylata peres iigyekben
2016
" , . | Helyben
Jogero Fellebbezési , , : ’
. hagyas Megvalt. (%) Hat.kiv. (%) Egyéb (%)
(%) viszonyszam *
(%)
Kuriai feliilvizsgalat
db
blinteté 11 db - 100,0% 5 db - 45,5% 1db-9,0% - 5 db - 45,5%
civil 34 db - 100,0% 15db - 44,1% 2db-59% = 17 db - 50,0%
polgari [25db-100,0% [11db - 44,0% 2db-8,0% - 12 db - 48,0%
gazdasagi | 9db-100,0% 4 db - 44,4% = = 5db - 55,6%
kozigazgatasi - - - - -
munkaugyi = = = = =

*A 2016. évben a torvényszek I, fokard! az itélotablara erkezett peres ligyek szamanak és a 2016 évben a torvényszék
1. fokan befejezett perek szaménak hanyadosa.

A 2016-os torvényszéki els6fokos adatoknak az ismeretében lathatd, hogy még a jarasbirdsagi
hasonlé adatokat is tulszarnyalva nagyon nagy az eltérés a biintetd és a civiljogi fellebbezési
viszonyszamok kozott. A torvényszék elsofokos biintetd tigyeiben hozott itéletek tobb, mint 60%-
at 2016-ban megfellebbezték, a civil itélkezésiinkben ez minddsszesen 7,8% volt.

1.2.3. Alkotmanybirdésagi kezdeményezések, alkotmanyjogi
birésagokkal kapcsolatos kezdeményezések

panaszok és eurdpai

Alkotmanyjogi panaszok:

A Miskolci Torvényszéken és a torvényszék illetékességi teriiletéhez tartozé birésagokon 2016-ban
elGterjesztett alkotmanyjogi panaszok szama ligyszak szerinti bontasban:

Ugyszak Polgari Biintet6 | Kozigazgatasi | Munkaiigyi | Gazdasagi Fels_z’auinola5| Osszesités
eljarasok
Osszesen
(db): 9 1 10 6 2 3 31

A Miskolci Torvényszéken és a torvényszék illetékességi teriiletéhez tartozd birdsagokon 2016.
évben 6sszesen 31 alkotmanyjogi panasz érkezett. Ebbdl 9 db a polgari igyszakot, 1 db a blintetd
tgyszakot, 10 db a kozigazgatasi ligyszakot, 6 db a munkaligyi Ugyszakot és 2 db a gazdasagi
Ugyszakot érintette, valamint tovabbi 3 db alkotmanyjogi panasz benyujtasara keriilt sor a
Miskolci Torvényszék el6tt indult felszamolasi eljarasokban.

Az alkotmanyjogi panaszok okait tekintve &sszességében elmondhatd, hogy 2016-ban az
inditvanyozok talnyomd részben az Alaptorvény XXIV. cikkében, valamint XXVIII. cikkének (1) és
(7) bekezdéseiben foglalt alapvet6 jogok sérelmére hivatkoztak. A 2016-0s év soran elGterjesztett
31 alkotmanyjogi panaszbdl 16 inditvany hivatkozott a tisztességes eljarashoz val6é jog, 13 a
jogorvoslathoz vald jog és 9 a tulajdonhoz vald jog sérelmére. Ezen tilmenden emlitést érdemel,

42



hogy tovabbi 5-6 esetben indokként keriilt megjel6lésre az Alaptérvény I., II., XV., 25. és R)
cikke.

A 2016-ban elbiralt alkotmanyjogi panaszok szama (igyszak szerinti bontasban:

Ugyszak Polgari Biintet6 |Kozigazgatasi | Munkaiigyi | Gazdasagi F‘:E;ig}:::s' Osszesités
Osszesen
(db): 3 8 3 2 2 18

Az Alkotmanybirdsag a 2016. évben osszesen 18 esetben hozott dontést olyan alkotmanyjogi
panasz targyaban, amelyet a Miskolci Torvényszéken vagy a torvényszék illetékességi teriiletéhez
tartozo birésagon kezdeményeztek.

A 2016. évben benyujtott 31 alkotmanyjogi panaszbdl az Alkotmanybirésag a 2016. évben
Osszesen 15 esetben hozott dontést, 11 alkalommal az alkotmanyjogi panasz visszautasitasara
kertilt sor, valamint tovabbi 4 esetben az Alkotmanybirdsag arrdl tajékoztatta az érintett (igyben
eljart birét, hogy az alkotmanyjogi panasz alapjan nem inditott érdemi eljarast.

A fentieken kiviil az Alkotmanybirdsag 3 olyan tovabbi esetben a 2016. év folyaman hozott
hatdrozatot, amelyben az alkotmanyjogi panaszt a 2016. évet megeld6zéen terjesztették eld.
Mindhdarom (igyben az alkotmanyjogi panasz részben érdemben elutasitdsra, részben pedig
visszautasitasra kerdilt.

Egyéb alkotmanybirdsagi kezdeményezések:

A 2016. évben egy esetben, a Miskolci Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsag el6tt
10.K.27.652/2015. szam alatt indult Ggyben kerilt sor egyedi normakontroll eljaras
kezdeményezésére. A Miskolci Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birdsag 10.K.27.652/2015/8. szam
alatti végzésével az Eurdpai MezOgazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl nydjtott agrar-
kornyezetgazdalkodasi tdAmogatasok igénybevételének részletes feltételeir6l szélé 61/2009. (V.
14.) FVM rendelet 16.§ (8), 16.§ (10) és 54.§ (8) bekezdéseinek megsemmisitését
kezdeményezte arra hivatkozassal, hogy e jogszabalyhelyek sértik az Alaptorvény B. cikkének (1)
bekezdését, a jogbiztonsag és a jogallamisag kovetelményét.

Europai birésagokkal kapcsolatos kezdeményezések:

2016-ban a Miskolci Torvényszéken és az illetékességi teriiletéhez tartozd birdsagokon eurdpai
birdsagokkal kapcsolatos kezdeményezés nem keriilt el6terjesztésre.
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1.3. A birok teljesitménye

1.3.1. A birok munkaterhe

Az ,Adatszolgaltatds a birdk/tanacselnokok 2016. évi teljesitményérdl” elnevezésl egyéni

statisztikai tablazatok a jelen beszamold mellékletét képezik.

1.3.1.1. A jarasbirosagok kiilonféle iigyszakaiban

Munkateher a jarasbirésagok kiilonb6z6 iigyszakaiban

2016
19026 Munkateher (f6/ho)
Engedélyezett Dolgozo ) L, )
biréi Targyalotanacsszam
biroi létszam létszam (éves) Erkezés Befejezés Folyamatban
: maradt
(havi atlagban)
I.1. XII.31. | I.1.| XII.31. Bir. | Orsz. | Bir. | Orsz. [ Bir. Orsz.
Dolgoz6 birésagi iigyintéz6i létszam XII.31-én: 19
Jarasbirdsag 110 106 100 96
Dolgoz6 birésagi titkari létszam XI1.31-én:35
Biintet6 57 56 55| 52 40,18 8,79 | 11,28 9,32 | 11,89 45,87 | 72,82
f;‘:';s)mka 53 50 | 45| 44 33,12 22,72| 25,07| 21,8 | 24,67| 94,23 | 127,46
polgari 32,12 22,83| 25,42| 21,85| 24,86 93,97 | 128,43
gazdasagi 1,0 19,231 20,61| 20,4 | 22,32 102,91 115,21
Dolgoz6 birésagi iigyintéz6i létszam XII.31-én: 3
KMB 13 13 13 12
Dolgozo birdsagi titkari létszam XII.31-én: 1
kézigazgatasi 5 5 5 5 3,05 22,17 20,31 21,35| 20,27 91,20 | 90,33
munkauigyi 8 8 8 7 3,96 20,95| 17,64 18,15| 18,72 | 111,43| 97,83
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1.3.1.2. A torvényszéki iigyszakokban

Munkateher a torvényszék kiilonbozo iigyszakaiban
2016
Munkateher (f6/h6)
Engedélyezett o . e x p
gecely Dolgozé | t3rgyalétanacssza
iréi létsza biroi lIétszam 5 , Fol
biroi leétszam (éves) Erkezés Befejezés olyamatban
: maradt
(havi atlagban)
I.1. XII.31. | I.1. | XIL31. Bir. | Orsz.| Bir. Orsz. Bir. Orsz.
BIrvé SKki Dolgoz6 birdsagi ligyintézoi létszam XII.31-én: 10
Torven_yszekl 47 51 48 47
szint Dolgoz6 birésagi titkari létszam XI1.31-én:8
Biintets 23 26 23 24 8,82 12,39] 9,85 | 13,66 10,01 | 59,64 61,56
Civilisztika 24 25 25 23 4,94 32,22 22,2 | 31,3| 21,57| 116,8 110,98
Torvényszék elso fok
Biintet6 8 9 7 7 4,56 1,28 1,49 1,01 1,47 | 14,48 16,12
Civilisztik
'V'(I';;)a 15 15 | 16| 15 3,25 30,45 21,15| 31,22| 2078 117,04 114,95
Torvényszék masodfok
Biintet6 15 17 16 17 4,26 24,27| 21,41 27,2 | 21,82 107,94 124,45
Clvilisztika 9 10 9 8 1,69 35,77| 24,21 31,62| 23,09 116,8| 103,38
(p+g+m+k)

1.3.2. A munkateher és a birdk egyéni teljesitményének birosagon beliili mérése és
kiegyenlitése érdekében tett intézkedések

1.3.2.1.

Az e pontban taglalt kérdéssel kapcsolatban természetesen mindenekelott latni és leszogezni kell,
hogy a birak (titkarok) aranyos munkaterhének megteremtése térvényi, illetve egyéb jogszabalyi
kotelessége is az ligyelosztasra jogosult vezetOknek. Az Ugyelosztas Miskolci Torvényszéken élo
rendszerét részletesen majd a kifejezetten e kérdéssel foglalkozé pontban (4.3.1. pont) fogom
ismertetni.

A torvényszékiinkdn dolgozd és az Ugyelosztasban részt is vevé birdsagi vezetdknek tehat
alapvetd kotelessége folyamatosan figyelemmel kisérni a birdi kiosztasok, munkateljesitmények,
illetve referadak alakuldasat és egymashoz viszonyitott aranyat értelemszer(ien szervezeti
egységenként, és a rendelkezésre all6 adatokat folyamatosan felhasznalni a minél aranyosabb
munkateher koévetelményének valé megfelelés érdekében. Bar mar korabban megemlékeztem
rola (1.1.2.5. pontban), de ide is vonatkozik, hiszen az aranyos munkateher megteremtését
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célozza, vagy legalabbis — reményeim szerint — azt eredményezi a Miskolci Jarasbirdsagon
kialakitott, de rovidesen az a megye tobbi szervezeti egységében is rendszeresitett (j tipusu
Ugyelosztasi regisztracios lap (szignalds papir) rendszeresitése.

1.3.2.2.

A birdsagok igazgatasardl rendelkez6 6/2015. (X1.30.) szabalyzat 133. § - aban foglaltak teljes
kori megvaldsulasa érdekében, azaz a kiegyenlitett és ardnyos munkateher megteremtésére
2016. november 8. napjan, 2016. ELII.B.50. szam alatt elnoki intézkedést hoztam, mely az egy
biréra es6 atlagos lgyérkezést és a sulyszam alapjan szamitott munkateher mértékét hivatott
meghatarozni. Az intézkedés alapjan a statisztikusok minden naptari negyedévet kévetd hdénap
15. napjaig rendelkezésre bocsatjak gyszakonként és itélkezési szintenként (polgari, blintetd,
kbzigazgatas, munkaligy) a birdsaghoz érkezett kizarodlag biréi hataskorbe tartozoé ligyek szamat
és a tényleges birdi Iétszamot. A jarasbirdsagi elnkék minden naptari negyedévet kdveté hdnap
15. napjaig rendelkezésre bocsatjdk a megel6z6 negyedévben a birdsagra érkezett Ugyek
sulyszamat tigyszakonként. A Kollégiumvezetok tigyszakonként minden naptari negyedévet kdveto
honap 15. napjaig rendelkezésre bocsatjak a megel6z6 negyedévben a birdsagra érkezett ligyek
sulyszamat. Az intézkedés szerint a torvényszék elndke a birdsaghoz érkezett lgyek szamat
rendszeresen attekinti és értékeli, megvizsgalja az Ugyek sulyszamanak alakuldasat, melynek
eredményeként (gyszakonként meghatdrozza negyedévenként (a honap 25. napjaig) az egy
birora esd atlagos tigyérkezést és a sUlyszam alapjan szamitott munkateher mértékét. Majd a
tényleges birdi létszamot, az atlagos munkateher mértékét dsszesitve és szervezeti egységenként
az Intraneten negyedévenként kozzéteszi. A szignalasra jogosult valamennyi vezet6 a kodzzétett
adatokat figyelemmel kiséri és az ligyelosztasi dontései soran ezeket is figyelembe veszi.

A rendszer mikodésének érthetobbé tétele érdekében mutatom be az aladbbi 2 tablazatot.

A munkateher mérése 2016. IV. negyedévben a kdvetkezbképpen alakult:

Biinteto ligyszak
Biintet6 peres (kozvadas, maganvadas, pétmaganvadas)
Erkezett Egylbiréra esé | ) Egylbiréra eso
Szervezeti egység L (Iit)szém 5:::::;%1::: Z::;g;;z Es:'lkl‘;:‘ze;tn:légny;i( i'l;ytt!eilg;zsés
(B) darabszama osszege (C) sulyszama
(B:A) (C:A)
Miskolci Jarasbirdsag 24,6 395 16,05 1274 51,78
Encsi Jarasbirdsag 1,6 51 31,88 115 71,88
Kazincbarcikai Jarasbirdsag 57 155 27,13 439 77,01
Mezbkovesdi Jarasbirésag 3 61 20,33 143 47,66
Satoraljatjhelyi Jarasbirdsag 3 104 34,66 179 59,66
Szerencsi Jarasbirdsag 3,5 62 17,71 144 41,14
Sziksz6i Jarasbirésag 0,7 30 42,85 75 107,14
Tiszaujvarosi Jarasbirdsag 2,5 77 30,8 219 87,6
Ozdi Jarasbirdsag 3,5 117 33,42 299 85,42
Osszesen: 48,1 1052 21,87 2887 60,02
Miskolci Térvényszék 51 14 2,74 100 19,6
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Civilisztikai ligyszak
Polgari peres (peres, gazdasagi)
. p Biroi létszam pei;tei?;\t{tek Egy,él;:;::seso I'Er,kezegt iilgyek E!.;.yél;;:::s‘,eso
Szervezeti egység (A) darabszama ’ erkezgs Sl_l_lyszamanak ugyerkgzes
(B) arabszama osszege (C) sulyszama
(B:A) (C:A)
Miskolci Jarasbirdsag 17,96 878 48,88 2344 130,51
Encsi Jarasbirdsag 1,9 103 54,21 254 133,68
Kazincbarcikai Jarasbirdsag 5,4 300 55,55 849 157,22
Mezokovesdi Jarasbirésag 1,5 121 80,66 326 217,33
Satoraljatjhelyi Jarasbirdsag 34 209 61,47 594 174,7
Szerencsi Jarasbirdsag 3,3 176 53,33 4% 149,69
Sziksz6i Jarasbirésag 1 47 47 125 125
Tiszaujvarosi Jarasbirdsag 2,1 163 77,61 423 201,42
Ozdi Jérésbirésag 3 216 72 595 198
Osszesen: 39,56 2213 55,94 6004 151,76
Miskolci Térvényszék 4 269 67,25 964 241
Miskolci Kbzigazgatasi és K: 3,63 172 47,38 654 180,16
Munkatigyi Birosag M: 5,73 214 37,34 775 135,25

1.3.2.3.

A Miskolci Jarasbirdsagon tovabba egy (j statisztika keriilt bevezetésre (adatai az 1.1.1.2.
pontban ismertetve) a végrehajtasi (gyszakban tevékenységet végz4 titkarok tényleges
munkateher mérésére, melyet ,J6 gyakorlatként” a Debrecenben tartott, ,J6 gyakorlat borzén”
bemutattunk és kozzétettiink.

Az 1/2002. (I1.17.) IM rendelet a birdsagi végrehajtasi ligyvitelr6l és pénzkezelésrdl 7.§ (1)-(4)
bekezdései hatarozzak meg a végrehaitasi eljarasban a kezddiratként lajstromozott iratokat, mig a
10.§ megjeldli mi mindsiil a végrehajtasi ligy befejezésének. A VUSZ vonatkozd szabalyozésa
alapjan a végrehajtasi lap kibocsatasaval a végrehaijtasi gy befejezetté valik, ugyanakkor az
egyéb — VUSZ 7.§-ban nem szabalyozott — beadvanyok intézése jelentds munkaterhet jelent. Az
Ugyszakba beosztott titkdrok tényleges munkaterhe ezen kérelmek, beadvanyok intézésére
torténd raforditas figyelembe vételével hatarozhatd meg. A fent részletezettek alapjan a Miskolci
Jarasbirdsagon 2011. januar 1. napjatdl egyedi, a VUSZ 7.§, valamint 10.§-ain til, az egyéb
kérelmek intézését is tartalmazd statisztika keriilt bevezetésre, mely alapjan pontosan
meghatarozhato a titkarok munkaterhe.

Az altalunk e targyban kidolgozott statisztikai munkateher-mérési rendszert ma mar hazank tébb
mas térvényszéke is atvette és eredményesen alkalmazza.

1.3.24.
A szervezeti egységek kozotti munkateherbeli eltérések, illetve az ezek talajan kialakult hatraléki
kilénbségek kiegyenlitését szolgalja gyakran a kirendelés intézményének alkalmazasa is, mely

eszkozhoz torvényszékiinkon az egyébként az alabb kdvetkezd pontban szereplé mdédon 2016-ban
is batran nyultunk.
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1.3.3. A kirendelés gyakorlata

Harom hénapon tili kirendeléssel érintett birok/birésagok szama
(kiilon jelélve az egyoldalil munkaltatoi intézkedést)
Iranya Erintett létszam Erintett birésagok szama
Teljes Részleges
torvényszékrdl jarasbirésagra 0 1 2
jarasbirdsagrol torvényszékre 4 8 6
jarasbirdsagrdl jarasbirdsagra 4 12 5
torvényszékrdl masik torvényszékre 0 0
torvényszékrdl itélétablara 0 0
torvényszékrol Kuridra 1 0 2
Osszesen 9 21 15

2016. évben az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke a 109/2016. (II1.8.) OBHE szamu hatarozataval
— eredeti itélkezési tevékenysége részbeni megtartasaval - dr. Horvath Maria Saroltat a Miskolci
Torvényszék birdjat, valamint — eredeti itélkezési tevékenysége megtartasa nélkil - Patakiné dr.
Teremi Zsuzsanna Mariat a Miskolci Kézigazgatasi és Munkaligyi Birdsag cimzetes torvényszéki
birajat 2016. aprilis 1. napjatdl 2016. junius 30. napjaig terjedd idGtartamra a Kariara kirendelte.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elntke a 407/2016. (VII.13.) OBHE szdmU hatdrozataval — eredeti
itélkezési tevékenysége megtartasa nélkil, hozzdjaruldsaval - dr. Sisak Pétert a Miskolci
Torvényszék tanacselnokét, 2016. szeptember 1. napjatol 2016. december 31. napjdig terjed6
idétartamra a Kdriara kirendelte.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke a 368/2016. (VI.27.) OBHE szamu hatarozataval dr. Molnar
Tibor Tamast a Miskolci Térvényszék birajat — eredeti beosztasabdl eredé itélkezési tevékenysége
megtartasa mellett, hozzajarulasaval — a Debreceni Itél6tablara kirendelte.

Kirendelésiikhéz mindannyian hozzajarultak, a kirendelések elGsegitették a birdk szakmai
tapasztalatanak gyarapodasat.

2016. évben a harom hdnapon tuli kirendelések tekintetében a torvényszékrdl a jarasbirdsagra 1
bird részleges kirendelésére, a jarasbirdsagokrol a torvényszékre 12 bird részleges vagy teljes
kirendelésére, mig a jarasbirdsagokrdl mas jarasbirésagra 16 bird részleges vagy teljes
kirendelésére keriilt sor. Harom hdnapon beliili idétartamra a jarasbirdsagok kozott 5 f6 részleges
kirendelésére kertiilt sor.

Valamennyi kirendelés kozos jellemzGje az, hogy az Ugyek ésszer(i idon belll torténd
befejezésének alkotmanyos kovetelménye teljesitése végett keriiltek elrendelésre, valamennyi
esetben kirendeléséhez a bird hozzajarult.

A Miskolci Torvényszéken a 2016-o0s kirendelések alapvetéen két okbdl torténtek:
Az egyik ok a klasszikusnak tekinthet6 Ugyforgalmi adatok miatti, azokra visszavezetett
intézkedések voltak, mig a masik ok a birak szakmai fejlodésének szandékolt tamogatasa.

1.3.4. A birok értékelésének gyakorlata

A Miskolci Torvényszék 2016. évben elvégzett bird vizsgalatainak, illetve értékeléseinek tovabba
az ezzel Osszefiiggésben az alabbiakban tett megallapitasaimat megel6z6en sziikséges néhany
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altaldnos érvényli megallapitast tenni. Igy mindenekelétt 1atni kell, hogy a Miskolci Torvényszék
egy rendkiviil nagy bir6i létszammal dolgozd szervezeti egység. E nagy létszam rdadasul, mint
majd a késdbbiekben latni lehet, viszonylag specidlis korfaju kézosséget alkot. Konkrétan itt arra
gondolok, hogy bizonyos generaciok ,tulprezentdlva” jelennek meg, azaz nem egyenletes a
birdink életkori megoszlasa. Ha még ehhez azt is hozza vessziik, hogy az értékeléshez sziikséges
vizsgalat elvégzésére alkalmas és képes, és ezaltal arra foghatd birak listaja sem végtelen, akkor
lathatd, hogy mi vezetett mara mar oda, hogy szamos bird kolléga értékelése (és értelemszeriien
az azt megel6z6 vizsgalata) annak esedékessége ellenére nem tortént meg. Az ezzel kapcsolatos
adatokat egyrészt a teljes kor( tajékoztatds, masrészt annak érdekében kozlom majd az alabbi
tablazatokban, hogy érzékeltessem, hogy a Miskolci Torvényszék 2017. évben altalam készitett
munkatervében miért (temeztem be minddsszesen 24 f6 bird értékelését. Ennek, ha Ugy tetszik
hatraléknak vagy elmaradasnak a ledolgozasa ugyanis nem tlr halasztast, csak igy érhetd el az a
célkit(izés, hogy 2018. év masodik felére torvényszékiink az elvégzendo birdi értékelésekkel (is)
naprakész legyen.

Ebben a munkaban pedig nagy segitség, hogy az Orszagos Birdsagi Hivatal beinditotta a vizsgaldk
képzését, amely munkaban a Miskolci Térvényszék az alabbiak szerint képviseltette magat:

Miskolci Torvényszék részérol az OBH altal inditott vizsgalok képzése résztvevoi

dr. Czibrik Attila
Cs6vary Gabomé dr.
dr. Dedk Gyorgyike Katalin
dr. Ficsor Jozsef |
dr. Paricsiné dr. Nagy Agnes
dr. Paszti Attila
dr. Kiss Istvan
dr. Pecsenye Csaba
Tothné dr. Révész Anna
Lukacsné dr. Nagy Zsuzsanna
dr. Bendicskoné dr. Nagy Erika
dr. Molnar Marianna
dr. Bacsé Maria
dr. Lérinc Zsuzsanna
dr. Répassy Arpadné dr. Német Laura
Vargané dr. Nagy Gyorgyi
dr. Czifra Zsuzsanna
dr. Csillam Katalin

2016. december 5. napjan

2016. december 6. napjan

2017. marcius 1. napjan

2017. marcius 2. napjan dr. Hajké Zsolt
dr. Molnar Tiborné
dr. Téth Imre
2016-ban elvégzett biréi vizsgalatok
Birdésagi szint Ugyszak bl il N Vizsgalat eredmenye
Szama K|valol;1i1r?’)gijasabb Kivaléan alkalmas| Alkalmas
v . p buntet6 0 0 0 0
Torvényszék ——
civilisztika 0 0 0 0
— biintetd 4 0 1 3
Jarasbirosag ——
civilisztika 7 2 2 3
Kozigazgatasi
és Munkaiigyi 0 0 0 0
Birésag
Osszesen 11 2 3 6
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Elvégzett birdi vizsgalatok

Birdsagi szint Ugyszak 2011 2012 2013 2014 2015 2016
e ’ biinteté 2 3 2 3 7 0
Torvényszék ——
civilisztika 2 3 0 3 2 0
s blintet6 4 6 1 7 13 4
Jarasbirosag T
civilisztika 2 2 3 13 2 7
Kozigazgatasi és
Munkaiigyi Birésag 0 2 0 1 0 0
Osszesen 10 14 6 26 24 11
Minddsszesen 94
Esedékes biroi vizsgalatok
Birésagi szint | Ugyszak | 2005 | 2008 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016
_ ’ blintetd 0 0 0 0 0 0 3 1 1
Torvényszék
civilisztika 2 1 0 2 1 1 0 0 1
oGl blintet6 0 0 0 4 0 1 3 5 0
Jarasbirosag rT—
civilisztika 0 0 1 0 1 2 2 3 (1}
Kozigazgatasi
és Munkaiigyi 0 0 0 0 0 2 0 2 0
Birésag
Osszesen 2 1 1 6 2 6 8 11 2
Minddsszesen 39

A legutdbbi tablazatban szerepld 39 birdnak a vizsgalatara miel6bb sort kell tehat keriteni.

A helyzet plasztikus érzékeltetését szolgalja az alabbi oszlopdiagram:

I A Miskolci Térvényszéken elvégzett és esedékes birdi vizsgilatok 2005-

2016 kozott

ténylegezbirdi lEtszam

elvégzett birdi vizsgdlat W esedékes birgi vizgalat

P

[1#1

=
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A fenti adatok (gyszakonkénti és itélkezési szintenkénti megoszlasat az aldbbi tablazat
szemlélteti:

Elvégzett és esedékes hirdi vizsgélat
birésagi szint és ligyszak szerinti bontdasbhan

n n n i
2 2 2 2
a a ) Tl
= = =l o
o a 5 @ &
& el el &
G G o G G

A birdk értékelése minden esetben a birak jogallasardl és javadalmazasarol szold 2014. évi CLXII.
torvény, illetve a bird munkajanak értékelési rendjérdl és a vizsgalat részletes szempontjairdl sz616
8/2015. (XII.12.) OBH elnoki utasitas alapjan tortént 2016. évben.

A mar fent e pontban jelzettek szerint a 2017-es munkaterv hatalyosulasa eredményeképpen
2017. évben megindult a birak értékelése, jelenleg 12 bird kolléga (6 biintetd és 6 polgari
tgyszakos) vizsgalata zajlik, igy az idei elsd félévben az értékelésiik is meg fog torténni.

1.4. Az itélkezés hatékonysagat szolgalo tevékenységek
1.4.1. A kollégiumok tevékenysége

1.4.1.1. A Miskolci Torvényszék Gazdasagi Kollégiumanak 2016. évi létszamadatairol
és tevékenységérol

2016. évben ténylegesen 9 bird teljesitett szolgalatot a gazdasagi kollégiumban, ebbdl 5
cégligyszakban, mig 4 felszamolasi (gyszakban, illet6leg részben a cégbirdk koziil, részben a
felszamold birdk koziil is tobben peres (gyszakban is valtozd létszamban is segitettek a
torvényszék elséfoku ligyeiben.

A cégligyszakban 3 birdsagi Ugyintéz6 és 1 birdsagi titkar teljesitett szolgalatot, illetéleg a civil
szervezetek bejegyzését végzo titkari létszam 3,65 volt, tekintettel arra, hogy egy f6 2016.
augusztus 1. napjatdl kezdédéen a Szerencsi Jarasbirdsagra nyert kinevezést és ezt kovetd
id6szakban mar csak 3 titkar végezte a tevékenységet.

A cégligyszakba beosztott birdsagi lgyintézGi létszam 2,75 f6 volt, mivel egy fonek 2016
juliusanak végén megsz(int a szolgalati viszonya és a tényleges munkaba allasa az Uj birdsagi
Ugyintézonek 2016 decemberére tehetd. Ezen tulmenden egy birdsagi Ugyintéz6 pedig a
kollégiumvezetd mellett teljesitett szolgalatot egész évben.

A felszamold birdkhoz, cégbirdkhoz, illetbleg a titkarokhoz folyamatosan egy-egy igazsagligyi
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alkalmazott kerliilt beosztasra, a két kezel6 irodaban 4 igazsagiigyi alkalmazott teljesitett
szolgalatot és ugyancsak ilyen létszammal tevékenykedett a cégiroda is. Ezen tdlmenden egy
fizikai alkalmazott dolgozott még a gazdasagi kezelS irodaban, aki egyébként a Malyi Udiilé
gondnoki teenddit is ellatja.

Ev kdzben egy tisztviseld kerlilt kirendelésre, majd ebben az évben &thelyezésre a Kazincbarcikai
Jarasbirdsagra a gazdasagi kezel6 irodabdl, akinek a potlasara a tavozd civil szervezetek
bejegyzését végzo titkar mellé beosztott tisztvisel6 személyében kerdilt sor.

2016. évben végzett tevékenységhez a fent emlitett létszam elegendd volt, elégséges volt a

tevékenység gyakorlasahoz.

KOIIeigc::;:' e Kollégiumi iilés targya Résztvevok
o véleménynyilvanitas kitiintetés 2t .
2016. januar 26. adomanyozésara vonatkozéan e a kollégium tagjai
kollégiumvezetd éves beszamoldja a Bfrereet
. . S 25 e a kollégiumi tagok
2016. februar 1. f:&?ékenyslclélgé(:c!ﬁg 2 LolEgm e  birdsagi igazgatasi vezetés
e Kuria ’
civil e Debreceni Itél6tabla
ag felszamolasi e B.-A.-Z. M. FOligyészség
ANLIB: (ELS 27 cégligyeket érint6 gyakorlati e B.-A.-Z. M. Ugyvédi Kamara
problémak megbeszélése e Nyiregyhazi Tvszék képviseldi
e Debreceni Tvszék képviselbi
felkésziilés a  targyaldsmentes
id6szak esetleges problémaira
2016. idlius 4 Ugyeleti beosztas kialakitasa e a kollégium tagjai
-] ' a DIT Polgari KollégiumvezetGje altal e bir6sagi tigyintézok
megkiildott elsé félévi tanacselnoki
feljegyzések ismertetése
a 2017. évi lgyelosztasi rendnek a
véleményezése. 2 .
LAY 2 z kollégium tagjai
. a felszémoléssal és ehhez hasonld * a o B
2016. oktober 28. egyéb  eljdrasokkal  kapcsolatos o le é)cf)(l)gkig b:;glll(eglumba beosztott
eljarésokhoz kapcsoldédé joghatdsagi
kérdések megvitatasa.
2017. évi munkaterv elfogadasa
joggyakorlat egységesitése e a kollégium tagjai
2DINE, GRS B szempontjabél  fontos  felsGbb e a birdsagi tigyintézok
birésagi hatarozatok
véleménynyilvanitdas és javaslat a
2016. december 15. kollégiumi tag birdk rendkiviili e a kollégium birai
el6resorolasa targyaban
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Csoportiilések Csoportiilés ideje Csoportiilés targya Résztvevok
az OBH altal elkészitett cégbirak
segédanyag a cégbirdsagi iratok . Kb
2016. marcius 2. készitéséhez tt:)egugysza ab' o
Biisz. végrehajtdsa  érdekében '_eo_szttgtgk , I‘cr'?lfa’agl
cim{i anyag megvitatasa Sle)ilntseel Eele.clr
dontés sziiletk a kkt., bt. és
szOvetkezetek tekintetében arra cégbirak
vonatkozoan, hogy milyen cégiigyszakba
intézkedések foganatositasara beosztott  birésagi
cégcsoport 2016. marcius 31. m,|Iyen, sor_rendb,en_k,ert,!ljor] sor a ligyintézok és titkar
valtozasbejegyzes iranti keérelmet cégszerkeszth

be nem nydjtott fenti tarsasagi
formaba tartozd  gazdalkodd
szervezetekkel kapcsolatosan

cégiroda vezetdje

2016. oktober 6.

Ptké.12.8.-ban foglalt és a korabbi
cégcsoport Uilésen mar targyalt
tarsasagi formaba tartozo
cégekkel kapcsolatosan kiadandd
hatarozatok, felhivasok
megbeszélése

cégbirak
cégligyszakba

beosztott  birdsagi
Ugyintézok és titkar

2016. februar 23.

A 2011. évi CLXXV. tv. 11.8.-nak
értelmezésével az itt folytatott
egységes gyakorlat kialakitasaval
kapcsolatosan sziiletett ajanlas

civil ugyszakba
beosztott titkarok
B.-A.-Z. Megyei
Ugyészség
képviselGje

civil csoport

2016. marcius 31.

A civil szervezetek végelszamoldja
altal civil Ggyszakban benyuitott
felszamolasi eljaras lefolytatasa
iranti kérelmeknek az elbiralasara
és a kovetendd intézkedésekre
vonatkozéan  sziletett  kozos
allasfoglalas

civil ugyszakba
beosztott  birdsagi
titkarok

felszamoldbirak

2016. marcius 31.

A civil szervezetek végelszamoldija
altal civil Ggyszakban benyuitott
felszamolasi eljaras lefolytatasa
irdnti kérelmeknek az elbiralasara
és a kovetendd intézkedésekre
vonatkozdéan  sziletett  k6z0s
allasfoglalas

civil ligyszakba
beosztott  birdsagi
titkarok

felszamoldbirak

2016. jalius 11.

Pp.VIL. fejezetének, illetbleg a
Cstv. elektronikus  eljarasra
vonatkoz6 rendelkezéseknek az
ekkor felmertilé gyakorlati
kérdéseinek megtargyaldsa, az
egységes gyakorlat kialakitasa

felszamold birak

53




K6z6s kollégiumi iilés idej

és helye Kollégiumi iilés targya Résztvevok

Gyakorlati kérdéseknek a megvitatasa * felszamolobirak
arcius 3- aresa cégbirak
AV, EENS 25 mind cég, mind felszamolasi ¢

(Hajduszoboszl6) -- e Debreceni [tél6tabla illetékessége ala
ugyekben R R A A
tartozd cégbirak és felszamold birak

Gyakorlati  problémak,  szakmai | e Eszak-magyarorszigi Regiondlis
2016. november 4. b AP L) gl gionalis
(Debrecen) kerdesek megvitatasa mind ceg, mind Régidban szolgélatot  teljesitd

a felszamolasi ligyszakot érintéen gazdasagi kollégium birai

Szakmai kerekasztal

megbeszélés ideje Kollégiumi iilés targya Résztvevok
civil szervezetek alap- g e civil ligyszakba beosztott birésagi titkaro

véltozasbejegyzését &rint6 birq * Civil Informaciés Centrum képviseldi
2016. november 15. | gyakorlat &ltal felvetett kérdések & e B.-A.-Z. Megyei Ugyészség képviseldi

jogszabadlyvaltozasok kapcsan kialaku| e B.-A-Z. Megyei Ugyvédi  Kamar
gyakorlat megvitatasa képviselGi

Miskolci Egyetem Allam-
és Jogtudomanyi Karaval
torténo egyiittmiikodés
ideje

Targya Résztvevok

cégek alap- és valtozasbejegyzé{Az egyetem fOiskolai karanak hallgatdi

AUNE TENETIEETE eljarasaval kapcsolatos gyakorlati képzé csoportban

2017. év feladatai

2017. évre elfogadott munkatervnek a megvaldsuldsa. Kiilén feladatot jelent az UKE
munkacsoport altal elkészitett elektronikus eljarasra vonatkozd szabalyzat megvaldsitasa,
végrehajtasa a felszamolasi ligyszakban.

A 2016. évi CLXXIX. torvénnyel modositott 2011. évi CLXXV. torvény és 2011. évi CLXXXI.
torvénnyel kapcsolatos felmeriilé problémak megvitatasa a jogszabalyvaltozasokkal kapcsolatosan
kévetendd eljarasoknak a megvaldsitasa, a civil szervezeteket érintéen a torvényességi felligyeleti
eljaras foganatositasa ezen kérelmek iktatasa.

Ugyancsak nagy feladatot jelent a Ptké. 2015. marcius 15. napjaval bevezetendd, a korlatolt
felelosségli tarsasagok torzstokéjének emelésével kapcsolatos cégbirdsagra haruld feladatoknak a
kezelése, a hatarid6 leteltét kovetden a felhivasok, majd ezt kovetd cégtorvényességi eljarasok
meginditasaval kapcsolatos problémak kezelése

Az egész kollégiumot érintd az év masodik felében a Polgari perrendtartdas mddositasaval

kapcsolatosan felmeriilé gyakorlati oktatasok megvaldsitasa, és az 1991. évi XLIX. torvény az év
masodik felére varhatd modositasaval kapcsolatosan felmeriild Uj gyakorlat kialakitasa.

54



1.4.1.2. A Miskolci Torvényszék Polgari-K6zigazgatasi-Munkaiigyi
Kollégiumanak 2016. évi létszamadatairodl és tevékenységérol

A 2016. évben a kollégiumnak 22 tagja volt. Ebben az évben 3 tag megvalasztasara keriilt sor,
ezek dr. Bialké Marianna — aki ténylegesen a Kazincbarcikai Jarasbirdsagon teljesit szolgalatot —,
dr. K6variné dr. Vagasi Erika, a Miskolci Jarasbirésag elndke és dr. Krajnyak Istvan, a Szerencsi
Jarasbirdsag polgari ligyszakos biraja.

A kollégium tagja a Miskolci Térvényszék elndke, a Kazincbarcikai Jarasbirdsag elndke, a Miskolci
Jarasbirdsag polgari csoportvezetd birdja, az Eszak-magyarorszagi Regionalis Kbzigazgatasi és
Munkaiigyi Kollégium vezetGje és egy tagja, tovabba a Miskolci Jarasbirésag egy biraja is.

Az év folyaman két polgari fellebbviteli tanacs miikodott 3-3 taggal, majd november 1. napjatdl
megkezdte mikodését a harmadik fellebbviteli tanacs is, ahol a tanacselntk személye allandd, a
beosztott birak személye azonban jelenleg rotacios rendszerben valtozik.

A polgari els6foku itélkezésben jelenleg 6 bird vesz részt.

A Miskolci Torvényszék Gazdasagi Kollégiumanak a tagjai a torvényszék elséfoku Ugyeinek
intézésében segitséget adnak, ez féleg az alapitvanyokkal és egyesiiletekkel kapcsolatos, az
Ugyész altal inditott pereket jelenti.

A Miskolci Torvényszékre beosztott birdsagi titkarok kozil kizardlag egy dolgozik a torvényszék
végrehajtasi ligyszakaban, a tobbiek a kollégiumhoz tartozé szakmai teriileten tényleges munkat
nem végeztek, 6k a végrehaijtasi ligyszakban kirendeléssel a jarasbirdsagokon tevékenykednek.

Birésagi lgyintéz6 hasonld modon nem vesz részt sem az elsdfokd, sem a masodfokud
itélkezésben.

A birak mellett egy-egy igazsagligyi alkalmazott tevékenykedik, kivéve dr. Molnar Tibort, akinek a
munkajat két dolgozo segiti jelenleg.

A végrehajtasi ligyszakba beosztott birdsagi titkar munkadjat az egyik bird mellett dolgozd
tisztviseld segiti.

A fellebbviteli tandcsok koziil a 3-asnak kiilon igazsagigyi alkalmazott dolgozik, az 1. és 2.
fellebbviteli tandcs munkajat pedig a leird iroda segiti, ahol 3 f6 teljesit szolgalatot.

Ugyanilyen médon miikddnek a kezelGirodak, mind a torvényszéki polgari irodaba, mind a
végrehajtasi irodaba 3-3 f6 kerllt beosztasra.

A torvényszéki végrehajtok is harman vannak, munkajukat egy-egy igazsagigyi alkalmazott segiti.
A 2016. évben végzett tevékenységeket a fenti Iétszam el tudta latni, de célszerlinek latnam a
jovoben igazsagligyi alkalmazott és birdsagi titkar foglalkoztatasat foleg az els6 fokon eljard birak

mellett, mert ez a jarasbirdsagi tapasztalatok szerint hatékonyan segiti a munkavégzést, masrészt
a titkarok esetében a birdi hivatasra torténo felkésziilést tamogatja.
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A kollégium 2016. évi miikodése az alabbiak szerint alakult:

A kollégium iilés
idépontja

A kollégiumi iilés targya

Résztvevok

2016. januar 15.

kollégiumvezetdi beszamold az elmuilt év
tevékenységérdl

a 2016. évi munkaterv meghatarozésa
az elismerések adomanyozasaval
kapcsolatos javaslat megfogalmazasa
kinevezési okiratok atadasa

a kollégium tagjai

2016. marcius 24.

kollégiumvezet6i palyazatok
véleményezése

a kollégium tagjai

2016. aprilis 1.

az elektronikus eljarassal 6sszefliggd
jogalkalmazasi problémak megvitatasa

a birdsag tgyféli mindségével
kapcsolatos jogalkalmazasi kérdések
megbeszélése

a tolmacs és forditdi dijakkal kapcsolatos
gyakorlati kérdések

a kollégium tagjai

a Debreceni ftél6tabla Polgari
Kollégiumanak Vezetdje

az Egri Torvényszék Polgari-Gazdasagi-
Munkaligyi-K6zigazgatasi
Kollégiumanak Vezetdje

a Miskolci Torvényszék Gazdasagi
Kollégiumanak Vezetdje

2016. aprilis 28.

vélemény-nyilvanitas torvényszéki birdi
allashelyre beadott palyazatokrol

a Polgéri perrendtartas szakértdi
bizottsag altal elkészitett tervezet
megvitatasa

a kollégium tagjai

a Miskolci Torvényszék Gazdasagi
Kollégiumanak Vezetdje

a birdi allashelyre palyazatot benyUijtd
birdk

2016. oktdber 6.

kollégiumvezetdi palyazatok
véleményezése

a kollégium tagjai

2016. november 25.

vélemény-nyilvanitas a torvényszéki birdi
allashelyre kiirt palyazat targyaban

a kollégium Uj tagjainak megvalasztasa
az elektronikus eljaras djonnan felmerdilt
jogalkalmazasi kérdéseiben ajanlas
elfogadasa

az Uj Pp. tervezet bizonyitasra vonatkozd
szabalyai kérében felmerild
jogalkalmazasi kérdések

az orvosi kartéritési perekkel
kapcsolatosan felmertilt gyakorlati
problémak megvitatasa

a Miskolci Torvényszék polgari,
gazdasagi, kozigazgatasi ligyei elosztasi
rendje tervezetének véleményezése

a kollégium tagjai

a Miskolci Torvényszék Gazdasagi
Kollégiumanak Vezetdje

a torvényszéki biréi allashelyre
palyazatot benyuijto birak

2016. december 15.

vélemény-nyilvanitas és javaslat birdk
rendkiviili eléresorolasa targyaban

e akollégium tagjai

Tanacselnoki
értekezletek

Témaja

Résztvevok

2016. aprilis 12.

a pertarsasaggal kapcsolatban felmerdilt
kérdésre allasfoglalas kidolgozasa

a kollégiumvezetd
a masodfoku tanacselndkok

2016. majus 5.

a gondnokolt képviseletével kapcsolatban
felvetett kérdés kapcsan allasfoglalas
kidolgozasa

a kollégiumvezetd
a masodfoku tanacselnokok

2016. szeptember 6.

a masodfokd tanacsok tigyforgalmi és
|étszamhelyzete

az elektronikus ligyintézés gyakorlati
tapasztalatai

a Miskolci Torvényszék elndke
a kollégiumvezet6
a masodfoku tanacselnokok
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A 2017. évi kihivasok, célok

Az idei év kétségtelenil legnagyobb és legatfogdbb feladata az Uj Polgari perrendtartas hatalyba
lépésére torténd felkésziilés lesz.

A torvényt 2018. januar 1-jétél kezd6dben minden azt kdvetéen indult perben kételezden
alkalmazni kell, ezért nélkilozhetetlen az, hogy a birak ezen idépontig a terjedelmes jogszabalyt
és az alkalmazasi alapelveket is elsajatitsak.

Az oktatas az Orszagos Birdsagi Hivatal altal szervezetten fog megvaldsulni, kozponti jelleggel
torténik majd a képzok képzése, akik ezt kdvetden az elsajatitott ismereteket regionalis szinten
fogjak tovabbadni a birdk szamara. Ez lényegében a teljes Oszi id6szakot érinti, ahhoz
mindenképpen sziikség lesz kiegészité szakmai tanacskozasokra, hatékony egyiittgondolkodasra
is.

A masik, mar tobb éve folyamatosan jelenlévs problémakor a devizahiteles pereket érinti. A
felllvizsgalt elszdmolasok becsatolasat kovetéen szilkség van a jelentds mennyiségben
felfiggesztett ligyek folytatdsanak szorgalmazasara, illetve az eljarasok érdemi befejezésére is. E
korben problémat jelent a jelenleg az Eurdpai Birdsag el6tt 1évo eldzetes dontéshozatali eljaras,
annak megitélése, hogy a perekben ezt milyen mddon kell figyelembe venni. Ez szintén
jogegységesité szakmai értekezleteket, megbeszéléseket tesz majd sziikségessé az idei évben.

1.4.1.3. A Miskolci Torvényszék Biintet6 Kollégiumanak 2016. évi
lIétszamadatairol és tevékenységérol

A Miskolci Torvényszék Biintetd Kollégiumanak 2016. év januar 1. napjatdl kezdédben a
torvényszék biintetd ligyszakaban ténylegesen itélkez6 23 torvényszéki bird és 7, a kollégium
torvényszéki birai altal valasztott jarasbirdsagokon itélkez6 bird tagja volt.

2016 jdliusatdl a kollégium létszama 1 fével emelkedett 1 torvényszéki bird kinevezésére
figyelemmel. A valasztott kollégiumi tagok szama 2016 év végére 2 fovel csokkent, tekintettel
arra, hogy 1 jarasbird a birdi tisztségérdl lemondott, mig 1 tovabbi jarasbird nyugallomanyba
vonult. 2016. szeptember 1. napjatdl 1 torvényszéki bird a bintetd kollégium tevékenységében
nem vesz részt, figyelemmel arra, hogy az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke az Orszagos Birdsagi
Hivatalba osztotta be.

A torvényszék biintetd igyszakaban, ezen beliil is a bintetés-végrehajtasi csoportnal 2016. majus
honap kézepéig 2 biintetés-végrehajtasi tigyekben eljard titkar volt foglalkoztatva. 2016. majus
kézepétdl az egyik birdsagi titkar gyermekvallaldas miatt munkat nem végez, s igy azéta a
blintetés-végrehajtasi titkari feladatokat 1 birdsagi titkar latja el.

A bintet6 ligyszakban 4 birdsagi lgyintéz0 van foglalkoztatva a torvényszéken. A birdsagi
tgyintézék kozil 1 birdsagi igyintézd a torvényszék elsd fokan itélkez6 birak mellett latta el a
birdsagi tgyintézoi feladatokat, 2 birdsagi lgyintéz6 a torvényszék masodfokl tanacsaihoz volt
beosztva, mig 1 birdsagi Ugyintéz6 a binteté kollégiumvezeté munkajat segitette. 2016.
szeptember elején a torvényszék masodfokl ligyszakaba beosztott birdsagi ligyintézok és birdsagi
tisztviselék igen nagy foku leterheltsége, valamint a 2.3. pontban szerepeltettek miatt akként
intézkedtem, hogy az addig a torvényszéki els6 fokos birak mellett tevékenykedd birdsagi
ugyintéz6t is az egyik masodfoku tanacshoz osztottam be. A masodfokd tanacsokat érint6
valtozasok eredményeképpen 2016 szeptemberétdl 3 masodfokd tanacs mellett 1-1 birdsagi
Ugyintéz6 és 1-1 birdsagi tisztvisel6, mig 2 masodfoku tanacs mellett 2-2 birdsagi tisztviseld végzi
az Ugyintézést. Meg kell allapitani azt, hogy ez az igazgatasi intézkedés a masodfokd tanacsok
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munkajat nagymértékben segitette, s az addig el6forduld Ugyintézési késedelmek, melyek
Osszefliggésben alltak a nagyszamu befejezések miatti leirdsi késedelmekkel, megsziintek.

A kollégium iilés
idopontja

A kollégiumi iilés targya

Résztvevok

2016. januar 15.

véleménynyilvanitas kitlintetés
adomanyozasara vonatkozoan

e a kollégium tagjai
e a Miskolci Térvényszék elndke

2016. aprilis 1.

kirendelt védo tavolléte esetén a
helyettesitést elldté védo részére
torténd védadi dijmegallapitas problé-
mainak megbeszélése és a kérdés-
kort érintéen allasfoglalas

egyéb jogértelmezési kérdésekben
torténd allasfoglalasok targyaban
dontéshozatal (védd értesitése a
nyomozasi bird altal tartandé tlés
idépontjardl; blinligyi koltség
részletekben térténd megfizetésének
engedélyezése)

dr. Ficsor Gabriella itél6tablai
kollégiumvezet6 el6adasa a biintetd
tgyekben meghozott ligydontd
hatarozatok szerkesztésérdl

a kollégium tagjai
a Debreceni [tél6tabla Biintetd
Kollégiumanak vezetGije

e aB-A-Z. Megyei Féligyészség
képviseldi

e aB-A-Z. Megyei Ugyvédi
Kamara képviselGje

e  jarasbirésagi birak

2016. majus 30.

véleménynyilvanitas torvényszéki
birdi allashelyre beadott palyaza-
tokrdl

a kollégium tagjai

a Miskolci Torvényszék elndke
a birdi allashelyre palyazatot
benyuijtd jarasbirésagi birak

2016. november 25.

a masodfoku eljaras hatalyon kivil
helyezési gyakorlataval sszefliggés-
ben megallapitott problémak meg-
beszélése, allasfoglalas elfogadasa
(gyermekkort tani meghallgatasa-
nak kérdése)

a Bv.tv.289.§ a) pontja jogszabaly-
hely egységes értelmezése

az OFFI Zrt. kirendelése targyaban
lefolytatott célvizsgdlat ismertetése
2016. I. félévére vonatkozdan
2017. évi munkaterv elfogadasa

a 2017. évi ligyelosztasi rend
véleményezése

az allatkinzassal kapcsolatos
blintet6ligyek targyaban elvégzett
célvizsgalat 6sszefoglalo jelenté-
sének ismertetése

az eurodpai jogi szaktanacsadd
beszamoldja

a kollégium tagjai

a Miskolci Torvényszék elndke
dr. Elek Gabriella eurdpai jogi
szaktanacsado

2016. december 15.

véleménynyilvanitas és javaslat a
kollégiumi tag birak rendkiviili
el6resorolasa targyaban

e a kollégium tagjai

58



Tanacselnoki
értekezletek

Témaja

Résztvevok

2016. februar 19.

a Bf. tanacsok itélkezési tevékeny-
sége soran felmertlt jogértelmezési
kérdések megvitatasa

a Bf. tanacsok 2015. évi Gigyforgalmi
adatainak megbeszélése

a 6/2015. (XI.30.) OBH utasitasban
foglaltakbdl a tanacselndkdkre haruld
igazgatasi feladatok megbeszélése

kollégiumvezetd
kollégiumvezet6-helyettes
masodfoku tanacselnokok

2016. majus 29.

az OBH elncke altal az OFFI Zrt.
részére kifizetett tolmacs és forditasi
dijak targyaban elrendelt célvizsga-
lattal kapcsolatos kollégiumvezet6i
jelentésben foglaltak megbeszélése
a kollégiumvezet§ altal a masodfoki
tanacsok bizonyitast elrendel6
gyakorlaténak targykoérében lefolyta-
tott vizsgalataval kapcsolatos Gssze-
foglalo jelentés ismertetése és
megbeszélése

a masodfokd tandcsok 2015.
szeptember 1. napjatél december 31.
napjaig terjedd idészakra vonatkozd
hatalyon kiviil helyezési gyakorlataval
késziilt jelentésben foglaltak
megbeszélése

a 2016. januar 1. napjatdl aprilis 30.
napjaig terjedd idészak masodfoku
tanacsokat érint6 igyforgalmi
adatainak megbeszélése

kollégiumvezetd
kollégiumvezetd-helyettes
masodfokd tanacselnokok

2016. szeptember
5.

a masodfokd tanacsokat érint6
Ugyforgalmi és Iétszamhelyzet
megvitatasa

a Miskolci Torvényszék elndke
kollégiumvezetd
kollégiumvezet6-helyettes
masodfokud tanacselnokok

2016. november
18.

a 2016. majus 1. napjatdl oktober
30. napjdig terjed6 id6szak
Ugyforgalmi adatainak ismertetése és
megbeszélése

a 2016. junius 8-10. kozott
megtartott orszagos kollégiumveze-
tOi értekezletrdl, az ott elfogadott
jogértelmezési kérdésekrdl torténd
tajékoztatas

a masodfokd tanacsok 2016. 1. félévi
hatalyon kivil helyez6 gyakorlataval
kapcsolatos jelentés megbeszélése

a 2016. november 25-i kollégiumi
tlés napirendi pontjainak
megbeszélése

kollégiumvezetd
kollégiumvezetd-helyettes
masodfokd tanacselnokok




Torvényszéki

birak értekezlety Temaja Résztvevok

e 2 2016. évi nyari targyaldsmentes
id6szakkal kapcsolatos szabadsa-golas
terv megbeszélése, ligyeleti beosztas e kollégiumvezetd

e a torvényszék els6- és masodfoki e  tdrvényszéki birak
itélkezési tevékenysége soran felmeril
problémdak megbeszélése

2016. méjus 27.

Biinteto Kollégium 2017. évi feladatai

A torvényszék biinteté kollégiumanak feladatait a 2017. évre elfogadott munkaterv hatarozza
meg, mely feladatok kozll kiilon is kiemelendé a 2017. majus-junius hdénapokra tervezett, a
fiatalkordakkal szemben lefolytatott eljarasokban meghozott elsé- és masodfoku hatarozatok
vizsgalata.

A torvényszék blintet6 ligyszakanak elsofoku itélkezési szintjén kiemelt feladatként jelentkezik az
egy targyald tanacsra szamitott befejezés havi atlaganak emelése és a két éven tdl folyamatban
maradd ligyek szamanak a folyamatban maradt ligyeken beliili aranyanak 5% ala mérséklése.

A torvényszék masodfokl itélkezési szintjén célként jeldlhetd meg, hogy az év végére a
masodfokra érkezéstdl szamitottan egy évet meghaladd pertartaml (gyek szama tovabb
mérséklodjon, s hogy az egy masodfokd tanacsra szamitott biinteté peres ligyek orszagos atlagot
joval meghaladd befejezéseinek szama ne csokkenjen.

2017. év masodik félévében kiemelt feladatként fog jelentkezni a bintetd kollégium tagjai
szamara a varhatéan 2018. év juliusaban hatalyban Iép6 Uj biintetéeljarasi torvény gyakorlati
alkalmazasara torténd felkésziilés és ezzel kapcsolatosan a helyi képzésben oktatdként torténd
részvétel.

1.4.2. Az orszagos programokban valo részvétel
1.4.2.1. A birésagi kozvetités

A Miskolci Torvényszéken 2014. évben két birdsagi kozvetitd kijelolésével indult a
jogszabalyokban és a birdsagi szervezetben is Ujdonsagnak szamitd, a kozvetit6i tevékenységrol
szoldé 2002. évi LV. torvényben, a polgari perrendtartasrdl szold 1952. évi III. torvényben, a
birdsagi Ugyvitel szabalyairdl sz6élé 14/2002. (VIIL.1.) IM rendeletben, valamint a birdsagi
kozvetitésrol és a kijelolés feltételeir6l szold 11/2014. (VII.11.) OBH utasitasban szabalyozott
jogintézmény. A torvényszék teriiletén a mlkodés szabalyait a Miskolci Torvényszék elndkének a
kozvetitGi tevékenységrél sz6l6 2014.E1.1.D.2.01/7. szamu elnoki utasitasa tartalmazza. Emellett a
birdsag sajat intranet oldalan elérhetéek a kozvetitéssel kapcsolatos nyomtatvanyok, amelyeket
folyamatosan frissitiink, bovitiink. Az tigyfelek szamara hasznos tajékoztatd olvashatd birdsagunk
honlapjan is.

A kozvetités fOleg a birdsagi titkarok, de a birak részérdl is nagy érdeklédést valtott ki. Ennek
kdszonhetden — de nem utolsdsorban az Orszagos Birdsagi Hivatal intézkedései kovetkeztében — a
2016-0s évben a torvényszék teriiletén mar hét birdsagi kozvetitdé és egy kozvetitSi koordinator
tevékenykedett.

A kozvetitéssel ténylegesen foglalkozok személyi kore 2016-ban:
A Miskolci Torvényszék koordinatora: dr. Barna Eva bir6
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Miskolci Torvényszéken: dr. Bokros Andrea Erzsébet titkar
dr. Ujabb Orsolya titkar 2016.februar 10-ig
dr. Pocsainé dr. Cseuscsak Renata titkar 2016. februar 1-tdl

Kazincbarcikai Jarasbirésagon: dr. Kévari Istvan bird
dr. Theiszné dr. Varrd Adrienn titkar 2016. december 13-ig

Ozdi Jarasbirdsagon: dr. Szabé Bernadett titkar
Satoraljaujhelyi Jarasbirésagon: dr. Kazsimérszki Livia titkar

Dr. Bokros Andrea Erzsébet elvégezte a gazdasagi kozvetités szakirdanyu képzést és a késdbb
kialakitandd kozvetit6i instruktori képzést is.

A kozvetit6i létszam kiboviilésével elmondhatd, hogy a hét birdi létszamnal nagyobb
jarasbirdsagokon van kijelolt kozvetitd azzal, hogy a Szerencsi Jarasbirésagon dr. Kollathné dr.
Boros Gabriella kijelolt kdzvetitd ugyan, de jelenleg nem végez kozvetitoi tevékenységet.

A kijelolt és ténylegesen tevékenykedd kozvetitbk egyéb birdsagi munkajahoz viszonyitott
aranyszamot, valamint a képzéssel rendelkez6, de nem kijeldltek kozvetitokre vonatkozd adatokat
az alabbi tablazat tartalmazza:

Kijelolt/képzett kozvetitok

(m':gf(g’igeb.gg:igr:ék:z‘gft_'t% FOLYAMATBAN LEVO Képzettséggel rendelkez, de
inkaidejenek hany 7o-aban KDELOLESEK nem kijelolt
vegez birosagi kdzvetitést)
Bivo Tickar Bird Titkar Bir6 Titkér
Z - név név név név
beoszf)zg Nz be%zﬁf‘ =7 beosztasi hely | beosztasi hely | beosztasi hely | beosztasi hely
dr. Bokros ,
dr. KGvari Istvan Andrea dr. Barna Eva dr.
Kazincbarcikai Erzsébet Miskolci Kavecsanszki
Jarasbirdsag Miskolci térvényszék Eva
1% Torvényszék cégbirdésaga | tartds tavollét
10 %
dr. Ujabb .
Orsolya d(;' Stefanne Béresné dr.
. . r. Nemes s
Miskolci Erika Szentgyorgyi
Torvényszék Miskoldi Anita
3% (s tartos tavollét
Jarasbirdsag
dr. Pocsainé dr.
Cseuscsak
Renata
Miskolci
Torvényszék
Napi hat 6ras
munkaid6hoz

aranyositva 13
%

Dr. Theiszné
dr. Varrd
Adrienn

Kazincbarcikai

Jarasbirdsag

3%
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Kijelolt birésagi kozvetitd
(munkaidejének hany %-aban
végez birdsagi kdzvetitést)

FOLYAMATBAN LEVO
KIJELOLESEK

Képzettséggel rendelkez6, de
nem kijelolt

Biro
név
beosztasi hely
%

Titkar
név
beosztasi hely
%

Biré
név
beosztasi hely

Titkar
név
beosztasi hely

Biro
név
beosztasi hely

Titkar
név
beosztasi hely

dr. Szabo
Bermnadett
Ozdi
Jarasbirésag
5%

dr.
Kazsimérszki
Livia
Satoraljatjhelyi
Jarasbirésag
5 %

Osszesen

16

6 fo

0

0

2o

2o

A tablazatban kozvetitonként feltiintetett szazalékos aranyszamokba beszamitasra keriiltek az
eljarasok el6készitésére, a tajékoztatasra, az ligyfelekkel valdé kapcsolattartasra, az Ulésekre, a
fogaddodrakra forditott id6, valamint a tovabbképzéseken és konferenciakon eltoltott id6 is.

Azokon a birdsagokon, ahol a birdsagi kozvetités ,€I6” jogintézmény a szakmai elvarasoknak
megfeleld kozvetitdi szobak allnak rendelkezésre. A tapasztalatok szerint a kellemes, nyugodt
légkor hozzasegit a megallapodasok létrejottéhez. Tobb birdsagon a kozvetitok vagy mas birdsagi
dolgozok is segitenek a szobak kialakitdsaban. A Miskolci Torvényszéken példaul Kiss Gabor
informatikus kollégank szamitdégépes grafikaval késziilt képei diszitik a falakat.
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A kozvetités targyi feltételeit az alabbi tablazat foglalja 0ssze:

Miikodési koriilmények (cimszavak, vazlatosan)

HELY TARGYI ES MUKODESI FELTETELEK, KORULMENYEK

Miskoldi Torvényszék ?eTSaZIIeorzlllslgglakltott kdzvetitdi helyiseég, megfeleld butorozottsag és
Kazincharcikai Jarésbirésag %Ts.vazlja?’ZHSIgglakltOtt kozvetitoi helyiseg, megfelelo butorozottsag és
Satoraljatjhelyi Jarasbirésig ?eTSaZIIeorzlllslgglakltott kdzvetitdi helyiseég, megfeleld butorozottsag és

Gyermekmeghallgatéval kozosen kialakitott és hasznalt helyiség, megfeleld
butorozottsag és felszereltség

Ozdi Jarasbirésag

A birdsagi kozvetitok elkotelezettek a jogintézmény irdnyaban, a tapasztalatok azonban azt
mutatjak, hogy a kozvetités birdk részérdl torténd népszerisitése, gyfeleknek vald ajanlasa igen
valtozé képet mutat.

Ugyancsak valtozd a kép az un. kotelez6 kozvetitésre vonatkozdan, amely torvény adta lehet6ség
nem teljes mértékben kihasznalt a birdk részérdl. E tényt felismerve 2016-ban a f6 hangsulyt a
birdk kozvetités iranti ,érzékenyitésére” helyeztiik. Az év els6 felében négy alkalommal — 2016.
aprilis 7., 13., 21. és 22. napjan — megbeszélést tartottunk a koordinator és a kozvetitok
részvételével a Miskolci Munkaligyi és Kozigazgatasi Birdsag és a Miskolci Jarasbirésag birdi
részére. A megbeszélések vagy inkabb kotetlen beszélgetések célja tapasztalatok szerzése a
biraktél a pozitiv és a negativ benyomasaikrdl, illetve arrdl, hogyan lehetne a birdk szamara
egyszer(ibbé tenni azt a folyamatot, amelynek soran az ligyfelek figyelmébe ajanljak a kozvetitést,
mint alternativat. Felhivtuk a birdk figyelmét az intraneten és a térvényszék honlapjan talalhatd
irdsos segédanyagokra, illetve arra, hogy adott esetben a kozvetiték és a koordinator
személyesen is szivesen segitenek barmilyen az eljaras soran felmerilé probléma esetén. A
megbeszélések soran kiemelt szerepet kapott a kotelezéen elrendelhetd kozvetités.

Az év masodik felében — 2016. szeptember 5. napjan — a Satoraljadjhelyi és a Szerencsi
Jarasbirdsagokon tartottunk hasonld targyl megbeszéléseket. Ezeken a birdsagokon kiilonds
hangsulyt fektettlink arra, hogy a birdk a helyi sajatossagokat figyelembe véve, a kozvetitOvel
egylttmikodve taldligk meg a megfeleld megoldast a sikeres kozvetiti eljaras feltételeinek
megteremtésére és az utankovetésre is.

Munkank eredményét az alabbi statisztikai tablazat mutatja kdzvetitonkénti bontasban:

2016. A befejezett iigyekbol
Mediator befejezett A mediaciora forditot|
neve ligyek szama A felek Megallapodas Egyéb médon idétartam (6ra/perc)
osszesen megallapodast nélkiil fejezBdott be
kotottek fejezodott be
2016. maj.5-6. Kétnapog
kozvetit6i konferencia
OBH szervezés
oL LTl e e
Andrea 27 6 9 12 .
Erzsébet €gynapos reglonf'ahs _
szakmai nap / Miskolci
Torvényszék
szervezésében/
dr. Ujabb
Orsolya 3 0 2 1
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Mediator
neve

2016.
befejezett
iigyek szama
osszesen

A befejezett iigyekbol

A mediaciora fordito

A felek
megallapodast
kotottek

Megallapodas

ey Egyéb modon
nélkiil Y
fejez6dott be LEE O

idotartam (6ra/perc

dr. K6vari ,

Istvan 2 1 1 0 2 ora

dr.Theiszné dr. ,

Varrd Adrienn 3 1 2 0 10,5 ora

dr. Szabd

Bemadett L : : :
6 Ora
2016. maj.5-6. Kétnapog
kozvetitSi konferencia

dr. /OBH szervezés/

Kazsimérszki 1 1 0 0 2016. oktdber 21.

Livia egynapos regionalis
szakmai nap / Miskolci
Torvényszék
szervezésében/

Osszesen: 68 15 26 27

Eves 6sszesitésben:

Ugyforgalom 2016. évben

Erkezett

Befejezett

Megallapodas

Folyamatban maradt

77

68

15

14

”_r

Az el6z6 évi adatokkal dsszehasonlitva:

Ugyforgalom 2015. évben

Erkezett

Befejezett

Megallapodas

Folyamatban maradt

32

6

13

13

A 2015. és a 2016. évi tablazat nagy eltérést mutat az érkezés és a megkotott megallapodasok
aranya tekintetében is. Az érkezett (igyek szama a birak érdeklodésének felkeltése kovetkeztében
megkétszerez6dott, azonban a megallapodasok aranya a tablazat alapjan a 2015-6s évben tobb,
mint 50 %-0s, mig a 2016-0s évben csak kdzel 25 %-o0s. Ez utdbbi adat azonban csaldka, mert a
2016-0os évben a Miskolci Torvényszékre az év végén nagyobb szamban érkezett Ugyek
befejezésére nem kerlilhetett sor a targyévben. A folyamatban maradt 14 lgy befejezésének
eredménye ezért attolodik a 2017-es évre.
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A fenti tablazat nem tartalmaz tovabba adatot arra vonatkozdan sem, hogy az érkezett ligyek
koziil mennyi azoknak az lgyeknek a szama, amelyekben a kozvetitGi eljaras lefolytatasra is
kerlilt. Az érkezett ligyeknek ez ugyanis csak bizonyos szazaléka. Kiiléndsen igaz ez a birak altal
kotelez6en elrendelt eljarasokra, amelyeknél a felek nagyobb szazalékban csak a megjelenési és a
kozvetitGi eljarasrol szold tajékoztatdas meghallgatasa iranti kotelezettségnek tesznek eleget,
maganak az eljarasnak a lefolytatasat azonban nem kérik.

A megallapodasi arany tehat a lefolytatott kozvetitoi eljarasok és a megkotott megallapodasok
aranyaban mérhetd, amely ebben az évben is atlagosan 50 %-osnak mondhatd.

Kiemelendbnek tartom megemliteni a kozvetit6i eljaras idOigényességét, amely még azokban az
esetekben is jelentds, amelyek végil nem zarulnak megallapodassal.

A kozvetitbk — legyenek akar birdk vagy titkdrok — napi Ugyeik mellett végzik ezt a
tevékenységiiket, figyelmet forditva a lehetdségek adta tovabbképzésekre és tapasztalatszerzésre
is.

2016. majus 5-6. napjan dr. Barna Eva koordinator, valamint dr. Bokros Andrea, dr. Pocsainé dr.
Cseuscsak Renata és dr. Kazsimérszki Livia kozvetitok vettek részt az Orszagos Birdsagi Hivatal
altal a Magyar Igazsagigyi Akadémian szervezett nemzetkozi kozvetitGi konferencian.

A fenti 3 kolléga és jomagam részt vettiink a 2016. oktdber 7-én, a Miskolci Egyetem altal
szervezett Német-Magyar Oszi Akadémia kozvetitéssel foglalkozo (lésén, ahol a birdsagi mediacio
magyarorszagi helyzetérdl tartottam eléadast, amelyet interaktiv tapasztalatcsere kovetett.

2016. oktober 28-an a Nyiregyhazi Torvényszék altal szervezett kdzvetitdi regiondlis napon ketten
— dr. Barna Eva koordindtor és dr. Bokros Andrea kozvetitd — képviselték a Miskolci
Torvényszéket.

2016. oktdber 21. napjan Miskolci Torvényszék is szervezett, egy a birak érdekl6désére szamot
tartd6 szakmai napot a Miskolci Akadémiai Bizottsdg székhazaban ,Hidépités az
igazsagszolgaltatasban, Ut a mediacidhoz” cimmel. A szakmai nap megtartdsara az Orszagos
Birdsagi Hivataltdl elnyert palydzat adott lehetdséget. Regiondlis rendezvényként a Miskolci
Torvényszék birain kivil meghivast nyertek a Debreceni, az Egri és a Nyiregyhazi Torvényszék
birai, kozvetitGi, koordinatorai, titkarai és az érdeklddo fogalmazok is.

A szakmai napot hosszas szervezés el6zte meg, mert szerettiik volna azt a résztvevok szamara
érdekessé, de hasznossa is tenni. Ezért olyan el6adasok keriltek kivalasztasra, amelyeknek
témaja figyelemfelkeltd és Uj informacidkat is hordoz. A szakmai nap programjat elsGsorban egy
Ausztriaban dolgozd nemzetkozi szaktekintély(i, a témaban tobb szakkonyvet is ird mediator,
Kertész Tibor interaktiv el6adasara alapoztuk. A cél az volt, hogy a résztvevok betekintést
nyerjenek a kozvetitdi eljaras folyamataba, megismerhessék annak szakmai hatterét, szabalyait.

Megismertettiik a reményeink szerint a nemsokara a birdk szamara is hozzaférhetd, a birdsagi
kozvetitést segité szamitdgépes programot, ravilagitottunk a kozvetités elényeire a bird szemével,
adtunk kulféldi kitekintést és ismertettiik sajat érdekes eseteinket és azok utdéletét. Nagy
oromiinkre dr. Klapil Mdnika birdn6 elkészitette a szakmai nap logdjaval ellatott plakettet is,
amellyel az el6addkat és a meghivottakat ajandékoztuk meg.
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A nagyszamu résztvevo visszajelzései és eldadasok kozbeni reakcidi alapjan a rendezvény sikeres
volt, tobbek érdeklédését felkeltettiik a kdzvetitSi képzések irant is.

Fobb célkitiizéseink a 2017-es évre:

A birdsagi kozvetitGi Gigyek — ezen beliil a kotelez6 kozvetitéi igyek — szamanak novelése. Ennek
érdekében a jogintézmény népszerlsitése a fo cél a birdsagi szervezeten beliil és a jogkereso
kdzbnség szamara is. A szervezeten beliili népszer(isités érdekében rendszeressé kivanunk tenni
egy bizonyos ,6tletborzét” a jarasbirdsagok polgari ligyszakos birdival. Itt a birak elmondhatjak a
kozvetitéssel kapcsolatos Gtleteiket, javaslataikat, tapasztalataikat. Az interaktiv kapcsolat a birak,
a kozvetitok és a koordinator kozott segit fenntartani a birdk érdeklodését a kozvetités irant.

Megismételnénk a titkarok és a fogalmazok szamara tartott tajékoztatdkat is annak érdekében,
hogy munkdjuk soran — féként a panasznapok alkalmaval — hivjak fel az lgyfelek figyelmét a
kozvetités alternativ lehetGségére. A kozvetitsi eljaras elérhetdségét a Szerencsi Jarasbirdsagon is
szeretnénk helyben dolgozd birdsagi kozvetitOvel bdviteni. Tovabba fontos kidolgozni az
utankovetés lehetséges mddozatait is mind a birdk, mind az Ugyfelek oldalarél megkozelitve,
valamint fontos a térvényszék kollégiumainak (ilésén vald részvétel.

A jogkeresO kdzonség szamara a kozvetités megismertetését célzd Gjsagcikkek, esetleg a helyi
televizidban, riportokban térténé bemutatas a cél.
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Jeleztiik — a koordinator és a kozvetiték is — a ,Nyitott Birdsag” Programban valo részvételi
szandékunkat is.

Tovabbi terv egy olyan program szervezése, amelyben kiilfoldi birdsagok képviselGivel folytatnank
eszmecserét a kozvetités magyarorszagi és nemzetkozi helyzetérdl.

1.4.2.2. A tanugondozas és aldozatvédelem

A tanlgondozas és aldozatsegités jogszabalyi hatterét a blincselekmények aldozatainak
segitésérdl és az allami karenyhitésrdl szold 2005. évi CXXXV. térvény, valamint az egyes anyagi
és eljarasi jogszabalyok jelentik.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndkének a birdsagok igazgatasardl rendelkez6 szabalyzatrol szold
6/2015. (XI1.30.) OBH utasitasa 184.8 (3) bekezdése tobbek kozétt a Tanugondozast,
Aldozatsegitést, mint Orszagos Programot is nevesiti, egyben a 188.§ hatarozza meg a birdsagi
vezetl ezzel 6sszefiiggl feladatait is.

A Miskolci Torvényszéken és az illetékességi teriiletén mikodo jarasbirésagokon az egyes
Ugyszakokra vonatkozd anyagi és eljarasi szabalyok alkalmazasa mellett a 2015.EL.1.D.2.45.
szamu Tanugondozoi Szabalyzat biztositja a tanigondozas gyakorlati megvaldsulasat.

A tanlgondozassal teljesen szervesen filigg 0ssze az aldozatsegités intézménye, figyelemmel arra
is, hogy 2015. november 1. hatallyal az dldozatsegitéssel kapcsolatos jogszabalyok igen jelentds,
mélyrehatd mddositasokon mentek keresztiil.

Az aldozatvédelem jogszabalyi hatterét is a blincselekmények aldozatainak segitésérdl és az allami
karenyhitésrél szold 2005. évi CXXXV. torvény biztositja. A tandgondozast, mint az allam altal az
aldozat szamara nyuljtott szolgaltatast emliti, és kifejezetten rendelkezik arrdl, hogy a birdsagi
targyalasra idézett tand a megfeleld tajékoztatas érdekében birdsagi tanigondozohoz fordulhat. A
torvény raadasul szabalyozza mar a birdsagi tanigondozd feladatkorét is. Az aldozatsegités
teriilete a birdsagi szemszogbdl, mint egyfajta tanigondozasi feladat jelenleg az allami figyelem,
illetve jogalkotdi akarat fokozott reflektorfényében all, ami miatt ebbéli feladatainkat is kilonos
gonddal kell ellatni.

Tanugondozét igénybe vevék szama
2015. év 2016. év
1456 2661

A jogintézmény létjogosultsagat jol mutatja, hogy 2016. évben toébb mint ezer megkereséssel
tobb érkezett, mint el6z6 évben.

A Miskolci Torvényszéken 2014 oktoberében kezdd6détt meg a ,Az aldozatvédelem és
tanlgondozas orszagos program” személyi és targyi feltételeinek megteremtése. Az el6készitd
fazis soran a célkit(izések megfogalmazasaval keriilt kijelolésre 2014 novemberében egy birdsagi
Ugyintéz6, aki a napi altaldanos feladatainak elldtdsa mellett kezdte meg tanlgondozodi
tevékenységét.

Kezdetben a feladatok megvaldsitasanak célkitlizése kizardlag a Miskolci Térvényszéket, a Miskolci
Jarasbirdsagot, valamint a Miskolci Kozigazgatdsi és Munkaligyi Birdsagot érintette. 2015
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aprilisdban a Miskolci Torvényszék illetékességi teriiletén miikod6é jarasbirdsagokon egy-egy
tantigondozo kijel6lésével is megkezd6d6tt a munka.

Tanugondozok szama, statusza

A torvényszéken és az igazgatasi felligyelete ala tartozé birdsagokon két tanigondozé koordinator
kezdte meg munkajat 2015. aprilis 20. napjatél. Dr. Balogh Adrienn birdsagi titkar binteté-és
szabalysértési, mig dr. Emri Gergely birdsagi titkar civilisztikai igyszakban. Ilonkané Pash Eva — a
korabbi tanigondozdi feladatokkal parhuzamosan — a megyében kijelélt gondozok mentori
tevékenységét is ellatja.

A korabban kijelolt koordinatorok koéziil dr. Balogh Adrienn birdsagi titkar 2016 aprilisatol
gyermeksziilés okan tartos tavolléten van, mig dr. Emri Gergely birdsagi titkar 2016 augusztusatol
a Szerencsi Jarasbirésagra nyert biréi kinevezést. A bekovetkezett személyi valtozasokra
figyelemmel 2016. november 2. napjatol dr. Becse Zsuzsanna és dr. Veress Agnes birdsagi titkart
jeloltem ki a taniigondozd koordinatori feladatok ellatasara.

A tanugondozdk korében is kovetkezett be személyi valtozds 2016. évben. A Szerencsi
Jarasbirésagra kijelolt Eperjesiné Toth Erika és Gulyds Janosné tisztviselok tanigondozoi
kijelolésének megsziintetése mellett 2016. februar 1. napjatdl tanigondozoénak Zilahi Ivett irnok
lett kijeldlve.

A Miskolci Torvényszéken és az illetékessége alatt mkodo jarasbirdsagokon 11 tanigondozd
tevékenykedik. Ebbdl 1 birdsagi titkar, 7 birésagi tigyintézd, 2 tisztvisel6 és 1 irnok. Jelenleg a
kovetkez6 tanigondozok latjak el ebbéli feladatukat Borsod-Abalj-Zemplén Megye birdsagain:

Birésag Tanugondozé Tisztség Elérhetdség
i Miskolc, Ddzsa Gy. Ut 4.
Miskolci Torvényszék Tlonkané Pash Eva birdsagi ligyintéz6 | 06-46/353-411

ilonkanepe@miskolcit.birosag.hu
Miskolc, Ddzsa Gy. Ut 4.
Miskolci Jarasbirdsag Szab6 Mdnika birdsagi ligyintéz6 | 06-46/815-334
szabom@miskolc.birosag.hu
Miskolc, Fazekas Ut 2. I. em. 126. 06-
Bozd Zsoltné birdsagi ligyintéz6 | 46/815-383,
bozozsne@miskolcit.birosag.hu

: Encs, Petdfi u. 75.

Encsi Jarasbirdsag Takacsné Csécsi Eva birdsagi tigyintézé | 06-46/587-000
takacsnecse@encs.birosag.hu
Kazincbarcika, FO tér 41.
Kazincbarcikai Jarasbirdsag Terbocs Anita birdsagi igyintéz6 | 06-48/510-740
terbocsa@kbarcika.birosag.hu
Mez6kovesd, Matyas kiraly u. 110. 06+
MezOkovesdi Jarasbirdsag Nyeste Laszl6né tisztvisel6 49/505-536
nyestelne@mkovesd.birosag.hu
. , Ozd, J4szi O. u. 1.

Ozdi Jarasbirdsag Progli Akos tisztvisel6 06-48/570-376
proglia@ozd.birosag.hu
Satoraljatjhely, Kossuth tér 7.
Tomori Attilané birdsagi ligyintéz6 | 06-47/523-553
tomoriane@saujhely.birosag.hu
Szerencs, Rakoczi u. 45.
Szerencsi Jarasbirdsag Zilahi Ivett irnok 06-47/530-060
zilahiivett@szerencs.birosag.hu
Sziksz6, Kassai u. 31.

Sziksz6i Jarasbir6sag dr. Molnar Erzsébet birdsagi titkar 06-46/596-310
molnarezsebet@szikszo.birosag.hu
Tiszadjvaros, Templom u. 2.
Tiszaujvarosi Jarasbirdsag Arnéczky Magdolna birdsagi ligyintéz6 | 06-49/544-629
arnoczkym@tiszauj.birosag.hu

Miskolci K6zigazgatasi és
Munkatigyi Birésag

Satoraljatjhelyi
Jarasbirésag
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Képzéseken valo részvétel

A Magyar Igazsagligyi Akadémian Tanugondozas és aldozatvédelem orszagos konferencidjara
kerlilt sor 2016. majus 9-10. k6zott, melyen részt vett Szabd Monika (Miskolci Jarasbirésag), Bozd
Zsoltné (Miskolci Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birésag), valamint Terbdcs Anita (Kazincbarcikai
Jarasbirésag) tanigondozd a tanugondozassal kapcsolatosan tovabbi ismeretek elsajatitasa
érdekében.

Ezen konferencia alkalmaval a tanigondozok ismeretet szereztek tébbek kozott az Igazsagligyi
Hivatal masodlagos viktimizacié elkertilésével kapcsolatos szerepérdl, eredményeirdl, az
emberkereskedelem aldozatainak védelmével kapcsolatos feladatokrdl és eredményeir6l, az OBH
tanligondozas és aldozatvédelem orszagos programjanak eredményeirdl, kérdezési technikakrdl a
birésagon, valamint megismerték a Székesfehérvari Torvényszék tanligondozas és aldozatvédelem
koérében elért eredményeit.

A kialakitott rendszer gyakorlati miikodése

A Miskolci Torvényszéken és illetékességi teriletén mikodo jarasbirdsagokon a tanigondozoi
munka telefonon, irdsban, elektronikus levél Gtjan, illetve személyesen torténik, ennek keretében
kilon telefonvonal (46/815-231), illetve e-mail cim (tanugondozo miskolcit@miskolcit.birosag.hu)
biztositott.

Megkeresések 2016. évben
Szervezeti egység Telefonon | Személyesen Irasban Osszesen
Miskolci Torvényszék 523 3 103 629
Miskolci Jarasbirdsag 1114 60 447 1621
Encsi Jarasbirdsag 55 6 0 61
Kazincbarcikai Jarasbirésag 37 7 1 45
Mez6kovesdi Jarasbirdsag 23 0 18 41
Sholepsy 0 : s 25
Szerencsi Jarasbirdsag 59 0 64
Szikszoi Jarasbirésag 16 0 0 16
Tiszaujvarosi Jarasbirdsag 35 8 46
Ozdi Jarésbirésag 37 22 2 61
Osszesen: 1964 106 591 2661

A tablazat is jol mutatja, hogy leggyakrabban telefonon, illetve irdsban (elektronikus Uton) keresik
meg a birdsag tanigondozdjat altaldban az alabbi okokra hivatkozassal:

o tavolmaradas miatt (betegség, kiilfoldi munkavégzés),

o Utikoltség megtéritése iranti lehetdéségek kapcsan,

o irasbeli vallomastétel lehetOségeivel tsszefiiggésben,

e nem érti a tand, hogy milyen Ugyrdl van szd, mellyel kapcsolatosan a tanidgondozo

felvildgositast nem adhat,
e miért idézi a birdsag, amikor a renddrkapitanysagon mar vallomast tett,
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a munkabdl valé tdvolmaradas miatt, a munkaltatd nem engedi el,
zart adatkezeléssel,

kotelez6-e megjelenni a birdsagon,

a vadlott tavollétében térténd vallomastétel miatt.

A tanigondozodk elérhetGsége a tanuk részére szol6 idézésben feltiintetésre kerdl, igy az illetékes
tanigondozd neve, e-mail cime, telefonszama, Ugyfélfogadasi ideje, a birdsag cime, valamint a
Miskolci Térvényszék honlapjan elérhet6 tanigondozassal kapcsolatos internetcim.

A tanugondozassal kapcsolatos adatok birtokaban a birdsagra idézett - internethasznalattal
rendelkez6 - tanik mar az idézés atvételét kdvetben révid Uton, gyorsan tajékozddhatnak az Oket
érintd kérdésekrdl, mig az internethasznalattal nem rendelkezé tanik a tanigondozéval —
telefonon vagy személyesen — vald kapcsolatfelvétel soran kaphatnak felvilagositast jogaikrol,
illetve kotelezettségeikrdl, tovabba valaszt kaphatnak a birdsagi eljarassal kapcsolatosan felmeriilo
kérdéseikre.

A Miskolci Torvényszék, illetve a Miskolci Jarasbirdsag tanigondozdi a telefonos, illetve e-mail
utjan érkez6 megkeresésekkel kapcsolatos munkajukat a sajat dolgozdszobajukban végzik, mig a
személyesen — eldzetes egyeztetést kovetden - megjelené tanlkkal vald kapcsolattartast a
Miskolci Jarasbirésag fsz/27. szamu helyiség, mint tanuszoba biztositja, mely szamitastechnikai
eszkdzzel is felszerelt.

Az internethasznalattal nem rendelkezd tanik szdmara a tanlUszobaban nyomtatott formaban
elhelyezésre keriilt a Miskolci Torvényszék TanlUgondozasi Szabalyzata, a tanik jogairdl és
kotelezettségeirdl szold tajékoztatd, valamint a tanu-elégedettségi kérdoiv.

A tanUszobaban tovabba fellelneté az Igazsagligyi Hivatal tajékoztatdja a Kozvetitdi eljarasrol
blintet6 — és szabalysértési ligyekben, az Igazsagugyi Hivatal Partfogd felligyel6i szolgalatardl
sz016 tajékoztatd, a Miskolci Térvényszék Ugyfélkartdja, az Orszagos Igazsagszolgaltatasi Tanacs
Hivatala altal kibocsatott ,II. Tanuként a birdsag el6tt” megnevezésii tajékoztato fiizet, ,CSAK
EGY PERC! MONDJA EL NEKUNK VELEMENYET! A KERDOIV KITOLTESEVEL SEGITI A BIROSAGOK
MUKAJAT, A GYORS, UGYFELBARAT UGYINTEZEST!” feliratd plakdt, ,Gyermekbarat
Igazsagszolgaltatds a Miskolci Torvényszéken” megnevezésli szdérdlap, valamint ,Perbeszéd
helyett parbeszéd” a birdsagi kbzvetetésrdl szérolap.

A személyes megjelenés alkalmaval a tanigondozd megkéri a tanut a tanu-elégedettségi kérdGiv
kitoltésére.

A tanuszobaban elhelyezett nyomtatott formatumu iratanyag a Miskolci Jarasbirdsag valamennyi
lajstrom irodajaban is elhelyezésre keriilt, mely a lajstrom irodaban dolgozok szamara is
segitséglil szolgal arra az esetre, ha a tanigondozd esetlegesen nem elérheté (betegség,
szabadsag, torvénykezési sziinet stb.) és a tanik — akar szdban, akar telefonon — az irodakat
keresik fel a tanigondozassal kapcsolatosan felmeriilo kérdéseikkel.

A ,vidéki” birésagokon az épliletek kapacitdsa miatt nem volt lehetéség tanigondozd szoba
kialakitdsara helyhiany miatt, azonban a lajstromirodak keretei kozott zavartalanul miikodik a
tanigondozodi tevékenység, avagy az Ugy jellegére tekintettel lehet6ség van lires targyaldterem
igénybevételére is.

A tanugondozdi tevékenység ellatasat  jelentdsen megkénnyiti a  Novell Vibe
(https://vibe.birosag.hu) feliilet alkalmazasa is, ahol a hasznos informaciok megosztasa mellett
lehetOség van tapasztalatcserére is, esetlegesen mas torvényszékeken tevékenykedo kollégakkal.
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A Miskolci Térvényszékhez tartozd helyi birdsagok koziil az alabbi tablazatban rogzitettek szerint a
Miskolci Jarasbirésagon fordulnak legnagyobb szamban a tanik a tandgondozohoz a birdsagi
eljarassal kapcsolatosan felmeriilt kérdéseikkel. Ez elsGsorban az illetékességi teriilet nagysagabdl
és a folyamatban lévo ligyek szamabdl adddik.

Megkeresések havonkénti bontasban
I II. III. | IV. V. VI. | VIL. | VIIL.| IX. | X. | XL | XIL z
Miskolci Torvényszék 81 52 [ 61 75 80| 41 15 8 42 | 45| 79 | 50 629
Miskolci Jarasbirésag 171 | 162 | 156 | 179 | 168 | 116 | 50 33 | 189 | 149| 177 | 71 1621
Miskolci Kozig. és
Munkatgy Bt6eig 5 | 13| 4 7 | 2 1 0 1| 33| 3] o0 42
Encsi Jarasbirdsag 8 11 10 11 6 5 1 1 2 2 3 1 61
Kazincbarcikai Jarasbirdsag 9 4 7 4 1 2 0 0 2 3 10 3 45
MezOkovesdi Jarasbirdsag 8 8 6 2 4 4 0 0 2 1 5 1 41
Sétoraljatjhelyi Jarasbirésag| 4 0 3 5 5 7 2 2 3 2 1 1 35
Szerencsi Jarasbirdsag 2 14 10 3 9 4 0 3 4 9 3 3 64
Szikszdi Jarasbirésag 7 0 0 0 4 0 0 0 1 1 2 1 16
Tiszadjvarosi Jarasbirdsag 5 3 7 4 6 5 0 4 2 4 4 2 46
Ozdi Jarasbirdsag 3 7 4 5 3 2 1 1 7 9| 17| 2 61
Osszesen: 303 | 274 | 268 | 295| 288 187 | 69 | 53 | 257 | 228| 304 | 135 2661

A megkeresések havi bontasa alapjan a targyalasmentes idészakban, mind a nyaron mind pedig a
télen visszaesik az ligyfelek megkeresése.

Ugycsoportok szerinti megoszlas
. . Biintet6 Polgari Szabalysértési P p
Szervezeti egység iigyszak iigyszak iigyszak Peren Kkiviili Osszesen
Miskolci Torvényszék 471 158 0 0 629
Miskolci Jarasbirdsag 1518 86 10 7 1621
Encsi Jarasbirésag 51 10 0 0 61
Kazincbarcikai
Jérésbirésag 38 4 3 0 45
Mezokovesdi
Jarésbirosag 3 6 0 0 41
Satoraljatjhelyi
Jarésbirosag = 14 2 v e
Szerencsi Jarasbirdsag 45 19 0 0 64
Szikszdi Jarasbirdsag 11 5 0 0 16
Tiszatjvarosi
Jarésbirésag - 12 1 L .
Ozdi Jarasbirésag 57 2 0 2 61
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Ugycsoportok szerinti megoszlas
Biintetd Polgari Szabalysértési . -
iigyszak iigyszak iigyszak Peren kiviili Osszesen
Osszesen: 2278 316 16 9 2619
Kézigazgatas Munkaiigy Osszesen
Miskolci Kézigazgatasi
és Munkaligyi Birésag e o =

Tovabbra is az a tendencia mutatkozik, hogy a biintetGeljarasban részt vevo személyek azok, akik
igénybe veszik a tanigondozd segitségét, mig szabalyértési és perenkiviili igyek intézése kdrében
ez a szam elenyészé.

A tanuk fenti megkeresése alapjan készitett hivatalos feljegyzések, illetve elektronikus levelek a
birdsag lajstrom irodain keresztiil érkeztetésre és az adott (igy irataban elhelyezésre, illetve a
taniigondozonal dsszegylijtésre kertll.

A tanik a kimentéseiket tdlnyomorészt e-mailen terjesztik a birdsag elé, azonban ezen
kimentések nem joghatalyos beadvanyok, mindenképpen fel kell hivni a tand figyelmét arra, hogy
a kimentését irasban, Ugyiratszdmra hivatkozassal, igazolassal egyiitt postai Uton juttassa el a
birdsag részére.

A személyesen megjelend olyan tanik esetében, akik a vadlott tavollétében kérik a birdsagi
targyalason valé meghallgatasukat és ezt részilkre a birdsag engedélyezi, a tudomasra jutast
kovetben azonnal, révid Uton (ligyszam, tanl neve, idOpont, targyaldterem megijeldléssel) jelzik a
rendészet felé. Ezaltal a késGbbiekben a targyalasra megjelend tanu tekintetében a rendészet is
elézetesen fel tud késziilni és ezaltal minél nagyobb koriiltekintéssel tudjuk egylittesen a tanut a
tanuszobaba kisérni a vadlottakkal és hozzatartozdikkal valo talalkozas elkertilése érdekében.

A vadlottakkal és hozzatartozdikkal vald taldlkozas elkeriilése végett még kozvetlenil a tanu
megjelenése el6tt is egyeztetnek a rendészettel, hogy melyik targyaldteremben torténik a
meghallgatasa, melyet kovetéen a rendészet kameran keresztiil megfigyeli, hogy a vadlottak a
targyaldtermi folyoson esetlegesen hol helyezkednek el. A tandval a tanUszobaba érkezést
kévetéen a rendészet figyelemmel kiséri a tanlszobat, esetenként a tanlUszoba el6tt vald
biztonsagi 6r személyes részvételével is.

A Miskolci Jarasbirésag tanugondozdja altal kialakitott gyakorlat, hogy a vadlottakkal és
hozzatartozoikkal vald taladlkozas elkeriilése érdekében, a tanikat nem a targyalds kezd6
idépontjara, hanem az azt kévetd 5-10 perccel késdbb kéri, hogy jelenjenek meg, figyelemmel
arra, hogy ekkor mar a vadlottaknak, illetve esetlegesen a hozzatartozéknak a targyaléteremben
vagy el6tte kell lennitik, ezzel is elkeriilve az esetleges talalkozas lehetoségét.

A rendészet a védett tanuk tekintetében fokozott koriiltekintéssel jar el, figyelemmel arra is, hogy
a tanuszoba el6nytelen helyen (targyaldtermi folyosdn, biintetés-végrehajtasi intézetbdl a
fogvatartottakat atkiséré folyosdval, illetve az ligyfelek szamara biztositott nyilvanos mosddval
szemben) talalhato.

A védett tanl megjelenésével kapcsolatos tevékenységérdl a rendészet jelentést készit, melyet

tovabbit a Miskolci Torvényszék, illetve Miskolci Jarasbirdsag elndki irodaja, valamint a Birdsagi
Gazdasagi Hivatal vezetdje részére.
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A tanugondozdk tobbsége a lajstromirodakban latjak el feladataikat. A Miskolci Jarasbirdsag
tanigondozdja bv. birdi tevékenység ellatasara kijelolt bironé szobajaban végzi a mindennapi
munkajat, és a biron6 telefonvonaldn fogadja a telefonos megkereséseket. A miskolci
tanigondozd 2016. marcius végéig jegyzOokonyvvezetli feladatokat is ellatott, ennek soran a
szobatarsai is lelkiismeretesen besegitettek, illetve a mai napig besegitenek, mivel eléfordul, hogy
ugyfélfogadasi idoben elhagyja a dolgozdszobat, mert védett tanlval a taniszobaban tartdzkodik,
a tanu targyalason valé meghallgatasaig, mely esetenként hosszabb idét is igénybe vehet.

A korabbiakban — jegyzokonyvvezetdi feladatai elldtdsa alkalmaval — a targyaldsi napokon a
telefonvonal atiranyitasara kerdlt sor Kiss Monika polgari tigyszakos Ugyintéz6 részére, aki szintén
— polgari ligyszakos tapasztalatai révén is — segitségére volt.

A tanlszobaban rendelkezésre all telefonvonal, azonban az ide torténd telefonos atkapcsolasra
nincs lehetdség.

A tantdgondozok a munkajuk soran igyekeznek feladataikat legjobb tudasuk szerint, szivvel-
lélekkel Ugy ellatni, hogy egy jol mikodd gyakorlatot alakitsanak ki. Ennek soran az a tapasztalat,
hogy a tanik szamdara a segédanyagokon tul a legnagyobb segitséget az jelenti, ha a
tanigondozd megértéssel, maximalis tlirelemmel és segitokészséggel fordul feléjik, valamint
igyekszik a tanuk részére a lehet6 legszélesebb korben — lehetdségeihez mérten - a felvilagositast
megadni és minden tdle telhetét megtenni, hogy a tanuk problémaja megoldddjon.

A telefonos és személyes megkeresések alkalmaval igyekeznek a tanidkat nem elrettenteni a
birdsagi eljarason vald részvételtdl, hanem segitséget nyudjtanak abban, hogy atlassak a birdsag
munkajat is, ezzel elérve, hogy a birdsagi targyalason minél nagyobb szamban vegyenek részt, és
»ne vonjak ki magukat az eljaras aldl”, figyelemmel arra is, hogy tobbszor felmeriil a tanuk
részér6l az a kérdés, hogy ,hogyan lehetne meglszni, hogy ne kelljen a targyalason
megjelennitk”, melyre lehetdség nincs, hisz tantvallomast tenni allampolgari kotelezettség.

J6 gyakorlatként emlitend6 meg azon eset, amikor egy fiatalkord tanli személyesen szeretett
volna a tanigondozoval taldlkozni a miatt, mert fél a birdsagi targyalastdl és szeretné tudni azt,
hogy hogyan zajlik egy birésagi targyalds. A személyes talalkozas alkalmaval a fiatalkord tand
részére egy éppen szabadon lévd targyaldtermet bemutatva ismertetésre keriilt vele a birdsagi
targyalas menete, mely altal érezhetéen megnyugodott és ez altal ,szivesebben” jétt el a birdsagi
targyalasra.

A tanukkal valé kommunikacié soran tobbnyire sikeril megoldani valamennyi tand problémajat
Ugy a telefonos, mint a személyes kapcsolat soran. A beszélgetés végén sokszor ez érzodik a tand
nyugodtabb hangvételén és kdszond szavain.

Egy esetben nem jart tilnyomdrészt sikerrel a miskolci tanligondozo, amikor védett tanikrol van
sz0, akik a vadlottak és hozzatartozdikkal valo taldlkozast igyekeznek elkertilni és sok esetben azt
a visszajelzést kapja a tanik részér6l, hogy nem érte el céljat a tanigondozas, mert mégis
talalkoznak a vadlottakkal, illetve hozzatartozokkal, melynek kapcsan igyekszik megnyugtatni
Oket.

Ennek ellenkezbjére lehet példa az Ozdi Jarasbirdsag tanlgondozdja altal vazolt eset. 2016
augusztusaban az Ozdi Jarasi Ugyészség vadirata alapjan indult meg 14 védlottat és 82 tanit
szamlalé bintetGeljaras, amely soran 2016. évben 11 targyaldsi napot tartott az Ozdi
Jarasbirdsag. Ezen lgyben egyittm(ikodés van a birdsag és az illetékes bilintetés-végrehajtasi
intézmény - kilonos tekintettel a nemrégiben rendszerbe Aallitott bintetés-végrehajtasi
tevékenységi csoport — munkatarsai kozott. A bv. intézet alkalmazottai és a birésag teremori
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szolgdlata egylittesen biztositjgak a vadlottak, valamint a hozzatartozdik és egyéb hallgatdsag
felligyeletét a targyalasi napokon. Ezen eljaras keretein beliil hat alkalommal jelezték a
tanigondozas iranti igényiket a tanuk, kilénosen az elkilonitett varakozasra, a vadlottak és
hozzatartozoik tavollétében torténé kihallgatasukra, a targyaldterembe bekisérésiikre, valamint a
zart adatkezelésre a birdsag felé. Rendhagyé mddon a tanuk megfélemlitése—€s mulasztasaik
elkeriilése érdekében kozremiikddik az Ozdi Rendbrkapitanysadg Blinlgyi Osztalya is, akik
esetenként alternativ Gtvonalon szallitiak be a renddri felligyelet mellett a kihallgatandé tandkat a
birdsagra. Ezen tevékenység alatt folyamatos kapcsolatot tartanak a birdsag tanigondozéjaval
annak biztositasa végett, hogy a tanuk kilétére ne deriiljon fény azon személyek elétt, akik a
tovabbiakban befolyasolassal birhatnanak a nevezettekre.

A Gyermekbarat Igazsagszolgaltatas részeként keriilt megvaldsitasra a gyermekbarat meghallgatd
szoba kialakitdsa a Miskolci Torvényszéken, ugyanakkor tanigondozasi program részeként is
hasznosithatd a helyiség. Amennyiben sziikségessé valik, Ugy a gyermekeket koruknak
megfelelden, a lehetd legkiméletesebben, baratsagos kdrnyezetben lehet meghallgatni mind
polgari, mind pedig blntetoigyekben. A torvényszék illetékességi teriiletén Ozdon,
Kazincbarcikdan, Szerencsen és Satoraljaujhelyen is kialakitasra kerliltek 2014. évben
gyermekbarat meghallgaté szobak.

A gyermekmeghallgatd szoba kapcsan volt mar példa arra, hogy a birésagon egyszerre tobb
gyermek meghallgatasara keriilt volna sor és addig a tanugondozét kivantak igénybe venni
gyermekmegorzés, illetve a gyermek tanldszobaban valo elhelyezése érdekében.

Ezen probléma mar a 2015. oktdberi tanigondozdi értekezleten is felmeriilt, ahol a Miskolci
Torvényszék Tanugondozdi Szabdlyzatanak 20.§-at vettiik alapul, mely szerint ,A tanUszobat
olyan kiskorl gyermekek megdrzésére kell rendelkezésre bocsatani, akiknek felligyelete a
szll6/gondviseld feln6tt tandvallomasa megtételének ideje alatt sziikséges, vagy olyan kiskoru
gyermek részére, akinek a személyes meghallgatasa nem mell6zhetd.

A kiskoru gyermek felligyeletét a szlil6/gondvisel6 feln6tt altal megbizott személy a tanigondozd
engedélye szerint kételes ellatni, a birdsag gyermekfelligyeletet nem biztosit.”

Fentiek alapjan tobb gyermek meghallgatasa esetén egy feln6tt gondozd jelenléte nem elegendd,
gyermekenként egy-egy felnétt jelenléte sziikséges a gyermek felligyeletének biztositdsahoz. A
tanlszoba elhelyezkedése miatt sem tul elonyds gyermek meglrzésére, még akar felnott
jelenlétében sem, figyelemmel arra is, hogy a gyermek tanlszobaba kisérése soran
fogvatartottakkal talalkozhat, mely rossz hatassal lehet a gyermek erkolcsi fejlodésére.

A megyeszékhelyen m(ikédd birdsagok tekintetében az éplilet szerkezeti felépitésébbl addddan
konnyebben megoldhatd, hogy a tanu olyan éplletrészben varakozhasson a targyalasra, ahol
nem taldlkozhat a vadlottal, az eljaras ala vont személlyel. A kisebb birdsagok esetében az (ires
targyaldteremben varakozhat a tand, vagy a zart melléképiileteken keresztiil juthat be a birdsagra
elkeriilve ezzel is a nem kivant talalkozast.

A kozeljovo feladatainak kataldgusat bdéviti a Miskolci Jarasbirdsag tanigondozd elhelyezési
nehézségeinek megoldasa és a tanliigondoz6 szoba mostanitdl kedvezdbb helyre szervezése.

Szervezeten beliili visszajelzések
A tanUgondozok visszajelzései alapjan azok a birdk, illetve birdsagi titkarok, akik (igyeiben

szerepld tanuk valamilyen médon kapcsolatba keriilnek a programmal tovabbra is pozitivan
nyilatkoztak.
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~Fenntarthato Fejlodés Program”

A ,Fenntarthatd Fejlédés Program” keretében a tanigondozas eredményének nyomon kdvetése
céljabdl 2016. évben tanlelégedettségi kérdbiv késziilt annak érdekében, hogy a szolgaltatast
igénybe vevok, illetve a tanuként résztvevo személyek véleménye alapjan fokozhassuk a program
hatékonysagat.

A programban vallalt kotelezettségiink teljesitése érdekében elsddlegesen kiértékelésre kerdiltek a
tanuk altal kitoltott kérdGivek annak eldontése érdekében, hogy mikodésiink eredményes-e,
illetve milyen feladatok varnak rank a hatékonysag fokozasa érdekében. Osszességében az egyes
helyi birdsagokon megjelent tandk a tanligondozok tajékoztatasaval, udvariassagaval, tgyintézés
gyorsasagaval a problémajuk megoldasaval — amellyel a tanigondozdkhoz fordultak — 100%-ig
elégedettek voltak. Ugyanakkor a tanigondozok észrevételezték, hogy az érdeklodok altal
leggyakrabban feltett kérdésekre indokolt egyszer(i, kozérthetd modon valaszt adni, illetve sok
esetben telefonon érdeklddnek a birdsag megkozelithetdségérdl. Ezen indokolt kérdésekre adott
valaszt a toérvényszék a program keretében, azaz elkészitette a birdsag megkozelithetOségét
térképpel, illetve tovabbi Utmutatdt készitett ,,Gyakran ismételt kérdések” cimmel és elhelyezte a
honlapon.

E korben mindenféleképpen sziikséges megemliteni az alabbi visszajelzést, amely 2016-ban a
tanu-elégedettségi kérdbiven kerlilt elGterjesztésre. A tanU-elégedettségi kérddivet kitoltd
amellett, hogy kivaldnak értékelte ezen jogintézményt, a kifejtett munkat, az alabbi észrevételt is
tette:

A gyermekvédelmi gyamsag viszonylag Uj intézmény, 2014 januarjaban ,szlletett”. Fiatalkora
miatt rengeteg ,gyermekbetegség” fordul eld. Egyik ilyen problémanak érzem — személy szerint —
a jogi tevékenységlink hatasait, mely sokszor elmosddik, és ezen tevékenység velejardi, illetve
kovetkezményei olykor akar veszélyes helyzetbe sodorhatnak. A tanigondozd tevékenységérdl,
s6t mar a létezésérdl is fontos lenne a gyermekvédelemben dolgozé szakembereket informalni.
(Es masokat is!) Kevesen hallottunk errdl a lehet6ségrél, pedig komoly terhet vesz le az ember
vallardl, olyan terhet, melyet nem szabad magunkra vallalni. Bar nem voltam kozvetlen
életveszélyben, mégis komoly és ismételt agressziv fenyegetésnek voltam kitéve gyamoltam
birdsagi ligye miatt. Ebben kaptam OnoktSl hatékony segitséget, mely profi mddon volt
megszervezve és kivitelezve. Munkamat a Birdsagon nagyban segitették. Koszonet érte!”

Miskolci Torvényszék honlapjanak ,Tanivédelem” meniipontja

A Miskolci Torvényszék honlapjan ,Az aldozatvédelem és a tanigondozas orszagos programja”
keretében http:/miskolcitorvenyszek.birosag.hu/20150309/tanu-vedelem internetcim
~Informacidk/Tanuvédelem” menlpontja alatt taldlhatdé a Miskolci Torvényszék igazgatasi
felligyelete ala tartozo valamennyi birdsag tandgondozodja altal kdnnyen hozzaférhet6 és hasznalt
iratanyag. Ezen honlapon az alabbiak kertiltek elhelyezésre:

Az oldal megnyitasat kdvetéen ,Tanu vagyok egy biintetligyben — Gyakran ismételt kérdések” 1-
9. pontjaban olyan kérdésekre kap valaszt a jogkereso allampolgar, hogy

1. Ki lehet tan(?

2. Feltétlenil sziikséges-e megjelenni a targyalason?

3. Mit tegyen, ha idézést kap, de nem tud elmenni a targyalasra?
4. Hogyan Iépjen kapcsolatba a birésaggal?

5. Mit kell magaval hoznia a targyalasra?
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6. Koteles-e elengedni a munkaltatdja a targyalasra?

7. Megtéritik-e a megjelenés koltségeit?

8. Hanyszor kell megjelennie a tanuinak?

9. Mi a teendd, ha valamely okbdl fél megjelenni a targyalason?

Ezt kovetOen feltoltésre kerlilt @ 7anuvédelemrdl bovebben cimszd alatt az Orszagos Birdsagi
Hivatal Jogszabaly-véleményezési Osztalyanak tajékoztatdja a birdsagi Tanlgondozas
rendszerérdl, valamint ezen tajékoztatd mellékletét képezi ,,A tanigondozas Kaposvari Modellje”
megnevezésl anyag.

Kifejezetten a Miskolci Torvényszéket érintéen az alabbi dokumentumokat taldlia meg az
allampolgar:

1./ A Miskolci Torvényszék Tanigondozasi Szabalyzata

2./ A tanu jogairdl és kotelezettségeirdl szolé tajékoztatd

3./ Tanu-elégedettségi kérdbiv

4./ A Miskolci Torvényszék Tanlgondozasi Tevékenységérol szold tajékoztatod
5./ Miskolci Térvényszék megkozelithetosége

6./ Miskolci Torvényszék koordinatorainak névsora

7./ Tanugondozok névsora

De lege ferenda javaslatok

A Miskolci Torvényszék tanu-és aldozatvédelmi programijanak egyik leginkabb szorgalmazott,

2017. évben megvaldsitandd terve a megyében miikodé tarsszervekkel — aldozatsegitd
szolgalattal, Ugyészséggel, renddrséggel, gyamhatdsaggal, Ugyvédi kamaraval - torténd
kapcsolatfelvétel.

Tovabba a Gyermekbarat igazsagszolgaltatds koordinatoraval egyittmiikédve kozosen
megvalésitandd szakmai  konferencia szervezése kifejezetten az  aldozatvédelemmel
Osszefliggésben, el6térbe helyezve a birdsagokra haruld feladatokat, a jelzGrendszer
megvaldsitasat, valamint 2017. évben az (j Polgari perrendtartds 2018. januar 1. napi
hatalybalépését megel6z6 oktatast a taniigondozdk szamara.

Aldozatsegités korében feladat a rendkiviil szertedgazd jogszabaly-moédositast tartalmazod
tajékoztatd készitése a birdk szamara, valamint szakmai ellenérzés lefolytatdsa annak
megvizsgalasara, illetve megallapitdsa érdekében, hogy a moddositassal érintett jogszabalyok a
napi joggyakorlatban maradéktalanul érvényestilnek-e.

Kozvetlenll az aldozatsegités témajahoz kapcsolddik, de kozvetetten a biintetd eljarasok
lefolytatdsanak eredményességét is érintheti a tanit meghallgaté kolléga meghatarozasa a neme
szerint. A torvény csak a nyomozohatdsag, illetve az ligyészség altali kihallgatas soran irja eld,
hogy torekedni kell arra, hogy azonos nem( kihallgaté végezze az adott eljarasi cselekményt, de
nyilvanvald, hogy ugyanezen okoknal fogva ez a birésagon is célszerlinek mutatkozik. Az ilyen
ugyekben (Bny. lgyszak) eljaré kollégank férfi, igy a jelenlegi sziikségeshez képesti eseti
szervezési jellegli Ugyintézést az Ugymenet gordilékenyebbé tétele érdekében célszerlinek
mutatkozik felvaltani egy intézményesen ezzel a feladattal megbizott bironé kolléganak a
kijelolésével. Igy biztosithatd, hogy a nénem(i sértetteket minden esetben vele azonos nemd
nyomozasi bird hallgassa meg.

A tanigondozok mentora elkészitette a ,Tanuként a birdsdgon” megnevezési tajékoztatd fiizetet,
valamint egy kétoldalas rovid, tomor tajékoztatd tervezete is elkésziilt, amelyek még csak
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Jnyersanyagként” funkciondlnak. Ezen tajékoztatok, illetve tovabbi plakatok a Miskolci
Torvényszék illetékességi teriiletén miikodd birdsagokon, illetve hatdsagokon (ligyészség,
rendbrség stb.) elhelyezésre keriilhetnek, ezzel is segitve az allampolgarokat, mivel ,a végso cél
az, hogy a birdsagi szervezet fokuszaban az allampolgarok alljanak.” (Dr. Handé Tiinde, OBH
elndke)

1.4.2.3. A gyermekkozponti igazsagszolgaltatas

Az OBH Gyermekkozpontl Igazsagszolgaltatas elnevezésli orszagos programjanak egyik
legfontosabb célkitlizése a gyermekek érdekeinek érvényesitése a birdsagi eljarasokban,
masrészt, a kiskortakat érintd tigyeket targyald birak folyamatos felkészitése az ezzel kapcsolatos
specialis és komplex elvarasokra.

A Miskolci Torvényszék teriiletén még 2014. évben jottek Iétre a gyermekbarat
igazsagszolgaltatas targyi feltételei azdltal, hogy az OBH elndke célkitlizésének megfeleléen
minden 7 fonél nagyobb létszamu birdsagi épliletben kialakitasra keriiltek a gyermekmeghallgatd
szobak.

A Miskolci Torvényszék 2016. évben is arra torekedett, hogy e célkitlizéseket mind jobban
megvalositsa. E célt szolgalja a gyermekmeghallgatd szobak hasznalatanak rendjérdl és a mentori
rendszerrdl szolé 2015.E1.1.D.2.44. szdamu szabalyzat.

2016-ban tovabbra is dr. Tuzané dr. Papp Szilvia polgari csoportvezet6-helyettes latja el a
kiskortiak tgyeinek koordinatori, dr. Pabis Attila biintet6 (gyszakos torvényszéki bird pedig a
koordinator helyettesi feladatokat.

Gyermekmeghallgato szobak a Miskolci Torvényszék illetékességi teriiletén
Szervezeti egység Cim Helyiség
1. Miskolci Jarasbirdsag 3525 Miskolc, Dozsa Gyorgy u. 4. fsz/23. szoba
2. Szerencsi Jarasbirdsag 3900 Szerencs, Rakdczi u. 45. fsz/6. szoba
3. Kazincbarcikai Jarasbirdsag 3700 Kazincbarcika, FO tér 41. fsz/7. szoba
4. Satoraljatjhely Jarasbirdsag 3980 Satoraljaujhely, Kossuth tér 7. 11/5. szoba
5. Ozdi Jarasbirésag 3900 Ozd, Jszi Oszkar u. 1. 1/101. szoba

A szobdk kihasznaltsdga megfelel6. Elsésorban — a Be. 213.§ (4) bekezdésének 2015. november
1. napjatdl hatdlyos mddositasa értelmében — jellemzben biinteté (igyekben és csak csekélyebb
szamban polgari tigyekben hasznaljak a kollégak.

Ugyszakonkénti megoszlas

m Blntetd eljaras

W Polgarieljaras
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A gyermekmeghallgaté szobak kihasznaltsaga 2016. évben
Biintetd ligyszak Polgari | 5 ojom | Meghallgatasok szam
iigyszak 6sszesen
Kiskoru
. . kiskordi | sértett- p egyéb
Szervezeti egység tand tana sértett érdgeykelt,
tanu
1{ Miskolci Jarasbirsag 47 22 30 1 76 100
2| Szerencsi Jarasbirdsag 13 - - - 10 13
Kazincbarcikai
31 Jarasbirésag = ! 1 14 21
gl Rl 0 0 0 0 0 0
Jarasbirdsag
5/  Ozdi Jarésbirésag 21 - - 8 21 29

Fentiek alapjan a szobak kihasznaltsaga %-os mutatokban az alabbiak szerint alakul:

 Miskolci Jarasbirdsag: 62,8%

e Ozdi Jarasbirésag: 17,35%

e Kazincbarcikai Jarasbirésag: 11,57%
e Szerencsi Jarasbirésag: 8,26%

o Satoraljadjhelyi Jarasbirésag: 0%

0%

H Miskolci Jarashirasag
m Ozdi Jarasbirésag

Kazincbarcikai Jarasbirdsag

M Szerencsi Jarasbirdsag

A Miskolci Torvényszék gyermekbarat igazsagszolgaltatas iranti elkotelezettségét mutatja, hogy
2016 februarjdban a Tiszaljvarosi Jarasbirdsagon is kialakitasra keriilt a foldszinti postazo
helyiség atformalasaval egy megnyugtatd kérnyezetet biztositd, baratsdgosan berendezett szoba.
A birdk 2016. évben 10 kiskori meghallgatasat foganatositottak itt annak ellenére, hogy a szoba
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jelenleg forrashiany okan még képfelvétel rogzitésére alkalmas berendezéssel felszerelve nincs,
igy nem teljes érték(i gyermekmeghallgatd szoba.

A Miskolci Torvényszék teriiletén egyedil a Miskolci Jarasbirésag tartott fenn szorosabb
egylttmikodést a Miskolci Renddrkapitanysaggal még a birdsagi szobak kialakitasat megel6z6en,
ami a rendOrség tanusitvannyal ellatott meghallgatd szobajanak a Miskolci Jarasbirdsag altali
hasznalataban nyilvanult meg. Ez az egyiittm(ikodés azonban 2016. évre kilresedett, hiszen a
birdsagon kialakitott szobak a felmeril6 igények kiszolgalasara maximalisan alkalmasnak és
elegend6nek bizonyultak.

A Miskolci Térvényszék 2016-ban is kiemelten foglalkozott a gyermekek érdekeinek és jogainak
igazsagszolgaltatasban valé magas foku érvényestilésével, igy 2016. oktdber 7. napjan Regionalis
Gyermekjogi Szakmai Forum keriilt megrendezésre, melynek keretében dr. Gyurkd Szilvia
gyermekjogi szakértd tartott elGadast ,Gyermeki jogok érvényesiilése az életkdzosség
felbomlasanak folyamataban” cimmel, melynek soran részletesen taglalta a gyermekek jogainak
érvényeslilését a valas folyamataban, kiemelve, hogy ezek a jogok még a birdsagok fokozott
figyelme ellenére is sériilnek. Majd dr. Tuzané dr. Papp Szilvia polgari csoportvezeto-helyettes is
el6adast tartott ,Gyermekkdzpontl igazsagszolgaltatdas a Miskolci Torvényszéken” cimmel. Az
eléadasokon csaladjogi Ugyszakban itélkez6 birak, titkarok és fogalmazok vettek részt, majd
forum keretében kérdések feltevésére és megvalaszolasara is volt lehetdség.

Emellett a nyitott birdsagok és a gyermekkdzpontl igazsagszolgaltatas program koordinatorai
altal specidlis el6adasvazlatok elkészitése is megtértént, tébbek kozott a gyermeki jogok és a
gyermekvédelem témakorében is. Ezek az el6adasvazlatok az intranet Gtjan a ,Nyitott Birdsag”
Program keretében osztalyfénoki 6rak tartasat vallalo kollégak részére nyujtanak segitséget.

A Miskolci Torvényszék kozponti programok iranti elkotelezettségét mutatja, hogy olyan — a
Miskolci Torvényszék elndkének ajanlasaval ellatott — didkok és sziileik szamara sz4l6 altalanos
tdjékoztatd flizetek készitését vallalta a torvényszék, ami az alapvet6 jogi fogalmakon tul
tartalmazza a gyermekekben felmertil6 gyakori kérdéseket és valaszokat és ,segité kezek” cimszd
alatt a torvényszék illetékességi teriiletén mikodo, krizishelyzetben hivhatd szervezeteket és
elérhetdségeiket is felsorolja.

2017. évben elsGsorban olyan kiscsoportos esetmegbeszélések tartasat tliztik ki célul mind
polgari mind pedig biintetd (gyszakban, ahol joger6sen befejezett, gyermeki jogokat, esetleg
gyermekvédelmi kérdéseket is érintd esetek atbeszélésére nyilna mdd a birdk részére.

Emellett folyamatos nyomon kovetéssel megtorténik a gyermekbarat szobak kihasznaltsaga, mely
adatokrol félévente a koordinator Gsszesitett jelentésben tajékoztatast ad a torvényszék elndke
részére.

1.4.2.4. Egyéb a targyévben meghirdetett orszagos programhoz val6 kapcsolodas

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elntke altal meghirdetett stratégiai céljainak megvaldsitasara a
2015-2016. évben két jelent6s orszagos programot hirdetett meg, amely soran a Miskolci
Torvényszék a tett vallaldsokat a tobbi torvényszékhez viszonyitottan kivald eredménnyel
teljesitette.

Orszagos programokban valo részvétel
Megnevezés Meghirdetve Befejezodott Elért eredmény

A szolgaltatd birdsagért” és az elh(izddo
ligyek szamanak csokkentése

2. ~Fenntarthat6 Fejlédés Program” 2016. aprilis 22. | 2016. oktober 31. 5. helyezés

2015. junius 23. [ 2016. marcius 31 2. helyezés
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Ezen kivald eredményekre figyelemmel érdemesnek (és a tartalmi hiiség kedvéért sziikségesnek
is) tartom, hogy az aldbbiakban részletesen — Ujbdl — ismertessem (most mar a birdk szamara is
alaposan) a két program, de kiilonésen a ,Fenntarthatdé Fejlodés Program”-ban elért
eredményeinket.

1.4.2.4.1. ,A szolgaltato birosagért” program és az elhizodo iigyek szamanak
csokkentése

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elnéke 2015. junius 23. napjan hirdette meg az alabbi 10 pontbdl
alld ,A szolgaltatd birdsagért!” programot. A program célja az igazsagszolgaltatasba vetett
bizalom erOsitése érdekében a kozos fellépés, ugyanis az itélkezés hatékonysaga — az id6, a
mindség és a koltségek tekintetében — a birdsag mellett a jogalkotd, az ligyészek, az Gigyvédek, a
szakértok és az ugyfelek kozos feleldssége. A programhoz valamennyi birdsag csatlakozott annak
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bellil valoé hozzajutas érdekében.

A program kiemelt részét képezte az ugyanezen idGszakban indult az elhizédd — két éven tul
folyamatban 1év6 — igyek szamanak csokkentésére iranyuld program.

A program 2016. marcius 31. napjaval zarult le. A megvaldsult programban a torvényszékek kozil
a Miskolci Torvényszék az Gsszesitett eredménytablazatban a 2. helyezést érte el.

Az elh(zodd pertartaml Ugyek csokkentése érdekében meghirdetett program keretében a
torvényszék vezetése kollégiumi (léseken, belsd intranetes oldalon a program céljardl,
megvaldsulasardl, a torvényszéki vallalasrdl folyamatosan tajékoztatta a helyi birdsagokat és a
birésagi dolgozdkat. Felhivta a figyelmiiket egyéni vallaldsok megtételének a lehetOségére az
itélkezés idoszerliségének javitasa érdekében.

Ezen program keretében a Miskolci Jarasbirdsag elndkeként az itélkezés idOszer(isége, és az
elhlizodo ligyek szamanak csokkentése érdekében elndki rendelkezést bocsatottam ki, melyben
2015. szeptember 21. napjatdl kezd6dden — visszavonasig — a 2 éven tul folyamatban Iévo
tgyekkel dsszefiiggésben meghataroztam a jarasbirdsagi birak, kezeldirodak, birdsagi Gigyintézok,
elnoki iroda, szakmai vezet6k feladatait. Eredmény: a Miskolci Jarasbirdsagon a bazishdnaphoz
képest (2015.V.31.) a 2 éven tuli Ggyek szama a vallaldsnak megfeleléen tobb, mint 20%-kal
csokkent, pontosan a bintetd lgyszakban 42%-kal, a polgari Ugyszakban 34%-kal, Gsszesen
38%-kal csokkentettiik a 2 éven tuli tigyek szamat.

Osszességében a 2 éven til folyamatban 1évd (igyek minimalizalasat célzé program keretein belill
a Miskolci Torvényszéken a csokkenés mértéke 44,24% volt.

1.4.2.4.2. ,Fenntarthato Fejlédés Program”

Az OBH elndke 2016. aprilis 22. napjan meghirdette a ,Fenntarthatd Fejlddés Program”-ot. Az Uj
program célja a mar elért eredmények fenntartdasa, az itélotablakon és torvényszékeken
bevezetett proaktiv kezdeményezések, munkaszervezési megoldasok, vezetGi intézkedések
lathatova tétele, valamint tovabbra is erdsiteni kell a dolgozok munkakériilményeinek javitasat, az
ésszer(i gazdalkodast, az orszagos programokat, a birdsagok kommunikaciéjat, amelyek vezetdi
eszkozokkel érhetok el.

A program 2016. oktober 31-én zarult le. A megvaldsult programban a torvényszékek kozil a
Miskolci Térvényszék az dsszesitett eredménytablazatban az 5. helyezést érte el.
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A célok kitlizése és megvaldsitasa 3 pillérben kertilt megfogalmazasra az alabbiak szerint:
1. pillér: Magas szinvonal(, idoszerii itélkezés

Ennek megvaldsitasara 2016.E1.1.B.8/8. szamu elnoki intézkedéssel 2016. junius 24. napjatol
2016. oktdber 31. napjaig ,Magas szinvonalu, idészer(i itélkezés Munkacsoport” létrehozasa kertilt
elrendelésre. A Munkacsoportban harom bird, egy birdsagi titkar és két igazsagiigyi alkalmazott
latott el feladatokat.

I. pillér
Magas szinvonal, idoszerii itélkezés
1. A birdésag altal szervezett idészerliséget, hatékonysagot segité képzések
) A birdsag altal szervezett idoszerliséget, hatékonysagot segité képzéseken Gsszesen résztvevo birak létszama a
: bet6ltott birdi létszamhoz viszonyitva
3. Bels6 dontvénytar biztositasa
4 Szakmai fejlédés céljabdl magasabb itélkezési szintre kirendelt birak aranyanak novelése az dsszes bet6ltott bird
' létszamhoz viszonyitva
5. Kifejezetten az alsébb birdsagok részére szervezett konferencia, konzultacid, képzés

A birosag altal szervezett iddszeriiséget, hatékonysagot segito képzések szama

Idépont Képzés megnevezése Résztvevo
1 2016. oktdber 27. Az id6szer(i masodfoku itélkezés 19 f6
2 2016. junius 3. Gazdasagi hattértudomanyok 62 fo.

Ezzel 6sszefiiggésben a Miskolci Torvényszéken a fenti két képzés megtartasara keriilt sor.

1. A 2016. oktober 27. napjan ,Az idGszeri masodfokd eljaras” cimmel megtartott képzés
célcsoportja a Miskolci Térvényszék masodfoku itélkezési szintjén biintetd ligyszakban itélkezo
torvényszéki birak voltak. A képzésen a torvényszék masodfokl itélkezési szintjén eljard
valamennyi torvényszéki bird részt vett. A képzésen résztvevok szama 19 f6 volt, s igy a képzésen
toébb mint 15 f6, a célcsoport 100%-a részt vett.

2. A 2016. junius 3. napjan, a Miskolci Torvényszéken ,Gazdasagi hattértudomanyok”
megnevezéssel kompetenciafejlesztd képzés megtartasara kerlilt sor. Ezen képzés célcsoportja
azon polgari lgyszakos és bilinteté (igyszakos birak voltak, akik a torvényszék ugyelosztasi
rendjében foglaltak szerint olyan jellegli igyeket targyalnak, amely tgyekben sziikséges, hogy a
birdk alapvetdé kozgazdasagi, pénzigyi és szamviteli alapfogalmakkal és ismeretekkel
rendelkezzenek. Azért keriilt ez a téma a hatékonysagot és idGszerliséget szolgald képzések kozé,
mert tobb esetben tapasztaltuk, hogy ilyen jellegli ismeretek hidanya az eljaras elhizodasat
eredményezi, s a birdk bizonyos esetekben sziikségteleniil rendelnek ki szakértot. A képzésen 62
torvényszéki, illetve jarasbirdsagi, valamint kézigazgatasi és munkaligyi birdsagi bird vett részt.

A birdsag altal szervezett idoszeriiséget, hatékonysagot segito képzéseken osszesen
résztvevo birak Iétszama a betoItott birdi Iétszamhoz viszonyitva

Idépont Képzés megnevezése Résztvevo
2016. aprilis 22. ~Kényszerintézkedések a biintetéeljarasban” 73 fo
2. 2016. junius 3. »Gazdasagi hattértudomanyok” kompetenciafejleszté képzése 62 fo
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Idépont Képzés megnevezése Résztvevo

A mez0- és erdégazdasagi foldek forgalmarol szolé 2013. éV

. AUNE, G CXXIL. tv. gyakorlati alkalmazasa” <L
2016. oktdber 27. Az idGszer(i masodfoku eljaras” 19 f6
5. 2016. oktdber 28. »Blintetd ligyszakos jarasbirak konferencidja” 24 fo

A fenti képzéseken Osszesen 221 f6 vett részt. A Miskolci Torvényszéken és az illetékessége ala
tartozd birdsagokon a ténylegesen dolgozd birdi létszam 156 f6.

Egyes birdk tobb képzésen is részt vettek, azonban a jelenléti ivekbdl megallapithatéan a
képzésen résztvevok aranya a tényleges birdi Iétszam 50%-at meghaladja (134 f6), azaz 85,89%.

Belso dontvénytar biztositasa

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke altal meghirdetett ,Fenntarthatd Fejlodés Program” keretében
a Miskolci Torvényszék vallalast tett arra, hogy létrehoz egy olyan bels6 dontvénytarat, amelyet a
torvényszék és az illetékessége ala tartozd 0sszes birdsagon hasznalni tudnak a dolgozok. A bels6
dontvénytar elkésziilt, és ennek megfeleléen a Miskolci Torvényszék elndke a 2016.El.I1.B.48.
szamu, a Miskolci Térvényszéki Hatarozatok Gydjteményérol szdl6 intézkedést készitett. Az elnoki
intézkedés alapjan a gydjteménybe feltéltend6 peres és nemperes ligyekben meghozott
masodfokll — esetlegesen az els6fokl hatarozattal egyiitt — hatdrozatokat a torvényszéki
tanacselnokok az adott ligyszak szerinti kollégiumvezetonek kiildik meg, s a kollégiumvezeté dont
a hatarozat kozzétételérdl és azok anonimizalasat kovetéen az informatikai osztaly segitségével
feltoltik egy megadott tarhelyre (konyvtarba) ezen hatarozatokat. A Miskolci Torvényszéki
Hatarozatok Gy(ijteménye a Miskolci Torvényszék belsd intranetes oldalardl a torvényszék és az
illetékessége ald tartozd Osszes jarasbirdsagrél és a Miskolci Kozigazgatasi és Munkaligyi
birdsagrol is elérhetd.

Szakmai fejlodés céljabol magasabb itélkezési szintre kirendelt birak aranyanak
novelése az 6sszes betoltott biroi Iétszamhoz viszonyitva.

A Miskolci Torvényszéken mar a ,Fenntarthatd Fejlodés Program” meghirdetését megel6zGen is
el6fordult, hogy a torvényszék elndke a jarasbirak szakmai fejlodésének eldsegitése érdekében a
torvényszékre a birdk jogallasardl és javadalmazasardl szolé 2011. évi CLXIL. térvény 31.8. (1)-(5)
bekezdéseiben irtakra figyelemmel jarasbirakat rendelt ki.

A 2016. januar 1. napjatdl 2016. oktdber 31. napjaig terjedd id6szakban kifejezetten a szakmai
fejlédés lehetOségére biztositottan a jarasbirdsagrol egy hdnapot meghaladé tartamu kirendelés a
Miskolci Térvényszék masodfoku itélkezési szintjére 12 jarasbirdt érintéen tortént.

A Miskolci Torvényszék masodfoku itélkezési szintjére kirendelt jarasbirok
2015. évben 2016. évben
12 12

A kirendelés tartama alatt a jarasbirék a masodfokd tanacsokhoz torténd beosztasuk soran
gyakorlati ismereteket szerezhetnek a masodfoku itélkezés sajatossagairdl, melyeket az elséfoku
itélkezési tevékenységik soran a késObbiekben jol hasznosithatnak, megismerve azon
szempontokat, amelyek a megalapozott els6foki dontés meghozataldhoz sziikségesek. A
kirendelés tartama alatt a masodfoku tanacsokhoz torténd beosztasuk soran az elséfokd birdk
nem csupan elméleti oktatasban részesiilnek a masodfokd tandcs tagjai altal, hanem a
torvényszék elndke altal meghatarozott targyaldsi napokon a masodfokl itélkezésben el6add
biroként, illetve a tanacs tagjaként is részt vesznek.
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Kifejezetten az alsobb foka birésagok részére szervezett konferencia, konzultacio,
képzés

A Miskolci Térvényszéken ,Biintetd (gyszakos jarasbirak konferencidja” megnevezéssel 2016.
oktéber 28. napjan félnapos képzés megtartasara kerilt sor. A képzés célcsoportjia a Miskolci
Torvényszék illetékességi terliletén, jarasbirdsagi szinten itélkez6 valamennyi jarasbird volt,
azonban a képzésen — tekintettel arra, hogy a jarasbirak jelentOs része éppen a ,Fenntarthato
Fejlodés Program” keretében plusz targyalasi napot tartottak — 24 jarasbird vett részt.

I1. pillér: Eletpalya

A ,Fenntarthatd Fejlédés Program”-ban e korben Kkit(iz6tt célok helyi megvaldsitdasara a
2016.EI.1.B.8/7. szamu elndki intézkedéssel 2016. jinius 24. napjatdl 2016. oktdber 31-ig
~Eletpdlya Munkacsoport” létrehozasa keriilt elrendelésre. A Munkacsoportban harom bird, egy
birésagi titkar és két igazsagligyi alkalmazott latott el feladatokat.

II. pillér
Eletpalya
1. Birak, biroi feladatkorhoz kapcsolddd alkalmazottak hatékonyabb foglalkoztatasa
2. Birdsdgi irodakhoz és irattarhoz kapcsolddd alkalmazottak hatékonyabb foglalkoztatasa
3. Birdsagi végrehajtashoz kapcsolddo alkalmazottak hatékonyabb foglalkoztatasa
4. Informatikai eszk6z6k hatékonyabb kihasznalasa
5. Telekommunikacios eszkdzok hatékonyabb kihasznalasa
6. Regionalis, megyei szintli egyiittm(ikodés, kdzosen tartott képzések szamanak ndvelése
7.] Alkalmazottak altal tartott helyi képzések szamanak névelése, ebben részt vevd alkalmazottak elismerése
8. Specidlis szakismerettel rendelkezék (szakjogasz, PhD, informatikai ismeretek) szamanak névelése
9. Postakoltségek csokkentése
10 Karbantartasi intézkedések
11 A birdsagi hivatali gépjarmivek hasznalatanak eljarasrendje kialakitasa
12 Itél(’)’ta'b_lai, tfjrvényszéki,,, ja'ra'sbl'r(_jségi elpfj.k, eI,rlfjkhelyettes, koIJégjum:vezeté, Ig)llrég,iumvezet(’J’-here:ctes,
valamint csoportvezeto mellett igazgatasi tevékenysegben valo részvétel lehetoségének megteremtése
13 Munkacsoportban vald részvétel fokozasa
14 Igazgatasi feladatok kiszervezése
15 Eltéré munkarendben foglalkoztatas
16 Konnyitett munkafeltételek biztositasa véra"nq()s nc’Sl-(nek! gsalédanyéknak vagy birésagi rekreacios
lehetségek biztositasa
17 Kozosségi rendezvények szamanak novelése

Birak, biroi feladatkorhoz kapcsolodoé alkalmazottak hatékonyabb foglalkoztatasa
2016. oktdber 10-én kelt, 2016.El.I.D.18. szamu elndki szabalyzattal meghatarozasra kerilt a
birésagi titkdrok birdk mellé torténd beosztasi rendje. Ennek eredményeként a titkarok
id6szakonként rendszeresen részt vesznek birdk altal intézendo lgyekben, igy kinevezésiik esetén
kénnyebben megbirkdzhatnak a birdi munka nehézségeivel.

Birosagi irodakhoz és irattarhoz kapcsolodé alkalmazottak hatékonyabb
foglalkoztatasa

A Miskolci Jarasbirdsag elndkének 2016.ELI1.B.1.18. szamu ,Ugyintézési, iratkezelési protokoll a
szabalysértési eljarasokban a Miskolci Jarasbirdsagon” 2016. marcius 30-atdl bevezetésre keriilt. A
Miskolci Torvényszék illetékességi teriiletén a szabalysértési eljardsok meghatarozd szamanak
intézésére kozpontositas eredményeként a Miskolci Jarasbirdsag koteles. A jelentés mennyiségi
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tobblettevékenység ellatdsa érdekében szilkségessé valt a munkafolyamatok racionalizalasa,
amelyen beliil a protokoll az irat mozgasat minimalizalta, jelentds mértékben automatizalta az
eljarast.

Birdsagi végrehajtashoz kapcsolodo alkalmazottak hatékonyabb foglalkoztatasa

A Miskolci Jarasbirdsagon a végrehaijtasi tgyeket intéz0 titkarok helyettesitési rendje kialakitasra
keriilt, az 2016. oktober 1. napjatdl hatalyos ligyelosztasi renden atvezetésre keriilt. Ennek
eredményeként elére meghatarozasra kerilt mely titkar akadalyoztatdsa esetén ki helyettesiti, igy
szlikség esetén lehetGség van ez alapjan gyorsan intézkedni a hidnyzo titkar pétlasardl, az tigyek
elintézése késedelmet nem szenved.

Informatikai eszk6zok hatékonyabb kihasznalasa

2016. szeptember 16-an a szamitastechnikai alapismeretek oktatdsa megtortént. Az oktatas
eredményeként a birdk megismerték azon alapveté szamitastechnikai ismereteket, amelyekkel a
munkavégzésiik hatékonyabba, gyorsabba tehetd, mivel sajat maguk is képesek sajat gépiikon a
birésagi hatarozatok, jegyzokonyvek megfelelé kezelésére anélkill, hogy ehhez mas kolléga
segitségét, informatikai eszkdzét kellene igénybe venniiik.

Tovabba a Miskolci Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsagon hasznalt nyomtatok és fénymasolok
teljesitménye, kihasznaltsaga felmérésre keriilt. Ennek figyelembevételével keriilt sor az Gjonnan
beszerzett multifunkciés gépek elhelyezésére és ezek hasznalatara vonatkozd rendelkezés
kiadasara. Ezen gépek az eddig hasznaltakhoz képest gyorsabban, biztosabban nyomtatnak, ezért
kizardlag ezeken lehet a nagyobb lapszamu iratokat nyomtatni, igy a kisebb teljesitmény(i gépek
kevésbé hasznalddnak, valamint kevesebb papir vész karba.

Telekommunikacios eszk6zok hatékonyabb kihasznalasa

2016.EI.XIV.E.1/5/II. szamu elnoki intézkedéssel 2016. aprilis 5-t6l a Miskolci Jarasbirésagon
hivatali mobiltelefon késziilék rendszeresitése tortént a hétvégi Ugyelet, készenlét ellatas
megkonnyitése érdekében. Ennek eredményeként a készenlétet, ligyeletet ellatd birak kozvetlentl
elérhet6k a birdsag altal biztositott mobil késziiléken.

Regionalis, megyei szintlii egyiittmiikodés, kozosen tartott képzések szamanak
novelése

A Miskolcon tartandd 2016-os képzéseket tartalmazd naptar elektronikusan keriilt elkészitésre,
mely a Miskolci Torvényszék intranetes oldalan megtalalhatd. A naptarban piros szinnel keriltek
feltiintetésre a regionadlis képzések, amelybdl tdjékozddni lehet az érintetteknek a varhatd
képzések idOpontjardl, témajardl. Létrehoztuk a regionalis képzési oktatdi adatbazist, amelyben
szerepelnek azon birdk, akik regiondlis képzésekben is hajlanddk kozremiikddni oktatoként,
meghatarozva a vallalt képzés targyat is. Ebbdl megallapithatd, hogy mely témakban kiknek a
kdzrem(kodésére lehet szamitani regiondlis szinten tartandd oktatasok esetén, mely megkonnyiti
azok megszervezését, eldre lathatdva teszi az esetleges mas megyékbdl torténd oktatdi felkérések
szlikségességét.

Alkalmazottak altal tartott helyi képzések szamanak novelése, ebben részt vevo
alkalmazottak elismerése

Az elektronikus Ugyintézés szabalyai korében szamos helyi képzés tartasara kerdilt sor, igy tobbek
kozott 2016. szeptember 30-an a Szerencsi és a Satoraljaujhelyi Jarasbirdsagon tartottunk ebben
a témaban elméleti és gyakorlati oktatast. Ennek részleteit az 1.4.4. pont alatt ismertetem.
Tovabba 2016. oktdber 7-én az anonimizalas targykorében tartottunk képzést. Az oktatasok birak,
titkar (dr. Farkas Eszter), informatikus (Gal Tamas) kbzremdkodésével zajlottak.
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Specialis szakismerettel rendelkezok (szakjogasz, PhD, informatikai ismeretek)
szamanak novelése

A 2016.EL.I.D.19. szamu elnoki szabdlyzattal egységesen meghatarozasra keriilt a specialis
szakismeretet biztositd képzésben vald részvétel esetére az eltér6 munkarend engedélyezésére
vonatkozd eljarasi rend, mely szabdlyozza, igy kiszamithatéva teszi a tanulmanyok idejére
biztositandd eltéré munkarend engedélyezésnek menetét, lehetdségét.

2016. évben szakjogaszi végzettséget szerzettek
Megnevezés Bir6é Birdsagi titkar Osszesen
1. | Versenyjogi szakjogasz 2 2 4
2. | Végrehajtasi jogi szakjogasz 0 1 1
3. |Fiatalkoriiak ligyeinek szakjogasza 2 3 5
4. | Kriminalisztikai szakjogasz 0 1 1
5. | Blintigyi szakjogasz 0 1 1
Osszesen 4 8 12
2016. évben szakjogaszi tanulmanyokat megkezdok
Megnevezés Bir6é Birdsagi titkar Osszesen
1. | Fiatalkordak tigyeinek szakjogasza 8 10 18
2. | Eurdpai emberi jogok szakjogasza 1 0 1
3. | Ingatlanforgalmi szakjogasz 1 1 2
4. | Végrehajtasi jogi szakjogasz 0 2 2
5. | Blintigyi szakjogasz 0 1 1
6. | Kriminalisztikai szakjogasz 0 2 2
7. | Médiajogi szakjogasz 0 1 1
Osszesen 10 17 27

Postakoltségek csokkentése

A szabdlysértési eljards a Miskolci Torvényszék teriiletén kozpontositasra keriilt, a
szabalysértésekkel kapcsolatos feladatokat dontd mértékben a Miskolci Jarasbirésag latja el. A
Miskolci Jarasbirdsag szabalysértési eljarasokra vonatkozd Ugyintézési, iratkezelési protokollja
szabdlyozasa is megtortént, hogy amennyiben azonos szabalysértési hatdsag részére tobb
szabalysértési irat boritékolasa és postazasa torténik, ezen iratok egy-egy 6nallé tértivevénnyel
kerlilnek ellatasra egy talpas boritékban, igy csak egy postakoltség meriil fel tobb irat postazasa
esetén. Ennek eredményeként a felmerilé postakoltség jelentds mértékben csokkenthetd a
torvényszék viszonylataban, mig az egyes jarasbirésagokon az mar csak kis részben meriil fel a
kdzpontositott eljaras eredményeként.

Karbantartasi intézkedések

A 2016.EL.II.B.46. szamU elnoki intézkedés rogzitette a sajat személyi allomannyal torténd
karbantartdasi munkak esetén kovetendé eljarasi rendet. Ennek eredményeként a vidéki
jarasbirdsagon is a Miskolcon foglalkoztatott karbantartok végzik el a felmeriil6é feladatokat, igy
kiilsé vallalkozdk igénybevétele nélkil is gyorsan, hatékonyan, tobbletkoltség felmeriilése nélkiil
végezhetdk a karbantartasi munkak.

A birdsagi hivatali gépjarmiivek hasznalatanak eljarasrendje kialakitasa

A Miskolci Torvényszék elndke a 2016.EL.I.D.11/1. szamul intézkedésével a gépjarmivek
Uzemeltetési és igénybevételi rendjérdl sz6l6 szabalyzatot alkotott, amely 2016. junius 1-jével
lépett hatdlyba. A szabalyzat teljes korlien rogziti a gépjarmivek igénylésének, hasznalatanak
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feltételeit, a felel6sok korét, a gépjarmlvek tarolasara, az lizemanyag ellatasra és elszamolasra
vonatkozd szabalyokat.

Itél6tablai, torvényszéki, jarasbirésagi elndk, elnokhelyettes, kollégium-vezets,
kollégiumvezeto6-helyettes, valamint csoportvezeto mellett igazgatasi
tevékenységben valo részvétel lehetoségének megteremtése

A Miskolci Jarasbirdsag elnoke, a Miskolci Torvényszék elntke és elndkhelyettese, blintetd
kollégiumanak vezetGje, valamint a Miskolci K6zigazgatasi és Munkaligyi Birdsag vezet6i mellé is
kerlilt atmenetileg igazgatasi feladatok ellatasa céljabdl titkar beosztasra 2016 évben. Jelenleg
azonban mar a Miskolci Jarasbirdsag elndke, a Miskolci Torvényszék biintetd kollégiumanak
vezetdje melletti titkdri munkavégzés nincs, mivel a kialakult Uj munkarend, az igazgatasi
feladatokkal megbizott birak altal elvégzett feladatok nem teszik ezt sziikségessé. A Miskolci
Kozigazgatasi és Munkaligyi birdsag elndke mellett sem lat el feladatokat titkar, azonban ezen
birdsagra a kozeljovoben titkari kinevezés varhato.

Munkacsoportban valo részvétel fokozasa

A ,Fenntarthatd Fejlodés Program” keretében a harom alappillérre harom munkacsoport jott létre,
tovabba létrehozasra keriilt az E-PER munkacsoport is. A munkacsoportokban birdsagi vezetdk,
birdk, titkarok, informatikusok és egyéb igazsagligyi alkalmazottak is részt vesznek.

Igazgatasi feladatok kiszervezése

A Miskolci Torvényszék elndke a 2016.EI.I1.B.47. szamU rendelkezésével meghatarozta a birdsag
nemzetkozi kapcsolattartoja és képviselGje személyére vonatkozd rendelkezéseket és kijeldlte az
ezen tisztet betolté birdsagi dolgozét. Ennek eredményeként a torvényszék nemzetkozi
kapcsolatainak apolasa, nemzetkdzi megkeresések fogadasa, tovabbi kapcsolatok létesitése a
kijelolt birdsagi titkar feladata.

Eltéré6 munkarendben foglalkoztatas

2016. évben négy sziilés utdn munkaba allé kollégand, valamint a torvényszék altal foglalkoztatott
megvaltozott munkaképességli személy is részmunkaidében keriil foglalkoztatasra, tovabba az
oktatdsban résztvevok, Osszesen 26 f6 részére eltér6 munkarendet biztositunk azért, hogy az
oktatdsokon munkaiddben is részt tudjanak venni.

Konnyitett munkafeltételek biztositasa varandés noknek, csaladanyaknak vagy
birésagi rekreacios lehetéségek biztositasa

2016. julius 11-én ingyenes gydgymasszazst biztositott a birdsag az azt igénylék részére és azt
kévetOen is igény esetén a masszazsra lehetéség van. A Miskolci Kézigazgatasi és Munkaligyi
Birdsagon minden hétfon 7 dra 45-t6l 8 d6ra 15 percig az ildmunka miatt kialakuld egészségigyi
problémakat megel6z6 torna tartasara kerdil sor; A Miskolci Torvényszék épiiletének III. emeletén
asztalitenisz asztalt allitottunk fel, ahol a dolgozdk igény szerint sportolhatnak.

Ko6z0sségi rendezvények szamanak novelése

A Miskolci Torvényszéken korabban rendszeresen batyus bal szervezésére is sor keriilt, azonban
ezen hagyomany hosszu éveken at Csipkerdzsika almat aludta. A ,Fenntarthatd Fejlédés Program”
hatasara sikerilt felébreszteniink a rendezvény alvd hagyomanyat, ugyanis 2016. februar 12-én
igen nagy sikerrel és jelent6s szamu résztvevével a batyus bal ismét megrendezésre kertilt.

III. pillér: Ugyfélkapcsolatok, kommunikacioé

A program soran megvalositand6 célok eléréshez a 2016.EI.1.B.8/6. szamu elndki intézkedéssel
2016. junius 21. napjatol 2016. oktdber 31. napjaig ,Ugyfélkapcsolatok, kommunikacio
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Munkacsoport” |étrehozasa keriilt elrendelésre, amelyben két bird, két titkar és két igazsagligyi
alkalmazott latott el feladatokat.

. III. pillér
Ugyfélkapcsolatok, kommunikacio
1. Ugyfél-elégedettség ndvelése
2. Panasznapi ligyintézés hatékonyabba tétele
3. Telefonos sorszamfoglalas protokolljanak kidolgozasa elndki intézkedéssel
4. Hivatasrendi tigyfél-elégedettség mérés
5. ,Nyitott Birésag” Program tovabbfejlesztése
6. Kozvetitdi eljaras hatékonysaganak fokozasa
7. Tanugondozas program hatékonysaganak fokozasa
8. Dolgozéi elégedettségmérés megalkotasa
9. Tudasmegosztasra szolgald forum hasznalatanak hatékonyabba tétele
10 Bels6 hirlevél, lapszemle Iétrehozasa, folyamatos sajtéfigyelés bevezetése
11 Kiils6 kommunikacié fokozasa
12 Sajtokozlemények szamanak novelése
13 Tarsszervekkel valé egylittm(ikodés fokozasa

Ugyfél-elégedettség novelése

A birdsag szolgaltatod jellegének erOsitése érdekében tavaly is komoly erdfeszitéseket tettiink.
Tajékoztatok, figyelemfelhivd plakatok, sajtoban, interneten, honlapon megjelend kdzlemények
segitik az ligyfelek pontos, kézérthetd informalasat. Ugyfélkartdban megfogalmazott elvarasok,
képzések sokasaga irja el6 és formalja az igazsagligyi alkalmazottak magatartasat, a szakszer(iség
mellett, a tlirelem, a segitkészség erényeinek elsajatitasara.

Az Ugyfelek visszajelzésének egyik mddja, ha a birdsdgok valamennyi szervezeti egységénél
kihelyezett kérdGivek kitoltésével mondhatjdk el véleményliket a birdsagon szerzett
tapasztalataikrdl, igy a beléptetésrOl, a portaszolgalatrol, a birdsagi elnoki iroda dolgozdinak
magatartasarol, segitokészségérdl, illetbleg a targyaldteremben munkat végzé birdk és
alkalmazottak tevékenységérdl (targyalasok pontos kezdése, kdzértheté megfogalmazas stb.).

A kérdGives felmérés azonban nem 6ncéll. A tapasztaltak kiértékelése nélkil fejlodés nincs, ezért
a jobbitas szandékaval 2016.EL.I1.B.44. szamu elndki utasitasban hataroztuk meg az utankovetés
protokolljat. Nem csupan az elnokok kotelezettsége, hogy az Ugyfél-elégedettség mérést
valamennyi szervezeti egységnél lehet6vé tegyék, hanem valamennyi alkalmazott kotelezettsége
az Ugyfelek tajékoztatasa a véleménynyilvanitas lehetéségére.

Ezt el6segitendd ,Csak egy perc! Mondja el nekiink véleményét!” cimmel figyelemfelhivo plakatot
készitettlink, melyet valamennyi jarasbirdsagon el is helyeztiink. Az elkészitett protokoll szerint az
ugyfelek altal kitoltott kérdbiveket kilon erre a célra rendszeresitett gydjtéladaban kell gydijteni,
negyedévente a birdsag elndkének at kell adni, aki a beérkezett tapasztalatokat, eredményeket
negyedévente Osszegydijti és jelentésével, szamszaki és szoveges értékelésével, valamint
esetlegesen megfogalmazott intézkedési javaslataval egyltt megkiildi a toérvényszék elndkének. A
torvényszék elnoke, illetve az altala kijelolt személy Osszesiti, és az ligyfél-elégedettség mérés
tapasztalatairdl, eredményeirdl Osszefoglald jelentést készit, melyet az (gyfélkapcsolatok
mindségfejlesztése érdekében a birdsag intranetes és internetes oldalan is kozzétesz.

'II

Panasznapi ligyintézés hatékonyabba tétele

A 2016.EI.1.D.17. szamU panasznapi szabalyzat alapjan az ligyfelek altal targyalason kiviil el6adott
kérelmek jegyzékonyvbe foglaldasat és felvildgositds adasat valamennyi helyi birésagon
elsédlegesen birdsagi fogalmazdk végzik (igyfélfogadasi idében heti egy munkanapon.
Amennyiben az adott birdsagon fogalmazd nem teljesit szolgalatot, Ggy birdsagi titkar vagy/és
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birdsagi ligyintézd koteles a panasznap tartasara. Amennyiben az lgyfélfogadas ily médon nem
biztosithatd, Ggy a helyi birdsag elndke kezdeményezésére a torvényszék elndke biztositja —
kikUldetés elrendelésével — az igyfélfogadas jogszabalyi rendjének betartasat.

Annak érdekében, hogy az Ugyfelek tajékoztatasa teljes korl legyen, elkészitésre és kozzétételre
kerlilt a ,Miskolci Torvényszék jarasbirésagainak panasznapi szervezeti rendje”, melyben
feltintetésre kerilt valamennyi jarasbirdsag elektronikus és telefonos elérhetésége, cime, a
panasznapi ligyfélfogadasi rendje, valamint a telefonos id6pontfoglalas lehet&sége.

LAltaldanos  Ugyféltajékoztatd” készilt, melynek kifliggesztése valamennyi jarasbirésagon
megtortént. Emellett a panasznap legaltalanosabb tudnivaloit tartalmazo ,részletes tajékoztatd” is
késziilt, amely kozérthetben tartalmazza a panasznap legfontosabb tudnivaldit. Az 6sszefoglald
elhelyezése a honlapon megtortént.

A panasznapi munka hatékonysagat szolgaljak azok a szakmai Utmutatdok, amelyek az lgyfeleket
segitik, tajékoztatassal latjak el annak érdekében, hogy jogaikat, kotelezettségeiket megfeleléen
teljesitsék, illetbleg felkésziilten érkezzenek a panasznapra. 13 szakmai anyag atdolgozasat
végeztilk el, a honlapra torténé feltoltéssel egyidejlileg.

Telefonos sorszamfoglalas protokolljanak kidolgozasa elnoki intézkedéssel

A panasznapi lgyintézés hatékonyabbda tétele érdekében kidolgozasra keriilt egy informatikai
program, aminek a gyakorlati alkalmazasat 2016.EL.I1.B.45. szamu elnoki utasitds hatarozta meg.
Ennek segitségével az lgyfelek elézetesen — a panasznapot megel6z6 munkanap 15:00 6rajaig —
idépontot foglalhatnak annak érdekében, hogy elkertiljék (igyintézésik soran a hosszabb
varakozast. Az emlitett feladat vallalasat a fogalmazoi kérddivek tapasztalatainak Osszegzése
indukalta, mert a tobbség javaslatot tett a varakozasi id6 ily mddon torténd lerdviditésének
lehetOségére. Jollehet, az internet vilagaban elképzelhetdé az elektronikus sorszamfoglalas is,
azonban a félfogadason személyesen megjelend Ugyfelek tobbsége informatika ismeretekkel,
megfeleld eszkdzokkel nem rendelkezik, ezért dontottiink a telefonon torténd sorszamfoglalas
mellett. A sorszamfoglalas rogzitését a jarasbirdsagok elndkei altal kijelolt igazsagigyi alkalmazott
végzi, a kidolgozott informatikai program segitségével. A rogzités soran feltiinteti az Ggyfél nevét,
a lefoglalt idGpontot, az Ugytipust (bontdper, gyermektartasdij, sziloi felligyelet, gyermek
harmadik személynél tortén6 elhelyezése, munkaligyi vita, tulajdoni per, birtokhaboritas,
szomszédjogi vita, ©roklési vita, lakasligyi per, kartérités, szerzddési jog, személyiségi jog,
végrehaijtas, egyéb nem peres Ugy, egyéb, tanacsadas). Mindemellett rogzitheté az ligyfél altal
jelzett tovabbi informacid is. A rendszer kezelését végz6 alkalmazott az idopontfoglalas adatait a
panasznapot megel6z6 napon hivatali id6 végéig kinyomtatva eljuttatja a portaszolgalat részére
is. A lefoglalt idopontokat meghaladdan az ligyfélfogadas napjan tgyintézés céljiabdl személyesen
megjelent Ugyfelek érkezési sorrendben, sorszam alapjan vehetik igénybe a birdsag
szolgaltatadsat. A munkacsoportban résztvevd informatikus elkészitette a program haszndlati
Utmutatdjat, elnoki utasitdssal a program hasznalata kotelezové valt a torvényszék mikodési
tertiletén 1évo valamennyi jarasbirésagon.

Az (j intézmény bevezetése igényelte a panasznapi szabalyzat kiegészitését, amely megtortént.

Hivatasrendi iigyfél-elégedettség mérés )

Tarsszerveink kozil leginkabb a kézés munkavégzés az ligyészséggel kot Ossze. Erintkezésiink a
nyilvanossag el6tt nem ritkan a kézvélemény, a sajtd érdeklédésével kisért targyalasokon torténik.
A kozelmultban szarnyra kapott az a hir, hogy a két hivatasrend kozotti egylittm(ikodés nem
alakul megfelelen. Hissziik, hogy a hiresztelés alaptalan, errdl azonban szeretnénk meggy6zdodni.
Ezért megfogalmaztuk kérdéseinek: ,Mit gondol a B.-A.-Z. Megyei F6ligyészség a két hivatasrend
egylttmiikodésérol, szakmai, tarsas kapcsolatardl?” Kérdéseink arra is iranyulnak, hogy birdink
targyaldtermi viselkedése megfelel-e az etikai kodexben megfogalmazott kévetelményeknek. Meg
tud-e jeldlni olyan fejlesztend6 teriiletet, amely kapcsolatunk megerdsitését szolgalja.
Kérdéseinket kérddiven dolgoztuk ki (5 kérdés), melyre a valasz 1-5 skdla kozott adhato. A
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kérdbiv bevezetésével kapcsolatos intézkedés megtétele a kdvetkezd vezetdi szintli (torvényszéki
elnok - megyei foligyész) talalkozo targya lesz.

~Nyitott Bir6sag” Program tovabbfejlesztése

Az Orszagos Birdsagi Hivatal altal meghirdetett ,Nyitott Birdsag” Programhoz azonnal csatlakozott
a Miskolci Torvényszék, mely program azoéta is folyamatosan, sikeresen mikodik, orszagos
viszonylatban is eredményességiink kimagasld. Csupan emlékeztet6il: 2015. évben 134
osztalyban tartottunk el6adast, a megrendezett események szama (perszimulacio, el6adas,
targyalaslatogatas) 126 volt, dsszesen 3400 didk részvételével. Evrél-évre tobb iskola jelezte
csatlakozasi szandékat (2015. évben pl. 22). Elséként vontunk be a programba a hatranyos
helyzetli, tanuldsi- és beilleszkedési nehézségekkel kizdo fogyatékos tankoteles és
tankotelezettségen tuli fiatalokat, csatlakozott a programhoz a Gyermekvédelmi Kézpont egyik
tanegysége, amely atmeneti és tartds nevelésbe vett gyermekeknek és fiatal felntteknek nyulit
otthont és utdgondozast. A programot kiterjesztettik az altaldnos iskola 7. és 8. osztalya
szamara. A Miskolci Egyetemmel kotott egyittmiikodési megallapodas megfeleld keretet nyudit
ahhoz, hogy a joghallgatok a tananyaghoz illeszked6 birdsagi Ugyekrdl értesiilienek, és
targyalasokon részt vegyenek.

Tajékoztatd segédanyagokkal, sajtdmegjelenéssel, jotékonysagi adomanygydijtéssel folytattuk a
program népszerdsitését.

A tarsszervek egy részével kozos el6adast tartottunk (drogprevencié), melynek sikere
elérevetitette a ,Nyitott Birdsag” Program tovabbfejlesztésének iranyat. Mas hivatasrendekkel
egyuttmikodve, mindenki a sajat ,tudasat” hozzadadva, tovabbi eredményeket érhetiink el. Ezért
a Miskolci Egyetemmel mar korabban megkotott egylittmiikodési megallapodas mellett az
Igazsagligyi Hivatallal kotottiink egylittm(ikédési megallapodast, melynek fé6 szakmai tartalmat a
partfogo felligyelet és a kozvetités terlilete adja.

Kozvetitoi eljaras hatékonysaganak fokozasa

Az alternativ vitarendezési eljaras személyi- és targyi feltételeinek megteremtése 2014. évben a
torvényszéken megtortént. Kialakitasra keriilt a mediacios szoba, amely minden targyi feltételnek
maradéktalanul megfelel. Megalkotasra keriilt a kozvetit6i szabalyzat és még ebben az évben az
alapvetd tajékoztatds megtortént a birdk szamara, valamint a szikséges tajékoztatok,
nyomtatvanyok elkésziiltek az Ugyfelek részére. A torvényszék teriletén 1 koordinator és 7
kozvetit6 végzi a tevékenységét. A megfelel6 létszamu birdsagi kozvetitd és a megfeleld targyi
feltételek ellenére a kozvetitdi eljarasra érkezé lUgyek szama 2015. évben csokkenést mutatott,
jollehet, 2014. évben sem volt magas az érkezett lgyek szama. Annak ellenére, hogy
sajtokozleményben tobbszor tajékoztatasra keriilt a kozvélemény, valamint a birdsag
figyelemfelhivdsa is megtértént az intraneten, a jogintézmény a torvényszéken és a
jarasbirdsagain eredményesnek nem volt mondhato.

A koordinator véleménye szerint a birdk kérében a kdzvetités — beleértve a kotelez6 kdzvetitést is
— nem talalt kell6 fogadtatasra. Az egyre csokkend mutatdk arra hivtak fel a figyelmet, hogy a
birakat érzékenyiteni kell, el kell velik fogadtatni, meg kell 0ket gy6zni a kozvetit6i eljaras
elényérdl, arrdl, hogy alkalmazasa éppugy segiti a birdi munkat, mint a felek érdekeit.

A kozvetitGi eljaras hatékonysaganak fokozasa érdekében a torvényszék vallalta, hogy
nyomatékosan felhivja a birdk figyelmét a kozvetitéi eljdrds indokolt esetben torténd
alkalmazasara.

2016. évben 4 alkalommal a Miskolci Jarasbirdsag birai, 1 alkalommal a Miskolci Kozigazgatas és
Munkaligyi Kollégium tagjai részére, kés6bb 2 vidéki birdsagon keriilt sor kotetlen beszélgetés
formajaban a birdk figyelemfelhivasara, az Ugyek kozvetiti eljarasra terelésére, kilonos
tekintettel a kotelezéen elrendelhetd kdzvetitdi eljarasokra.

2016. oktdber 21. napjan szakmai napot tartottunk ,Hidépités az igazsagszolgaltatasban, Ut a
mediaciéhoz” cimmel, mely rendezvény célja a birdk érdeklodésének felkeltése, fenntartasa a
kozvetitGi tevékenység irant. A rendezvényt beszédében jelentésen tamogatta Tolnai Kata, az

89



Orszagos Birdsagi Hivatal orszagos kozvetitéi koordinatora, valamint Kertész Tibor nemzetkozi
mediator.

Tanligondozas program hatékonysaganak fokozasa

A torvényszéken és helyi birésagain 2015. marcius 1. napjatdl tanigondozéi szolgalat miikodik. A
torvényszék elndke a haldzat koordinatorait, mentorait, és valamennyi helyi birdsag tanigondozoéit
kijelolte. Az elkésziilt szabdlyzattal egyitt a tandgondozok elérhet6ségét és az elkésziilt
tajékoztatokat (Tajékoztatd a torvényszék tanugondozdi tevékenységérdl”, ,Tajékoztatd a tanu
jogairdl és kotelezettségeirdl”, , Tajékoztatd a koordinatori, mentori halézatrdl”, ,Idézés minta
blintetélgyben, szabalysértési (igyben”) a torvényszék sajat honlapjan, valamint a bels6
intranetes halézaton kozzétettiik. Plakat hivia fel a figyelmet minden birésdgon a szolgalat
miikodésére, a tanigondozok személyes és telefonos elérhetéségére. A tanligondozas
eredményének nyomon kovetése céljabdl tanlelégedettségi kérdGiv késziilt annak érdekében,
hogy a szolgaltatast igénybe vevd, illetve a tanuként résztvevlé személyek véleménye alapjan
fokozhassuk a program hatékonysagat.

A Fenntarthatd Fejlédés Program”-ban vallalt kotelezettségiink teljesitése érdekében
elsédlegesen kiértékelésre keriiltek a tandk altal kitoltott kérdGivek (33 db) annak eldontése
érdekében, hogy miikédésiink eredményes-e, illetve milyen feladatok varnak rank a hatékonysag
fokozasa érdekében. Osszességében az egyes helyi birdsdgon megjelent tandk a tanigondozdk
tajékoztatasaval, udvariassagaval, Ugyintézés gyorsasagaval kifejezetten elégedettek voltak, a
problémajuk megoldasaval — amellyel a tanigondozdhoz fordultak — 100%-ig elégedettek voltak.
Ugyanakkor a tanigondozok észrevételezték, hogy az érdeklodok altal leggyakrabban feltett
kérdésekre indokolt egyszer(i, kdzérthetdé mddon valaszt adni, illetve sok esetben telefonon
érdeklédnek a birdsag megkozelithetségérdl. Ezen indokolt kérdésekre adott valaszt a
torvényszék a program keretében, azaz elkészitette a birdsag megkozelithetdségét térképpel,
illetve tovabbi Utmutatoét készitett ,Gyakran ismételt kérdések” cimmel és elhelyezte a honlapon.

Dolgozoi elégedettségmérés megalkotasa

A dolgozdi elégedettségmérés célcsoportjaként a birdsagi titkarokra és a fogalmazokra esett a
valasztas. Ennek indoka egyrészt azt volt, hogy a titkarokbdl kerdl ki a birdi kar utanpétiasa, ezért
nem mindegy mennyire elégedettek az Aaltaluk végzett munkaval, szakmai fejlédésiik
lehetOségével, munkavégzésiik koriilményeivel, munkahelyi légkorrel, az eldmeneteli rendszerrel.
A titkdrok szamara 10 osszefoglald és ezen beliil kisebb részkérdéseket, mig a fogalmazdk
szamara 8 kérdést tartalmazd kérddiv késziilt, melyet elektronikusan, anonim maddon kellett
kitoltenilik. A felmérésben 34 titkar és 15 fogalmazd fogalmazta meg valaszat, véleményét. A
kérdGivek kiértékelését szamitdgépes program segitségével, majd szoveges Osszegzésben is
elvégeztiik.

A torvényszéken és jarasbirdsagain szolgalatatot teljesitd titkarok tobbsége 45 év alatti nd (34
kitoltést végzobdl 28), akik atlagosan 4-5 éve dolgoznak titkari beosztasban. Az altaluk végzett
munkaval tobbségik elégedett, anyagi elismerésiikkel kozepesen elégedettek. Szakmai fejlodésiik
lehetOségét nagy tobbségik megfelelonek tartja, a munkavégzést segitd technikai eszkdzok
allapotat jelentds szamban kritikai jelzOvel illették. Munkahelyliket stabilnak, a biréva valas
feltételeit, a palyazati rendszer szabalyait nem tartottak megfelelonek. Munkajukkal kapcsolatos
vezetdi, fellebbviteli birésagi, kezeldirodai dolgozok visszajelzéseivel elégedettek.

Valaszaikbdl lesz(irhet: annak ellenére, hogy tisztaban vannak a titkari beosztasban varhatdan
eltoltendd hosszabb id6vel, s annak ellenére, hogy rugalmasabb munkaid6 beosztast, megfelelobb
javadalmazast, munkakorilményeik javitasat igényelték, a valaszaddk mégis — majdnem 100%-a
— ha Ujra valaszthatna, valtozatlanul ezt a munkahelyet valasztana.

A fogalmazdk szamara a kérdéscsoportot Ugy allitottuk Gssze, hogy panasznapi igyintézésiikre
koncentraltunk, illetve erre vonatkozé tapasztalataikat kivantuk megismerni. A kérdések egy része
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ugy keriilt megfogalmazasra, hogy a valaszok 1-5 fokozatl skalan, egyszer(i aldhuzassal
megvalaszolhatdak voltak. A kérdések masik fele széveges valaszt igényelt.

Az Ugyintézést nehezitd tényezOként az altaluk alkalmazott technikai eszkdzoket jeldlték meg,
illetéleg azt, hogy nagyobb létszam ellenére is a targyaldteremben minddssze egy szamitdgép és
egy nyomtatd all rendelkezésre, amely az Ugyfelek varakozasi idejét megndveli, ez pedig
tirelmetlenségre, ingertiltségre vezet.

Az altaluk igényelt szakmai, instruktori tevékenységet talnyomd tobbségiik kivaldnak és jonak
mindsitette, elégtelen, illetleg elégséges mindsitést egyikilk sem adott. Hasonldan értékelték a
vezetOi visszajelzéseket.

Fejlesztési javaslatként fogalmazdédott meg a munkavégzést nehezitd koriilmények javitasa,
valamint a hosszU varakozasi id6 csokkentése érdekében egy iddpont foglaldsi rendszer
kialakitasa, illetéleg bevezetése.

Tudasmegosztasra szolgalé forum hasznalatanak hatékonyabba tétele

Valamennyi dolgozd szamara hozzaférhet6 informatika rendszeriinkén, az intraneten korabban
mar ,Okoska” menilipont alatt kialakitasra keriilt egy adatbazis, melynek része jelenleg az
»Informatikai Tudasbazis”, a ,Ki-mit-tud” tudasbazis, a ,,Mediacié” valamint a ,Soron kiviili tigyek”
lajstroma. Ezek kiegészitéseként — vallaldasunknak megfeleléen - kialakitasra keriilt a
~Munkavégzést segitd jo gyakorlatok” almeniipont, ahova barki — bird, igazsagigyi alkalmazott —
javaslatot tehet olyan munkavégzést segit6 jo gyakorlatok feltoltésére, segédanyagok
megosztasara, melyek a kollégak szamara hasznos, munkavégzést segit6 informacidkat
tartalmaznak. Mindemellett tovabbi almeniipont is kialakitasra keriilt ,Tavmeghallgatas” cimmel,
ahova ugyanazon feltételek mellett keriilhetnek majd feltoltésre anyagok. Felhivast tettiink kozzé
a dolgozok részére, hogy a ,Munkavégzést segité jo gyakorlatok”, illetéleg a , Tavmeghallgatas”
elnevezésli almenipontba az adatbazis kezelésével megbizott igazsaglgyi alkalmazotton
keresztiil, feltoltésre terjeszthetnek el6 javaslatot. A ,Munkavégzést segitd jo gyakorlatok”
almeniipontba  feltoltottiik; a  koltségkedvezmények rendszere, a titkdrok  kozotti
hatadskérmegosztas, iratminta kozigazgatasi Ugyben elnevezésli anyagokat. Mindemellett a
korabban mar felt6ltott anyagok ellendrzése, hatalyositasa megtortént, igy a ,Soron kiviili tigyek”
lajstroma, a ,Mediacidés” szabalyok, az ,Informatikai fogalomtar”, valamint ismételt kérd6iv
kitoltésének segitéségével a dolgozdk tudasat felmérd ,Ki-mit-tud” tudasbazis.

Belso hirlevél, lapszemle létrehozasa, folyamatos sajtofigyelés bevezetése

A torvényszék dolgozdi kozotti bels6 kommunikacidra a mindenki szamara hozzaférhet6
elektronikus fellilet, az intranet szolgal. Napi rendszerességgel felt6ltésre keriilnek vezet6i
dontések, hasznos informaciok, kollégiumi anyagok, fontosabb hirek, események. Az elektronikus
fellletet a bels6 kommunikacié erOsitése és a dolgozdk megfeleld tajékoztatasa érdekében
kibdvitettiik a hetente megjelend ,Hirlevéllel”. Az elkésziilt, 2016. november 1. napjatdl hatalyos
2016.EI.I.D.16. szamu ,Sajtészabalyzat” a sajtoszdvivo/sajtotitkar feladatai kozott kifejezetten
rogziti a rendszeres sajtofigyelési kotelezettséget, melynek egyik eredménye a birdsagokat érinté
informaciokat dsszesit6 ,Hirlevél” elkészitése, és a belso elektronikus fellileten vald kozzététele.

Kiilso kommunikacio fokozasa

Az elmult években jelentGs valtozason ment keresztiil a birdi tevékenység és a sajtod kapcsolata. A
birak ma mar kevésbé lepddnek meg, ha helyi média vagy orszagos média helyi képviselGje
megjelenik a birdsagi targyaldson. S6t egyre tobben figyelik a birdsagok sajtobeli megjelenését,
szilkségesnek tartjdk a kils6 kommunikacié erdsitését, és igénylik, hogy a birdsagok
tevékenységét a kozvélemény kedvezdbben itélje meg. E téren elért eredmények ellenére még
sok tennivalé akad. Fel kell tarni, hogy a birdk mennyire sajatitottdk el a sajtéra vonatkozo
jogszabalyi rendelkezéseket, mennyire érzik zavarénak a sajtd targyalason vald jelenlétét, avagy
jol kezelik-e azt, figyelemmel kisérik-e, ha kozérdeklodésre szamot tartd ligyet targyalnak,
atgondoljdk-e mit kell tenni, ha egy ligyet nagyobb figyelem kiséri, fontosnak tartjak-e, hogy a
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bir6 kommunikacié készséggel rendelkezzék, részt vennének-e ilyen jellegli feladat
megoldasaban.

Ennek érdekében kérdbivet készitettiink a birdk szamara, amely 12 kérdésbol allt. A kozzétett
onkéntes és anonim kérdGivet 6sszesen 132 bird toltotte ki, amely az 6sszbirdi létszam 84%-a.

A valaszokbdl az is megallapithatd, hogy a birdk egy része nincs tisztaban a sajtéra vonatkozd
jogszabalyok Gsszességével, és tobbségiik indokoltnak tartja helyi sajtdszabalyzat elkészitését is.
Javasoltak kommunikacids tréningek szervezését, mintaként jelolték meg a MIA altal korabban
szervezett pszicholdgiai tréningeket, ahol az egyéni készségek feltarasaval bizonyos technikak
bemutatasaval segitséget nyujtottak a targyaldtermi kommunikacié fejlesztésében. Mivel a birdk
egy részét zavarja a sajto targyalason vald részvétele, ezért sajtdérzékenységiket fejleszteni kell.
Osszességében az is megallapithatd, hogy a bird nem a sajténak, nem a kdzvéleménynek
itélkezik, illetve ,0ltozik fel”, hanem megtiszteli a munkajat, az ligyet, az Ugyfeleket azzal, hogy
megfeleld Oltozékben érkezik a targyalasra, akar legyen ott sajtd, akar nem. A birdnak mindig
megfelelden kell kommunikalnia, az itéletét a targyaldteremben kozérthetden, vildagosan kell
megfogalmazni, gy, hogy azt az lgyfelek is megértsék.

Alapvet6 elvaras a sajtoval szemben, hogy ne zavarja a targyalas menetét, és figyelemmel legyen
a vadlott, illetve peres felek hozzajaruldsa hianyaban a felismerhetetlenségiikre.

Elenyész6 szazalék (9 f6) venne részt a kitolték koziil a birdsag sajtoval kapcsolatos munkajaban,
és Osszességében 27 f6 vallalna kommunikacids végzettség megszerzését targyalasi kedvezmény,
tanulmanyi szabadsag biztositasa mellett.

Sajtokozlemények szamanak novelése

A torvényszék folyamatosan erdsiti a helyi és az orszagos sajtd helyi képviselivel a kiils6
kommunikacidjat. A sajtdszervek/szerkesztoségek heti rendszerességgel kapnak tajékoztatast e-
mail Utjan a kozérdeklodésre szamot tartd lgyekrol, azok érkezési idejérdl kozérthetd, tomor,
rovid formaban az Ugy lényegérdl. Ezt kovetOen folyamatosan tajékoztatast nydjtunk az érintett
ugyek allasarol, varhatd befejezésekrdl, azokrdl a nem vart koriilményekrdl, eseményekrol
(példaul.: szakvélemény késedelme, zart targyalas elrendelése), amely a képviselok esetleges
jelenlétét befolyasolhatja. Rendszeres tajékoztatast kapnak a jelentésebb igyekben meghozott
hatarozatokrdl, eldzetes letartds elrendelésérdl, itélethirdetés idépontjardl, egy-egy nagyobb
jelent6ségl tgyben.

K6zleményben magyarazatot kapnak a dontések lényegérdl, esetleges indokairdl, mind ezeket az
informaciokat megosztjuk a birésag honlapjan is. A megujult honlapon rendszeresen feltoltésre
kerlilnek a sajtdanyagok, a sajtdszoba menipont ala.

A sajtészovivd és sajtotitkar kezdeményezO kapcsolatot tart fenn a sajtdszervekkel, ennek
érdekében a heti rendszerességgel torténd kezdeményez6 tajékoztatds mellett a torvényszék
vallalta, hogy fokozza a sajtokdzlemények szamat, azaz azt minimum heti 2 sajtdmegjelenésre
emeli fel. A sajtdsok rendszeresen dokumentalidk a torvényszék valamennyi megjelenését, akar
az elektronikus és akar az irott sajtdban torténik.

Tarsszervekkel valo egyiittmiikodés fokozasa

A birdsag és a tarsszervek kozotti kapcsolat intézményesitését megkezdtiik. Tobb esetben
egylttmikodési megallapodast kotottiink, illetve megallapodas nélkiil is mind a régid birdsagaival,
mind egyes tarsszervekkel megfelelé szakmai kapcsolatot tartunk fenn. A hivatasrendek kozotti
egylttmikodés azzal is fokozhatd, teljesebbé tehetd, ha az egylittmiikodés vezetdi szinten is
megvaldsul.

2016. évben két alkalommal taldlkozott a torvényszék elndke, valamint a megyei rendor-
fOkapitanysag és a megyei f6lgyészség vezetdje. Taldlkozdik, megbeszéléseik soran
Osszefoglaltak a kozos aktualis feladatok megoldasat.

A fentiek szerint megvaldsult programban a torvényszékek kozil a Miskolci Torvényszék az
Osszesitett eredménytablazatban az 5. helyezést érte el.
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Birdsagi mult apolasa
1.4.2.4.3. Mailath Gyorgy Tudomanyos Palyazat

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke Mailath Gyorgy orszagbird, a Magyar Kirdlyi Curia egykori
elnoke emlékére 2014-t6l évente tudomanyos palyazatot ir ki. A palyazat keretében joghallgatok,
valamint a birdsagi dolgozdék kiilon szekcidban nydjthatnak be tanulmanyokat polgari jogi,
blintetjogi, munkajogi, kdzigazgatasi jogi és eurdpai jogi, valamint birdésagi altalanos igazgatasi
szekcidban.

2016. évben a Munkajogi, kozigazgatasi jogi és eurdpai jogi szekcid birdsagi tagozataban 3.
helyezést ért el dr. Elek Gabriella Lidia, a Tiszaljvaros Jarasbirésag birdja ,Egyenld munkaért
egyenld bér elve a munkajogban az Eurdpai Unid szocialpolitikajara és a munkajogra kitekintve,
kiilonos tekintettel az Eurdpai Unid Birdsaganak joggyakorlatara” cimd palyamunkajaval.

1.4.2.4.4. Rath Gyorgy Torténeti Palyazat

A Miskolci Torvényszék évek ota kiemelt jelent6ségl feladatanak tekinti a birésagok torténelmi
emlékezetének, hagyomanyainak apolasat, valamint kulturdlis értékeinek megbrzését és
megismertetését. A Miskolci Torvényszéken az elmult években végzett selejtezési és irattarozasi
munkak soran nagy mennyiség(, tobbségében az 1930-as és 1940-es évekbdl szarmazoé iratanyag
kertilt el6, melyek tartalmi feltarasat, rendszerezését és tudomanyos feldolgozasat 2015. év Gszén
kezdtiik meg. Az iratok tanulmanyozasa soran talaltunk ra az Edelényi Kiralyi Jarasbirdsag elnoki
iratanyagara, mely az 1920-as évektdl kezdodéen mutatja be az edelényi Szasz-Coburg-Gothai
kastélyban egykor m(ikédé birdsag mindennapjait.

Mar ekkor megfogalmazddott az a gondolat, hogy az Edelényi Kirdlyi Jarasbirdsag iratanyaga —
levéltari kutatdbmunkaval kiegészitve — mind terjedelmében, mind tartalmaban méltan alkalmas
egy kiadvany megjelentetésére és egy kiallitasi anyag 6sszedllitasara. A téma pedig — az Edelényi
Kirdlyi Jarasbirdsag torténete — kivaltképp illeszkedik az OBH elndke altal meghirdetett és
tdmogatott, a Miskolci Torvényszék vezetése altal is szorgalmazott torténelmi értékorzo,
hagyomanyapold tevékenységhez.

Erre figyelemmel a 2016. év soran megkezdddott a forrasanyaggyliijtés, az iratok tudomanyos
feldolgozasa, valamint az Edelényi Kirdlyi Jarasbirdsag torténetének kutatasa és jelenleg is
folyamatban van.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal 2016. oktober 6. napjan birdsagi torténelem és hagyomanyapolas
okan ,Rath Gyorgy Birdsagi Torténelem és Hagyomanyapolas 2016” cimmel palyazatot hirdetett a
birdsagok részére, amelyre a Miskolci Torvényszék 2016. december 8. napjan palyazatot nyujtott
be.

Az ekként benyujtott palyazatunkat a Birdld Bizottsdg eredményesnek itélte és a megpalyazott
tdmogatast a Miskolci Torvényszéknek odaitélte. Sikeres palyazatunkrdl taniskodik az OBH elndke
altal 2017. februar 7-én kiallitott emléklap.
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1.4.3. Az itélkezés hatékonysagat szolgalo vizsgalatok
1.4.3.1. Tolmacsi és forditasi dijakkal kapcsolatos vizsgalat

A Miskolci Torvényszéken 2014. évben orszagosan is kiemelked6 mérték(i volt a tolmacsi és
forditasi dijak kifizetése, melynek kapcsan az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke
2014.0BH.XXII.D.8/106. szam alatt, 2016. januar 11. napjan a Bszi. 76.§ (6) bekezdés b) pontja
alapjan vizsgalatot rendelt el a Miskolci Torvényszék valamennyi (igyszakara és itélkezési szintje
vonatkozasaban a 2015. januar 1. és 2015. december 31. napja kozotti idoszakra.

A vizsgdlat célija a kifizetett magas tolmacsolasi és forditasi dijak okanak megkeresése, a
ténylegesen OFFI altal elvégzend6 forditast, tolmacsolast igényld munkak feltarasa, a
koltséghatékony itélkezés elémozditasa és az ehhez sziikséges intézkedések meghatarozasa volt.

Az OBH elnoke részére 2016.EL.IV.B.1/6. szam alatt megkiildott 6sszefoglald jelentés szerint a
Miskolci Torvényszék és birdsagai 2015. évben Gsszesen 11.991.819.-Ft forditdi és tolmacs dijat
fizettek ki. Ebbdl 7.949.121.-forint forditd és tolmacs dij kifizetésére az OFFI Zrt. részére tortént,
ami a torvényszék ilyen targyu kifizetéseinek 66%-a. Ez a 2014. évihez képest csokkenést mutat,
mind az 6sszeg, mind az OFFI ilyen targyu kifizetésekbdl vald részesedését tekintve.

A torvényszéken és birdsagain az OFFI kirendelésére biintetd ligyszakban 6sszesen 99 lgyben
145 alkalommal kertilt sor, és ebbdl 25 esetben kértek hiteles forditast.

A civilisztikai (igyszakban 6sszesen 49 (gyben 50 alkalommal rendelték ki az OFFI-t forditasra,
illetve tolmacsolasra, ebbdl két esetben kértek hiteles forditast.

Az OFFI részére 7.949.121.- forint forditoi és tolmacs dij keriilt kifizetésre, ebbdl 4.669.815.-
forint blintetd tigyekben, a tébbi polgari tigyekben.

Az 0Osszefoglald jelentésben kiemeltiik, hogy a Miskolci Torvényszék és birdsagai elotti ligyek
esetében az eurdpai, illetve a nemzetkozi elfogatd parancs leforditasa kapcsan 23 esetben fordult
el6 olyan, amikor az elfogatd parancs leforditasara az Igazsagiigyi Minisztérium adott megbizast
az OFFI Zrt. részére azzal, hogy a szamlat az elfogatd parancsot kibocsatd birdsaghoz kell
benyuljtania. 2015. évben a térvényszék gazdasagi hivatala 844.755.- forintot fizettet ki az OFFI
Zrt. részére olyan forditasokkal kapcsolatban, ahol a megrendel6 az Igazsagigyi Minisztérium
volt.

A vizsgalat soran is hangsulyoztuk, hogy biintet6 tigyekben a hiteles forditds nem sziikséges, mig
a polgari Ggyekben a hiteles forditds 221/2003. EK rendelet szerint a kiilfoldi hatarozatok
elismerése és végrehajtasa korében, illetve a hazassagi és sziilGi felligyeletet érinté (igyekben
elkeriilhetetlen.

A jelentés rogzitette, hogy a kollégiumvezetok és a birdsagok elndkei felhivtak a birdk figyelmét a
tolmacsolasi és forditasi eljarasok soran a koltségtakarékos eljaras szilkségességére és arra, hogy
olyan intézmények kertiljenek kirendelésre, amelyek koltségszamitasa kedvezdbb.

A Miskolci Torvényszéken intézkedési terv késziilt, melyben szigord felhivassal éltiink a
torvényszék teriletén miikoéd6 birdk és titkarok felé, melyben ismételten fel lettek hivva arra,
hogy a felelés gazdalkodas szabalyait betartva sziikséges eljami a forditasok és tolmacsolasok
elrendelésénél és csak azon esetekben indokolt az OFFI Zrt. kirendelése, ahol szabdlyozas szerint
kizardlag hiteles forditast rendel el a jogszabaly.
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Tovabba a biintet6 és a polgari-kdzigazgatasi-munkaligyi kollégiumvezet6 feladatat képezte, azon
szervezetek listdjanak Osszedllitdsa, amelyek munkavégzésilk szinvonala, pontossaguk,
arképzésiik kedvez6 volta miatt ajanlhatok az egyes ligyekben eljard birak szamara.

Végll elrendelésre keriilt a torvényszék mindkét tigyszakaban a kollégiumvezetok és helyi elnokok
Utjan a 2016. évben eddig tortént kirendelések ellendrzése annak megallapitasa érdekében, hogy
az elrendelés soran indokolt-e hiteles forditas beszerzése, illetve, hogy a forditds elrendelése
soran mely szerv vagy személy kirendelésére keriilt sor és milyen intézkedés tortént a varhato
koltségek becslése tekintetében.

Az intézkedési terv végrehajtasaval kapcsolatban a biintetd kollégiumvezet6-helyettes az alabbi
megallapitasokat tette:

2016. januar 1. - 2016. junius 30. napjaig az Ozdi, Satoraljatjhelyi és Szikszdi Jarasbirdsagon
egyaltalan nem meriilt fel forditasi koltség, az Encsi és Szerencsi Jarasbirésagon felmeriilt ugyan
forditasi koltség, de hiteles forditast nem vettek igénybe, mig a Torvényszék els6- és masodfokan,
illet6leg biintetés-végrehajtasi csoportjanal, valamint a Miskolci, Kazincbarcikai, Mezokovesdi és
Tiszaljvarosi Jarasbirésagon 1-5 esetben kerdilt sor hiteles forditas elkészittetésére. 68 ligybdl 6
tgyben, 85 végzésbdl 7 végzésben volt kifogasolhatd a gyakorlat, ugyanis hiteles forditast kért az
eljardé bird olyan esetben is, amikor azt jogszabaly nem irta kotelezden el6. Ez szamszer(sitve
3.358.887.- forintbdl 233.400.- forint forditasi koltséget érintett, ami az Osszkoltség 6.9%-a.
Tehat biztonsaggal megallapithatd, hogy a torvényszék illetékességi teriiletén bilintetd tigyszakban
alapvetden a jogszabalyi rendelkezések megtartasaval keriilt sor forditas igénybevételére.

A polgari-kdzigazgatasi-munkaligyi kollégiumvezeté szerint a forditdssal és tolmacsolassal
kapcsolatos jogalkalmazasi kérdéseket a kollégiumi Ulésen megvitattak, annak eredményét az
intraneten kozzétették. Ebben az idGszakban a forditok és tolmacsok részére kifizetett Gsszes
dijazas 9.396.389.- forint volt, ebbdl a polgari ligyekre esé rész 3.365.317.-forint, ezen bellil OFFI
részére 1.112.733.- forint kifizetésére kerllt sor. Tehat a polgari igyszak birdi cselekményeivel
kapcsolatban joval kevesebb 6sszeg keriilt kifizetésre, mint blintetoligyek kapcsan, és a polgari
tgyekkel kapcsolatos kifizetéseken beliil az OFFI részére kifizetett dijazas az Osszes kifizetés 1/3-
at sem éri el, igy az OBH tolmacs és forditoi dijjakkal kapcsolatos elvarasat a torvényszék
teljesitette.

Mindez pedig azt jelenti, hogy 2016. évben az 6sszes ilyen dij (9.396.389.-forint) 47.58 %-at tette
csupan ki az OFFI-nak fizetett 6sszeg (civilisztikai tgyszak: 1.112.733.-Ft + blintetd (gyszak:
3.357.886 = 4.470.619.-forint), szemben a 2015. évi 66%-al. A vizsgalat tehat a szandékolt
hatast (is) kivaltotta.

1.4.3.2. Allatkinzasos iigyekkel kapcsolatos célvizsgalat

2016. marcius 2. napjan a torvényszék biintetd kollégiumvezetbje célvizsgalatot rendelt el az
allatkinzas blincselekményével érintett, a Miskolci Torvényszék illetékességi teriiletén miikodo
jarasbirdsagokra 2013. julius 1. napjatdl 2016. februar 29. napjaig érkezett és ugyanitt jogerésen
befejezett Gigyekben. A vizsgalat elrendelését a széleskor(i kozérdekl6dés indokolta. A vizsgalat
két fo kérdésre kereste a valaszt, nevezetesen: ezen eljarasok valdban elhizédnak — e, illetve az
ezekben kiszabott szankcidk tényleg enyhébbek - e a kivanatosnal.

A lefolytatott célvizsgalat eredménye alapjan a kovetkez6 megallapitasok tehetdk: a megye

tertiletén itélkez6 biintet6 birak igen gyorsan és hatékonyan folytatjak le az altaluk elbiralt Gigyek
targyalasat, ami egyrészt annak is kdszénhetd, hogy ezen ligyek altalaban konnyli ténybeli és jogi
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megitélésliek, és nem ritkan targyaldas mell6zéses vagy birdsag elé allitdsos eljarasi formaban
intézhetok.

Amennyiben pedig mégis targyalni kell azokat a bizonyitasi igény minimalis. Ilyenkor a pertartam
legfeljebb a kitlizéstol és az érintettek megjelenési hajlanddsagatdl fiigg.

Ami pedig az alkalmazott szankciokat illeti kétségtelen, hogy végrehajtandd szabadsagvesztés
egyetlen Ugyben sem keriilt kiszabasra, ugyanakkor a joghatranyok olyan széles és differencialt
skalajat mutattak fel az itéletek, amelyek azt igazoljak, hogy biintet6 birdink e téren is komoly
mérlegelést folytatnak. A legtobb esetben végrehajtdsaban felfiiggesztett szabadsagvesztés
blintetést szabtak ki, amely a specialis prevenciot megfelelden el6segiti.

1.4.3.3. A bizonyitas elrendelésének gyakorlata a fellebbezés elintézésének
elokészitése soran megnevezésii vizsgalat

A torvényszék masodfoku itélkezési szintjén 2016. évre a megalapozott itélkezést érintéen vallalas
volt a torvényszék masodfokdn a masodfokra érkezéstdl szamitottan 1 évet meghaladd
pertartam( Ugyek 50%-kal torténd mérséklése 2016. év végére. Ezzel Osszefliggésben 2016
januarjaban a torvényszék biintetd kollégiumanak vezetéje 60 olyan Ugyet vizsgalt meg,
amelyekben a torvényszék a masodfokd eljards soran targyalas eredményeként hozott
hatarozatot.

A vizsgalat ,a bizonyitas elrendelésének gyakorlata a fellebbezés elintézésének elbkészitése soran”
cimmel keriilt lefolytatasra, melynek eredménye a kovetkezo lett:

A fellebbezés elintézésének elOkészitése soran a Miskolci Torvényszéken a targyalas elGtti
bizonyitds elrendelése nem gyakori, és a bizonyitds elrendelésére, majd ennek
kévetkezményeként a targyalds kitlizésére azon esetekben keriil sor, ha a megyei folgyészi
atiratban az elsofoku itélet megalapozatlansaganak kikiiszobdlése vagy az eljarasi szabalysértés
orvoslasa érdekében bizonyitas felvételét és targyalas kitlizését inditvanyoztak. A fellebbezés
elintézésének el6készitése soran minddsszesen egy Ugyben fordult eld, hogy az eljarasi
szabalysértés kikliszobolése érdekében a tanacs elndke az ligyet targyalasra tlizte ki, annak
ellenére, hogy ilyen jellegl inditvanyt az eljaras résztvevoi nem tettek.

A torvényszék masodfoku tanacsai nagy szamban rendelnek el bizonyitast a nyilvanos (iléseken
akkor is, amikor az eljaras résztvevdi a nyilvanos llésen bizonyitasi inditvanyt nem terjesztettek
el6. Ez a gyakorlat nyilvanvaldan 6sszefiiggésben all azzal, hogy a nyilvanos (ilésen a hatarozat
meghozatala érdekében tartott tanacskozas soran kerll megallapitasra, hogy a tényallas
megalapozatlan, vagy az els6fokd eljarasban eljarasi szabalysértés tortént, melynek érdekében a
bizonyitas felvételére targyalast sziikséges kitlzni.

A biintetd kollégiumvezetd a vizsgalat eredménye kapcsan a blintetéeljaras jogi kommentarral
0sszhangban a kovetkez6 javaslatokat fogalmazta meg:

A tanacselnokoknek az ligy el6add birdjat, illetve a tanacs tagjat mar az irat bemutatasat
kovetben ki kellene jeldinie, ellentétben azzal a gyakorlattal, mely szerint az el6ado birak, illetve a
tanacs tagjai a nyilvanos Ulésre torténd kitlizéssel egyidejlileg keriilnek kijel6lésre, és akik ezért
csak kozvetlendl a kitlizott hatdrnap elétt tanulmanyozzék az iratot. A tandcs elnokének a
fellebbezés elbirdlasara kitlizendd hatarnap el6tt a helyes eljarasi forma meghatarozasa
érdekében az iratokat mar tanulmanyozd eléadd biréval meg kell beszélnie, hogy allaspontja
szerint szilkséges e bizonyitast elrendelni az Ugyben. Ezéltal csokkenthetd azon esetek szama,
amikor a masodfok( birdsag a nyilvanos (ilésen ,hivatalbdl” rendel el bizonyitast. Igy elkerilhetd
lenne a vizsgalat ald vont ligyek kozott is el6forduld azon eset, hogy a tanacs elndke az eljaras
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résztvevoi szamara a Be.360.§ (4) bekezdése szerinti tajékoztatd kiadasat kovetdéen az arra
jogosult altal benyujtott kérelem folytan nyilvanos ulést tiiz ki, majd a nyilvanos (ilésen a
masodfokl tanacs megalapozatlansag kikliszobolése érdekében bizonyitast rendel el.

A kérdés rendezése 2017-ben mar az Uj blintetd kollégiumvezeto feladata lesz.
1.4.3.4. Az ligyelosztasi gyakorlat vizsgalata

Még 2016. augusztus-szeptember hoénapjaiban folytattam le személyesen célvizsgalatot annak
felmérése érdekében, hogy a Miskolci Torvényszék egyes helyi-, illetve megyei szintl szervezeti
egységeiben miként torténik az Ugyelosztds, illetve annak dokumentdlasa. A vizsgalat
megallapitadsainak hatasara mara mar tobb szervezeti egységben Uj lgyelosztasi regisztracios lap
keriilt rendszeresitésre, de valamennyi szervezeti egység e szempontbdli egységesitésének
feladata a 2017. évre hizddik at.

1.4.3.5. Az igazsagiigyi alkalmazottak vizsgalata - értékelése

Ugyancsak 2016. év Gszén folytattam le egy célvizsgalatot, amellyel azt mértem fel, hogy
mennyiben egységesek az igazsagiigyi alkalmazottak értékelései, illetve vizsgalatai. A kapott
eredmény finoman szdlva is meglehetésen szines képet mutatott, ami nagyon sokféle
szempontbdl sem szerencsés. Az egyenlé elbirdldas elvének maradéktalan érvényesiilése
érdekében ugyanis minden igazsagligyi alkalmazottnak adott itélkezési szinten, illetve ligyszakban
dolgozva azonos maddon, illetve metodika szerint teljesen azonos szempontok alapjan, tehat
lényegében azonosan kell, hogy torténjen a vizsgalata és az értékelése. A jelenlegi rendszer
ennek a kovetelménynek a kielégitésére kevéssé alkalmas. A kérdés rendezése csak latszdlag
egyszer(, valéjaban egy meglehetésen bonyolult feladat az igazsagiigyi alkalmazottak vizsgalatat,
illetve értékelését egységesiteni. Mar csak azért is, mert nagyon sokféle ligyszakban nagyon
sokféle feladattal, hataskorrel, illetve tisztségben dolgoznak. Egy példaval érzékeltetve:
nyilvanvaléan nem ugy kell egy végrehajtasi ligyszakban dolgozé birdsagi titkart vizsgalni és
értékelni, mint egy szabalysértési kezelGirodaban dolgozd leirdt. Az emlitett példanal maradva
viszont tehat a Iényeg az, hogy egy végrehaijtasi (igyszakban dolgozd birdsagi titkart, illetve a
szabalysértési kezelGirodan dolgozo irnokot egyforman kell vizsgalni és értékelni, fliggetleniil attdl,
hogy melyik szervezeti egységben teljesitenek szolgalatot, illetve, hogy az éppen aktualis konkrét
vezetGi dontés szerint ki vizsgalja a munkajukat.

Ez a kérdés rendszer-szinti szabalyozast igényel, amelynek tartalmi kialakitasa jelenleg is
folyamatban van, nagy valdszinlséggel 2017. masodik felére az ezt tartalmazé minimum elnoki
intézkedés, de nagyobb valdszinliség szerint térvényszéki elnoki szabalyzat is elkészil.

1.4.3.6. Az otthondolgozasi kedvezmények vizsgalata

Megint csak 2016-ban és a korabbiakhoz hasonléan személyesen folytattam le azt a vizsgalatot,
ami a birdk és birdsagi titkarok birdsagon kivili munkavégzésének, kozismert nevén az
otthondolgozasi kedvezményeknek az attekintését szolgalta. A jelen beszamold terjedelme, illetve
az alkalom jellege sem teszi lehetévé, hogy az e célvizsgalat eredményeként kapott kép sokféle
szinének teljes palettdjat ismertessem, ugyhogy ide most elég annyi, hogy a személyes
mar értesilt, hiszen a torvényszék vezetdi értekezletén kiilon kifejezett téma is volt. Az
otthondolgozasi kedvezmények teljes kor(i attekintésével és Ujraengedélyezésével, ez utdbbira
vonatkozd torvényszéki szintli szabalyozas tartalmanak kialakitasaval, illetve meghatarozasaval
azonban terveim és szandékaim szerint megvarom a torvényszéki szintli Uj vezetdi kar felallasat,
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hiszen az 6 véleménylikre ebben a kérdésben legelsGsorban vagyok kivancsi, illetve kivanok
tdmaszkodni.

Emellett rdadasul figyelembe kell még venni, hogy a régi szabalyozas mellett lassan elhalad az
id6, és az azzal egylitt jaro fejlédés. Elég, ha csak a tavoli asztali elérhetéségek teremtette, illetve
a peres elektronikus kommunikacié adta lehetéségekre gondolunk.

1.4.3.7. Az értesitok és statisztikai lapok vizsgalata

Szintén 2016. év masodik felében vizsgaltam azt meg — még a székhelyi elndkként e targyban
szerzett tapasztalatok indittatasara -, hogy a biintet6 birdi itéletek jogerdre emelkedését kovetéen
esetenként sziikséges és kotelez6 adatlap kitoltési munka milyen problémakkal terhelt.

Egy birdsagi Ugyintéz0 és egy tisztvisel6 kozremikodésével a helyzetet felmértem, és
megallapitottam egy Uj helyi szamitdgépes program létrehozasanak sziikségességét (illetve
legalabbis az abban rejlé lehetségeket). Az e targyban mar elvégzett munka nagy terjedelme
miatt ennek részletes ismertetésébe sem tudok most belefogni, de a Iényeg, hogy ez a fejlesztési
folyamat jelenleg is zajlik a torvényszéken, az Gj program és az azt bevezetd szabalyzat révidesen
az érintett kollégak kezében lesz.

1.4.3.8. A Kozigazgatasi és Munkaiigyi birésagon végzett vizsgalatok

2016. évben itélettel befejezett az egészségi allapot fellilvizsgalatara iranyuld
tarsadalombiztositasi ligyekben célvizsgalat keretében vizsgalta meg a KMB elndke a birdsagi
eljaras soran kirendelt szakértok szamat, illetdleg, hogy ezen tgyek koziil volt-e olyan, amelyben
a masodik szakértd érdemét tekintve mas alldspontra helyezkedett, mint az elsd. Tovabba, hogy a
masodik szakértd kirendelésével 6sszefiiggésben mennyi plusz koltsége meriilt fel a birdsagnak és
mennyire késleltette a masodik szakért6 kirendelése az eljaras befejezését.

A célvizsgalat elrendelésének indoka az volt, hogy a tapasztalatok szerint ezen
tarsadalombiztositasi ligyek esetén a masodik szakért6 kirendelése érdemben valtozast nem hoz,
mivel lényegében mindig ugyanarra az allaspontra helyezkedik, mint az els6, ugyanakkor az adott
Ugy koltségeit egyrészt megdupldzza, masrészt az eljardas befejezését pedig késlelteti.
Ugyanakkor, ha err6l tajékoztatnd a birdsag a kozigazgatasi szerveket, akkor esetlegesen ezen
bizonyitasi inditvanyaikat a jovében mar nem feltétlenil terjesztenék el6, amely
koltségcsokkentést és gyorsabban befejezhet6 eljarasokat eredményezhet a birdsag szamara.

A megvizsgalt 58 darab irathdl 10 darab a vizsgalat szempontjabdl relevans adatot nem
tartalmazott, mivel ezen perekben az itélet meghozatalakor jogkérdésben kellett allastfoglalnia a
birésagnak, igy az eljarasban szakérté nem vett részt. A fennmaradd 48 ligybdl négyben keriilt
sor a peres felek inditvanyara két szakért6 kirendelésére, akik egyezd allaspontra helyezkedtek. A
masodik szakértd kirendelésével Osszefliggésben Osszesen 168.985.- forint, atlagot szamolva
(kerekitve) ligyenként 42.000.- forint tobbletkoltsége meriilt fel a birésagnak. A masodik szakérto
kirendelése atlagosan 2 és fél honappal késleltette az eljaras befejezését.

gy a célvizsgalat elrendelésekor fennalld hipotézisek beigazolddtak, de ardnyaiban nem fordult

elé olyan nagy szamban masodik szakértd kirendelése, ami indokolta volna tovabbi vezet6i
intézkedések foganatositasat.
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1.4.4. Az eljarasok, ligyvitel elektronizalasaval kapcsolatos tevékenység
A. Civilisztikai ligyszak

A Polgari perrendtartasrdl szold 1952. évi III. torvény 394/B.§-394/M.§ vonatkozd szakaszai
modositasat kdvetéen 2016. julius 1. napjatdl a jogi képviseld, valamint a gazdalkodd szervezet
akar felperesi, akar alperesi pozicidban van, keresetlevelét — kérelmét — és minden egyéb
beadvanyat, okirati bizonyitékat kizardlag elektronikusan nydjthatja be, és a birdsag is
elektronikusan tartja vele a kapcsolatot. Ezen jogszabalyai rendelkezésre figyelemmel a Miskolci
Torvényszék illetékességi terliletén az elektronikusan benyuijtott keresetlevelek, kérelmek szama
2016. julius 1. és december 31. k6zott az alabbiak szerint alakult:

seenveticgystn | O e | ever orama

Miskolci Torvényszék 459 217
Miskolci Jarasbirdsag 1688 434
i e
Encsi Jarasbirdsag 272 41
Kazincbarcikai Jarasbirdsag 600 216
Mez6kovesdi Jarasbirdsag 212 75
Satoraljatjhelyi Jarasbirdsag 379 83
Szerencsi Jarasbirdsag 335 79
Sziksz6i Jarasbir6sag 115 33
Tiszaujvarosi Jarasbirdsag 272 96
Ozdi Jarasbirésag 417 111
Osszesen: 5669 1722

A fentiek alapjan az lathatd, hogy az adott idGintervallumban az 6sszesen érkezett keresetlevélbdl
kevéssel tobb mint 30 % az elektronikus kapcsolattartas bevezetésének eredményeként érkezett
keresetlevél.

A birdsagi eljarasokban 2016. julius 1. napjatol bevezetett elektronikus kapcsolattartas elméleti és
gyakorlati ismereteinek atadasa céljabdl a birak és az igazsagigyi alkalmazottak magas szinvonall
szaktudasanak biztositasa érdekében 2016. julius 1. napjaval 2016.EI.I1.H.3/33/1. szamu elnoki
intézkedéssel ,E-PER Munkacsoport” létrehozasa tortént. A munkacsoportban harom bird, akik
kdziil kettd UKE kapcsolattartd is és két igazsagiigyi alkalmazott tevékenykedik.

Az elektronikus kapcsolattartassal dsszefiiggésben fennalld feladat tobbek kozétt a rendszer
kiépitése, folyamatos fejlesztése, tovabba jogszabaly-véleményezés, oktatads, orszagos gyakorlat
egységesitése, jo gyakorlatok kialakitasa, megismerése, kicserélése. Az oktatas teriiletén az
elméleti és gyakorlati ismeretek atadasa soran a birdk és az igazsagigyi alkalmazottak magas
szinvonall szaktudasanak biztositasa is jelentds feladatot ré a munkacsoportra.
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Ezen cél megvaldsitdsara a Miskolci Torvényszéken civilisztikai e-per kapcsolattartd is kijelolésre
kertlt.

Civilisztikai e-per kapcsolattarté a Miskolci Torvényszéken

Név Beosztas Szolgalati hely

1. E:iklgovanne dr. Vagasi | a Miskolci Jarasbirosag elndke Miskolci Jarasbirosag

2. |dr. Fuhrmann Gabor a Miskolci Torvényszék elnokhelyettese Miskolci Torvényszék

az Eszak-magyarorszagi Kozigazgatési és Miskolci K6zigazgatasi és Munkaligyi

Fo |l PTERILET [REEET Munkatigyi Regionalis Kollégium vezetGije Birdsag

Az ,E-per” Munkacsoport keretében elvégzett feladatok

Elektronikus kapcsolattartas cimmel kiscsoportos oktatasok el6készitése, megszervezése, lebonyolitasa és
1. |el6adasok tartasa a torvényszék szamitdgépes termében valamennyi bird és igazsagligyi alkalmazott
részvételével.

Elektronikus kapcsolattartas cimmel elméleti oktatasok elokészitése, megszervezése, lebonyolitasa, és
2. |el6adasok tartasa a helyi birésagokon valamennyi bir6 és igazsagiigyi alkalmazott részvételével, a
sziikséges targyi feltételek megléte esetén szamitdgépes gyakorlati érak tartasaval.

3 Uiitd jellegii segédanyagok, tajékoztatok kidolgozésa a birdsagi dolgozok és az tigyfelek részére, azok
| honlapon torténd elhelyezése.

4 ,,Gyakran Ismételt Kérdések” cimmel kézikonyv kidolgozasa a dolgozdk részére, az elektronikus
" | kapcsolattartés gyakorlati problémainak megoldasara.

A kezelGirodak és a tisztvisel6k/irnokok kozotti, elektronikus kapcsolattartassal dsszefiiggésben felmertild
5. | munkamegosztasi rendszer tervezetének elkészitése, javaslattétel megfogalmazasa a torvényszék elndke
részére, annak elfogadasa esetén elndki intézkedéssel torténd bevezetése.

6 E-PER elnevezéssel tudasmegosztasra szolgald forum létrehozasa a torvényszék bels6 intranetes oldalan,
* | folyamatosan frisstil6 hirek, j6 gyakorlatok, hasznos anyagok feltéltésével.

Azonnali kérdések és valaszok draja elnevezéssel telefonos/elektronikus ligyeleti rend bevezetése,
7. |szabalyzat kidolgozasa — felel6s (informatikus és bird/birdsagi titkar) kijelolésével, munkanapon
meghatarozott idGintervallumban a felmeriilé kérdésekre adekvat valaszok adasaval.

A munkacsoport tagjai az elektronikus kapcsolattartas elméleti és gyakorlatai ismereteirdl tobb
alkalommal tartottak oktatast birdk és igazsaglgyi alkalmazottak részére. Ennek soran a Miskolci
Torvényszék, a Miskolci Jarasbirdsag és a Miskolci Kézigazgatasi és Munkaligyi Birdsag, valamint
elézetes beosztas alapjan a vidéki jarasbirdsagokon keriilt sor elméleti oktatadsra a birdk és az
igazsagugyi alkalmazottak részére. Az elméleti oktatasok alkalmaval gyakorlati példakon keresztiil
mutattdk be az egyes munkafolyamatokat. Ezen tllmenéen a gyakorlati ismeretek atadasara
olyan formaban is sor keriilt, hogy a Miskolci Torvényszék szamitdgépes oktatotermében
kiscsoportos gyakorlati foglalkozas megtartasara is tortént a birdk és az igazsagiigyi alkalmazottak
részvételével. Az oktatdsok megtartasara az alabbiak szerint kerdilt sor:
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Idopont Résztvevok Osszesen
Miskolci Torvényszékrol: 7 bird
Miskolci Jarasbirésagrol: 12 bird, 3 titkar, 2 Gigyintézo, 5
LG A Miskolci Kézigazgatasi és Munkatigyi Birdsagrdl: 5 bird, 6 fogalmazo, 2 ligyintéz6 2
Miskolci Torvényszékrol: 6 bird
IX. 29. Miskolci Jarasbirésagrol: 7 bird, 2 titkar, 3 ligyintézo,
Miskolci Kbzigazgatasi €s Munkatigyi Birosagrol: 6 biro, 4 fogalmazo, 2 Gigyintézo 20M0
Miskolci Torvényszékrol: 10 jegyzo, 2 irodai ligyintéz6
IX. 30. Miskolci Jarasbirésagrél: 25 jegyz6, 3 irodai ligyintéz6 5
Miskolci Kézigazgatasi és Munkatigyi Birdsagrol: 12 jegyz6, 1 irodai tigyintéz6 22M0
X. 05. Miskolci Jarasbirdsagrol: 4 bird, 4 jegyzo, 1 fogalmazd 9 fo
Miskolci Jarasbirésagrol: 5 irodai ligyintézo, "
X. 06. o e o 21 fo
Miskolci Kbzigazgatasi és Munkatigyi Birosagrol: 1 biro, 2 irodai Uigyintézo
Miskolci Jarasbirdsagrol: 5 irodai ligyintéz6 "
X. 19. s . e 226
Miskolci Kbzigazgatasi €s Munkatligyi Birosagrol: 7 biro, 10 jegyzo
0 Miskolci Torvényszékrdl: 6 bird, 4 jegyzo, 1 titkar, 1 fogalmazd ol
. 20. (o]
Miskolci Kézigazgatasi és Munkatigyi Birdsagrol: 2 bird, 6 jegyz0, 2 irodai tigyintéz6
XL.09. Miskolci Torvényszékrol: 6 bird, 7 jegyzo 13 f6
Miskolci Torvényszékrdl: 2 irodai Ugyintéz6 "
XL.10. fvetoa . e o, 216
Miskolci Jarasbirasagrol: 6 titkar, 4 birosagi Uigyintézo, 6 jegyzo, 3 irodai ligyintezo
XL.30. Miskolci Jarasbirdsag: 20 bir6 20 f6
XI1.01. Miskolci Torvényszék: 10 f6 informatikus 10 f6
Miskolci Torvényszék: 5 bird, 5 jegyzo
XIL02. » ,y, ) o J g_yz ) 50 f6
Miskolci Jarasbirdsag: 20 biro, 20 jegyzo
Helyi birésagok
IX.23. Ozdi Jarésbirésag: 3 bird, 3 jegyz8, Kazincbarcikai Jarasbirdsag: 6 bird, 6 jegyzd 18 fo
1X.30. Satorgljaujhelyi Jarasbirosag: 4 bird, 4 jegyz0, Szerencsi Jarasbirosag: 4 biro, 4 16 6
Jegyzo
X.14. Encsi Jarasbirdsag: 2 bird, 2 jegyz6, 4 fo
X.21 Tiszaujvarosi Jarasbirdsag: 2 bird, 2 jegyz6, Mezokdvesdi Jarasbirdsag: 2 bird, 2 85
o jegyz6
XI1.04. Ozdi Jarésbirésag: 3 bird, 3 jegyz8, Kazincbarcikai Jarasbirdsag 6 bird, 6 jegyz6 18 fo
XL11. $ator§Ijaujhelyi Jarasbirosag: 4 bird, 4 jegyz0, Szerencsi Jarasbirosag: 4 biro, 4 16 6
Jegyzo
X130 Tiszaujvarosi Jarasbirdsag: 2 bird, 2 jegyz6, Mezokdvesdi Jarasbirdsag: 2 biro, 2 85
T |iegyzé
Mindosszesen: 396 f6
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Ujitd jelleggel az Intraneten létrehozasra keriilt E-PER segédanyagok megnevezéssel a Miskolci
Torvényszék teriiletén dolgozd valamennyi bird és igazsaguigyi alkalmazott altal elérheté mappa. A
mappaban elhelyezésre keriiltek az e-perekkel kapcsolatban az OBH Informatikai FGosztalya altal
kiadott, valamint az UKE kapcsolattartdk altal kézpontilag ,terjesztett” szakmai anyagok, az e-
perekkel kapcsolatos informatikai problémak megoldaséra kijeldlt informatikus, valamint az UKE
kapcsolattartd altal a Help-desk-en az OBH felé tovabbitott és az OBH Informatikai FGosztalya
altal megvalaszolt szakmai problémak megoldasai, tovabba a munkacsoport altal létrehozott és a
Miskolci Térvényszék elndke altal jovahagyott vonatkozd szakmai anyagok is.

Az ,E-PER Munkacsoport” osszegyl(ijtotte és osszefoglalta az elektronikus kapcsolattartassal
Osszefliggésben felmeriilt kérdéseket és azok megoldasat. Ezen adatokbdl kidolgozasra kerdilt a
~Gyakran I[smételt Kérdések” (GYIK) cim(i elektronikus kézikényv, amely a dolgozok szamara
megkonnyiti a mindennapos munkavégzést. A kézikényv folyamatosan bdévil az idékozben
felmerilo kérdésekkel. A kézikonyv a birdsag Intranetes oldalan talalhatd az E-Per segédanyagok
kozott.

Az ,E-PER Munkacsoport” létrehozta a birdsagok szervezetérdl és igazgatasarol szold 2011. évi
CLXI. torvény 119.§ e) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, tovabba a birdsagok igazgatasardl
rendelkezé szabalyzatardl széld 6/2015. (XI1.30.) szamU OBH utasitds 33. § (1) bekezdés d)
pontjaban irtakra is figyelemmel a ,Miskolci Térvényszék UKE munkamegosztasi rend” elnevezés(i
intézkedés javaslatat. A javaslat alapjan 2017.EL.IL.B.10. elndki szam alatt elnoki intézkedést
hoztam, amellyel a torvényszék valamennyi szervezeti egységében szabalyoztam és
egységesitettem az elektronikus iratkezelést.

Problémaként meriilt fel a Miskolci Térvényszék gyakorlataban, hogy az elektronikus uton a
Miskolci Torvényszék Magyar Allamkincstarnal vezetett illetékbevételi szamlajara torténd
illetékbefizetésekrdl szdl6 értesitések az eljard birdhoz huzamosabb idd, akar tobb hét elteltével
érkeztek meg. Ennek orvoslasara 2016.ELII.B.49. szam alatt az elektronikus eljarasokban
felmerilo illetékfizetési kotelezettség teljesitésével kapcsolatos eljaras racionalizalasara (MAK-nal
vezetett torvényszéki illetékbevételi szamlara torténd befizetés) elnoki intézkedés keriilt kiadasra.

A fentieken tdlmenden a Miskolci Torvényszék Intranetes oldalan létrehozasra keriilt E-PER
elnevezéssel egy kozosségi felllet, amely lehetové teszi az e-perekkel kapcsolatos hirek, jo
gyakorlatok azonnali kozlését, az ezzel kapcsolatos észrevétel azonnali megtételét. A forumot a
Miskolci Torvényszék teriiletén dolgozd birdk, igazsagligyi alkalmazottak a Novell-es
felhasznaldneviikkel és jelszavukkal érhetik el. Tovabba az ,E-PER Munkacsoport” kidolgozta a
,Ugyeleti rend”™-el kapcsolatos elndki rendelkezés javaslatat. A javaslat alapjan az UKE
Munkamegosztasi Rend 6. szamu mellékleteként elfogadtam a munkacsoport altal tett javaslatot.
Az elnoki intézkedésben foglaltak szerint a Miskolci Torvényszék teriiletén dolgozdk részére
biztositott a hét mindegyik munkanapjan azonnali segitségnyuijtas az e-perekkel kapcsolatos
technikai és szakmai kérdések vonatkozasaban.

A végrehajtasi eljarasban bevezetendd elektronikus kapcsolattartas okan felmeriilt az Uj rendszer(i
végrehajtasi lajstrom igénye. Ezen U(j rendszer(i végrehajtasi lajstrom el6készitésében,
kialakitasaban a Miskolci Torvényszék is részt vesz. A végrehaijtasi lajstrom felépitése valtozhat.
Az (j tipust végrehaijtasi lajstrom alapjat képezheti a Miskolci Jarasbirdsagon jé gyakorlatként
kialakitott és hasznalt egyéni végrehajtasi statisztika is.

B. Biinteto ligyszak

A 2015. évi CCXXII. torvény (az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos
szabalyairdl) alapjan az elektronikus kapcsolattartashoz sziikséges informatikai kornyezet

102



létrehozasra keriil a birdsagokon folyamatban 1év6 valamennyi tigy tekintetében. A torvény ezzel
kapcsolatos szabdlyozdsa 2018. januar ho 01. napjan lép hatdlyba. A fentiek alapjan az
elektronikus kapcsolattartds kiterjesztésre keriil a blntetGeljarasra, a végrehajtasi eljarasra,
valamint a civilisztikai igyszak nemperes eljarasaira is.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal célja tobbek kozott a bilintetOeljarasokat érintéen az elektronikus
kapcsolattartasra valé eredményes felkészilés feltételeinek biztositasa, valamint a
tdvmeghallgatasi végpontok orszagos szint(i kiterjesztésének megvaldsitasa. Ezen cél
megvaldsitdsara a Miskolci Torvényszéken 2016 oktdberében biintetd e-per kapcsolattartok
kerliltek kijelolésre.

Biinteto e-per kapcsolattartok a Miskolci Torvényszéken

Név Beosztas Szolgalati hely

bir6i engedélyhez kotott titkos adatszerzés

1. dr. Tasnadi Zoltan S s
engedélyezesere jogosult bird

Miskolci Jarasbirdsag

fiatalkortiak szakjogasza végzettséggel

2. dr. Pabis Attila rendelkezé bir6

Miskolci Jarasbirésag

Ugyan a tavmeghallgatds céljara megfelelének itélt targyaldtermek meghatdrozdsa a
blintetéeljarasokat érintéen kertilt felmérésre, azonban nem hagyhatd figyelmen kiviil, hogy 2018.
januar 1. napjan hatalyba 1ép az Uj Polgari perrendtartas, amelynek XLVII. fejezete rendelkezik az
elektronikus  hirkdzl6 haldézat igénybevételérdl, vagyis a targyaldtermek nemcsak a
blintetGeljarast, hanem a polgari peres eljaras id6szer( lefolytatasat is biztositjak. Mindkét
Ugyszakban jelentds szerepet fog betolteni tobbek kozott a kiskord tanik, a védett tanuk
meghallgatasa soran, tovabba a biintetés-végrehajtasi és a nyomozasi birdi feladatok ellatasa
alkalmaval.

Az un. ,VIKI” projekt keretében 2016 negyedik negyedévében az OBH felhivasara a
tdvmeghallgatas céljara megfelelonek itélt targyaldtermek meghatdrozdsa is megtortént. A
kivalasztas soran a helyiségek éplileten belili elhelyezkedésénél a legfébb szempont a konnyd,
egyben tobb iranybdl torténé megkozelithetéség lehetGsége, a targyaldterem el6tti folyoso
elkilonithetosége, lezarhatdosaga, illetve a targyaldterem el6tti  folyosd  viszonylagos
zavartalansaga volt. Ezen tllmenlen az egyes targyaldtermek kivalasztasanal a méret, az
egyenletes fényviszonyok, a megfeleld, visszhangmentes akusztikai kornyezet, valamint a
tikrozOdésmentes felliletekkel rendelkezl, kozepesen vildgos pasztellszini targyalétermek
részesliltek elényben. Figyelembe vettiik, hogy a targyaldtermek ablakai lehetdleg a bels6
udvarra, avagy olyan tertiletre nyiljanak, ahol a kiils6 mesterséges zajforras minimalis. A Miskolci
Torvényszék Dézsa Gyorgy uti épuletrészében 5, mig a Fazekas utcai éplletrészében 2 db
targyaldterem mutatkozott alkalmasnak tdvmeghallgatas céljara az alabbiak szerint:

Tavmeghallgatas céljara alkalmas targyalotermek a Miskolci Torvényszéken

1. | Miskolc, Dézsa Gyorgy Uti épliletrész 109., 112., 119., 126., 127.

2. | Miskolc, Fazekas utcai épliletrész 117., 155.

A javaslat elGterjesztését kovetéen 2017. januar 9. napjan a Miskolci Torvényszék
éplletében sor keriilt a helyszini felmérésre is, melynek soran a Ddzsa Gydrgy utcai
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éplletben a 109., 126. szamu targyalotermek, mig a Fazekas utcai épliletben a 117., és
155. szamu targyalotermek keriiltek felmérésre, a végpontok varhatdan ezekben a
targyaldtermekben keriilnek ténylegesen kialakitasra. A kivitelezés soran jelentkez6
esetleges problémak elkeriilése érdekében a Dézsa Gybrgy uton a 127., mig a Fazekas
utcan a 119. szamu targyaloterem lett a tartaléknak kijeldlt helyiség.

1.4.5. Az itélkezés hatékonysagat szolgalo jo gyakorlatok
1.4.5.1.

A Kozigazgatasi és Munkaligyi Regionalis Kollégium székhelye Miskolcon van, melynek miikédési
feltételeit a Miskolci Torvényszék biztositja. Ennek érdekében a torvényszék elndke, és a
Kozigazgatasi és Munkaligyi Regionadlis Kollégium vezet6je 2016-ban is az azt megel6z4 év
gyakorlatdhoz hasonléan az éves mikodés megalapozasara egylttmiikodési megallapodast
kotottink.

1.4.5.2.

Torvényszékiinkon 2016. januar 1. napjatdl kezdédden a 2015.E1.1.D.2.35. szamU szabalyzattal
megtortént a szabalysértési ligyek székhelyre torténé kozpontositasa, ennek eredményeképpen a
szabalysértési tigyek dont6 tobbsége a Miskolci Jarasbirdsagon volt intézett 2016-ban.

E jo gyakorlat részletes ismertetését lasd: 2.3. pontban.

1.4.5.3.

2016-ban tulajdonképpen az itélkezés hatékonysagat szolgald jo gyakorlatok szamat noéveltik a
~Fenntarthatd Fejlddés Program” 1. pillérében (magas szinvonald, idoszer( itélkezés) kidolgozott,
és a jelen beszamold 1.4.2.4. pontjaban mar részletesen ismertetett megannyi intézkedéssel,
illetve eredménnyel (pl. Belsé dontvénytar létrehozasa).

1.4.54.

A birdsagi titkarok birdak mellé torténd beosztasaval kapcsolatos elnoki szabalyzat egyrészt
ugyancsak a ,Fenntarthatd Fejlddés Program”-ban (II. pillér) kerilt kidolgozasra, masrészt szintén
az itélkezési hatékonysagot noveld jo gyakorlatnak tekinthetd. (Lasd még 2.3. pontban)

1.4.5.5.

A birdsagi Ugyintézok kizardlag kompetencia-alapu foglalkoztatasanak a Miskolci Térvényszéken
mara mar igen jelentds és joggal allithatjuk, hogy Uutt6r6 hagyomanyai vannak. A
torvényszékiinkén hatalyban 1évé birdsagi ligyintéz6k munkaszervezési rendjét szabalyozd elnoki
szabalyzatot az egyes érintett szervezeti egységek folyamatosan, kivalé eredménnyel alkalmazzak.
A birdsagi ligyintézok foglalkoztatasanak tulajdonképpen az eredményeit érzékeltetd statisztikai
adatokat tartalmazo tablazatot szintén a jelen tajékoztatd 2.3. pontjaban, az emberi eréforrasok
biztositasa, elosztasa ciml fejezetben fogom ismertetni.

1.4.5.6.
Torvényszékiinkdn 2016-ban is valtozatlanul mkodott a birak instruktori rendszere, bar az is

igaz, hogy ennek sziikségességét a 2016-ban lefolytatott birdvizsgalatok minddsszesen egyetlen
kolléganal tartak fel.
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Emellett pedig 6romteli adat volt, hogy noha az egyes helyi szint(i vezet6k, vagy akar a
kollégiumvezetdk is jelezhették volna instruktor bird kijeldlésének sziikségességét, am erre a jelek
szerint nem talaltak indokot.

Az instruktor birdk rendszerének tovabbfejlesztési lehetdsége allaspontom szerint abban all, és ez
mar nem is lehetdség, hanem inkdbb sziikségszerliség, hogy ezt a rendszert parhuzamba kell
allitani, és valamilyen mddon atfedésbe kell hozni a birdvizsgalatra jogosultak korével. A kérdés
rendezése véleményem szerint normativ modon sziikséges, és helyi szinten egyuttal elégséges is.

1.4.5.7.
A Miskolci Torvényszéken megfeleléen kitaposott Utja van a tanacselnoki feljegyzések
ismertetésének, amely mindenben Gsszhangban van az arra vonatkozd mindenkori jogszabalyi,
illetve igazgatasi normativakkal, illetve rendelkezésekkel.
A vonatkozd U(j szabalyozas koOvetkeztében igencsak megszaporodott szamud tanacselnoki
feljegyzések esetében is megfelelden alkalmazzuk a korabbi gyakorlatot, amely egybeesik az

gazgatasi szabalyzat 175.8.(1).bek.-ében irtakkal, azaz a tanacselnoki feljegyzések birakkal
torténd ismertetése személyesen is megtorténik.

2. A birésag emberi erdéforrasa

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elntkének stratégiai céljai sorat az emberi erdforrasokkal vald
gazdalkodasi elv folytatja, melynek lényege abban foglalhatd Ossze, hogy a birésagokon az
emberi eréforrasok optimalisan legyenek kezelve (hasznalva, elosztva, hasznositva, stb.).

2.1. A birdésagi vezetok

2.1.1. Igazgatasi vezetok

. . Kinevezés
Hely Beosztas Név idétartama
elndk dr. Sisak Péter 2010.06.15.-2016.06.14.
elnok dr. Répéassy Arpéd 2016.07.01.-2022.06.30.
elndkhelyettes dr. Csillam Katalin 2010.09.20.-2016.09.19.
kollégiumvezetd : . i
(BUNT.KOLL) dr. Révay Gyorgy 2012.07.01.-2018.06.30.
Ll AnelyiEiies dr. Czibrik Attila 2012.05.01.-2018.04.30.
Miskolci Torvényszék (BUNT.KOLL)
kollégiumvezetd
(POLG-KOZIG-MUNKAUGYT) dr. Pecsenye Csaba 2010.04.15-2016.04.14
kollégiumvezeto . B (54 )
(GAZDASAGI) dr. Kiss Istvan Béla 2014.06.01.-2020.05.31.
csoportvezet6 (BV 2B | Bt} i
csoportvezetd) dr. Rémias Laszlo 2012.11.01.-2018.10.31.
Gazdasagi Hivatal |\ oc ¢ podnar Zeuzsanna | 1993.07.01.2016.07.31
foosztalyvezetoje o o
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p ) Kinevezés
Hely Beosztas Név idétartama
Gazdasagi Hivatal . :
fosttalyveretdie Vass Judit 2016.08.01.-2017.07.31.
Informatikai p
2 z Tudds Orsolya 2004.09.15.
osztalyvezeto
Miskolci Torvényszék S -
SRR REZ] GRS dr. Demjén Péter 2013.06.20.-2019.06.19.
kollégiumvezeto
Eszak-Magyarorszagi
KMRK dr. Toméné dr. Szabé Rita |  2013.12.01.-2019.11.30.
kollégiumvezetd helyettes
. Miskolci Kézigazgatasi és elndk dr. Fuhrmann Gabor 2015.01.01-2020.12.31.
: Munkaligyi birésa Sthné 2d4
el . elndkhelyettes dr Bematjrl‘;‘j?td“ Kadar 2013.07.01.-2019.06.30.
elndk dr. Répéssy Arpad 2010.10. 15-2016.10.14.
elndk 15 LG Ol RS 2016.11.01.-2022.10.31.
Erika
2. Eiele) elndkhelyettes dr. Kriston Rébert 2012.05.01.-2018.04.30.
Jarasbirosag
csoportvezetd (bUntet | 4 poti Anténia Tinde |  2013.02.01.-2019.01.31.
lgyszak)
csoportvezet6 (polgari dr. K6variné dr. Vagasi 2
ioyerak) i 2011.05.15.-2016.10.31.
3 =N elndk dr. Szunyog Tibor 2015.06.15.-2021.06.14
) Jarasbirésag g Yyog .06.15. .06.14.
. Kazincbarcikai elnok Lz Be”déils‘u'j‘; Gydrgy 2013.08.01.-2019.07.31.
: Jarasbirdsag
elndkhelyettes dr. Kertész Gabor Andras 2013.11.01.-2019.10.31.
5. Mezokovesdi elndk Nahoczki Péter B&lané dr. | 2014.07.01.-2020.06.30.
Jarasbirosag
6. o elnsk dr. Pallagi Istvan 2014.03.01.-2020.02.29.
Jarasbirosag
7. SEEELELIENT elnok dr. Perényi LészI6 2015.01.15.-2021.01.14.
Jarasbirosag
8. A elndk dr. Torok Robert 2015.07.01.-2021.06.30.
Jarasbirosag
9. AN elndk dr. Varga Zsolt 2012.11.06.-2018.11.05.
Jarasbirosag
10. eIl e elndk dr. Adémy Tibor 2015.07.01.-2021.06.30.
Jarasbirosag

A birésagi vezetdi tisztségekben bekovetkezett személyi valtozasok 2016-ban:

Dr. Sisak Péternek, a Miskolci torvényszék elnokének a megbizatasa 2016.06.14. napjan lejart. Az
Orszagos Birdsagi Hivatal elndke a 364/2016. (VI.23.) OBHE szamu hatarozataval 2016. julius 1.
napjatdl 2022. junius 30. napjaig terjedd idotartamot érintéen dontott a Miskolci Térvényszék Uj
elnokének személyéral.

2016.E1.VI.B.76/5.sz. hatarozatommal dr. Kévariné dr. Vagasi Erikat neveztem ki a Miskolci
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Jarasbirdsag elnckévé 2016. november 1. napjatdl 2022. oktdber 31. napjaig terjedd idétartamra.

Dr. Gsillam Katalinnak, a Miskolci Torvényszék elndkhelyettesének a megbizatasa 2016.09.19.
napjan lejart, a vezetdi allas 2016. évben nem keriilt betoltésre.

Dr. Pecsenye Csabanak, a Miskolci Térvényszék Polgari-Kdzigazgatasi és Munkaligyi Kollégium
kollégiumvezet6jének a megbizatdsa 2016.04.14. napjan lejart. A Miskolci Térvényszék elndke
2016.E1.VI.B.41. szamU hatarozataval 2016.04.15. napjatdl 2016. december 31. napjaig megbizta
a kollégium vezetésével kapcsolatos igazgatasi feladatok ellatasaval, amelyet 2016. november 18.
napjatol a feladatok megosztasa mellett dr. Téth Imre torvényszéki birdval egyiitt latott el.

Jellege

Résztvevok, ill. résztvevok szama

Munkacsoport

OBH

Jarasbirésagi Igazgatasi Munkacsoport
2016.0BH.V.C.7.3/8.

dr. Répéssy Arpad

Jaras- és kisbirésagi Munkacsoport 2015.0BH.V.C.7.13.
KIF (meghosszabbitva: 2016.02.20.)

dr. Sisak Péter

Vassné Bodnar Zsuzsanna

Targyaldtermi kép és hangrogzités, valamint
tavmeghallgatas” projekt kdzponti igazgatasi feladatok
2016.04.01-t3| 2017.01.31. napjaig,
2015.0BH.V.C.2.28.

dr. Krajnyak Istvan

Varga Norbert Adrian

Az 6nallé kozigazgatasi perrendtartas kodifikacidjaval
0sszefiiggo feladatok ellatasaval megbizott munkacsoport
- 2015.03.19- 2016.09.30.
2015.0BH.V.C.7.4.

dr. Demjén Péter elnok

dr. Sisak Péter tag

Kozigazgatasi Perjogi Kodifikacids Bizottsag Uj
feladatkorével torténé megbizasa: az Uj kozigazgatasi
perrendtartas normaszévegének kidolgozasa. 2015. 07.

17-t81 2016.01.31-ig

dr. Demjén Péter

birdsagi

»Be. Kodifikaciés Munkacsoport”
MT 2016.ELI1.G.6/2.sz-al,
2016.10.15-2017.10.31.

Munkacsoport elndke: dr. Czibrik Attila

dr. Puskar Jozsef

dr. Péricsiné dr. Nagy Agnes

dr. Répassy Arpadné dr. Németh Laura

dr. Patik Antonia

dr. Tasnadi Zoltan

Magas szinvonald, id6szerli itélkezés Munkacsoport
(2016.06.24-t51 2016.10.31-ig)

dr. Révay Gyo6rgy elnok
dr. Czibrik Attila
Halasz Csabané
Koltainé Kovacs Annamaria
dr. Molnar Andras
dr. Sisak Péter
Kiss Gabor

107



Jellege

Résztvevok, ill. résztvevok szama

Eletpalya Munkacsoport
(2016.06.24-t5| 2016.10.31-ig)

dr. Fuhrmann Gabor elnék
dr. Farkas Eszter
Gal Tamas
dr. Kévariné dr. Vagasi Erika
dr. Kriston Rdbert
Sipos Zsoltné

Ugyfélkapcsolatok, kommunikacié Munkacsoport
(2016.06.21-t6 2016.10.31-ig)

dr. Csillam Katalin elnok
dr. Emri Gergely
dr. Gyuran Ildiké
dr. Sztank6 Agnes
Varga Norbert Adrian
Bama Adrienn

E-PER Munkacsoport
(2016.07.01-t61 2016.12.31-ig)

dr. Kévariné dr. Vagasi Erika
dr. Bendicskd Gyorgy
dr. Fuhrmann Gabor
dr. Puskar Jozsef
Akos Agnes
Gal Tamas

Projektszervezet

OBH

A birdsagok ellatasa biztonsagot néveld berendezésekkel
és informatikai alkalmazasokkal” projekt
2013.03.21-t6l foly.

Koordinacios tev.: Vassné Bodnar Zsuzsanna
(sugarvédelem, csomagvizsgaldk);
BIIR-KEKKH Adatkapcsolat felelése: dr. Engel Izolda Réza
projekt-koordinator

Eurdpai szaktanacsado

dr. Bagjos Csaba

dr. Elek Gabriella Lidia

dr. Molnar Tibor Tamas

Egyéb kozponti igazgatasi feladat

Beosztas OBH-ba

dr. Kékedi Szabolcs (2017.08.31-ig)

dr. Péter Zoltan Janos (2017.08.31-ig)

dr. Heinemann Csilla
(475/2016. (VIII.25.) OBHE hatarozattal 2016.10.10.
napjatdl hatarozatlan idétartamra beosztva)

dr. Sztankd Agnes (2017.08.31-ig)

Kuriara kirendelt

dr. Sisak Péter 407/2016. (VII.13.) OBHE hatarozattal
2016.09.01-2016.12.31-ig

dr. Horvath Maria Sarolta 109/2016. (III.8.) OBHE
hatarozattal 2016.04.01-t6 2016.06.30-ig

Patakiné dr. Teremi Zsuzsanna Maria 109/2016. (III.8.)
OBHE hatérozattal 2016.04.01-t6l 2016.06.30-ig

Kuria joggyakorlat-elemz6 csoport

dr. Elek Gabriella ,,Nemzetkozi vonatkozasu
blintet6ligyek”

dr. Kévariné dr. Vagasi Erika "A tarsashazi jogvitakkal
kapcsolatos itélkezési gyakorlat"

dr. Fuhrmann Gabor "Az egyenlé banasmadd
kovetelményének munkaigyi itélkezési gyakorlata"

dr. Tomané dr. Szabd Rita "A joggal vald visszaélés
tilalmanak itélkezési gyakorlata"
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Jellege Résztvevok, ill. résztvevok szama
OBT tag dr. Tomané dr. Szabd Rita
Szolgalati birésag 4 6
VH fegyelmi birésag 2 f6
Kozjegyz0i fegyelmi birésag 4 f6
Osszesen 51 f6

2.1.2, Igazgatasi feladatokkal megbizottak

A torvényszék elnoke altal igazgatasi feladattal megbizott birak, igazsagiigyi alkalmazottak

Biro, igazsagiigyi
alkalmazott neve

Igazgatasi feladat
megnevezése

Megbizas idétartama

Megbizas médja

Polgari-K6zig-Munkaligyi Koll

2016.04.15-2016.12.31.

dr. Pecsenye Csaba nal tteemteon feladatok 2016.11.18-2017.03.31. megbizas
ellatasa
Polgari-K6zig-Munkaligyi Koll
dr. Téth Imre nal teljesitendé feladatok 2016.11.18-2017.03.31. megbizas
elldtasa
el IR CER Vel 2% Miskolci Jb. elndke 2016.11.01-2022.10.31. kinevezés

2016.ELVIL.B.76/5.

dr. Farkas Eszter

Nemzetkozi kapcsolattartd

2016.11.01-t4l

Elnoki intézkedéssel

kijelolés
dr. Csillam Katalin Sajtoszovive 2014'03'01't6i'g A 1231 Kijelolés
dr. Horvath Déra Sajtoszdvive 2016.11.01-t6l kijelolés
dr. Kriston Rébert Miskolci Torvényszék 2015.04.01-t6l hatérozatlan Kijelolés

biztonsagi vezetdje

idére

Az OBH elndke altal igazgatasi feladattal megbizott birak, igazsagiigyi alkalmazottak

Bir6, igazsagiigyi
alkalmazott neve

Igazgatasi feladat
megnevezése

dr. Kévariné dr. Vagasi Erika
2016.0BH.V.C.2.22.

Polgari perrendtartas
elektronikus

Dr. Fuhrmann Gabor
Dr. Demjén Péter
2016.0BH.V.C.2.

kommunikacidjara
vonatkozd szabalyok
hatdlyba Iépésével kapcs.
kozp. igazg. feladatok

Megbizas idétartama

Megbizas médja

2016.04.15-2016.09.15,
2016.09.16-2017.01.31.

OBHE megbizas

2016.11.01-2017.01.31.

OBHE megbizas

dr. Csilldam Katalin
2016.0BH.V.C.2.13/2.

Birdsagok képzési
projektjének elokészitése
(KéP-I) elnev. projekt
végrehaijtasaval 0sszefiigg.
kdzp.ig.feladatok

2016.03.01-2016.12.15.

OBHE megbizas

dr. Engel Izolda
2015.0BH.V.C.2.14/13.

OBH-nal fogalmazdi felvételi
el6készitésének,
lebonyolitasanak,

koordinalasaval

Osszefliggésben kozp. igazg.
feladatok végzése

2016.01.16-2016.07.15.
2016.07.16-2016.10.15.

OBHE megbizas
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Az OBH elndke altal igazgatasi feladattal megbizott birak, igazsagiigyi alkalmazottak

Bir6, igazsagiigyi
alkalmazott neve

Igazgatasi feladat
megnevezése

Megbizas idétartama

Megbizas médja

dr. Pabis Attila
2016.0BH.V.C.2.39.

Be. elektronikus
kommunikacidjara tovabba
tavmeghallgatasi végpontok
orszagos szint(
kiterjesztésének
megvalositasaval kapcs.
szolg.hely szerinti
torv.széken

2016.11.01-2017.12.31.

OBHE megbizas

dr. Tasnadi Zoltan

2016.0BH.V.C.2.39/29.

Be. elektronikus
kommunikaciéjara,
elektronikus
kapcsolattartasra
felkésziilés, tovabba
tavmeghallgatasi végpontok
orszagos szint(i
kiterjesztésének
megvalositasaval kapcs.

2016.11.01-2017.12.31.

OBHE megbizas

dr. Demjén Péter
2015.0BH.V.E17.2.

Az 6nall kozig.
perrendtartas
kodifikacidjaval 6sszefiiggd
feladatok ellatasaval
megbizott munkacsoport”
elndke

2016.01.01-2016.07.31.
2016.08.01-2016.09.30.
2016.11.01-2017.01.31.

OBHE felkérés

dr. Krajnyak Istvan

2015.0BH.V.C.2.28/54.
2015.0BH.V.C.2.28/73.

Targyaldtermi kép és
hangrogzités, valamint
tavmeghallgatas” projekt
végrehaijtasa

2016.04.01-2016.06.30.
2016.07.01-2017.01.31.

OBHE megbizas

Varga Norbert Adrian

2015.0BH.V.C.2.28/54.
2015.0BH.V.C.2.28/73.

Targyaldtermi kép és
hangrogzités, valamint
tavmeghallgatas” projekt
végrehaijtasa

2016.04.01-2016.06.30.
2016.07.01-2017.01.31.

OBHE megbizas

A torvényszéken miikéd6é munkacsoportok 2016-2017. években

o p miikodésének létrehozott
neve feladata vezetoje tagjainak szami kezdete eredmény
~Fenntarthato Fejlodés Program”
Magas
Sf('j”(,;’szgf!y' FFP. dr. Révay Gybdrgy - 2016.06.24- 1.4.2.4. pontban
itélkezél; munkacsoport 2016.10.31-ig részletezve
Munkacsoport
Eletpalya FFP. dr. Fuhrmann 6% 2016.06.24- 1.4.2.4. pontban
Munkacsoport | munkacsoport Gabor 2016.10.31-ig részletezve
Ugyfélkapcso-
latok, FEP. dr. Csillam Katalin 6 16 2016.06.21- 1.4.2.4. pontban
kommunikacié | munkacsoport 2016.10.31-ig részletezve
Munkacsoport
E-PER dr. K6variné dr. 6 15 2016.07.01-
Munkacsoport Vagasi Erika 2017.12.31-ig
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A torvényszéken miik6d6é munkacsoportok 2016-2017. években

- .. , miikédésének létrehozott
feladata vezetoje tagjainak szami kezdete eredmény

neve

,Be. Kodifikacios
2016.10.15-

Munkacsoport” o . 5/
MT dr. Czibrik Attila 6 fo 2017.10.31-ig

2016.ELIL.G.6/2.
sz.-al

Titkarok
megfelel6
szakmai
feltételeinek
megteremtése,
javitasa; birak
peres
Ugyintézésbeli
o Lr e munkajanak
ket team-rendsze
dendell ot tamogatas dr. Sisak Péter 6 f6 v Folyamatban
Munk;a/lgrsopon flt(elttlétileinek 2017.06.30-ig
ialakitasa,
2017.ELIL.G.1. miikodtetése;
Ujszeri titkari
szakmai
tdmogato
rendszer
kialakitasa, MT
2016.EL.I.D.18.
szabalyzatanak
tovabbfejl.
Az MT jarasbiro-
sagain és MKMB-
n dolgozd
birdsagi vezetk
igazgatasi,
elsésorban
+Helyi szinti hatarid6s
vezeto feladatainak
tdmogatasi hatékony és dr. Bendicskd 6 5 2017.01.01-
Munkacsoport”| id0szer(i ellatasat Gyorgy 2017.06.30-ig
MT segité
2017.ELI1.G.2.| informatikai fel-
tételrendszer ki-
dolgozasa s
folyamatos m(-
kodési feltételei-
nek megterem-
tése

Folyamatban
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A torvényszéken miik6d6é munkacsoportok 2016-2017. években

neve

feladata

vezetdje

tagjainak szamq

miikodésének
kezdete

létrehozott
eredmény

LLeird
munkaerd
gazdalkodasi
Munkacsoport
" MT
2017.ELIL.G.3

A torvényszék
teriiletén leirdi
munkat végz6
igazsagugyi
alkalmazottak
egyenld
munka-teher
feltételei-nek
megterem-tése,
korszer(i
informatikai
programok beé-
pitése az itélke-
zési tevékeny-
ség tamogatasa

Dr. Fuhrmann
Gabor

6 6

2017.01.01.-
2017.06.30-ig

Folyamatban

»Intranet
munkacsoport

MT
2017.ELII.G.4

A Misk.
Torvény-szék
belsd intra-
netének
atalaki-tasa,
teljes web
felllet
meguijita-sa és
felhaszna-
|6baratta tétele

dr. Kovariné dr.
Vagasi Erika

6 f6

2017.01.01.-
2017.06.30-ig

Folyamatban

2.2. A birésag létszam helyzete

2.2.1. A birdsag létszamhelyzetének altalanos alakulasa

A torvényszék engedélyezett intézményi létszama 2016. januar 1-jén 696 f6 volt, ebbdl 170 biro,
53 birdsagi titkar, 18 fogalmazd, 306 tisztviselo (ebbdl 34 birdsagi ligyintézs, 20 fels6fokd

végzettségli tisztviseld), 75 imok, 74 fizikai allomanyu dolgozd.

2016. december 31-én az engedélyezett intézményi létszam 696 f6, ebbdl 170 bird, 53 birdsagi
titkdr, 18 fogalmazd, 55 fels6foku végzettségli tisztviselé (ebbdl 34 birdsagi lgyintézd) 251
kozépfoku végzettségli tisztviseld, 76 irnok, 73 fizikai allomanyu dolgozé.

Létszam 2016. december 31. napjan
(vezetOkkel egyiitt — a 2016.12.31-i zérlati adatok szerint)
Tényleges
bt ff.t | bl ;ﬁz
je |egyéb |je |egyéb

TSZ 51| 17| 0| 20| 12| 20| 41 | 11| 24 | 39| 45 16 200 12| 20 8 28| 38
1 55| 22| 8| 1| 12| 56| 30 | 12 2| 51 22 1| 12| 52 5/ 16| 2
Miskolc
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Létszam 2016. december 31. napjan
(vezetSkkel egyitt — a 2016.12.31-i zarlati adatok szerint)

Tényleges

b bt |f ff.t | bl fiz |b bt |f |[ff.t |bl fiz
je |egyéb |je |egyéb je |egyéb |je |egyéb
= 4 1 1 0 1 3 3 1 2 3 4 1 1 0 1 3 3 1 2 3
Encs
3.

Kazinc- 11| 3 1 0 1| 13 6 2 3 5 11| 3| 1] 0 1| 12 6 3 3 5
barcika

4,
Mezoko- 5 1 2 0 1 4 3 0 3 3 5 11 0 1 4 3 0 3 3
vesd

5. Ozd 8 2 1 0 1) 12 10 0 0 5 8 21 0 O 1| 12 10 0 0 5

6.
Sator- 7 2 1 0 1 8 4 0 3 6 7 2 1 0 1 7 5 1 2 6
aljatjhely
7. Szerenc: 8 2 1 0 1 7 3 1 2 3 8 2 1 0 1 7 2 2 2 3
8. Sziksz6 3 1 1 0 0 1 0 2 3 1] 0 O 0 1 0 2 3
9. Tiszauj-
Varos 1 1 0 1 5 6 0 0 4 5 1] 0 O 1 5 5 1 0 4

10.KMB 13| 1 1 0 3| 11 2 1 0 0 12/ 1| 0 O 3] 11 2 0 1 0

Ossz 170 53 18| 21| 34| 142 109 | 28 48 73| 15 52| 9 21| 34| 136 112 21 59 72
Ossz

Ossz | 17 526 15 516
b: biré kf.t kbzépfokd tisztvisel6
bt: birésdgi titkdr je: jegyz6kényvezetd (biréi mellett dolgozo)
f: fogalmazé egyéb: minden nem biré mellett dolgozé
ff.t.: felséfoku tisztvisel6 ir: irnok
bii: birésdgi ligyintéz6 fiz: fizikai

Az engedélyezett Iétszamhelyzet alakulasa

Létszam 2016. december 31. napjan

180

160 H

= KMB

Tiszativaros

Szikszd

Szerencs

Saujhely

= Ozd

B Mezdkovesd

¥ Kazincharcik
a

Engedélyezett Tényleges
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Torvényszéki elnok

Kollégiumvezet6

Kollégiumvezets-
helyettes

Katonai tanacselnok

Csoportvezet6 bird 1 1 - =

157/2016. (IV.12.)

Torvényszéki bird 28 31 +3 568/2016. (X.14.)
732/2016. (XIL.16.)

Katonai bird - = = -

Jarasbirosagi elnok
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Jarasbirosagi
csoportvezet6-
helyettes bird

485/2016. (IX.5.)
OBHE hatarozat

Kozigazgatasi és
munkatigyi birdsagi
elnok

Birdsagi titkar
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;?:;f:g;‘gé'l 2016. januar1. | 2016.december | Valtozas 2016. OBHE hatarozat
létszam hapjan 31. napjan évben (+/-) szama
Birosagi tigyintéz6 34 34 - ;
Kozépfoku _
végzettségi tisztv. 252 251 1 305/2016. (VI.13.) OBHE
frnok 75 76 +1 305/2016. (VI1.13.) OBHE
Fizikai dolgoz6 74 73 -1 305/2016. (VI.13.) OBHE
Ig. alkalmazotti
létszam 526 526
mindosszesen

Aranyszamok a kapcsolodo létszamadatok tiikrében
2016. december 31.

Munkako6ri aranyszamok A Iétszén:giast;;l:t mutats Aranyszam mutato
engedélyezett tényleges engedélyezett tényleges
Bir6 és igazgatasi vezetdi aranyszam® 144/26 138/21 5,53 )
B wr | as | e
gja;,;ézzzi?:zéegtié jgint (JB Osszes biro/1B 100/19 98/16 5,26 6,12
Bird és birdsagi titkari aranyszam® 170/53 159/52 3,20 3,05
Bird és birdsagi ligyintéz6i aranyszam® 170/34 159/34 5,00 4,67
i\‘igﬁzé;‘?’ré‘ 170/170 157/159 1,00 0,98
;?:ﬁ;:zé'ﬂrrf;ka oL il s i 453/170 444/159 2,66 2,79
Egﬁ?:zg;‘gfréi 526/170 516/159 3,00 3,24

1. Az engedélyezett/tényleges dsszes birdi létszamot osztani kell birékra Es birdsagi vezetbkre. A birdi letszam a
tanacseinckoket is magaban foglalja, az igazgatdsi vezetok szama nem tartalmazza a tandcselnokoket (Birak
(lgazgatasi vezetdk nélkdl)/igazgatdsi vezetdk)
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2. Az engedélyezett/tényleges torvényszéki letszamot osztani kell birdkra Es birdsagi vezetdkre. A birdi létszém a
tanacseinckoket is magaban foglalja, az igazgatasi vezetok széma nem tartalmazza a tandcseinokoket —(Birdk
(lgazgatasi vezetdk nélkdl)/igazgatdsi vezetdk)

3. Az engedélyezett/tényleges jarasbirosagi birdi letszamot osztani kell birdkra és birdsagi vezetokre. (Birdk
(lgazgatasi vezetdk nélkdl)/igazgatdsi vezetdk)

4. Az engedélyezett/tényleges Osszes birdi letszamot (vezetokkel egyiitt) osztani kell az engedélyezett/tényleges
titkari létszémmal

5. Az engedélyezett/tényleges Osszes birdi létszamot (vezetbkkel egyiitt) osztani kell az engedélyezett/tényleges
birdsagi dgyintézoy létszammal

6. A szamitdsndl a ténylegesen bird mellett (jegyzékonywvezetdkent leiroként cégszerkesztdkent) dolgozo
tisztviselok és imokok engedélyezett/tényleges letszamat kell osztani a birok engedélyezetl/tényleges létszamaval a
birdsagi vezetok beszamitasaval,

7. A szamitdsndl a teljes igazsagigyi alkalmazotti létszamot (fizikai létszam nélkil) kell osztani a dsszes biror
létszammal, vezetdkkel egyiitt.

8. A szamitdsnal a teljes igazsagligyi alkalmazotti létszamot kell osztani az Osszes birdr létszammal, vezetokkel egyiitt,

2.2.2, A birdi létszamhelyzet
2.2.2.1, A létszamhelyzet altalanos jellemz6i
2016. évben bekbvetkezett valtozasok az engedélyezett birdi Iétszamban:

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke 157/2016. (IV.12.) OBHE szamu hatarozataval 2016. aprilis
10-ei hatallyal a Miskolci Torvényszék teriiletén egy jarasbirdsagi birdi allashely (80. szamu)
torvényszéki birdi allashellyé torténd atalakitasardl dontott, és akként modositotta a 406/2015.
(IX.1.) OBHE hatarozatot, hogy a Miskolci Térvényszék engedélyezett

o torvényszéki birdi Iétszam: 29 0,

o torvényszéki birdi Iétszam Gsszesen: 48 0,
e jarasbirdsagi biroi létszama 95 f0,

e Jarasbirdsagi biroi létszam Osszesen: 109 6.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elnoke 305/2016. (VI.13.) OBHE szamu( hatarozataval a Miskolci
Torvényszék engedélyezett létszamat az aldbbiakban hatarozta meg:

A torvényszéki birdi létszam Osszesen 48 f6, a jarasbirdsagi birdi létszam Osszesen 109 0, a
kbzigazgatasi és munkaligyi birdsagi birdi létszam Osszesen 13 6, igy a birdi Iétszam
minddsszesen 170 f6.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elnoke 382/2016. (VI.29.) OBHE szamu hatarozataval 2016. julius 1-
jei hatdllyal a Miskolci Torvényszék teriiletén egy jarasbirdsagi birdi allashely (172. szamu)
tanacselnoki allashellyé torténd atalakitasarol dontott, és akként modositotta a 305/2016. (V.13.)
OBHE hatarozatot, hogy a Miskolci Torvényszék engedélyezett

e tanacselnoki létszama 13 f6

o torvényszéki birdi Iétszam dsszesen: 49 f6

e jarasbirdsagi biroi létszama 94 f6

e Jarasbirdsagi biroi létszam Osszesen: 108 6.

Az Orszdgos Birdsagi Hivatal elndke 485/2016. (IX.5.) OBHE szami hatarozataval 2016.
szeptember 1-jei hatallyal a Miskolci Torvényszék teriiletén egy jarasbirdsagi birdi allashelyet (115.
szamu) csoportvezet6-helyettes birdi allashellyé alakitott at. A jarasbirdsagi birdi 6sszlétszam nem
valtozott, de a jarasbirdsagi biréi létszam 94-r6l 93-ra csdkkent, mig a csoportvezetd-helyettesek
szama 1-r6l 2-re emelkedett.
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Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke 568/2016. (X.14.) OBHE szaml hatarozataval 2016. oktdber
15-ei hatdllyal a Miskolci Torvényszék terliletén egy jarasbirésagi birdi allashely (143. szamu)
torvényszéki birdi allashellyé torténd atalakitasardl dontott, és akként moddositotta a 305/2016.
(VI.13.) OBHE hatarozatot, hogy a Miskolci Térvényszék engedélyezett létszama

torvényszéki biroi létszama 30 f6
torvényszéki biroi létszam dsszesen: 50 6
jarasbirdsagi birdi létszama 92 6
Jarasbirosagi birdi létszam 6sszesen: 107 f6.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elncke 732/2016. (XII.16.) OBHE szamU hatarozataval 2016.
december 15-ei hatallyal a Miskolci Torvényszék terliletén egy jarasbirdsagi birdi allashely (121.
szamu) torvényszéki birdi allashellyé torténd atalakitasardl dontott, és akként modositotta a
305/2016. (VI.13.) OBHE hatarozatot, hogy a Miskolci Torvényszék engedélyezett |étszama

e torvényszéki birdi Iétszama 31 6
o torvényszéki birdi Iétszam dsszesen: 51 f6
e jarasbirdsagi biroi létszama 91 f6
e Jarasbirdsagi biroi létszam 6sszesen: 106 f6.
Ez az allapot 2016. december 31. napjaig pedig mar nem valtozott.

A birak gyakorlati id6 és nem szerinti, illetve a kor és nem szerinti megoszlasa:

BIRAK GYAKORLATIIDO ES NEMEK SZERINTI
MEGOSZLASI ARANY
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Birak kor és nem szerinti megoszlasa
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A birdi karban 2016. évben az alabbi valtozasok torténtek:

Az Orszadgos Birdsagi Hivatal elnoke 600/2015.(XII.16.) szamU hatarozataval 2016. januar 1.
napjatol dr. Bendicskoné dr. Nagy Erika és dr. Molnar Marianna birdkat a Miskolci Jarasbirdsagrél a
Miskolci Torvényszékre biréi munkakérbe athelyezte.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke 236/2016.(V.25.) szamU hatarozataval 2016. junius 1.
napjatdl dr. Hajkd Zsolt birét a Szikszoi Jarasbirdsagrél a Miskolci Torvényszékre birdi munkakdrbe
athelyezte.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elntke 324/2016.(VI.16.) szamu hatarozataval 2016. julius 1.
napjatol dr. Pabis Attila birdt a Miskolci Jarasbirdsagrél a Miskolci Torvényszékre birdi munkakorbe
athelyezte.

2016. évben 1 birdi kinevezés tortént:

A Magyar Koztarsasag elndke a IV-4/04058-10/2016. szamU hatarozataval 2016. augusztus 1.
napjatol dr. Emri Gergely torvényszéki titkart a Szerencsi Jarasbirdsag birdjava nevezte ki.

2016. évben Gsszesen négy birdnak szlint meg a szolgalati viszonya:
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A Magyar Koztarsasag elnoke IV-4/05849-3/2015. szamu hatarozataval dr. Révay Gyodrgyné
torvényszéki birét nyugallomanyba helyezése iranti kérelmére tekintettel 2016. marcius 15-ei
hatallyal a birdi tisztségébdl felmentette.

A Magyar Koztarsasag elndke IV-4/01937-3/2016. szamu hatarozataval dr. Konczné dr. Bird Anna
mezokovesdi jarasbirdsagi birdt nyugallomanyba helyezése iranti kérelmére tekintettel 2016.
augusztus 31-ei hatdllyal a birdi tisztségébdl felmentette.

A Magyar Koztarsasag elntke IV-4/05007-3/2016. szamU hatdrozataval Dr. Boros Csaba Tibor
encsi jarasbirdsagi birot lemondasara tekintettel 2016. oktdber 31-ei hatdllyal a birdi tisztségébdl
felmentette.

A Magyar Koztarsasag elncke IV-4/03411-4/2016. szami hatdrozataval Dr. Bodnar Sarolta
miskolci jarasbirdsagi birdt nyugallomanyba helyezése iranti kérelmére tekintettel 2016. november
30-ai hatallyal a biréi tisztségébdl felmentette.

2016. évben a toérvényszék birdi karabol az alabbi athelyezésre kerdilt sor:

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke 245/2016. (V.31.) OBHE szamu hatarozataval 2016. julius 1.
napjatdl dr. Csorba Annat a Miskolci Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsag birdjat a FoOvarosi
Kozigazgatasi és Munkaligyi Birésagra birdi munkakdrbe athelyezte.

Az Orszagos Birésagi Hivatal elntke 384/2016. (VIL.4.) OBHE szamu hatarozataval 2016.
szeptember 1. napjatdl Vojnitsné dr. Kisfaludy Atala Katalint a Miskolci torvényszék birajat a
Budapest Kornyéki Torvényszékre birdi munkakorbe athelyezte.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elntke a 465/2016. (VI.1.) OBHE szamu hatarozataval — dr. Péter
Zoltan Janost a Miskolci Torvényszék birdjat a Bszi.76.§ (5) bekezdésének f.) pontja és a Bit.
27.8.(2) bekezdése alapjan 2016. szeptember 1. napjatdl 2017. februar 28. napjaig terjedo
idétartamra, az Orszagos Birdsagi Hivatalba beosztotta, amely 2017. augusztus 31. napjdig
meghosszabbitasra kerdilt.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elnoke dr. Kékedi Szabolcsot a Miskolci Torvényszék tanacselnokét
2014.0BH.V.C.1.10/17. szam alatt a Bszi.76.§ (5) bekezdésének f.) pontja és a Bijt. 27.§.(2)
bekezdése alapjan 2015. szeptember 1. napjatdl 2016. augusztus 31. napjaig, majd a 355/2016.
(VI.21.) OBHE szamu hatarozataval 2016. szeptember 1. napjatdl 2017. augusztus 31. napjaig az
Orszagos Birdsagi Hivatalba beosztotta.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke dr. Szabd Jézsef Tamast a 495/2013. (XII.13.) szamu
hatarozataval 2014. januar 1. napjatdl 2014. junius 30. napjaig, a 261/2014. (V1.24.) OBHE szamu
hatdrozataval 2014. jdlius 1. napjatél 2016. junius 30. napjaig, 243/2016.(V.31) szamu
hatarozataval 2016. julius 1. napjatdl 2017. januar 31. napjaig majd 1.E/2017. (1.3.) OBHE szamu
hatarozattal 2017. februar 1 napjatdl 2018. mdjus 31. napjdig terjedd id6tartamra - az
igazsagligyért felelés miniszterrel egyetértésben - beosztotta a Kozigazgatasi és Igazsagigyi
Minisztériumba.

A fentiekben ismertetett felmentéssel torténd birdi jogviszony megsziinések miatt szamithatd

0sszes munkanap kiesés 2016 évben 352 munkanap volt, ez 1,38-as birdi létszamhianynak felel
meg. Dr. Kékedi Szabolcsnak, dr. Péter Zoltan Janosnak az Orszagos Birdsagi Hivatalba torténd,
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dr. Szabd Jldézsef Tamasnak az Igazsagligyi Minisztériumba torténd beosztasa miatt kies6
munkanapok szdma 595 munkanap, az ebbdl szamithatd birdi létszamhiany 2,33 6.

Dr. Vojnitsné dr. Kisfaludy Atala Katalin és dr. Csorba Anna birdndk athelyezése miatt kies6
munkanapok szdma 214 munkanap, az ebbdl szamithatd birdi létszamhiany 0,84 6.

2016. évben a szolgalati viszony megsz(inések miatt szamithatd 6sszes munkanap kiesése: 1161
nap, ez ebbdl szamithatd létszamhiany 4,55 6.

Nyelvtudas, tobbletvégzettség:

A birdi kar Osszesen 111 nyelvvizsgaval rendelkezik, amelynek megoszlasa alapfokd: 26,
kézépfokd: 76, fels6fokd: 9.

A B

angol 0 4

francia 1 0
orosz 0 1

német 1 2
roman 0 0
2 7
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A birdk 31 szakjogaszi végzettséggel rendelkeztek 2016. december 31. napjan.

A szakjogaszi végzettségen tul egyes birdk jogasz-kézgazdasz, tanar, szocioldgus, adétanacsadod,
vallalati tervezd és human er6forrds menedzser végzettséggel rendelkeznek.

2.2.2.2. A kijelélés

Kijelolés
biré birésagi titkar
2016-ban dsszesen 2016-ban dsszesen
Szabalysértés - 6 - 26
Pszichiatria - - - 13
Kozvetités - 2 1 7
Fiatalkortiak 1 70 - -
Nyomozasi birok - 60 - -
Kozig. és munkaligy 2 23 - -
Blintetés-végrehajtas - 8 - 2
Ulnék maganvadas tigyekben 0 0 0 0

2.2.2.3. A készenlét és iigyelet

A Miskolci Torvényszék készenléti/Ugyeleti tervét a birdsagok és az Orszagos Birdsagi Hivatal
gazdalkodasarol szolé 5/2013. (VI.25.) OBH utasitasnak a birak és igazsagligyi alkalmazottak altal
teljesitett lgyelet és készenlét szabdlyaira vonatkozd 9. szamU melléklete, és a Miskolci
Torvényszék elnokének 2014.ELIII.C.1. szdm alatti, a Miskolci Torvényszék és az illetékességi
terliletén miikodé birdsagok készenléti/ligyeleti tervének szabalyai megnevezésli szabdlyzat
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alapjan késziti el. A szabdlyzat bilintetd, szabalysértési és civilisztikai tgyszakban a hétvégi
munkasziineti napokon, illetéleg a harom vagy ennél tobb napos munkasziinet idején tartando
készenlétet/ligyeletet szabalyozza, és nem terjed ki a birésagok itélkezési sziinetének idGtartamara
szervezett készenléti/ligyeleti rendszerre. A készenléti/ligyeleti terv elkészitésért felelés személy,
azaz intézkedésre jogosult a blintet6 és szabalysértési ligyek tekintetében a torvényszék blintetd
kollégiumanak vezetGje, a civilisztikai ligyek esetében pedig a polgari-kdzigazgatasi-munkaiigyi
kollégium vezetbje. Az intézkedésre jogosultak a készenléti/ligyeleti tervet a targyévet megel6z6
év december 5. napjaig kotelesek elkésziteni és jovahagyasra megkildeni a torvényszék
elnokének. Majd a jovahagyott készenléti tervet a targyévet megel6z6 december 10. napjaig
megkiildik a toérvényszéken érintett tanacsok elntkeinek és a jarasbirdsagok elndkeinek. Az
intézkedésre jogosultak a jovahagyott készenléti terv alapjan félévenként kotelesek elkésziteni a
készenléti beosztast, majd azt megkildeni a birdsagok elndkeinek, az érintett birdknak,
igazsagugyi alkalmazottaknak, a birdsagi gazdasagi hivatalnak, a megyei foligyésznek, a varosi

vezet6 Ugyésznek, a megyei rendbr-fokapitanysagnak, illetve a szabalysértési hatésagoknak.

A készenlét/lgyelet tekintetében

intézkedésre jogosultakat,

tarsszerveket az alabbi Gsszetett tablazat tartalmazza:

résztvevoket, jovahagyot és

Készenlét, iigyelet (sziikség esetén-rendszeresen)
Intézkedésre " ) , » Ertesitett
jogosult Jovahagyo Résztvevok tarsszervek
5/2013. (V1.25.) OBH — megyei FAligyész
utasitas 6.§ a) Blnteto 2roSi P
o o . Zor 7 . . . Z varosi vezeto ugyesz,
a vadirat benyuitasa elétt a kollegiumvezeto Miskolci buinteto Gigyszakos megyei rendér-
nyomozasi biré feladatkérébe Torvényszék birdk, tgyintézo, f3Kapitan
tartozo6 Uigyek esetén a heti | jarasbirdsagi elnokok elnoke tisztviseld, irnok b'F : rty" .
pihend- és munkasziineti javaslata alapjan szabalysertesl
napokon hatosag
5/2013. (VI.25.) OBH
utasitas 6.8 b) o (S,
a vadirat benydjtasat kovetden Biintets véToi?)\I/(:ngg%yeséz
k'ba Ja,rfs‘ttt"r‘l’fs‘ag?f altal kollégiumvezet6 Miskolci biintet tigyszakos meavel ren d%);- Z
100C5alOM elogatoparancs Torvényszék | birak igyintézs, gyel re
alapjan térténd elballitassal 4 Asbirésaai elnkok elndke tisztviseld. imok fokapitany,
kapcsolatban, kizarélag a izl )] Erend ' szabalysértési
harom vagy tobb napos javaslata alapjan hatdsag
egybefiiggé munkasziineti
napon
S Folgyészsé
Birdi engedélyhez kotétt titkos o Miskolci biinteto ligyszakos Megyge’i' rendgr_
adatszerzés, illet6leg Miskolci Jarasbirdsag Térvényszék kijelélt birak fékapitanysag
informaciogyljtes elndkhelyettese elnfj}I(e ligyintéz6, Nemzeti N zmozé
engedélyezése (Titkos) tisztvisel6, irnok Iro dé
5/2013. (V1.25.) OBH T megyei Foligyész
utasitas 6.§ c) Biinteto kollegium- véroes?):/ezeté gt!J):_:jyééz
elzdrassal is stjthat6 vezeto Miskolci szabalysértesi megyei rendér-
szabalysértések gyorsitott Torvényszék | titkarok tisztviseld, fﬁlz,a itan
birésagi eljaras soran torténé | jarasbirésagi elndkok elndke irnok b,{’ 3 rtV: .
elbirélasara a heti pihend- és javaslata alapjan szabalysertesi
munkasziineti napokon hatosag
5/2013. (VI.25.) OBH G e .
utasitas 6.§ d) Polgari-Kézigazgatasi- vh titkarok,
Pszichidtriai betegek 6nkéntes Mu_nkaUQW . Miskolci tisztvisel§, imnok
= kollegiumvezeto Toérvényszék | haa munkasziineti
gyogykezelésének elrendelése elndke nap hétfsi. szerdai
esetén kizarolag a harom vagy | jarasbirdsagi elndkok éﬁteki naoot &rint
tobb napos egybefiiggd javaslata alapjan p p
munkasziinet esetén
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Készenlét, iigyelet (szilkség esetén-igény szerint)
Intézkedésre " . . » Ertesitett
jogosult Jovahagyo e tarsszervek
5/2013. (VI.25.) OBH
utasitas 6.8 e)
a sztrajk jogszerliségének, : : —
illetve jogellenességének Miskolci Torvényszék T..M|§kOICI » . munll((au%YI,k
megallapitésa iranti tigyek elndkhelyettese orvenysze CErELeB slicly
esetén kizarélag a harom vagy elndke tisztviseld, irnok
ennél tébb napos
munkasziinet idején,
5/2013. (VI.25.) OBH
utasitas 6.§ f)
az orszaggy(ilési képviseldk,
illet6leg a helyi 6nkormanyzati i £ iz
képvisel6k és polgarmesterek Polga&llf:lf;%agﬂaGSI Miskolci polgari igyszakos
altaldnos valasztasaval .. o Torvényszék birak, tisztviseld,
kapcsolatban felmerilé kollegiumvezeto elnoke frnok
jogorvoslatok elbiraldsa esetén
a valasztas napjan és az azt
megel6z6, illetve kovetd
napon,
5/2013. (V1.25.) OBH Polgari-Kozigazgatasi-
utasitas 6.8 g) Munkatigyi . . . Jarasbirdsag elnoke:
Megel6z6 tavoltartas kollégiumvezets MIS:kOICI . pqlgarl ugyszakgs VArosi
elrendelésére irdnyuld Torvényszek birak, tisztviselo, Renddrkapitanysa
inditvanyok a harom vagy tébb | ., , ., . . . elndke irnok endorkapltanysag
napos egybefiiggé jarasbirdsagi elngkok felé
munkasziinet esetén javaslata alapjan
5/2013. (VI.25.) OBH
utasitas 6.§ h)
a harmadik orszagbeli Biintet6 kollégium- Miskolci blintetd tigyszakos
allampolgérok drizetével vezet6 Torvényszék birak, tisztviseld,
kapcsolatos tgyek elncke irnok
tekintetében a heti pihend-
vagy munkasziineti napokon.

Az 5/2013. (VI.25.) OBH utasitas 6.§ e), f), és h) pontjaiban szabalyozott sztrajk jogszer(iségének,
illetve jogellenességének megallapitasa iranti (igyek esetén kizardlag a harom vagy ennél tobb
napos munkasziinet idején, az orszaggy!ilési képviseldk , illetbleg a helyi dnkormanyzati képviselok
és polgarmesterek altalanos valasztasaval kapcsolatban felmeriil jogorvoslatok elbiralasa esetén a
valasztas napjan és az azt megel6z0, illetve kovetd napon, valamint a harmadik orszagbeli
allampolgarok Orizetével kapcsolatos Ugyek tekintetében a heti pihené- vagy munkasziineti
napokon tartandd készenlét/ligyelet vonatkozasaban eseti jelleggel, annak aktualitidsa esetén
rendelkezik a torvényszék elnoke.

Az OBH elnoke 156/2014. (IV.11.) OBHE szam( hatarozat 2. a) pontja alapjan a
készenlét/ligyelet/kirendelés 2014. évi I. negyedéves gyakorlatara iranyuld soron kiviili ellendrzést
rendelt el. Ez alapjan 6sszefoglald jelentés késziilt, melynek megfeleléen a Miskolci Torvényszék
elnoke 2014.E1.1.1.2.6/16/8. szam alatt elnoki intézkedést hozott, miszerint 2015. julius 1. napjatdl
elrendelte a készenléti/ligyeleti beosztdas moddositasat a Miskolci Jarasbirésag bintetd birai altal
ellatott készenlét/ligyelet tekintetében akként, hogy az ettdl az idOponttdl kezdédben csak az
egyik heti pihenénapra (vasarnapra) keriiljon elrendelésre.

Ez az elnoki intézkedés az el6z6 id6szakhoz képest (2014. oktdber 1.-2015. szeptember 30.)
jelentds megtakaritast eredményezett, amelyet a kdvetkez6 tablazat részletesen bemutat.
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Az Uj készenléti/iigyeleti

0Osszes készenléti dij

2.690.920.-forint

1.935.359.- forint

Ugyeletet teljesité birak

szima 34 fo 27 fo
Atlagosan egy biréra esé
ligyeletben toltott orak 4.23 6ra 3.22 6ra
szama
Elszamolt 6sszes Gigyeleti , ,
SriK Sidma 9 144.16 6ra 87 éra
Erre az idore kifizetett

Osszes Ugyeleti dij

1.015.314.-forint

618.516 .- forint

Készenléti szolgalatot
teljesité igazsagiigyi
alkalmazottak szama

97 f6

97 f6

Atlagosan egy igazsagiigyi
alkalmazottra es6
készenlétben toltott drak
szama

10.22 éra

7.3 6ra

Elszamolt 6sszes készenléti
orak szama

991.92 6ra

707.75 6ra

Erre az id6re kifizetett
0Osszes készenléti dij

1.156.757 .-forint

839.507.- forint

Ugyeletet teljesitd
igazsagiigyi
alkalmazottak szama

60 f6

55 f6

Atlagosan egy igazsagiigyi
alkalmazottra es6
Ugyeletben toltott 6rak
szama

12.78 éra

9.6 dra

Elszdmolt Gsszes ligyeleti
orak szama

767.25 ébra

526.83 dra

Erre az idGre kifizetett
Osszes ligyeleti dij

1.299.527 .-forint

1.073.014.- forint

Osszes készenléti dij
(birak és igazsagiigyi
alkalmazottak)

3.847.677 .-forint

2.774.866.- forint

Osszes iigyeleti dij (birak
és igazsagiigyi
alkalmazottak)

2.314.841.-forint

1.691.530.-forint

rendszer 2016. julius 1. 2014. oktdber 1. — 2015. oktdber 1. —
napjatol keriilt 2015. szeptember 30. 2016. szeptember 30. Megtakaritas
bevezetésre
Készenléti szolgalatot . .
teljesit6 birak szama 7176 7215
Atlagosan egy biréra es6
készenlétben toltott drak 10 dra 7.33 6ra
szama
Elszdmolt Osszes készenléti . .
5rak szama 712 6ra 519.75 ora
Erre az id6re kifizetett

Készenléti dij és iigyeleti

dij (6ra) mindosszesen

6.162.518.-forint

4.466.396.- forint

1.696.122.-forint
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2.2.3. A birdsagi titkari létszamhelyzet és foglalkoztatasi gyakorlata

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke 406/2015. (IX.1.) OBHE szami hatarozataval 2015.
szeptember 1. napjatdl a Miskolci Torvényszék engedélyezett titkari allasok szamat 53-ban
hatarozta meg.

A titkari karban év kdzben a kovetkez6 Iényeges valtozasok torténtek:

A Miskolci Torvényszék elndke 9 f6 birdsagi fogalmazot birdsagi titkarnak nevezett ki. Egy birdsagi
titkar athelyezéssel a Pest Kozponti Keriileti Birdsagon teljesit szolgalatot, mig egy f6 hatarozott
idétartamra az Orszagos Birdsagi Hivatalba lett beosztva.

A birdsagi titkarok koziil egy f6 — dr. Emri Gergely - kapott hatarozott idejli bir6i kinevezést.

2016. december 31. napjan a Miskolci Torvényszéken 56 birdsagi titkar teljesit szolgalatot,
amelybdl 12 f6 gyermekvallalas miatt tartds tavolléten volt.

A titkdrok foglalkoztatasanal f6 célkitlizés annak az elvnek az érvényre juttatdsa, hogy a bird
kizardlag birdi munkat végezzen, titkari munkat pedig csak abban az esetben, ha semmilyen mas
mddon nem lehet megoldani e munka titkari elintézését. Ezen elv megvaldsitisa érdekében a
korabban szabalysértési ligyszakban dolgozé birdk polgéri, biintetd tgyszakban dolgoznak, igy
jelenleg szabalysértési tigyszakban kizardlag birdsagi titkarok jarnak el.
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Miskolci térvényszéken munkat végzé titkarok ligyszakonkénti bontésa
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M civilisztika M biintetd ligyszak

A Miskolci Torvényszéken dolgozd titkarok kozil 2016. évben 1 f6 cégligyeket, 3 f6 civil
szervezetek bejegyzésével kapcsolatos Uigyeket intézett, 2 f6 blintetés-végrehajtasi ligyszakban
mUkodott (ebbdl 1 f6 az év masodik felében tartds tavolléten volt), 2 fé az elndki tgyszakban, 1
f0 torvényszéki végrehajtasi lgyeket intézett, illetve elldtja a kdzjegyzdi irattarral kapcsolatos
tigyeket. Az Orszagos Birosagi Hivatalba beosztassal 1 f6, mig 7 f6 kirendeléssel helyi és vidéki
jarasbirdsagokon — Kazincbarcikan, Miskolcon, Ozdon, Szerencsen — teljesitett szolgalatot, mig 1 f6
egész évben tartds tavolléten volt,

A Miskolci Jarasbirésagon dolgozo titkarok koziil 7 f6 blinteté nemperes és szabalysértési tigyet, 9
f6 végrehajtasi és polgari nemperes lgyet intézett, mig 5 f0 birdsagi titkar tartds tavolléten volt. A
torvényszékrol kirendelt titkarok kozil 1 f6 végrehajtasi, mig 2 f6 szabalysértési igyszakba keriilt
beosztasra. Egy jarasbirdsagi titkar a Miskolci Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsagra kerdilt
kirendelésre.

A Miskolci Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsagon 1 f6 kirendelt birdsagi titkdr miikodott, 1 fo
tartos tavollévo volt.

A vidéki jarasbirésagokon jellemzd, hogy a titkari referadaba vegyesen tartoznak szabalysértéssel,
illet6leg civilisztikai nemperes (lgyekkel kapcsolatos feladatok. Ez aldl kivétel a Kazincbarcikai
Jarasbirésag. A mindennapos ligykiosztast és terhelést a birdsag ligyforgalmanak ismeretében a
birésag elndke szervezi és iranyitja.

A torvényszéki titkarok a rajuk bizott feladatokat idGszer(ien, hatékonyan és eredményesen lattak
el.
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Titkarok nem és gyakorlati idé szerinti megoszlasa

titkdrok gyakorlati

A titkarok szakmai munkajat a torvényszéken a torvényszék elnokhelyettese, illetve biintetés-
végrehaijtasi ligyszakban a biintetés-végrehajtasi csoportvezetd bird, a székhelyi jarasbirdsagon a
polgari (gyszakos elndk, a (gyszakos blintetd elndkhelyettes, a vidéki jarasbirésagokon a
jarasbirdsag elndke kozvetlenil feltigyeli.

A titkarok foglalkoztatasat illetéen kiemelést érdemel, hogy a megyében valamennyi titkar 6nalld
jogkorben, jogszabaly altal hatdskorébe utalt feladatokat ellatva jar el: bilintetés-végrehaijtasi
Ugyszakban, cégeljarasban, civil szervezetekkel kapcsolatos eljarasokban, szabalysértési
Ugyszakban, a pszichiatriai betegek intézeti gydgykezelésével kapcsolatos eljarasokban, valamint
végrehaijtasi tigyszakban.

A titkari hataskorbe tartozé lgyek kimagasldéan nagy szama, és a folyamatosan névekvo
Ugyérkezés miatt valtozatlanul nem lehetett tartdsan, vagy rendszeresen megoldani azt, hogy a
birésagi titkarok birdk mellé keriilienek beosztasra, és tevékenységiikkel a birdi munkat segitsék.
Ehhez a titkari Iétszam tovabbi bévitése lenne sziikséges.

A birdsagi titkarok birdi palyara valo felkészitését nagyban eldsegitené, ha birdk mellé keriilnének
beosztasra és az érdemi hatarozatok meghozatalan kiviil, gyakorlatilag minden — jelenleg biré altal
végzett — ligyet elOkészitd tevékenységet ellatnanak.

Ezt a célt szolgalia a jelen beszamoldban a 2.3. pontnal részletesen elemzésre kerilé 2016.
oktéber 10. napjatdl hatalyos 2016.EL.1.D.18.sz. torvényszéki elnoki szabalyzat, amely a titkarok
birak mellé tortén6 beosztasardl rendelkezik.

A Miskolci Torvényszéken szolgdlatot teljesité titkdrok minddsszesen 73 nyelvvizsgaval
rendelkeznek, melyek koziil 6 alapfoku, 57 kdzépfoku, és 10 felsdfokd.
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A Miskolci Torvényszéken szolgalatot teljesitd titkarok koziil 12 f6 minddsszesen 13 szakjogaszi
végzettséggel rendelkezik.
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A birdsagi titkarok kozil hét f6 rendelkezik masoddiplomaval, amelyek kdzétt — az igazsagligyi
ugyintéz6 végzettség mellett — van tanitd, kézgazdasz, igazgatasszervezd, kbzbeszerzési referens,
gyégytornasz, szocioldgus valamint jogasz-k6zgazdasz is.

2.2.4. A fogalmazoi létszamhelyzet és foglalkoztatasi gyakorlata

Az Orszdgos Birdsagi Hivatal elndke 406/2015. (IX.1.) OBHE szaml hatarozataval 2015.
szeptember 1. napjatdl a Miskolci Torvényszék engedélyezett fogalmazdi allashely szamat 18 -
ban hatarozta meg.

A torvényszék elnoke

- 2016. junius 1. napjatdl két fogalmazdt nevezett ki, dr. Magyar Fannit a Miskolci Jarasbirdsagra,
€s dr. Paricsi Viktort a Kazincbarcikai Jarasbirésagra.

Ev kozben a fogalmazok kozil 9 fogalmazd a sikeres szakvizsgat kdvet6en birdsagi titkari
kinevezést kapott.

2016. december 31. napjan a Miskolci Torvényszék teriiletén 18 engedélyezett és 9 betdltott
fogalmazoi allashely volt.

Birésagi fogalmazdok gyakorlati ido és nem szerinti megoszlasa a torvényszéken és birésagain
2016. 12. 31. napjan
Kazclil:(cal?ar- Mezdko- Encsi Satoraljatj- Szerencsi
Miskolci Jarasbirésag Jarasbiro- vesdi Jaras- | Jarasbir6- | helyi Jaras- Jarasbiro6-
> birésag sag birésag sag
sag
o R gyakorlati gyakorlati gyakorlati gyakorlati gyakorlati
G id6 id6 id6 id6 id§
férfi né férfi né né né no
od|lo|o|o|o|a|la|od|dD D b ] ]
0 B B B 0-1 év Y ) @ @
o — o (e0] < o — o ™M ™M — (g\] (g\]
oOf 1, 0 1 Of 1| O] O 1 1 1 1 1 1
4 1 1 1 1 1
9

A palyazatokkal kapcsolatos gyakorlat, tapasztalatok. A fluktuacio jellemzo.

A fogalmazdi allaspdlyazatokkal kapcsolatosan a torvényszék évek oOta azt a kovetkezetes
gyakorlatot folytatta, hogy a sikeres versenyvizsgat tett palyazdkat a torvényszéken egy bizottsag
hallgatja meg. Ennek tagja a torvényszék elndke, elndkhelyettese, a megyei Birdi Tanacs elndke
és egy blintetd torvényszéki tanacselndk. Erre a meghallgatasra egyrészt azért van sziikség, mert
a versenyvizsgan kdzrem(ikodo bizottsdgban nem szerepel a torvényszék vezetdje vagy birdja, igy
a jelolt szakmai felkésziiltségérdl kozvetlen tapasztalatot nem tudunk szerezni. Masrészt a
korabban alkalmazott, ,régi” versenyvizsgan elhangzottak kevéssé adtak valaszt olyan kérdésekre,
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amelyeknek a szolgalati viszony létesitése szempontjabdl jelentésége van. Mint munkaltaténak, a
torvényszéknek adatokat kell szereznie a palyazd személyi és csaladi koriiiményeirdl,
indittatasardl, gondolkodasmaodjardl, és erre alkalmasak a személyes meghallgatasok. A személyes
meghallgatast kovetden sziiletik testileti dontés a palyazd alkalmazasardl.

A fogalmazdi versenyvizsga 2016. évben tortént teljes atformdladsa utdn azonban meg kell
vizsgalni e rendszer fenntartasanak sziikségességét, illetve a reformjanak lehetséges Utjait. Ennek
kapcsan egy tényez6 mar teljes bizonyossaggal megallapithatd: a torvényszéknek a fogalmazok
~toborzasaban” betoltott szerepét és aktivitasat drasztikusan névelni kell!

Birdsagi fogalmazdk, életkor szerinti
megoszlasa a tdrvényszéken és birasagain
2016, december 31, napjan

4 Fiks
9 @ :
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@ Kazincharcika @ Szerencs @ Satoraljatijhely @ Miskolc @Encs <@ Mezokovesd

A 2016. évben 2 fogalmazé volt tartdsan tavol, gyermekvallalds miatt a Satoraljadjhelyi és a
Szerencsi Jarasbirdsagrol.

A fogalmazdk a torvényszékkel alinak szolgdlati jogviszonyban. Az els6 kinevezés egy éves
hatarozott id6tartamra torténik. A hatarozott ido letelte el6tt a kinevezd értékeli az addig teljesitett
fogalmazoi beszamoldk eredményeit, és beszerzi a fogalmazdk munkajat iranyitd birdk és birdsagi
vezetdk rovid véleményét a fogalmazd személyiségérdl, munkajardl. Ennek alapjan a szolgalati
jogviszony  meghosszabbitasardl, hatarozatlan idejlvé alakitdsarol vagy esetleges
megsziintetésérdl sziiletik dontés.

A fogalmazoképzés szervezése, a fogalmazdk birdk mellé torténd beosztdsa — amely éves
Utemterv szerint az egyes tanuldkorokhoz igazodva torténik — a torvényszék elndkhelyettesének
feladata. A fogalmazok — A, — B és — C modulokban sajatitjak el a jogszabalyok és a birdi gyakorlat
anyagat. Az A modul a civilisztikai, a B a biintetd jogszabaly és joggyakorlat, a C modul pedig a
kozigazgatasi, munkaligyi, cégbirésagi és felszamolasi, valamint a koOzjogi jogszabalyok és
joggyakorlat anyagat foglalja magaba. A fogalmazdk az éves terv alapjan el6re meghatarozott
idére — altaldban kett6 hdénapra — kijelolt birak mellé keriilnek beosztasra, itt toltik fogalmazoi
gyakorlati idejiket. A szakvizsgak kozotti idoben kérésiiknek megfeleléen az altaluk valasztott
olyan biréhoz kerlilnek, aki felkészllésiiket leginkabb el6segiti. Gyakorlati beosztasuk — a
lehet6éséghez képest — harmonizal az oktatdsi tervben szerepl6 el6adasok és beszamoldk
tematikdjaval. A beosztasuk soran a joggyakorlatot vezetd bird értékeli tevékenységiiket
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(hatdrozattervezetek szama, minGsége, szinvonala, kurrencidlis tgyintézés, jegyzOkonyvvezetés
stb. — 1-5 pont adhatd). Emellett a jarasbirdsagok vezetdi rendszeresen elemzik és értékelik a
panasznapon felvett jegyzOkényveket, a tapasztaltakat fogalmazdi megbeszélések keretében
ismertetik, és felhivjak a fogalmazdk figyelmét a jo gyakorlatokra, az esetleges hianyossagokra.

A fogalmazdi képzésben szamos bird vesz részt, szamukra kilon képzést nem tartunk, ez
szakmailag nem indokolt. A fogalmazoktdl visszajelzést kériink az oktatasok szinvonalardl
elégedettségi kérddivek kitoltésével. A fogalmazoi beszamoldk formaja az oktatoktdl fligg. Gyakran
irdsban és szdban is beszamoltatnak: a bird kollégak mindig ragaszkodnak a jogesetmegoldashoz,
hatarozatszerkesztéshez.

2016. évben 8 fogalmazé tett sikeres szakvizsgat, illetve 1 f6 birésagi fogalmazd 2015. év végén
teljesitette a jogi szakvizsgat, mindannyian 2016. évben titkari kinevezést kaptak.

A fogalmazok foglalkoztatasat, képzését illetéen kiemelendd, hogy sikerlilt megdrizniink az eddig
elért eredményeinket: a fogalmazdk sikeres és eredményes szakvizsgat tettek. Ez készonhet6 a
jogi szakvizsgara épiild, A, B és C modulbdl 3alld, tematikus fogalmazoképzésnek, a
gyakorlatorientalt, jogesetmegoldast és hatarozatszerkesztést is magaba foglald el6adasoknak és
szamonkéréseknek.

A birdsagi fogalmazdk foglalkoztatasanak legijabb kérdése, és jelen korunk véleményem szerint
ezzel 6sszefiiggd legnagyobb kihivasa a birésag, mint munkahely, és mint potencidlis munkaltatd
munkaerd-piaci poziciondlasa. Meglatasom szerint ugyanis e kérdéskérben alapvetd valtozasokra
van szilkség. Nem tisztem a munkahelyiink jogaszok kérébeni keresettségének mértékét és annak
okait boncolgatni, de nyitott szemmel jaré birdsagi vezetoként a birdsagi fogalmazdknak
jelentkezOk szamaban hosszl évek alatt bekdvetkezett csokkend tendenciat magam is latom. Ezzel
kapcsolatban pedig Ugy vélem, hogy nem varhatunk tétleniil, a birdsag megerdsitése érdekében
ezen a ,fronton” is valtoztatnunk kell az eddigi meglehetésen passziv stratégiankon. Meglatasom
szerint kampany-jellegli toborzasra van sziikség, amiben nagy szerepet kell kapnia az aktiv,
kezdeményezd kommunikacionak.

A Miskolci Torvényszéken mar kialakitas alatt allnak a birdsagi fogalmazoi toborzas Uj mddszerei,
melyek gyakorlati megjelenitése a 2017. évi feladataink sordban allnak, és amelyekrdl (és
természetesen azok eredményeir6l) majd a 2017. évet bemutatd tajékoztatdmban fogok
beszamolni.

2.2.5. A birosagi iigyintézoi és végrehajtasi ligyintézoi létszamhelyzet és foglalkoztatasi
gyakorlat

A Miskolci Torvényszék terliletén 2016. december 31. napjan 6sszesen 34 birdsagi lgyintézo6 allt
szolgalati jogviszonyban.
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Ugyintéz6i létszam a Miskolci Torvényszék illetékességi
teriiletén

ATISZAUIVAROSI JARASBIROSAGON

A SZIKSZOI JARASBIROSAGON

A SZERENCSI JARASBIROSAGON

A SATORAUAUJHELY! JARASBIROSAGON
AZ OZD! JARASBIROSAGON

AZ ENCSI JARASBIROSAGON tartés tavollévok

A MEZOKOVESDI JARASBIROSAGON trylepescE

A KAZINCBARCIKAI JARASBIROSAGON

A MISKOLCIJARASBIROSAGON

A MISKOLCI KOZIGAZGATASI ES MUNKAUGYL..

A MISKOLCITORVENYSZEKEN E l |

2016. december 31. napjan Ures birdsagi Gigyintéz6i allashely nem volt.

A Miskolci Torvényszék 2016. évben is elkotelezett volt, és igy élen jart a birdsagi lgyintézok
kifejezetten kompetencia-alapu foglalkoztatadsaban (ennek részleteit Isd.: 2.3. pontban).

A birdk, birdi tanacsok mellé beosztott birdsagi UgyintézOk a munkadjukat képezé érdemi és
Ugydont6 feladatokat az igazsagligyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl szdld 1997. évi
LXVIII. torvény (tovabbiakban: Iasz.) és a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény
(tovabbiakban: Mt.) betartasaval végzik. Munkdjukat a birdsagi lgyintézok altal ellathatd egyes
feladatokrdl szold 56/2008. (II1.26). Korm. rendeletben, a birésagi lgyvitel szabalyairdl szold
14/2002. (VIII.1.) IM rendeletben, valamint a birdsagok egységes iratkezelési szabalyzatardl szold
17/2014. (XII1.23.) OBH utasitasban foglaltak szerint lattak el, folyamatosan figyelemmel még a
torvényszékiinkén hatalyos munkaszervezési rendjiket meghatarozd elnoki szabalyzat elbirasaira
is.

Feladataik ellatasa soran 6nalléan, tovabba az (igyiratra feljegyzett birdi utasitdsnak megfeleléen
jartak el. A birdsagi ligyintézok a bird utasitdsanak megfelelden elkészitik nem az gy érdemében
hozott, a bird altal megjeldlt egyéb hatarozatok és intézkedések tervezetét. A birdsagi ligyintézok
feladataikat egyes tigyszakokban a vonatkozd jogszabalyok alapjan végezték:

A Cégbirdsagon 0sszesen 3 Ugyintézo latja el 6nalldan a cégbejegyzéssel dsszefliggd, hataskorébe
utalt feladatokat, tovabba birdi felligyelet mellett a torvényességi felliigyeleti eljarasban, illetve a
kényszertorlési eljarasokban ellathatd feladatokat.

A biintetd fellebbviteli tandcsok mellett 6sszesen 4 (igyintézd segiti a birdk munkajat. Kiallitjiak a
blintigyi nyilvantartd hatdsag részére megkildendé adatlapokat, statisztikai adatlapokat, egyéb
értesitoket. A hatarozatokat anonimizaljak, iratok beszerzése irant intézkednek és sziikség esetén
jegyz6i teendoket is ellatnak.
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BIROSAGI UGYINTEZOK GYAKORLATI IDO ES NEMEK
SZERINTI MEGOSZLASI ARANYA 2016. DECEMBER 31.
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A torvényszéken 1 f6 birdsagi ligyintéz6 az elndki irodaban a létszamnyilvantartassal kapcsolatos
feladatokat, 1 f6 a tanigondozassal kapcsolatos feladatokat latja el, 1 ligyintéz6 gazdasagi
Ugyszakban jar el. A Miskolci Torvényszéken 2 fO birdsagi ligyintéz6 volt gyermekvallalds miatt
tartdsan tavol.

2016. évben 1 birdsagi Ugyintéz6i nyugdijazasara illetve egy tisztvisel6 birdsagi ligyintézové
torténd kinevezésére kertilt sor.

A székhelyi és vidéki jarasbirosagokon dolgozd 19 (igyintézd kozil blintet6 ligyszakban dsszesen
13 tigyintéz6 dolgozik, polgari ligyszakban 5 f6, a székhelyi jarasbirdsag elndki irodajaban tovabbi
1 f6.

A Miskolci Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsagon 3 (gyintéz6 segitette a birdk munkajat akként,
hogy 1 f6 az elnok mellett Ggyintéz6i feladatokat latott el, 2 Ggyintézd kozigazgatasi ligyszakban
jar el.

A birdsagi lgyintéz6k munkdja az altalanos tisztviseldi munkatdl elsésorban abban kiilénbozik,
hogy 6nalléd hataskorben, sajat neviik alatt jarnak el, a birdak érdemi munkajat segitik el6, hogy a
birdk a tényleges, érdemi dontések meghozatalara 6sszpontosithassanak.

A Miskolci Torvényszéken és az illetékességi teriiletéhez tartozd jarasbirdsagokon a birdsagi
Ugyintézk a jogszabaly altal hataskoriikbe utalt feladatokat onalldan latjak el, tevékenységiikkel
ténylegesen kivaltjdk a birdi munka bizonyos részeit, el6segitve ezaltal a hatékony és id6szeri
itélkezést.

A torvényszék civilisztikai els6fokan lgyintézd nem teljesit szolgalatot, ugyanakkor az tigyforgalmi
adatoknal mar ismertetett médon és éppen az ott irtak miatt meglatasom szerint igen hasznos és
szlikséges segitsége is lenne az oda esetlegesen beosztott birdsagi tigyintéz6 az érintett birdknak,
ezért az Ugyintézoi foglalkoztatds 2017. évre vonatkozd legfontosabb fejlesztési iranyanak ezt
latom.
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2016-ban a Miskolci Torvényszék illetékességi teriiletén Osszesen 5 f6 végrehajtasi Ugyintézo
tejesitett szolgalatot.

Vh Gigyintézdi létszam a Miskolci Torvényszék
illetékességi terliletén

ATISZANNARDS| JARESEIROSAGON n
A SZERENCS! AARASBIRGSAGON u
A SATORALIAUIHELY| JARASBIROSAGTN u : !:ﬁ
AZ GZDIARASGIRASAGON u
WIS COLCLIARASBTIOSAGDN | ! | ! u
| | | | |

2.2.6. Az egyéb igazsagiigyi alkalmazottak létszamhelyzete és foglalkoztatasi
gyakorlata

A torvényszék engedélyezett igazsagligyi alkalmazotti intézményi létszdma 2016. januar 1-jén 53
birosagi titkar, 18 fogalmazd, 306 tisztviseld (ebbdl 34 birdsagi (ligyintézd, 20 felséfokd
végzettségli tisztviseld), 75 imok, 74 fizikai allomanyu dolgozd.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elnoke 305/2016. (VI.13.) OBHE szamu hatarozataval egy kézépfoku
tisztviselGi allashely fels6foku végzettségl tisztviselGi allashellyé, valamint egy fizikai dolgozdi
allashely iroki allashellyé torténd atalakitasardl hatarozott, amelynek kévetkeztében:

- a fels6fokd végzettségli tisztviselGi allashelyek szama 20-rél 21-re nétt, mig a kozépfoku
végzettségli tisztviselli llashelyek szama 252-r6l 251-re csokkent,

- az imokok engedélyezett létszama 75-r6l 76-ra nétt, mig a fizikai dolgozdk engedélyezett
létszama 74-r6l 73-ra csokkent.

2016. december 31-én az engedélyezett intézményi létszam 696 f6, ebbdl 170 bird, 53 birdsagi

titkdr, 18 fogalmazo, 55 felsdfoku végzettségli tisztviseld (ebbdl 34 birdsagi lgyintézd) 251
kozépfoku végzettségli tisztviseld, 76 irnok, 73 fizikai allomanyu dolgozd.
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Tisztvisel6k, irnokok, fizikai alkamazottak
engedélyezett létszama 2016

A tisztvisel6i, irnoki és fizikai alkalmazotti allashelyekre a torvényszék gyakorlata szerint palyazatot
nem irunk ki. Egy adott allas megliresedése esetén a korabbi id6szakban beadott alkalmaztatas
iranti kérelmek attekintése utan keril sor az allasra jelentkezok interjlzasara. Itt valasztjuk ki az
alkalmazni kivant dolgozét.

A torvényszéken ezt minden alkalmazottndl a torvényszék elndke végzi. Minden
jegyzokonyvvezetGi (leird) munkakorbe jelentkezd Un. probagépelést végez, amely alapjan
meggy6zddink tényleges gépirdi tudasardl (mennyiség, mindség, stb.). Ennek, valamint az
interjunak a tapasztalatai alapjan dont a vezetd az alkalmazasrol.

A jarasbirésagi vezetdk hasonldképpen jarnak el.

2016. évben 40 igazsagigyi alkalmazotti kinevezés tortént (tisztviseld, irmok, fizikai alkalmazott),
amelybdl egy f6 megvaltozott munkaképesség(i dolgozé volt.

2016 évben kinevezett igazsagiigyi alkalmazottak
munkakor szerinti megoszlasa
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2016. évben 42 igazsaglgyi alkalmazottnak (tisztviseld, irnok, fizikai alkalmazott) szlint meg a
szolgalati jogviszonya.

2016. éveben megsziint jogviszonyok a
megsziinés modja szerint

~ N

Sajat jogu nyugellatas

A birésagok igazgatasardl rendelkez6 6/2015. (X1.30.) OBH utasitas 33.§ (1) bekezdés d) pontja,
valamint a 34. § (1) bekezdés a) pontja alapjan 2016. augusztus 23. napjatdl a Miskolci
Torvényszék valamennyi szervezeti egységére kiterjed6 hatallyal elrendeltem 2016.EI.11.B.38/1.sz.
alatti elnoki intézkedésemmel, hogy az Iasz. személyi hatalya ala tartozé igazsagligyi alkalmazott
birdsagrol torténo tavozasa esetén legkésobb utolsdé munkaban toltétt napjan a szolgalati helyének
igazgatasi vezetlje készitsen vele kilépési interjut.

A kilépési interjuk alapjan elkészitett fluktuacid mérési tablazatokat az Orszagos Birdsagi Hivatal
részére eleinte havonta, most mar negyedévente megkuldjik.

2.2.7. Az iilndkok

Az iilnokok létszamhelyzete 2016-ban

Ebbol
Nemazeti-

ségi

Miskolci -
Torvényszék

Miskolci 5
Jarasbirdsag

Encsi 0
Jarasbirdsag

Kazincbarcikai Jb 0

Mez6kovesdi Jb. =

Ozdi Jarasbirésag 0

Satoraljadjhelyi i

Jb
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Az iilnokok létszamhelyzete 2016-ban

Ebbol
Valasztott Nemzeti- |férfi | n6
ségi
Szerencsi Jb 12 2 - 12
Szikszoi
Jarasbirosag E 0 4 S
Tiszadjvarosi )
Jarasbirosag = 1
Miskolci
Kozigazgatasi és )
munkaiigyi 37 8 28
birésag
Osszesen 445 157 7 98 | 343

A megvalasztott UInokok szama 2016. évben 4 fovel csokkent, 1 f6 lemondott, 2 f6 elhunyt, 1 f6
70. életévét betoltotte.
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2.3. Az emberi eroforras biztositasa, elosztasa

Az emberi erdforras gazdalkodasi dontéseim tartalmi meghatarozasa soran a torvényszék élén is
tartottam és tartom magam a palyam{ivemben is megfogalmazott alapvetd elvekhez.

Igy fokozott figyelmet forditok a kompetencia alapl foglalkoztatdas kovetelményének vald
folyamatos, és lehet0 legteljesebb korl teljestlésére.

Alapvet6 fontossagl a munkaer6-felhasznalds hatékonysaganak maximalizaldasa az ehhez
sziikséges folyamatos ellenérzéssel, és az esetlegesen atmenetileg felszabadulé munkaeré-forrasra
irdnyuld figyelemmel, és annak idészer(i felhasznalasaval.

A munkateher-racionalizalds, és ezaltal a hatralék kialakuldsanak megel6zése, tovabba
mindezeken keresztil az iddszeri munkavégzés garancidja a lehet6 legteljesebb mértéki
foglalkoztatottsag megteremtése és folyamatos fenntartasa.

Az ehhez szlikséges allashely betoltési kezdeményezéseket folyamatosan, idészer(ien megteszem,
a sajat kinevezési jogkdrombe tartozd dolgozok esetében pedig nagy hangsulyt fektetek a barmely
okbol Uressé valt allashelyek betoltésére, illetve a tartdsan tavol 1évo kollégak helyettesitésére.

E tekintetben teljesen Ujszer(i elem a Miskolci Torvényszék személyzeti politikdjaban a tartdsan
tavol levo birdsagi titkarok hatarozott idejli kinevezéssel torténd helyettesitése.

Az alabbiakban a legfontosabb és legeredményesebb munkaer6-gazdalkodasi jo gyakorlatainkat
mutatom be altalaban, és 2016. évre kiilon is koncentralva:

2.3.1. A szabalysértési eljarasok kozpontositasa

A Miskolci Torvényszék elnoke 2015.ELI1.D.2.35. szamU szabalyzataban a Miskolci Torvényszék
illetékességi teriiletén 2016. januar 1. napjan kezdéd6 hatallyal

- a meg nem fizetett pénzbirsag, helyszini birsag, a kozérdekli munka szabalysértési elzarasra
torténd atvaltoztatasa iranti eljarasokra; (kivéve, ha az elkovetd targyalads tartasat kéri vagy azt a
birdsdg mas okbdl sziikségesnek tartja, az ligyintézés (targyalds) helye az elkdvetd lakohelye
szerint illetékes jarasbirdsag)

- az Uigyészi fellépés esetén induld szabalysértési ligyekben valo eljarasra;

- a szabalysértési hatdsag hatarozata ellen benyujtott kifogas elbirdlasaval kapcsolatban induld
szabalysértési ligyekben vald eljardsra a Miskolci Jarasbirdsag illetékességét allapitotta meg.
(kivéve, ha a kifogasban a jogosult kifejezetten kérte az ligy targyalason torténd elbirdlasat vagy
azt a birdésag sziikségesnek tartja, az ligyintézés (targyalas) helye az tGgyben érdemi hatarozatot
hozd szabalysértési hatdsag székhelye szerinti jarasbirdsag).

2015. évben a teljes érkezésnek (26.277 db) csupan 34.76 % - a keriilt a Miskolci Jarasbirdsagra,
mig a koézpontositast kbvetéen az lgyforgalmi adatokban mérhetd valtozas kovetkezett be, azaz
2016. évben a megye Osszes szabalysértési érkezésébdl (23.586 db ) 20.905 db gy, azaz a teljes
érkezés 88.63 % - a kerlilt a Miskolci Jarasbirdsagra. Ezt a szignifikdns valtozast a kovetkezo
tablazat és diagram szemléletesen bemutatja.
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2015. év % 2016. év %
Miskolci Jarasbirosagra erkezett 9.134 34.76% 20.905 88.63%
szabalyseértési iigyek szama (db)
Videki jarasbirosagokra erkezett 17.143 65.24% 2.681 11.37%
szabalyseértési iigyek szama (db)
Osszes érkezés (db) 26.277 23.586

25000 30000

20000 | 25000

20000
15000

u MiskolciJarasbirésag 15000 u MiskolciJarashirésag
40000, W VidékiJarasbirésagok W VidékiJarashirésagok
10000
5000
5000

2015. évben érkezett 2016. évhen érkezett
szabalysértési igyek szama szabalysértési tigyek szama Osszesen érkezett 2015 Osszesen érkezett 2016

Mint a fenti tablazatbdl lathatd 2016. illetve 2015. évek kozott igen markans kiilonbség alakult ki a
Miskolci Jarasbirdsag, illetve a Miskolci Térvényszék tobbi jarasbirésaganak szabalysértési tigyekkel
tortént terhelésében. Ugyanakkor az alabbi tablazat pedig egyértelmlen mutatja, hogy a Miskolci
Jarasbirosag terhére teljesen megfordult munkateherrel egyenesen aranyosan a Miskolci
Jarasbirdsag szabalysértési igyekkel foglalkozd dolgozoinak létszama nem nétt. Kiilondsen arra a
koriilményre figyelemmel igaz ez, hogy az egyes vidéki jarasbirésagonként 1 titkar latta el ezt a
feladatot, és ugyanilyen aranyban, illetve létszdmban foglalkozott az ezen ligyszakban érkezett
tgyekkel az oda beosztott tisztviseld is. Mindemellett azonban, mint azt a korabban ismertetésre
keriilt Ggyforgalmi adatok mutattak mégis sikeriilt a jelentds tgyteher-ndvekedéssel a Miskolci
Jarasbirésagnak az (gyteher-ndvekedés aranyat nem kovetd, viszonylag csekélyebb
létszambdviilés ellenére is megbirkdzni, és az érkezett igyeket be is fejezni.

Koszbnet érte a miskolci kollégaknak!

Az alabbi tablazatban mutatom be, hogy ezt a kivald teljesitményt milyen Iétszamvaltozas utan,
illetve ha ugy tetszik annak ellenére sikeriilt a Miskolci Jarasbirésagon abszolvalni:

Miskolci Jarasbirdsag szabalysértési iigyszak létszamhelyzete
Beosztas 2015. _ 2016. _
1. negyedév II1. negyedév

Titkar 8 9
Jegyzo 8 9
Iroda 6 6
Leiro 0 4
Osszesen 22 28

Mindez pedig azzal jar, hogy a Szabalyzat és igy az emberi er6forras gazdalkodas aldasos elényeit
a vidéki jarasbirésagok élvezik, az ily mddon felszabadult munkaer6 hasznositasanak
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lehetOségével. Annak ellenbrzése, hogy ez a tobblet-munkaerd hol és miként hasznosul, mar a
2017. évi feladatok kozott szerepel.

2.3.2. A birdsagi titkarok foglalkoztatasanak fejlesztése

A ,Fenntarthatd Fejl6dés Program”-ban vallaltaknak megfeleléen az egyébként mar ott ismertetett
modon (1.4.2.4. pont) 2016 oktdberében kelt térvényszéki elndki szabalyzattal (2016.EI.1.D.18.) a
birdsagi titkarok birak mellé tortén6 beosztasi rendjét meghataroztam.

A szabalyzat jelenleg is hatdlyosul, a birdsagi titkarok egy mar elkészilt beosztas szerint
idészakonként rendszeresen részt vesznek a peres ligyek intézésében, ezaltal segitve a birdk
munkajat, s az eddigieknél hatékonyabban felkésziilve a birdi hivatasra.

Mindemellett ennek az igazgatasi targykornek az esetén sem (liink a babérjainkon: 2017. évben
létrehoztam azt a munkacsoportot, melynek feladata a birdsagi titkarok peres tigyszakban, azaz
biréi munkaval valo foglalkoztatasanak jelentds mértékl tovabbfejlesztése, kiilén figyelemmel az
Uj Eljarasi Kddexben rejlé esetleges lehetéségekre.

Az e targykorben fentebb emlitettekkel kéz a kézben jard, és a BevezetOben is az utalas szintjén
mar szerepl6 korllmény, hogy megkezdtem a meglehetsen nagy szamban, leginkabb
gyermekvallalas okan tavol levo birdsagi titkarok helyettesitéséhez szilkséges hatarozott idére
sz0l6 titkari kinevezések rendszerének kialakitasat. A megfeleld Iétszaml birdsagi titkar ugyanis
elengedhetetlen, nélkiilozhetetlen feltétele annak (az idészerl nemperes itélkezésen tilmenden),
hogy a bird szamara kielégitd segitséget nyujtd, és a titkarok szamara is megfeleld szakmai
el6képzettséget biztositd rendszer kialakithatd legyen.

2.3.3. Birosagi iigyintézok foglalkoztatasa a Miskolci Torvényszéken

A birdsagi szervezetrendszerben a birdsagi lgyintézok foglalkoztatasanak részletes szabalyait az
egyes anyagi és eljarasi jogszabalyok mellett a birdsagi UgyintézOk altal elldthaté egyes
feladatokrol sz4l6 56/2008. (I11.26.) Korm. rendelet, a birésagi tigyvitel szabalyairdl sz6lé 14/2002.
(VIIL.1.) IM rendelet, a birdsagok egységes iratkezelési szabalyzatardl szl6 17/2014. (XI1.23.)
OBH utasitas, a 2014.EI.1.D.2.14. szamu torvényszéki elndki szabdlyzat, valamint a Miskolci Varosi
Birdsag elnckeként 2012.EL.11.B.1.69. szam alatt kiadott birdsagi tigyintéz6i munkaszervezési rend
is tartalmazza.

A munkaszervezési rend célja annak biztositdsa, hogy a Miskolci Jarasbirdsagon szolgalatot
teljesité birdsagi Ugyintézok személyi és elhelyezésbeli beosztdsaval, a birdkkal és birdsagi
vezetOkkel, valamint az egyes birék mellé beosztott igazsagligyi alkalmazottakkal, tovabba a
kezelGirodakkal vald egylittm{kodés a leghatékonyabban, legoptimalisabban érvényre jusson.

A cél elérése érdekében valamennyi bird és birdsagi ligyintéz6 koteles a kifejezetten erre a célra
rendszeresitett, minden lapjan oldalszammal elldtott és a birdsag elndke altal jovahagyott
formatumu atadokonyvet vezetni, melyben régziteni kell valamennyi iratmozgast oly mdédon, hogy
abban rogzitésre kerliljon valamennyi, a birétdl a birdsagi Ugyintézonek, illetve a birdsagi
Ugyintéz6tol a birdnak atadott tgyirat, lajstromszam szerint. Az (gyiratok atvételét az ligyintézo,
illetve a birdhoz beosztott igazsagigyi alkalmazott az ataddkonyvbe vezetett, datummal ellatott
alairasaval igazolja, amelyet az alabbi folyamat abra is mutat.
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2.3.3.1. Ugyintéz6i tevékenység munkaszervezési rend szerinti
folyamatabraja

Munkaszervezési rend szerint az
lgyintézoi tevékenység folyamatabraja

BIRO

Utasitds

Tisztvisel6 / \ Ugyintézs

(dtadandd irat (56/2008. (111.26.) Korm.r. és a
igyintézének) szabalyzati munkarend)

|

UgyintézSkhoz keriil az irat
(atadékonyv)

e

Birdi itasok szerinti fel k elvégzése az Uigyintéz6 altal

Tisztvisel§ (dtad6konyv)

v

Biré Statisztika

A bir6 a birdsagi ligyintéz6 részére hataridot allapit meg az elvégzendo feladattal 6sszefliggésben,
és az Ugyintéz6 haladéktalanul kételes révid Uton tajékoztatni az adott ligyirattal érintett birdt, ha
a birdi utasitasban szerepl6 hataridét tartani az adott feladat elldtasa soran barmilyen oknal fogva
nem tudja.

Tovabba a birdsagi ligyintézé koteles a beosztasaval érintett ligyszak szerinti havi statisztikai
adatszolgaltatas teljesitésére a targyhdnap utolsé6 munkanapjat kdveté munkanapon, de legkésobb
a targyhdnapot kévetd minden hénap 5. napjaig, amelyet a jarasbirdsag elnoki irodajaban kell
leadnia.

A Miskolci Jarasbirdsagon szolgalatot teljesitd birdsagi ligyintézOkre nézve részletes munkakori
leirds all rendelkezésre, valamint meghatarozasra keriilt, hogy az egyes ugyintézék mely
tgyszakban, mely biro, illetve birdsagi vezeté mellett teljesitenek szolgalatot.

A rendszer életképessége és hasznai, azaz az ebben dolgozd birdsagi tgyintézdk teljesitménye jol

lathatd az alabbi tablazatbdl, amely kifejezetten a Miskolci Jarasbirdsagon szolgalatot teljesitd
birdsagi ligyintézok éves statisztikajat tartalmazza:
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2.3.3.2. Miskolci Jarasbirosag biinteté iigyszakaba beosztott birosagi
iigyintézok teljesitmény kimutatasa 2016. januar 1. - december 31.
Erkezés (E) — Befejezés (B)

napjaig

2016. év

Benyak
Viktoria

Bodnar
Timea

Varga
Erzsébet

Szabo
Monika

Szolomaijer-
né Majoros
Agnes

Szombatyné
Megyesi
Gabriella

Jakab Rita

Osszesen

E B

E

B

kiil.védett tant

2 2

0

0

ism.hely.tart.ter-
helt hird.kézb.

32 32

34 34

13 13

14 14

20

20

113 113

hiv.irat
szem.kézb.

52 52

59 59

151

151

283 280

masolat
készitése,
kiadasa

107| 107

161| 161

323| 323

63 63

208| 205

188

185

78

55

1128 1099

megker.,tajékozt

. adasa, adatok

kozlése, atadasa,
iratok rend.
bocs.végett

252| 252

338| 338

821 821

148| 148

393| 396

680

648

221

231

2853 | 2834

iratok
megkiildése,
megkereseés,
iratok
megkiildése és a
megkuldétt
iratok
visszakildése
irdnt

184| 184

212| 212

761| 761

97 97

328| 328

153

142

149

165

1884 1889

az ism.helyen
tart.terhelt vagy
tanu
tart.helyének
felkut.érd.lakohel
y,tart. Hely
megall.irant int.

125| 125

96 96

712 712

41 41

94 91

152

145

39

27

1259 1237

polgarok
szem.adatainak
és Ic-ének
nyilv.kezeld
kdzponti
szerv.megker.

513| 513

325| 325

1643| 1643

162| 162

426| 426

474

455

194

194

3737 | 3718

foly.lévd tgyet
az egyesités
kérdésében
hat.hoz-ra
jogosult
birésagnak az
egyesités
megfont.érd.
Megkdildi

186| 186

186 186

a perujitasi elj-
ban alaplgy
iratainak
beszerzése

tavollétes elj-ban
ligyészi ért.,
hogy a vadlott
tart.helye

ism.valt.
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2016. év

Benyak
Viktoria

Bodnar

Timea

Varga
Erzsébet

Szabo
Monika

Szolomajer- | Szombatyné )
né Majoros Megyesi Jakab Rita Osszesen
Agnes Gabriella

E B E B E B E B

lgyészi taj.,
hogy a vadlottal
szemben az
elf.par.nem
vezetett
eredményre

11

11

46

46

ligyész felhivasa,

kivanja-e inditv.a
vadlott

tavollét.tort.lefol

yt, ha Be. 532.8
(2) bek

végleges
hat.fogl.eltilt. jv.
eltilt., végleges
hatalyu
kiutasitas aloli
mentesitésre
ir.elj.-ban az
ligyész és
idegenrend.hat.n
yil. beszerzése

a pf.felligyelet
utélagos
elrendelésére
ir.eljarasban az
ligyészi
ind.beszerzése

a biintetett
el6élethez
fliz6d6
hatranyok aloli
utélagos
mentesitésre
ir.elj.-ban az
ligyész
nyil.beszerzése

szv.vh-anak
elhalasztasara
ir.elj.-ban BVOP
ell.szolg.megker.

kegyelmi elj.-ban
terhelt
szem.adatainak
beszerzése,
iratok
felterjesztése

23

23

10

10

9/2002. (IV.9.)

IM rendeletben
szerepld értesitd
lapok kigllitasa

218

218

80

80

536

536

123

123

127 127| 276| 261| 194| 194| 1554 1539

7/2000. (II.16.)
BM-IM
rendeletben
szerepld
adatlapok
kiallitdsa

193

193

80

80

542

542

165

165

149| 149 268| 254| 144| 144| 1541 1527

jkv.-be foglalja a
birédsagon tett

feljelentést
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Benyak

A, & Viktoria

Bodnar
Timea

Varga
Erzsébet

Szabd

Modnika

né Major
Agnes

Szolomajer-

0s

Szombatyné
Megyesi
Gabriella

Jakab Rita

Osszesen

E

E

B

ellatja az
iti.szolg.jogvisz.
Eredd egyéb
feladatokat
(stat.jelentés
el6készitése,
anonimizalas)

259| 259

143

143| 20

20

1145

1145

1569 1569

jkv.vezetGi
feladatok
elldtasa

109| 109

132

132| 45

45 80

80 96

96

22

22 27

27

511 511

nem az gy
érdemében
hozott egyéb
hatdrozat,
intézkedés-
tervezet
(részletfizetés,
halasztas
eng.térgyaban,
elévez.kolts.,
szakeértGi
dijmegallapitd
végzés.,sth.)

158| 158

234

234| 822

822| 135

135| 274

270

427

399| 239

239

2289 2257

KONYIR rendszer

hasznalata 242

242

176

176| 391

391 57

57 | 238

221

231

230| 122

122

1457 1439

EGYEB 387| 387

1122

11220 0

0 | 2052

2052 737

737

28

28 | 232

232

4558 | 4558

OSSZESEN: 2871 2871

3197

3197| 6848

6848 3158,

3158| 4249

4225

3088

2958 1656

1644

25067| 24901

A fent kozolt statisztikabol lathatd, hogy a biinteté lgyszakban csak a Miskolci Jarasbirdsagon,
egyetlen év alatt tobb, mint 20.000 darab olyan munkafolyamatot végeztek el az oda beosztott
birésagi ligyintézOk, amelyet az 6 hidnyukban a bird kollégaknak kellett volna!

2.3.3.3. A Miskolci Jarasbirosag polgari, gazdasagi iigyszakaba beosztott birésagi
ligyintézok teljesitmény kimutatasa 2016. januar 1. - december 31. napjaig
ERKEZES - BEFEJEZES

Birosagi ligyintézo
hataskore
P+G iigyszakban

Ugyintézo neve:

- Hajda-Varga Orosz . 2 T
Dobai Maria Erika Bernadett Kiss Monika Minddssz.:
Erk.| Bef.| Erk. Bef. | Erk. Bef. Erk. Bef. Erk. Bef.

A birdsagi tigyintéz6 elsd fokon
a peres eljarasban hianypétlasra 28 28 73 73 1 1 35 35 137 137

felhivé végzés;
Pp-130.5. (:gn';‘fk Liesil | 3| 3| 32| » 10 10 28 28 | 113 113
4
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Birdsagi ligyintézo
hataskore

P+G iigyszakban

Ugyintéz6 neve:

Dobai Maria

Hajdu-Varga

Erika

Orosz

Bernadett

Kiss Monika

Mindossz.:

Erk.

Bef.

Erk.

Bef.

Erk.

Bef.

Erk.

Bef.

Erk.

Bef.

igazolasi kérelmet elutasito
végzés (Pp.106.§. (2)-(3)
bek);

idéz6 végzés;

igygondnokot kirendel6 végzés;

bizonyitasi koltség el6zetes
letételére kotelez6 végzés;

koltségmentesség,
illetékfeljegyzési jog
engedélyezése iranti kérelem
elbiralasara vonatkozd, valamint
koltségmentesség,
illetékfeljegyzési jog
megvonasarol szol6 végzeés;

28

28

18

18

14

14

40

40

100

100

perkoltségbiztositék
osszegérol rendelkezo;

az itélet és az eljarast
befejez6 végzés
kézbesitésének esetét
kivéve, a kézbesitési
vélelem megdontése iranti
kérelmet elutasito végzés
(Pp.106.§. (2)-(3) bek);

tolmacs kirendelésére
vonatkozo végzés;

az eljaras sziinetelését
megallapito;

14

14

21

21

10

10

a5

45

az eljaras félbeszakitasat
megallapito végzés
(Pp.111.§.(2)-(4) bek);

a birésagi iigyintézo altal
meghozott végzések
tekintetében kijavito és
kiegészito végzés;

a birésagi iigyintézo altal
meghozott, a birdsagot nem
koto végzések
megvaltoztatasara
vonatkozo
(Pp.227.8.(2)bek) végzés

irat beszerzés

46

46

25

25

10

10

84

84

irat megkiildés

53

53

36

36

21

21

19

19

129

129
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Birdsagi ligyintézo
hataskore
P+G iigyszakban

Ugyintézo neve:

- Hajda-Varga Orosz . 2 s
Dobai Maria Erika Bernadett Kiss Monika Mindossz.:
Erk.| Bef.| Erk| Bef. Erk. Bef. Erk. Bef. Erk. Bef.
megkeresés 416 416 207 207 638 638 546 546 1807 1807
perbehivott értesitése 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tajékoztatas adasa a
hirdetményi kézbesités 15 15 12 12 3 3 0 0 30 30
feltételeirol
hirdetményi ke;zbesﬁes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
elrendelése
kiilfoldre torténd kézbesitéshez
sziikséges intézkedések 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
megtétele
kézbesitési vélelem
beallasakor sziikséges
intézkedés (ker.lev. 118 118 65 65 32 32 114 114 329 329
befejez6 érdemi hatarozat
esetén)
iratok pétlasa iranti
intézkedéseket; kivéve 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
meghallgatas
egERD METEN EIEEE, Gl 397| 397| 443| 443 | 87| 487 | 304| 304 | 1721 1721
ertesites
jogerds dijmegdllapitas utan, 0 0 8 8 0 0 5 5 13 13
annak kiutalasa
fellebbezés .esz,revetelezesre 27 27 4 4 2 2 11 1 44 44
kiadasa
fellebbezés folytani felterjesztés
masodfokra 0 0 g g 2 2 1 1 e e
fellilvizsgalati kérelem
felterjesztése és értesités az 6 6 8 8 0 0 7 7 21 21
eljaras meginditasardl
alperes, az anya, illetve a
gyermek felkutatasanak 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
elrendelése
felkutatas elrendelésének oka
megsz(int — rend6rkapitanysag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
végzéssel torténd értesitése
els6 fokon fmh eljarasban a
Pp.316.8. (3) bekezdésében és
a 320.8. (2) bekezdésében 0 0 g g 0 0 g g < <
foglalt intézkedések kivételével
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Birdsagi ligyintézo
hataskore

P+G iigyszakban

Ugyintézo neve:

A G Hajda-Varga Orosz . o . .

Dobai Maria Erika Bernadett Kiss Monika Mindossz.:

Erk.| Bef.| Erk| Bef. Erk. Bef. Erk. Bef. Erk. Bef.
a birésagi letéti eljarasban; 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
az eltlintnek nyilvanitasi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

eljarasban;

az altaldanos meghatalmazottak
névjegyzékébe vald bejegyzés,
illetve az aIt.aIanos . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
meghatalmazas visszavonasa
vagy felmondasa iranti
eljarasban;

a gondnokoltak jegyzékének
vezetésével kapcsolatos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
eljarasban;

a valasztottbirdsagi hatarozatok
jegyzékének vezetésével 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kapcsolatos eljarasban;

holtnak nyilvanitdé végzés
modositasa, hatalyon kiviil
helyezése; halal tényének
megallapitasa iranti eljaras, — 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kivéve bizonyitas, érdekeltek
meghallgatésa —, és az ligy
érdemében hozott végzés

nem az ligy érdemében hozott

egyéb hatarozat, intézkedés 303 303 310 310 314 314 349 349 1276 1276
tervezet
Osszesen: 1494 1494 1254 1256 1534| 1534 1568| 1568 | 5852 5852

Az itt kozolt statisztikai adatok alapjan pedig az lathatd, hogy a jarasbirdsagok civilisztikai
Ugyszakaban csak a Miskolci Jarasbirésagon, egyetlen év alatt kozel 6.000 darab olyan
munkafolyamatot végeztek el a birdsagi ligyintézok, amelyet az 6 hianyukban a biré kollégaknak
kellett volna!

A birésagi lgyintézOk foglalkoztatdsanak altaldnos tapasztalatairdl ma mar elmondhatjuk, s
egyuttal 6rommel nyugtazhatjuk, hogy e munkaer6é kézrem(ikodésétdl eredetileg idegenkedd birdi
kar mara mar nem csak, hogy megbaratkozott ezzel az ,4j helyzettel”, hanem egyértelmien szinte
nélkiilozhetetlen segitségnek tekintik a magasan kvalifikalt (igyintézGi kar kozremikddését.

2.3.4. A masodfokau civilisztikai itélkezés megerodsitése
Mint arra a beszamoldm korabbi részében is utaltam 2016 novemberében az (gyforgalmi

adatokndl ismertetésre kertlt tényezék, mint okoknal fogva létrehoztam a torvényszékiink
civilisztikai masodfoku itélkezésének harmadik tanacsat: a 3.Pf. tandcsot. A tanacs személyi

148



Osszetétele a tanacselnok személyén (dr. Csilldm Katalin tanacselnok asszony) kiviil még az oda
valo kirendelések valtozasaval folyamatos mozgasban van (de legalabbis id6szakonként
visszatérGen), vagyis a tanacs még keresi az arra emberileg és szakmailag leginkabb alkalmas
tagjait.

E kérdés jovojének masik aspektusa a még jelenleg is létez6 Pf. tanacsok mellett dolgozd kisleird
iroda jovGjének meghatarozasa, tekintettel arra, hogy a megndvekedett tanacsszam miatt
kifejezetten a tanacsok mellé beosztott tisztvisel6i segédlet alkalmazasa indokoltabbnak tlnik a
kisleirdi iroda fenntartasatdl. Ez a leird iroda egyébként egész 2016. évben 3 fével mikodott.

2.3.5. A Biintetés-végrehajtasi csoport helyzetének rendezése

A megoldasra varo problémaként jelentkezo torvényszéki elnoki feladataim kozil az egyik els6 volt
a blintetés-végrehaijtasi csoportban jelentkez6 rendellenességek, illetve ezek okai megsziintetése.

A blintetés-végrehajtasi csoportvezetdé 2016. 0szén szamos alkalommal széban, és tobb izben
irdsban is jelezte nekem, hogy az Ulgycsoport lajstromiroddjan az igazsagligyi alkalmazottakat
egyébként torvényi kotelezettségként terheld egylittmdkodés teljes hianyabdl eredé konfliktusos,
ezaltal tarthatatlan allapotok uralkodnak. A kialakult helyzet jellegére jellemz6, hogy az mar nem
veszélyeztette, hanem egyértelmlen és kifejezetten, valamint folyamatosan akadalyozta is az
eredményes munkavégzéshez sziikséges alapveto feltételek biztositasat. Az ilyen és ehhez hasonld
helyzetekre megoldast kevéssé alkalmasan kinald fegyelmi eszkézok alkalmazasa nem johetett
szoba, igy a megoldast a szervezeti egységet, ezen beliil a lajstromiroda dolgozdinak felét érinto
személycsere jelentette. Az egylittm(ikodési kotelezettséget sért6 magatartas kovetkezménye az
év végi premizalasbdl vald kimaradas lett.

A vezet6i dontésemé pedig az eredményes munkavégzést lehetdvé tevd kiegyensulyozott, nyugodt
munkakdrnyezet.

2.3.6. A torvényszék biinteté6 masodfokanak itélkezési feltételei javitasa

E kérdés elozményét képezte az a viszonylag nagyaranyl irasbafoglalasi-, illetve Ugyintézési
elmaradas, amellyel a hivatalbalépésemkori tapasztalataim szerint a blintet6 ligyszak masodfoka
dolgozott. A jelenség nem volt egy szlik személyi korre lokalizalhatd, igy az okokat alapvetden a
feltételrendszer hidnyossagaiban kellett keresni. A kezdeményezésemre 2016 szeptemberében
megtartott tanacselnoki értekezleten a résztvevék a problémaikat elébem tartak, melyeknek az
tgyforgalommal valé Gsszevetését képez6 elemzését kovetGen az alabbi tablazatban szerepld
személyi valtozasokat eredményezd dontést hoztam:

2015 2016 2016 2016 2016
2015.
december 31 I. negyedév II. negyedév| III. negyedév|| IV. negyedéy|
napjan
(f6) (Iétszam/f6) (Iétszam/f6) (Iétszam/f6) (Iétszam/f6)
Bf. tanacs 16 16 16 16 18
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2015 2016 2016 2016 2016
2015.
december 31| I. negyedév I1. negyedév| III. negyedév| IV. negyedéy
napjan
(f6) (Iétszam/f0) (létszam/f6) (Iétszam/f6) (Iétszam/f0)

Birdsagi ligyintézo 2 2 2 2 4

Jegyzokonyvezeto 5 5 5 5 8

Osszesen 23 23 23 23 30

E tablazatbdl lathatd, hogy az egyes tanacsok melletti tisztviselGi-ligyintézGi segitséget volt
sziikséges novelni oly moédon, hogy minden tanacs mellett folyamatosan és allandé jelleggel két
tisztviseld, illetve igyintézd dolgozzon.

A 2017 februarjaban évet értékel6 vezetbi értekezleten nyugtazhattuk a biinteté kollégiumvezeto
jelentése, és a sajat tapasztalataim alapjan is, hogy az intézkedések hatasara a Bf. tanacsok
munkajat addig jellemzd kiilonb6z6 késedelmek gyakorlatilag kategorikusan megsziintek. A
jelenlegi allapot szerint a munkavégzésik tartésan és folyamatosan naprakész.

2.4. A foglalkoztatottak illetménye, juttatasai

A koltségvetésben engedélyezett létszam a Miskolci Torvényszéken 2016. évben 696 f6, az atlagos
statisztikai létszam 659 f6 volt.

A torvényszék 2016. évi koltségvetésében a kiadasok 85 %-at — tobb mint 4 millidrd forintot — a
személyi juttatasok és az azokhoz kapcsolddd jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado tették ki. A
koltségvetésben bet6Itott nagy aranya és szerepe miatt minden évben nagyon lényeges a személyi
juttatasok alapos, korrekt tervezése, illetve év kozbeni alakuldsanak folyamatos figyelemmel
kisérése.

2016-ban a személyi juttatdsok eredeti elGiranyzata (2.876.855.000.-Ft) fedezetet nyujtott az
engedélyezett létszam szerinti rendszeres és nem rendszeres személyi juttatasokra 391 600.-Ft-os
birdi alapilletménnyel szamitva, a tényleges létszamra vetitetten 200.000.-Ft/f6/év cafeteria
juttatasra, készenléti dijak kifizetésére, kozlekedési koltségtéritésre, valamint egyes kiilsé személyi
juttatasokra: az (in6kok és a maganszemélyként tevékenyked6 szakértok dijazasara is. A 2016.
évi koltségvetésben a térvény szerinti illetmények eredeti elGiranyzata nem tartalmazta az Ures
allashelyek illetményét, az Ures allashelyek fedezete kdzponti kezelésben maradt.

A 2016. év kozbeni fejezeti, illetve sajat hataskoron beliil elvégzett elGiranyzatmddositasok utan a
Miskolci Torvényszék foglalkoztatottak személyi juttatasainak eldiranyzata 3.133.805 ezer forintra
valtozott, melybdl 78.659 ezer forint a 2016. évet terhel6, azonban 2017. évben esedékes adok és
jarulékok Osszege.

A foglalkoztatottak részére kifizetésre keriilt személyi juttatasok dsszege 2016. évben 3 055 146
ezer Ft volt, ez 9,4 %-os novekedést jelentett az el6z6 évhez képest
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OSSZES SZEMELYI JUTTATAS MEGOSZLASA

Titkar
6,2%
_ Fogalmazo
1,5%
_Birésagi ugyintézé
6,0%

Fizikai
5,2%

Tisztvisel6
26,1%

irnok
8,0%

Osszes személyi juttatas foglalkoztatottak részére
2015. év 2016. év
Munkakor | pnoedélye- sgg:gt?lfal Osszes kereset| Engedélye- stgili:gtci)lfai Osszes kereset
zett létszam P (ezer Ft) zett létszam sl (ezer Ft)
létszam létszam
Bird térvényszél 47 47 436 205 51 47 482 287
Bird
. 123 123 898 187 119 112 954 949
helyi
Titkar 53 53 185 143 53 40 188 033
Fogalmazd 18 18 40 079 18 15 47 251
Birdsagi
figyintéz8 34 34 142 453 34 34 182 460
Tisztviseld 272 272 700 761 272 256 797 474
frnok 75 75 248 377 76 83 244 607
Fizikai 74 74 142 294 73 72 158 085
Osszesen 696 696 2793 499 696 659 3 055 146
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1 FORE ESO EVES OSSZES KERESET (ezer Ft)

6000 8000 10000

Birak

Titkar

Fogalmazé
Birésagi ligyintézdé
Tisztviseld

irnok

Fizikai

2.4.1. Rendszeres személyi juttatasok alakulasa

A torvény szerinti illetmények eredeti elGiranyzatanak 6sszege 2.504.336 ezer volt, amely az év
folyaman a fejezeti és sajat hataskorben tett mddositdsok hatasara 2.276.064 ezer forintra
valtozott, amely a 2015. évihez képest 4,4 %-os csokkenést jelent. Ennek oka az atlagos
allomanyi létszam csokkenése:

Atlagos statisztikailétszam 2015 és 2016 évben

2015 2016
H Birdk mTitkdr M Fogalmaz6 © Birdsdgi ligyintéz6 M Tisztviselé Mirnok = Fizikai

A torvény szerinti illetmények elGiranyzatanak fobb valtozasai:
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> Soron kiviili elére sorolasok fedezete: 2.840 ezer Ft
> Minimalbér és garantalt bérminimum emelkedése: 8.677 ezer Ft
> Betoltott Gres allashelyek fedezete: 5.650 ezer Ft
> Illetményemelkedés fedezet: 20.454 ezer Ft
> Egyéb potlékok fedezete: 1.161 ezer Ft
> Atcsoportositasok sajat hataskdrben -189.490 ezer Ft
Rendszeres személyi juttatasok
2015. év 2016. év
Munkakor | gpgedélye- stgilizgt?lfai Osszes kereset| Engedélye- s‘ggizgt?liai Osszes kereset
zett létszam e (ezer Ft) zett létszam e (ezer Ft)
létszam létszam
Bir6 torvényszél 47 47 392 539 51 47 382 232
Bir6
: 123 123 817 243 119 112 765 561
helyi
Titkar 53 53 164 077 53 40 149 590
Fogalmazd 18 18 33 697 18 15 37 531
Birdsagi
tigyintézs 34 34 120 416 34 34 121529
Tisztviseld 272 272 543 966 272 256 553 200
frnok 75 75 211 012 76 83 170 673
Fizikai 74 74 99 005 73 72 95 748
Osszesen 696 696 2 381 955 696 659 2 276 064

A 2016. évi koltségvetésben a térvény szerinti illetmények eredeti elbiranyzata nem tartalmazott
zarolt 6sszeget, de nem tartalmazta az Ures allashelyek illetményét sem, az kdzponti kezelésben
maradt, a betoltésre kerll6 lres allashelyek személyi juttatdsai fedezetét az Orszagos Birdsagi
Hivatal kilon kérelem alapjan téritette meg.

A kozpontositott illetményszamfeijtési rendszerhez torténo csatlakozas

Az Allamhdztartasi torvény 2016. janudr 1-t6l hatalyos, Birdsagokat — igy a Miskolci Torvényszéket
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is — érintd moddositasai értelmében 2016. januar 1. napjatdl megkezdddott a kozpontositott
illetményszamfejtési rendszerhez torténd csatlakozasi folyamat. A 2015. évben elindult, a Magyar
Allamkincstar altal Gzemeltetett illetményszamfejtd rendszerhez vald kapcsolddas sikeres
biztositasat az Orszagos Birdsagi Hivatal, a Kuria, és a FOvarosi Torvényszék munkatarsai altal
alkotott projektszervezet végezte, az OBH Gazdalkodasi FGosztalynak iranyitasaval.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal és Magyar Allamkincstar kozott létrejott Megallapodas alapjan a
parhuzamos illetményszamfejtési idoszak a teljes adatbetoltés idépontjatdl kezd6dden a végleges
atallas napjaig tartott. Ez a 2016. julius 1. — 2016. december 31. napja kdzotti idészakot dlelte fel.
A parhuzamos illetményszamfejtési id0szak alatt a Kincstar és a Miskolci Torvényszék az
illetményszamfejtés feladatait egyidejiileg lattak el. Ez a gyakorlatban harom informatikai rendszer
(bérszamfejtd rendszer — NexonBER, a személyzeti rendszer — NexonHR és a Kincstari kézponti
illetményszamfejté rendszer — KIRA) parhuzamos, egymas melletti hasznalatat, az adatok
mindharom rendszerbe torténd rogzitését, az atadasok és rogzitett tételek folyamatos ellendrzését
és szamszaki egyeztetését, a rendszerek nem teljes 6sszehangolasabdl adddoé hibak feltarasat és
haladéktalan javitasat jelentette.

A végleges atalldas napja 2017. januar 1. napja volt, amikortdl megvaldsult a kozpontositott
illetményszamfejtési rendszerhez torténé csatlakozds, a 2017. januar havi illetmények -
valamennyi szolgdlati jogviszonyban allé bird és igazsaglgyi alkalmazottra vonatkozéan - a
szamfejtést megel6zGen és a hdvégi foszamfejtést kovetden elvégzett tobbszori tételes ellenbrzése
utan az illetmények kiutaldsa a Miskolci Torvényszék minden dolgozdja részére 2017. januar 6.
napjan fennakadas nélkil megtortént.

Mind a 2016. jdlius 1. és 2016. december 31. napja kozotti parhuzamos illetményszamfejtési
idészak rendkivili feladatai, mind a 2017. januari, elsé ,éles” szamfejtés és bérutalas
problémamentes lebonyolitdsa kemény, megfeszitett munkat és nagy figyelmet kovetelt a
Gazdasagi Hivatal és az elnoki iroda érintett dolgozéitdl tekintettel arra, hogy az illetmények
szamfejtése és kiutalasa kiemelten érzékeny teriilet.

2.4.2. Nem rendszeres személyi juttatasok

A nem rendszeres személyi juttatasok eredeti eldiranyzatanak dsszege 272.519 ezer volt, amely az
év folyaman a fejezeti és sajat hataskorben tett modositasok hatdsara 857.741 ezer forintra
valtozott, amely a 2015. évihez (411.544 ezer Ft) képest 108,4 %-os novekedést jelent. Ez a
nagyaranyl emelkedés az Orszagos Birdsagi Hivatal altal inditott szamos program (,,Szolgaltato
Birdsagért Program”, ,Megtarté Program”, ,Fenntarthatd Fejlédés Program”) keretében a Miskolci
Torvényszéknek atadott és a dolgozdk részére kifizetésre kerlilt 6sszegeknek kdszonhetd.

A nem rendszeres juttatasok el6iranyzatainak fobb valtozasai:

> Huasvéti kisértéki ajandékutalvanyok fedezete: 6.370 ezer Ft
> Szolgaltatd birdsagért program keretében atadott: 8.498 ezer Ft
> Bérkompenzaci6 fedezete: 22.110 ezer Ft
> Birésagok napja alkalmabdl: 101.718 ezer Ft
> Egyszeri iskolakezdési tdmogatas fedezete: 3.040 ezer Ft
> Helyi kozlekedési bérlet tdmogatasa: 1.578 ezer Ft
> Ruhazati koltségtérités fedezete: 137.243 ezer Ft
> Kis értéki ajandék utalvany fedezete: 2.460 ezer Ft
> Altalanos és céljutalom fedezete: 98.436 ezer Ft
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NEM RENDSZERES JUTTATASOK ALAKULASA (ezer Ft)

3964 825 561

JUBILEUMIES EGYEB  KOLTSEGTERITESEK CAFETERIAES TAMOGATASOK ES
JUTALMAK AJANDEKUTALVANY SEGELYEK
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Nem rendszeres személyi juttatasok
, P o Kifizetett 0sszeg Megjegyzés
ogei M () (eFt) (OBH &ltal adott, biréségi stb.)
Készenlét 187 3093 Eredeti elGiranyzatbdl
Ugyelet 90 1861 Eredeti el8iranyzatbol
Nyugdijba vonulas
alkalmabdl adott Erzsébet - - -
utalvany
Cafetéria kereten felil _ _ _
adott étkezési utalvany
Honorarium (bels6s) 23 2 559 Birdsagi keretbol
: - Eredeti el6iranyzatbol és birdsagi

Jubileumi jutalom 64 76 407 keretbé|
Egyéb teljesitményhez B o .
Ktott jutalmak 136 15 232 Birosagi keretbdl es OBH altal adott
Kiilfoldi napidij 3 119 OBH 4&ltal adott
Belf6ldi napidij 19 1345 Birdsagi keretbdl és OBH altal adott
HIUTL £ TS 251 20 550 Eredeti eliranyzat és OBH éltal adott
koltségtéritése
Szemiiveg koltségtérités 27 405 Birdsagi keretbol
Temetési segély 28 924 Birdsagi keretbol
Kompenzacié 221 21 005 OBH altal adott
Végrehajtok prémiuma 3 4739 Birdsagi keretbol
Foglalkozas eli. ——— — z
Koltségtérités 4 271 Birosagi keretbdl es OBH altal adott
Osszesen 267 887

A személyi jovedelemadordl szél6 1995. évi CXVIL. torvény és az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke
javaslata alapjan az eddigi 9.-Ft/km helyett 2017. januar 1. napjatdl a birdésagi intézményekben
egységesen a maximalisan adhatd 15.-Ft/km koltségtérités keriil munkaba jarassal kapcsolatos
koltségtéritésként kifizetésre a jogosultsagi feltételeknek megfelelé munkatarsak részére, amely
varhatdan a 2017. évi kiadasok 4,5 millié forintos névekedését fogja eredményezni.
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1 FORE ESO NEM RENDSZERES JUTTATASOK (ezer Ft)

Tamogatdsok és segélyek

Cafetéria és ajandékutalvany

Koltségtéritések

Jubileumi és egyéb jutalmak

aaaaw //
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2.4.3. Az OBH elnéke altal meghirdetett ,Megtarto program” eredményei
Az Orszagos Birdsagi Hivatal elntke altal a birdi és birdsagi életpalyamodell elemeként 2016. évre

meghirdetett ,Megtartdé program ” célkit(izése, hogy legyen anyagilag is vonzobb a birdsagi
életpalya, valamint segitse a birdsagok csaladbarat munkahelyként valé megerésodését.

JUTTATASOK MEGOSZLASA 2016. EVBEN

___Megtarté
program
12,1%

Egyéb nem

~__rendszeres

juttatas
9,3%
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A program keretein beliil a Miskolci Térvényszék dolgozdi az alabbi juttatdsokban részesiiltek:

Birak es ig. alkalmazottak 18 258 OBH dltal adott
soron kiviili eloresorolasa

Iskolakezdési témogatas OBH altal adott

Ruhazati koltségtérités 136 803 OBH altal adott

A 2016. évre meghirdetett, a Bir6i Eletpalya Szakértd Testillet kézremiikodésével kialakitott
~Megtartd program” lehet6vé tette, hogy

> a birosagi dolgozok husvéti ajandékutalvanyt kapjanak

> a ,Birédsagok Napjahoz” kapcsoléddan, a szolgalati id6 elismeréseként jutalomban
részestiljenek

> azon dolgozdk, akiknek gyermekeik iskolakezdése anyagilag kifejezetten nagy terhet jelent,
ebben tdmogatast kapjanak
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> a kivald munkavégzésiikért soron kiviili elére sorolasban részesiiljenek

> a birdsagi vezetbk részére nyelvpotiék keriiljon megallapitasra

> a kis jovedelemmel rendelkezok kis értékli ajandékutalvanyt és helyi bérlet koltségiikhoz
hozzajarulast kapjanak

> a birdk és igazsaglgyi alkalmazottak év végén ruhdzati koltségtéritésben, altalanos és
teljesitményhez kotott jutalomban részesiljenek.

A birék és igazsagiigyi alkalmazottak teljesitményének elismerését és életkoriilményeik javitasat
szolgalo juttatasok
érintettek _y
juttatas jellege szama LClZs birésagi OBH
= eFt
(fo)
Jubileumi és egyéb jutalmak 678 292 042 X X
Koltségtéritések 736 167 890 X X
Cafetéria és ajandékutalvany 712 101 930 X X
Tamogatasok és segélyek 146 3 964 X X
2.5. Az igazsagiigyi alkalmazottak értékelése
2016-évben B .

elvégzett vizsgalat Ertckeles eredmenye
Munkakor |Osszes| Kivalod Atlag feletti 16 Atlagos Nem megfelel6

Titkar 6 6 0 0 0 0
Fogalmazo 9 6 3 0 0 0

Birdsagi

ligyintézé 14 11 2 0 1 0
Tisztviselo 14 11 0 2 1 0
Osszesen 43 34 5 2 2 0
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2016-évben elvégzett igazsagligyi alkalmazotti értékelések

W Osszes  WKivalo wAtlagfeletti )6 mAtlagos M Nem megfelel§

Tisztviseld
16

Birdsagi

Birdsagi iigyintézd Atlagos

Gigyintéz6 Atlag

Fogalmazd

Atlag feletti Tisztviseld
Osszes 1
Tisztviseld
Kivald Birdsagi
ligyintézd Osszes
Bir6sagi Fogalmazo
ligyintézé Kivalo Osszes

Titkar
Kivala

Fogalmazd Titkar
Kivald Osszes

2.6. Elismerések
2.6.1. Kozpontilag adomanyozott cimek és elismerések

2016. évben a Bjt. 174. § (2) bekezdés b./ pontja alapjan a cimzetes tablabirdi cim viselésére egy
torvényszéki bird valt jogosultta ( Dr. Csilldm Katalin) igy 10 torvényszéki bird viseli a cimzetes
tablabirdi cimet. A Bjt.174.8.(2) bekezdés a.) pontja alapjan cimzetes torvényszéki birdi cim
viselésére egy jarasbirdsagi bird valt jogosultta, igy dsszesen 34 jarasbirdsagi és kozigazgatasi és
munkaligyi bird viseli e cimet.

A Miskolci Térvényszék illetékességi teriiletén szolgalatot teljesité 44 bird jogosult a Bijt. 174. § (2)
bekezdés a./ b./ pontja szerinti cim viselésére.

2016. évben a Bjt. 174. § (1) bekezdés a./ pontja alapjan valt jogosulttd a cimzetes torvényszéki
biri cim viselésére 8 bird,(dr. Horvath Eva, dr. Kriston Robert, Patakiné dr. Teremi Zsuzsanna, dr.
Bialkd Marianna, dr. Molnar Gabor, dr. Méri Katalin, dr. Tozsér Ildiko, Bereczné dr. Klapper Eva
Ellen, dr. Boros Csaba)

2016. jdlius 15-én a Birdsagok Napjara a Bjt. 174.§ (1) bekezdés a./ pontja alapjan négy
jarasbirdsagi bird kapott cimzetes torvényszéki birdi cimet:

* Dr. Boros Csaba Tibor az Encsi Jarasbirosag birdja,

e Bereczné dr. Klapper Eva Ellen,
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e Dr. Tozsér Ildikd,
e Dr. Mori Katalin a Miskolci Jarasbirdsag birai,

2016. julius 15-én a Birdsagok Napjan 2 tisztvisel6 tanacsosi, 1 tisztvisel6 részére fotanacsosi cim
adomanyozasara keriilt sor, igy a Miskolci Torvényszék teriiletén Tanacsosi cimmel 12 f6,
Fétanacsosi cimmel 1 f6 rendelkezik.

Miskolci Torvényszék részére kozpontilag adomanyozott cimek elismerések

Bjt. 174.§ (1) bek. || pot 174 5 (2) bek. a./

Birésagi szint Ugyszak a./ pontja (birdi . -
teljesitményéért) 215 () E L)
Civilisztikai iligyszak 0 4
. Miskolci Térvényszék
CIMZETES TABLABIROI CIM
Biintet6 ligyszak 0 6
Osszesen: 0 10
Civilisztikai iligyszak 4 16
Jarasbirésagok CIMZETES
TORVENYSZEKI BIROI CIM
Biintet6 ligyszak 3 17
Osszesen: 7 33

Kozigazgatasi és Munkaiigyi
Birésag CIMZETES 1 3
TORVENYSZEKI BIROI CIM

Osszesen: 1 3

Ossz. adomanyozott cim: 8 46
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2.6.2. Helyi elismerések

Birésagunkon 2015-ben megalapitdsra keriilt ,Az Ev birdja”, illetve ,Az Ev igazsagiigyi
alkalmazottja elnevezésii dij.

2016. évben

, Az Ev birdja” elismerésben részesiilt 1 kozigazgatasi és munkatigyi birdségi biro.
Az Ev igazsagligyi alkalmazottja elismerésben részesiilt 2 tisztviseld.

Allami kitlintetés ]
A Magyar Koztarsasagi Erdemkereszt Eziist fokozat allami kitlintetésben egy a Miskolci
Ko6zigazgatasi és Munkaligyi Birdsag nyugallomanyu igazsagiigyi alkalmazottja részesiilt.

2.7. A birésagon beliili életpalya biztositasa végett kialakitott jo gyakorlatok

>

Torvényszékiinkon a fogalmazok szakmai képzése rendkiviil magas szinvonalaval csabitja
és tartja helyben a gyakorlatban is pazarul hasznosithatd tudast szomjazd birdsagi
fogalmazokat.

Fogalmazoink hatalmas tudast tanacselnokoktol, nagy tekintélynek o6rvendd bird
kollégaktdl sajatitidk el hivatasunk csinjat-binjat, amely nem mellesleg azzal az
eredménnyel jar, hogy fogalmazoink rendszerint kivald teljesitményt nydjtva remek
eredményekkel zarjak a szakvizsgaikat.

A Miskolci Torvényszékkel szolgalati viszonyban allé birdsagi fogalmazdk részére
szakvizsganként a 11/1999. (X.6.) IM rendelet 12.§.(2).bek.-e alapjan 15 munkanap
tanulmanyi szabadsagot biztositunk.

A bird és igazsagligyi alkalmazott kollégak tovabbtanulasi igényeihez tamogatdlag allnak
hozzd a birésagi vezetok, rendszeres az emiatti eltérd munkarendben torténd
foglalkoztatas.

A kisgyermeket nevel6 anyukaknak folyamatosan tdmogatdlag tessziik lehetévé az eltérd
munkarendet, és a jogszabalyi rendelkezéseket betartva a részmunkaidds foglalkoztatast.

A munkakori kotelességeken fellli teljesitményeket nem egyszer jutalom-szabadsaggal
dijazzuk.

A birésagi dolgozok hozzatartozoinak haldla esetén temetési segély biztositasaval

V4

Fakultativ kozOsségi rendezvényeink biztositjadk a kozosségteremtd hatast, és annak
megannyi hasznos rekreacios jellegli kbvetkezményét.

Az OBH altal jutalmazasra biztositott forras dolgozok kozotti elosztasa egy olyan 2016
decemberében kidolgozott elosztasi metodika szerint tortént (és torténik majd a jévében
is), amely rendszerszinten biztositja az objektivitas és igazsagossag, illetve a teljesitmény-
alapusag kovetelményeinek maradéktalan érvényesiilését.

A szervezetiinket érintd fluktuacié tulajdonsagainak megallapitdsa, és folyamatos
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nyomonkovetése érdekében 2016. augusztus 23. napjan 2016.EI.I1.B.38/1.sz. alatti elnoki
intézkedéssel rendelkeztem a torvényszék szervezeti egységeibll tavozé igazsagugyi
alkalmazottak kilépési interjujardl. Az intézkedés viszonylagos frissessége miatt jelentésebb
kovetkeztetések levonasara az altala szerzett adatok még kevéssé alkalmasak, az azonban
mar most korvonalazddni latszik, hogy a kérdéssel foglalkozni kell, hiszen az egyfajta
jelenségként van jelen a Miskolci Torvényszéken. A kapott adatokrdl egyébként
negyedévente szamolunk be az OBH-nak.

> A Malyi-to partjan talalhato Gdilénket a birdsagi dolgozok 1 napos rendezvényre térités-
mentesen igénybe vehetik.

> A birdsagi épliiletben a munkaidd utan lehetéség van asztali teniszezésre.

> A torvényszékiinkon a ,Fenntarthatd Fejloddés Program”-ban kidolgozottak szerint minden
héten 1 alkalommal nyak-vall-gerinc torna foglalkozas megtartasara kertil sor.

> A korabbi évek gyakorlatdhoz hasonldéan 2016. évben is két izben, majus és november
honapokban keriilt sor véradas szervezésére, amelyek — egyébként szamomra is meglep6
modon — a birésagi dolgozdk korében nagy népszerliségnek 6rvendtek, a résztvevok szama
legalabbis erre utal.

3. A targyi feltételek

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elnokének stratégiai céljai a targyi feltételek biztositasardl
rendelkezbvel folytatddnak, mely utdbbi lényege, hogy a rendelkezésiinkre all6 ilyen feltételek
elosztdsa és hasznositasa optimalisan torténjék.

3.1. A munkavégzés targyi feltételei

3.1.1. A birdsagi épiiletek

Birésagi épuletek
Hasznalat jogcime¢  Osztott hasznalat Epulet?e’n Epiiletben taldlhaté
szolgalo
2 _ Kezel6irodak
Igen :_; o ‘E} Ugyfélfogadd
=X 8. — helyiségek
Nev s s £l g
. o+
o 28 0o | 92| 3 z
Sajat | Bérelt & Nem 2= 52 | Ba > =
< n = 3 S 3 = N =
o | N 3 @ o ~ o o 0 0 ]
% o 3 NS 3 . Y c:
2 |z B = B | 3 3 &
w |3 o] ® o |7
(0 = = 12}
R ~ 3
N
Miskolc,
Dézsa Gyorgy X X 9689 57 252 37 14 438,1
uti épiilet
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A Miskolci Térvényszeék épiileteiben valo elhelyezkedés
értékelése
1: nagyon rossz - 5; kivalo

Tiszadjvaros Il
Szerencs
Szikszo
Satoraljaujhely
Ozd
Mezdkovesd
Kazincbarcika
Encs

M, Fazekas u.

Me, Dozsa Gy, u.

a

05
1,5
2 2,5 3 .
- 4
a5
- 5

TARGYALOTERMEK m DOLGOZOSZOBAK  m ELHELYEZES

A Miskolci Torvényszék és a Miskolci Jarasbirdsag épiilete

A Miskolci Torvényszék Miskolc, Dézsa Gydrgy u. 4. szam alatti épllete a 1899-ben épiilt,
eredetileg is birdsagi célra. Itt helyezkedik el a Miskolci Jarasbirdsag, a Miskolci Torvényszék
vezetése, néhany torvényszéki iroda, targyaldk, tovabba a gazdasagi hivatal.

Az 1978-1983. években emeletraépités és egyuttal az épilet felljitasa is megtortént az akkori
viszonyoknak megfeleléen.

Jelenleg az éplilet a szigetelés hianya miatt nedves, salétromos, a villamos haldzat rendkiviil
elavult, a ftési rendszer korszer(itlen, a nyilaszarok, az épiletben 1évé burkolatok cserére
szorulnak. Az épliletben a szelloztetés (levegdcsere) nem megoldott, a tavasztdl késé Oszig a
targyaldk, irodak és dolgozo6 szobak hdmérséklete elviselhetetlen.

Az éplilet teljes rekonstrukcidja az Orszagos Birdsagi Hivatal terveiben szerepel.

A Miskolci Térvényszék Miskolc, Fazekas u. 2. szam alatti épiilete 1912-ben épiilt, nem birdsagi
célra. Az éplilet kozel 80 %-anak a kezelGi joga 2013. évben kerlilt a torvényszékhez. Az éplilet 1.
szintjén kerllt elhelyezésre a Miskolci Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsag, a II-III. szinten a
Miskolci Térvényszék birdinak dolgozo szobai, illetve torvényszéki irodak és targyaldk talalhatoak.
Az épilet kozvetleniil kapcsolédik a Miskolc, Dézsa Gyorgy u. 4. szam alatti épiilethez, ezért - a
foldszintet kivéve - a két éplilet k6zott biztositott a dolgozok részére az atjarhatdsag.

Az épiilet tetGcseréje 2016. évben fejez6dott be, azonban alagsora, foldszinti része, II. és III.
szintje, kiils6é homlokzata, nyilaszardi udvari része felljitasra szorul.
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Az Encsi Jarasbirésag épiilete

Az Encsi Jarasbirosag éplilete 1963-ban éplilt, nem birdsagi célra. Eredetileg partingatlan volt,
mely 1990. évben keriilt a térvényszék kezelésébe. Az éplilet birdsagi célra sem kiilsd, sem belso
megjelenésében nem alkalmas. 2015-ben sor keriilt a kiils6 homlokzat felGjitdsara és
hdszigetelésére, 2016-ban pedig az elektromos haldzat felljitasara. Az 1996-ban kialakitott fiitési
rendszer jelenleg mar korszer(isitésre szorul, az irodakat és targyaldkat klimatizalni kellene. A
kiilsé 1épcs6 burkolata és a felette Iévo el6tetd cserére szorul.

Az épiilet II. szintjén 5 irodat foglal el a Jarasi Ugyészség, kezelSi joggal nem rendelkezik, 2017.
év folyaman varhatd sajat épiiletbe vald koltozésiik.

Jelenleg folyik a Jablonszky 4. palyazat keretében elnyert forrasbdl az épiilet biztonsagi (video-,
riaszto- és beléptetd) rendszerének, valamint tlizjelzd rendszerének kiépitése, amelynek varhato
befejezési idopontja 2017. marcius 31. napja.

A Kazincbarcikai Jarasbirdsag épiilete

A Kazincbarcikai Jarasbirdsag 2008-ban épilt birdsagi feladatra. Az épiilet részben klimatizalt,
irodai, targyaldi, gordilo irattara minden szempontbdl kielégitd, megfelel6 elhelyezést biztosit.
Biztonsagi rendszere, telefon és informatikai haldzata is korszer(.

A Mez6kovesdi Jarasbirdsag épiilete

A Mezokovesdi Jarasbirdsag épilete 1912-ben, eredetileg is birdsagi célra épilt. Az ingatlan
felGjitasra kerlilt 2001-2002. években, azonban az éplilet nyilaszardinak csak a felljitasa tortént
meg. A mar nagyon rossz allapotban lévd nyilaszarok cseréje, majd azt kovetden az éplilet teljes
festése az Orszagos Birdsagi Hivatal altal kiirt Jablonszky 4. palyazat keretein beldl elnyert
tdmogatasbdl, 2017. marcius 31. napjaig fognak befejezddni. Ennek eredményeként az épilet
miszaki és esztétikai allapota ismét megfeleld lesz ezen a két teriileten, és varhatdan az épiilet
fenntartasi, illetve flitési koltségei is csdokkenni fognak.

2016. évben halaszthatatlanna valt a szerver szoba klimatizalasa, amely sajat forrasbdl valdsult
meg. A joviben az irodak és targyaldtermek klimatizalasa sziikséges.

Az Ozdi Jarasbirdsag épiilete

Az Ozdi Jaréasbirdsag épiilete 1992. évben birdsagi célra épiilt. Az épiilet allaga azdta jelentdsen
leromlott és rendkiviil sz(ikossé valt. 2014-ben megtortént a flitési rendszer részbeni
korszer(isitése, 2015-ben a vizesblokk felGjitdsa, valamint az alagsorban gordil6 irattari
polcrendszer kiépitése valdsult meg, ami az iratok elhelyezését nagymértékben javitotta. Az elmult
évben a villamoselosztok cseréje tortént meg, de a haldzat cseréje még varat magara.

Az éplilet nyilaszardi nagyon rossz allapotban vannak, cserére szorulnak. Ezen kiviil sziikséges a
bejarati 1épcsd burkolatanak cseréje, az irodak és targyaldtermek klimatizalasa, a filtési rendszer
felljitasanak folytatasa, valamint kiilon biinjeltarol6 kialakitasa is.

Az Ozdi Jarasbirésag épliletében tervezett egységes (igyfélcentrum kialakitasahoz sziikséges
beszerzések a Jablonszky 5. palyazat keretein beliil megkezdddtek, ezen beliil két munkaallomas
és egy multifunkcionalis késziilék beszerzése mar megvalosult.

A Satoraljaajhelyi Jarasbirésag épiilete
A Satoraljatjhelyi Jarasbirdsag elhelyezésére szolgald épllet 1972-ben partbizottsagi ingatlannak

épllt, 1990-ben keriilt a torvényszék kezelésébe, homlokzati felljitasa, szigetelése, nyilaszardk
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cseréje a varosfejlesztési program keretében onkormanyzati és birdsagi kozos beruhdzasban
valosult meg 2009-ben.

2016. évben befejez6dott az éplilet flitéskorszerlisitése, valamint burkolatcsere, burkolatjavitasi
munkak és az irodak teljes butorzatanak cseréje is megvaldsult.

Az éplilet targyaldinak berendezéseit sziikséges a jovében cserélni, valamint az irodak és targyaldk
klimatizalasanak kialakitasa is megoldasra var. A vezetékrendszer elavultsaga és korrodaltsaga
miatti folyamatos azas miatt sziikséges a viz- és szennyvizvezetékek teljes felljitasa. Id6szer(i és
szlikséges a nyilaszardk javitasara, felljitasa, valamint a kiils6, labazati burkolatok cseréje.

A Szerencsi Jarasbirdsag épiilete

A Szerencsi Jarasbirdsag éplilete birdsagi feladatokra épilt 1907-ben. Az ingatlan felljitasara
1998-ban keriilt sor. Az épiilet udvaran talalhaté melléképiletben keriilt annak idején a konyvtar
és tanacskoz6 terem kialakitdsra, mely ma mar targyald teremként funkciondl. Szintén a
melléképiiletben taldlhatd két szolgalati lakdas, melybdl az egyik jelenleg lres — ez tovabbi
bovitésre, iroda kialakitdsra hasznalhaté a jovoben — a masik lakas jelenleg vendégszobaként
funkcional.

2015-ben elkezd6dott az udvari épiiletben elhelyezkedd irattar gordild irattarra vald atalakitasa,
mely 2016. évben késziilt el, itt kapott helyet a gyermekmeghallgaté szoba is.

Az birdsagi épilet fiitése, informatikai halézata megfeleld, klimatizaldsa azonban a jovOben
sziikséges.

Az eddig hidnyzd tlzjelz6 rendszer kiépitése a Jablonszky 4. palyazat keretein beliil 2016. évben
indult és 2017 februarjaban befejezédott.

A Szikszoi Jarasbirosag épiilete

A Sziksz6i Jarasbirésag éplilete 1928-ban birdsagi feladatra épiilt. Az ingatlan teljes
rekonstrukcidja 2010-ben fejezodott be. A felljitds soran az éplilet kdzponti flitéssel, nyilaszard
cserével, elektromos haldzat felljitassal, jardlap cserével, korszer(i irodatechnikai-, és informatikai
haldzattal lett felszerelve. A h(it6f(it rendszer kialakitasa az ott dolgozok igényeinek megfeleld.

A birésagon gordild irattari rendszer keriilt beépitésre, mely az Encsi Jarasbirdsag iratainak
elhelyezésére is szolgal.

A Tiszaujvarosi Jarasbirdsag épiilete

A Tiszaujvarosi Jarasbirdsag éplilete 2001-ben, birdsagi célra épiilt. Az éplilet allapota megfeleld,
flitési, vilagitasi, informatikai- telefonhalézati rendszere jonak mondhatd, személy- és
vagyonvédelmi rendszere megfelel6. Az éplilet teljes festési-mazolasi munkalatai a 2015. évben
kotott szerz6dés alapjan 2016. év elsd negyedévében befejezddtek. Kisebb burkolatjavitasi
munkak varnak még megoldasra. Az épliletben beléptetd, személy- és vagyonvédelmi rendszer
miikodik, melyet kiegészit a Svajci-Magyar egyuttmlkodés keretében telepitett csomagvizsgald és
fémkereso kapu.

A birosagi vendéghaz épiilete, Malyi

Miskolctdl 11 km-re, Malyi, Berki Géza u. 1. szam alatt helyezkedik el a Miskolci Torvényszék
vendéghdza. Az ingatlan kozvetleniil a toparton fekszik. A térvényszék értekezleteket, kihelyezett
kollégiumi Glést, csapatépito tréningeket tart itt, de a dolgozdk is egy-egy napra igénybe veszik.
Az egész éves kihaszndltsdga gyenge, miutan fiités hijan csak nyaron lizemel. Az épiilet allaga
mar leromlott, butorzata rendkiviil korszer(itlen, ezért indokolt a felGjitds, amelynek a flitési
rendszer kiépitését, a szobak komfortositasat, Ujra bltorozasat is tartalmaznia kellene.
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Epiiletek energetikai allapota és allaga

Tiszaujvaros

Szerencs
Szikszo
Satoraljaujhely
Ozd
Mezdkovesd
Kazincbarcika
Encs

Mc, Fazekas u.

Mc, Dozsa Gy. u.

™

0

=

10%  20% .
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80%  90% j00%
= ENERGETIKAI ALLAPOT  ® ALLAG

A Miskolci Torvényszéken 2016. évben megvaldsult beruhazasok és felujitasok

A felljitasok és beruhazasok eredeti elGiranyzata 4 millié Ft volt, amely kiegésziilt az e€l6z6 évrol
athizédé munkalatokra kapott, de 2016-ban teljesitett, a 2016. évben palyazatok keretében

elnyert, valamint a sajat forrasbl megvaldsitott beruhdzasok Osszegével. Igy a mddositott
el6iranyzat 6sszege 230.690.798.-Ft volt.

Adatok brutto értekben

SATORALJAUJHELYI|  Fiités
JARASBIROSAG korsze-
(J.11.) riisités
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Birdsagi épiiletek feltjitasa, beruhazasok
a Jablonszky Program palyazatai segitségével
A megvalosult A folyamatban lévé felujitas, Jovobeli felujitas,
feljitas, beruhazas beruhazas beruhazas
s s Varhato Ebbdl . ,
Birdsagi épiilet . = g Varhato
Jellege D Jellege DR | AR Jellege | 6sszkéltsége
(e Ft) ge kifiz. (e Ft)
(e Fb) (e Ft)
gordithet6
_SZERENCSI irattari
JARASBIROSAG polcrend- 4 331 = = = = =
(3.1II1.) szer
telepitése
TISZAUJVAROSI festés-
JARASBIROSAG mazolasi 4 802 - - - - -
(3. I11.) munkak
0zDI villamos
JARASBIROSAG elosztok 5319 - - - - -
(3. II1.) cseréje
ENCSI villamos
JARASBIROSAG hélézat 8 416 - - - - -
) (3. I11.) feltjitdsa
SATORALJAUJHELYI 2
JARASBIROSAG ?ﬁ:’:ﬁ(':i' 13 908 : : - - -
(. 1IL)
MEZOKOVESDI YRy
JARASBIROSAG - - ”y'c";’:f:m 16 600 0 - -
(3.1V.)
ENCSI biztonsagi
JARASBIROSAG - - rendszer | 7 900 0 - -
(3.1v.) telepitése
ENCSI tlizielz8
JARASBIROSAG - - rendszer | 2 750 0 - -
(3.1Vv.) kiépitése
SZERENCSI tlizielz6
JARASBIROSAG - - rendszer | 3 700 0 - -
(J.1V.) kiépitése
0zDI tigyfél-
JARASBIROSAG - - kézpont 1 400 0 - -
(3.V.) létesitése
Osszesen 66 748 | Osszesen| 32 350 0 Osszesen -
Adatok brutto értekben
Birdsagi épiiletek feltjitasa, beruhazasok
sajat koltségvetési forrasbol
A megvaldsult A folyamatban lévé feljitas, | Jovobeli felajitas,
felljitas, beruhazas beruhazas beruhazas
| ST Varhato Ebbol Varhatd
Al HICLS Jlege | KOUSége | gy, (6ssakOlsé |2016ban |y [6sszkdlse
(e Ft) ge kifiz. ge
(e FY) (e FY) (e FY)
TORVENYSZEK TUK szoba
MEZOKOVESDL | 77N 836 - - - - -
JARASBIROSAG e e
Osszesen 920 | Osszesen - - Osszesen -
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Ezeken kivil az Orszagos Birdsagi Hivatal 2016. évben forrast biztositott még az alabbi
felGjitdsokra, illetve beszerzésekre:

> A Miskolci Torvényszék Fazekas utcai épliletének tetéecseréjére 66 MFt-ot forditottunk.

> Irodabutorok beszerzése a kozvetitdi szobakba a Miskolci TSZ, a Kazincbarcikai JB és egyéb
irodaba 1,6 MFt értékben.

> A Satoraljatjhelyi Jarasbirdsag épliletében irodabutorzat cseréje 29 MFt értékben.

Folyamatban Iévo beruhazasok:

o .Jablonszky Ferenc Program 4. - Epiiletenergetikai korszeriisités és
biztonsagtechnikai fejlesztés 2016.”

Az Orszagos Birdsagi Hivatal kis 0Osszegli épliletenergetikai, valamint biztonsagtechnikai
fejlesztések tamogatasara kiirt kétfordulds palyazata, melynek célia a birdsagokon az lgyfelek
kézérzetének, valamint a dolgozék munkakoriilményeinek javitdsa mellett az lizemelési koltségek
csokkentése. Az OBH Miszaki FGosztalya Epiletfejlesztési és Fenntartasi Osztalya altal elbiralasra
keriiltek a palyazatok, amely eredményeképp 4 palydzat megvaldsitasara kapott tdmogatast a
Miskolci Torvényszék:

PROJEKT MEGNEVEZESE Osszeg
1. MEZOKOVESDI JARASBIROSAG -NYILASZARO CSERE 16,6 MFt
2. ENCSI JARASBIROSAG - BIZTONSAGI RENDSZER 7,9 MFt
3. ENCSI JARASBIROSAG - TUZIELZO 2,75 MFt
4. SZERENCSI JARASBIROSAG - TUZIELZO 3,7 MFt
OSSZESEN 30,95 MFt

A kivitelez6kkel a szerzOdések 2016 decemberében megkotésre keriiltek és a munkalatok
mindegyik beruhdzassal kapcsolatban megkezdddtek. Befejezésiik 2017. elso felében varhato.

o .Jablonszky Ferenc Program 5. — Egységes megjelenésii iligyfélkozpontok
kialakitasa 2016.” 1. iitemének keretén beliil elnyert 6sszeg:

PROJEKT MEGNEVEZESE Osszeg
1. OzDI JARASBIROSAG — UGYFELKOZPONT KIALAKITASA 1,4 MFt
OSSZESEN 1,4 MFt

A projekt I. Utemében az Ugyfélterek kialakitdsahoz sziikséges informatikai eszkdzok -
munkaallomasok, telefonkésziilékek, multifunkcionalis késziilék — beszerzése tortént meg.
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3.1.2. A birdsagi épiiletek targyi felszereltsége

A birdsagi épliletek butorzataval kapcsolatban a torvényszék birésagain vegyes a kép. A felljitasok
alkalmaval Ujonnan bebutorozott épliletekben (Sziksz6, Kazincbarcika, Tiszaljvaros) kivald a
helyzet, tobb helyen belsd épitész tervek alapjan kerlilt kialakitasra a berendezés, igy a miiszaki
tartalom mellett hangsulyt kapott a birdsagi megjelenés igénye is. Azonban a néhany esetben
(Ozd, Miskolc, mindkét éplilete, Encs, Malyi tidiil6) kimondottan elavult a felszerelés.

Epiiletek berendezése
1:nagyon rossz; 5:kivalo

Malyitdila

Tiszaujvaros

Szerencs

Szikszo

Satoraljaujhely

Ozd

Mezdkovesd

Kazincharcika

Encs

Miskolc, Fazekas u.

Miskolc, Ddzsa Gy.

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 F 3,0 35 4,0 4,5 5,0

B |RODA-TECHNIKA ALLAPOTA B BUTORZAT ALLAPOTA B BERENDEZES ALLAPOTA

Miskolci T6rvényszék,
3525 Miskolc, Dézsa | Miskolci Jarasbirdsag,
Gyorgy utca 4. Birdsagi Gazdasagi
Hivatal

2,00 2 2 2 2 2
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= BUTORFELESEGEK ATLAGOS ALLAPOTA,
e KORSZERUSEGE
EPULETBEN 3
A . ELHELYEZETT ) £ x S
[ ~ Ew <]
ArllEariednls SZERVEZETI < $ x $ | 58| &
EGYSEG(EK) > g £ 5 |38 3
g o N X > c o)
d =2 < < o0 g
2 > @ =8| &
3400 Mez6kovesd, MezSkivesdi
Matyas Kiraly ut Jérasbir6sag 4,00 4 4 4 4 4
110.
3600 Ozd, Jaszi e o
OszIar Gt 1. Ozdi Jarasbirosag 1,40 1 1 2 1 2
3980 e
Satoraljatjhely, S‘jg?gi'é?r‘g:ée'y' 3,80 5 5 5 1 3
Kossuth Lajos tér 7. 9
3800 Szikszd, Kassai e 2 VB
utca 31. Szikszoi Jarasbirdsag 5,00 5 5 5 5 5
3900 Szerencs, Szerencsi
Rak6czi (Gt 45. Jarésbirosag L 4 4 4 4 4
3580 Tiszaujvaros, Tiszaujvarosi
Templom Ut 2. Jarasbir6sag il 4 4 E E 4
3980
Satoraljaujhely, Pipa Szolgalati lakas
utca 1. 1/1.
3434 Malyi, Berki
Géza sétany 730 Birdsagi tidilo 1,00 1 1 1 1
hrsz.
3525 Miskolc, M'Sk‘gfé' E,’rg’;”yszek'
Fazekas utca 2. I- -egolirosag, 2,20 2 3 2 2 2
Kbzigazgatasi es
ITI. emelet S
Munkatigyi Birésag

1. nagyon rossz, teffesen elavult 2: rossz, részben elavult 3: dtlagos 4. jo 5: korszertd, kivalo

A legsziikségesebb irodai butorok, féképp irdasztalok vonatkozasaban 2016. év végén elinditottunk
egy beszerzést, mely keretében a legrosszabb allapotban lév6 asztalok egy része cserére kerlil. Az
irodai székeket - amennyiben az lehetséges - karbantardink folyamatosan javitjak, a rossz
alkatrészeket kicserélik. Igy ameddig lehet inkdbb a székalkatrészeket vasaroljuk meg, és csak
végsO esetben szerziink be teljes székeket, ezzel jelentds koltséget takaritunk meg. A javitasokat
természetesen mas felszerelések esetében is el6térbe helyezziik, a butorokat, mliszaki cikkeket
(pl. diktafonokat) lehetGség szerint folyamatosan karbantartjuk és javitjuk.
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3.1.3. A birdsagi irattarak helyzete

A birdsagi iratok irattdrazasanak szabalyait a koziratokrdl, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari
anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI. torvény, tovabba a birdsagok egységes iratkezelési
szabalyairdl sz16 17/2014. (XI1.23.) OBH utasitas tartalmazza.

A Miskolci Torvényszék és jarasbirosagainak irattari helyzete
Kapacitas . Al e Ures
. , Inasznaltsag | kozjegyz6i iratta Gorditheto
o irattar
Szervezeti egység (100%) (fm) irattar polcrendszer
fm (fm) (fm)

Encsi Jarasbirésag 134 134 0 0 nincs
NCRIE LS 1400 980 100 420 van
Jarasbirosag
HlEEEh e e 400 372 85 28 nincs
Jarasbirosag

Satoraljaujhelyi .
Jarasbiréség 530 407 87 123 nincs
Szerencsi Jarasbirdsag 762 750 143 12 van
i i 241 sajat
Sziksz0i Jarasbirdsag 725 ; 120 342 van
22 (encsi)
Tiszadjvarosi .
Jarasbiréség 576 489,6 86,4 0 nincs
Ozdi Jarasbirésag 735 648 140 87 van

A Miskolci Torvényszék és a Miskolci Jarasbirdsag Miskolc, Dézsa Gyorgy u. 4. szam alatti
épliletének alagsoraban kapott helyet az irattar, amely rendkivil kritikus allapotban van. Dohos,
nedves, sotét, szelldzetlen pincehelyiségben rossz koriilmények kozott kénytelen a torvényszék és
a jarasbirésdg az iratait tarolni 970 m? teriileten, majd az épiilet folyosdin kdzel 1600 m?
helyigénnyel.

A Miskolci Jarasbirdsagon folyamatban volt ligyek tekintetében az irattarazasi tevékenység és az
iratok elhelyezése a birdsag épiletének fsz/4. szamu irodahelyiségében, illetbleg a térvényszék
épliletének alagsoraban, a pincehelyiségekben valdsul meg.

A torvényszék épiiletének irattarazasi célra igénybe vett pincehelyiségeit alapul véve, annak
mintegy 60 %-at teszi ki a Miskolci Jarasbirdsag irattari iratainak helyigénye, elhelyezése. A fsz/4.
szamu iroda, illet6leg az alagsori pincehelyiségek Miskolci Jarasbirdsag altal hasznalt 60 %-nyi
elhelyezési kapacitasa jelenleg teljes mértékben igénybe van véve, azaz a jarasbirdsag
rendelkezésére alld irattarazasi kapacitas 100 %-ban telitett.

2017. tavaszan valamennyi ligyszakban (B., P., Pk., Vh., Szabs.) selejtezésre fog sor keriilni,

amellyel az évenként Gjratermelddo és irattarba kertild iratmennyiség folyamatos, s 90-100 %-o0s
kihasznaltsagot jelentd elhelyezése ismételten biztosithato lesz.
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A torvényszék épllete irattarazasra hasznalt pincehelyiségeinek allapota tekintetében az
rogzithetd, hogy ugyan esbviz elvezetésébldl adddd bedzas mar nem érinti ezen helyiségeket,
azonban a falak salétromosak, nedvesek, s ebbdl eredden ezen helyiségekben szinte kivétel nélkiil
hullik a vakolat, amely nyilvanvaldan nem megfeleld koriilmény az iratok Orzésére. Ezen helyiségek
szelléztetése ugyan biztosithatd nyildszardk atjan, azonban a falak allapota miatt a fenti
problémak nyilvanvaldéan nem sziintethetéek meg. A 2016. évben kartevok, ragcsaldk nem voltak
ezekben a helyiségekben, az azokkal szembeni védekezés folyamatos.

A Miskolci Jarasbirdsag irattaraban 696 fm kozjegyzoi irat tarolasa torténik, ebbdl 1991. december
31-e el6tti 311 fm, mig 1991. december 1. utani 385 fm.

A torvényszék Miskolc, Fazekas u. 2. szam alatti épiletében kicsit jobb a helyzet, mert annak
alagsoraban kialakitasra keriilt egy gordll6 irattari polcrendszer, ami sokat javitott az irattarazas
helyzetén kilondsen a cégbirdsagi iratok tarolasaban. Mara azonban ez a polcrendszer is megtelt,
bovitése idoszerl. Ezen éplletrész alagsoraban négy helyiség all rendelkezésre irattari célra,
amelynek a kihasznaltsaga hozzavetdlegesen az alabbi:

A helyiség B helyiség C helyiség D helyiség
< qi Miskolci Kozigazgatasi és
Cégbirssag | Gazdasigi Térvényszék gazgatastes
9 biintet és polgari | Munkaiigyi Birésag
Kapacitas 480 fm 245 fm 160 fm 200 fm
Kihasznaltsag 100 % 83 % 100 % 90%

A Miskolci Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsag irattarozasa jelenleg két helyen torténik. A 2006.
évi és azt megel6z6 idOszak iratai a Dézsa Gyorgy utcai épliletben vannak elhelyezve, mig az ezt
kovetl idOszak iratai a Fazekas utcai éplilet alagsoraban kialakitott irattarban, ahol egy helyiség all
a rendelkezésre. Ez utdbbi irattar allapota az eldirasoknak megfelel6, mozgodpolcos elrendezésli.

A Fazekas utcai irattari helyiségben kb.10 év iratanyagat lehet tarolni, kihasznaltsaga jelenleg 90
%-0s. Tekintettel arra, hogy a jelenleg hatalyos iratkezelési szabalyzatban foglaltak szerint az
iratok Orzési ideje 15 év, igy a jovOre nézve a jelenlegi irattar nem lesz elegendd, mivel két
Ugyszak - kozigazgatas és munkaligy — peres és peren kivili iratait kell hosszatavon tarolni, igy
sziikségesnek mutatkozik a Fazekas utcai épliletben tovabbi irattari helyiség biztositasa.

Az Encsi Jarasbirdsag birdsagi funkciora kezdettdl fogva alkalmatlan, és igen sz(ikos épuletében a
birésag miikddésének 1990. évi kezdetétdl fogva 1 darab foldszinti helyiség szolgalt irattarul,
amelyben kb. 45 folydméter irat taroldsara alkalmas. A lajstromirodai szekrények kb. 22
folydméternyi — nyilvantartasban 1évo, illetve hatarnapos — iratot nyelnek el. Az id6 el6rehaladtaval
az els6 emeleti 1épcsoforduld mellett gipszkartonozas moddszerével keriilt kialakitadsra egy Ujabb
irattari helyiség, amelyben tovabbi kb. 55 folydométer irat fér el, illetve egy raktarhelyiségben lévo
2 darab szekrényben 12 folydméternyi iratot tarolunk. Id6kozben ez is kevésnek bizonyult, igy a
szomszédos, és Ugyforgalmahoz viszonyitva joval nagyobb irattarral rendelkezd, Szikszoi
Jarasbirdsaghoz keriilt atszallitasra kb. 60 folydméternyi tigyirat, amelybdl kb. 40 folydméternyi az
Encsi Jarasbirdsagon 2016-2017. évben elGszor lebonyolitott iratselejtezéshez visszaszallitasra
kertilt. Az Encsi Jarasbirdsagnak nincs alagsora, irattarak megteltek, igy irattari kapacitasa az Encsi
Jarasbirdsagnak elégtelen: az iratok elhelyezése zsufolt, nem elégiti ki az Encsi Jarasbirdsag
irattarazasi igényeit. Mivel a jarasbirdsag épiilete rendkivil sz(ikos, igy épileten beliil nincs olyan
helyiség, amely orvosolna a birdsag irattarazasi igényeit. A kozjegyz6i iratok Orzése a Szikszdi
Jarasbirdsagon torténik.
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A Kazincbarcikai Jarasbirésagon modern, a jogszabalyoknak megfelelé az irattari helyiség.
Kapacitasa 1400 fm, jelenleg kb. 70 %-0s a kihasznaltsaga, kdszonhetéen a 2016. évben végzett
selejtezésnek is. A birésagon gordiild irattari rendszer is kialakitasra kertilt. 2017. évben ismételten
selejtezésre kerll sor. Az irattari kapacitast az itt tarolt kozjegyzGi iratok elszallitasaval lehetne
boviteni.

A MezOkovesdi Jarasbirésagon egy emeleti irattari helyiség talalhatod, melyben 400 folyométer irat
elhelyezéséhez van elegendd hely. Jelenleg ennek 93 %-a van igénybe véve, tehat csak 7 % a
szabad hely. A 93 %-os kihasznaltsag 22,5 %-a kodzjegyz6i irat, ami 85 folydométer iratot jelent.
Mindebbdl lathatd tehat, hogy az irattari kapacitasunkat nagymértékben rontja, hogy a birdsag
Orzi jelenleg is a régi kozjegyzi iratokat, melyek elszallitdsa jelentésen javitana irattari
kapacitasunkat. A fixen alld polcrendszer sz(ikds, indokolt a korszer(isités. Az irattari kapacitas
csokkent 2016. évben, mivel a birdsdg Mezokbévesd, Szomolya utcai ingatlanaban az irattarazasi
lehet6ség megszlint. (Megj: Az ingatlanon fenndlld, a Miskolci Torvényszéket megilletd
vagyonkezelGi jogot a MNV Zrt. visszavette.)

A Satoraljadjhelyi Jarasbirésagon az irattdr az alagsorban talalhatd, amely elég zsufolt. Az
irattarként hasznalt helyiségek teriilete 62 m®. A teljes teriilet salgd polcokkal van berendezve. Az
irattar kihasznaltsaga 90-95%. A birdsagon rendszeres iratselejtezéssel oldhaté meg az, hogy a
teljes kapacitast ne lépjlk tdl. Az irattar a haszndlatnak megfelel6, azonban korszer(isitésre var,
amely jelenti a szellztethetdség, és a gordiild polcrendszer kialakitasat is.

A Szerencsi Jarasbirdsagon 2016. évben a Jablonszky program keretében a birdsag ,B” épliletében
gordithetd irattari polcrendszer keriilt kialakitasra, mellyel az irattari kapacitas jelentésen béviilt Az
irattari helyiségek nagysaga, kapacitasa elegendo.

A Szikszoi Jarasbirdsagon az irattari kapacitdas minddsszesen 725 folydméter, ebbdl lres hely
kortlbelll 342 folydométer. Az elfoglalt feliilet igy 383 folydométer, melybdl 241 folydméternyi a
Szikszoi Jarasbirdsag sajat irata, 120 folydméternyi az illetékes kdzjegyz6é birdsagunkon kezelt
irattara, mig 22 folydméteren az Encsi Jarasbirdsag irattari anyaga van. A fenti szamok azt
mutatjak, hogy az irattari kapacitas a Szikszoi Jarasbirésagon jelenleg megfelel6 és nem hordozza
magaban jelen pillanatban azt a veszélyt, hogy az irattari kapacitdas kimeriilne és ez
megoldhatatlan probléma lenne. A helyiség szell6zése, burkolata kivalo.

A Tiszaljvaros Jarasbirdsag irattaranak teljes kapacitasa 576 fm. Ebbdl jelenleg kozjegyz6i iratok
86,4 fm-t, mig a birdsagi iratok 489,6 fm-nyi helyet foglalnak el. A 2016. év novemberében
elkezdddott selejtezés kapcsan, varhatdan a selejtezési idészak befejeztével legalabb 100,8 fm-nyi
hely szabadulasaval szamolunk. Mindezekre figyelemmel a jelenlegi igénybe vett kapacitast is
szem el6tt tartva a rendelkezésre allé irattari helyiség elegendd. A jovoben itt is célszer(i gordiilo
polcrendszert kialakitani. A helyiség vilagos, szaraz, keramia lappal burkolt.

Az Ozdi Jarésbirdsag épiiletének alagsoraban harom nagyobb méretli — biintetd és szabalysértési,
kozjegyzdi, polgari és végrehaijtasi — helyiség szolgal az iratok tarolasara. 2015. évben megtortént
a blintetd, polgari és szabalysértési iratok, 2016. évben pedig a végrehajtasi iratok selejtezése.
2017. évben a szabalysértési iratok Ujabb selejtezése torténhet meg a rovid Orzési id6re
tekintettel. 2015. évben a bintet6 irattdrban mozgd polcrendszer keriilt kiépitésre, a
gazdasagosabb helykihasznalas és a selejtezés révén a megmaradt biintetd és szabalysértési
iratanyag a tarold kapacitas fele részén elhelyezhetévé valt. Az elkbvetkezend6 4 évben nem lesz
a bintet6 irattarban tarold kapacitas hiany, azt kovetéen pedig selejtezéssel lehet javitani a
helyzeten. A polgari irattarban, ahol a polgari, peren kivili és végrehajtasi tgyek keriilnek
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elhelyezésre és hagyomanyos polcrendszer van kiépitve, nem ilyen kedvez6 a helyzet. Az irattar
jelenleg optimalis allapotban van, de maximum 2 év iratanyagat lehet még elhelyezni, ezt
kovetben Ujabb selejtezéssel lehet a kapacitast novelni.

Altaldnossagban elmondhatd, hogy a folyamatos selejtezéssel tudunk a birdsagokon az irattarazasi
kapacitas helyzetén javitani, amelyre 2017. évben is tébb jarasbirésagon sor keril, valamint a
kozjegyzdi iratok elszallitdsa hozhat még megoldast.

3.1.4. A biinjelkezelési raktarak helyzete

A blinjelkezelésre vonatkozd rendelkezéseket a biintetéeljarasrol szold 1998. évi XIX. torvény, a
lefoglalds és a bintet6eljaras soran lefoglalt dolgok kezelésének, nyilvantartasanak, el6zetes
értékesitésének és megsemmisitésének szabalyairdl, valamint az elkobzas végrehajtasarol szold
11/2003. (V.8.) IM-BM-PM egyiittes rendelet hatarozza meg.

A biintet6 lgyekben lefoglalt blinjelek kezelésének rendszere a kozeljovOben — varhatdan 2018.
januar 1. napjan — atalakul. A koncepcid szerint az eddigi decentralizalt rendszert kozponti
blinjelkezelés valthatja fel, melynek keretében a blinjelkezelést a Nemzeti Ado-és Vamhivatal fogja
végezni regionalis blinjelraktaranként. Ezzel egyidejlileg a birdsagi blinjelkezelés megsziinhet, s az
addig birdsagok altal kezelt blnjelek a NAV kdzponti raktarai részére atadasra kertilhetnek.

Ezzel Osszefiiggésben az Orszagos Birdsagi Hivatal 2014.0BH.XX.].1.1/137. szamu felhivasaban
irtak szerint 2016. évben a blinjelraktarak helyzete is felmérésre keriilt. A felmérés eredményeként
a Miskolci Torvényszéken és az igazgatasi felligyelete alda tartozd egyes jarasbirdsagok
blinjelraktaraira az alabbi megallapitasok sziiletettek:

A biinjelraktarakra vonatkoz6 adatok
Osszes . . . e s
G o " Zart Nyitott Kihasznaltsag
Szervezeti egység Raktar cime s | terilet | teriilet (%)
m

Miskolci Torvényszék €s Miskolci | 3004 giksz6, Kassai Gt 31. 34645 |256,45 |90 100
Jarasbirosag

Ozdi Jarasbirdsag 3600 Ozd, Jaszi Oszkar Ut 1. 48,3 48,3 0 25
Kazincbarcikai Jarasbirdsag 3700 Kazincbarcika, F6 tér 41. 18 18 0 100
Tiszaljvarosi Jarasbirdsag 3580 Tiszaljvaros, Templom Gt 2. | 11,86 11,86 0 90
Sétoraljatjhelyi Jarasbirésag 3980 Sétoraljatjhely, Kossuth tér 7.] 11,18 11,18 0 70
Mezkovesdi Jarasbiréség ciblieeherizee biehes el ) 45 12 0 90

Szerencsi Jarasbirdsag 3900 Szerencs, Rakoczi Gt 45. 13,33 13,33 0 100

Szikszoi Jarasbirdsag 3800 Szikszo, Kassai Ut 31. 41,24 41,24 0 20

Encsi Jarasbirdsag 3860 Encs, Petdfi ut 75. 4,72 4,72 0 100
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A blinjelraktarak specialis igény( blinjelek taroldasara nem alkalmasak. A Miskolci Torvényszék
illetékességi teriletén bérelt blinjelraktar nincs, illetve a blinjelek kezelése céljabdl gazdalkodd
szervezet igénybevételére sem kerdilt sor.

A Miskolci Torvényszék és a Miskolci Jarasbirésag blinjeleinek taroldsa Szikszén, a kozponti
blinjelraktarban torténik, amelyben — a jarasbirésag felGjitdsa soran kialakitott tarold
helyiségekben, biztonsagi rendszerrel védetten — a tarolds megoldott. Itt tobb ezer blinjel
raktarozasa folyik kiilon blinjelkezel6 személyzettel. A feljitds soran kialakitadsra kerilt a
blinjelként lefoglalt autok, nagyszamu kerékpar és mas nagy terjedelm(i targyak tarolasara is
alkalmas, szintén biztonsagi rendszerrel védett nyitott teriilet.

A jarasbirdsagok kozil a kazincbarcikai, a mezokovesdi, a satoraljatjhelyi, szerencsi, a szikszoi és
a tiszaGjvarosi épliletben megfeleld helyiség all a blinjelek taroldsara rendelkezésre. Ezekben a
helyiségekben a jogszabalyi el6irdasokat betartva tarolhatdk azok a blinjelek, amelyek alkalmasak
éplleten belll torténd elhelyezésre. A 2016. évi felmérés alkalmaval a kazincbarcikai, a szikszoi
blinjelraktar allapota j6, a szerencsi raktar kozepes allapotd mindGsitést kapott, mig a
satoraljadjhelyi raktar fel(jitasra szorul. A Miskolci Torvényszék és a Miskolci Jarasbirdsag, a
Tiszaujvarosi Jarasbirdsag KSH 81-100%, mig a Satoraljaujhelyi Jarasbirésag, a Mezokovesdi
Jarasbirdsag és az Encsi Jarasbirésag KSH 61-80% mindsitést kapott allapot szempontjabdl. A
jarasbirdsagi blinjelraktarak koziil az 6zdi specialis helyzetben van, mivel a felmérés alkalmaval
ugyan jo mindsitést kapott, ugyanakkor kiilon blnjeltarold helyiség nincs, mivel az atvett blinjelek
tarolasa az épiilet alagsoraban az irattarolassal egy helyen torténik, illetve az éplilet hatsd udvari
részén — nem elzarhaté mddon — torténik a blinjelkezelés.

A székhelyen kiviili jarasbirésagok blnjelkezelését illetéen 4altalanos probléma azoknak a
blinjeleknek a kezelése, amelyek az épiileten bellil nem helyezhet6ek el. Nagy szamban fordul el
példaul kétkerek( kézikocsi lefoglalasa. Ezeknek az eszkézoknek a szikszoi telephelyre torténd
szallitdsa koltséges lenne, ezért ezt a torvényszék nem alkalmazza minden esetben, igy
ideiglenesen a jarasbirésagok udvaran torténik a tarolasuk.

Az atalakulasra figyelemmel a blnjelekkel 6sszefiiggésben 2017. évben a torvényszéken jelentls
feladatot fog jelenteni az, hogy a kezelésében lévo értékesithetd vagy kiadhatd blinjelekrol torténé
intézkedés még a blinjelek atvétele el6tt megtorténjen és kizardlag azon blinjelek keriiljenek az
adohatdsag regionalis blinjelraktaraba — Debrecenbe — atadasra, amelyekre a folyamatban 1évo
blintetGeljarasok eredményes lefolytatasahoz bizonyitasi eszkdzként feltétleniil sziikség van. Ezen
cél megvaldsitasat szolgalia mar a Miskolci Torvényszéken, illetve a torvényszék igazgatasi
feligyelete ald tartozd jarasbirésagokon bintetd (igyekben kezelt blinjelekrél szblo
2017.EI.I1.B.19. szamu elnoki intézkedés.

3.2. A birdsag informatikai helyzete

3.2.1. A személyi feltételek

3.2.1.1. Létszam, szervezet

A Miskolci Térvényszék Informatikai Osztalya 12 fével latja el a birdsagi informatikaval kapcsolatos
feladatokat megyei szinten.

Ebb6l 9 f6 (Tudds Orsolya osztalyvezetd, Gal Tamas osztalyvezetO-helyettes, valamint Bartok
Janos, Boros Zoltan, Kiss Gabor, Molnar Eszter, Oroszné Kemecsei Ildikd, Varga Norbert Adrian,
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Viski Péter informatikusok) szolgalati helye a Miskolci Térvényszék épiiletében van, ahol a Miskolci
Jarasbirdsag, valamint a Miskolci Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsag és a Miskolci Torvényszék
Cégbirdsaga is talalhato.

A nem megyeszékhely(i jarasbirésagok koziil a 6 nagyobb esetén tovabbi 3 informatikus latja el az
informatikai teenddket napi valtasban a kévetkez6 munkarend szerint:

Molnar Karoly informatikus szolgalati helye:
e MezOkovesdi Jarasbirdsag 3 nap,
e Tiszaujvarosi Jarasbirdsag 2 nap.

Dakos Attila informatikus szolgalati helye:

e Szerencsi Jarasbirdsag 2 nap,
e Satoraljadjhelyi Jarasbirdsag 3 nap.

Horvath Gabor informatikus szolgalati helye:
e Ozdi Jarasbirdsag 3 nap (paros héten),
 Kazincbarcikai Jarasbirosag 2 nap (paros héten),
e Ozdi Jarasbirdsag 2 nap (paratlan héten),
e Kazincbarcikai Jarasbirdsag 3 nap (paratlan héten).

A két legkisebb birésagokon (Encsi és a Szikszoi Jarasbirdsag) hetente egy alkalommal a
torvényszékrdl jar ki a helyi birdsaghoz rendelt 1-1 allandd rendszergazda (Bartdk Janos, illetve
Gal Tamas).

2016. soran 2 alkalommal is jelent6s problémaval szembesiiltiink a személyi feltételek terén. Az év
els6 harmadaban Gal Tamas osztalyvezetd-helyettes hosszan elh(izédd betegsége miatt a vezetodi
feladatok ellatasa egyediil az osztalyvezetdre harult, mig egyéb szakmai feladatait a tobbi kolléga
latta el megosztottan. Az év utolsd6 harmadaban Tudds Orsolya osztalyvezetd sllyos betegsége
miatt kerliltiink nehéz helyzetbe. VezetGi feladatait az osztalyvezet-helyettes vette at sajat egyéb
szakmai feladatai megtartasa mellett. Sajnos ez utdbbi probléma varhatdéan 2017-ben is
huzamosabb ideig fenn fog allni.

3.2.1.2. A birosagi dolgozok informatikai képzése

Az (j birésagi dolgozd belépéskor az aktudlis Informatikai Biztonsagi Szabalyzatnak megfelelGen
kézhez kapja a felhasznaldi leirdst, amely kivonatot tartalmaz a szabalyzatnak a felhasznaléra
vonatkozd jogairdl és lehetdségeirdl. Ennek elolvasasa utan alairja a Felhasznaloi nyilatkozatot,
amely a tudomasul vételt igazolja. Ezt a deklaraciot a szabalyzat szerint a dolgozd személyi
anyagaban kell 6rizni.

Utdbbi idGben rendszeressé valt a Bisz. vizsgara felkészitd oktatas keretein beliili altalanos
informatikai oktatas is.

A torvényszéken miikod6 6+1 fO6s oktatdterem lehetéséget nyujt egyéb szamitdgépes oktatassal
kapcsolatos tevékenységre is. Példaul Bilisz. vizsga gyakorlati része, a Gazdasagi Hivatal helyi
birésagi dolgozdinak szakmai tovabbképzése, kisebb csoportokban megtartott gyakorlati képzések.
Az elmult évben nagy szamban hasznaltuk az EPER munkacsoport altal szervezett kiscsoportos,
gyakorlati oktatasokra.

179



A kis befogaddképességli oktatéterem korlatainak kikiiszobolésére a 2017.évi eszkdzbeszerzési
javaslatunkban 13 db laptop beszerzését kértiik, mely lehetOséget teremtene egy 12+1 fés mobil
oktatoterem kialakitdsara. Ez azt jelenti, hogy nincs sziikség fix oktatéterem fenntartasara, de
ezen eszkdzok segitségével rovid id6 alatt barmely alkalmas méreti targyald vagy konyvtar
teremben kialakithatd egy szamitdgépes oktatd kornyezet.

3.2.1.3. Az informatikusok képzési lehet6sége

2016-ban nem volt OBH altal szervezett oktatas informatikusaink részére.

Rendszeres informatikai szakmai képzési lehet6ségek hianyaban is igyeksziink minden, a
tovabbképzést el6segitd lehetdséget kihasznalni. Igy kollégaink lehet6ség szerint részt vesznek a
kiilonb6z6 partnercégeink és nagyobb informatikai cégek altal szervezett ingyenes el6adasokon,
bemutatdokon. Ingyenességiik miatt ezek azonban nem jelentenek megfelelé képzési potencialt,
inkabb csak kivancsisag felkelté marketing bemutatdnak mindsilnek.

Egyre tobb esetben kerll alkalmazasra egy-egy felhasznaldi csoport részére a Novell Vibe
munkacsoport szoftver. Sajnos ennek hasznalatara, lehet6ségeire az informatikusok nem lettek
kiképezve, igy nehezen tudnak tdmogatast nydjtani a felhasznaldknak a meglehetésen bonyolult
és nem mindig egyértelm( felhasznaldi fellilet hasznalataban.

2017-ben varjuk a 2016-ban az OBH beszerzésében leszallitott torvényszéki mentbszerverek
konfiguralasaval és (izemeltetésével kapcsolatban, valamint a szintén 2016-ban megkezdett aktiv
halézati eszk6zok cseréjének kapcsan beszerzett switch eszk6zok konfiguralasaval és
Uzemeltetésével kapcsolatban beharangozott oktatasokat.

Javasoljuk, hogy a jovObeni fejlesztések keretében ne csak a vezetOk és a felhasznaldk szamara
legyenek megszervezve bemutatok és oktatdsok, hanem az informatikusok szamara is. Ugyanis
minden Uj rendszer bevezetésével kapcsolatos tamogatast az informatikatol varnak el a
felhasznaldk, de sok esetben az informatikusok csak utdlag és a felhasznaloktdl értesiiinek egyes
fejlesztésekrol.

3.2.2. Az informatikai eszk6zallomany
3.2.2.1. Szamitogépek

A megye birdsagain minden bir6 és a fogalmazok kivételével minden olyan igazsagligyi
alkalmazott rendelkezik sajat hasznalati szamitdgéppel, akinek a munkakdre ellatasahoz ez
sziikséges. A fogalmazok beosztasi helye gyakran valtozik és ezért nem lehetséges mindenhol
kilén szamitogépet biztositani résziikre. Ezt hordozhaté szamitogépekkel prébaljuk athidalni, de
sajnos nem rendelkeziink annyi laptoppal, hogy minden fogalmazd kaphasson bel6le és az erre a
célra rendelkezésre alld6 eszkdzeink jelentds része mar elavultnak szamit. Erre a célra is
igényeltlink laptopokat a 2017. évi eszkézbeszerzési terviinkben.

A személyi ellatottsdg mellett minden biintetd targyald kilon szamitdgéppel és nyomtatéval
rendelkezik, illetve azok a targyalok is, ahol polgari és biintet6 igyeket vegyesen targyalnak.

A 2014-2015. kozott tortént beszerzések soran (EKOP projektek és svajci projekt) a
szamitogéppark jelentés része megujult, ami els6sorban a birdk, lajstromirodak, elndki irodak,
gazdasagi hivatal és a targyaldk gépeit jelenti. A jegyzoknek, leiroknak tovabbra is nagyobb
részben 10 év korlli gépeik vannak, melyek az elavult Windows XP operaciés rendszerrel
miikodnek. Ez jelent0s biztonsagi kockazatot rejt magaban a gyartéi tdmogatds megsziinése
miatt. Ily mdédon a telies géppark kb. 45%-a technikailag és erkolcsileg is teljesen elavultnak
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szamit. 2016. soran sajnos csak elenyész6 mennyiségl szamitogép keriilt beszerzésre, azok is
elsésorban dedikalt célokra (EPER, KIRA).

3.2.2.2. Szerverek

Az elmult években mind a torvényszéki, mind a jarasbirdsagi szerverek lecserélésre keriiltek, igy a
szerverparkunk viszonylag Ujnak és modernnek mondhatd. Ugyanakkor a jarasbirdsagi szerverek
garanciaja mar lejart, ezért célszer(i lenne valamilyen tamogatasi szerzodés megkotése OBH
szinten a tovabbi (izemeltetésiik megkonnyitése érdekében. 2016-ban torvényszéki mentd szerver
beszerzésére keriilt sor.

3.2.2.3. Nyomtatok

Mind a mai napig a legnagyobb lizemeltetési problémat az altalunk hasznalt nyomtatopark okozza.
Nyomtatok kozil vegyesen hasznalunk kis teljesitményld egyéni lézernyomtatokat, haldzati
csoportnyomtatokat és ndvekvé szamban multifunkcios eszkdzoket is. Ha csak kis szamban is, de
még néhany tintasugaras- és matrixnyomtatd is lzemben van. Bar viszonylag nagy szamu
nyomtatéval rendelkeziink, ezek jelentés része nagyon Oreg és teljesen elavult. Ezért
kényszer(iségbdl jelentds szamban kell még Gizemben tartanunk 10 évnél is 6regebb nyomtatokat,
melyeknek mar sem az lizemeltetése, sem a szervizelése nem nevezhetd gazdasagosnak.

Problémat jelent az is, hogy a lejart garancidju eszkdzokhéz anyagi okok miatt kénytelenek

vagyunk a draga eredeti helyett, olcsd utangyartott tonereket beszerezni. Ezek azonban sokszor a
nemcsak a nyomtatasi minéség romlasaval jarnak, hanem a meghibasodasok szamat is fokozzak.

A jelenleg hasznalatban IV nyomtato eszkozok a kovetkezoképpen oszlanak meg.

Nyomtatok életkor szerintimegoszlasa

W5 évnél fiatalabb MW5-10éves 10 évnéliddzebb
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A 2016. folyaman beszerzett OBH tulajdond Canon multifunkcids eszkdzok mellé igyekeztiink sajat
forrasbodl is beszerezni nyomtatdkat a helyzet enyhitésére. Ezek szama azonban tényleg csak a
helyzet enyhitésére elegendd, a megoldasara nem.

A teljes képhez azonban az is hozzatartozik, hogy még 2016. évi rendeléssel az akkori maradvany
felhasznalasaval 31 darab nyomtatdt és tovabbi 22 darab nagy teljesitményl fénymasologépet
szereztlink be. Ezek az eszk6zok mar 2017. évben érkeztek meg torvényszékiinkre.

3.2.2.4. Monitorok

A jelentés mennyiségli 2014-es laptop és a 2015-0s All-In-One beszerzések miatt viszonylag
nagyszamu LCD monitor kerllt tartalékba, melyek igény esetén kioszthatéak a birdk altal
hasznalatba vett Uj laptopok mellé, hiszen sok volt a panasz azok kisméret( kijelz6je miatt.

Igaz ezek a tartalékba helyezett monitorok tobbségében csak 17” méretliek szemben az Ujabb
munkaallomasokhoz beszerzett 22" méretlieckkel szemben. A 2016-ban beszerzett
munkaallomasok egy részéhez Uj monitor is beszerzésre kertiilt.

3.2.2.5. Halozati eszk6zok

A torvényszék terlletén hasznalt haldzati switchek jelentOs része elavult és az eszkodzok tipusa és
gyartmanya is elég valtozatos, ami veszélyezteti a haldzati stabilitast. Az OBH-tél 2016-ban kapott
switchek segitségével meg tudjuk kezdeni a legproblémasabb eszkézok cseréjét és a haldzat
modernizalasat. Ertesiiléseink szerint 2017-ben tovabbi hasonld eszkdzok beszerzése varhato.
Reményeink szerint ezek segitségével akar a teljes eszk6zpark meguijitasara is lehetdségiink lesz.

3.2.2.6. Szoftverek

Szovegszerkesztésre egységesen ingyenes Libre Office-t hasznalunk megyei szinten. Azonban a
Gazdasagi Hivatal, elnoki irodak, a bels6 ellen6rok, statisztikusok és informatikusok részére
sziikséges Microsoft Office hasznalata is. Egyrészt a gazdasagi hivatal specidlis programjainak egy
része megkdveteli a Microsoft Office hasznalatat, masrészt a kiils6 Ugyfelektdl, hivataloktdl és
gyakran az OBH-bdl is rendszeresen ilyen programokkal készitett dokumentumokat, sablonokat,
tablazatokat kapunk, melyek feldolgozasa a LibreOffice programjaival gyakran nem lehetséges.
2016. folyaman nagyobb szami Microsoft Office 2016 licenc beszerzésére keriilt sor, melynek
segitségével megprobaljuk ezeket a problémakat orvosolni. Ezen feliil az EPER felmérés kapcsan
leszallitott munkaallomasokhoz és laptopokhoz is beszerzésre kerilt Microsoft Office licenc.
Amennyiben megoldhatd lenne, hogy ezek a szoftverek mas (pl. elndkok és elndki irodak részére
kiosztott EKOP projektekben beszerzett gépek) szamitdgépen felhasznalhatdk legyenek, az ilyen
jellegli problémaink megoldédhatnanak.

A szervereinken futd virtudlis Ugynevezett Kommunikaciés PC-khez 2016-ban Windows 8.1
Professional licenc keriilt beszerzésre.

Szamitogépeink jelentds része még az elavult és gyari tAmogatassal mar nem rendelkez6 Windows
XP operacids rendszert hasznalja. Modernnek csak az EKOP projektekben beszerzett laptopok és
munkaallomasok, valamint a svajci projektben beszerzett targyalds All-In-One gépek, illetve az ezt
kévetOen beszerzésre kerlilt kis szamu gép szamitanak. Ezek a teljes eszkdzpark kb. 65%-at teszik
ki még ugy is, ha beleszamitjuk a korabban sajat torvényszéki forrasbdl beszerzett olyan
eszkozoket, melyek mar rendelkeznek Windows 7 licencel, bar korukat tekintve mar 5-7 év
koriiliek. Ez nemcsak szoftver kompatibilitdsi gondot okoz (bizonyos szoftverek mar nem
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frissithetdk a régi rendszeren), hanem jelentds biztonsagi kockazattal is jar, ugyanis az operacios
rendszer biztonsagi frissitése is megsz(int évekkel ezelott.

3.2.2.7. Selejtezés

2016-ban az alabbi informatikai eszkézok keriiltek selejtezésre:
e 55 db szamitogép
e 8 db monitor
e 7 db nyomtatd
e 6 db haldzati eszkodz

3.2.2.8. Beszerzések

A 2016. év soran tételesen az alabbi informatikai eszkdzok és szoftverek keriiltek beszerzésre,
illetve megrendelésre:
e 22 laptop + dokkold (OBH)
10 szamitogép (OBH)
7 db monitor (OBH)
25 db multifunkciés nyomtatd (OBH)
1 db torvényszéki mentdszerver (OBH)
7db 48 portos switch (OBH)
11 db 24 portos switch (OBH)
2 db iPad (OBH)
34 db Microsoft Office 2016 szoftver (OBH)
9 db Windows 8.1 Professional licenc (OBH)
2 db laptop (sajat beszerzés)
5 db kis teljesitményl egyéni nyomtatd (sajat beszerzés)
31 db kozepes teljesitmény( haldzati nyomtatd (sajat beszerzés)
1 db digitalis tiikorreflexes fényképezo (sajat beszerzés)
7 db 128 GB pendrive (sajat beszerzés)
2 db szamitégép + szoftverek (sajat beszerzés)
2 db monitor (sajat beszerzés)
1 multifunkicds nyomtatd (sajat beszerzés)
2 db szerverszoba GSM riasztd rendszer (sajat beszerzés)

A fentieken kiviil 2016. végén kezdeményeztiik 58 db Fujitsu-Siemens ESPRIMO P3500 tipusu
hasznalt szamitdgép atvételét a Gyori Torvényszék selejtezendd allomanyabdl. Bar régi (10 éves)
gépekrol van szo, de nalunk még jelenleg is 245 db hasonld tipust szamitdgép van hasznalatban
és ennél régebbi és kevésbé korszer(i eszkozok is lizemelnek még birdsagainkon. Ezek
segitségével az eszkdzparkunk minimalisan javithatd, illetve sajat eszkozeink Uzemeltetése,
alkatrészellatasa kicsit kitolhatd.

Szintén 2016-ban atvételre keriilt a Miskolci Térvényszék allomanyaba a cégbirdsagon hasznalt
(kordbban KIM és IM tulajdonban 1évé) informatikai eszk6zok nagy része.

183



, . Osszeg
Szerver allomany db (e Ft)
Szerverek dsszesen 30
EbbGl 2016. évi beszerzés 1
. . . . Osszeg
Munkaallomas allomany db (e Ft)
Halozatba kotott irodai munkadllomas (PC) 640
Targyaldtermi munkaallomas (PC) 71
Osszes munkaallomas (PC) 723
Ebbdl 2016. évi beszerzés kézponti 10
Ebbdl 2016. évi beszerzés helyi 0
Osszes vékony-kliens 0
EbbGl 2016. évi beszerzés kozponti 0
EbbGl 2016. évi beszerzés helyi 0
Halézatban nem k&tétt munkaallomas 12
Nyomtatok
SaO'Jsastzeg ™ BerTBI;rleti dij Osszes
db (e FO (db) db (e Ft) (db)
Asztali 277 0 0 0 227
Ebbol , 201§. evi 0 0 0 0 0
beszerzés kp-i
Ebbdl 2016. Svi
bbd , 01§ evi 3 0 0 0 3
beszerzés helyi
Halozati 158 0 0 0 158
Ebbol , 201§. evi 0 0 0 0 0
beszerzés kp-i
Ebbol , 201§. evi 5 0 0 0 5
beszerzés helyi
Multifunkcids 55 0 0 0 55
Ebbol , 20?6. evi 25 0 0 0 25
beszerzés kp-i
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Nyomtaték

Bérelt

Sajat M

Osszeg
db (e F) (db)

db

Bérleti dij
(e Ft)

Osszes
(db)

Ebbd| 2016. évi
beszerzés helyi

0

IM tulajdonui eszk6zok (db)

Szerver

Munkaallomas

Mobileszk6z6k

db

Osszeg
(e Ft)

Tablet

EbbGl 2016. évi beszerzés kp-i

EbbdI 2016. évi beszerzés helyi

Notebook

166

EbbGl 2016. évi beszerzés kp-i

22

EbbdI 2016. évi beszerzés helyi

Okos telefon

Ebbdl 2016. évi beszerzés kp-i

EbbGI 2016. évi beszerzés helyi

Avultsagi mutato

2016. évi avultsdgi mutatd a teljes munkadllomas allomanyon a 2011. évi és régebbi

eszkdzok figyelembe vételével (%)

55%

2016. évi avultsagi mutatd a teljes nyomtatd dllomanyon a 2011. évi és régebbi

eszkdzok figyelembe vételével (%)

81%

2016. évi avultsagi mutatd a teljes mobileszkdz allomanyon a 2011. évi és régebbi

eszkozok figyelembe vételével (%)

16%

3.2.3. Az informatikai alkalmazasok

3.2.3.1. Kézpontilag biztositott alkalmazasok

o Bevezetésre keriilt az EIR (EInoki Irodai Rendszer).
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A KIRA alkalmazas 2017-es indulasahoz folytatodtak az el6késziletek a NexonBer-ben és a
NexonHR-ben, melyhez informatikus kollégaim jelentds tamogatast nyudjtottak mind az elnoki
iroda, mint a gazdasagi hivatal dolgozdi részére.

e Verde (tavoli asztal hozzaférés) birdi otthoni munkavégzéshez telepitésre keriilt minden
olyan birdsagi laptoppal rendelkezd felhasznald részére, aki kérelmezte az otthoni
munkavégzéshez sziikséges Tavoli asztal hasznalatat.

e A VPN kapcsolatot els6sorban informatikus kollégaink haszndljadk az informatikai
rendszereink tavolrdl torténd felligyeletére.

o Elektronikus kapcsolattartds 2016. julius 1-el torténd kiterjesztése a BIR-O-ban megtortént.
Kollégaink hathatdés tamogatast nyljtottak a rendszer elinduldsahoz és részt vettek a
torvényszék EPER munkacsoportjanak munkajaban és az ezzel kapcsolatos helyi képzéseken.

¢ A virusvédelmi rendszer kdzponti elemének, a Symantec Endpoint Protection Manager-nek a
miikodése stabilabba valt a korabbi évekhez képest.

o A torvényszéki szerveriinkon a Novell Support segitségével végrehaijtott kisebb frissitések
telepitésével sikeriilt elérni, hogy a korabban nagyon gyakran el6forduld fajl zarolédasi
hibak, melyek nagyon megnehezitették a munkat, mara mar csak ritkan fordulnak eld.

e A tavalyi év végétdl az Internet kapcsolatban jelentGs sebesség csdkkenés tapasztalhatd,
mely néha mar elég zavard méreteket 6lt. Ez véleményiink szerint kapcsolatban lehet az
elektronikus kapcsolattartds kapcsan megndvekedett haldzati forgalommal. Mivel valtozas,
javulas tovabbra sem tapasztalhatd, az Informatikai FGosztaly segitségét fogjuk kémi a
jelenség pontos okaink kideritésére.

Osszefoglaldan, a kézponti szolgaltatdsokat alapveten elégedettséggel hasznaljuk, bar sajnos
idordl idére akadnak kisebb-nagyobb problémak. Emellett Ggy véljik, hogy az utdbbi id6ben
tovabb gyengiilt a kommunikacié az OBH Informatikai FGosztaly részérdl, ami az egyre fokozodd
kozpontositasi torekvésekkel parositva nehéz helyzeteket tud okozni. Az Uj rendszerek
bevezetésének kommunikacidja elsésorban a birdsagi vezet6k iranyaba torténik meg, mig az
oktatdsok a felhasznaldkra, sokszor csak egy kisebb csoportjukra (kulcsfelhasznalok)
korlatozédnak. Ugyanakkor az informatikusok szakmai felkészitése az U(j rendszerek
Uzemeltetésére és hibaelhdritdsara rendszerint nem torténik meg. Pedig az ezek bevezetésével és
napi haszndlataval kapcsolatos problémak mind a birésagi vezetok, mind a felhasznaldk részérdl az
informatikusokon csapodnak le. Az esetleges problémakat csak az OBH Helpdesk-en keresztiil
tudjuk bejelenteni, nincs lehetdséglink kozvetlen kapcsolatfelvételre egy adott szallitdval vagy
szolgaltatds lizemeltet6jével. Emiatt tobb alkalommal eléfordult, hogy tobb napig sem kaptunk
valaszt és megoldast egy-egy problémankra.

3.2.3.2. Sajat fejlesztésii alkalmazasok

Sajat fejlesztésli alkalmazasaink létrehozdsanak egyik f6 célia a felhasznadldk munkajanak
megkonnyitése, mig a masik legfontosabb cél az informatikai hattérfeladatok kezelése. 2016
marciusaban az OBH altal biztositott adatlapok segitségével az alabbi, kollégaink altal a korabbi
években készitett alkalmazasok listajat készitettiik el és kiildtiik meg az OBH-nak.

e Elektronikus Jogosultsagi Rendszer
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o Digitalis Irattar

e Doki — egészségiigyi alkalmassagi nyilvantartas

e Kamat kalkulator

e Mentés sajat géprdl haldzatra, (csak Uj vagy frissiilt file-ok)

e ,Napszamos” szolgalati id6 kiszamitd program

e Jelszo véletlenszer(i generalasa

e  POP postafiék monitor

e  TiSE - titkari segéder6

e Beérkez0 posta, ataddkonyv

o Ugyelet-készenlét nyilvantartd

e Iranyitdszam / telepliléskereso

e Ki-kicsoda Uj fellileti és megyei szint(i tartalommal megirt verzidja a megyei lgyvédek
nyilvantartasaval

e Kimend posta, postakonyv

e  Pénzbiintetés kalkulator

e Adatlap kitolté program

e Logelemz6- internethaszndlat id6tartama, generalt adatforgalom

e ElnAnalyzer — elndki adatok elemzéje

e Telefonkdzpont altal generalt napldfajlok értelmezése

e Mentés program végrehajtasanak datumfigyelése

e Windows proxykivételek listajat karbantarté segédprogram

e Windows update csomagok tavtelepitése

e TerminalShell

e  Eszkdznyilvantartd

n

Emellett az év tovabbi részében két Uj fejlesztés tortént a ,Fenntarthatd Fejlédés Program
keretein bellil.

» Panasznapi idépont foglalas (j)
e UMK kereso (Uj)

3.2.4. Az informatikai biztonsag

A Miskolci Torvényszék Informatikai Biztonsagi Szabalyzatanak frissitésére utoljara 2015-ben kertilt
sor. Betarttatasaért az informatikai osztalyvezet6 felel. Betartdsat a felhasznalok korében az
informatikusok, az informatikusok korében az informatikai ellendr vizsgalja.

Minden évben eldre elkészitett éves ellendrzési terv alapjan sor kerlil a rendszergazdak
tetszOlegesen kivalasztott 10 felhasznaldjanak és gépeiknek a vizsgalatara. Ez a teljes aktiv
hasznalatban 1évé géppark majdnem 20%-at teszi ki. Az ellendrzésrdl a targyév végén irasos
Osszefoglald jelentés késziil, melyet a torvényszék elnoke, és az informatikai osztalyvezetd kap
meg az ellen6rtdl. 2016-ban az informatikai ellendrzési tevékenységet a torvényszék elndkének
megbizasabdl Molnar Eszter informatikus végezte. Sajat felhasznaloi és gépeik tekintetében az
ellenérzést Varga Norbert Adrian informatikus végezte. Az ellendrzések hianytalanul lezajlottak. Az
esetenkénti és az Osszesitett, éves jegyzokonyv elkészitése megtortént. Kirivd esemény nem
tortént. A 2016. év értékelésérol sz6l6 ellenbrzési jegyzékonyv 5/2017.Inf szamon lett elkészitve
és megkildve a torvényszék elndke részére. Majd ezt kovetéen kidolgozasra kertilt a 2017. évre
vonatkozd ellenGrzési terv szempontrendszere és itemterve is, melyet a torvényszék elndke
jévahagyott.

A Symantec Endpoint Protection Manager segitségével havi rendszerességgel késziil jelentés a
virusvédelmi rendszer allapotardl. Err6l a rendszergazdak tajékoztatast kapnak a sziikséges
lépések megtétele érdekében. Tovabbra is rendelkezik megyénk minden birdsagi telephelye helyi
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virusdefinicio-frissitd szerverrel, igy szandékaink szerint csokkentjik a kozponti adatvonal
terheltségét. Az OBH elGirasainak megfeleléen minden hdénap 14. napjara (vagy az azt kovetd
munkanapra) beiitemezett teljes viruskeresések eredményei alapjan elmondhatd, hogy a korabbi
évekhez képest a virusvédelmi incidensek szama lecsokkent.

Megyénk kb. 10 éve Uzemeltet sajat WSUS (Windows Server Update Services) szolgaltatast,
melynek célja a Miskolci Torvényszék valamennyi munkadllomasanak naprakészen tartdsa a
Microsoft altal kiadott biztonsagi frissitések letoltésével, és megyén bellli terjesztésével. A
rendszer m{kodésében hosszl, tébb évet atoleld problémamentes iddszakot kdvetéen 2016.
harmadik negyedévében tapasztaltunk fennakadast, melynek kovetkeztében a szamitdgépek nem
kaptak meg a sziikséges frissitéseket. A hiba elharitasra keriilt, gépeink az elérhet6 legteljesebb
védettséget élvezik.

A Miskolci Térvényszék szerverszobdinak felligyeletét munkaidén kivil VPN-en keresztiil latjak el
kollégaink. Emiatt az esetleges lizemzavarokrdl nem mindig szereztek id6ben tudomast, hiszen az
lzemzavar lehetetlenné teheti a VPN rendszer hasznalatat is. Ennek elkeriilésére beszerzésre
kerlilt 2 db GSM riaszt6 rendszer. Ezek a hémérséklet szokatlan emelkedésérdl €s a tapellatas
megszakadasardl SMS és telefonos riasztast képes kiildeni a kijelolt személyek részére. Igy
probléma esetén azonnal értesiilink a vészhelyzetrdl és mihamarabb megkezdédhet a hiba
elharitasa.

3.3. A birdsag pénziigyi helyzete, gazdalkodasa
3.3.1. A személyi feltételek
3.3.1.1. A gazdasagi hivatal felépitése, létszamhelyzete

A gazdasagi hivatal a torvényszék mikodtetéséért, a birdsagi vagyon hasznalataval és védelmével
Osszefliggd feladatok teljesitéséért, a pénzigyi, szamviteli rend betartasaért, a zavartalan
miikodéshez és gazdalkodashoz sziikséges likviditas biztositasaért felelds, a gazdasagi vezeto
kozvetlen vezetése ald tartozd szervezeti egység, amelyet a Miskolci Torvényszék kozel 700 f6s
dolgozdi létszamabol 22 f6 tisztvisel alkot. Ezen kivil a gazdasagi hivatal vezetGje felligyeli és
irdnyitja szakmailag a jarasbirésagok gazdasagi Ugyintézéinek (8 f6), a gondnok-csoportvezetd
pedig a biztonsagi szolgalat (9 f6), a karbantartdk (4 f6) és a takaritok (17 f6) munkajat.

Felépitése szerint a gazdasagi hivatalban jelenleg egy csoport miikodik kilon szervezeti
egységként, a bevételi csoport, a tobbi dolgozd kozvetlenll a gazdasagi hivatal vezet6jének
iranyitasa és felligyelete ala tartozik.

A munkateher jobb elosztdsa és a hatékonyabb munkavégzés érdekében indokolt megvizsgalni a
gazdasagi hivatal struktirajanak tagolasat. A hasonld feladatkorrel rendelkez6 illetve részleteiben
Osszekapcsolddd munkakorok esetében a munkat szervezettebbé és eredményesebbé teheti egy
kozvetlen vezetl felligyelete és iranyitdsa. Ennek érdekében érdemes egy pénziigyi-szamviteli
csoport és egy letéti csoport feldllitasanak lehet6ségét megvizsgalni. Ez nagyban segitené a
munkateher aranyos elosztasat, és az egymas kozotti helyettesités kérdésére is megoldast
nyujtana.

3.3.1.2. A gazdasagi hivatal dolgozéinak képzettsége

A gazdasagi hivatal dolgozdi koéziil mindenki rendelkezik a munkakéréhez sziikséges iskolai
végzettséggel és szakmai képesitéssel.
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A hivatal vezet6i és dolgozdi 2016-ban minden kotelez6 képzésen és a kozpontilag szervezett
képzésen részt vettek.

Képzettség tekintetében a gazdasagi hivatal magas szinten all, mivel a 22 tisztvisel6bdl 5 f6
rendelkezik szakiranyu felsofoku iskolai (kbzgazdasz) végzettséggel, 1 fének van egyéb felséfokd
iskolai végzettsége, 13 f6 rendelkezik szakiranyl felsofokl szakképesitéssel, és jelenleg is négyen
folytatnak fels6foku iskolai tanulmanyokat.

3.3.2. A targyévi koltségvetési eloiranyzat

A Miskolci Térvényszék 2016. évi, — el6z6 évi maradvany nélkiil szamitott — 4,8 millidrd forintos
koltségvetésében a bevételek 96,5 %-at koltségvetési és egyéb tamogatasok tették ki, a sajat
bevételek az 6sszbevétel 3,5% adtak.

Az eredeti 6sszes bevételi elGiranyzatunk 2016. évben 4.205.855.000.-Ft volt, amely az év kdzbeni
el6iranyzat modositdsok utan 4.808.556.052.-Ft, a 2015. évi maradvannyal egyiitt pedig
5.096.447.449.-Ft-ra valtozott.

A BIROSAG GAZDALKODASA — TENYADATOKKAL
ezer Ft-ban
2015 2016
1. | KOZPONTI IRANYITO SZERVI TAMOGATAS 4393 655 4 637 402
2. | KOLTSEGVETESI BEVETELEK 205 555 171 154
N IEGLg)ﬁsBE\\;IEII_(gLLgSEGVEI'ESI MARADVANY 130 432 287 891
4. | OSSZESEN (1+2+3) 4 729 642 5 096 447
5. | KOLTSEGVETESI KIADASOK 4 441 751 4 847 205
6. | MARADVANY (4-5) 287 891 249 242

A MISKOLCI TORVENYSZEK BEVETELEI 2015 ES 2016

2016

M Kézponti
iranyitd szervi
tadmogatas

[ Kdltségvetési
bevételek

[ ElGz8 évi
kdltségvetési
maradvany
igénybevétele
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Az iranyité szervtél az év soran kapott tamogatasok eléiranyzata

Személyi juttatasra és jarulékra ezer Ft
Foglalkoztatottak 2016. évi bérkompenzacidjanak kifizetésére 26 709
Birdi, titkari, fogalmazoi, egyéb igazsagligyi alkalmazottak allashely illetményének

. rsox 49 120
biztositasara
Birdsédgok Napja alkalmabdl tortént elismerések fedezetére 129 182
Ruhdzati koltségtéritésre 174 299
Altaldnos jutalom 84 795
JFenntarthato Fejlédés Program” jutalomkerete 37 298
Céljutalmak kifizetésére 16 603
Kirendelések megtéritésére 925
Képzések koltségeinek megtéritésére 4 627
Osszesen 523 558
Dologi kiadasokra 50 337
Palyaalkalmassagi vizsgalatok megtéritésére 269
Osszesen 50 606
Felhalmozasi kiadasokra
Beruhdzas 82 043
FelGjités 144 648
Osszesen 226 691
MindGsszesen 800 855

3.3.3. A kiadasok

A torvényszék gazdalkodasat a 2016. év folyaman is a megfontoltsag és a rendkiviili, de ésszer(i
takarékossag jellemezte.

Az alaptevékenység feltételeinek biztositasa évrol évre nehéz feladatot jelent, de a rendelkezésre
allo forrasok lehetd leghatékonyabb és legcéliranyosabb felhasznaldasa eredményeképp likviditasi
problémak 2016-ban nem adddtak.
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Teljesitett kiadasok megoszlasa (ezer Ft)

, 169575 —

502754
10,4%
647500 ;13.4%
—
T e
T—_ — .
Sm—
B Személyi juttatdsok W Jarulékok és addk B Beruhazasok és feldjitasok

Dologi kiadasok M Készletheszerzés B Kommunikacio
Szolgaltatasok B Kikiildetések Egyéb dologi

3.3.3.1. Kiils6 személyi juttatasok

A kiils6 személyi juttatasok eredeti elGiranyzata 100 000 ezer Ft volt, mely az el6z6 évi eredeti
el6iranyzathoz viszonyitva 66,7 %-0s ndvekedést jelentett.

A teljesités 96.439 ezer forint volt, mely 7,6 %-kal elmarad a 2015. évi kiils6 személyi juttatasok
teljesitésétol.

Az itélkezéshez kozvetleniil kapcsolodo koltségek osszege és valtozasai

Az itélkezéshez kozvetleniil kapcsolddd koltségként tobb mint 24.200 esetben tortént kifizetés,
kiils6 személyi juttatasokbdl és dologi kiadasokbdl egyiittesen kifizetett 6sszege altalanos forgalmi
addval novelten 2016. évben 357.077 ezer forint volt. Ez az 6sszeg a 2015. évihez képest 6,1 %-
os csokkenést mutat, melynek oka, hogy tébb nagy, sok védét és tigygondnokot igényld jelentds
kiadassal jard gy zarult le. Ezzel szemben szakértGi, forditdi és tolmacs dijak esetében jelentds a
koltségek novekedése (21,1 % illetve 37 %), amelynek egyik oka a szakértOk részére
megallapitasra keriilé kamarai koltségatalany bevezetése, amely 2017. évben varhatdéan 10 millié
forinton fellli 6sszeggel ndveli majd kiadasainkat.

Az 6nallé birdsagi végrehaijtdk részére kifizetett 6sszeg a jogszabalyi valtozasok miatt jelentdsen
lecsokkent 2016. évben. A kifizetésre vard végrehaijtdi koltségeldlegek vonatkozasaban azonban
még jelentOs kifizetési kotelezettségeink vannak.

191



Az itélkezéshez kapcsolédo szolaltatasok kéltségének

megoszlasa 2015 és 2016 években
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m Védék mSzakérték m Ulnskdk = Tolmacs, forditas

2015
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Onalld birdsagi végrehajtok

Az itélkezéshez kozvetleniil kapcsolodo koltségek dsszege és valtozasai
(K123, K336 rovatokoni
2015
Nettg)el'c:')ts)szeg mrgﬁam Nett?egts)szeg Afa g Il;tta) lom ki :;g:fivz\llt::fs
(eFt) képest

Védok 204 909 13 810 158 055 10 534 -22,9 %
Szakért6k 111 433 13 960 134 940 20 249 +21,1%
Ulndkok 16 650 0 16 034 0 -3,7%
Tolmacs, forditas 9 643 2 345 13 207 3119 + 37,0 %
Onalld biréségi végrehajtdk 7717 0 939 0 -87,8 %
Osszesen 350 352 30115 323175 33902 -6,1 %

Az itélkezéshez kozvetlenlil kapcsolédd koltségek jogszer(i meghatarozasa és a kifizetések
idészerlisége érdekében 2016. évben rendszerellenérzést folytatott le a bels6 ellendrzés a
szakértoi dijak kifizetésének elrendelése és azok teljesitésére vonatkozdan.

Az ellen6rzés megallapitasai és az azokat kovetd intézkedések eredményeképp fokozott vizsgalat

192



ala keriilnek a szakért6i dijakrol kiallitott szamlak, mar a szamlak bekérésekor felhivjuk a szakérték
figyelmét a jogszabalyban el6irt hataridok figyelembevételére és betartasara.

3.3.3.2. Munkaadoét terhel6 jarulékok

A munkaadét terhel6 jarulékok eredeti elGiranyzata 2016. évben 699 millié forint, mddositott
el6iranyzata 957,7 millié forint volt.

Ezen a kiadasi rovaton szamolja el a torvényszék a személyi juttatas terhére torténd kifizetések
utdn a 27 %-os szocidlis hozzajarulasi add 6sszegét, a munkaltatot terheld add, egészségligyi és
tappénz hozzajarulas 6sszegét, valamint a rehabilitaciés hozzajarulast is.

A kovetkez6 évre athuzddd — decemberi kifizetéseket terheld — jarulék Gsszege 79 240 ezer Ft,
mely a 2016. évi maradvany részét képezi, és 2017 januarjaban kerilt atutalasra.

2017. évben jogszabalyi valtozas miatt a rehabilitaciés hozzajarulds mértékének novekedése okan
el6relathatdlag kb. 6 millié forinttal fog ezen kotelezettséglink emelkedni.

Munkaadokat terhel6 jarulékok
2016. év (ezer Ft)
Jogcim Eredeti Mddositott Teljesités Maradvany
elGiranyzat eldiranyzat

Szocidlis hozzajar. add 796 427
El. Hozzdjarulas 22 860
Tappénz hozzajarulas 7572
Rehab. hozzajar. 30 864
Munkaltatéi SZIA 20736
Osszesen 699 000 957 699 878 459 79 240

MUNKAADOKAT TERHELO JARULEKOK

M Szocialis hozzéjar. add
2,6% g

0,9%
3,5%
2,4%

Ell. hozzajarulas

M Tappénz hozzajarulas
M Rehab. hozzajar.

M Munkaltatoi SZJA
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3.3.3.3. Dologi kiadasok

A birésag mlikédési, beruhazasi és felljitasi kiadasai 6sszesen a koltségvetési foosszeg 15 %-at
tették ki, ennek pontos O6sszege — a 2015. évi maradvanyt nem szamitva — 733.666 ezer forint
volt, melynek dont6 részét az el6zOleg mar részletezett itélkezési tevékenységgel Osszefliggd
szolgdltatasok értéke adta.

Ebbdl a dologi kiadasok kozott keriilt elszdmolasra — az itélkezésben kozrem(ikédok részére
torténd kifizetéseken tal — a kiils6 személyi juttatdsokhoz kapcsoléddan elszamolt altalanos
forgalmi add, valamint a szokdsos beszerzési, lizemeltetési és szolgaltatasi kiadasok.

A dologi kiadasok teljesitése 2016. évben 647.500.326.-Ft volt, amely takarékos gazdalkodasnak
koszonhetden a tavalyi évhez képest 1,7 %-os csokkenést jelent.

Dologi kiadasok megoszlasa 2015 és 2016 évben

o /

600 000
500 000
400 000
300 000
200 000
100 000
! U%: 172 861 | 2 UY%: 12914 |
0
2015 2016
W Készletbeszerzés © Kommunikacio m Szolgaltatasok
m Kikiildetés u Egyéb doldogi

A postakoltségek 5 %-kal 6 millié forinttal emelkedtek.

A takaritasi szolgaltatasokra 1,8 millid forinttal kellett tobbet kiadni, ezt a minimal bér emelkedése
indokolta, mely miatt a takaritd cég emelt aron vallalta a szolgaltatast.

A karbantartasi koltségek emelkedését az ingatlanok karbantartdasara koltétt 15 %-kal nagyobb
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Osszeg eredményezte, amely indoka az éplletek eldoregedése miatt halmozddva jelentkezo
nagyobb 6sszeg(i javitasi és karbantartasi kiadasok.

Dologi kiadasok
(ezer Ft)
Rovat/ | p\siranyzat megnevezése | 2015: &vi z?rg&gii ;%tlisiét‘:tt ADLs, el ":?;’:3:::::29
gyujto teljesités eldiranyzat elSiranyzat teljesités (+) elozo
évhez
K311 Szakmai anyagok beszerzése 5011 5000 5070 5 066 + 55
K312 Uzemeltetési anyagok besz. 35 592 35 000 53 037 41 239 + 5 647
K313  |Arubeszerzés 25 0 0 0 -25
K321 Informatikai szolgaltatasok 4 369 4 300 4 837 4679 + 310
K322 Kommunikaciés szolgaltatas 8 492 8 200 8 234 8 234 - 258
K331 Kozlizemi dijak 78 406 80 000 70 780 70 780 -7 626
K333 | Bérleti és lizing dijak 345 0 649 649 + 304
K334 Karbantartasi szolgaltatasok 17 982 18 000 22 882 20516 + 2534
K335 Kozvetitett szolgaltatasok 601 0 401 401 - 200
K336 Szakmai tev. segitd szolgalt. 276 985 240 000 261 075 253 626 - 23 359
K337 Egyéb szolgéltatasok 149 476 150 000 157 870 156 782 + 7 306
K341 Kikiildetések kiadasai 2 597 2 500 2 786 2 589 -8
K342 Rekldm és propaganda kiad. 214 0 448 448 234
K351 M(ikodési céli el6z.felsz.AFA 74 401 80 000 84 748 79 306 + 4 905
K352 Fizetend6 AFA 901 600 691 319 -582
K355 Egyéb dologi kiadasok 3207 2 400 3098 2 866 - 341
Osszesen: 658 604 625 400 675 407 647 500 -11104

A 2016. évben kiirt Jablonszky 4. program keretében a Szerencsi és Encsi Jarasbirdsagon
kiépitésre keril6 teljes biztonsagi (video, riasztd és beléptetd), valamint a tlizjelz6 rendszerek
garancialis és jogszabalyoknak megfeleld miikodtetése érdekében karbantartasi és tavfeligyeleti
szerzOdések megkotése sziikséges, amelyek éves szinten eldrelathatdlag kb. 1.300 ezer forint
tobbletkiadast eredményeznek.

A minimalbér, garantdlt bérminimum és az egészségligyi dolgozok béremelése okan tébb
szolgaltatd cég (takaritd, foglalkoztatas egészségligyi szolgaltatd és karbantartd) kereste meg a
torvényszéket szolgaltatdsi dijak emelése érdekében, amelyek elfogadasa hamarosan
elkeriilhetetlen lesz. Ennek eredményeképp a szolgaltatasok 10-15 %-os emelkedése varhato.

Az lzemeltetési anyagok beszerzési koltsége az Orszagos Birdsagi Hivataltdl lizemeltetésre atvett
Canon 718 és 719 tipusu nyomtatdk lizemeltetése soran a garancia megtartasa érdekében elGirt
eredeti tonerek beszerzése miatt ugrasszerlien megnovekedett (kézel 50 %-kal, 4,2 millio
forinttal). Mivel 2017. év elején tovabbi hasonléan magas lizemeltetési koltséggel jard nyomtatdk
és multifunkciondlis késziilékek érkeztek, ugyanezen okbdl a nyomtaté segédanyagokra forditandd
Osszeg tovabbi emelkedése varhato 2017. évben.
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A munkakoriilmények javitasat szolgalo jelent6sebb targyi eszkoz beszerzések
- mennyiség koltsége 2 . .
eszkoz jellege db ezer Ft érintett szervezeti egység
Irodabutorok beszerzése 407 29 000 Satoraljatjhelyi Jarasbirdsag
’ , Miskolci Torvényszék (Fazekas
Irodabutorok beszerzese 15 1124 (ti épiilet)
EATE, R 38 687 Miskolci Torvényszék
berendezések vasarlasa
Ventilatorok vasarlasa 7 54 Miskolci Jarasbirdsag

3.3.3.4. Felhalmozasi kiadasok

A felljitasok és beruhdzasok eredeti elGiranyzata 4 millid Ft volt, amely kiegésziilt a 2015. évrdl
athizédé munkalatokra kapott, de 2016-ban teljesitett, a 2016. évben palyazatok keretében
elnyert, valamint a sajat forrasbdl megvaldsitott beruhazasok és felljitasok Gsszegével. Igy a
modositott elGiranyzat 6sszege 230.690.798.-Ft volt.

A Miskolci Torvényszék birdsagi épliletein 2016. évben az aldbbi felljitdsok és beruhazasok
valdsultak meg:

> A Miskolci Torvényszék Fazekas utcai épliletének héjazatcseréjére 66 MFt-ot forditottunk.
(OBH)

> Irodabutorok beszerzése a kozvetit6i szobakba a Miskolci TSZ, a Kazincbarcikai JB), és
egyéb irodaba 1,6 MFt értékben (OBH)

> Az Encsi Jarasbirdsagon az elektromos haldzat felljitasa és vilagitd testek cseréje valosult
meg a Jablonszky III. keretében 8,4 MFt értékben.

> Az Ozdi Jarasbirésagon az elektromos elosztok cseréje a Jablonszky III. keretében valdsult

meg, 5,3 MFt dsszegben.

A Satoraljadjhelyi Jarasbirésag éplletében 71,6 MFt

burkolatjavitas és csere a Jablonszky III. keretében,

flitéskorszer(isités a Jablonszky II. keretében,

irodabutorzat cseréje 29 MFt az OBH tamogatasaval.

A Szerencsi Jarasbirésagon gordilo irattari rendszer kiépitése 4,3 MFt értékben Jablonbszky

III. keretében.

> A Tiszaljvarosi Jarasbirdsagon teljes festési-mazolasi munkalatok elvégzése 4,8 MFt
Osszegben, a Jablonszky III. keretében.

V n n n V

Folyamatban lévo beruhazasok és felajitasok:

% 1 db futé gépjarmi cseréje:
SKODA OCTAVIA COMBI S. 2.0 CR TDI beszerzése 6.240.000.-Ft
korszerlisités és

< ,Jablonszky Ferenc Program 4. - I'Epiiletenergetikai

biztonsagtechnikai fejlesztés 2016.”

Az Orszagos Birdsagi Hivatal kis Osszegli épliletenergetikai, valamint biztonsagtechnikai
fejlesztések tamogatasara kiirt kétfordulds palyazata, melynek célia a birdsagokon az lgyfelek
kézérzetének, valamint a dolgozék munkakoriilményeinek javitdsa mellett az lizemelési koltségek
csokkentése.
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A Miskolci Torvényszék 4 palyazat megvaldsitasara kapott tAmogatast:

PROJEKT MEGNEVEZESE Osszeg
MEZOKOVESDI JARASBIROSAG -NYILASZARO CSERE 16,6 MFt
ENCSI JARASBIROSAG - BIZTONSAGI RENDSZER 7,9 MFt
ENCSI JARASBIROSAG - TUZIELZO 2,75 MFt
SZERENCSI JARASBIROSAG - TUZIELZO 3,7 MFt
OSSZESEN 30,95 MFt

A kivitelezOkkel a szerzOdések 2016 decemberében megkotésre keriiltek és a munkalatok
mindegyik beruhdzassal kapcsolatban megkezdddtek. Befejezésiik 2017. elso felében varhatd.

% ,Jablonszky Ferenc Program 5. — Egységes megjelenésii iigyfélkozpontok
kialakitasa 2016.” 1. iitemének keretén beliil elnyert 6sszeg:

PROJEKT MEGNEVEZESE Osszeg
1. OZDI JARASBIROSAG - 1,4 MFt
OSSZESEN 1,4 MFt

A projekt I. Utemében az Ugyfélterek kialakitdsahoz sziikséges informatikai eszkdzok -
munkaallomasok, telefonkésziilékek, multifunkcionalis késziilék — beszerzése tortént meg.

3.3.3.5. A 2016. évi maradvany felhasznalasa
A Miskolci Torvényszék 6sszes kiadasanak maodositott eldiranyzata 2016. évben 4.808.556.052.-Ft
volt, amely a 2015. évihez képest 5,75 %-kal magasabb 6sszeg. Ebbdl 4.559.314.070.-Ft 2016.

évben pénzigyileg teljesitésre keriilt, mig a fennmaradd 249.241.982.-Ft képezi a 2016. évi
maradvanyt, mely az alabb részletezettek szerint kerilt felhasznalasra:

2016. EVI MARADVANY FELHASZNALASA

Beruhazasok
15,5%

Adék, jarulékok
63,8%

Uzemeltetési
beszerzések és
szolgaltatasok

11,6%
Eszkozbeszerzések
9,1%
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» A 2016. évet érint6 adok és jarulékok Osszege, amely 2017. évben keriilt atutalasra
159 MFt

% Folyamatban 1év6 beruhdzasok fedezete (gépjarmibeszerzés és 5 db Jablonszky
beruhdzas) 38,6 MFt

% A fennmaradd 6sszeg egy részét a folyamatosan felmeril6 és nagy Gsszegeket felemésztd
kiadasokra forditottuk:

o Uzemeltetési anyagok beszerzése 15 MFt
(tonerek, takaritdszerek, nyomtatvanyok)

e Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok 8,7 MFt
(szakértdi dijak, védai, dijak, tolmacs dijak)

% A maradvany tovabbi részét egyéb, a mar régota fennalld, siirgeté hianyossagokat potld

beszerzésekre forditottuk:

. 31 db nyomtatd beszerzése 2,0 MFt
. 22 db fénymasold gép beszerzése 10,1 MFt
. Irodabutor-beszerzés 10,0 MFt
. Irodai székek karbantartasa, beszerzése 2,4 MFt
. Eplletek érintésvédelmi, tlizvédelmi

és villamvédelmi fellilvizsgalata 1,2 MFt
. Telefonkdzpontok rendszerfrissitése 570 eFt
. Szerverszobak GSM felligyeletének kialakitasa 100 eFt
. Kiadvanyszerkeszto program beszerzése 310 eFt

3.3.3.6. A biinjelkezelés gazdasagi hatékonysaga

A Miskolci Torvényszék és Miskolci Jarasbirdsag blnjeleinek taroldsa a Szikszdi Jarasbirdsag
éplletében — a jarasbirdsag felljitdsa soran kialakitott kiilon tarold helyiségekben, biztonsagi
rendszerrel védetten — megoldott. Itt tobb ezer blinjel raktarozasa folyik kiilon blinjelkezel6
személyzettel. A Szikszoi Jarasbirdsag felljitdsa soran kialakitasra keriilt a blinjelautdk, nagyszamu
kerékparok és mas nagy terjedelmi targyak tarolasara is alkalmas, szintén biztonsagi rendszerrel
védett terlilet. Igy a Miskolci Torvényszéknek nincs sziiksége blinjelkezelés céljabdl helységet
bérelni, vagy egyéb mas intézménynek, cégnek fizetni az Grzésért.

A blinjelek el6zetes értékesitése érdekében minden olyan biinjel esetében, amelynél felmeril az
értékesités lehetGsége, a Gazdasdgi Hivatal ,El6zetes értékesités megfontolasa” targyu
megkeresést intéz a birdsagok felé. Ennek eredményeképp 2016. évben 12 esetben tortént
el6zetes értékesités elrendelése.

A torvényszék és a jarasbirdsagok blnjelkezel6i minden egyes kezelésiikben 1évé blinjel
rendeltetésével kapcsolatban kiilon tajékoztatast kértek a birdsagoktdl az azokrdl vald minél
gyorsabb intézkedés céljabal.

3.3.4. A bevételek

A Miskolci Torvényszék 2016. évi, 5,1 millidrd forintos koltségvetésében a bevételek 96,6 %-at
koltségvetési és egyéb tamogatasok tették ki, a sajat bevételek az 6sszbevétel 3,4 %-at adtak.

Az eredeti 6sszes bevételi elGiranyzatunk 2016. évben 4.205.855.000.-Ft volt, amely az év kdzbeni

el6iranyzat modositdsok utan 4.808.556.052.-Ft, a 2015. évi maradvannyal egyiitt pedig
5.096.447.449.-Ft-ra valtozott.
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Az intézmény 2016. évi bevételeinek G6sszetétele
(ezer Ft)
Megnevezés AL Modositott Teljesités
9 eléiranyzat eléiranyzat ]
Kozhatalmi bevételek 120 000 166 916 166 916
Miikodési bevételek 5 000 4 238 4 238
Felhalmoz. céli tamogatas 0 0 0
M(kodési célu tamogatas 0 0 0
Koltségvetési tamogatas 4 080 855 4 637 402 4 637 402
El6z0 évi elGiranyzat maradvany 0 287 891 287 891
Osszesen 4 205 855 5 096 447 5 096 447
A MISKOLCI TORVENYSZEK BEVETELEI
Koltségvetési
tamogatas
91,0%
El6z6 évi
elGiranyzat
. maradvany

5,6%

Kozhatalmi

Mkodési bevételek

bevételek 3,3%
0,1%
Bevételi el6iranyzatok alakulasa
(ezer Ft)

Az eredeti
E Eredeti Modositott s eléiranyzathoz

Ev eléiranyzat eléiranyzat TG LS Tobblet +

Hiany —
2015 4 068 800 4 729 642 4 729 642 + 660 842
2016 4 205 855 5 096 447 5 096 447 + 890 592
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BEVETELI ELOIRANYZATOK ALAKULASA 2015 ES 2016. EVBEN

Teljesités

Médositott elGiranyzat

Eredeti elGiranyzat

1000 000 2 000 000 + 000,000 /
4 000000

5000 000
w2015 w2016

A sajat bevételek donté része (97,5 %) azon kdzhatalmi bevételekbdl szarmazott, amelyek
ugynevezett koltség jellegli birsdg bevételek, azonban a gazdasagi hivatal altal behajtott birsag
bevételek nagy része (kb. 2/3 része) nem marad a torvényszéknél, a biintetési céllal kiszabott
birsdg bevételek a beérkezést kovetben a kozponti koltségvetés részére minden hdnapban
befizetésre keriilnek. Ez a birsag cimén behajtott és a kdzponti koltségvetésbe utalt 6sszeg 2016.
évben 302.360.686.-Ft volt.

A kozhatalmi bevételek elGiranyzata 120.000.000.-Ft-ot tett ki, mely Osszeget 2016. évben
46.916.053.-Ft-tal, tehat 39 %-kal sikeriilt tllteljesiteni, a tavalyi évhez viszonyitva is
nagymértéki, 34 %-os a novekedés.
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2016. EVI BEVETELEK ELOIRASA ES BEFIZETESE
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A behajtott 6sszeg nagyaranyl emelkedését annak ellenére sikeriilt teljesiteni, hogy a 2016. évben
a bevételi csoport altal 7414 db eldiras tortént, amely a 2015. évihez képest 11 %-os csokkenést
mutatott. Ezt részben az eredményezte, hogy a jogszabalyi valtozasok miatt a 2016. januar 1.
napja utan jogerore emelkedett el6vezetési koltségeket mar nem a torvényszék haitja be.

Eldvezetési koltség
(ezer Ft)
s ElGirt Torvényszéknél z =
ElGirt 6sszeg darabszam maradé 6sszeg Tovabb utalt 6sszeg
2015. év 5158 469 576 867
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El6vezetési koltség alakulasa (ezer Ft)
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ElGirt Osszeg e TOIVENYSzéknél marado Osszeg

Tovabb utalt Gsszeg

A kozhatalmi bevételnévekedés a javuld fizetési hajlandésag mellett a Gazdasagi Hivatal Bevételi
Csoportja és a torvényszéki végrehajtdk altal végzett behajtasi tevékenység hatékonysaganak
nagymérték( fejlodését mutatja. Ez a 2016. évben lezajlott bels6 ellendrzés altal végzett
atvizsgalds eredményeképp a behajtds eredményességét és gyorsasagat elOsegitd
intézkedéseknek is kdszonhetd.

3.3.5. A kovetelésallomany

3.3.5.1. A kovetelésallomany alakulasa, viszonyitasa az el6z6 évhez

A Miskolci Torvényszék 2016. évi mérlegében kimutathatd kovetelés-allomanya 298,1 millio Ft,
mely az el6z6 év azonos id6szakanak adatait figyelembe véve 1,3 millié Ft 6sszeg(, azaz 0,4 %-o0s
novekedést jelent.

Ebbdl:

> a kozhatalmi bevétel kdvetelésallomanya 129,7 millié Ft,
> a mlkodési bevétel kovetelése 168,4 millid Ft

A 2016. december 31. napjan a leltdr szerinti 6sszes (birsag jellegi koveteléssel egyiitt)
nyilvantartott kdvetelés 6sszege 6 407,5 millid Ft.

Az el6z0 évi adatokhoz képest a nyilvantartott 6sszeg 5,9 %-kal névekedett.
A nyilvantartott kovetelések kozl:

> 2397,5 millid Ft az igazgatasi szolgaltatasi dijbevétel kovetelésekbdl keletkezett. Ezek
allammal szemben felmeril6 koltségeket jelentenek.

> 4010 millié Ft birsagbdl (pénz-, és rendbirsag, pénzblintetés, vagyonelkobzas) szarmazd
kovetelések Osszege.
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KOVETELESALLOMANY 2016. és 2015. EVBEN
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KOZHATALMI BEVETELEK KOVETELES-ALLOMANYANAK
MEGOSZLASA
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BIRSAG BEVETELEK KOVETELES-ALLOMANYANAK
MEGOSZLASA

W Pénzbirsag

M Pénzbiintetés

® Pénzmellékbiintetés

M Pénz és Rendbirsag VH
m Vagyonelkobzas

™ Vagyoni el6ny megf.
iRendbirsag - atv.

3.3.5.2. Kovetelések behajtasa

A behaijtas érdekében a gazdasagi hivatal bevételi csoportja és a torvényszéki végrehajtok a
lehet6ségeikhez mérten mindent elkdvetnek (végrehaijtasi cselekményeken tul, azonnali beszedési
megbizas kiadasa stb.)

Behajtasi intézkedések
Végrehajtasra atadas Atvaltoztatasra atadas
2015. év 4473 db 272 db

Behajtasi tevékenység (db)
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W 2016, W 2015,

205



Az atadott lgyeknél szinte minden esetben dontés sziiletett az atvaltoztatasrol, és bevételi
jogcimtdl fliggéen megérkezett, pénzbiintetés esetén a Miskolci Torvényszék Blintetés-
végrehaijtasi Csoportjatol, atvaltoztathatd rendbirsdg esetén a birsagot kiszabd birdsagtdl az
atvaltoztatd végzés.

Pénzbiintetés kiszabasa esetén — a szabadsagvesztésre vald atvaltoztatds lehetésége és a
magasabb 0Osszegli fizetési kotelezettség miatt — az lgyfelek az esetek nagy szazalékaban
részletfizetési kérelmet nyljtanak be, melyeknek 90-95%-at engedélyezik is.

Egyéb, koltségjellegli kovetelési jogcimek esetén a felhivas atvétele utan az lgyfelek ritkabban
nylUjtanak be részletfizetési kérelmet, ezek tekintetében az addsok nem tartanak a végrehajtasi
cselekmény hatdsaitdl, — nem Ggy, mint az atvaltoztathatd jogcimek esetében — gyakran
vagyontalanok, igy nincs mibdl, honnan behajtani az el6irt kovetelést, emiatt gyakran
eredménytelen a végrehajtas.

A végrehajtd sajat hatdskorében is engedélyezhet részletfizetést adds részére, ami javit a
megtériilés hatékonysagan.

3.3.5.3. Behajthatatlan kovetelések

A behajthatatlan kévetelések fogalmat a torvényszék az Ertékelési szabalyzatdban meghatarozta,
mely alapjan behaijthatatlan kovetelést a mérlegben nem lehet kimutatni, azt hitelezési
veszteségként le kell imi a sajat tékével szemben. Mivel ez nem mindsil a kovetelés
elengedésének, analitikus nyilvantartasban kell tovabb vezetni, és ha a behajtasukra a késdbbiek
folyaman lehetdség nyilik, be kell hajtani azokat.

A behajthatatlansag tényét és értékét bizonyitani kell. A behajthatatlan kovetelések elszamolasa
nem min0sil kbvetelés elengedésnek.

2014. évben a 4/2013. (I.11.) Kormanyrendelet mddositotta a behajthatatlan kovetelésként
elszamolhatd kovetelések eseteit, amely az igazsagiigyi kovetelések tekintetében iranyadé OBH
szabdlyzat aktualizdlasat és a bevételi programon torténd ,atvezetését” tette sziikségessé. Az
Orszagos Birdsagi Hivatal 2014.0BH.XXXIIL.F.1/1. szamu intézkedésében azt kérte, hogy a
torvényszék a szabdlyzat elkésziiltéig, illetve kilon értesitésig fliggessze fel a kdvetelések
behajthatatlanna tételét.

Ennek megfeleléen jart el a Miskolci Torvényszék, amikor 2015. évben egyetlen kdvetelését sem
mindsitette behajthatatlannak, tekintettel arra, hogy a kdzponti szabalyzat az év végére késziilt el,
és kilon értesités nem érkezett a felfliggesztés feloldasarol.

2016. évben ismét lehetGség nyilt a kovetelések behajthatatlannd tételére, de a programban
technikailag csak év koézben tették ezt lehetové.

2016. évben Osszesen a Miskolci Torvényszék 4.026.389.-Ft kovetelést mindsitett
behajthatatlannak.

A behaijthatatlanna valé minGsités az lgyek egyedi értékelését kovetben tortént. A minOsités
szempontjai voltak:

>  az ados ellen vezetett végrehajtas eredménytelen

>  koltségek nincsenek aranyban a megtériiléssel (kis 6sszeg(i)
>  hatalyos jogszabalyok alapjan eléviilt

>  birdsag el6tt érvényesiteni nem lehet
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>  afelszamolas alatt Iév6 cégek esetében a kovetelésiinkre nincs fedezet
>  adds elhalalozott

3.3.6. Az ésszerii gazdalkodas jo gyakorlatai

A 2016. évben, az Allami SzamvevGszék altal, a 2015. évi zarszamadas, Magyarorszag
2015. évi kozponti  koltségvetése  végrehajtasanak  ellenOrzésérol  készitett
jelentéstervezetben az alkotmanyos fejezetek intézményei mikodésének altalanosan pozitiv
értékelésén tul a jelentés tobb helyen is tartalmaz utalast a Miskolci Torvényszék kivald
miikodésére:

> Az intézmények kontrollkdrnyezetének kialakitasat és mlkodtetését leird fejezetben
szerepl6 diagram szerint a Miskolci Torvényszék kiemelkedden magas értéket ért el.

> Az integritds szemlélet érvényesitése értékelésének Osszegzése soran a Miskolci
Torvényszék ,kivald” mindsitést kapott.

A 2016. november 15. napjan az 2016. évi fejezeti feladatok és gazdalkodas értékelése, a
2017. évi keretszamok és az intézményi feladatok fejezet oldali tdamogatasanak egyeztetése
soran az Orszagos Birdsagi Hivatal a Miskolci Torvényszék gazdalkodasat takarékosnak és
ésszerlinek talalta és megallapitotta, hogy likviditasi és egyéb okbdl az év folyaman nem
volt sziikség kiilon elGiranyzat biztositasara.

3.3.6.1. A gazdalkodas szabalyszeriisége érdekében megtett/tervezett intézkedések

Gazdalkodasra vonatkozd szabalyzatok fellilvizsgalata, és azok betartasanak folyamatos nyomon
kovetése.

A fejezeti és bels6 ellendrzések megallapitasaival kapcsolatban tett intézkedések végrehajtasanak
nyomon kovetése.

3.3.6.2. A gazdalkodas ésszerilisitése érdekében megtett/tervezett intézkedések
felsorolasa

Ervényben lévd szerzédések folyamatos feliilvizsgalata

Levélpostai dijak csokkentése: A hataridbhéz nem kotott leveleket és csomagokat helyi kézbesit6-,
hivatali gépjarm( szallitia an. ,gy(ijtott” postdzassal. A levelek a székhelyen lévd Ugyvédi
irodakhoz, tarshatésagokhoz hivatalsegéd altali kézbesitéssel, a jarasbirésagok, az OBH, a
budapesti és debreceni székhely(i birdsagok részére hivatali gépkocsival torténik.

Telefondijak csokkentése: A vezetékes és a mobil telefonok csak hivatalos célra hasznalhatok, ezt
szabdlyzatban is rogzitette a torvényszék. A hivatali és maganbeszélgetések elkiilonitésének
elrendelésével és a maganbeszélgetések megtérittetésével jelentésen tudja csokkenteni a
tavbeszél6 kiadasait.

rrrrr

végén azokban a targyaldkban és irodakban ahol konvektoros fiités van, a takaritd személyzet
kiséri figyelemmel a konvektorok alapallasra valo kapcsolasat.

Vilagitasi koltségek csokkentése: A dolgozdk figyelmét folyamatosan felhivjuk arra, hogy
feleslegesen ne hagyjanak bekapcsolva aramfogyasztd berendezéseket. A munkaidd végén a
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takarito- és portaszolgalat kotelessége ellendrizni és lekapcsolni a berendezéseket.

Irodai papirfelhasznalds csokkentése: A  papirfelhasznalas csokkentése érdekében a
munkatarsaknak elényben kell részesitenilik a kétoldalas nyomtatast, amennyiben az informatikai
berendezés ezt lehetdvé teszi. Fénymasolatot csak indokolt esetben készithetnek a dolgozdk. Az
elektronikus formaban érkezett anyagok nyomtatadsa is csak a legsziikségesebb esetben torténik
meg. A birdsagon beliili kommunikacié a helyi intraneten keresztiil torténik, papir alapd
tajékoztatd kiadasa csak nagyon indokolt esetben lehetséges.

K6zIonyok eldfizetési dijanak csokkentése: A torvényszék folyamatosan feliilvizsgalja az elbfizetett
kozlonyok darabszamat, a sziikségtelen példanyok lemondasa azonnal megtorténik. Az
elektronikus jogtar minden munkatars szamitogépén elérheto.

Javitasok: A miszaki felszereléseket (pl. diktafonokat), butorokat, igy kiemelten az irodai székeket
- amennyiben az lehetséges - karbantartdink folyamatosan javitjdk, a rossz alkatrészeket
kicserélik. Az alkatrészek vasarlasaval és javitassal jelentds koltséget takaritunk meg.

4. A birdsagi szervezet integritasa

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elnokének 4. stratégiai célja a birdsagi szervezet integritasanak
korbebastyazasat szolgdlja, az itélkezési és igazgatasi munka atlathatésagan, valamint az utdbbi
kiszamithatosagan és ellendrzottségén keresztiil.

4.1. A birdsag iranyitasa
4.1.1. K6zponti szabalyzatok, intézkedések hatalyosulasa

A birésagok szervezetérdl és igazgatasardl szold 2011. évi CLXI. torvény (Bszi.) 76.8. (1). bek. b./
pontja alapjan egyértelm(i, hogy az Orszagos Birdsagi Hivatal elndkének szabalyzatai a
birésagokra nézve kételezd normativakat képeznek.

Ilyenforman az egészen egyszer(ien nem lehet kérdés, hogy az OBH elndkének szabalyzatai,
intézkedései miként hatalyosulnak egy birdsagi szervezeti egységben, hiszen erre az egyetlen
lehetséges valasz a ,maradéktalanul” lehet.

2016. évben a kozponti normativak sordban a legdontSbb jelentdséggel természetesen az Uj
igazgatasi szabdlyzat, a birdi munka értékelésének rendjérél szold, valamint az integritasi
szabalyzat birtak.

Emellett kiemelt figyelmet forditottunk az Uj iratkezelési szabalyzat rendelkezéseinek megfeleld
hatalyosulasara is, hiszen ez az az OBH elndki szabaly, amelyik a legkdzvetlenebbiil kapcsoldik f6
tevékenységiinkhoz, az itélkezéshez. Eppen ezért az (j iratkezelési szabalyzat oktatdsara az
Ugyviteli szabalyokkal kapcsolatos folyamatos képzés soran az eddigieket meghaladd kilén
hangsulyt fektetlink, a vezetotarsak kdzremikodésével, még a birdk figyelmét is rendszeresen és
folyamatosan felhivjuk a korabbi szabalyozashoz képesti eltérésekre.

Ezen tulmenden pedig az OBH elntkének (j szabalyozdit kivétel nélkil, haladéktalanul ismertetjik
az adott normativa személyi hatalya ala tartozé kollégainkkal.
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4.1.2, Helyi szabalyozas

A jogalkotasra vonatkozd jogszabalyok mellett a birésagok igazgatasarol rendelkezd szabalyzatrdl
sz0l6 6/2015. (XI.30.) OBH utasitds részletesen rendelkezik a torvényszék elnckének
szabalyzatalkotasi targykoreirdl, és egyéb igazgatasi eszkozeir6l, az eljaras folyamatardl. Ezen
rendelkezésekre figyelemmel a torvényszék hatékony miikodése érdekében szabalyzatok,
intézkedések, utasitasok nagy szamban lattak napvilagot az elmult évben, években.

A fenti jogszabaly kotelezOen elbirja a szervezeti és mikodési szabalyzat készitését. A Miskolci
Torvényszék Szervezeti és Miikodési Szabalyzata — 2016. évi mddositasra figyelemmel — 2016.
majus 29. napjan kelt, amely az OBH elndkének jovahagyasaval lépett hatalyba. Az Orszagos
Birdsagi Hivatal elndke a 342/2016. (VI.20.) OBHE szamu hatarozataval hagyta jéva a Miskolci
Torvényszék Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatat.

A Miskolci Térvényszék az egyenlé banasmodrdl és az esélyegyenldségrol szold 2003. évi CXXV.
torvény 63.§ (4) bekezdése alapjan az egyenl6 banasmdd elveinek tiszteletben tartdsa és az
esélyegyenldség elGsegitése érdekében 2014-2018. évre vonatkozdan kiadott és jelenleg is
hatalyos EsélyegyenlOségi Terve 2014. aprilis 2. napjan kerlilt aktualizalasra.

A Miskolci Torvényszék 2014.El.1.D.2.16. szam alatt kiadottan, a jogszabalyok keretei kozotti
szakszer(, gyors és pontos munka, felesleges biirokracia nélkiili, segitokész, udvarias tgyintézés
érdekében ugyfélkarta is rendelkezésre all, amely
http://miskolcitorvenyszek.birosag.hu/20151028/miskolci-torvenyszek-ugyfelkartaja-0  internetes
honlapon érheto el.

A Miskolci Torvényszéken 2016. évi szabalyozdalkotasi folyamat tobbek kozott ,,A Szolgaltatd
Birdsag” és a ,Fenntarthatd Fejlodés Program” vallalasainak és eredményeinek megvaldsitasara
irAnyult. Ennek keretében 15 db szabalyzat, 8 db elndki intézkedés és 2 db elnoki utasitas
sziiletett.

2016. évi szabalyozok

Szabalyzat EIn6ki utasitas EIndki intézkedés
15 8 2
A Miskolci Torvényszék szabalyzatai
EInoki szam Megnevezés Kelte Hatalyos

2006.ELII1.B.1.60.

Blinjelkezelési szabdlyzat

2006. jlnius 23.

2007.ELII.B.1.73.

Anonimizalasi szabalyzat

2007. julius 16.

2007. junius 1.

2009. jlnius 29.

2009. jdlius 10.

2009.EI.11.B.1.43. Nyomozasi bir6i tevékenységrol Modositva:
2014. jalius 1. 2014. jalius 1.

eszkozzel torténd fenyegetés esetén

2012. jlnius 13.




torténd eljaras szabalyairdl

2012.ELI1.B.1.32/1-

A nemdohanyzok védelmérdl és a

2012. &prilis 1.

2012. aprilis 1.

> II. dohanytermékek fogyasztasarol
6. 2012.ELILB.1.70 Biztonsagi szabalyzat a,m|n05|tett 2012. december 2013. januér 1.
adatok vedelmére 15.
A szabalyzat az
7.| 2012.E1.11.B.1.35/9. Beléptetési szabalyzat 2012. Szgptember elfogadasat kévets
) napon |ép hatalyba.
2012. december e
A kozérdekbdl nyilvanos és kozérdek( 15. AU JEIILEIF 2y
8. 2012.ELIIL.B.1.68. z
adatok kezelésrdl
9.| 2012.E.IL.B.1.69. Bels6 ellen6rzési kézikonyv 2013. julius 29.
10| 2013.E1.11.8.1.109. A EE0ET [T SRS 2013. december | 5413 gecember 15.
nyilvantartasarol és kezeléserdl 4.
A birésagi illetékességrol, az elzarassal
is biintethet6 szabalysértéseknek a 2013. december
11{ 2013.ELIL.B.1.117. | birdsag elé allitdsos eljaras keretében ' 10 2014. januar 1.
torténd elbirdlasaval kapcsolatban ’
indult Ggyekben
Anyag-és eszkdzgazdalkodasi - o
12} 2014.EL.I.D.2.19. szabalyzat 2014. januar 15. 2014. januar 1.
Helyiségek és berendezések N .
13] 2014.ELI.D.2.20. hasznélatanak szabélyzata 2014. januar 15. 2014. januar 1.
Eszk0zok és forrasok leltarozasi és 2013. december e
14] 2014.EL.I.D.2.04. leltarkészitési szabalyzata 1 2014. januar 1.
a Miskolci Torvényszék és az
illetékességi teriiletén miikodé N
15;  2014.ELILC.1. birdsagok készenléti/ligyeleti tervének 2014. januar 3.
szabalyai
a Miskolci Torvényszékkel szolgalati
16{ 2014.El.I.D.2.14. | jogviszonyban 4ll6 birésagi ligyintéz6k | 2014. prilis 14. 2014. majus 1.
foglalkoztatasarol
17} 2014.EL.I.D.2.27. Kegyeleti szabalyzat 2014. julius 8. 2014. julius 15.
A szabalysértést elkdvetettek és a
18] 2014.ELLD.2/28. | helyszini birsagoltak nyilvantartdsaban | 2014. jdlius 25. 2014. augusztus 1.
torténd adatrogzitésrol
A végrehajtasi eljarasban kiszabott Kézzétéve:
19] 2014.El.1.D.2.29. rendbirsag végrehajtdsa sorén az 2014. oktdber 17. ,
egységes jogalkalmazas kialakitasarol 2014. oktober 20.
Az igazsaguigyi alkalmazottak
vagyonnyilatkozat tételérdl,
20| 2014.E11.D.2/30 atadasarol, Grzésérd), AL dfcember 2014. december 2.
nyilvantartésarol, valamint az abban ’
foglalt személyes adatok védelmérdl
, , , , Kozzétéve:
21 2014.EL.I.D.2.23. Kényvtarhasznalati szabalyzat 2015. februar 1.

2015. februar 12.
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A Miskolci Torvényszék szabalyzatai

Elnoki szam

Megnevezés

Kelte

Hatalyos

22| 2015.ELI.D.2.31. Gazdalkodasi szabalyzat 2015. februar 27. 2015. januar 1.
23| 2015.ELI.D.2.34. Kockdzatkezelési szabalyzat 2015. 4prilis 15. 2015. januar 1.
24| 2015.EL1.D.2.32. Informatikai Biztonsagi Szabalyzat 2015. marcius 24.
25| 2015.E11.D.2.37. | Miskold Torvenyszek Gazdasagi | 5415 fehrugr27. |  2015. januar 1.
Hivatalanak Ugyrendje
26] 2015.ELI.D.2.38. | Szabalytalansagok kezelésének rendje | 2015. februar 27. 2015. januar 1.
Bélyegz6k hasznalatanak,
27| 2015.ELI.D.2.39. beszerzésének és selejtezésének 2015. februar 27. 2015. januar 1.
szabalyzata
A gyermekmeghallgatd szobak
28] 2015.ELI.D.2.44. | hasznalatanak rendjérdl és a mentori AN, a3L1|gusztus 2015. szeptember 1.
rendszerrdl :
A birdsdg illetékességérdl a
szabalysértési tigyekben, valamint a . o
29) 2015.EL.I.D.2.43. szabélysértési elzarasra torténd 2015. jdlius 1. 2016. januar 1.
atvaltoztatds irdnti eljarasokban
30/ 2015.El.I.D.2.45. Tantgondozasi Szabalyzata 2015. 4prilis 29. 2015. majus 1.
31/ 2015.ELI.D.2.46. Az 6nkoltségszamitasrol 2015. oktéber 22.|  2015. november 1.
32| 2015.ELI.D.2.47. A pénz- és értékkezelésrol 2015. oktdber 22. | 2015. november 1.
33| 2015.E11.D.2.48. A felesleges vagyontargyak 2015. oktdber 22. |  2015. november 1.
hasznositasarol és a selejtezeésrol
2016. évi szabalyzatok
A napi 4 6rat meghaladdan
szamitdgép képemydie el6tt dolgozok
2016.El.1.D.1/1 egészséguigyi vizsgalatarol, és a
34 képerny0 el6tti munkavégzéshez 2016. februar 5. 2016. januar 1.
sziikséges éleslatast biztosito
szemiiveg igénylésének,
engedélyezésének rendjérol.
35 2016.EL.L.D.4. Beszerzési szabalyzat 2016. januar 31. 2016. februdr 1.
36 2016.El.L.D.6. Ertékelési szabalyzat 2016. februar 22. 2016. januar 1.
37 2016.ELL.D.3. Kozbeszerzési szabalyzat 2016. januar 15. 2016. januar 1.
38 2016.El.I.D.7. Szamlarend 2016. februar 22. 2016. januar 1.
39 2016.EL.L.D.5. Szamviteli Politika 2016. januar 8. 2016. januar 1.
40| 2016.E11.D.9/1-11. | FElektronikus jogosultsagi rendszer | 5416 40ilic 9. 2016. majus 1.

hasznalatarol

41

2016.ELI.D.11/1.

A gépjarmivek Gizemeltetési és
igénybevételi rendjérdl

2016. junius 1.




2016. évi szabalyzatok

42

2016.EL1.D.8/3.

Vezetékes és radiotelefonok
hasznalatarol

2016. november 1.

43

2016.EL.I.D.13.

A Miskolci Torvényszék és birésagai
humanpolitikai tevékenységének (az
emberi er6forrds gazdalkodas)
szabalyozasardl, valamint az egyes
birdsagi intézmények vezetbinek
kinevezési rendjérdl

2016. szeptember
27.

2016. szeptember 30.

44

2016.EL.I.D.15.

Integritas szabalyzat

2016. szeptember
30.

2016. szeptember 30.

45

2016.ELI.D.16.

Sajtoszabalyzat

2016. november 1.

46

2016.EL.I.D.17.

Panasznapi Szabalyzat

2016. november 1.

47

2016.EL.1.D.18.

Titkarok birdk mellé t6rténd beosztasi
rendjérdl

2016. oktéber 10.

2016. oktdber 15.

48

2016.EL.1.D.19.

Eltéré munkarend engedélyezése birak
és igazsagugyi alkalmazottak részére a
specidlis szakismeretet biztositd
képzésben torténd részvétel
biztositasa érdekében

2016. november
1.

2016. november 1.

A Miskolci Torvényszék eln6kének intézkedései

Elnoki szam

Megnevezés

Kelte

Hatalyos

2013.ELII.B.1.115.

A birésagi vezet6k szabadsag vagy
mas okbdl torténd tavolléte kapcsan
kialakitand6 helyettesitési rend
alkalmazasa soran kévetend6
eljarasrol

2013. november
28.

2013. december
1.

2015.EL1.D.2.33.

Az Ev biraja” elismerés
adomanyozasardl

2015. marcius 18.

2015.EL1.D.2.49.

Az Ev igazsagligyi alkalmazottja”
elismerés
adomanyozasardl

2015. jilius 9.

2015. augusztus
1.

2016. évi elnoki intézkedések

2016.ELII1.B.38/1

A Miskolci Torvényszék szervezeti
egységeibdl tavozo igazsagigyi
alkalmazottak kilépési interjujardl

2016. augusztus 23.

2016. augusztus 23.

2016.ELIL.B.41

Az Ugy targya, az igymindség, a
pertargyérték és a soronkiviiliség
civilisztikai tigyszakban tortén6
feltlintetésének részletes szabalyairdl

2016. oktdber 15.

2016. oktdber 15.

2016.ELII.B.46.

Sajat személyi dlloméannyal
elvégezhet6 karbantartasi munkakrol

2016. oktdber 25.

2016. november 1.
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2016. évi elnoki intézkedések

2016.ELIIL.B.47.

A Miskolci Torvényszék nemzetkozi
kapcsolattartdja és képviselbje

2016. oktdber 25.

2016. november 1.

2016.ELII.B.48.

A Miskolci Torvényszéki Hatarozatok
Gylijteményérdl

2016. oktdber 26.

2016.ELII.B.49.

Az elektronikus eljarasokban felmeriilé
illetékfizetési kitelezettség
teljesitésével kapcsolatos eljaras
racionalizalasarél (MAK-nal vezetett
torvényszéki illetékbevételi szamlara
torténd befizetés)

2016. oktdber 28.

10

2016.ELII.B.50.

Munkateher mérésrol

2016. november 9.

2017. januar 1.

11

2016.ELIV.B.17/3-1,

Egységes értesitSlap kidllitasanak,
megkiildésének szabalyairdl

2016. oktdber 26.

2016. oktdber 26.

2017. évi elnoki intézkedések

12

2017.ELII.B.10.

A Miskolci Térvényszék UKE
Munkamegosztasi Rendjérdl

2017. januar 23.

2017. januar 1.

13

2017.ELIL.B.16.

Az Alkotmanybirdsag 21/2016.
(XL.30.). szdmu hatérozatarol

2017. januar 31.

14

2017.ELI1.B.19

A Miskolci Torvényszéken, illetve a
torvényszék igazgatasi feliigyelete ala
tartozd jarasbirésagokon indult
biintet6 igyekben kezelt blinjelekrdl

2017. februar 3.

A Miskolci Torvényszék eln6kének utasitasai

Elnoki szam

Megnevezés

Kelte

Hatalyos

2014.EL.1.D.2.01/7.

EInoki utasitas a kozvetit6i eljarasrdl

2014. jdlius 14.

2014. jalius 14.

2016. évi elnoki utasitasok

2016.ELIL.B.44.

EIndki utasitas az ligyfél-elégedettségi
kérdbivek kiértékelésének protokolljardl

2016. november 1.

2016. november 1.

2016.ELII.B.45.

EIndki utasitas az el6zetes panasznapi
idépontfoglalas bevezetésérdl

2016. oktdber 25.

2016. november 1.

A Miskolci Térvényszéken megbizasi szerz6dés alapjan a Védelem Kft. biztositjia a tlizvédelmi,
munkavédelmi szabalyok érvényre juttatasat. A fenti szabdlyozdkon kivill a Védelem Kft. altal
készitett és a torvényszék elndke altal jovahagyott aldbbi szabalyzatok vannak hatalyban:
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Tlizvédelmi, munkavédelmi szabalyzatok

Elnoki szam Megnevezés Kelte Hatalyos

Tlizvédelmi Szabalyzat + T(izriadd

1. 2012.ELII.B.1.29. terv

2012. marcius 23. 2012. marcius 28.

2. 2012.EI.I1.B.1.28/2. Munkavédelmi Szabalyzat 2013. januar 15. 2013. januar 15.

Egyéni védéfelszerelés juttatasi

3. 2012.ELII1.B.1.30/2. szabalyzat

2013. januar 15. 2013. januar 15.

El6zetes-és idGszakos orvosi

4. 2012.ELI1.B.1.31/2. vizsgalatok szabélyzata

2013. januar 15. 2013. januar 15.

A torvényszék 2017. évi tovabbi feladata a fenti, hatalyban |év0 szabalyozdk attekintése,
modositdsa, aktualizalasa figyelemmel arra, hogy az elmdlt id6szakban jelent6s szamu jogszabaly
modosult, illetve lépett hatalyba, vagy azt a jogalkotd hatalyon kivil helyezte.

4.1.3. Az igazgatas egyéb eszkozei
Az igazgatas egyéb eszkozeit a Miskolci Térvényszéken folyamatosan hasznaljuk.
A Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatunk 2018. évig az OBH elnoke altal jévahagyott, dm minimum
a vezetdvaltasok okan, illetve a vezetGi feladat- illetve hatdskorok moddosuldasa miatt a

modositasara mar korabban sort kell keriteni.

A torvényszéki elnoki szabalyzatokrdl, valamint az ugyancsak altalanos érvényl intézkedésekrol és
utasitasokrol az elébbi pontban mar beszamoltam.

A torvényszéki tajékoztatok illetve elbterjesztések, valamint kiilonb6z6 megkeresések, tovabba a
tajékoztatasadasi illetve -kérési kotelezettségeink teljesitését képezd egyes egyedi vezetdi
intézkedések pedig olyan széles koriek, szamuk olyan nagy, hogy ezek teljes kor( kataldgusanak
ismertetésére nem vallalkozom, de éppen a terjedelmiik miatt erre (gy vélem nincs is sziikség.

Az igazgatas fentebbiekben még nem emlitett tovabbi eszkdze az értekezleti rendszer.

2016. évben megrendezett legfontosabb értekezleteket az alabbi Osszefoglald tablazat
tartalmazza:

A Miskolci Térvényszék 2016. évben megtartott értekezletei

Ertekezlet id6pontja Ertekezlet targya

KMB: az adéhatdsag szervezetében bekovetkezett valtozasok, és a végrehajtas
felfliggesztése korében bekovetkezett jogszabalyi valtozasok megbeszélésével
kapcsolatos szakmai értekezlet a kzigazgatasi ligyszakban eljard birdk részére

2016. januar 8.

2016. februar 26. Vezetoi értekezlet

2016. februar 26. Szakmai értekezlet a Miskolci Jarasbirésag biintet6 birdi szamara
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A Miskolci Torvényszék 2016. évben megtartott értekezletei

Ertekezlet id6pontja

Ertekezlet targya

2016. februar 26.

Szakmai értekezlet a Miskolci Jarasbirdsag polgari birdi szamara

2016. marcius 18.

KMB elndke ismerteti beszamoloéjat a birakkal

2016. marcius 23.

KMB elndke ismerteti beszamolodjat az igazsagiigyi alkalmazottakkal

2016. marcius 24.

Osszbirdi értekezlet: szavazas a Polgari-kdzigazgatasi-munkaiigyi kollégiumvezetdi
palyazatrol

2016. aprilis 7.

Szerencsi Jarasbirdsag elnoke ismerteti beszamoléjat a birdkkal és az igazsagtigyi
alkalmazottakkal

2016. aprilis 26.

Osszbirdi értekezlet: szavazas a Miskolci Térvényszék elndki alldsara beérkezd
palyazatokrol

2016. majus 6.

Vezetoi értekezlet

2016. majus 20.

Osszbirdi értekezlet: a térvényszék 2015. évi miikddésérdl szold torvényszéki elnéki
beszamol6 ismertetése

2016. junius 24.

Szakmai értekezlet a Miskolci Jarasbirdsag biintetd birdi részére

2016. junius 30.

Szakmai tanacskozas a KMB elndke és a kozigazgatasi szervek részvételével
elektronikus kapcsolattartas témakérben

2016. jilius 8.

Ozdi Jarésbirésag munkaértekezlete

2016. augusztus 30.

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei FOligyészség Foligyésze és a Miskolci Térvényszék
elnoke részvételével zajlo szakmai értekezlet

2016. szeptember 5.

Blintet igyszakos tanacselnoki értekezlet

2016. szeptember 8.

KMB: szakmai értekezlet a munkaligyi birdk részére

2016. szeptember 15.

Vezetoi értekezlet

2016. szeptember 30.

Szakmai értekezletet a Miskolci Jarasbirdsag biintetd birai részére

2016. oktober 13.

Osszbirdi értekezlet: szavazas a Miskolci Térvényszék elndkhelyettesi és a Polgari-
Kozigazgatasi-Munkatigyi  Kollégiumanak kollégiumvezet6i alldsara  beérkez0
palyazatokrol

2016. oktober 13.

Helyi véleményez6 birdi értekezlet a Miskolci Jarasbirésag elnoki allasara beérkez6
palyazatok vonatkozasaban

2016. november 11.

Szakmai értekezlet a Miskolci Jarasbirésag biintet6 birdi részére

2016. december 13.

Szakmai értekezlet a jarasbirdsagok gazdasagi tigyintézéi részére

2016. december 15.

Kardcsonyi Osszbir6i értekezlet: szavazds a Miskolci Torvényszék elndkhelyettesi
alldsara benyujtott palyazatrodl

2016. december 16.

Karacsonyi igazsagligyi alkalmazotti értekezlet.
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4.1.4. A belsé nyilvanossag és tajékoztatas biztositasa

1. A Miskolci Térvényszék sajat belsd intranetes feliilettel rendelkezik. A nyit6 oldal harom részbdl
all, amelynek az els6 részében tobbek kozott a munkavégzéshez hasznos internetes oldalak
elérhet6sége taladlhatd. A kozépsd részben a birdsagi vezetbk és az elndki irodak kdzlenddi
tekinthetéek meg. Ezen mez6ben mindig az utoljara megjelent 15 hir talalhato, az el6z6 hireket a
Hirek archivumaban lehet elérni havi bontasban. A harmadik részben tobbek kozott a kordzésekre,
aktualis informaciokra, e-per segédanyagokra, integritasi szabalyokra, anonimizalas szabalyaira
lehet rakeresni.

Mar 2017. év feladata a Miskolci Torvényszék intranetes feliiletének a megujitasa. Erre
2017.EL.II.G.4/1. elndki szam alatt 2017. januar 1. napjatdl 2017. junius 30. napjaig terjedd
idészakra ,Inranet munkacsoport” alakult harom bird és harom igazsagugyi alkalmazott
részvételével. A munkacsoport célja a Miskolci Térvényszék bels6 intranetének atalakitasa, a teljes
web felllet megujitasa és a birdsagi munkavégzést, az informacié atadasat, aramlasat megfeleld
modon biztositd tartalommal vald kitoltése oly modon, hogy az a felhasznaldbarat mindsiiltség
kévetelményeinek maradéktalanul megfeleljen.

2. A kozponti intranetre kildott anyagok szama tekintetében az 5.2.1. (Birdsagi honlap) pont
tartalmaz informaciokat.

3. Bels6 értekezleti rend gyakorlatara a birdsagok igazgatasarodl rendelkezd szabalyzatrdl szélo
6/2015. (XI.30.) OBH utasitds alapjan elkészitett éves Munkaterv részletesen tartalmazza a
torvényszék értekezleti rendjét, amely a bels6 intraneten is elérhetd. Ezen Munkaterv részét képezi
a jarasbirésagok munkaterve is, igy valamennyi bird és igazsaguigyi alkalmazott egész évben
tajékozodhat az értekezletek id6pontjardl.

A Miskolci Térvényszék Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata is részletesen tartalmazza az igazgatas
nyilvanossaga korében az értekezleti rendszert tobbek kozott az Osszbirdi, a vezetdi, a
torvényszéki vezetdi, az eseti, az igazsagligyi alkalmazotti és az GInoki értekezlet szabalyait.

Az elnoki, az OBH elnoki, OBT korézvények, tajékoztatdk bels6 megosztasa szintén a belsd
intranetes halézat felhasznalasaval torténik. Minden olyan, a birdkat, az igazsaglgyi
alkalmazottakat vagy valamennyi birdsagi dolgozdt érinté kérdéskor a bels6 intranetes haldzaton
kerlil kozzétételre.

Ha a fenti intézkedések kizardlag meghatarozott személyi kort érintenek, abban az esetben
elektronikusan, e-mail Gtjan keril az intézkedés tovabbitasra. A Miskolci Torvényszék e kérben
nagy hangsulyt fektet arra, hogy az érintett személyekhez az informaciok eljussanak, de mindenki
csak azt informaciot kapja meg, ami a munkdja elvégzéséhez sziikséges, igy keriilve el a
szlikségtelen tudomasszerzéssel jaré munkaido elherdalasat.

4. Az allaspalyazatok tekintetében a birdsagok szervezetérdl és igazgatasrol szold 2011. évi CLXI.
torvény, a birdk jogallasardl és javadalmazasardl szold 2011. évi CLXII. torvény, tovabba az OBH
elnokének a vezetdi allaspalyazatok betbltésének rendjérdl szold 2014.0BH.XXVIII.D.3. alatti,
valamint a birdi allaspalyazatokrdl szdlo 2014.0BH.XXIX.E.2/6. alatti intézkedései rendelkeznek,
tovabba a 6/2015. (X1.30.) OBH utasitas tartalmaz rendelkezéseket.
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A Miskolci Torvényszéken a fentieken tulmenden a vezetdi tisztségekre érkezett palyamiivek
nyilvanossaga tekintetében a 2016. szeptember 27. napjan kelt 2016.EL.1.D.13. szam alatti elnoki
szabalyzat tartalmazza a vonatkozd szabalyokat.

4.1.5. A biroi testiiletek

A Miskolci Térvényszéken miikddé birdi testlletek a Bszi. 142.§-a alapjan a kovetkezok: Osszbirdi
értekezlet, a kollégium, a kozigazgatasi és munkatigyi regionalis kollégium és a biréi tandcs.

4.1.5.1. Osszbiroi értekezlet

A Miskolci Torvényszék 2016. évben megtartott 6sszbirdi értekezletei

Ertekezlet id6pontja Ertekezlet targya
2016. marcius 24. Osszbiroi értekezlet: szavazas a Polga,rl-I,<02|g§zgata5|-Munkaugy| Kollégiumvezetdi
palyazatrdl
o Osszbirdi értekezlet: szavazas a Miskolci Térvényszék elndki allasara beérkezd
2016. aprilis 26. palyazatokrdl

Osszbirdi értekezlet: a térvényszék 2015. évi miikddésérdl szold térvényszéki elndki

2016. majus 20. beszamold ismertetése

2016. oktéber 13 Osszbirdi értekezlet: szavazas a Miskolci Térvényszék elndkhelyettesi és a Polgari-
’ ' Kozigazgatasi-Munkaligyi Kollégiumanak kollégiumvezetdi alldsara beérkez6
palyazatokrdl
2016. december 15. Karacsonyi 6sszbiroi ertekezlet: szavazas a Miskolci Térvényszék elndkhelyettesi

allasara benyuijtott palyazatrol

4.1.5.2. Kollégium

A Miskolci Torvényszék kollégiumainak mikodésérdl az 1.4.1. pontban szamoltam be.
4.1.5.3. Bir6i Tanacs

A Miskolci Térvényszéken miikod6é Birdi Tanacs tagjai tekintetében 2016. évben a kovetkezd
valtozasok torténtek: )

2016. év I. félévében még a testiilet tagja volt Dr. Répassy Arpad, akinek tagsaga 2016. julius 1.
napjan, a Miskolci Térvényszék elnokévé torténd kinevezésekor szlint meg, illetve Dr. Boros Csaba
2016. oktdber 31. napjan torténd felmentéséig volt a testiilet tagja.

2016. februdr 8. napjan dr. Bancsi Gyongyit megvalasztottak a testiilet elnckhelyettesévé.

2016. december 6. napjan a testiilet beemelte az utolsé pdttagot, Dr. Czibrik Attilat is a rendes
tagok kozé.

A Biréi Tanacs tagjai 2016. december 31. napjaval

dr. Csévary Gabomé A Biréi Tanacs elndke
dr. Bancsi Gyongyi A Biréi Tanacs elnokhelyettese
dr. Bacsé Maria
dr. Czibrik Attila
dr. Demjén Péter
dr. Kriston Rébert
dr. Patik Antdnia
dr. Péter Zoltan jelenleg OBH-ba beosztva
dr. Tomané dr. Szabd Rita
dr. Vincze Emese

olo|®|N|o (v |w N
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A Birdi Tanacs 2016. évi Ulései a kovetkezok voltak:

Ulések idépontjai Ulések napirendje

- dr. Bancsi Gyongyit a Birdi Tanacs elnokhelyettesévé valasztottak
2016. februar 8. - vélemény-nyilvanitas a Tiszaujvarosi Jarasbirésagon betdltendd bilintetd
ligyszakos birdi allasra benyljtott palyazatokrdl

- vélemény-nyilvanitas a Miskolci Térvényszéken betdltend6 polgari

2016. majus 4. ligyszakos biréi allasra benydijtott palyézatokrol

- vélemény-nyilvanitas a Miskolci Térvényszéken betdltendd biintetd
ligyszakos birdi dllasra benyujtott palyazatokrdl

- vélemény-nyilvanitas a Szerencsi Jarasbirdsagon betdltendd biintetd
ligyszakos birdi dllasra benyujtott palyazatokrdl

2016. junius 2.

- dr. Czibrik Attila péttag beemelése a rendes tagok kozé

- vélemény-nyilvanitas a Miskolci Térvényszéken betdltend6 polgari
Uigyszakos birdi allasra benyujtott palyazatokrdl

- vélemény-nyilvanitas a 2017. évi tigyelosztasi rend-tervvel kapcsolatban
dr. Bancsi Gyongyi BT elndkhelyettes beszamoldja a 2016. november hé 16.
napjan megtartott OBT Ulésrdl

2016. december 6.

4.1.6. Az OBH-val és birosagokkal valoé kapcsolatok

A Miskolci Torvényszék és az Orszagos Birdsagi Hivatal, illetve annak elndke kiegyensulyozott,
kozos célok altal vezérelt, j6 kapcsolatot apol egymassal, melynek jovGbeni fenntartasa a
torvényszék eltokélt szandéka.

A 2.1.1. és 2.1.2. pontokban név szerint megjeloltik azon Torvényszék alkalmazasaban allé
birakat, akik részt vettek OBH-s projektekben, munkacsoportokban.

A 6.4. pont pedig azon birdk névsorat tartalmazza, akik a Magyar Igazsagligyi Akadémian
eléadoként vettek részt.

Egyiittm(ikodési megallapodast kotéttiink a Debreceni ftélStablaval, a Debreceni Torvényszékkel,
az Egri Toérvényszékkel és a Nyiregyhazi Torvényszékkel 2016. marcius hd 1. napjan, melynek
célja az volt, hogy az ebben résztvevok a helyben és regiondlisan megszervezendd oktatasokat
Osszehangoljak, az azokon vald részvételt a régi®6 minden birdjanak és igazsagigyi
alkalmazottjanak lehetové tegyék. Ennek keretében a birdsagi elnokok kotelezettséget vallaltak
arra, hogy az éves oktatasi tervilk elkészitését megel6zéen az oktatasfeleldsik Utjan egyeztetést
folytatnak. Ennek soran a megallapodasban résztvevé minden birdsag megjeldli azt a témakort,
amelyben a régié birdi, illetéleg igazsagligyi alkalmazottai szamara oktatast kivan szervezni. Az
ekként elkésziilt oktatdsi-képzési tervet az egyittmi{kodési megallapodds valamennyi
résztvevojének megkiildik. Az egylittm(ikdéd6 felek abban is megallapodtak, hogy a képzések
szervezése soran a képzésen résztvevlO oktatdk kivalasztasaval és a képzés szervezésével
felmeriild egyéb feladatokban egymasnak segitséget nyljtanak, és az elhangzott el6adasok
szakmai anyagat elektronikus Uton megkiildik az oktatasfelelosoknek, annak széleskor(i
megismertetése érdekében. Ezen egyiittm(ikodési megallapodasnak megfeleléen kerilt sor 2016.
aprilis 18-22. napjaig a blintetd és 2016. oktdber 10-14. napjaig a polgari regionalis képzési hét
megszervezésére és lebonyolitasara.

4.1.7. Kiils6 szervezetekkel val6 kapcsolat

A Miskolci Torvényszék kiegyensulyozott szakmai kapcsolatot apol a Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Foligyészséggel és a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Rendbr-fokapitanysaggal.

218



A f6ligyésszel és a renddrfokapitannyal rendszeres, kéthavonkénti személyes talalkozéra keriilt
sor, melyen a tarsszervek egyittm(ikodésének aktudlis kérdései kerliltek — és egyébként kertilnek
jelenleg is — témaként felvetésre.

Az elsg ilyen alkalommal, amikor a torvényszék képviseletét mar magam lattam el keriilt sor annak
a sajtéban tobb helyen is megjelent foligyészi nyilatkozatnak a tisztazasara, amely a Miskolci
Torvényszék blintet6 itélkezési gyakorlatanak az orszagoshoz viszonyitott enyheségére utalt. A
megbeszélés alapjan megnyugvassal allapitottam meg,

A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Ugyvédi Kamara elndkével és fétitkaraval kifejezetten korrekt és
j6 a munkakapcsolatunk. A megyei ligyvédi kamara a biintetd és a polgari kollégium
tanacskozasaira is meghivast kap, allandé kamarai delegalt vesz részt a kollégiumok Ulésein.

Hasonldan korrekt az egylittm{kddés a Magyar Jogaszegylet megyei szervezetével, kolcsondsen
értesitjiik egymast a szakmai rendezvényekrdl, és kdozrem(ikédiink azok lebonyolitasaban.

A Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatalaval és vezetésével hasonléan kiegyensulyozott
az egyuttm{ikodés.

4.1.7.1. Egyiittmiikodési megallapodasok szama és jellege
4.1.7.1.1. Egyiittmiikodési megallapodasok oktatasi intézményekkel

2016. februar 22. napjan a Miskolci Térvényszék gyakornokok fogadasara iranyuld egylittmiikddési
keretmegallapodast kotott a Pazmany Péter Katolikus Egyetem Jog- és Allamtudomanyi Karaval
annak érdekében, hogy az igazsagszolgaltatasban elhelyezkedni kivand késdbbi szakemberek
szamara a munkaeropiaci elvarasoknak megfeleld, hasznosithatd, modern elméleti tudas mellett,
életpalyajukhoz sziikséges gyakorlati ismeretek megszerzését mar az egyetemi tanulmanyok alatt
biztositsuk.

A Miskolci Torvényszék évek 6ta j6 szakmai kapcsolatot tart fenn a Miskolci Eqyetem Allam- és
Jogtudomanyi Karaval, amely a 2014. évben egy egyiittm{ikddési megallapodas megkétésében is
megnyilvanult. Ez az egyittm{kodés els6sorban abban all, hogy az Allam- és Jogtudomanyi Kar
altal megrendezett szamos konferencidan birdink szerepelnek el6addként, illetve a birdk a
zardvizsga bizottsagba is folyamatosan meghivast nyernek.

Az egyittmikodési megallapodas keretében 2016. februar 24. napjan a térvényszék két birdja és
egy fogalmazdja interaktiv el6adas megtartasaval hivtak fel a jogi kar végz6s hallgatdinak
figyelmét az OBH altal meghirdetett fogalmazoi allashelyekre, és egyuttal tajékoztatast nyljtottak
a birdva valas feltételeir6l és a birdi hivatas szépségeirdl.

A Miskolci Torvényszék Gazdasagi Kollégiuma és a Miskolci Egyetem Kereskedelmi Jogi Tanszéke
kozott létrejott szoros szakmai kapcsolat keretében 2016. november 8., 15. és 22. napjain az
egyetem Igazsagligyi Igazgatasi alapszakos, nappali tagozatos hallgatdinak gyakorlati oktatasara
kertilt sor cégszerkesztési gyakorlat cim(i tantargybdl a Miskolci Torvényszék Cégbirésagan. Ennek
keretében a hallgatdk kozvetlenll szerezhettek cégszerkesztési és cégjogi ismereteket a
cégbirésagon szolgalatot teljesité dr. Novak Attila birdsagi titkar, egy cégszerkeszté és az
irodavezetd segitségével.
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A Miskolci Térvényszék a korabbi évek gyakorlatahoz hasonldéan 2016-ban is képviseltette magat a
Miskolci Egyetem altal megrendezett Szakmai Gyakorlati Borzén. A 2016. aprilis 6. napjan
megrendezett eseményen dr. Molnar Dalma és dr. Téth Laszlo fogalmazok tajékoztattak a nagy
szamban megjelent érdekléddket a birdsagi szervezetrendszer karrierlehet6ségeirdl.

Mindezeken tUl a 2016. évben is szamos, a Miskolci Egyetem Allam- és Jogtudoméanyi Kara &ltal
szervezett tudomanyos konferencian és szakmai rendezvényen vettek részt biraink, igazsagigyi
alkalmazottaink.

A Miskolci Térvényszék elndkeként 2016. oktdber 7. napjan A birdsagi mediacio Magyarorszagon
cimmel tartottam el6adast a Miskolci Egyetem Allam-és Jogtudomanyi Kara, az Alternativ
Konfliktuskezelési és Vitarendezési Interdiszciplinaris Kutatokdzpont, valamint a Steinbeis
Mediationsforum e.v. k0zos szervezésében megrendezésre keriilt I. Német-Magyar Oszi
Akadémian Miskolcon. )

A torvényszék birdi zsliritagként rendszeresen részt vesznek a Miskolci Egyetem Allam- és
Jogtudomanyi Kara altal szervezett perbeszédversenyeken. A Blinlgyi Tudomanyok Intézete
szervezésében 2016. februar 23. napjan és 2016. oktdber 26. napjan megtartott
perbeszédversenyeken dr. Czibrik Attila, a Miskolci Térvényszék kollégiumvezet6-helyettese jart el
a blntetdjogi perbeszédverseny zslirijének elndkeként.

4.1.7.1.2, Egyiittmiikodési megallapodas egyéb szervezettekkel

A Miskolci Toérvényszék kiegyensulyozott szakmai kapcsolatot dpol a Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Kormanyhivatallal. A Miskolci Torvényszék 2016. oktdber 27. napjan egyittmdkodési
megallapodast kotott a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatallal a partfogoltak
tarsadalomba torténd mélyebb integracidja érdekében. A megallapodas keretében vallaltuk, hogy
a torvényszék és az illetékességi terliletéhez tartozd jarasbirésagok egylttmiikodnek a
kormanyhivatal Gyamligyi és Igazsagigyi FOosztalyaval, els6sorban a partfogd felligyelet
témakoréhez kapcsolddd el6adasok, kerekasztal-beszélgetések és targyalds latogatasok
megszervezésével, valamint kiadvanyok, tajékoztato flizetek elkészitésével.

A megallapodas bdvitése — fejlesztése jelenleg folyamatban van. E fejlesztés célzott iranya a
mediacios eljarasokbeli egylttmiikddés Ujszer(i alapokra helyezése felé mutat, a birdsagi éplletek
arra alkalmas helyiségeinek rendelkezésre bocsatasaval.

4.1.7.2. Kiils6sok részvételével lezajlott jelent6sebb szakmai konferenciak és
események

A Miskolci Torvényszék és a Magyar Jogasz Egylet Borsod-Abalj Zemplén Megyei Szervezete
egylttmikodésének eredményeként a blntetGeljaras aktudlis gyakorlatardl szerveztiink
konferenciat 2016. november 10. napjan. A program keretében dr. Kdénya Istvan, a Kduria
elndkhelyettese és dr. Belovics Ervin, a Legfébb Ugyész helyettese, legfébb (igyészségi tanacsos
tartott el6adast. A konferencian nagy szamban vettek részt birdk, Ugyészek, lgyvédek és a
nyomozohatdésag képvisel6i, akik az elhangzott el6adasok eredményeként szamos, a késziild
blintetGeljarasi torvényt illeté hasznos informacioval gazdagodtak.

Az el6z6 évek gyakorlatanak megfeleléen a Miskolci Torvényszék 2016. november 15. napjan
szakmai kerekasztal megbeszélést szervezett a civil szervezetek alap- és valtozasbejegyzése
témakorben, amelyen meghivottként részt vettek a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Foligyészség, a
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Ugyvédi Kamara és a Civil Informacids Centrum képviseldi.
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A kozigazgatasi peres Ugyekben bevezetésre kerllt 2016. julius 1-jét6l az elektronikus
kapcsolattartas. A kozigazgatasi szervekkel valé egyittm(ikodés és a zokkendmentes atallas
el6segitése érdekében junius 30-an a Miskolci Kbzigazgatasi és Munkaligyi Birdsag szervezésében
szakmai megbeszélés zajlott a kbzigazgatasi szervek képviseldvel, melyen az Uj jogintézmény
gyakorlati bevezetéséhez sziikséges tudnivaldkat tisztaztak.

A sajtdval fennall6 széleskor(i kapcsolataink az 5.2.2. pontban kerlilnek ismertetésre.
4.1.7.3. Tervek, teendok a kiilso szervezetekkel val6 kapcsolatok teriiletén

A Miskolci Térvényszék célul tlzte ki a térvényszék és a Miskolci Egyetem kozo6tt 2014-ben létrejott
egylttm(ikodési megallapodas bdvitését és tovabbfejlesztését. Ennek elsd Iépéseként 2017. januar
18. napjan megbeszélést folytattunk az Allam- és Jogtudomanyi Kar vezetOivel. A megbeszélés
elsésorban két terliletet érintett: egylittm(ikodés kialakitasat egyrészt a hallgatok birdsagi szakmai
gyakorlatanak megszervezése és a gyakornoki rendszer atalakitasa érdekében, masrészt a birak
egyetemi oktatasban torténd részvételének szervezett keretek kozott torténd megvaldsitasa
céljabol.

A korabbi évek gyakorlatanak megfeleléen a Miskolci Torvényszék a 2017. év tavaszan is
képviselteti magat a Miskolci Egyetem altal meghirdetett Szakmai Gyakorlati Borzén.

2017-ben perbeszédversenyt kivanunk rendezni az ligyészi és tigyvédi hivatasrendek részvételével,
elmélyitendd szakmai kapcsolatunkat, lehetdvé téve a fiatalabb kollégak szamara a
megmérettetést és egymas megismerését.

4.2, A szervezeti integritas
4.2.1. A kozérdekbdl nyilvanos adatok és kozérdekii adatkérések kezelése

2016. évben is az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél sz6l6 2011. évi
CXILI. torvény, valamint az OBH elnokének 19/2012. (X.18.) szamu utasitasa alapjan az abban Iévd
eléirasoknak megfeleléen teljesitettiik a kozérdekl adatok kozzétételével és kdzérdeki
adatigénylés teljesitésével kapcsolatos feladatokat.

A kozérdek(i adatok kdzzétételre keriiltek a torvényszék kiilsé honlapjan.
A kozérdeki adatigényléssel kapcsolatos 2016. évi nyilvantartas a kovetkezoket tartalmazza:

1.2016. januar 26. napjan elektronikus levélben élt
kozérdek(i adatigényléssel abban a kdrben, hogy a Miskolci Torvényszéken hany olyan per van
folyamatban, melynek targya devizakdlcsonnel kapcsolatos. A kért kozérdek(i adat 2016. februar
8. napjan megkiildésre kerdlt részére.

A Miskolci Torvényszék és az igazgatasi felligyelete ala tartozo birdsagok 2016. évi miikddése soran
egyetlen olyan eset merilt fel, melynek soran a Satoraljatjhelyi Jarasbirdsag a kozérdekii
adatigénylést elutasitotta, egyben visszakiildte az adatigénylést az igénylonek, és tajékoztatta a
birésagi ut, mint jogorvoslat lehetdségérdl, abbdl az okbdl, mivel az igényelt adatok nem allnak a
birésag rendelkezésére, nem a birdsag kezeli azokat. Ebben az esetben _ 2elektronikus
levélben fordult a Satoraljatjhelyi Birdsaghoz, melyben azt kérdezte, hogy az O6nkormanyzat
alkalmazasban all-e rokona a polgarmesternek, alpolgarmesternek vagy valamelyik képvisel6-
testiileti tagnak? Ha igen, akkor ki az, milyen rokoni kapcsolatban all a tisztségvisel6vel és milyen

1¢és 2 A birosag elndke a Bszi.119.§ k) pontja szerint terheld tajékoztatasi kitelezettségét az iligyfél személyes
adatainak kezelése nélkiil is teljesitheti
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beosztasban dolgozik. Az elutasitasrdl - a 2011. évi CXII. térvény 30.§ (3) bekezdésében
foglaltaknak megfeleléen - 2017. januar 26. napjan tajékoztattuk a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsagot.

4.2.1.1. Javaslat
Javaslatom e téma kapcsan a kovetkezo:

Alldspontom szerint orszagos szabalyozast igényelne annak eldéntése, hogy kozérdeki adatnak
mindsil e, ha az igényl6 olyan adatot kér, amely mar meglévd adatokbdl adatfeldolgozas utjan
hozhatd csak létre. Masképpen koteles e a birdsdg adatfeldolgozasi munkaval Ujabb adatot
eléallitani, és ezt, mint kdzérdek(i adatot tovabbitani az igénylonek. Jogi alldaspontom az, hogy
amennyiben az igényl0 kérelmében szerepl6 altala kozérdeklinek vélt adatot a birdsag, mint
informacidt vagy ismeretet semmilyen mddon vagy formaban nem rogziti, akkor nem tartozik az
informaciés onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrdl szold 2011. évi CXII. tdrvény
(tovabbiakban: Info térvény) 3.§ (5) bekezdése hatalya ald, azaz az jogilag nem kdzérdek( adat.
Ugyanigy — allaspontom szerint — nem minOsil kozérdek( adatnak — és ezért azokra sem
vonatkoznak az Info torvény III. fejezetében taglalt szabalyok — az egyes kdzérdek(i adatoknak az
adatkezel6 szamara jogszabaly altal kotelezové nem tett, tehat nem szabdlyozott tovabbi
kezelésével, igy kilondsen azok Osszegzésével, illetve mas matematikai miiveletekkel elGallitott
tovabbi adatok.

A kozérdek(i adat megismerése iranti igény tehat - véleményem szerint - kizardlag akkor lehet
alapos, ha az a birdsag altal mar rogzitett, tehat létezd adatra vonatkozik, annak megismerését
szolgalja, nem pedig egy Uj adat létrehozasat célozza.

4.2.2. A birésag altal, vagy a birésag ellen inditott eljarasok

Az Alaptorvény XXVIII. cikk (1) bekezdése alapjan mindenkinek joga van ahhoz, hogy az ellene
emelt barmely vadat vagy valamely perben a jogait és kotelezettségeit torvény altal felallitott,
fliggetlen és partatlan birdsag tisztességes és nyilvanos targyalason, ésszer(i hataridon beldl biralja
el.

Ezen alaptorvényi rendelkezést er0siti a a birdsagok perbeli képviseletérdl sz616 6/2014. (1V.30.)
OBH utasitas 2.§ (1) bekezdésében foglaltak is, vagyis a birdsagok jogi képviseletének ellatasaval
kapcsolatos tevékenység soran szerzett tapasztalatok hatékonyan el6segitik az OBH elndke
stratégiai célkit(izéseinek megvaldsitasat, a birdsagok magas szinvonall és idoszer( itélkezését,
szervezeti integritasanak novelését, a kdzponti igazgatas eredményességét.

A birdsag, mint szervezet kartérit6 felelésségének megallapitasara abban az esetben keriil sor, ha
a jog érvényesitése helyett jogot sért, amely jogorvoslati eljarasban nem orvosolhatd, és a jogsérté
eljarasaval az érintettnek kart okoz. Erre alapitottan Miskolci Torvényszékkel szemben 2015. évben
16, mig az alabbiak szerint 2016. januar 1. — december 31. napja kdzott 6sszesen 27 peres eljarast
kezdeményeztek tllnyomdrészt birdsagi jogkorben okozott kar megtéritése irant.

A Miskolci Torvényszékkel szemben inditott peres eljarasok szama

2015. évben 2016. évben

16 27

222



A Miskolci Torvényszékkel szemben kezdeményezett peres eljarasok:

Ugy allasa/

Ugyszam 3 Felek neve 4 Kijeldlt birésag befejezés modja
Debreceni
1. | Torvényszék Folyamatban
Kecskeméti Bef. Pp. 130.
2. | I Torvényszék L,
jogerds
Debreceni Bef. Pp.130.5
. _ Torvenyszek ,
fellebbezés
Debreceni Bef. Pp.157.5
4 _ Torvenyszek . .
jogerds
Deb . Bef. Pp.157.§
. I
5 _ Torvenyszek . »
jogerds
Attételt elrendel6
e, . végzés ellen a
R I R |
terjesztett el6
I Nyiregyhézi Keresetet elutasito.
7. | Torvényszék . N
jogerds
. 'l Egri Torvényszék Hn.2017.02.28.
Debreceni Bef. Pp.157.§ d)
o. | HNNEGEGNE Térvényszék o
nem jogerds
Keresetet elutasitd
Budapest Kornyéki itélet. 2016.06.24.
Felperesi fellebbezés
Folyamatban
11. I (o Torvényszék ,
] g y (Pp.157. &) alapjén
2017.01.17.)
Kazincbarcikai Bef.Pp.130.5
o | = ey |
jogerds
Kazincbarcikai Bef. Pp.130.5
o | | ™ riril N
jogerds
14. | I _ Egri Torvényszék Folyamatban
Bef.Pp.130.§
5. | I — Eqri Torvényszék

(fellebbezés, nem
jogerds)
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Székesfehérvari Bef. Pp.130.5
16 _ Torveényszek . .
jogeros
Hn.2017.01.17.
17. | | Szegedi Torvényszék
folyamatban
Nyiregyhézl Folyamatban
(elfogultsag)
Bef. Pp.130.§
10. | N N Févarosi Térvényszék
jogeros
Bef. Pp.157.§
2o | o | [ — BT
jogeros
Debreceni
Kecskeméti
2> | | | ccicré Folyamatban
Nyiregyhézi Bef.Pp.130.8 (1) j)
23 _ Torvenyszek ,
fellebbezés
Bef. Pp.136.8 (1)
24. (I N | szcgedi Torvényszék
fellebbezés
Nyiregyhazi
25 _ Térvényszek Folyamatban
Kijelolés
: |
e _ folyamatban
Nyiregyhizi Bef.Pp.157.§ e)
27. | . Torvényszék . .
nem jogerds

A Miskolci Torvényszék ellen 2016. évben inditott 27 perbdl 10 ligyben maradt folyamatban az
eljaras, tovabbi 8 ligyben a kijeldlt birdsag ugyan hozott ligydont6 hatarozatot, de fellebbezés
okan folyamatban maradt a per, mig 9 tigyben fejezodétt be jogerésen az eljaras.

A Miskolci Torvényszék ellen inditott perek 2016. évben

Befejezett, de fellebbezés miatt A iogerés befeiezés iellege
folyamatban maradt Jog ) Jetleg
. Folyamatban
Erkezett :Inaradt Keresetet
P . Keresetet
p.-130.§| Pp.157.§] Egyéb elutasité Pp.130.§ Pp.157.§
elutasitd
27 10 1 3 3 1 1 5 3

A fentieken tdlmenden 2016. december 31. napjaig, az el6z0 évekrdl folyamatban maradt tigyek
kozil a fentieket meghaladdan tovabbi 12 (igy fejezodott be jogerésen akként, hogy a kijelolt
birdsag 9 db ligyben a felperes keresetét elutasitotta, 2 db ligyben sziineteléssel, mig egy ligyben

3 és * A birdsag elndke a Bszi.119.§ k) pontja szerint terheld tajékoztatasi kotelezettségét az iligyfél személyes

adatainak kezelése nélkiil is teljesitheti
224



a felperes keresetlevelét elutasitotta. Tovabba egy Ugyben perdjitds, valamint 2 (igyben
fellilvizsgalat miatt folyamatban volt eljaras is jogerdsen befejezodott.

A Miskolci Torvényszeék ellen korabbi években inditott tovabbi perek befejezése 2016. évben

Kereset elutasitas

Sziinetelés

Pp.130.§

Perujitas

Feltilvizsgalat

12

9

2

1

1

2

2016. évi jogerés befejezések jellege

B Keresetet elutasitd

B Szilinetelés
Pp.130.§

W Pp.157.§

B Marasztalas (0)

A Miskolci Torvényszékkel szemben 2015. évben két esetben kertilt sor jogerGs marasztaldsra,
ezzel szemben 2016. évben a torvényszék elleni perekben jogerés marasztalasra nem kertilt sor.

2016. december 31. napjaig az Osszes, el6z0 évekrdl is folyamatban lévo kartéritési tigy 23 db,
tovabba 3 db ligyben feliilvizsgalati, mig 1 db ligyben perujitasi eljaras van folyamatban.

A fentieket meghaladdan a Miskolci Torvényszék az aldbbi végrehaijtasi eljarasokat kezdeményezte
2016. évben:

A Miskolci Torvényszék altal 2016. évben kezdeményezett végrehajtasi eljarasok

Adoés °©

Birdsag Osszeg Ugy allasa

Ugyszam 5

FGvarosi Torvényszék
e

500.000.-forint perkoltség

A fenti végrehaijtasi eljarasokat meghaladdan az el6z6 évekrdl tovabbi egy (gyben van még
végrehaijtasi eljaras folyamatban 500.000.-forint meg nem fizetése okan.

2016. évben a kialakult gyakorlat szerint az Orszagos Birésagi Hivatal meghatalmazassal képviselte
a birdsagot, az érdemi védekez0 irat elkészitése a torvényszék elndkhelyettesének volt a feladata,
illetve ezen tisztség megliresedését kovetéen az igazgatasi feladatokkal megbizott polgari
igyszakos tanacselndk, a korabbi polgari-kdzigazgatasi-munkaiigyi kollégiumvezetd latta el.

5¢s ¢ A bir6sag elndke a Bszi.119.§ k) pontja szerint terheld tdjékoztatdsi kotelezettségét az tigyfél személyes
adatainak kezelése nélkiil is teljesitheti
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Az elmult évben érkezett Uigyekkel Osszefiiggésben altaldnossagban elmondhatd, hogy az
Orszagos Birdsagi Hivatal meghatalmazasara abban az esetben kertilt sor, ha a kijeldlt birésag az
Ugyet érdemben targyalta. Azokban az esetekben, amikor a Miskolci Torvényszék az érdemi
védekezésének elbterjesztését kovetben az eljarast a Pp.130.§-a, avagy Pp.157.§-a alapjan
befejezte, a képviseletet a Miskolci Torvényszék sajat hataskorben latta el.

4.2.3. A belso ellen6rzés
4.2.3.1. A belso ellendrzési egység humaneroforras ellatottsaga

A belsé ellendrzési feladatokat 2 f6 — telies munkaiddben foglalkoztatott — belsé ellendr latja el. Az
el6irt iskolai  végzettséggel rendelkeznek, bels6 ellendrzési tevékenységet végzbk
nyilvantartdsaban regisztraltak, a kotelez6 tovabbképzéseknek eleget tettek. A tervben szerepld
feladatok ellatasahoz a sziikséges kapacitas, rendelkezésre all.

4.2.3.2. Az éves ellenorzési terv teljesitése

2016. évben nyolc terv szerinti és egy soron kiviili ellen6rzést végzett el a belsé ellendrzés.
Elmaradt, athizodé ellendrzés nem volt.

4.2.3.2.1. Terv szerinti ellenorzések:

Ellen6rzés targya

Célja

Modszere

Az Ozdi Jréasbirdsag pénziigyi,
gazdasagi kihatasu
tevékenységének ellendrzése.

A jarasbirdsag gazdalkodasa
megfelel-e a jogszabalyi
eléirasoknak és a bels6
szabalyzatokban foglaltaknak.

Helyszini vizsgalat, a készpénz és
értékallomany szambavételezése,
dokumentumon alapuld
szuréprébaszerli vizsgalat.

Az informatikai rendszerek
ellendrzése.

A Miskolci Torvényszéken az
informatikai rendszerek
Uzemeltetésének
szabalyozottsaga megfeleld volt-
e, illetve az informatikai
rendszerekhez kapcsolodd
kiadasok hogyan alakultak a
vizsgalt id6szakban.

Kérdoives felmérés,
nyilvantartasok, kimutatasok
vizsgalata, elemzése, tételes
dokumentalis/mintavételes
ellendrzés.

A Szikszoi Jarasbirosag
pénziaraban a penzkezelés
folyamatanak ellendrzEse.

A vizsgalt id6szakban a
pénztarban a készpénzforgalom
bonyolitasa, az értékkezelés és a
kapcsolédd dokumentumok
kidllitasa, nyilvantartasok
vezetése a jogszabalyokban,
helyi szabalyzatokban
foglaltaknak megfelelen tortént-
e.

Helyszini vizsgalat, a készpénz és
értékallomany szambavételezése,
dokumentumokon alapuld
szUréprobaszerli vizsgalat.

A Satoraljatjhelyi Jarasbirdsag
pénzligyi, gazdasagi kihatasu
tevékenységének ellendrzése.

A jarasbirdsag gazdalkodasa
megfelel-e a jogszabalyi
eléirasoknak és a bels6
szabalyzatokban foglaltaknak.

Helyszini vizsgalat, a készpénz és
értékallomany szambavételezése,
dokumentumon alapuld
szuréprébaszerli vizsgalat.

Az Encsi Jarasbirdsag pénziigyi,
gazdasagi kihatasu
tevékenységének ellendrzése.

A jarasbirdsag gazdalkodasa
megfelel-e a jogszabalyi
el6irasoknak és a bels6
szabalyzatokban foglaltaknak.

Helyszini vizsgalat, a készpénz és
értékallomany szambavételezése,
dokumentumon alapuld
szuréprdbaszerli vizsgalat.
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Ellen6rzés targya

Célja

Modszere

A BGH hazipénztaraban a pénz-
és értékkezelés folyamatanak
ellendrzése.

A vizsgalt id6szakban a
pénztarban a készpénzforgalom
bonyolitasa, az értékkezelés és a
kapcsolédd dokumentumok
kidllitasa, nyilvantartasok
vezetése a jogszabalyokban,
helyi szabalyzatokban
foglaltaknak megfelelen tortént-
e.

Helyszini vizsgalat, a készpénz és
értékallomany szambavételezése,
dokumentumokon alapuld
szUréprobaszerli vizsgalat.

A Bevételi csoport
tevékenységének atvilagitasa, a
kovetelések el6irasanak,
nyilvantartasanak, valamint
bevételek beszedésének
vizsgalata.

Az allamot megilletd kovetelések
elGirasa és beszedése
szabalyosan és eredményesen
valosul-e meg.

Dokumentumokon és
nyilvantartason alapuld
mintavételes ellen6rzés, interju.

A gazdalkodas iranyitasi,
pénzligyi lebonyolitasi,
végrehaijtasi rendszere, a
koltségvetési beszamolo, a
kapcsolddd ellendrzési rendszer
miikodése.

A gazdélkodasra vonatkozd
jogszabalyok az elmult
idészakban alkalmazasra
kertiltek-e.

Mintavételen alapuld vizsgalat,
adatbekérés- elemzés,
Osszehasonlitas.

4.2.3.2.2. Soron kiviili ellendrzés:

Ellendrzés targya Célja Médszere
A 2015. évben lefolytatott
fejezeti szint(i rendszerellenGrzés
soran tett javaslatok hogyan
hasznosultak, illetve a szakértGi . 2 o
e e s . v DN . e Kimutatasok vizsgalata,
Szakertoi dijak kifizetésének dijak kifizetése soran figyelemmel elemzése, mintavételes

elrendelése és azok teljesitése.

voltak-e a hatdlyos jogszabalyok
és a Kuria Joggyakorlat Elemz6
Csoportja altal kozzétett
,0sszegzd vélemény”-ben
foglaltakra.

ellendrzés.

A bels6 ellen6rok a Bels6 ellendrzési

ellenGrzéseket.

kézikényv el6irdsainak betartdsaval végezték az

A bels6 ellenorok ellenbrzései soran a szabalyszer(i mikodéstdl vald eltérés okat hataroztak meg,
javaslataik a megfeleld miikodés helyredllitasat céloztak. Az azonnal javithatd, eseti hibakat még
az ellen6rzés ideje alatt javitottdk, igy intézkedést csak az azonnal nem javithato
szabalytalansagokra kellett hozni.
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4.2.3.3. Javaslatok

m OzdiJarasbirdsag rendszer ellendrzés

m Informatika rendszer ellenérzés

W Szikszoi Jardshirosag pénzigyi ellendrzés

m SatoraljadgjhelyiJarasbirdsag rendszer ellendrzés

W Encsi Jarashirosag rendszer ellendrzés

® Gazdasagi Hivatal hazipénztar rendszerellendrzés

Gazdasagi Hivatal bevételi csoport rendszer
ellenérzés

Gazdasagi Hivatal szakértdi dijak rendszer ellendrzés

Gazdasagi Hivatal 2014-2015. évi koltségvetési
beszamolo szabalyszerliségi ellendrzés

4.2.3.4. Megtett intézkedések

A belso ellen6rzés kilenc vizsgalat soran allapitott meg szabalytalansagot. Az intézkedési terveket
az ellen6rzott szervezeti egység vezet6i minden esetben elkészitették és a megtett intézkedésekrol
tajékoztattak a Miskolci Torvényszék elnokét.

Megtett
intézkedés Megtett intézkedések
szama
Az Ozdi Jarasbirdsagon:
1. - felhivtdk a pénztaros figyelmét a hazipénztarban tarthaté 100 000.-Ft-os keret

betartasara,

- a biinjeleket megfeleld helyen, a biinjelraktarban taroljak.
A Miskolci Torvényszék két informatikusdnak munkakori leirdsat aktualizaltak.
A Mezbkovesdi Jarasbirdsag szerverszobajat klimaval szerelték fel.
A Sziksz6i Jarasbirdsagon a tant Utikoltségének kifizetésekor - gépjarmii igénybevétele
esetén - az amortizaciét nem szamoljak el.
A Satoraljatjhelyi Jarasbirdsagon felhivtak a tisztviselo figyelmét a polgari peres, valamint a
6. p_olga',ri nem peres és \_/(,égrehaj,ta'si Ugyekben a kb]tségjegyzéket kgzgl(’)’, Ugyi_ntélzlé figyglr]jéta_
vizsgalatban feltart hianyossagokra, pontatlansagokra, azok potlasara, illetoleg jovobeni
mell6zésére. A koltségmentes nyilvantartd konyvet dokumentiltan ellendrzik.
Az Encsi Jarasbirdsagon:

S -~ (/I

7 - a pénztaros munkakori leirasat aktualizaltak,
8 - a tanu atikoltségének megallapitasakor gépjarmii igénybevétele esetekor mellékelik
: annak kiszamitasat,
9. - a vezetOi ellen6rzés keretében elvégzett pénztarkonyvek ellenérzése alairasra kertll,
10 - felhivtak a blinjelkezel6 figyelmét a siirgetések jogszabalynak megfeleld kiadasara,
’ az irattarozas elvégzésére, kartonok kinyomtatasara.
11 A Gazdasagi Hivatal pénztarosanak és helyettesének figyelmét felhivta a GH vezetd, hogy a

pénztar zarasat kbvetGen a pénzvaltast mellozze.

Elnoki intézkedések:

12 - A kezelGiroda vezetGje az egységes értesit6lapokat a gyljtéjegyzék két példanyaval
’ legfeliebb harom naponként koteles a torvényszék gazdasagi hivatala részére atadni,
illetve megkildeni.
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Megtett
intézkedés Megtett intézkedések
szama

- Az egységes értesit6lapon - tobbek kozott - fel kell tintetni az elitélt személyi
adatait, kulonos figyelemmel sziiletési helyét és idejét. Ha a birdsag az allamot
13 megilletd blinligyi koltség megfizetésére egyetemleges kotelezettséget allapit meg,
' az erre vonatkozd adatokat csak az els6 helyen megnevezett elitélttel szemben
kiallitott egységes értesitélapon kell feltiintetni, egyben a jogerds hatarozatot meg
kell kiildeni a BGH részére.
A GH vezet6 a bevételi csoport vezet6ijét felszdlitotta a hatékonyabb munkaszervezés
megvalositasara, valamint a csoportvezetd és a bevételi csoport tigyintézinek figyelmét arra,
hogy a munkavégzéstik soran fokozottan figyeljenek a szabalyzatban meghatarozott
hataridékre, kiemelten az atvaltoztatasra és végrehaijtasra.
Az érintett dolgozokat felszdlitotta a GH vezetd, hogy a bérszamfeijtés feladasat kbvetéen —
minden hdnapban az idészak lezarasat megel6zéen — az analitikai és fokonyvi adatok
dokumentalt egyeztetését egyedi gyljtonként végezzék el és az eltéréseket korrigaljak a
targyhdnapban.

14.

15.

Megtett
intézkedés
szama 2017. évre athuzodott, megtett intézkedés

16. A Szerencsi Jarasbirdésagon a tliz— és filistjelzét athelyezték a szerverszobaba.

2016. évben lefolytatott kilenc ellendrzésbdl nyolc ellendrzésnél készilt targyévben intézkedési
terv. Nyolc ellen6rzés soran Gsszesen tizenhat feladat végrehajtasat irtak el6, amelybdl tizenot
feladat végrehajtasa megtortént. Egy feladat végrehajtasa athuzodott 2017-re.

Az intézkedések nyomon kovetése, a bels6 ellenGrzés javaslataira tett intézkedések
megvaldsulasanak ellendrzése egyrészt vezetdi ellendrzés keretében, masrészt a bels6 ellenbrzés
altal végzett nyomon kdvetés maddszerével torténik, a kbvetkezo ellendrzések alkalmaval.

A 2017. év belso ellendrzéssel 6sszefiiggd legfontosabb feladata lesz a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérél, és a bels6 ellendrzésérdl szolé 370/2011 (XII.31.).sz. Kormanyrendelet
alapjan a bels6 kontrollrendszeriink minGségének értékelése.

4.2.4. A fizikai biztonsag

Az Orszagos Birésagi Hivatal a XXI. szazadi kovetelményeknek megfelels, modern
berendezésekkel garantdlja a birdsagi épiletek biztonsagat, az Ugyfelek és a munkatarsak
védelmét. A Svajci-Magyar Egyuttm{kodési Program tamogatasabol megvaldsuld ,A4 birdsdgok
ellétasa biztonsagot noveld berendezésekkel és informatikai alkalmazasokkal” elnevezésli SH9/2/2
azonositd szamu projekt keretében csomagatvizsgald berendezések, fémdetektoros kapuk, kézi
atvizsgald berendezések keriiltek telepitésre 2015. évben a Miskolci Torvényszékre és az
illetékességi felligyelete ala tartozd jarasbirésagokra.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal 2016. marcius 10. napjan a biztonsagi berendezések komplex
kezelésére — e-learning oktatas mellett — szervezett képzést, valamint a csomagvizsgald rontgen
berendezések lzemeltetéséhez sziikséges, a vonatkozd jogszabalyokban megfogalmazott bévitett
fokozatl sugarvédelmi tanfolyam megtartasara keriilt sor 2016. junius 23-24. napjan a Szerencsi
Jarasbirdsagon. A képzésen részt vevd, a Miskolci Torvényszék alkalmazasaban allé 21 f6
igazsagugyi alkalmazott oklevelet kapott.
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Birésagi épiiletek biztonsaga
Birdsagi Eszkoz Db szama Személyzet
épiilet jellege _ e
.. Ebbdl Belsé Kiils6 Kéltség
Osszes P P
Svajcialap | letszam létszam eFt
Csomagellendrz6 1 0
berendezés
Fémkereso6 kapu 1 0
Miskolc, Dozsa . ox » 23 888
Gybrgy Gt épllet Kézi fémkeres6 3 1 7 0
Video figyel6
1 0
rendszer
Epiiletriasztd 1 0
Csomagellen6rz6
berendezés ! !
Miskolc, Fazekas - » ) 5535
{ti épiilet Fémkeresd kapu 1 1 0
Kézi fémkeres6 1 1
Fémkereso6 kapu 1 1
= 2 399
Encsi Jarasbirdsag| Kezi fémkereso 2 1 1 0
Riasztd (pénztar) 1 0
Csomagellen6rz6
2 1 1
berendezes
Fémkereso6 kapu 1 0
Kazincbarcikai P 2 5034
Yordsbirbség Kézi fémkeres 2 1 2 0
Video figyel6 1 0
rendszer
Epiiletriasztd 1 0
Csomagellen6rz6
2 1 1
berendezes
Fémkereso6 kapu 1 1
Mezbkovesdi o " 2 766
Yirasbirbsag Kézi fémkeresd 2 1 1 0
Video figyel6 1 0
rendszer
Epiiletriasztd 1 0
Csomagellen6rz6 1 1
berendezés
Fémkereso6 kapu 2 1
Ozdi Jarésbirdsag| Kéz fémkeresd 1 1 2 0 5 904
Video figyel6 1 0
rendszer
Epiiletriasztd 1 0
Satoraljadjhelyi | Fémkerest kapu 1 1 5 0 5715
Jarasbirosag Kézi fémkeresd 2 1
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Birésagi épiiletek biztonsaga
Birdsagi Eszkoz Db szama Személyzet
épiilet jellege _ ez
.. EbbéI Belsé Kiilso Koltseg
Osszes P P
Svajci alap | létszam létszam eFt
Szerencsi Fémkeresd kapu 1 1 ) q 2 809
Jarasbirésag Kézi fémkeresé 1 1
Fémkereso6 kapu 1 0
Sziksz6i Ke.Z| femkerefo 1 0 . o 2 724
Jarasbirdsag Video figyeld 1 0
rendszer
Epiiletriasztd 1 0
Csomagellen6rz6 1 1
berendezés
A feviAmach Fémkereso6 kapu 1 1
e o e e 2 0 3985
9 Kézi fémkereso 2 1
Video figyel6 1 0
rendszer
Szolgalati lakas
(3980 :
Satoraljadihely, uhE) L 0 0 0 0
Pipau. 1.1/1.)
Birésagi tidiil
3434 Malyi, Berki .
Géza sétany 730 nincs 0 0 0 0 0
hrsz.
Osszesen 60 759 eFt

A fentiek szerint a birdsagokon a beléptetés elektronikus eszkozok alkalmazasaval térténik. Kilsé
gazdalkodd szervezet a birdsagi éplletek védelmében nem vesz részt.

4.2.4.1. Miskolci Torvényszék és Miskolci Jarasbirosag
Miskolc, Dézsa Gyorgy u. 4. szam alatti épiilet:
Az épliletben telepitett biztonsagi rendszer — kamerak, flistérzékel6k, mozgasérzékeldk stb. — nem
teljes kor(, csak a legfontosabb teriiletek védelmét biztositja. A tlizjelz6 rendszer teljesen elavult,
a folyamatosan modosuld tlizrendészeti szabalyoknak nem felel meg. A beléptetéshez a fentieken
tdlmenden tamadast elharitd sprayk allnak rendelkezésre.

Miskolc, Fazekas u. 2. szam alatti épiilet:

Az épliletben nincs telepitve egységes biztonsagi rendszer. Egyes targyaldkban telepitésre keriltek
tdmadasérzékelok, melyek osszekottetésben allnak a Miskolc, Dézsa Gydrgy u.4. szam alatti
éplletben telepitett rendszerrel. A tlizjelzés csak az 1. emeleten, a Kozigazgatasi és Munkalgyi
Birdsag hasznalataban Iévo épliletrészben mdkodik.

Emlitést érdemel, hogy az épiilet foldszinti és alagsori részében a Magyar Nemzeti Levéltar
Borsod-AbaUj-Zemplén Megyei Levéltara lizemel k6z0s kezeldi joggal.

4.2.4.2. Encsi Jarasbirosag
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Az Encsi Jarasbirdsag épiiletében nincs kiépitett biztonsagi rendszer. Kizarolag a pénztar védelme
biztositott. A 2016. évben kiirt Jablonszky 4. program keretében 2017. marcius 31. napjaig
kiépitésre keriil a teljes biztonsagi (video, riaszto és beléptetd), valamint a tlzjelz6 rendszer is. A
kiépitésre kerllo rendszerek garancidlis és jogszabalyoknak megfelelé mikodtetése érdekében
karbantartasi és tavfelligyeleti szerz6dések megkotése sziikséges, amelyek azonban éves szinten
el6relathatdlag kb. 760 ezer forint tobbletkiadast eredményeznek.

4.2.4.3. Kazincbarcikai Jarasbirosag
A Kazincbarcikai Jarasbirdsag éplletének épitésekor teljes kord, modern biztonsagi rendszer keriilt
kiépitésre, mely beléptetésre is szolgal. Az épiilet jé allaga, illetve a biztonsagi kamerakkal vald
ellatottsaga jelentésen hozzajarul ahhoz, hogy rendbontas nem, vagy csak nagyon ritkan fordul
eld.

4.2.4.4. Mezokovesdi Jarasbirdsag
A MezOkovesdi Jarasbirdsag épliletében a 2001-2002. évi rekonstrukcid soran kiépitésre keriilt
teljes kor( védelmet nyujtdé — személy, vagyon, és tlizvédelem — biztonsagi rendszer, valamint
beléptet6 rendszer.

4.2.4.5. Satoraljaujhelyi Jarasbirosag
A Satoraljadjhelyi Jarasbirdsag épiletében nincs kiépitett biztonsagi rendszer. Az ingatlan
partbizottsagtol torténs atvételekor kizardlag a pénztar védelme tortént meg. Az épiilet
biztonsagahoz sziikséges lenne t(izjelzd, illetve kameras megfigyeld rendszer kiépitése.

4.2.4.6. Szerencsi Jarasbirosag

A Szerencsi Jarasbirdsag épiletének 1998. évben tortént rekonstrukcidja soran kertilt kialakitasra
az a vagyonvédelmi- és tiizjelzd6 rendszer, mely ma is mikodik, de sajnos az érvényben lévd
tlizrendészeti szabalyoknak nem felelt meg. A 2016. évben kiirt Jablonszky 4. program keretében
2017 februarjaban kiépitésre és atadasra keriilt a tlizjelzd rendszer. Az Uj rendszer garancidlis és
jogszabalyoknak megfeleld miikodtetése érdekében karbantartasi és tavfelligyeleti szerzodések
megkotése sziikséges, amelyek azonban éves szinten el6relathatdlag kb. 530 ezer forint
tobbletkiadast eredményeznek.

4.2.4.7. Sziksz0i Jarasbirosag
A birdsagi éplilet 1932. évben éplilt, amely 2010-re teljes kor(i feldjitdson esett at. A felljitasakor
korszer(i, minden igényt kiszolgald biztonsagi, vagyon-, személy és tlizvédelmi rendszer keriilt
kiépitésre vided-megfigyeléssel. A jarasbirésag éplletében helyezkednek el a torvényszék
blinjeltarold helyiségei is ezért ennek az éplletnek biztonsagi rendszerére tavfelligyeleti
szolgaltatast is kotott a torvényszék.

4.2.4.8. Tiszaujvarosi Jarasbirdsag
A Tiszaljvarosi Jarasbirdsag épliletének épitésekor (2001-2002) kiépitésre kerlilt egy személy-,
vagyon-, és tlzvédelmet szolgalo korszer(i biztonsagi rendszer, valamint beléptetd rendszer.

_ 4.2.4.9. Ozdi Jarasbirésag
Az Ozdi Jarasbirdsag épiletében — 1992. évben torténd atadassal egyidejlleg — kiépitésre keriilt
személy-és tlizvédelmi rendszer, amely mara mar elavult.

A beléptetés soran a birdsagokra érkez6 ligyfelektdl napi szinten kdzbiztonsagra kiiléndsen
veszélyes eszkozok, igy tobbek kozott kés, olld, penge, csavarhizd, gazspray stb., ritkdbban
gazpisztoly, sokkold, vipera kerlilt elvételre, tovabba olyan eszkoz is elvételre keriilt, amely kép-és
hangfelvétel roégzitésére volt alkalmas. A tavalyi év soran egy alkalommal a Satoraljadjhelyi
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Jarasbirdsagon egy szabalysértési tigy eljaras ala vontja egy kis méretli bicskat tudott bevinni a
targyaldterembe annak okan, hogy azt bizonyitékként kivanta felmutatni. A bicska boritékban volt
elhelyezve, azt nem bontottak fel a biztonsagi kapun torténé athaladas soran, a sziikséges
intézkedések megtétele a rendészet felé megtortént.

A Miskolci Torvényszék illetékességi teriiletén miikodo vidéki jarasbirosagokon 2016. évben fizikai
biztonsagot sértd rendkiviili esemény nem volt. A Miskolci Kézigazgatasi és Munkatligyi Birdsagon
fizikai biztonsagot sérté rendkiviili esemény miatt 5, mig a Miskolci Jarasbirdsdgon 8 esetben
kerlilt sor a biztonsagi szolgalat részérdl intézkedésre. Ezen alkalmakkor folyoséi rendzavaras
megsziintetése, illetve az lgyfélnek a targyalason tanulsitott magatartasa miatt volt sziikség
beavatkozasra.

A Miskolci Jarasbirdsagon tovabbi egy esetben keriilt sor intézkedésre és segitségnyuijtasra a
birdsag épiilete el6tti, komolyabb sériilést okozd, tigyfelek kozotti bantalmazas kapcsan. A Miskolci
Jarasbirésagon a targyaldtermi riasztoberendezések nem szandékos miikodésbe hozatala miatt
téves riasztas, illetve a torvényszék épliletének tamadasjelzd és riasztd berendezéseinek az
elégtelen m{kodésbol eredd téves riasztas miatt kerilt sor intézkedésre a rendészet részérdl.
Emlitést még az érdemel, hogy a Miskolci Jarasbirdsagon nehézséget okozott a mozgaskorlatozott
személyek mozgasat segitd, 1épcsdjard berendezés miikddésképtelensége, hosszU ideig tartott
meghibasodasa, ezaltal nem volt alkalmas a funkcio ellatasra.

A Miskolci Torvényszéknek és a Miskolci Jarasbirdsagnak helyet add Miskolc, Ddzsa Gyorgy utcai
éplletbe torténo beléptetés alkalmaval az alabbiak szerinti intézkedések foganatositasa tortént:

Intézkedések foganatositasa
Intézkedés Alkalom
Digitalis alkoholszonda alkalmazasa 110
Targyalas biztositasa 70
Renddri intézkedés 7
Riasztas 21
Talalt targyak, csomagok 11
Folyosdi rendzavaras megsziintetése 8
Birdsag épiilete el6tti intézkedés 1
7 ora 45 perc gl6tti ,belépés 1
megakadalyozasa
Tanu védelme 32
Védett tanuk biztositasa 33
Ment6szolgalat hivasa 13
Talalt iratok kapcsan intézkedés 13
A terheltnek rendé6rségi fogdardl, illetve
bv.intézetbdl a birésagra torténd 10
atszallitdsanak biztositasa
Egyéb intézkedések 24
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Kiemelend6 tovabba, hogy a Miskolci Térvényszéknek, a Miskolci Jarasbirdsagnak és a Miskolci
Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsagnak helyet add épliletegyiittesben 2016. december 1. napjan
10 d6ra 20 perckor az Egységes Segélyhivd Rendszeren keresztiil egy ismeretlen személy
bejelentést tett, melyben kozolte, hogy a Miskolci Torvényszék épiiletében bombat helyezett el. A
bejelentést kdvetéen 10 déra 25 perckor érkezett meg a renddrség az éplletbe, az atvizsgalas
érdekében azonnal megkezdték az éplilet kitritését. A rendérség bombakutatdkkal egyitt 10 éra
45 perctdl 12 déra 35 percig atvizsgalta az épiletet. A kutatds eredménytelen volt, veszélyes
anyagot nem talaltak. Az ismeretlen elkéveto felderitésére a rend6rség nyomozast inditott el.

A minGsitett adat védelmérdl szold 2009. évi CLV. torvényben (a tovabbiakban: Mavtv.) és a
Nemzeti Biztonsagi Feliigyelet miikodésének, valamint a mindsitett adat kezelésének rendjérdl
szold6 90/2010. (III. 26.) Korm. rendeletben foglaltak végrehajtasa érdekében kiadott,
2012.EL.II.B.1.70. szamU elndki szabalyzat tartalmaz tobbek kozott a fizikai biztonsaggal
kapcsolatban rendelkezéseket. Az Mavtv. végrehajtasa keretében 2016. évben a Miskolci
Torvényszéken, mint mindsitett adatot kezel6 szervnél kialakitdsra keriilt a mindsitett
adatkezelésre szolgdld biztonsagi helyiség (TUK iroda), az elektronikus és mechanikus védelmi
eszkozokkel felszerelésre keriilt, valamint a Svajci-Magyar Egyuttm{kodési Program
tdmogatasabol, ,A birdsagok elldtasa biztonsagot noveld berendezésekkel és informatikai
alkalmazdsokkal”megnevezésii projektbél a TEMPEST munkaallomas telepitése is megtortént.

4.2.5. A szervezeti integritassal kapcsolatos egyéb intézkedések

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke a birdsagok mikodésével 6sszefiiggl visszaélések kezelésére,
az integritassértések meghatarozasara, az Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos kérelmekkel és
bejelentésekkel Osszefiiggd eljarasokra, a birdk mentelmi joganak a felfliggesztéséhez fliz6do,
valamint a folyamatban 1évé eljarasok tekintetében a bejelentési kotelezettségre és az ajandék
elfogadasanak a tilalmara, az integritdsi tanacsadasra vonatkozd, valamint a korrupcios
kockazatokkal 6sszefiiggd bejelentések fogadasaval és kivizsgalasaval kapcsolatos eljaras rendjérdl
az integritasi szabalyzatrol szél6 6/2016. (V.31.) OBH utasitast alkotta, amely 2016. jdlius 1.
napjan lépett hatalyba, és ennek megfeleléen:

2016. évre integritasi intézkedési terv késziilt, mely 2016. évre, az integritasi szabalyzat alapjan
megszabott feladatokat tartalmazta, ennek alapjan :

2016. augusztus 30. napjan megtortént az Integritas felel6s kijeldlése (Integritasi Szabalyzat 36.§
(1) bekezdés);

Interneten/intraneten kozzétételre keriiltek az integritasfelelds elérhetGségei (Integritasi
Szabalyzat 39.§ (4) bekezdés);

2016. szeptember 30. napjan kelt az Integritasi szabalyzat végrehajtasara a 2016.EI1.1.D.15. szamu
Torvényszéki Szabalyzat, majd ezen szabalyzat megismertetésre keriilt a torvényszéki dolgozdkkal;

2016. év oktdber 20. napjan megtortént a Miskolci Torvényszék integritasi kockazatainak részletes
felmérése és OBH-nak vald tovabbitasa, ennek soran felszinre kertiltek mind a birésagi szervezetre
Osszességében jellemzé kockazatok, mind a specifikusan a Miskolci Torvényszékre jellemzdek. A
felleltarozott kockazatokat kiilonb6z6 kategoridkba soroltuk: a kockazat torvényszék céljaira
gyakorolt hatdsa, a kockazat bekoOvetkezésének valdszinlisége, és az integritdsi kockazat
kezelésének lehetséges modjai szerint.(Integritasi Szabalyzat 37.§ );
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2016. november 3. napjan megtértént a Kollégiumvezeték, BGH vezetd, Informatikai
Osztalyvezet6-helyettes felhivasa az integritasi kockazatok felmérésére (Integritasi Szabalyzat 37.§
(1) bekezdés b) pont). A vezetdk koziil csak a Gazdasagi Kollégium vezetbje nyilatkozta azt, hogy
elvi szinten megjelend kockazatok allnak fenn: ilyenek példaul a jogszabalyvaltozasok nyomon
kovetésében, és azok egységes értelmezésében rejl6 kockazat, a cégeljardsban megjelend
domping Ugyeknek a megfeleld kezelése kapcsan az emberi erdforrassal vald megfeleld
gazdalkodasban megjelené kockazat, az estleges nyugdijazasban, személycserékben fellépo
kockazat, a birak betegsége kapcsan a tobbieket sujtod tobbletmunka elvégzésében rejlé kockazat.
Emlitette, hogy pl. a felszamold kijelolésébdl eredd kockazatok a jogszabalyvaltozas folytan
minimalis szintre csokkentek, mert az eljarasokban csak felszamold kijelld rendszer segitségével
lehet 6ket kijel6Ini.

2016. november 18., 21. és 22. napjain a birak és igazsaguigyi alkalmazottak integritas oktatasa és
awareness képzése lezajlott, melynek tematikajat a dolgozdk integritas iranti érzékenyitése és a
6/2016. (V.31.) OBH szabalyzat fébb rendelkezéseinek alkalmazottak részére torténd
megismertetése adta;

2016. november 29.-30. napjain az Informatikai Osztalyvezet6-helyettese és a BGH vezetGje
Osszedllitotta a kapcsolattartok listajat, név és munkakér megjelolésével, és azt, hogy mely
munkakori feladat ellatasa soran mertl fel kapcsolat kiilsé személlyel, valamint javaslatot tett a
munkakori leirdsok mddositasara (Integritasi Szabalyzat 47.§ (6) bekezdés);

2016. november 30. napjan kelt a Miskolci Torvényszék 2017-2019. évre vonatkozé korrupcid -
megel6zési intézkedési terve, mely rovid és hosszi tavu terveket rogzit integritas és korrupcio
megel6zése témaban (Integritasi Szabalyzat 37.§ (1) bekezdés a) pont);

2016. november 30. napjan kelt a Miskolci Torvényszék integritasi munkaterve, mely 2017. januar
1. napjatél 2017. december 31. napjaig terjedé idGszakra vonatkozéan meghatarozza az
integritassal kapcsolatos feladatokat (Integritasi Szabalyzat 37.§ (1) bekezdés a) pont);
Folyamatos az integritas targyu bejelentések Integritasi Szabalyzat 45.§-a szerinti nyilvantartasa.
2016. évben 18 darab bejelentés érkezett, ezek egy kivételével mind a birak, illetve igazsagigyi
alkalmazottak munkaid6t egészben vagy részben, illetbleg azt nem érintd munkavégzésre iranyuld
oktatasi tevékenységével, vagy egyéb keresotevékenységével kapcsolatban meriiltek fel. Egyetlen
egy volt az Integritasi szabalyzat 6.§ (1) bekezdése szerinti. Ez a nyilvantartas az Integritasi
szabalyzat 46.§ (1) bekezdése szerint 2016. évre dsszesitésre és lezarasra kerdilt.

Integritasi targyu bejelentések 2016. évben
Bejelentés Bejelento Bejelentés | Bejelentés | Bejelentés Megtett Javasolt
sorszama | neve/azonositdéja datuma modja targya intézkedés | intézkedés
Szabalyzat a .
s . Tudomasul Tudomasul
1. bird 2016.09.08. email 8.53; Z(le)inl?c?k. i e
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Integritasi targyu bejelentések 2016. évben

Bejelentés
sorszama

Bejelento
neve/azonositdja

Bejelentés
datuma

Bejelentés
modja

Bejelentés
targya

Megtett
intézkedés

Javasolt
intézkedés

bird

2016.09.12.

frasban

Szabalyzat
8.8 (2) bek.
szerinti

Tudomasul
vétel

Tudomasul
vétel

bird

2016.09.14.

frasban

Szabalyzat
8.8 (1) bek.
szerinti

Engedélyezés

Engedélyezés

bird

2016.09.20.

irdsban

Szabalyzat
8.8 (1) bek.
szerinti

Engedélyezés

Engedélyezés

bird

2016.10.4.

frasban

Szabalyzat
8.8 (1) bek.
szerinti

Engedélyezés

Engedélyezés

bird

2016.09.20.

frasban

Szabalyzat
8.8 (1) bek.
szerinti

Engedélyezés

Engedélyezés

bird

irdsban

bird

2016.10.18.

email

Szabalyzat
8.8 (1) bek.
szerinti

Engedélyezés

Engedélyezés

bird

2016.10.18.

frasban

Szabalyzat
8.8 (1) bek.
szerinti

Engedélyezés

Engedélyezés

10.

bird

2016.10.20.

e-mailen

Szabalyzat
8.§ (1) bek.
szerinti

Engedélyezés

Engedélyezés

11.

bird

2016.10.24.

frasban

Szabalyzat
8.§ (1) bek.
szerinti

Engedélyezés

Engedélyezés

12.

bird

2016.11.24.

frasban

Szabalyzat
8.8 (1) bek.
szerinti

Hozzajarulas

Hozzajarulas

13.

birésagi titkar

2016.11.24.

e-mailben

Szabalyzat
9.8 (2) bek.
szerinti

Engedélyezés

Engedélyezés

14.

bird

2016.11.29.

széban

Szabalyzat
6.8 (1) bek.
szerinti

Tudomasul
vétel

Tudomasul
vétel

15.

bird

2016.11.29.

frasban

Szabalyzat
8.8 (2) bek.
szerinti

Tudomasul
vétel

Tudomasul
vétel

16.

ligyintéz6

2016.12.7.

irdsban

Szabalyzat
9.8 (1) bek.
szerinti

Engedélyezés

Engedélyezés

17.

bird

2016.12.09.

frasban

Szabalyzat
8.8 (1) bek.
szerinti

Hozzajarulas

Hozzajarulas
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Integritasi targyu bejelentések 2016. évben

18. bird 2016.12.23

Bejelentés Bejelento Bejelentés | Bejelentés | Bejelentés Megtett Javasolt
sorszama | neve/azonositdéja datuma modja targya intézkedés | intézkedés
Szabalyzat

e-mailben | 8.§ (1) bek. | Hozzdjarulds | Hozzajarulas

szerinti

Lezarva: 2017.01.24. napjan

A fenti intézkedéseket a kovetkez6 osszefoglalo tablazat tartalmazza:

Szervezeti integritassal kapcsolatos intézkedések

2016. augusztus 30. napjan

Integritas felelds kijelolése, interneten/intraneten
kozzétételre kerliltek az integritas felelds elérhetéségei

2016. szeptember 30. napjan

Integritasi szabalyzat végrehajtasara kelt a
2016.EL1.D.15. szamu Torvényszéki Szabalyzat, majd
ezen szabalyzat megismertetésre kerlilt a torvényszéki
dolgozdkkal

2016. év oktober 20. napjan

Miskolci Torvényszék integritasi kockazatainak
részletes felmérése és OBH-nak vald tovabbitasa

2016. november 3. napjan

Kollégiumvezet6k, BGH vezetd, Informatikai
Osztalyvezet6-helyettes felhivasa az integritasi
kockazatok felmérésére

2016. november 18., 21. és 22. napjain

a birak és igazsagligyi alkalmazottak integritas
oktatasa és awareness képzése lezajlott

2016. november 29.-30. napjain

Informatikai Osztalyvezeté-helyettese és a BGH
vezetOje Osszedllitotta a kapcsolattartdk listajat, név és
munkakor megjelolésével

2016. november 30. napjan

elkésziilt a Miskolci Torvényszék 2017-2019. évre
vonatkoz6 korrupcié - megel6zési intézkedési terve

2016. november 30. napjan

elkésziilt a Miskolci Torvényszék integritasi munkaterve

4.3. A birdk és igazsagiigyi alkalmazottak integritasa

4.3.1. Az ligyelosztas

Az iigyelosztasi rend elokészitésének modja

A Miskolci Torvényszék és az igazgatasi felligyelete ala tartozo jarasbirdsagok lgyelosztasi rendjét
a torvényszék elnoke késziti el. Az Ugyelosztasi rend elkészitéséhez a torvényszéki kollégiumok
vezetGi és a jarasbirdsagok elndkei minden évben javaslatokat terjesztenek eld, amelyek az

elfogadott ligyelosztasi rendbe beépitésre keriilnek.

A Miskolci Torvényszék és az iranyitasa alatt allé birdsagok 2016. évi Ugyelosztasi rendjét a
torvényszék elndke hatdrozta meg a jarasbirdsagok, a kozigazgatadsi és munkaligyi birdsag, a
kollégiumvezeték javaslatanak, valamint a szakmai kollégiumok és a birdi tanacs véleményének

figyelembevételével.
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A 2017. évi Ugyelosztasi rend el6készitése a birdsagok igazgatasardl rendelkez6é 6/2015. (XI. 30.)
szamU OBH utasitds 114.§-ban foglalt folyamat szerint ment végbe. A Miskolci Torvényszék
kollégiumvezet6i és valamennyi jarasbirdsagi elnok, tovabba a kozigazgatasi és munkaiigyi birdsag
elnoke elkészitette a 2017. évi ligyelosztasi tervet.

A Miskolci Torvényszék elndke a kollégiumvezetdk altal részére megkildott (igyelosztasi terveket
az illetékességi teriiletéhez tartozd jarasbirésagok és kozigazgatasi és munkaligyi birdsag
Ugyelosztasi tervével egyiitt megkildte véleményezésre a birdi tanacsnak és az (igyszak szerint
érintett kollégiumnak.

A Miskolci Torvényszék és az illetékességi terliletéhez tartozé birdsagok tigyelosztasi rendje a Bszi.
9.§ (1) bekezdésében elGirt hataridét megel6zden 2016. december 6. napjan elfogadasra kerdilt.

Ezt kovetben érkezett az OBH altal készitett, az (igyelosztasi renddel szemben tamasztott tartalmi
és formai elvarasokat meghatarozé segédanyag, melynek rendelkezéseit figyelembe véve az elGirt
hataridon belil az (igyelosztasi rend atdolgozasra keriilt, igy az megfelel a tamasztott

koévetelményeknek.

A Miskolci Torvényszéken és a torvényszék irdnyitasa alatt allé birdsagokon a 2017. évi
Ugyelosztasi rend elfogadasa érdekében 2016 soran megtett intézkedések idépontjait részletesen
az alabbi tablazat mutatja be:

A
kollégium-
" . .| vezetdk és
Ugyi:::lzta st b:"°5ka9|: A tervezet
ot R A tervezet e Biroi Biréi Tanacs Ismertetés/
L0 altal kollégium | AKollegium | oo oos | véleményezése, ésaz | ifiigqesztis /
koll.vez. és készitett by véleménye- 16 iiavel 4si rend iggesz
a birosagi elé Jése elé iigyelosztasirend |  kozzététel
elnbkok terv terjesztése terjesztés | elfogadasa/madosita
sltal megkiildése | (2016 (2016. e sa/kiegészitése héﬁiggép)
. ,a | honap/nap) TR TET) (2016. (2016. honap/nap)
(2016. torvényszék hénap/nap)
honap/nap) | elnékének
(2016.
hoénap/nap)
e 11.14. 11.14. 11.18. 11.25. 11.28. 12.06. 12.19.
Kollegium
e 11.02. 11.02. 11.18. 11.25. 11.28. 12.06. 12.19.
Kollégium
Gazdasa-
gi 10.28. 10.28. 10.28. 10.28. 11.28. 12.06. 12.19.
Kollégium
il 11.18. 11.21. 11.18. 11.25. 11.28. 12.06. 12.19.
Jarasb.
Hssole 10.26. 10.28. 11.18. 11.25. 11.28. 12.06. 12.19.
KMB
Kazinc-
barcikai 10.15. 10.18. 11.18. 11.25. 11.28. 12.06. 12.19.
Jb.
ol 10.27. 10.28. 11.18. 11.25. 11.28. 12.06. 12.19.
Jarasb.
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A
kollégium-
" . .| vezetok és
Ugyi:::lzta St b:"°5ka9|: A tervezet
s Gl A tervezet i Biroi Bir6i Tanacs Ismertetés
tﬁlslz\llt:zseéas altal kollégium Célfg:,?,:u: Tanacs | véleményezése, és az kifﬁggesztésl /
biroaai keészitett elé zésey elé ligyelosztasi rend kézzététel
4 In'Pks'?lg terv terjesztése terjesztés | elfogadasa/modosita
SIDXO megkiildése (2016. e sa/kiegészitése (2016.
altal ’(2016. hénap/nap) ) hénap/nap)
2 85 hénap/nap) (2016. (2016. hénap/nap)
(2016. térvényszék hénap/nap)
honap/nap) | elnokének
(2016.
hoénap/nap)
ST 10.26. 10.26. 11.18. 11.25. 11.28. 12.06. 12.19.
Jarasb.
SEEE L e, 10.07. 11.18. 11.25. 11.28. 12.06. 12.19.
Ujhelyi Jb.
Tiszauj-
Varosi 10.25. 10.25. 11.18. 11.25. 11.28. 12.06. 12.19.
Jarasb.
Mez6ko-
10.18. 10.18. 11.18. 11.25. 11.28. 12.06. 12.19.
vesdi Jb.
e 10.25. 11.07. 11.18. 11.25. 11.28. 12.06. 12.19.
Jarasb.
Szikszoi
Jardsb. 10.27. 10.28. 11.18. 11.25. 11.28. 12.06. 12.19.

Az Ugyelosztasi rend részletesen szabalyozza az Ugyek elosztasanak modszerét, szabalyait,
illetbleg azt, hogy mely birdsagon melyik birdsagi vezetd jogosult az Ugyek elosztasara.
Szabalyozza tovabba az Ugyek atosztasanak eseteit, az atosztds modjat, illetéleg magat az
igyelosztas soran alkalmazott moédszereket. Mindemellett kiilon kitér a kiemelt (igyek elosztasanak
szabalyaira.

A 2016. évben iigykiosztasra jogosult birdsagi vezetok az egyes szinteken és
iilgyszakokban

A Miskolci Torvényszék 2016. évi ligyelosztasi rendje alapjan a Miskolci Torvényszéken az alabbi
birésagi vezetdk voltak jogosultak az ligykiosztasra:

Biintet6 Uigyszakban az ligyek elosztasat a torvényszék elndke jogosult végezni, aki ezen feladatat
a blintetd Ugyszak kollégiumvezetGjére atruhazta.

A kollégiumvezetd akadalyoztatdsa esetén a torvényszék kollégiumvezeto-helyettese a
kollégiumvezet6-helyettes akadalyoztatasa esetén a torvényszék elndke altal kijelolt torvényszéki
tanacselnok végezte az ligyek kiosztasat.

Polgari (igyszakban az ligyek elosztasat a torvényszék elnokhelyettese végezte. Ezen feladatat a

polgari ligyszak kollégiumvezetGjére atruhazhatta. A kollégiumvezetd akadalyoztatdsa esetén a
torvényszék elndkhelyettese altal kijelolt torvényszéki tanacselnok végezte az tigyek kiosztasat.
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Az elndkhelyettes megbizatasa 2016. szeptember 19. napjan lejart, ezt kovetd idGszakban a
polgari tigyszakban az ligyek elosztasat a torvényszék elndke végezte.

A csOd- felszamolasi és addssagrendezési, vagyonrendezési, tarsadalmi szervezeteket érintd
Ugyeket a torvényszék elndkhelyettese, 2016. szeptember 19. napjat kdvetden pedig a gazdasagi
kollégiumvezetd szignalta a birdk leterheltségének figyelembevételével. A cégligyek kiosztasa
automatikus szignalas Utjan tortént a birak és birdsagi ligyintézok tekintetében.

A Miskolci Jarasbirdsagon 2016. évben polgari peres ligyszakban a jarasbirdsag elndke, a polgari-
és végrehajtasi nem peres ligyszakban a jarasbirdsag polgari csoportvezetdije, blintetd tigyszakban
a jarasbirdsag bintetd csoportvezetdje, szabalysértési igyszakban a jarasbirdsag elndkhelyettese
végezte az ligyek kiosztasat az ligyelosztasi rend figyelembevételével. Tavollétében a jarasbirdsag
elnokét az elndkhelyettes, az elndkhelyettest a biintetd csoportvezetd, utdbbi tavollétében pedig a
polgari csoportvezetd bird helyettesitette. A targyaldsmentes idOszakban az (gyelosztast az
Ugyeletet ellatd birdsagi vezet6 végezte valamennyi (igyszakban.

Nyomozasi bird hataskorébe utalt biintetd ligyek kiosztasa az ligyek elosztasara jogosult birdsagi
vezeto eseti kijelolése nélkiil a negyedévi beosztasnak megfelelden tortént.
Egyéb blinteté nem peres tgyek kiosztasat a birdsag binteté csoportvezetdje végezte.

A Miskolci Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsagon az lgyek kiosztdsara munkaligyi ligyszakban a
birdsag elndke, kozigazgatasi lgyszakban a birdsag elnokhelyettese volt jogosult. Az ligyek
kiosztdsaban a birdsag elnokét akadalyoztatdsa esetén az elndkhelyettes, a birdsag
elnokhelyettesét pedig akadalyoztatasa esetén az elnok helyettesitette.

Az Encsi Jarasbirésagon blintet6, polgari és gazdasagi peres ligyek birak kozotti kiosztasat a
jarasbirdsag elndke, az elnok tavolléte esetén és targyalasmentes id6szakban az elndki tigyek
vitelével megbizott bird végezte.

A Kazincbarcikai Jarasbirésagon 2016-ban az ligyek kiosztasat polgari peres és polgari- valamint
végrehaijtasi nem peres ligyszakban a jarasbirdsag elnoke, blintet6 és szabalysértési tigyszakban a
jarasbirdsag elnokhelyettese végezte.

A Mez6kovesdi Jarasbirdsagon az igyek kiosztasat a birdsag elntke, az elndk tavolléte esetén az
tgyelosztasi rendben kijelolt bird végezte.

Az Ozdi Jarasbirdsagon az Uigyek kiosztasat a jarasbirdsag elndke végezte, tavollétében az tigyszak
szerint szakosodott az elndk altal kijelolt bird helyettesitette.

A Satoraljadjhelyi Jarasbirésagon a polgari és biinteté peres ligyek, tovabba a nemperes igyek
kiosztasat az elnok végezte.

A Szerencsi Jarasbirdsagon a peres lgyek birak kozotti kiosztasat mind polgari, mind biintetd
Ugyszakban a jarasbirdsag elnoke végezte az ligyelosztasi rend figyelembe vételével. Tavollétében
az elnok altal megbizott bird helyettesitette.

A Szikszéi és Tiszaljvarosi Jarasbirdsagon valamennyi (gy kiosztasat a jarasbirdsag elnoke
végezte.

240



Atosztott iigyek becsiilt szama, az atosztas leggyakoribb okainak felsorolasa

birésag ligyszak ligyek szama Osszesen
blintetd 44
Miskolci Torvényszék L] | 90 134
gazdasagi -
blintetd 24
szabalysértés | 1
Encsi Jarasbirdsag polgari | 3 )8
végrehaijtasi -
blintetd 8
Kazincbarcikai Jarasbirdsag szabalysertes | 3 12
polgari 1
blintetd 111
szabalysértés | 787
Miskolci Jarasbirosag polgari | 161 3151
végrehaijtas és pk. 1890 + (180+2+20)
. ., biintetd 109
Mezokdvesdi Jarasbirosag 114
polgari 5
blintetd 5
Ozdi Jardsbiréség Dolgar : >
Sétoraljatjhelyi buntetd 3 10
Jarasbirosag polgari 7
blintetd 80
Szerencsi Jarasbirdsag polgari 5 740
végrehajtasi 616
blintetd -
Sziksz6i Jarasbirésag polgari : -
blintetd 68
szabalysértés | 38
Tiszatjvarosi Jarasbirésag polgari | 18 161
végrehaijtasi és pk. 37
Miskolci kézigazgatasi 11
KMB munkaigyi | 59 70

Az atosztas leggyakoribb okainak felsorolasa
A Miskolci Torvényszék illetékességi teriiletéhez tartozd jarasbirdsagokon az atosztas

legjellemz6bb oka az eljaro bird (birdsagi titkar) tartos tavolléte (tappénz, gyes), valamint az eljard
bird (birdsagi titkar) kizarasa volt. Utdbbi kategorian beliil legnagyobb szamban elfogultsag meriilt
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fel. Mindezeken tulmenden egyes esetekben az eljaré bird, birdsagi titkar kirendelésének
megsziinése, illetve mas jarasbirdsagra torténd kirendelése okan kerlilt sor az atszignalasra.

Ezen tulmenden viszonylag nagyobb szamu (igy atszignalasat eredményezte egy-egy esetben
nyugdijba vonulds, lemondas, athelyezés, Uj tanacs ( Bf.16) létrehozasa.

Harom (gyben az Alkotmanybirésdg 21/2016. (XI.30.) AB szamU hatarozatdban foglaltakra
figyelemmel — miszerint az eljards vademelést megel6z6 nyomozati szakaszaban eljaré birdk a
vademelést kévetéen az ligyben nem jarhatnak el - a kijelolt masodfokl tanacsok az tigyben nem
jarhattak el.

4.3.2. A birok, birésag kizarasa

Az alabbi 6sszefoglald tablazat a 2016. évben a Miskolci Torvényszék, illetve annak illetékességi
teriiletén Iévo jarasbirdsagok vonatkozasaban eszkozolt kizarasokat mutatja be tematikusan:

Birdsag, birak kizarasa

Automatikus Egyéb ok Bir6 kizarasa Osszesen

kizarasi ok (birésag)

(birésag)
Miskolci Torvényszék 39 8 19 66
Miskolci Jarasbirdsag 67 4 0 71
Miskolci Kdzigazgatasi és 0 5 0 5
Munkatigyi Birdsag
Encsi Jarasbirdsag 0 5 0 5
Kazincbarcikai Jarasbirésag 1 2 0 3
MezOkovesdi Jarasbirdsag 0 2 0 2
Satoraljatjhelyi Jarasbirésag 2 9 0 11
Szerencsi Jarasbirdsag 0 7 0 7
Sziksz6i Jarasbirdésag 0 2 0 2
Tiszaujvarosi Jarasbirdsag 0 0 0 0
Ozdi Jarasbirésag 0 0 0 0
Osszesen 109 44 19 172

A Miskolci Torvényszék illetékességi teriiletén 2016. évben Osszesen 172 esetben kerdiilt sor
biré/birdsadg kizarasara, melyb6l 109 volt az automatikus kizardsok szama és 44 az egyéb ok
miatti. Az automatikus kizaras okai rendre a kdvetkezok voltak:

Pp.14.§, Pp.13.§ (1) bekezdés a) pontja szerinti, azaz mikor a Miskolci Torvényszék az alperes,
illet6leg, amikor valamely jarasbirdsag elndke félként szerepelt az eljarasban.

Pp.14.§, Pp.13.§ (1) bekezdés c) pontja szerinti, azaz azokban az esetekben mikor a korabban
Miskolci Jarasbirdsag, jelenleg Miskolci Toérvényszék elndkének kozeli hozzatartozdja a fél jogi
képviselGjeként vesz részt az eljarasban.

Pp.21.§ (2) bekezdés szerinti, mikor a perUjitas soran nem jarhat el az a bird, aki a pertjitassal
megtamadott itélet meghozataldban részt vett.

Be.22.§, Be.21.§ (1) bekezdés a) pontja szerinti, mikor a Miskolci Jarasbirdsag elnokének kdzeli
hozzatartozoja ligyészként jart el az tgyben.

Az egyéb okbdl torténd kizaras indokai tobbnyire az alabbiak voltak:

Pp.13.§ (1) bekezdés e) pontja szerinti, mikor azért elfogult a bird vagy a tanacs, mert (volt)
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munkatarsuk vagy annak hozzatartozdja, illetve kdzeli ismeros a fél.

Be.21. §(1) bekezdés e) pontja szerinti, mikor azért elfogult a tanacs vagy a bird, mert munkatars
hozzatartozdja, kozeli ismerds a vadlott.

4.3.3. A panasziigyek és kozérdekii bejelentések

A torvényszék és az illetékessége ald tartozd jarasbirdsagok a panasziigyek elbirdlasa soran az
Orszagos Birdsagi Hivatal elnoke 10/2012. (VI.15.) OBH utasitasa szerint jart el. A panaszok 2016.
évben is tobb formaban - szdban, irasban és elektronikus Uton — érkeztek. A beérkez6 panaszokat
a birdsag elntke/elndkhelyettese vagy kollégiumvezetdije/kollégiumvezetd helyettese vizsgalta
meg, és intézte el. A szébeli panasz elbterjesztéjét az adott vezetd az 5.1.1. pontban megjel6lt
félfogadasi idoben fogadta.

A Miskolci Torvényszéken 2016. évben érkezett panaszok és kdzérdekd bejelentések Gsszesitését a
kovetkezo tablazat mutatja:

Panaszként 2 -
Alapos panasz Alaapnt:;a;n iktatott, de I;:.z;':netlgs'
P egyéb irat ]
p p " a elintézés
szama targya kovetkezménye tartama
Igazgatasi vezet6 igazold
jelentés megtételére hivta
fel az eljaré torvényszéki
végrehajtot/titkart/birot,
Miskolci intézkedési | majd felhivta a sziikséges .
Torvényszék 4 késedelem | intézkedések haladéktalan A2 6 A g
megtételére is, melyek
elvégzését utobb
ellendrizte
intézkedés potlasara valo
Miskolci intézkedési felhivas, és felhivas az
Jarasbirdsag 4 késedelem | intézkedési késedelemtdl 2 LD < v g
valo tartézkodasra
. . IL. fokd
Kﬁ:?lsaI;OI:;éﬂ hatdrozat nem volt, ui. a hiba
és Mgunkgaii 1 kézbesitésén| orvoslasa még a panasz 27 nap 18 0 0
Birésa 9y ek elbiralasa el6tt megtortént
9 elmaradasa
Encsi
Jarasbirosag|  ° 3 0 0
Kazincbar-
cikai 0 7 0 0
Jarasbirdsag
Bt 5 0 0
Jarasbirdosag
koltségjegy-
Satoraljauj- zék nem lett
helyi 1 lezarva birdi | ellendrzés és tajékoztatas 2-3 nap 23 0 0
Jarasbirdsag utasitas
ellenére
. " 2 az ligyintéz6t azonnali
,S zerencsi 2 |nFezkedeSI intézkedésre utasitotta az 3 nap 4 0 0
Jarasbirdsag késedelem "
elndk
Szikszoi
Jarasbirosag|  ° 1 2 0
Tiszaujvarosi
Jarasbirosag|  ° 4 0 0
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Panaszként 2 -
Alaptalan | . Kozérdekii
Alapos panasz panasz |ktat9tt_, 2z bejelentés
egyeéb irat
szama targya kovetkezménye ?:2:-‘:::1?
- — - 6/2015. (XI.30.) OBH
Jérécs):idr:')sé 1 'Egsélé:?eﬁ' utasitas 128.§ a) szerinti 1 nap 1 0 0
9 szdbeli figyelmeztetés
Osszesen 16 173 96 0

A beérkezett panaszok minddssze 8.47 %-a bizonyult alaposnak.

A Miskolci Torvényszékre és az illetékességi terliletéhez tartozd jarasbirdsagokra 2016. évben
Osszesen 189 db panaszbeadvany érkezett, melybdl mindésszesen 16 bizonyult alaposnak, mig
2015. évben 198 db volt a panaszbeadvanyok szama, melyek kozil 29 db volt alapos/részben
alapos. Ebbdl jol latszik, hogy bar nem szamottevéen, de csokkent mind a beérkezd panaszok
szama, mind pedig az alapos panaszok szama. Az alapos panaszok tobbsége intézkedési
késedelem, kisebb része figyelmetlenségbdl ered6 mulasztdas miatt érkezett, de ezek szama
egyértelmien csekély a folyamatban 1évé ligymennyiséghez viszonyitva, amely azt igazolja, hogy a
Miskolci Torvényszék és az illetékességi teriiletéhez tartozd jarasbirdsagok itélkezése és az ott
folyd ligyintézés hatékony és id6szerd.

A panaszok megvizsgalasa és elintézése kapcsan kiemelendd, hogy az eljarasra jogosult vezetdk
az alapos panaszok mindegyike vonatkozasaban elsédlegesen irasbeli/szobeli tajékoztatast vagy
igazold jelentést kértek az érintett birdtdl/igazsagligyi alkalmazottdl, majd ennek alapjan a
sziikséges intézkedések haladéktalan megtételére hivtak fel Oket, végil az adott vezetd az
intézkedés megtételét le is ellendrizte.

K6zérdek{ panasz 2016-ban nem érkezett.

4.3.4. A fegyelmi helyzet

2016 elott 2016-ban 2016 elott
2016-ban indult 2016-ban 2016-ban | 2016- indult és indult és indult és
fegyelmi befejezodott fegyelmi kiszabott ban 2016-ban befejezett 2016-ban
eljarasok eljarasok irasbeli indult | folyamatban eljaras befejezett.
T figyelmez- 1évo eredménye | eredménye
Eli 0s 2016- | 2016. | ., | tetesek Szab Szab. Szab. Szab.
altal p . ban elott , Be. . Be. . Be. . Be. .
kérelmére | . . meény elj. elj. elj. elj.
kezd. . indult | indult
indult
birak - - - - - 1 - - - - - - - -
ig. alk - - - - - 2 - - - - - - - -

Birak mentelmi joganak felfiiggesztése

Mentelmi jog felfiiggesztése 2016-ban Mentelmi jogrél lemondas
2016-ban
2016-ban indult 2016 el6tt indult
Be. Szabs. Be. Szabs. Szabs.
0 0 0 0 0
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4.3.5. A jogallasi 6sszeférhetetlenség

Miskolci Torvényszék elnbke — 2018. junius 30.
Miskolci Torvényszék birdja (82/2016 (IX.13.) OBT hatarozat

4.3.6. A vagyonnyilatkozatok

Torvényszék

OBH elndkének kinevezési jogkorébe
tartozo vezetok

2016. évben vagyongyarapodasi vizsgalatra nem kertilt sor.
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4.3.7. Birakat, igazsagiigyi alkalmazottakat ért tamadasok (verbalis, fizikai)

2016. évben verbalis tdmadas birdkat, igazsagigyi alkalmazottakat érintéen nem volt. Fenyegeto
hangvétell panasz sem érkezett.

Mindemellett azonban birdink rendszeres visszajelzéseibdl lathatd, hogy az itélkezésben egyre
nagyobb kihivast jelent a birdsaggal és konkrétan az adott birdval szembeni tiszteletlenség szamos
kilénbozé formdju, de a ,tdmadas” szintjét még el nem érd, helyenként devians, agressziv
megnyilvanuldsa. Személyes alldaspontom szerint azonban ez a jelenség kevéssé a
munkavégzésiink mennyiségére vagy mindségére visszavezethetd okozat, inkabb a jelenkori
életlink egyik markans kortiinete.

A fizikai tdmadasok kapcsan 2016. évbol két eset érdemel emlitést:

Az Encsi Jarasbirésagon 2016. szeptember 27. napjan az el6allitd helyiségben ismeretlen eredetd,
bezacskoézott dohanyszer( anyagot talaltak, amelyr6l azonban utébb az Encsi RendGrkapitanysag
megallapitotta, hogy az nem minGsil kabitdészernek vagy egyéb pszichotrép anyagnak.
Mindazonaltal intézkedni kénytelenek voltunk.

2016. december 1. napjan 10 6ra 20 perckor az Egységes Segélyhivd Rendszeren keresztil egy
ismeretlen személy bejelentést tett, melyben kozolte, hogy a Miskolci Torvényszék éplletében
bombat helyezett el. A bejelentést kdvetéen 10 déra 25 perckor érkezett meg a rendérség a
Torvényszék épliletébe, és az atvizsgalas érdekében azonnal megkezdték az épiilet kilritését,
majd a bombakutatdkkal 10 d6ra 45 perc és 12 d6ra 35 perc kozott atvizsgaltak az épliletet,
melynek soran veszélyes anyagot nem taldltak. Az ismeretlen elkdvet6 felderitésére a renddrség
nyomozast inditott.

Ilyen targykorben integritast érint6é bejelentés nem érkezett.
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5. A birésaghoz valé hozzaférés

Az Orszagos Birésagi Hivatal elntkének sorban kovetkezG stratégiai célja a birdsaghoz vald
hozzaférés egyszerisitése.

5.1. Az iigyfelek tajékoztatasanak és fogadasanak a gyakorlata
5.1.1. Ugyfélcentrumok, kezeldirodak, vezeték félfogadasa

5.1.1.1. Ugyfélcentrumok

Az Orszagos Birdsagi Hivatal 2016 oktdberében ,Jablonszky Ferenc Program 5. — Egységes
megjelenési lgyfélkozpontok kialakitds — birdsagok felljitdsi tamogatdsa 2016.” cimmel
palyazatot irt ki. A célkit(izése az egységes arculattal és berendezéssel rendelkez6 ligyfélkbzpontok
létrehozasa, mely a Moholy-Nagy Mdlvészeti Egyetem altal kidolgozasra keriilt, a birdsagi
éplletekben kialakitandd lgyfélkbzpontok komplex design és belsGépitészeti koncepcidja szerint
valésul meg. Az lgyfélcentrumok kialakitasaval elérhet6 lesz a kezelGirodak tehermentesitése, a
biztonsagos és nyugodt birdsagi hattérmunka, valamint az Ugyfelek szdmara a legegyszer(ibb
Utvonalak kidolgozasa. A palyazat bonyolitdsa soran a kdzpontilag megfogalmazott cél és a
palyazatokkal kapcsolatban elvart kovetelmények érdekében a tervezdk kozponti kivalasztasa
mellett dont6tt az OBH, amelyre 2017. évben keril majd sor.

A palyazati kiirasban irt feltételeknek megfeleléen a Miskolci Térvényszék sikeresen palyazott,
amelynek eredményeként az ugyfélcentrikus szemlélet jegyében véarhatéan korszeri, modern, a
birdsag szolgaltatd jellegét erdsitd tGgyfélszolgalat kertl kialakitasra az Ozdi Jarasbirésagon. 2016-
ban a kialakitasra keriil6 Ugyfélcentrumok informatikai eszkdzeinek beszerzése valdsult meg,
amely soran a Miskolci Torvényszék altal a palyazati kdvetelményeknek megfelelé 2 db teljes
munkaallomas, 1 db multifunkcionalis nyomtatd és 2 db telefonkésziilék beszerzése tortént meg,
Osszesen 1 408 000 forint értékben.

5.1.1.2. Kezeloirodak

A Miskolci Torvényszék a birdsagi lgyvitel soran a birésag és az lgyfelek koézott alkalmazandd
kapcsolattartasi formak szabalyairdl szolé 2/2015. (IV.13.) OBH elndki ajanlas 2.1. pontjaban
meghatarozott kovetelménynek maradéktalanul eleget tesz, miszerint a birésagok és az ligyfelek
kozotti kommunikacié szabalyait a birdsaghoz hozzaférés egyszerlisitése, emellett a birdsagi
szervezeti integritds, mint stratégiai célok jegyében, valamint a birdsagok tarsadalmi
megitélésének javitdsa és a szolgaltatd jellege erdsitése érdekében egységes eldirasok mentén
rendezze.

A félfogadas soran a 14/2002. (VIIL.1.) IM rendelet (Biisz.) szabdlyainak, a mindsitett adat
védelmérél szél6 2009. évi CLV. torvény, az informacids oOnrendelkezési jogrél és az
informacioszabadsagrél szold 2011. évi CXII. térvény és a birdsagok egységes iratkezelési
szabalyzatardl sz6lo 17/2014. (XI1I1.23.) OBH utasitas betartasaval kell eljami, és gondoskodni kell
rendelkezéseik, valamint az eljarasi térvények megtartasardl.

A helyi birdsagokon amennyiben a birdsag aktualis 1étszamhelyzete lehetévé teszi a panasznapot a

fogalmazd, vagy az ott szolgalatot teljesitd titkar latja el. Ilyenek hidnyaban a panasznapot a
torvényszék elndke altal kijellt mas szolgalati helyen m{ikodd titkar vagy fogalmazo latja el.
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A Miskolci Térvényszék irodainak Ugyfélfogadasi rendjét a birdsagok igazgatasarol szolé 6/2015.
(X1.30.) OBH utasitds 135.§ (1) bekezdésében foglaltak szerint a Szervezeti és M{ikédési
Szabalyzat hatarozza meg az alabbiak szerint:

Miskolci Torvényszék kezelbirodainak félfogadasa
Szervezeti egység Nap Idotartam
Hétfo-cstitortok 9-11
Polgari kezelGiroda
Péntek 8-15
> > Hétf6-cstitortok 9-11
Biintetd kezelGiroda
Péntek 8-15
L o Hétf6-cslitdrtok 9-11
Csod-es felszamolasi iroda
Péntek 8-15
Hétfo-cstitortok 9-11
Gazdasagi iroda
Péntek 8-15
’ ’ Hétf6-cslitdrtok 9-11
Vegrehajtoi Iroda
Péntek 8-15
.. B AR 8-12
Biintetés-végrehaijtasi iroda Hétfo-péntek 13-15
Torvényszéki végrehaitdi iroda Péntek 8-15
Kozjegyz6i irattar irodja Hétf6-péntek 9-11
Gazdasagi Hivatal irodéja H&tF6-péntek 8i339i152
2 nF Rt . 2 ChER 2 8.30-12
Gazdasagi Hivatal pénztaranak nyitva tartasa Hétfo-péntek 13-15

A kezel6irodak a meghatarozott tigyfélfogadasi idéponttdl eltéré idépontban felvilagositast csak a
birdsag elndkének, vagy az altala megbizott helyettesének el6zetes engedélye alapjan adhatnak,
illetve engedélyezhetnek iratbetekintést.

A kezelGirodak vezetéi munkanapokon, munkaidd végén kotelesek ellendrizni az irodaknal
kihelyezett gyljtOszekrényt, abbdl az iratokat a megfeleld kezelbirodaba eljuttatni, ahol azokat
még aznap érkeztetni kell.

A jarasbirosagok ligyfélfogadasi rendje
Szervezeti Egység Kezel6iroda Nap 1d6 Panasznap
Polgéri pevocstondk 1511 Péntek 8-15
. % Hétf6-cstitortok 9-11 2
Blinteto Péntek 8-15 Pentek 8-15
Miskolci Jarasbirdsag Szabalysértési Eigrtlf;cé;(csutortok gi ,1_‘; Péntek 8-15
2 e Hétf6-cstitortok 9-11 2
Vegrehajtoi Péntek 8-15 Péentek 8-15
7 i Hétf6-cstitortok 9-11 2
Perenkiviili Péntek 8-15 Pentek 8-15
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A jarasbirosagok ligyfélfogadasi rendje
Szervezeti Egység Kezel6iroda Nap 1d6 Panasznap
mﬁ:ﬁgﬂ glil?zé?%zsgéztési e KezelSiroda I};Iéértlf;(’;(csmfjrték 2:1; Péntek 8-15
Encsi Jarasbirésag Polgéri és biintetd Eigr'if;(’;(csuwnbk gi é Péntek 8-15
Kazincbarcikai Jarasbirésag | Polgari és biintetd ;Iée';clf;(';(csi.'ltérték gi ,1_‘; Péntek 8-15
MezOkovesdi Jarasbirdsag Polgari és biintetd gsiic’é-:;ﬁrda, SR g:} é Cslitortok 8-15
Séatoraljatjhelyi Jarasbirdsag | Polgari és biintetd Flgr'ff;(’;(csuwrtbk gi é Péntek 8-15
Szerencsi Jarasbir6sag Polgari és biintetd E;éﬂg—rigﬁrda, AL 21-1:; Cslitortok 8-15
Szikszdi Jarasbirdsag Polgéri és biintetd I};Iéért‘i(’;(csmérték 2:} é Péntek 8-15
Tiszatjvérosi Jarasbirdsag | Polgari és biintetd gfizrfjﬁrda el g:}é Csiitortok 8-15
Ozdi Jérasbirésag Polgéri és bintet | HCtfC-Szerda, Pentek | 9-11 Csiitortok 8-15

A Miskolci Jarasbirdsagon az Ugyfelek részére biztositott pénteki panasznapot (ingyenes
félfogadason) a jarasbirdsag fogalmazoi, polgari ligyszakos birdsagi Ugyintéz6i vagy kilon
rendelkezés szerint a birdsag titkarai tartjak.

5.1.1.3. A birosagi vezetok félfogadasa

A birésagi vezetok félfogadasa
Fogadott
Szervezeti egység Tisztség Nap Id6tartam személyek (fo)
2016. évben
Miskolci Torvényszék elndk Szerda 9-11
27
elndkhelyettes Szerda 9-11
Polgari-K6zigazgatasi- Szerda 9-11
Munkatigyi Kollégium 0
vezetdje
Biintetd Kollégium vezetbje Szerda 9-11 0
Gazdasagi Kollégium Szerda 9-11 0
vezetdje
Miskolci Jarasbirdsag elnok Szerda 9-11
51
elndkhelyettes Szerda 9-11
Miskolci Kbzigazgatasi és elndk Szerda 9-11 )
Munkaligyi Birésag
Encsi Jarasbirsag elndk Cslitortok 9-11 5
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A birésagi vezetok félfogadasa
Fogadott
Szervezeti egység Tisztség Nap Id6tartam személyek (fo)
2016. évben

Kazincbarcikai elndk Csuitortok 9-11 1
Jarasbirdsag

Mezokovesdi elnok Kedd 9-11 4
Jarasbirdsag

Satoraljatjhelyi elnok Szerda 9-11 9
Jarasbirdsag

Szerencsi Jarasbirdsag elnok Cslitortok 9-11 18
Szikszbi Jarasbirdsag elnok Hétf6 9-11 0
Tiszadjvarosi elnok Cslitortok 9-11 0
Jarasbirdsag

Ozdi Jarasbirésag elnok Hétf6 9-11 0

A helyi birdsagi elndk sajat tigyével kapcsolatos panaszost nem fogadhat, 6t koteles a térvényszék
elnokéhez utasitani.

5.1.1.4. A birosagok ligyfélfogadasa, az iigyfélfogadasi rend altalanos szabalyai

A panasznapokat polgari igyszakos birdk, birdsagi titkarok, birdsagi ligyintézok és fogalmazdk
tartjak. A targyalasmentes id6szakokban panasznap nincs.

Az Ugyfélfogadas rendjérél és idGpontjardl, a birdsagi épliletek bejaratanal tajékoztatd van
kihelyezve, valamint a http://miskolcitorvenyszek.birosag.hu/20140411/elerhetosegek internetes
honlapon ,A Miskolci Torvényszék illetékességi teriiletén mikodé birdsagok elérhetdségei”
megnevezési dokumentumban is részletes tajékoztatd olvashatd. A félfogadasi idén tuli
iratbenylijtasra gy(ijtoladak szolgalnak, amelyet naponta Uritenek. Az ligyfélfogadas rendjének
valtozasardl a nyilvanossagot a birdsagi hirdettablan a valtozas hatalybalépését megel6z6 egy
héttel korabban tajékoztatja a birdsag.

A birdk a félfogadashoz hasonld mddon Ugyfelet, jogi képviselét nem fogadhatnak. A birdk és az
igazsagligyi alkalmazottak Ugyfeleket jogi tanacsokkal nem lathatnak el, résziikre okiratokat,
beadvanyokat nem készithetnek, a birésagon lévd ligyekrdl informaciét nem adhatnak.

5.1.2. Ugyfélbarat megoldasok, j6 gyakorlatok

A Miskolci Torvényszék a méltatlan tdmadasokkal szemben hatadrozottan és hathatésan Iép fel.
Ennek keretében a Satoraljaljhelyi Jarasbirdsag targyaldtermi viselkedési tajékoztatot készitett,
mely a folyosdkon, a targyaldtermek el6tt kifliggesztésre keriilt. A viselkedési tajékoztatd alapvetd
tudnivalokat tartalmaz a birdsagi el6tti megjelenés, 6ltézkodés, a targyaldteremben vald
viselkedés, stb. szabalyairol.

Az Ugyfelek birdsaghoz vald konnyebb hozzaférését segiti a 2016.EL.I1.B.45. elndk intézkedés,

amely a panasznapi eldzetes idépontfoglalds bevezetését szorgalmazza. Célja a targyalason kiviil
el6éadott kérelmek jegyzokonyvbe foglaldsa (panasznapi Ugyintézés) hatékonysaganak novelése
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annak érdekében, hogy a jarasbirdsagi Ugyfélfogadasra érkezok szervezettebb keretek kozott
elézetes id6pont egyeztetés mellett mondhassak dijtalanul jegyzékonyvbe kérelmeiket, illetve
kaphassanak felvilagositast.

Ennek megvaldsitasara informatikai programot dolgozott ki a Miskolci Torvényszék a 2016-ban
futd ,Fenntarthatd Fejlédés Program” ,Ugyfélkapcsolatok, kommunikécié” munkacsoportja.
Hasznalataval a megye valamennyi birdsagan megvaldsul a bevezetni kivant el6zetes telefonos
panasznapi idépontfoglalas intézménye. A program Ugy kerllt kialakitasra, hogy késébb kiilonb6z6
lekérdezési, statisztika-készitési stb. funkciok is készilhessenek.

Tovabba a panasznapi lgyfélfogadast tartd fogalmazok, titkarok, Ugyintézok munkajat segiti a
2016.EI.I.D.17. elnoki szabalyzat, amelynek célja, hogy meghatarozza a targyalason kivil eléadott
kérelmek jegyz6kdnyvbe foglaldsanak eljarasi szabdlyait, valamint az ezzel kapcsolatos
tajékoztatas nyujtas és irattovabbitas teljesitésének rendjét.

5.1.3. Az ligyfélelégedettség-mérés gyakorlata, eredménye

Ugyfél-elégedettségi kérdSivek kiértékelésének protokollja megnevezésl, 2016.EL.I1.B.44. szamu
elnoki utasitasom 2016. november 1. napjan lépett hatalyba.

Az elnoki utasitads alapjan az Ugyfél-elégedettség mérésére az utasitds mellékleteként szereplo
ugyfél-elégedettségi kérdbiv szolgal. A kérdbivek kitoltésére a birdsdg minden szervezeti
egységében (portaszolgalat, kezel6iroda, elndki iroda, panasznapi félfogadas) lehetdség van, és az
itt dolgozd igazsagligyi alkalmazottak kotelezettsége ennek lehetGségére felhivni az tgyfelek
figyelmét. A szervezeti egységek vezetGi a kitoltott kérddiveket Osszegydijtik és negyedévente
atadjak a birdsag elnokének. A birdsag elndkei negyedévente 6sszesitik a kérdbivek tapasztalatait
jelentés formajaban, majd a negyedévet koévetd honap 15. napjaig megkiildik a torvényszék
elnokének, aki azokat Gsszesiti és a negyedévet kévetd honap utolsd napjaig annak tapasztalatirdl
és eredményeir6l Osszefoglald jelentést készit, és a birdsag internetes és intranetes oldalan
kozzéteszi.

Els6 izben a 2016. november 1. napja és 2016. december 31. napja kozott kitoltott tGgyfél-
elégedettségi kérdoivek kiértékelése kapcsan késziilt 6sszefoglald jelentés, melynek tapasztalata
Osszességében a kovetkezd volt:

Annak ellenére, hogy az ligyfél-elégedettségi kérdbivek a birdsagok épiletében kiemelten jol
lathatd helyre vannak kihelyezve, illetéleg annak kitoltésére mind a kezel6 irodan dolgozok, mind a
panasznapot tarto titkarok, mind pedig a portaszolgalat felhivja a figyelmet, még mindig kevés a
kérdoivet kitolto, erre idot szand ligyfelek szama. Ezt jol érzékelteti a kdvetkez6 kdrdiagram.
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Ugyfélelégedettség-mérés eredménye

B Miskolci Kozigazgatasi és
Munkatgyi Birosag : 8 fé

m EncsiJardsbirdsag : 3 f6

W KazincharcikaiJarashirosag : 11 f6

m MezbékovesdiJarasbirésag : 12 f6

m SatoraljaujhelyiJarasbirosag : 28
fé

m Szerencsi Jarashirosag : 2 f6

m SzikszoiJarashirosag : 8 fo

TiszaujvarosiJarashirosag: 42 fé

m OzdiJarashirésag : 66 f6

Az alabbi diagram pedig az Ugyfélelégedettség-mérés Osszesitett eredményét tartalmazza a
lehetséges értékelési kategoriak feltiintetésével:

Az ugyfélelégedettség-mérés eredménye

16 4

B kivalo
Hjo

B megfeleld
W elegseges

M clegtelen

Megjegyzendd, hogy a masodik kdérdiagramban szerepl6 szamok azért mutatnak eltérést az elsé
diagramban szerepl6 résztvevok, kérdbivet kitoltok szamahoz képest, mert az ligyfélelégedettségi
kérddiven egy vizsgalat ala vont targynal tobb dologra kérdeztiink ra, mint ahany f6 azt kitoltotte.
Igy értelemszer(ien egy személytdl egy vizsgalt targyra vonatkozodan tobb értékelés is érkezett. PI.

A panasznapi Ugyintézést végzO birdsagi alkalmazottak szakmai felkésziiltsége/A panasznapi
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Ugyintézést végzd birdsagi alkalmazottak udvariassaga, segitokészsége/A panasznapon nydjtott
tajékoztatas érthetdsége, hasznositasa.

A Miskolci Torvényszék illetékességi teriiletén elhelyezkedd jarasbirdsagokon a portaszolgalat és a
kezelGirodak Ugyintézésével talnyomd tobbségben elégedettek az ligyfelek, ez aldl egyedil a
Miskolci Jarasbirdsag jelentett kivételt, ahol az értékelés ezek kapcsan nagyon valtozatos képet
mutatott.

A targyaldtermi tevékenységet is szinesen értékelték az ugyfelek, ebben nyilvanvaldan
meghatarozd annak az adott tUgynek a kimenetele, amelyben a megkérdezett részt vett, igy
szubjektiv szempontok erdteljesen befolyasoljak azt.

Az elnoki Ugyfélfogadast a valaszaddk kozil kevesebben vették igénybe, de az ott megjelend
panaszosok tobbségében elégedettek voltak az eljards mindségével, az elnék udvariassagaval,
segit6készségével.

A panasznappal kapcsolatban elmondhatd, hogy azzal is tllnyomdé tobbségben elégedett a
jogkeres0 kdzonség, mind az Ugyintézést végzo birdsagi alkalmazott szakmai felkésziiltsége, mind
annak udvariassaga, mind a tajékoztatas érthetdsége, mind a hasznossaga tekintetében.

A mediacidt igénybe vevok szamanak emelése jovibeli feladatok sorat boviti.
5.2. A kommunikacio
5.2.1. Birdsagi honlap
A Miskolci Torvényszék kiils6 internetes és belsé intranetes honlappal is rendelkezik.

A kiilsg internetes honlap a http:// miskolcitorvenyszek.birosag.hu linken keresztil érheto el,
és a birdsag szerkezeti felépitését, illetékességi teriiletét, megkozelithetoségét, elérhetdségét,
kilénbozo ligyfelek részére szdl6 tajékoztatast és egyéb kozérdek(i adatokat tartalmaz.

A Miskolci Torvényszék kiils6 internetes honlapjanak szerkesztésére az Informatikai Osztaly két
munkatarsa, nevezetesen: Kiss Gabor és Viski Péter rendelkezik jogosultsaggal, illetve a
torvényszéki sajtdszovivok a sajtokozlemények és a kozérdeklédésre szamot tartd Ugyek
vonatkozasaban.

A honlap kiilonb6z6 céli modulokbdl épil fel.

a) Az Internet elérése Linkek, Az Eurdpai Unié Portdlja, az Informacié ablakokon belil valik
lehetové. Ezek a munkavégzéshez szilkséges és hasznos internetes oldalakhoz biztositjak a
hozzaférést.

b) A Hirek a kozéps6 hasabon belll futnak. Ebben a rovatban a birdsagi vezetok és az elnoki
irodak kozlenddi jelennek meg az Informatikai Osztaly kdzremlikbdésével. Itt a kozépsé mez6ben
mindig az utoljara megjelent 15 db hir lathatd, az el6zményeket a Hirek archivuma rovatbdl lehet
elérni, ami havi bontasban kereshet6 vissza.

c) A Korézések ablakban a szabalyzatok, tajékoztatok, palyazati felhivasok, elfogultsagi kifogasok,
jogszabalyvaltozasok, oktatasok, konferenciak kiilon csoportositva talalhatéak.

2016. évben a kovetkezd valtozasok torténtek a honlapon:
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Uj rovatként jelent meg az integritds, modosultak tovabba az (igyelosztasi rend, az SZMSZ, a
szerzddések, a tantvédelem, valamint a tajékoztatok Gigyfelek részére rovatok.

A Miskolci Torvényszék belsO intranetes honlapja 2007. 6ta létezik a mostani formajaban.
FOszerkeszt6je 2016. julius hd 1. napjatol: a Miskolci Torvényszék elndke. A tényleges kozzétételt
és az oldal karbantartdsat az Informatikai Osztaly két munkatarsa: Varga Norbert Adridn és Kiss
Gabor végzik.

A bels6 intranetre 2016. évben Uj rovatok keriiltek fel, igy az integritds, a Miskolci Torvényszék
Hatarozatainak Gy(ijteménye és az E-PER Segédanyagok.

A Levelezd rendszer hasznalata és a Hirfolyam figyelése minden alkalmazott felé alapvet6 elvaras.

2016. évben a http://birosag.hu-ra 109 db, az OBH kozponti honlapja szamara pedig 50 db
anyagot kiildtiink meg.

A belsd intranetes fellilet atalakitdasara, a teljes web fellilet megujitdsara és a birdsagi
munkavégzést, az informacié atadasat, aramlasat megfeleldé mddon biztositd tartalommal vald
kitoltésére 2017. januar ho 1. napjan ,Intranet munkacsoport” jott létre.

5.2.2. Sajtokapcsolatok

A sajtoszovivei haldzat miikodését az Orszagos Birdsagi Hivatal elndkének a birdsagok és az
Orszagos Birdsagi Hivatal sajtotajékoztatasi tevékenységérdl, valamint a birdsagok kozponti
honlapjanak sajtdszolgdlatardl szold szabalyzatrél szolé 8/2012. (IV.25.) OBH utasitdsa
(Sajtészabdlyzat), a torvényszék sajtdszdvivlinek és sajtétitkaranak feladatait a rogzitd
2016.EL.1.D.16. szamu torvényszéki sajtdszabalyzatban irtak hatarozzak meg.

E szerint a sajtdszovivo feladata kiléndsen

o elldtja és feladatkorében iranyitja a sajtotajékoztatasi feladatokat, ennek keretében
gondoskodik a targyalassal, nyilvanos Uléssel, tanacsiiléssel, léssel vagy meghallgatassal
(a tovabbiakban: targyalds) Osszefliggd informacidk Osszegylijtésérdl és kozzétételérdl,
tovabba a sajtd képviselGi rendelkezésére all, ha azok informacidkat kérnek a folyamatban
lévo vagy befejezett tigyrol,

o kezdeményez0 kapcsolatot tart fenn a sajtoval, melynek teljesitése érdekében figyelemmel
kiséri a sajtoérdeklédésre varhatéan szamot tartd, a szolgalati helye szerinti birdsag altal
intézett tgyeket,

e a birdsag elnoke és az OBH elndke altal biztositott keretek kozott gondoskodik a
sajtotajékoztatashoz sziikséges targyi feltételekrol,

o kezdeményezi, koordindlja és segiti a birdsag vagy az OBH nevében nyilatkozd személy
sajtoszereplését,

« felligyeli és seqiti a sajtdanyagoknak az internetes honlapon térténé megjelenését,

o felkészit6 és értékeld konzultacidt szervez a birdk és a Kkijelolt titkarok szamara a
sajtotajékoztatas ellatasahoz sziikséges jogszabalyok megismertetése céljabdl,

o figyelemmel kiséri az OBH altal (izemeltetett sajtdszovivoi haldzat intranetes honlapjanak
tartalomvaltozasait,

o valamennyi altala készitett irdsos vagy az az alapjan késziilt elsé kozléses hang- és
képformatumu sajtéanyagot elektronikus Uton megkiildi az OBH Sajtdosztalyanak, vagy
azok elérhet6ségérdl tajékoztatast ad,

e a sajtéérdekl6désre szamot tartd, vagy ilyennek tartott Gigyekrdl, a targyalast megel6z6 hét
utolsé munkanapjan irasban tajékoztatja az OBH Sajtdosztalyat,

254



« minden hoénap 10. napjaig elektronikus Uton jelentést kild az OBH Sajtdosztalyanak arrdl,
mely tartalmak keriiltek feltdltésre a birdsag internetes honlapjara
o évente beszamol a torvényszék elntkének a birdsag sajtéval kapcsolatos tevékenységérdl.

A sajtotitkar allandoé vagy eseti jelleggel segiti a tajékoztatast, melynek érdekében kiléndsen

o sajtofigyelést végez, kapcsolatot tart a sajtd munkatarsaival, beszerzi a sajtétajékoztatasi
feladat ellatasahoz sziikséges adatokat és informaciokat.

o figyelemmel kiséri a napi sajtd cikkeit, a birdsagot érintd cikkekrdl haladéktalanul
tajékoztatja a sajtdszovivot,

» folyamatos kapcsolatot tart fenn a sajté munkatarsaival, valamint az OBH Kommunikacios
Osztalyaval

e beszerzi a sajtotajékoztatasi feladat ellatasahoz sziikséges adatokat, informacidkat, arrdl
tajékoztatast ad a sajtdszdvivonek,

o figyelemmel kiséri a sajtoérdeklédésre varhatdan szamot tartd ligyeket, ehhez beszerzi a
sziikséges informaciokat,

e a sajtéérdeklodésre szamot tartd, vagy ilyennek tartott (igyeket minden hét utolsd el6tti
munkanapjan dsszesiti, azt bemutatja a sajtdszdvivonek,

o elkésziti a sajtokozleményeket,

o tdjékoztatia a birdkat az elottik folyamatban évé (igyekben a sajtd varhatd
megjelenésérdl,

o figyelemmel kiséri az OBH altal (izemeltetett sajtdszovivoi haldzat intranetes honlapjanak
tartalomvaltozasat,

o hirlevelet készit a dolgozok tadjékoztatdsa érdekében és azt az intraneten rendszeresen
kozzéteszi.

A sajtotitkar kiemelt feladata az OBH Sajtdosztalyaval torténd kapcsolattartas.
5.2.2.1. A sajtoszovivéi halozat személyi 6sszetétele

A Miskolci Torvényszéken a szabalyozdkban rogzitett feladatokat a sajtdszdvivéi haldzat az alabbi
személyi 0sszetételben latta el:

e 2015. januar 1. és 2015. december 31. napja kozott egy sajtdszovivo és egy sajtotitkar,

e 2016. évben januar 1. és 2016. oktdber 31. napja kozott egy sajtdszovivo és egy
sajtotitkar, 2016. november 1. és 2016. december 31. napjai kozott két sajtdszovivo és egy
sajtotitkar kozremlkodésével.

5.2.2.2. Bels6 kommunikacio6 a torvényszéken

Alaptézis, hogy a birésagon beliili bels6 kommunikacié — a sajtészovivli haldzat folyamatos és
gordilékeny egyuttm(ikodése a birakkal — legfébb kovetelménye annak, hogy a sajtdosztaly
megfeleloképpen elldthassa feladatat. Sziikséges, hogy annak képviseldi az itélkezési munkat
érint6 fontos, sajtoérdeklddésre szamot tartd igyrdl idoszerlien értesiiljenek; a birdsagon torténo
eseményekrdl mielébb tudomast szerezzenek.

A Miskolci Torvényszéken fenti kovetelmény részben a birdk jelzése Gtjan valdsult meg, az egyes
birdk — felismerve az eléjiik keriilt Ggyben rejl6, a sajtd szamara érdekes momentumot — maguk
jelezték azt a sajtdszovive felé; mas esetekben a sajtdszovivd kezdeményezésére tortént a
tajékoztatast.
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Mindazon esetekben, amikor az el6add bird jelzése alapjan sajtokozlemény kiadasara kerilt sor,
annak kozzétételét megel6zéen a sajtoszovivo, illetve a sajtotitkdr szdbeli vagy irasbeli
konzultaciét folytatott az eljard birdval, vagy tanaccsal. A bird6 az Aaltala targyalt
sajtonyilvanossaggal érintett ligyben egyes esetekben az els6 targyalast megel6zéen, maskor az
itéletet kovetOen is irasos anyagot készitett, majd az lgyben sziiletett hatarozatot, vagy annak
rendelkez6 részét is atadta a sajtdszovivo részére.

A sajtdszdvivé 2016. évben két alkalommal — februar és jlnius hdénapban — kiildott irasbeli
felhivast a jarasbirosagok vezet6i felé annak érdekében, hogy a birdk koézremiikbdésével
biztositsak a sajtéérdeklédésre szamot tartd gyek, részére torténd bemutatdsat. 2015. évben
ilyen felhivast nem kaptak a birésagok vezetdi.

Az alabbi abrak jol szemléltetik a felhivas sikerességét. A diagramok adatai alapjan megallapithatd,
hogy 2015. évben a birdi kezdeményezések mintegy 75 %- at fedték le a torvényszék székhelyén
m{kodd birdsagoktol (Miskolci Torvényszék, Miskolci Jarasbirdsag, Kozigazgatasi — és Munkalgyi
Birdsag) érkezett tajékoztatasok, majd 2016. évben a szovivé kifejezett felhivasat kovetden
birdsagok vezetdi, illetve a birdk proaktiv magatartdsa kdvetkeztében a korabbi aranyok a vidéki
jarasbirdsagok javara megvaltoztak.

2015. év

B Miskolc
B Satoraljadjhely
Tiszaljvaros
B Mez6kowesd
m Ozd
Szerencs
B Kazincbarcika
Encs
W Sziksz6
KMB
B Torvényszék
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B Miskolc
B Satoraljadjhely
Tiszaujvaros
® Mez6kovesd
m Ozd
Szerencs
B Kazincbarcika
Encs
W Szikszo
KMB
B Torvényszék

A torvényszék egyes birdsagai altal a sajtdszovivéi haldzat felé adott tajékoztatasok pontos adatait
az alabbi tablazat foglalja magaban:

Az egyes jarasbirdosagokrol érkezett tajékoztatas a sajtoérdeklodésre szamot tarto ligyekrol:
2015. év 2016. év

Miskolci Jarasbirésag 22 12
Satoraljaujhelyi Jarasbirosag 4 4
Tiszaujvarosi Jarasbirésag 2 5
Mezo6kovesdi Jarasbirésag 1 0
0zdi Jarasbirésag 1 8
Szerencsi Jarasbirdosag 0 1
Kazincbarcikai Jarasbirésag 2 6
Encsi Jarasbirdsag 1 7
Sziksz6i Jarasbirdosag 0 2
KMB 0 9
Torvényszék 4 3

Osszesen: 37 57

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke 2016. aprilis 22. napjan meghirdette a ,Fenntarthatd Fejlédés
Program”-ot, melynek egyik célja volt olyan kommunikacié kialakitasa, amely alkalmas a birésagok
méltd megitélésének kialakitdsara a tarsadalomban. Ezen cél megvaldsitasara elkésziilt a
Kommunikacios Kérddiv birak szamara, melynek elsdleges célja a birak sajtdérzékenységének a
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feltarasa volt, annak felmérése, hogy hogyan kezelik a sajtd részvételét a targyalasaikon, tovabba
a sajtdval vald jobb kapcsolat kialakitdsa érdekében milyen megoldasi javaslatokat tartanak
fontosnak a birdk. Hosszabb tavlati célja ezen kérddivnek a belsé kommunikacié fokozasa, a
birakkal kialakitott interaktiv (kolcsénds) kommunikacios kapcsolat kiépitése és annak megfeleld
mikodtetése, mely a kiilsé kommunikacié alapjat is képezi.

A belsé kommunikacié zavartalan mlkodése érdekében a sajtoszovivoi haldzat igyekezett felmérni
a birdk mennyire sajatitottak el a sajtdra vonatkozd jogszabalyi rendelkezéseket, hogyan kezelik a
sajtd targyalason vald jelenlétét, melyek azok az lgyek, amelyek a sajto, illetve a koz
érdekl6désére szamot tarthatnak.

A kérddivet az Osszbirdi létszam 84%-a toltott ki, majd annak adatait a sajtdosztaly Gsszesitette,
rogzitette az abbdl levonhatd kovetkeztetéseket.

A kapott valaszokbdl megallapithatd, hogy a birdk egy része nincs tisztaban a sajtéra vonatkozd
jogszabalyok Gsszességével. Az is megallapithatd, hogy mivel a birdk nagy részét zavarja a sajtd
targyalason vald részvétele, a sajtoérzékenységiiket fejleszteni kell.

A valaszaddk nagy része szerint a leginkabb sajtéérdeklédésre szamot tartok azon Ugyek,
amelyben ismert személy vagy politikus szerepel, valamint a legsulyosabb b{incselekmények
(emberdlés, stb.) miatt indult bintet6ligyek. Azon pereket, ahol kiemelked6en nagy a
vadlottak/peres felek szama, minddsszesen a valaszaddk 30%-a tartotta sajtdérdekl6désre szamot
tartd ligynek. Ezen kérdésnél megjelolésre keriilt egy ,Egyéb” kategodria is, és a valaszaddk
tobbsége e kdrben azon pereket jelolte meg, melyek a tarsadalom széles rétegeit érintik (példaul
devizaperek), valamint a kozfelhaborodast keltd ligyeket.

= amiben ismert személy
szerepel (115)

= amirél korabban mar
tudésitott a sajtd (56)

= a kiemelt jelentéségu
ugyek (77)
a legsulyosabb
blncselekmények
(embertilés sth.) miatt
indult bintetélgyek (101)

« kiemelkedden nagy a
vadlottak/peres felek
szama (40)
amiben valamely politikus
érintett (101)
Egyeb (6)

A birak altal a kérd6ivekben megfogalmazott igények kielégitése és a birakkal vald hatékonyabb
egyuttmdkodést lehetévé tevé mechanizmusok kialakitdsa a birdsagi vezetés altal tdmogatott
sajtostratégia kidolgozasa altal térténhet.

Ez egyébként tokéletes dsszhangban all a palyamliivemben a sajtdkapcsolataink fejlesztése
vonatkozasaban megfogalmazott elképzeléseimmel. A sajtdnyilvdnossagnak kitett Ugyek
allaspontom szerint fokozott jelent6séggel birnak, és ennek megfeleld figyelmet kell kapjanak a
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birdsag vezetésétol is. E korben szakmai csoport létrehozasa a cél, amelyben azon bird kollégak
tartoznanak, akik a sajtd, -kézvélemény figyelmének kereszttlizében folyo eljarasokban itélkeznek.

A program eredményeként megalkotasra keriilt a Miskolci Térvényszék Sajtdszabalyzata, mely
rogziti a sajtdval kapcsolatos alapvet6 feladatokat, tovabba elkezdddott a korabban — 2015. év
elején mar megkezdett, de akkor még csak a helyi elnokok részére megkiildott - Heti Lapszemle
elkészitése. Annak kozzététele folyamatos, minden héten megjelenik a birésag belsd intranetes
oldalan, a nézettsége mérhetd, az elsé hetekben mar tobb, mint szaz olvasdja volt.

5.2.2.3. Kiils6 kommunikacio a térvényszéken

A birdsag sajtdszovivbje és sajtotitkara a targyév soran mindvégig kezdeményez6 kapcsolatot
tartott fenn a sajtoszervekkel, majd a ,,Fenntarthatd Fejlédés Program” keretében a torvényszék, a
sajtdszdvivéi haldzat kozremiikddése mellett, erOsitette a helyi és az orszagos sajtd helyi
képviselivel a kils6 kommunikaciojat. A szerkesztoségek heti rendszerességgel tajékoztatast
kaptak a kozérdeklédésre szamot tartd Ggyekrol kdzérthetd, tomor formaban, majd a sajtdosztaly
altal folyamatosan értestiltek az érintett lgyek allasardl, a varhatd befejezésekrdl, az itélet
tartalmardl. Soron kivili tajékoztatast kaptak azokrdl a nem vart korilményekrdl, eseményekrol
(példaul.: szakvélemény késedelme, zart targyalas elrendelése), amelyek a targyalds megtartasat
esetlegesen befolyasolhattak.

A Miskolci Térvényszék a kozérdeklédésre szamot tartd ligyekben nyitott a sajtd munkatarsaival
kerekasztal megbeszélések tartdsara. 2016. februar 17. napjan a torvényszék elnoke,
sajtoszovivbje és sajtotitkara kerekasztal megbeszélést tartott a sajtdé munkatarsai részére az
»avasi panelt(iz” tgyben. A Miskolci Torvényszék hatarozattan és kovetkezetesen Iép fel a sajtdban
megjelend téves, vagy valdtlan kozlésekkel szemben: 2016. aprilis 5. napjan sajto-helyreigazitas
iranti kérelmet terjesztett el6 a Blikk.hu médiaszolgaltatdnal.

5.2.2.3.1. Sajtokozlemények

2016. évben a torvényszéken és a torvényszék illetékességi teriiletén miikodo jarasbirésagokon
indult peres és nem peres ligyekben tobb mint 100 sajtdkdzlemény kiadasara kerlilt sor, ezek
kozott voltak a kényszerintézkedésekkel kapcsolatos dontésekrdl szold tajékoztatasok, valamint
szamos, nagy horderejli Ggyben, példaul az Un. ,avasi paneltliz” tigyében kiadott sajtokozlemény
is.

Az alabbi tablazatok tartalmazzak a birosag.hu oldalon és a torvényszék honlapjan 2015. és 2016.
évben megjelent sajtokozlemények szamat havi bontasban, biintet6 és polgari tigyekben:

A birosag.hu oldalon megjelent sajtokézlemények szamanak alakulasa havi bontasban, biinteto és
polgari iigyekben:
2015. év 2016. év
Biinteto Polgari Biintet6 Polgari
01. ho 8 1 0 0
02. ho 4 0 6 0
03. ho 1 0 4 0
04. ho 6 1 7 0
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A birosag.hu oldalon megjelent sajtokézlemények szamanak alakulasa havi bontasban, biintet6 és
polgari iigyekben:
2015. év 2016. év
Biinteto Polgari Biintet6 Polgari
05. ho 7 0 5 1
06. ho 4 0 10 0
07. ho 2 0 10 0
08. ho 1 0 5 0
09. ho 7 0 8 0
10. ho 2 0 9 0
11. ho 1 0 12 0
12. ho 4 0 10 1
Osszesen: 47 2 86 2

A Miskolci Torvényszék honlapjan kozzétett sajtokozlemények szamanak alakulasa havi

bontasban, biinteté és polgari iigyekben:
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A birosag.hu oldalon és a torvényszék honlapjan megjelent kézlemények szamanak kiilonbsége
abbol adddik, hogy térvényszékek honlapja a 2015. évben Gjult meg, ekkor kapott egységes képet
valamennyi birdsagi honlap. 2015. évben az anyagok feltoltése a honlapra az informatikusok
feladatat képezte, mely nagyon gyakran elmaradt, igy a 2016. év folyaman a sajtotitkar is kapott
hozzaférést a honlaphoz, igy az egyes kozlemények, hirek feltoltését 6 is végezte. Aktivan a
honlap szerkesztése a 2016. évben indult meg.

A sajtdszdévivo a torvényszék miikodésével kapcsolatos és az lgyfeleket érintd rendelkezésekrol,
valamint a torvényszéken szervezett szakmai rendezvényekrdl sajtdkdzleményeket jelentetett
meg. Tajékoztatast adott tobbek kozt az Orszagos Birdsagi Hivatal altal meghirdetett ,A
Szolgaltatd Birdsagokért Program” eredményeirdl, a birdsagi kozvetités, az elektronikus
kapcsolattartds megvaldsulasardl, a torvénykezési sziinet idépontjardl és a torvénykezési
szlinetben torténd gyintézés szabalyairdl, valamint a Miskolci Egyetemen szervezett allasborzérdl
is.

A kovetkezO tablazat adataibdl a birosag.hu ,hirek” rovatdban megjelent tajékoztatasok,
kdzlemények szama olvashato ki, 6sszehasonlitva a 2015. évi adatokkal:

2015. és 2016. években a birosag.hu oldalon megjelent hirek
szamanak alakulasa
havi bontasban:
2015. év 2016. év
01. ho 1 1
02. ho 0 1
03. ho 4 3
04. ho 4 0
05. h6 2 4
06. ho 1 1
07.ho 1 1
08. ho6 0 0
09. ho 2 1
10. ho 3 4
11.ho 0 4
12. ho6 2 1
Osszesen 20 21

Beszamol6t készitett, majd tajékoztatast adott a ,Nyitott Birdsag” Programrdl, az ,Ev biraja”
dijatadasrol, a XI. Miskolci EU Vandorkupa Verseny eredményeir6l, szakmai konferenciakrdl, a
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torvényszéken megtartott perszimulacios targyalasokrol, a gyermekkozpontl igazsagszolgaltatas
megvalosulasanak lépéseirl, a torvényszékre meghivott vendégek altal tartott eldadasokrol.
Osszefoglald késziilt a torvényszéken megtartott oktatasi hét eseményeirdl is. Utdbbiak a Kézponti
Intraneten (kpintra) jelentek meg, az alabbiak szerint:

Kdzponti mrantes megjelenések Kizponti inrantes megjelkenések
2015, _]EI'IUéI' 1. - 2015. december 31. 2016, januér 1, - 2016, december 31.
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5.2.2.3.2. Sajtotajékoztato

Targyévben — hasonléan 2015. évhez — a torvényszéken 2016. majus 20. napi Osszbirdi
értekezlethez kapcsoldddan, tovabba egy ligyben, az avasi panelt(iz kapcsan tartott a torvényszék
sajtotajékoztatot. A sajtdszovivei haldzat az Osszbirdi értekezletet megeldz6en az értekezletrdl és
az ahhoz kapcsoldédd programokrdl, az interju készités lehetdségérol tajékoztatta a sajtét, majd a
programot kdvetOen részletes kdzleményt tett kozzé annak eseményeirdl.

2016. szeptember hdnapban a kozigazgatasi és munkaligyi birésagokrdl és a regionalis
kollégiumokrol sajtobeszélgetést szervezett, melynek eseményeirdl kozleményt adott ki.

5.2.2.3.3. Egyéb tajékoztatas

A torvényszék sajtdszévivoi haldzata heti rendszerességgel tajékoztatta a sajtét a
sajtoérdeklodésre szamot tartd targyalasokrol, azok targyanak rovid dsszefoglalasa mellett; és a
targyalasokat kdvetden tobb esetben kozlemény Utjan szamolt be azok eredményérol.

Tovabba a sajtd megkeresésére is tajékoztatassal szolgalt. Utdbbiak szamanak alakulasat 2015. és
2016. évben az alabbi tablazat mutatja:

A sajto megkeresésére kiadott tajékoztatasok szamanak alakulasa

2015. 2016.

58 39

A szovivlei haldzat kozponti kezdeményezésre 2016. évben kommunikacios kérdGivet adott ki a
helyi sajtd képviseldi felé, melynek eredményét 6sszegydijtotte, értékelte és az Orszagos Birdsagi
Hivatal felé tovabbitotta.
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5.2.2.3.4. Sajto-helyreigazitas

2016. évben a sajtdszdvivoi haldzat két esetben kezdeményezett sajtod-helyreigazitast, az un.”avasi
paneltz” Ggyében megjelent egyik irast érintden és egy, a Kazincbarcikai Jarasbirésagon targyalt
blintetélggyel kapcsolatban. A sajto-helyreigazitas iranti kérelmet a sajtdszovivd mindkét esetben
tovabbitotta az OBH Sajtdosztalya felé.

5.2.2.4. Kommunikacio az Orszagos Birosagi Hivatal Kommunikacios és Nemzetkozi
Kapcsolatok Foosztalyaval

A torvényszék sajtdosztalya altal készitett sajtokdzlemények és tajékoztatdsok minden esetben
tovabbitasra kertiltek az Orszagos Birdsagi Hivatal sajtdosztalya felé, azok a birdsag.hu internetes
fellleten, kpintra.justce.hu oldalon is megjelentek és feltoltésre keriiltek a torvényszék honlapjara
is.

A sajtdszovivéi haldzat havonta beszamolodt készitett az Orszagos Birdsagi Hivatal Kommunikacids
és Nemzetkozi Kapcsoltok FGosztalyanak, az adott hdénapban kiadott sajtokézleményekrdl, a
kozérdeklodésre szamot tartod tigyekrol és egyéb a birdsag miikodésével kapcsolatos hirekrdl.

5.2.2.5. Tovabbi tervek, intézkedések a 2017. évre vonatkozéan

A birésagi vezetokkel és a birdkkal, valamint a sajtéval vald rendszeres és kozvetlen
kapcsolattartas feltétlenll a tajékoztatas idoszerliségét és hatékonysagat szolgalja, ezért kialakult
.j0 gyakorlat” fenntartdsa mellett annak jovobeli tovabbfejlesztése latszik sziikségesnek az
alabbiak szerint:

e Sajtoreggeli tartdsa a kils6é kommunikacié fokozdsa érdekében, a torvényszék Uj
sajtéosztalyanak bemutatasa a sajtd képviseldi részére

e A sajtdval kapcsolatos jogszabalyok, rendelkezések, tovabba a helyi sajtoszabalyzat
tartalmanak megismertetése a birdkkal, e korben a birdak megfelel6 képzése, oktatdsa
workshop formajaban, valamint a kommunikacio fejlesztése tréningek keretében.

e A belsé kommunikacié korében a vidéki jarasbirdsagokkal vald kapcsolat szorosabba tétele,
a vidéki Ggyek folyamatos figyelemmel kisérése.

o A kiadott kdzlemények, hirek szamanak novelése.

Azt, hogy 2016-ban jo uton indultunk el mik sem bizonyitjdk jobban, mint az alabbi, 2017
januarjardl késziilt orszagos kommunikacios térképek. Ezekbdl lathatd, hogy az orszagos
adatokhoz viszonyitottan a FOvarosi Torvényszék utan a Miskolci Torvényszék allt a 2. helyen
valamennyi vizsgalt tényezd vonatozasaban.
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A fentiek alapjan mig 2016. januar hénapban 1 db, addig 2017. januar havaban 16 db hir és
kézlemény kerlilt kdzzétételre a birosag.hu honlapon. Ezen tdlmenden a Miskolci Torvényszék
kimagaslé kommunikaciés aktivitdast mutatott 2017 januarjaban akkor, amikor 20 db hir és
kozlemény keriilt kdzzétételre a belsé honlapon, 15 db kozlemény a sajat honlapon, tovabba 75 db
sajat kezdeményezésre torténd kiilsé megjelenésre kertilt sor.

5.2.3. Kiadvanyok

A Miskolci Torvényszék altal 2016. évben megjelentetett, illetve el6késziletben 1évé kiadvanyai
els6sorban a kozérthetOséget, az ligyfelek birdsaghoz forduldsanak megkonnyitését segitette,
segiti. A kiadvanyok elkészitésére az orszagos programok, nevezetesen a gyermekkdzpontu
igazsagszolgaltatassal, ,Nyitott Birdsag” Programmal, illetve a tanigondozassal 6sszefliggésben
kertilt sor.

5.2.3.1. Gyermekko6zponti igazsagszolgaltatas

A Miskolci Torvényszék koézponti programok iranti elkotelezettségét mutatja, hogy — a Miskolci
Torvényszék elnokének ajanlasaval ellatott — a "Nyitott Birdsag" Programban és a gyermekbarat
igazsagszolgaltatds orszagos programban résztvevok egyiuttmiikodésével készitettiink egy
els6sorban gyermekeknek szol6 tajékoztatd flizetet, mely egy rovid bevezeto utan az alapveto jogi
fogalmakat, a birdsagi eljarassal kapcsolatban a gyermekekben esetleg felmeriild kérdéseket és
valaszokat, valamint a torvényszék illetékességi teriiletén jelenleg aktivan miikod6é segitd
szolgalatok elérhetOségeit tartalmazza. A tajékoztatd flizetek az el6adasok alkalmaval kertilnek
majd kiosztasra, és a didkokon keresztiil azok eljuthatnak akar az 6ket neveld sziilokhoz is, és
mindazokhoz, akik hivatasuknal fogva tajékozodni szeretnének a gyermekeket megillet6 jogokrol.

5.2.3.2. ,Nyitott Birosag”

A ,Nyitott Birdsag” Program keretében a "Neked MUNKA, nekem ALOM!” program is
megvaldsitasra keriilt a Miskolci Térvényszéken, amelyben az Ondllé Massag Eletmindség Fejlesztd
Alapitvany vett részt. A cél az volt, hogy a programra jelentkezett fogyatékos emberek
eltélthessenek egy fél napot egy szamukra érdekes munkahelyen. E kapcsan a kdnnyebb megértés
érdekében el6zetesen készitettiik el "Az irat Gtja" elnevezés(i tdjékoztatét, mely a birdsagi
iratkezelés szabadlyainak attekintését hivatott eldsegiteni, kiemelve a birdsagi irodan zajlo
feladatokat.

5.2.3.3. Tanugondozas, aldozatsegités

2017. év egyik feladata a 2016. évben elkésziilt ,Tanuként a birdsagon” megnevezés(i tajékoztato
flizet kiadasa. A tajékoztatd segitséget nylijt abban, hogy a tand megtudja azt, mennyire fontos
szerepe van a polgari és biintetGeljardas soran. Segitséget nyljt a taninak az idézés
kézhezvételétdl a targyalason valé megjelenésen at, a targyaldteremben vald viselkedésig, illetve
abban, hogy a taninak milyen jogai és kotelezettségei van.

A fentieken tdlmenden a Miskolci Torvényszék a méltatlan tdmadasokkal szemben hatarozottan és
hathatdsan lép fel. Ennek keretében a Satoraljaujhelyi Jarasbirdésag targyaldtermi viselkedési
tajékoztatdt készitett. A viselkedési tajékoztatd alapvetd tudnivaldkat tartalmaz tobbek kozott a
birdsag el6tti megjelenés, 6ltozkodés, a targyaldteremben vald viselkedés szabalyairdl.
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5.2.4. Rendezvények

Jelen alpontban azon kodzosségi életiinket képez6 rendezvények kataldgusa taldlhatd, amelyek a
beszamold egyéb, tematikus részével nem érintettek, azaz sem oktatds, sem szakmai nap, sem
orszagos program koérébe nem sorolhatok.

Miskolci Torvényszék 2016. évben megrendezésre keriilo rendezvényei

Rendezvény id6pontja Rendezvény témaja
2016. februar 12. napjan | Farsangi Bal

,Osszbirdi értekezlet ” : dr. Sisak Péter, a Miskolci Tdrvényszék elnékének
2016. junius 14. napjan | megbizatasa lejarta alkalmabdl

2016. junius 10. napjan | 4. F6z6- és Horgaszverseny

2016. junius 23. napjan | Miskolci Torvényszék Biintet6 Kollégiumanak évbucsuztatdja.

2016. junius 30. napjan Miskolci Térvényszék Polgari Kollégiumanak évbucsuztatoja.

Voroskereszt Szeretet-Siitigyar akciéjahoz kapcsoléddan tartds élelmiszergylijtés
zajlott a Miskolci Torvényszéken
KépzOmlivészeti kiallitas a Miskolci Torvényszéken a birdsagi dolgozok alkotasaibol

2016. december hénapban

2016. december hénapban

2016. december 6. napjan | Miskolci Térvényszék Mikulas (innepsége
Miskolci Torvényszék dolgozoi altal 6sszegylijtott adomanyok (ruhak, édességek,
konyvek és jatékok) atadasa a Miskolci Gyermekvaros lakoi részére.

2016. december 21. napjan

Kozdsségi életlink hagyomanyainak apolasa, tovabbfejlesztésének Utkeresése - ahogyan arra a
torvényszéki elnoki palyamiivemben is utaltam — személyes elkotelezettségemmel tdmogatott. Igy
2016-ban is aktivan szorgalmaztam a kozOsségi OnszervezGdésnek minden értelmes
kezdeményezését, és ez igy lesz a jovoben is.

5.3. A, Nyitott Birdsag” Program

Az Orszagos Birdsagi Hivatal altal meghirdetett ,Nyitott Birdsag” Program a 2016. évben sikeresen
folytatddott: 33 iskola jelezte csatlakozasi szandékat, mely az elmult évhez képest is a programban
résztvevo iskolak korének boviilését jelenti. Az el6adasokat mind a pedagdgusok, mind pedig a
diakok nagyon hasznosnak itélték meg. A megrendezett események szama (perszimulaciok,
el6éadasok, targyalas-latogatasok) 119 volt, és Gsszesen 5424 didk vett részt a programban, mely
az elmult évhez képest 2024 fével magasabb résztvevli létszamot jelent. Az el6adasok
megtartasaban 17 bird, 9 birdsagi titkar és 2 birdsagi fogalmazé miikodott kozre, valamint 16 bird
targyalasain vettek részt a didkok az elmult év soran. Az alabbi tablazatbdl is jol latszik, hogy
2016. évben 2015. évhez képest jelentésen nétt a programban résztvevo személyek, illetve iskolak
szama.

2015. év 2016. év
Résztvevok 3400 5424
Iskolak 22 33
Rendezvények 126 119
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5.3.1. A ,Nyitott Birosag” Program kapcsolattartoja, alkoordinatorok

A program kapcsolattartdja: dr. Molnar Dalma a Miskolci Jarasbirdsag birdsagi fogalmazdja.
A megyében kijelolt alkoordinatorok:

1./ dr. Kertész Gabor — a Kazincbarcikai Jarasbirdsag elndkhelyettese

2./ dr. Szunyog Tibor — az Encsi Jarasbirdsag elndke

3./ dr. Kazsimérszki Livia — a Satoraljatjhelyi Jarasbirdsag birdsagi titkara
4./ dr. Molnar Erzsébet — a Szikszdi Jarasbirdsag birdsagi titkara

5./ Arnoczky Magdolna — a TiszaUljvarosi Jarasbirdsag tigyintézoje

6./ dr. Olajos Margit — a Mez6kévesdi Jarasbirosag birdja

7./ dr. Szabo Bernadett — az Ozdi Jarasbirdsag birdsagi titkara

8./ Droftiné dr. Szabd Julianna — a Szerencsi Jarasbirdsag biraja

5.3.2. Programban részt vevok osszetétele, szamuk alakulasa

Résztvevok szamaa 2016. évben

1950

@januar
mfebruar
@marcius

| aprilis
Emajus

[ junius
mjulius

| AUgusztus
mszeptember
| oltaber

B november

W december

Résztevevok szamanak alakulasa
2012-2016

5424

m2012
m2013
m2014
m2015
m2016

267



Az elmult tanév sikereihez hozzajarultak a helyi birésagok is, ideértve a Kazincbarcikai, a Szikszdi,
az Encsi, a Mezbkovesdi, a Tiszaujvarosi, az Ozdi és a Satoraljadjhelyi Jarasbirésagot, ahol a
kollégak aktivan segitették a program megvaldsitasat.

Jarashirosagok kozotti eloszlas

3372

mEncsiJarashirosag
W Kazinchardilai Jarasbirosag

@ Mezokavesdi Jarashirosag

| Miskalci Jarashirosag

m OzdiJarashirosag
pSatoraljauhelyi Jarasbirosag
mSzerencsiJarashirosag

WSzikszol Jarashirosag

mTiszaujvarosi Jarashirosag

A fenti diagramon a torvényszéken, valamint a székhelyi jarasbirésagon megrendezett programok
ugyanazon oszlopban keriiltek feltlintetésre, tekintettel arra, hogy a torvényszéken, illetbleg a
Miskolci Jarasbirdsagon a programok szervezése a torvényszéki koordinator feladata.

Az el6adasok megtartdsaban 17 bird, 9 birdsagi titkar és 2 birdsagi fogalmazé mikodott kozre,
valamint 16 bird targyalasain vettek részt a diakok az elmult év soran.

2016. évben a programban az alabbi iskolak vettek részt:

1./ Fényi Gyula Jezsuita Gimnazium, Miskolc

2./ Baross Gabor Kozlekedési és Postaforgalmi Szakgimnazium, Miskolc
3./ Zrinyi Ilona Gimnazium, Miskolc

4./ Lévay Jozsef Reformatus Gimnazium, Miskolc

5./ Miskolci Egyetem, Miskolc

6./ Miskolci Gorogkatolikus Altaldnos Iskola, Miskolc

7./ Herman Otté Gimnazium, Miskolc

8./ Gubody Ferenc Szakképzo Iskola, Miskolc

9./ Ferenczi Sandor Egészségligyi Szakkdzépiskola, Miskolc

10./ Frater Gyorgy Katolikus Gimnazium, Miskolc

11./ Martin Janos Szakképz6 Iskola, Miskolc

12./ Fay Andras Gorogkatolikus Kézgazdasagi Szakgimnazium, Miskolc
13./ Kényves Kalman Altalanos Iskola és Alapfoku Mivészeti Iskola, Miskolc
14./ Fazekas Utcai Altalanos Iskola és Alapfoki Mlivészeti Iskola, Miskolc
15./ Miskolci Rendészeti Szakkdzépiskola, Miskolc

16./ Gardonyi Géza Katolikus Altalanos Iskola, Miskolc

17./ Szepsi Csombor Marton Gimnazium és Szakképz6 Iskola, Szikszd
18./ Vaci Mihadly Gimnazium, Encs
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19./ Mez6kovesdi Altaldnos Iskola és Alapfoki Mivészeti Iskola, Mez6 Ferenc Tagiskola,
Mez6kovesd )

20./ Mez6kovesdi Altalanos Iskola és Alapfoki Mlivészeti Iskola, Szent Imre Tagiskola,
MezOkovesd

21./ Szent Laszl6 Gimnazium és K6zgazdasagi Szakgimnazium, Mez6kévesd

22./ Nyarady Andras Altalanos Iskola, Felsonyarad

23./ Trinyi Janos Reformatus Szakgimnazium, Kazincbarcika

24./ Szalézi Szent Ferenc Gimnazium, Kazincbarcika

25./ Dedk Ferenc Szakképzd Iskola és Mvészeti Szakgimnazium, Kazincbarcika

26./ Ldrincze Lajos Mikohazi Altalanos Iskola, Mikéhaza

27./ Sérospataki Reformatus Kollégium Gimnaziuma és Altalanos Iskolaja, Sarospatak

28./ II. Rékdczi Ferenc Altalanos Iskola, Sarospatak

29./ Petdfi Sandor Reformatus Altalanos Iskola, Satoraljaujhely

30./ Georgikon Gérogkatolikus Mez8gazdasagi és Elelmiszeripari Szakgimnazium, Satoraljaujhely
31./ Magyar-Szlovak Két Tanitasi Nyelv(i Nemzetiségi Altalanos Iskola, Satoraljajhely

31./ Kazinczy Ferenc Altalanos Iskola, Satoraljaujhely

32./ Brassai Samuel Szakgimnazium és Szakkozépiskola, Tiszaujvaros

33./ Ujvaros Téri Altalanos Iskola, Ozd

5.3.3. A program tovabbfejlesztése a 2016. évben

Az Orszagos Birésagi Hivatal Birdsagi FOosztalya 2016.0BH.XX.H.1.1/2. szam alatt megkiildott, a
program tovabbfejlesztésével kapcsolatos elvarasokat megfogalmazé atirata értelmében a 2016.
évben ,a gyermekjogok a birdsagi eljarasban” és ,a blinmegeldzés” témak keriiltek a program
fokuszpontjaiként megjelolésre.

5.3.3.1. A gyermekjogok a birosagi eljarasban

A ,Nyitott Birésag” el6adassorozatot kezdetben az Orszagos Birdsagi Hivatal kozépiskolak részére
hirdette meg, majd egyre inkabb a program céljava valt a fiatalabb korosztaly, az altalanos iskolak
fels6 tagozatos didkjainak bevonasa. A Miskolci Torvényszéken mar a 2014. évben elindult azon
kezdeményezés, hogy a 7. és 8. osztalyos tanuldkhoz is eljussanak el6adasok, melyek keretében
kreativ, életkorukhoz igazodd, problémamegoldd feladatokkal ismerkednek meg a tanuldk a jog
rendszerével, ugyanis a cél az, hogy a tanulok mar az altalanos iskolaban birtokaba keriiljenek
alapvetd jogi ismereteknek, és tudatosuljon benniik a jogkovetd életmdd elsédlegessége. Ezen
elddadasok keretében azonban nem csak a kotelezettségeikrdl, hanem jogaikrdl is sz6 esik, melyre
egyre inkabb nagyobb hangsulyt kell fektetni, figyelemmel arra, hogy a gyermekek gyakran valnak
aldozataiva blincselekményeknek, sajnos sok esetben tudtukon kiviil. A Miskolci Térvényszéken a
2015. évben 3 altalanos iskola vett részt a programban, majd az iskolak kére 2016. évben bovdilt;
immaron 13 altaldanos iskolaba jutott el a ,Nyitott Birdsag” el6adassorozat, valamint a 14.
életéviiket mar betoltétt tanuldkbdl allé altalanos iskolds csoportok vehettek részt targyalasokon.
Kiemelend6, hogy a gyermekeknek szd16 el6adasok nem csak a megyeszékhelyen, hanem a nem
székhelyi jarasbirdsagok illetékességi teriiletéhez tartozd iskolak fiatalabb korosztalyba tartozd
tanuldihoz is egyre nagyobb szamban jutnak el.

A "Nyitott Birdsag" Programban és a gyermekbarat igazsagszolgaltatds orszagos programban
résztvevok egylttmlkodésével készitettlink egy elsGsorban gyermekeknek szold tajékoztatd
flizetet, mely egy rovid bevezetd utan az alapvetd jogi fogalmakat, a birdsagi eljarassal
kapcsolatban a gyermekekben esetleg felmerild kérdéseket és valaszokat, valamint a torvényszék
illetékességi teriiletén jelenleg aktivan m{kodd segitd szolgalatok elérhetGségeit tartalmazza. A
tajékoztatd flzetek az el6adasok alkalmaval keriiinek majd kiosztasra, és a diakokon keresztiil

269



azok eljuthatnak akar az Oket neveld szllokhoz is, és mindazokhoz, akik hivatasuknal fogva
tajékozodni szeretnének a gyermekeket megilletd jogokrol.

5.3.3.2. A biinmegel6zés

Figyelemmel arra, hogy az elmuilt években a megyében a biintetéjogi témaju eléadasok irant
tanusitottak a legnagyobb érdekl6dést a programban résztvevok, a 2016. évben is tobbségében
blinmegeldzési céli el6adasok keriiltek megtartasra.

2016. januarban a Miskolci Egyesitett Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézmény azon kéréssel
kereste meg a Miskolci Torvényszéket, hogy az itt dolgozd birdk blnmegel6zési targyd
el6éadasokat tartsanak — a miskolciak kozott ismert nevén — ,Gyermekvaros” lakdinak. Az
intézmény olyan fiataloknak nyuijt otthont, akiket kiemeltek csaladjukbdl, vagy teljesen hianyzik a
szUl6i, és egyéb hozzatartozoi hattér. Azon tulmenden, hogy az intézmény ténylegesen otthont
nyujt a gondozottaknak, szamos mas feladatot is hivatott ellatni, elsGsorban a nevel6 céld
programok szervezését el6térbe helyezve, melyekbe beilleszthet6k a torvényszék altal szervezett
eléadasok. Az otthon lakdinak egy biintetd (igyszakos bird tartott két eléadast azon célkitlizéssel,
hogy a mdlltbhan sajnalatosan megtortént — az intézmény keretein beliil, valamint lakéi altal
elkovetett —, blincselekmények ne ismétlédjenek meg.

A Miskolc Megyei Jogli Varos Onkorményzata a 2015/2016-0s tanévben inditotta el a kézdsségi
szolgalatot a blnmegeldzés jegyében, mely képzésre miskolci kozépiskolasok jelentkezhettek.
Azon célbdl, hogy a blinmegeldzési kortarsképzésen részt vevok gyakorlati aspektusbdl is
megismerkedhessenek az igazsagszolgaltatassal, 2016. év elején csatlakoztak a ,Nyitott Birdsag”
Programhoz. A Miskolc Megyei Jogl Varos Onkormanyzata altal szervezett b(inmegel6zési
kortarsképzés keretében osszesen kilenc csoport tett latogatast a Miskolci Torvényszék és a
Miskolci Jarasbirdsag biintet6 targyalasain.

A Gubody Ferenc Szakképz6é Iskolaban tartott el6adast a partfogd felligyelet fiatalkorlakra
vonatkozd szabalyairdl, valamint a partfogd felligyelék munkajardl egy biintetd tgyszakos birdsagi
titkar, valamint egy partfogo feliigyeld, aki sajat tapasztalatain keresztil mutatta be a partfogd
felligyelet céljat és kovetelményrendszerét. A tanuldkon és az intézmény pedagdgusain tul a
hallgatésag tagjai kozott foglaltak helyet a sziil6i munkakdzosség tagjai is. Az eléadas rendhagyo
volt abbdl a szempontbdl is, hogy az iskola tobb didkja is volt mar részese biintet6eljarasnak,
illetve vannak olyanok, akik partfogd felligyelet alatt alinak. A fenti okok miatt keresett meg
bennlinket az iskola, és kért fel a ,hianypotld” eléadas megtartasara.

2016. oktdber 27. napjan egylttmi{kodési megallapodast kotottiink a Borsod-Abauj-Zemplén

Megyei Kormanyhivatallal, mely kilonésen az alabbi teriletekre terjed ki:

El6adasok tartasa.

Kerekasztal-beszélgetések szervezése a javitando, jobbitandd teriiletek megjelolésével.

Kiadvanyok, tajékoztato flizetek készitése.

Targyalas latogatasok megszervezése, kiilondsen olyan tgyeket érintéen, ahol a prébara

bocsatas megsziintetésre kerdl fiatalkor( terhelt esetében.

e ,Kérdések Ordja” tartdsa, amely alkalmas lehet arra, hogy partfogoltak altal feltett
kérdésekre az el6addk valaszt adjanak az egylttmi{kodési megallapodasban
megfogalmazott cél elérése érdekében.
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5.3.3.3. A program tovabbfejlesztése valaszthato el6adas témak megjeldlése atjan

Az elmult évek soran az iskolak részérél rendszeresen felmeriiltek olyan igények, hogy szeretnék,
ha valamilyen specidlis témaju jogi el6adassal késziilnénk. Ezeket a tapasztalatokat felhasznalva
2016 nyaran allitottunk dssze egy listat kiilonb6z6 témakat feltiintetve, melyek koziil valaszthatnak
a résztvevok. Igy a 2016/2017. tanév kezdete el6tt mar az iskoldk ennek ismeretében tudtak
csatlakozni a programhoz. Ezen témak koziil az els6 félévben ,Az internet veszélyei” cim(i el6adas
bizonyult a legnépszer(ibbnek mind az altalanos iskolasok, mind a kdzépiskolasok kozott.

Az iskoldk a 2016/2017. tanévben az alabbi témak és programok kozil valaszthattak:

1./ Jogi témaju el6adasok tartdasa az iskolakban, a torvényszéken, valamint a helyi birdsagokon.
Kollégaink tarsadalomismeret vagy osztalyfénoki éra keretében elére egyeztetett idopontban egy-
két oras eldadast tartanak a didkoknak a magyar igazsagszolgaltatas rendszerérdl, a birdsagok
szervezeti felépitésérol, miikodésérol. Ezt kdvetéen a tanuldkat is bevonva, interaktiv
programokkal, jatékokkal, ismertetjik meg Oket az alapvet6 jogi fogalmakkal. A fenti, altalanos
jogi alapismeretekrol sz616 el6adason tul az alabbi témak koziil valaszthatnak:

Biintet6jogi alapismeretek
Zaklatas, bullying

K6z0sségi oldalak veszélyei
Biintetés-végrehajtas
Aldozatvédelem

Hirhedt b(in6zok hires blintetoperei
Partfogofelligyelet

Fiatalkortak a biintetdeljarasban
Drogprevencio

Garazda és erdszakos blincselekmények
Nyomozas a blintetéeljarasban
Szabalysértések

Jogos védelem, végsziikség elhatarolasa
Kozlekedési blincselekmények
Polgarjogi alapismeretek
Munkajogi alapismeretek
SzerzOdések a polgarjogban
Gyermekjogok

Csaladjogi kapcsolatok

Mediacid

Cégeljaras

Jogalkotas és jogalkalmazas
Birtokvitak

Amennyiben az altalunk felsorolt témakon kivil az iskoldk egyéb témak irant is érdeklodnek,
barmely mas témat is megjeldlhetnek, mely el6adas megtartdsara a programban részt vevo
el6éadok koziil a témaban jartas szakembert kériink fel.

2./ Jogi témaju el6adasok tartasa egyetemi vendégelbaddk részvételével a Miskolci Egyetemmel

kotott egyuttmiikodési megallapodas keretében. Az el6z6 pontban foglalt jogi ismeretterjesztést
kovetéen az eldadas kiegészilhet egy olyan elGadassal, melynek keretében a diakok
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megismerkedhetnek a jogi palyaval, a klasszikus jogaszi hivatasokkal és az egyetem elvégzését
kovetd egyéb karrierlehetdségekkel.

3./ Birdsagi éplilet latogatasa — a birdsag és szervezeti egységei mikodésének bemutatasa (biroi
dolgozdszoba, kezelbiroda, postazo, targyaldterem, hagyomany6rzd szoba) targyalaslatogatassal
egybekotve.

4./ Perszimulacio keretében a didkok a birdsagi targyalason résztvevok szerepeibe bujva (vadlott,
védo, ligyész, felperes, alperes, tanu, sértett, szakértok, sth.) egy targyalast elevenitenek meg,
ezaltal jatékos formaban megismerhetik a birdsagi eljaras alapvet6 szabalyait.

5./ Targyalaslatogatas egy eldre egyeztetett idopontban, iskolaidében a didkok egy pedagdgus
kiséretében hallgatdsagként részt vehetnek egy targyaldson, majd az eljard bird vezetésével
lehet6ségik nyilik beszélgetni az adott tigyrdl, a jogeset megoldasaval, a legfontosabb anyagi és
eljarasjogi szabalyok ismertetésével.

A fentiekben részletezett programok szabadon kombinalhatdk eldzetes egyeztetést kovetOen,
illetve az iskolak részérdl egyéb, a programhoz illeszked6 javaslatokat is szivesen fogadunk.

5.3.3.4. Sériilékeny csoportok a "Nyitott Birosag" Programban
5.3.3.4.1. Perszimulacio fogyatékkal él6 diakok szereplésével

A miskolci Martin Janos SzakképzO Iskola fogyatékkal él6, valamint tanuldsi és beilleszkedési
nehézségekkel kiizd6 sériilt diakjai 2016. marcius 18. napjan Jancsi és Juliska bintetéperét adtak
eld. A tanacs elnokét egy hivatasos bird, mig az tilnokoket, az tgyészt, a védot, a szakértoket,
valamint a mese tovabbi szerepldit a fiatalok személyesitettek meg. A fogyatékkal él6 tanuldk
szamara a per jatékos targyalasa egyben jo példat is demonstralt; megtanultak, hogy akar egy 12
éves gyermekbdl, és egy felel6tlen sziil6bdl is lehet vadlott. Tovabba azt, hogy a torvény tiltja és
blintetéssel fenyegeti, ha valaki olyat, ami nem az 6vé, elvesz mastdl, azonban ha sajat vagy
masok életét, testi épségét nagy veszély fenyegeti, felléphetiink az ilyen rossz cselekedettel
szemben. A biintetdligy megelevenitése alkalmaval hangsulyt kapott a testvéri szeretet és a
megbocsatas is. A mese legfobb mondanivaldja, hogy a j6 mindig gy6zedelmeskedik, a rossz
pedig elnyeri méltd biintetését, hiszen ahogyan az a mesékben is lenni szokott, a pozitiv
végkifejlet a szimulacids targyalason sem maradhat el.

A perszimulacion jelen voltak az Eszak-Magyarors;ég napilap, a Miskolci Varosi Televizié és Globo
Televizid6 munkatarsai is, akik ezt kovetéen az Eszak-Magyarorszag napilap 2016. marcius 19-i
lapszamaban cikket irtak a szimulacios targyalasrdl, tovabba tobb internetes honlapon tettek kdzzé
beszamold anyagokat sajtokozlemény és vided formajaban, melyek az alabbi linkeken érhetdek el:

http://m.minap.hu/cikkek/jancsi-es-juliska-birosagon
http://globotv.hu/6471-jancsi-es-juliska-a-vadlottak-padjan
http://www.erdon.ro/jancsi-es-juliska-a-birosag-elott-miskolcon/3028802
http://www.boon.hu/jancsi-es-juliska-a-birosag-elott-miskolcon/302880

5.3.3.4.2. "Neked MUNKA, nekem ALOM!” nap a Miskolci Torvényszéken
A Miskolci Térvényszéken elsé alkalommal keriilt megrendezésre a "Neked MUNKA, nekem ALOM!”

nap. Ez a kezdeményezés frorszagbdl indult Gtjara, melynek célia, hogy a programra jelentkezett
fogyatékos emberek eltdlthessenek egy fél napot egy szamukra érdekes munkahelyen, kiprébaljak
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alommunkajukat, és a fogyatékos jelentkezéknek és az 6ket fogadd munkaltatoknak lehetdségiik
nyiljon egy személyes taldlkozasra, egymas megismerésére és kolcsonds tapasztalatszerzésre.
Tekintettel arra, hogy a Miskolci Torvényszék a ,Nyitott Birdsag” Program keretében Kiilénds
figyelmet fordit a sériilékeny csoportokra, csatlakozott a "Neked MUNKA, nekem ALOM!”
programhoz, melynek keretében egy kilonleges nyilt napot szervezett a programba jelentkezett
fiatal szamara, ezaltal lehetové téve, hogy egy fogyatékkal él6 ember alma, akar egy fél napra is,
de teljesiljon.

Miskolcon az Ondlld Massdg Eletmindség Fejlesztd Alapitvany vett részt a program
lebonyolitdsaban. A délel6tti érakban az alapitvany székhelyén a miskolci munkahelyek képviselGi
szamoltak be arrél, hogy hogyan valdsitjdk meg az aznapi "almokat". A jelentkezok kozil a
birosagra érkez6 fiatal azért valasztotta a Miskolci Torvényszéket, mert adminisztrativ
munkakorben szeretett volna dolgozni, mely alma betegsége miatt hidsult meg. Délutan el6szor
megismerkedett a Miskolci Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsag épiletével, az ott talalhato
kezel6iroda miikodésével, kozrem(ikodott a birdsagi iratok leadasaban, az iratgy(ijtobe érkezett
beadvanyok atvételében, az iratok érkeztetésében és lajstromszammal elldtdsaban, valamint
bepillantast nyert a lajstromprogram miikodésébe. A kdnnyebb megértés érdekében eldzetesen
készitettiik el "Az irat utja" elnevezésl tajékoztatot, mely a birdsagi iratkezelés szabalyainak
attekintését hivatott el0segiteni, kiemelve a birdsagi irodan zajlo feladatokat. A ,munkaid6” végén
pedig a Miskolci Kozigazgatasi és Munkalgyi Birdsag elnoke megkdszonte munkajat, melynek
keretében egy oklevelet és egy kdnyvcsomagot adott at.

Ezen programon keresztiil a Miskolci Torvényszék 2016. évben megvaltozott munkaképességi
személyt is alkalmazott, aki jelenleg a torvényszék Biintetés-végrehajtasi Csoportjaban dolgozik.

Eléadas az Ozdi Szivbetegek Egyesiilet tagjainak

A ,Nyitott Birdsdg” Programhoz — megkeresésiinkre — 2016. évben csatlakozott az Ozdi
Szivbetegek Egyesiilete. Az egyesiilet legfobb mozgatérugodja a kbzosségi erd, és az dsszetartozas
érzése. A varos egyik legrégebbi és egyik legnagyobb létszamu civil szervezete, mely az idéskori
szivbetegek megsegitésére, tAmogatasara hivatott. A szervezet tagjainak az alabbi témakorokben
tartottunk el6adast:

a birésag szervezete /kiilon érintve az Alkotmanybirdsag szervezetét és feladatkorét/,
a birésag feladata, személyi 6sszetétele

polgari és biintet6jogi alapvetések /eljaras-, és anyagi jogi/

kozigazgatasi és munkajogi alapvetések /eljaras-, és anyagi jogi/

fizetési meghagyasos eljaras, szomszédjogi perek

mi torténik a targyaléteremben.

Az eldadas keretében a hallgatésag tagjainak lehetésége volt egyéni jogi problémara is megoldasi
javaslatot kérni és szamos kérdést feltenni.

Y&y

A Miskolci Egyetemmel a 2014. évben kotott egylittm(ikodési megallapodasra tekintettel a ,Nyitott
Birdsag” Program lehet8séget biztosit arra, hogy a nagyobb érdekl6désre szamot tarto, illetve a
tananyaghoz illeszked6 (igyekrdl értesiilienek, és elldtogassanak az Allam-és Jogtudomanyi Kar
hallgatoéi egy-egy szeminarium keretében e targyalasokra.

A 2016. évben megrendezésre keriilt Miskolci Egyetemi Alldsborzére a program keretében
tajékoztatd segédanyagokat készitettiink allasborzén vald bemutatkozashoz; tajékoztatd flizet
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késziilt a birdsagi fogalmazok felvételi vizsgajardl, valamint a fogalmazo képzést népszerlisitd
szorolapokat is készitettiink. Tajékoztatd anyagok késziiltek az egyetemek allam-és jogtudomanyi
karanak hallgatéi részére az alabbi cimekkel:

1./ Az igazsagugyi igazgatdsi képzésben részt vevok birdsagon tolthetd szakmai gyakorlatardl és
az igazsagligyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl.

2./ A birésagon toltheté szakmai gyakorlatrdl és a fogalmazok felvételi rendjérdl, képzésérdl.

3./ A magyar igazsagszolgaltatas szervezeti rendszerérol.

5.3.4. A ,Nyitott Birosag” Program munkaterve 2017. évre

2017 tavaszan ismételten jelezziik részvételi szandékunkat a "Neked MUNKA, nekem ALOM!”
programba, melynek keretében fogyatékkal él6 emberek elt6lthetnek egy napot a birdsagon,
kiprobalhatjak alommunkajukat. A birdi-, illetve igazsagiigyi alkalmazotti palya irant érdekl6dok —
érdekl6dési koriiknek megfeleléen — a birésagon dolgozok egy napjat kisérhetik végig az alabbiak
szerint:
e egy biinteté vagy egy polgari tGgyszakos bird munkajaba nyerhetnek bepillantast, részt
vehetnek a biré adott napra t(iz6tt targyalasain,
e egy birdsagi fogalmazd munkajat kovethetik nyomon, figyelemmel kisérhetik
tevékenységét tgyfélfogadasi napon, ahol ingyenes jogi segitségnyujtas zajlik,
e egy birdsagi jegyz6 munkajaba nyerhetnek betekintést egy targyalasi napon.

A fenti programok soran a fogyatékkal él6 személyek megismerkedhetnek azzal, hogy mi zajlik egy
targyaldteremben, valamint egy bird dolgozészobajaban.

2017. aprilisban a Borsod-Abauj-Zemplén megyében miikdédé gimnaziumok és szakkdzépiskolak
nappali tagozatdn tanulmanyokat folytatd didkjai szamara perszimulacids versenyt fogunk
meghirdetni. A perszimulacié témaja ,Merénylet Erzsébet kirdlyné ellen”, az emberdlés blintette
miatt indult bilintetGeljaras targyalasi szakanak el6adasa. A verseny célja, hogy az irodalom, a
torténelem és a jogi palya irant egyarant érdekl6dd diakok betekintést nyerjenek az
igazsagszolgaltatdas munkajaba, megismerjék annak mikodését, ezaltal gyakorlati ismereteket
szerezve. A targyalason a bintetdeljaras szereploi kozil a vadlott, az Ugyész, a védo, az
igazsagligyi orvosszakértok, valamint a tanuk szerepét a kézépiskolas didkok alakitjak, mig a birdi
és UInoki tevékenységet a Miskolci Torvényszék hivatasos birai latjak el.

A 2017. aprilisban megrendezésre keriild Miskolci Egyetemi Allasborzére a ,Nyitott Birdsag”
Program keretében tajékoztatd segédanyagokat készitlink az allasborzén vald bemutatkozashoz;
tajékoztatd flizetek késziinek majd a magyar igazsagszolgaltatas szervezeti rendszerérdl, az
igazsagligyi igazgatasi képzésben részt vevok birdsagon tolthetd szakmai gyakorlatardl, a birdsagi
fogalmazok felvételi vizsgajardl, valamint a fogalmazd képzést népszerisité szordlapokat is
készitlink, a megmérettetésre vagyd latogatdknak pedig Osszedllitunk majd egy kviz jellegl
kérdéssort is, melynek kdszonhetben jatékosan blvithetik jogi ismereteiket. Célunk egyrészrdl,
hogy a palyavalasztas el6tt all6 fiatalok szamara Ujra vonzova és keresetté tegyiik a jogaszi palyat,
ezen belll is az annak cslcsat jelentd birdi hivatast. Masrészrél a tajékoztatd anyagok és az
allasborzén elhangzd prezentacié révén az érdeklddok valamennyi birdsagi dolgozé munkajaba
bepillantast nyerhetnek, kedvet kapva az igazsagszolgaltatasban vald kdzremi(ikodéshez, mely a
késObbiekben mar egy tudatosan a birdsagi munkara késziild munkaer6-utanpdtlast eredményez,
figyelemmel arra, hogy az igazsaguigyi alkalmazottakrodl (tisztvisel6k, irnokok) kevés ismeretiik van
a fiataloknak.
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A 2017. oktdberben megrendezésre keriild ,Polgari Igazsagszolgaltatas Eurdpai Napjan” egy
kerekasztal-beszélgetést szerveziink a Briisszel 1. rendelet hatalybalépésének 15. évforduldja
alkalmabdl, melynek soran a Miskolci Torvényszék birdival és a Miskolci Egyetem Allam-és
Jogtudomanyi Karanak oktatdival k6zos el6adasok kerlilnek megtartasra az Eurdpai Unié civil jogi
rendszerérdl, valamint kolliziés jogardl. A rendezvény célja, hogy a hallgatdésag atfogd képet
kapjon a fenti témakérrdl, tovabba az egyre gyakrabban felmeriild, nemzetkozi elemet is magaban
foglald tigyek jogalkalmazasi nehézségeirdl és az azokra adott valaszokrol.

6. A képzés

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elnokének stratégiai céljai sorat a képzési rendszer fejlesztése,
valamint a tobbi hivatasrenddel valé egylttmiikodés zarja.

6.1. A szervezett képzések
6.1.1. A birok képzése

A Miskolci Torvényszék birdi a 2016. évben a megujult képzési struktira valamennyi szintjén
szervezett képzésen jelentés szamban képviseltették magukat.

6.1.1.1. Kozponti-kozponti, a Magyar Igazsagiigyi Akadémian megrendezett képzések
A Magyar Igazsagigyi Akadémia altal a 2016. évben szervezett kdzponti képzéseken Gsszesen
105 bird vett részt. Az egyes képzéseken részt vett birdsagi vezetbk és birak szamat a kovetkezd
tablazat szemlélteti:

6.1.1.1.1. Vezetok képzései

Képzés témaja i d'éi%féa Ré::;vnfzﬁk
Jarasbirésagi vezetdk képzési programja 11.24-25. 2
Civilisztikai kollégiumvezetok értekezlete I11.16-17. 3
Jarasbirosagi vezetok képzési programja I11.17-18. 2

Kriziskommunikacids tréning 111.22-23. 1
Kriziskommunikacids tréning 1v.19-20. 1
Jarasbirésagi vezetdk képzési programja V.3-4. 2
Kodifikaciés workshop V.11. 1

Birdi vizsgalatok tapasztalatai (polgari) V.25. 2
Birdi vizsgalatok tapasztalatai (biintetd) V.26. 2
Biintet6 kollégiumvezetOk értekezlete VI.8-10. 1
Jarasbirésagi vezetdk képzési programja VI.22-23. 2
Jarasbirésagi vezetdk képzési programja VIL.6-7. 2
Modulos rendszer(i kompetenciaképzés birdsagi vezetok részére 1X.12-14. 2
Jarasbirésagi vezetdk képzési programja 1X.21-22. 2
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e A idléé:)%z:’!;a Ré::;vnfzak
Oktatasfeleldsok workshopja IX.22. 1
Jarasbirésagi vezetdk képzési programja X.19-20. 1
Kriziskommunikacids képzés kollégiumvezetSk részére XI1.7-8. 2
Jarasbir6sagi vezetok képzési programja X1.21-22. 2
Civilisztikai kollégiumvezetdk értekezlete X1.21-22. 3
Biintet6 kollégiumvezetOk értekezlete XI1.28-30. 1
Kriziskommunikacids képzés XII1.5-6. 1
Blintet6 kollégiumvezet6k tanacskozasa XIIL.16. 1
Oktatasfelel6sok és segitéik konferenciaja XII.20. 1

6.1.1.1.2. Birak képzései

Kepzés temaja idléé:)%z:’!;a Ré::;vnfzak
Képz6k képzése (Tudni illik) 1.19. 1
Képzok képzése (Fogyatékkal élék jogai a birdsagon) 1.20. 1
Képzbk képzése (Hatalyon kiviil helyezés gyakorlata workshop) I1.2. 8
Képzok képzése (Gazdasagi hattértudomanyok) I1.3. 1
Hatarozott idére kinevezett civilisztikai (igyszakos birdk képzése 1. 11.8-12. 1
Kozigazgatasi birdk szakmai napja 11.9-10. 6
Birdsagi végrehaijtasi szakmai napok 11.22-23. 1
Devizahiteles nemperes szakmai konzultacié 11.24. 2
Hatarozott id6re kinevezett civilisztikai ligyszakos birak képzése 1II. I11.21-25. 1
Cs6d- és felszamolas képzés I11.29. 1
Gazdasagi blincselekményeket targyald birak képzése II1.31. 8
Idegenrendészeti és menekdiltiigyi Grizet Iv.11-12. 2
Nemzetkoz érintettségli biintetSeljarasok - workshop 1v.18. 4
Sajtdszovivok és sajtotitkarok tanacskozasa 1V.20-21. 1
Alapjogi képzés 1V.25. 1
Nyomozasi birdk képzése IvV.25. 4
Nemzetkozi érintettségl polgari tigyekben eljaré birdk képzése V.3. 7
Kozvetités itthon és az EU-ban V.5-6. 1
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Kepzes temaja idlgép':)znét;a Ré::;vnfzak
Menekiiltiigyi itélkezés V.11-12. 2
Blintetés-végrehajtasi szakmai nap V.17. 2
EU polgari jogi konferencia V.19-20. 3
Munkatigyi birdk képzése V.23-24. 6
EU jogi szaktanacsaddk képzése V.25-27. 4
Kuriai joggyakorlat egységesités (biintetdjog) VI1.6-7. 4
Nemzetkoz csalddjogi tigyekben eljard birdk képzése VI.13. 10
Csaladjogi szakmai napok VI.14-15. 6
Kuriai joggyakorlat egységesités (kozigazgatasi jog) VI.20-21. 6
Kuriai joggyakorlat egységesités VI1.27-28. 8
Fiatalkoruak biintet6ligyeiben eljaré birak képzése VI.30-VIL.1. 9
Kuriai joggyakorlat egységesités (biintet6jog) IX.19-20. 2
E-perek helyi oktatasara felkért birak képzése IX.21. 1
Polgari jogi szakmai napok 1X.26-27. 1
Uj szakértsi torvény IX.30. 2
Kuriai joggyakorlat egységesités (polgari jog) X.3-4. 1
Nemzetkozi érintettségli biintetéeljarasok X.10. 3
Blnjelkezelés gyakorlati kérdései X.11. 3
Kuriai joggyakorlat egységesités (polgari jog) X.17-18. 4
Blintigyi nyilvantartasi rendszer X.19. 3
Szolgalati birak tovabbképzése X.20. 4
Sajtdszovivok képzése XI1.3-4. 2
Gyermekkdzpontu igazsagszolgaltatas XL.7. 10
EU jogi szaktanacsaddk képzése X1.10-11. 3
Polgari jogi szakmai napok XII.1-2. 5
Birdi vizsgalat elvégzésére jogosultak képzése XII1.5-6. 12
Birdsagi kozvetit6k képzése XII1.5-7. 2
Oktatasfelel6sok és segit6ik workshopja XII.20. 1
Birdsagi kozvetit6k képzése XI1.5-7. 1
Orszagos E-per nap XII.7. 4
Biintet6 E-per kapcsolattartok szakmai napja XII.13. 2
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Birdink szamos kuilfoldi, és hazai de idegennyelven zajlott képzésen részt vettek, melyet a
nemzetkozi kapcsolatok részben mutatok be.

2015-ben 29 bird vett részt a Magyar Igazsagigyi Akadémia altal szervezett kozponti képzésen,
mely szdm 2016-ban a tobbszordsére emelkedett.

6.1.1.2. A kozponti-helyi/regionalis szinten megrendezett képzések

A Miskolci Torvényszéken megrendezett kozpontilag tdmogatott képzéseken 2016-ban az alabb
felsoroltak szerint vettek részt a Miskolci Torvényszék és az illetékességi teriiletéhez tartozo
birdsagok birai:

»Tudni illik” kompetenciafejleszté képzés (2016.1V.18., IV.19., V.26., V.27.) 154 f0;
~Fogyatékkal éldk jogai a birdsagon” (2016.1v.20.) 16 f6;

~Kényszerintézkedések a biintetbeljarasban” (2016.1V.22.) 78 f6;

»,Gazdasagi hattértudomanyok” (2016.VI.03.) 63 f6;

A mez6- és erdégazdasagi foldek forgalmardl sz6lé 2013. évi CXXII. torvény gyakorlati
alkalmazasa” (2016.X.14.) 44 f6;

»A hatalyon kivll helyezés gyakorlata workshop — a hatékonysag és idGszerliség program
folytatasa” (2016.X1.18.) 94 f5.

»rudni illik”
kompetenciafejleszté képzés

Fogyatékkal él6k jogai a
birésagon

B Kényszerintézkedések a
bintet&eljarasban

B Gazdaségi hattértudoményok

B A mez6- és erd6gazdaségi foldek
forgalmérdl sz6l6 2013. évi CXXII.
torvény gyakorlati alkalmazasa

B A hatélyon kivil helyezés gyakor-
lata workshop — a hatékonysag és
idGszer(iség program folytatdsa

6.1.1.3. Helyi-helyi képzések

A 2016. évben a Miskolci Torvényszéken szervezett helyi képzéseken az aldbbiak szerint vettek
részt a birak:

,Birdi kezdeményezések az Alkotmanybirdsag gyakorlataban” (IX.9.) 89 f6;
»Gyermekjogi szakmai forum” (X.7.) 28 f6;

~Integritas oktatas” (X.18.) 94 f6;

~Szamitastechnikai alapismeretek oktatas” (IX. 16.) 47 f6;

,Birdsagi hatarozatok anonimizalasa” cim{ képzés (10.07.) 8 6.
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6.1.1.4. A hatarozott idore kinevezett birak instruktori rendszerének gyakorlata
A Miskolci Térvényszéken a hatarozott id6re kinevezett birdk mellé instruktor bird kijelolésére csak
akkor kerdl sor, ha olyan ok meriil fel, mely indokat adja instruktor kijelolésének. A 2016. évben
hatarozott idGre kinevezett bird mellé instruktor kijelolésére nem kertilt sor.

6.1.2. A birdsagi titkarok képzése

A 2016. évben 32 birdsagi titkar vett részt a Magyar Igazsagligyi Akadémia altal szervezett
kodzponti képzéseken az alabbiak szerint:

Kepzés temaja idléé:)%znét;a Ré::;vnfzak
Civil szerv. és egyéb tarsadalmi szerv. nyilvantartasaval kapcs. képzés 1.21-22. 4
Birdi hivatasra felkészitd program IV. modul (polgari perszimulacid) 1.25-28. 4
Birdi hivatasra felkészité program III. modul (biintet6 gyak.ism.) I1.15-19. 5
Birdsagi végrehaijtasi szakmai napok 11.22-23. 4
Birdi hivatasra felkészit6 program IV. modul (biintet6 perszimulacio) I11.7-11. 7
A migracié biintet6jogi gyakorlati vonatkozasai Iv.1. 2
Birdi hivatasra felkészité program II. modul (polgari gyak.ism.) 1V.04-08. 5
Perbeli képviselet ellétésénalf ta,pasztalatai és mddszerei a birésagok ellen V.27, 1
inditott perekben
Szabalysértési képzés 1v.28-29. 9
Kozvetités itthon és az EU-ban V.5-6. 3
Tanugondozas és aldozatvédelem V.9-10. 2
Menekiiltiigyi itélkezés V.11-12. 1
Blintetés-végrehajtasi szakmai nap V.17. 1
EU polgari jogi konferencia V.19-20. 1
Jogtar képzés VI.3. 1
Pszichidtriai betegek birdsagi fellilvizsgalatara kijeloltek képzése VI.15. 4
Birdi hivatasra felkészité program III. modul (biintet6 gyak.ism.) IX.5-9. 7
Birdi hivatasra felkészit6 program I. modul (altalénos ismeretek) IX.12-16. 4
Polgari jogi szakmai napok 1X.26-27. 1
Civil Integralt Informacids Rendszer (j statisztikai funkcidi 1X.28. 2
Civil szervezetek"és, egyéb gégeknek nem mindslilé szervezetek IX.29. )
megszlinesének biroi gyakorlata — workshop
Bird hivatasra felkészité program II. modul (polgari gyak.ism.) X.24-28. 6
Integritasfelel6sok konferencidja X.27. 1
Kodifikaciés workshop XI.16. 2
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o P Képzés Résztvevok
Lol idopontja szama
Birdsagi kozvetit6k képzése XI1.5-7. 1

A Miskolci Torvényszéken megrendezett kézpontilag tAmogatott képzéseken az alabb felsoroltak
szerint vettek részt a birdsagi titkarok:

»Tudni illik” kompetenciafejleszt6 képzés (2016.1V.18., I1V.19., V.26., V.27.) 40 f6;
~Fogyatékkal él6k jogai a birdsagon” (2016.1V.20.) 4 f0;

~Kényszerintézkedések a biintetbeljarasban” (2016.1V.22.) 26 f6;

»,Gazdasagi hattértudomanyok” (2016.VI.03.) 16 f6;

A mez6- és erdégazdasagi foldek forgalmardl sz6ld 2013. évi CXXII. torvény gyakorlati
alkalmazasa” (2016.X.14.) 13 f6;

»A hatalyon kivll helyezés gyakorlata workshop — a hatékonysag és idGszerliség program
folytatasa” (2016.X1.18.) 16 f5.

B, Tudni illik”
kompetenciafejlesztd képzés
Fogyatékkal él6k jogai a

birésagon

B Kényszerintézkedések a

biintet6eljarasban

B Gazdaségi hattértudomanyok

B A mez6- és erd6gazdasagi
féldek forgalméardl sz6l6
2013. évi CXXII. torvény
gyakorlati alkalmazasa

B A hatélyon kivil helyezés
gyakorlata workshop — a ha-
tékonysag és id6szer(iség
program folytatasa

A Miskolci Térvényszéken szervezett helyi képzéseken az alabbiak szerint vettek részt a birdsagi
titkarok:

,Birdi kezdeményezések az Alkotmanybirdsag gyakorlataban” (IX.9.) 16 f6;
LIntegritas oktatas” (XI.18., X1.22.) 29 f6;
~Szamitastechnikai alapismeretek oktatas” (IX. 16.) 15 f0.

6.1.3. A fogalmazok képzése

A Miskolci Torvényszékre felvételt nyert fogalmazdok birdk és tanacsok mellé kerlilnek beosztasra
joggyakorlat folytatasa érdekében, jellemzéen 2-3 hénap idGtartamban. A beosztds érinti
valamennyi Ugyszakot és valamennyi, a térvényszéken miikodé itélkezési szintet. A fogalmazok
szamara helyben képzést biztositunk valamennyi (igyszak tekintetében, és az oktatast kdvetden
beszamolnak a fogalmazok tudasukrol.
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A Miskolci Torvényszéken 2016. december 31. napjan 9 fogalmazo teljesitett szolgalatot.

Figyelemmel arra, hogy a 2016. évben csupan 2 fogalmazdénak kellett teljesitenie a ,C” tipusu
szakvizsganak megfeleld beszamoldkat, ezért részilkre nem indult kilon oktatds. Az emlitett 2
fogalmazd a Magyar Igazsagligyi Akadémian 2016. III. 7-11. kozott ,Birdsagi fogalmazok jogi
szakvizsgara felkészit6 képzése C modul — vegyes joganyag” cim(i képzésen vett részt, majd
egyéni keretben teljesitették a beszamoldkat a Miskolci Torvényszéken. A beszamoldk teljesitését
kévetden megkezdték a szakvizsgakat.

2016. év szeptemberében ,A” tipust fogalmazoi oktatas indult 4 fogalmazd részvételével, mely
2017. év nyaran fejez6dik be. A fogalmazoktdl folyamatos visszajelzést kériink az oktatasok
szinvonalardl ,elégedettségi kérdoiv” kitoltésével.

2016. évben a fent emlitetten tal 8 fogalmazd vett részt a Magyar Igazsagigyi Akadémian
megtartott alabbi képzéseken.

Képzés témaja i dléi':,z::j 5 Ré::;v:;ﬁk
Birdsagi fogalmazok ,A”szakvizsgara felkészitd képzése 1.11-15. 8
Birdsagi fogalmazok ,B” szakvizsgara felkészitd képzése I1.1-5. 5
Birdsagi fogalmazok ,B” szakvizsgara felkészitd képzése II1.1-5. 3
Targyalasvezetési gyakorlat biintet6 tigyszakban (perszimulacid) II1.7-11. 2

A Miskolci Torvényszéken megrendezett kézpontilag tamogatott képzéseken az alabb felsoroltak
szerint vettek részt a birésagi fogalmazok:

e, Tudniillik” kompetenciafejleszt6 képzés (2016.1V.18., 1V.19., V.26., V.27.) 8 f0;

o ,Fogyatékkal él6k jogai a birésagon” (2016.1v.20.) 3 f0.

A Miskolci Torvényszéken szervezett helyi képzéseken az aldbbiak szerint:
o ,Integritds oktatas” (XI.18., XI1.22.) 6 f6.

6.1.4. A birdsagi iigyintézok képzése
A 2016. évben kifejezetten birdsagi Ugyintézok részére szervezett képzés sem a Magyar
Igazsagigyi Akadémian, sem helyi szinten nem keriilt megtartasra. A birdsagi tigyintézok a 6.1.5.
pontban felsorolt igazsagligyi alkalmazotti képzéseken részt vettek.

6.1.5. Az egyéb igazsagiigyi alkalmazottak képzése

2016. évben 45 egyéb igazsaglgyi alkalmazott vett részt a Magyar Igazsagiigyi Akadémian
szervezett képzéseken.

B e (BB Képzés Résztvevok
) idopontja szama
TIGY, TASZ, TUK képzés IV.26. 4
Gondnokoltak és el6zetes jognyilatkozatok elektronikus nyilvantartasa V.2. 9
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e i idlg’:)l;z:t;a Ré::;vnfzak
GH vezetdk képzése V4. 4
Tanugondozas és aldozatvédelem V.9-10. 3
Jogtar képzés V.26. 1
Torvényszéki végrehajtdk konferenciaja VI.1. 2
Statisztikusok tovabbképzése VI.16. 1
Oktatasfelel6sok workshopja (GH) 1X.22. 3
Az Uj kOzbeszerzési tv. a gyakorlatban IX.26. 2
Civil Integralt Informaci6és Rendszer (j statisztikai funkcioi IX.28. 1
Konyvtarosok képzése X.10. 1
Blinjelkezelés gyakorlati kérdései X.11. 2
GH vezetdk képzése X.12. 2
Statisztikusok képzése X.18. 2
Birdsagi konyvtarosok képzése XIL.9. 1
Bels6 ellen6rok képzése XI1.17-18. 2
Lajstromirodan dolgozok képzése elektronikus kapcsolattartas targyaban XII.1. 13
Oktatasfelelosok és segitéik konferenciaja XII.20. 1

A Miskolci Torvényszéken megrendezett kdzpontilag tdmogatott képzéseken az alabb felsoroltak
szerint vettek részt egyéb igazsagiigyi alkalmazottak:

e, Tudniillik” kompetenciafejleszt6 képzés (2016.1V.19., V.26., V.27.) 378 f6;

o ,Fogyatékkal él6k jogai a birdsagon” (2016.1V.20.) 43 6.

A Miskolci Torvényszéken szervezett helyi képzéseken az aldbbiak szerint:
o ,Integritas oktatas” (XI.22.) 259 f6.

Birdsagi tgyviteli tanfolyam két alkalommal indult a Miskolci Torvényszéken 2016. évben.

A 2016. marcius — aprilis hdnap kozétti tanfolyamon 9 f6 vett részt, ebbdl 5 f6 tett sikeres vizsgat
a kovetkezok szerint: 1 ,megfelelt”, 3 ,kozepes” és 1 ,kitlind” eredménnyel. 2 f6 ismételt vizsga
keretében ért el ,megfelelt” eredményt. 1 f6 felmentést kapott a vizsga letétele aldl, tekintettel
arra, hogy 1994. évben kozigazgatasi alapvizsgat tett, 1 fonek megsziint idokézben a szolgalati
jogviszonya.

A 2016. szeptember — november hénap kozétti tanfolyamon 13 f6 vett részt, ebbdl 9 6 tett
sikeres vizsgat a kovetkezOk szerint: 3 ,megfelelt”, 1 ,kbézepes”, 4 ,jo”, 1 ,kitlind” eredménnyel.
Id6kozben 2 fonek megsziint a szolgalati jogviszonya. 2 f6 a vizsgan nem felelt meg, igy ismételt
vizsgara kotelezte a vizsgabizottsag.
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6.1.6. A birok, igazsagiigyi alkalmazottak 6nképzésének a tamogatasa

Torvényszékiink felismerve az onképzés fontossagat, kivétel nélkil tdamogatja a birdk és
igazsagugyi alkalmazottak fels6fok( oktatasban vald részvételét, amely tdmogatas a birésagok
idészer(i és megalapozott miikédésének szem el6tt tartdsa érdekében, az Ugynevezett eltérd
munkarend engedélyezésében nyilvanul meg.

A birdk és igazsaglgyi alkalmazottak onképzésének tamogatasa érdekében 2016. november 1.
napjan hatalyba lépett a Miskolci Torvényszék elndkének 2016.EL.I.D.19. szam alatti, ,Eltérd
munkarend engedélyezése birdk és igazsaguigyi alkalmazottak részére a specidlis szakismeretet
biztositd képzésben torténd részvétel biztositasa érdekében” cim(i szabalyzata.

E szabalyzat célja, hogy el6segitse a specidlis szakismerettel rendelkez6 birak és igazsagigyi
alkalmazottak szamanak novelését, eldmozditsa 6nképzésiiket, és e célok elérése érdekében
résziikre egységes tamogatasi rendszert biztositson. A szabalyzat rogziti az eltérd munkarend
engedélyezése iranti kérelem benyujtasanak és elbirdlasanak menetét, illetve a kérelem tartalmi
elemeit.

A birdk, birdsagi titkarok, fogalmazdk, egyéb igazsaglgyi alkalmazottak Onképzését, egyéb
végzettség — akar masoddiploma, akar szakjogaszi képzés — szerzését 2016. évben az alabbiak
szerint tAmogattam eltéré munkarend engedélyezésével:

, szolgalati hely, . . engedélyezett
Név beosztis Egyetem és szak megnevezése idészak
dr. Engel Miskolci Jarasbirésag P - et .
Izolda biré ELTE eurdpai emberi jogok szakjogasza XI.7-X1.24.
el Sgunyog e Jarqsblrosag Miskolci E. AJK fiatalkortak {igyeinek szakjogasza X.14-XI1.22.
Tibor elndke
dr. Boschanszkyné Miskolci Jarasbirdsag . R o Py ., _
dr. Timko Renata bird Miskolci E. AJK fiatalkortak ligyeinek szakjogasza X.14-XII.22.
dr. Gal Miskolci Jarasbirésag . R b et o .
Csaba bird Miskolci E. AJK fiatalkortak ligyeinek szakjogasza XI.2-XIL.7.
drMGéZtlglal e .Lé;rrgsblrosag Miskolci E. AJK fiatalkortak {igyeinek szakjogasza X.14-XI1.22.
el Repa’ssy HREETEE il T9ryenyszek Miskolci E. AJK fiatalkortak {igyeinek szakjogasza X.14-XII.22.
Német Laura bird
dr. Perecz Miskolci Jarasbirdsag . S i o Pt . :
Andras bird Miskolci E. AJK fiatalkortak ligyeinek szakjogasza X.14-XII.22.
dr. Puskar Miskolci Jarasbirdsag . Lo PP o
J6zsef bird Miskolci E. AJK fiatalkortak ligyeinek szakjogasza X.14-XI1.22.
elg Tas’nadl il Ja,r§sb|rosag Miskolci E. AJK fiatalkortak {igyeinek szakjogasza X.14-XII.22.
Zoltan bird
Varjasné Miskolci Jarasbirésag . R b et i :
dr. Nagy Anita biré Miskolci E. AJK fiatalkortak ligyeinek szakjogasza X.14-XII.22.
dr. Becse Miskolci Torvényszék . Lo o et .
Zsuzsanna titkar Miskolci E. AJK fiatalkortak ligyeinek szakjogasza X.14-XII.10.
dr. Berecz Miskolci Torvényszék o : L . _
Péter titkar Pazmany Péter Kat. E. versenyjogi szakjogasz 1I.12-1V.06.
el Bgrbely il Tor)/ RS Miskolci E. AJK fiatalkortak {igyeinek szakjogasza X.10-XII.29.
Nora titkar
dr. Demeter Gabriella e t'il;i;\;enyszek Miskolci E. AJK fiatalkortak {igyeinek szakjogasza X.10-XII.29.
dr. Farkas Miskolci Torvényszék . R PP ol
Eszter titkar Miskolci E. AJK fiatalkortak ligyeinek szakjogasza X.14-XIL.9.
dr. Fekete Miskolci Torvényszék . R b et i
Maté titkar Miskolci E. AJK fiatalkortak ligyeinek szakjogasza X.14-XII.15.
dr: Gl e '.I'or’venyszek Miskolci E. AJK fiatalkortak {igyeinek szakjogasza X.14-X1L.9.
Timea titkar
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tisztviseld

) szolgalati hely, p p engedélyezett
Név beosztas Egyetem és szak megnevezése idészak
dr. Gubas Péter . R .
Bertalanné il Tor,venyszek Miskolci E. AJK fiatalkortak {igyeinek szakjogasza X.10-XII.29.
. titkar
dr. Kelemen Judit
el Kaz§ 'mersm Satoral]aUJhe.:Iyl,Jarasblrosag Miskolci E. AJK fiatalkortak (igyeinek szakjogasza X.17-X1I.13.
Livia titkar
dr. Solt€sz | o incbarcikai Jarasbirosag titk{  Miskoldi E. AJK fiatalkortiak tigyeinek szakjog XL7-XIL8
Blanka azincbarcikai Jarasbirdsag ti iskolci E. iatalkortiak tigyeinek szakjogasza . .8.
dr. Theiszné . o .y . oA : . i
dr. Varr6 Adrienn Kazincbarcikai Jb. titkara Miskolci E. AJK végrehajtasi szakjogasz X.10-XII.2.
dr. Vida Janos Miskolci Jarasbiroség Pazmany Peter Kat;zlsi(jAc)jgl(é;galkoruak tgyeinek II.12-1V.06.
A G Debreceni E. AJK kriminalisztikai szakjogasz X.10-XIL.6.
dr. Vidané dr. Zselenk{  Miskolci Jarésbirosag Py (e Kazzgkfg';g'ga'k”“ak Rl LTS,
EITE) dider Debreceni E. AJK kriminalisztikai szakjogasz X.10-XII.6.
G 2ef Pt Miskolci Jarasbirésag Pazmany Péter Kat. E. AXK fiatalkor(iak tigyeinek N
Szaboné dr. Sari Adrien titkar szakjogésza I1.19-V.6.
dr. Kiszella Miskolci Jarasbirésag Pazmany Péter Kat. E. AJK fiatalkortiak tigyeinek
-y Gz 11.19-V.06.
Andrea titkar szakjogasza
P . Miskolci Jarasbirdsag Pazmany Péter Kat. E. AJK fiatalkortak tigyeinek y
dr. Balazs-Nagy Gabriel titkar szakjogésza 1I1.04-V.06.
dr. Szabd Miskolci Jarasbirésag o : L . .
Nikoletta titkar Pazmany Péter Kat. E. versenyjogi szakjogasz 11.08-V.06.
T, LR il :.lar,asblrosag Miskolci E. AJK fiatalkortak Gigyeinek szakjogasza X.14-XIL.9.
Zsuzsanna titkar
dr. Novak Miskolci Jarasbirésag . Lo IPT i3 :
Attila titkar Miskolci E. AJK fiatalkortak ligyeinek szakjogasza X.10-XII.15.
dr. Tdréczyné Miskolci Jarasbirésag . Lo A : - . :
dr. Hegediis Tnez titkar Miskolci E. AJK végrehajtasi szakjogasz X.7-XII.2.
. " . ; . : ; o 11.08-V.14.
Szabados Miskolci Térvényszek Gazdasag Miskolci E. Gazdasagtudomanyi Kar
Adrienn Hivatal tisztviseld pénzligy-szamvitel
a . Miskolci Torvényszék Gazdasad Miskolci E. Gazdasagtudomanyi Kar .
Gl Ceaill Hivatal tisztvisel® pénzligy-szamvitel LB
Gombos Iidiké Miskolci Torvényszék Miskolci E. AJK igazsagligyi igazgatas I1.16-T11.04.

Szakmai értekezletek, képzések:

Az elektronikus kapcsolattartas Uj kihivast jelentett mind eljarasjogi, mind technikai szempontbdl.
Ennek kezelésére jott létre az E-per munkacsoport, amely biztositotta a birdk és igazsagligyi
alkalmazottak szamara is a jogszabalyértelmezési és a felmerilé egyéb problémak megoldasat. A
munkacsoport a székhelyi épiiletben és a vidéki jarasbirdsagokat is végiglatogatva oktatta a
sziikséges anyagot, emellett szamitdégép el6tt kiscsoportos foglalkozas keretében mutatta be a

sziikséges teenddket.

Az E-per munkacsoport tagjai altal tartott oktatasok megtartdsara a Miskolci Térvényszéken és a
tertiletén m(ikod6 jarasbirdsagokon az 1.4.4. pont alatt részletesen kitérek. Itt annyit emelek ki,

hogy az e-per oktatasok 19 alkalommal 396 f6t érintettek.

Egyéb szakmai jellegl(i tandcskozasok, értekezletek:

Miskolci Jarasbirdsag

o [1.26. Birak szakmai értekezlete devizahiteles perekrol. Részt vett: 14 f6.

o« IV.13.,21., 22.

284




Birak mediacioval kapcsolatos szakmai értekezlete. Részt vett: 21 6.

o IX.28. Birak szakmai értekezlete a ,Fenntarthatd Fejlédés Program”-mal kapcsolatban.
Részt vett: 14 f0.

e X.7. Birdk szakmai értekezlete Pp. mddositas, elektronikus kapcsolattartas témaban. Részt
vett: 13 f6.

Miskolci Torvényszék

e IX.2.,BV szakmai nap” Részt vett: 14 f0.

e X.28.,Felszamolasbdl és az ehhez hasonld eljarasokbdl ered6 perekkel kapcsolatos
joghatdsagi kérdésekrdl” cim({ el6adas. El6add: dr. Molnar Tibor Tamas torvényszéki bird,
eurdpai jogi szaktanacsado. Részt vett: 10 f6.

e XI.15. ,Civil szakmai kerekasztal” a B-A-Z megyei F8ligyészség és a B-A-Z megyei Ugyvédi
Kamara képviselGivel kozosen. Részt vett: 16 f6.

e X.27.,Az idGszer(i masodfoku eljaras” cimmel szakmai megbeszélés biintet6 torvényszéki
birdk részére. Részt vett: 19 0.

e X.28. ,Bintet6 (igyszakos jarasbirak szakmai megbeszélése. Részt vett: 47 f6.

e XI.21. Miskolci Torvényszék és az illetékessége ala tartozd jarasbirdsagok elndki irodainak
dolgozdi részére elnoki iktatdprogramrdl képzés. Részt vett: 10 6.

6.2. A birosagi konyvtar, tudastarak miikédése

A Miskolci Térvényszék Konyvtaraban folyd konyvtari tevékenység elsddleges célja a szinvonalas
itélkez6 munka minél hatékonyabb segitése, a birak, titkarok, fogalmazok és az igazsagigyi
alkalmazottak szamara a konyvtari szolgaltatasok széleskor(i biztositasa. Ezen szolgaltatasok
igénybevételére hétfotdl — péntekig munkaiddben nyilik lehetéség, heti 40 6raban. A konyvtar a
maga eszkozeivel, a konyvtari allomany gydjtésével, feltarasaval, tajékoztatassal segiti a konyvtar
hasznaldit, tovabba igyekszik felhivni a figyelmet az Ujonnan konyvtarba érkezett
dokumentumokra (kényvekre, folydiratokra).

6.2.1. A konyvtar felszereltsége

A konyvtari dllomany, az allomany beszerzése és feldolgozasa, a konyvtar mlkodését biztositd
technikai eszko6zok

A Miskolci Torvényszék Konyvtaranak allomanya 2016. december végén 10.020 db/kotetbdl allt
20.176.561.-Ft értékben.

Az dllomany a 2016. évben 74 kotettel gyarapodott 156.988.-Ft értékben, tovabba 35 db
cserélhet6 (pot)lapos kiadvany beszerzésére keriilt sor 439.203.-Ft értékben.

Az allomanybdl torténd torlésre 113 kotet tekintetében kertilt sor 230.967.-Ft értékben.

A Miskolci Torvényszék 2016-ban is csatlakozott a Magyar Igazsagligyi Akadémia Tudomanyos
Dokumentacidés Osztalya altal biztositott azon beszerzési formahoz, amelynek keretében a
Dokumentacids Osztaly k6zos beszerzés lebonyolitasaval kivanta elGsegiteni, hogy a konyvtarak
kedvezményes aron juthassanak hozza az igényelt kiadvanyhoz.

A konyvtaros a - konyvtar gydjtokorébe tartozd - konyvtarak altal kildott folos példanyjegyzék

folyamatos figyelésével intézkedett a konyvtarbdl hianyzé dokumentumok megszerzése irant, a
koényvtari levelezOrendszeren, illetve a Kényvtari Intézet honlapjan keresztil.
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A dokumentumok feltarasa és a konyvtari allomany rogzitése, feldolgozasa folyamatos feladatot
jelent és jelenleg is tart. A konyvtaros a konyveket és dokumentumokat bevételezi, pecséttel,
leltdri szammal, valamint vonalkoddal latja el. A dokumentumok gerincére raktari jelzet kerdll.

Az allomany a leltarkdnyvben (cim és csoportos leltarkdnyv) és az e-Corvina Konyvtari Integralt
Rendszerben, mint elektronikus konyvtari kataldogusban keriilt rogzitésre. A Miskolci Torvényszék
Konyvtara a Corvina Birdsagi Integralt Konyvtari Rendszer (IKR) legUjabb verzidjanak tesztelési
munkafolyamataban 2016-ban is részt vett.

Az orszagos birdsagi halézat elérését, a jogszabaly adatbazisokban és az interneten torténd
keresés lehetGségét két szamitdogép biztositia a konyvtarhasznaldk szamara. A Miskolci
Torvényszék konyvtara rendelkezik ezenkivil egy tovabbi szamitdgéppel, amely a konyvtaros
munkaallomasa, tovabba egy multifunkcionalis (nyomtatd és szkennel6 funkcidkkal is rendelkezo)
fénymasold géppel, amely segiti a jarasbirdsagokrdl elektronikus uton érkez6 megkeresések
teljesitését.

6.2.2. A konyvtari szolgaltatasok és a konyvtar kihasznaltsaga

A Miskolci Torvényszék Konyvtara a felhasznalok szamara az aldbbi szolgaltatasokat nyuijtja:
tajékoztatast ad a kényvtar dokumentumairdl, az Uj beszerzésekrdl és szolgaltatasokrol; biztositja
a konyvtari dokumentumok kolcsonzését, helyben torténd olvasasat, valamint masolasat; eldsegiti
a kutatdi munkat; szamitdgép- és jogtar hasznalatot biztosit; tartalomjegyzék szolgaltatast nyuit;
bibliografiat készit; valamint kényvtarkozi kolcsonzést folytat.

A konyvtar latogatottsaga a 2016. évben

A Miskolci Torvényszék Konyvtara a 2016. évben osszesen 213 kolcsonzési napon nyuijtotta
szolgaltatasait kényvtarhasznaldk részére.

A konyvtar latogatottsaga éves szinten a kdvetkezoképpen alakult:

Személyes hasznalat: 1810 esetben
Tavhasznalat: 736 esetben

K6lcsonzott dokumentumok szama: 1108 db
Helyben hasznalat: 1074 esetben

Referensz kérdések: 218 db

, a , , K6lcsonzott P Referensz
Latogatok Tavhasznalat dokumentumok Helyben hasznalat Kkérdések
1810 736 1108 1074 218

A konyvtar személyes hasznalatanak igénybevétele mellett tavhaszndlaton keresztiil, telefonon
és e-mailen is érkeznek megkeresések a konyvtarba, melynek segitségével igyekszik a
kényvtaros a birdk és a dolgozok munkajat eldsegiteni. A referensz kérdések altaldban kutatd
munkat igényelnek, igy az internetes adatbazisok, online keresések utan tudja a konyvtaros
teljesiteni a beérkezett igényt.
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Konyvtarhasznalat 2015. évben 2000 —

1810

1800
személyes hasznalat 1525 6 1600 T2
kolcsonzott dokumentumok széma 814 1400 14 , ,
helyben hasznélat 907 1200 =] -
2016. évben 1000 =TI mentumok
személyes hasznalat 1810 f8 so0 b= ypen hasmalat
kolcs6nzott dokumentum 1108 600 b=
helyben hasznalat 1074 400

200

0 // -~
2015. 2016.

Konyvtarkozi kolcsonzés

Azok a dokumentumok, amelyek konyvtarunkban nem allnak rendelkezésre, mas konyvtarak
allomanyabdl konyvtarkozi kolcsénzés Utjan keriilnek beszerzésre. A beszerzett dokumentumokat a
konyvtaros rovid idén beliil nyomtatott formaban vagy elektronikus Gton tovabbitja az igény
elGterjesztbje részére. Természetesen a hozzank beérkezett kérések teljesitésével konyvtarunk is
igyekszik segiteni mas kollégdk munkdjat. A kolcsonds segitségnyljtas a  birdsagi
levelezdrendszeren keresztiil torténik.

Konyvtarkozi kérések a 2016. évben
p S Elektronikus Eredeti formaban Elektronikus
Becrkezett Kuildott formaban adott kapott formaban kapott
57 db 70 db 50 db 4db 52 db
Konyvtarkozi kolcsdnzés 100 ~—1—o1

20
80
70
60
50
40
30
20
10

2015. évben
beérkezett kérés 54
kiildott kérés 91

beérezett kérés
kildott kéres

2016. évben
beérkezett kérés 57
kiildott kérés 70

2015. 2016.

Tajékoztatas
A konyvtar az intraneten - a konyvtar menipont alatt - is igyekszik felhivni a figyelmet az Uj,

konyvtarba érkezett dokumentumokra (kényvek, folydiratok), valamint az online elérhetd
forrasokra, ezzel is hatékonyan segitve a munkavégzést.
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A Magyar Kozlony tartalomjegyzékét a kdnyvtaros naponta elkildi azon kollégak részére, akik erre
igényt tartanak. A konyvtar a kurrens szakmai folydiratok tartalomjegyzékét is tovabbitja igény
szerint, valamint azok az intranet segitségével a konyvtar menlpont alatt is elérhetbek.

A Konyvtari tallézd Osszefoglalia a kurrens folydiratok tartalomjegyzékét, az adott hdnap
szakirodalmat, valamint a friss konyvtari vonatkozasu informacidkat. A Miskolci Torvényszéken
bevalt gyakorlat, hogy a kdnyvtaros kérésre elektronikus Uton vagy nyomtatott formaban az adott
jogesetet, dontést, jogszabalyt, vagy cikket eljuttatja az igényl6hoz.

A Birdsagi Dontések Tara Osszehasonlitd tablazata — a visszajelzések alapjan — nagy segitség a
kollégak részére, hiszen a jogtar és a folydirat eseti dontéseinek jeldlése eltérd. A tablazat tovabbi
elénye, hogy megkonnyiti a dontések kozotti keresést.

Mindezeken felll a konyvtaros az Uj konyvekre, dokumentumokra a konyvtarban berendezett
kiallitassal is igyekszik felhivni az érdeklédok figyelmét.

6.2.3. A Miskolci Torvényszék Kényvtaranak az e-konyvtarhoz és a MIA-hoz valé
kapcsolodasa

A Miskolci Torvényszék Konyvtara a konyvtari allomanyt folyamatosan rogziti az Orszagos Birdsagi
Kataldgusban, az e-Corvina Konyvtari Integralt Rendszerben. Az elektronikus kataldogus lényege,
hogy a http://84.206.25.11:8080/WebPac/CorvinaWeb weboldalon keresztiil helytdl fliggetlendl
elérhetd és képet ad arrdl, hogy egy-egy dokumentum melyik birésag konyvtaraban talalhatd
meg. Az elmUlt évek tapasztalatai azt mutatjak, hogy egyre tobb kolléga hasznalja e kataldgust.

A Magyar Igazsagligyi Akadémia, mint modszertani kdzpont segiti az orszag birdsagainak
kényvtari tevékenységét. Az Akadémia honlapjan havonta megjelend szakirodalmi ajanlohoz
konyvtarunk minden hénapban 6sszeallitott anyagot kuild.

A szakirodalmi ajanl6 tartalmazza orszagos szinten a beszerzett legijabb kdnyvek bibliografiai
leirasat, a folydiratok tartalomjegyzékét, valamint azt, hogy az adott dokumentum melyik
kényvtarban taldlhaté meg.

6.2.4. Tudastarak mikodése
6.2.4.1. ,Okoska”

Valamennyi dolgozd szamdra hozzaférhet6 informatikai rendszeriinkén, az intraneten korabban
mar kialakitasra keriilt adatbazis, ,,Okoska” meniipont alatt. Ennek része jelenleg az ,Informatikai
Tudasbazis”, a ,Ki-mit-tud” tudasbazis, a ,Mediacid” valamint a ,Soron kiviili tigyek” lajstroma.
Ezek kiegészitéseként — a ,Fenntarthatd Fejlédés Program” keretében tett vallalasunknak
megfeleléen — kialakitasra kertilt a ,,Munkavégzést segit6 jo gyakorlatok” almeniipont, ahova barki
— bird, igazsagligyi alkalmazott — javaslatot tehet olyan munkavégzést segit6 jo gyakorlatok
feltoltésére, segédanyagok megosztasara, melyek a kollégak szamara hasznos, munkavégzést
segité informacidkat tartalmaznak. Mindemellett tovabbi almenipont is kialakitasra kerilt
~Tavmeghallgatds” cimmel, ahovd ugyanazon feltételek mellett keriilhetnek majd feltoltésre
anyagok. Felhivast tettliink kozzé a dolgozok részére, hogy a ,Munkavégzést segité jo
gyakorlatok”, illetleg a ,Tavmeghallgatas” elnevezésli almeniipontba az adatbazis kezelésével
megbizott igazsagligyi alkalmazotton keresztill, feltoltésre terjeszthetnek el6 javaslatot. A
~Munkavégzést segitd jO gyakorlatok” almenlipontba feltoltottik; a koltségkedvezmények
rendszere, a titkarok kozotti hataskormegosztas, iratminta kozigazgatasi ligyben elnevezési
anyagokat. Mindemellett a korabban mar feltoltétt anyagok ellendrzése, hatalyositdsa is
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megtortént, igy a ,Soron kivili Ggyek” lajstroma, a ,Mediaciés” szabalyok, az ,Informatikai
fogalomtar”, valamint ismételt kérddiv kitoltésének segitéségével a dolgozdk tudasat felmérd ,Ki-
mit-tud” tudasbazis.

6.2.4.2. Bels6 dontvénytar

A Miskolci Torvényszéken a ,Fenntarthatd Fejlodés Program” keretében létrehozott ,Magas
szinvonall, idOszer(i itélkezés” munkacsoport egy olyan bels6é dontvénytar létrehozasarol
hatarozott, amelyet a torvényszék és az illetékessége ala tartozd Osszes birdsagon hasznalni
tudnak a dolgozdk. Ennek megfelelden 2016.El.I1.B.48. szam alatt, a Miskolci Torvényszéki
Hatarozatok Gy(ijteményérdl szold elnoki intézkedést készitettem. Az elnoki intézkedés alapjan a
gyljteménybe azon peres és nemperes (igyekben meghozott masodfokl — esetlegesen az els6foku
hatarozattal egyitt — hatdrozatok kerlilnek feltdltésre, amelyek valamely anyagi jogi vagy
eljarasjogi kérdésben tortént allasfoglalasra tekintettel iranymutatéul szolgalnak a hasonld
tgyekben eljaré birdk, birdsagi titkarok részére. A masodfoki hatdrozatokat a torvényszéki
tanacselnokok az adott ligyszak szerinti kollégiumvezetonek kiildik meg, aki dént a hatarozat
kozzétételérol, és azok anonimizalasat kovetéen az informatikai osztaly segitségével gondoskodik a
hatarozat gy(ijteménybe vald feltéltésérol.

A Miskolci Torvényszéki Hatarozatok Gylijteménye tulajdonképpen egy olyan program, amely a
Miskolci Térvényszék bels6 intranetes oldalardl a térvényszék és az illetékessége ala tartozd osszes
jarasbirdsagrél és a Miskolci Kozigazgatasi és Munkalgyi Birdsagrol is elérhetd. Az anonimizalt
formaban elhelyezett hatarozatok kizardlag belsé hasznalatra szolgalnak, elektronikus Uton
tekinthet6k meg, azok kinyomtatdsa nem engedélyezett.

6.3. Gyakornokok fogadasa, az oktatasi intézményekkel fennallé kapcsolatok

A Miskolci Torvényszéken és annak jarasbirdsagain rendszeresen fogadunk egyetemi hallgatokat,
jellemz6en jogadsz vagy jogi asszisztens képzésben résztvevOok korébdl, tovabba kozépiskolai
hallgatdk is rendszeresen valasztjak a torvényszéket szakmai gyakorlatuk helyszinéiil. Jellemzden
2-3 hetet toltenek el a birésagon a kotelezd gyakorlatuk soran, ennek keretében egy-egy biréhoz,
jellemz6en birdsagi vezetéhodz kerilnek, aki az érintett id6szak alatt beosztja Gket birdkhoz,
irodakhoz, panasznap latogatasara, igy a birdsag teljes miikodésérdl képet alkothatnak a
gyakorlatuk elvégzése soran. A Miskolci Torvényszék és a jarasbirdsagai 2016-ban 39 gyakornokot
fogadtak, jellemz6en a Miskolci Egyetem hallgatéi kozil.

Egyittm(ikodési keretmegallapodast kétott 2016-ban a torvényszék a Pazmany Péter Katolikus
Egyetem Jog- és Allamtudomanyi Karaval, melynek célja a jogasz és mas alap- vagy
mesterképzésben résztvevo egyetemi hallgatdk szakmai gyakorlatanak lebonyolitasa.

A Miskolci Egyetemmel 2014. 6ta all fenn egylttmikodési megallapodas, szintén a kotelezd
szakmai gyakorlat megszervezése és lebonyolitasa céljabdl. Az egyetemmel az egytittmdkodésiink
folyamatos, torekszik a torvényszék arra, hogy rendezett keretek kozoétt folyjon a hallgatdk
fogadasa, ennek érdekében az egyittmiikodési megallapodas felilvizsgalata az egyetemmel
egylttmikodve folyamatban van. Ezen tilmenden gyakornoki rendszert kivanunk az egyetemmel
kozosen miikodtetni, amelynek lényege, hogy a legkivaldbb hallgatdk a birdsagon télthessenek el
hosszabb id6t egyéni tanrend bevezetése mellett, amelynek soran teljes egészében
megismerhetnék a birdsag miikodését és kelld képet kaphatnanak ahhoz, hogy esetleg a jovoben
is a birdsagot, a birdi hivatast valasszak. Tovabbi terv 2017-re, hogy szorosabbra fiizziik az
egyetemmel vald kapcsolatot, a hallgatok szamara minél inkabb ismertebbé valhasson a biroi
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szakma, a birésag, mint munkahely, ezért tobb olyan rendezvényt is terveziink, amelyen
népszerdsitjik a birdsagi munkavégzést.

6.4. A birok és igazsagiigyi alkalmazottak instruktori, oktatoi tevékenysége

A Miskolci Torvényszék vezetése fontosnak tartia a birdk és igazsaglgyi alkalmazottak
tdmogatasat az oktatdsban vald részvétel terén. Az oktatds elOsegiti a dolgozdk szakmai
fejlédését, tovabba fejleszti az emberek el6tti magabiztos fellépést, amelyek kamatoztathatdk a
mindennapos birésagi munka soran is.

A birdsagi dolgozdk a birésagon és a birdsagon kiviil is oktatnak. A birdsagon beliil a fogalmazdk
szamara biztositott szakvizsgara felkészité képzésben, tovabba az Ujonnan felvett igazsagigyi
alkalmazottak szamara szervezett tgyviteli vizsga letételéhez sziikséges képzésben vesznek részt.
2016-ban az alacsony fogalmazd létszam miatt csak a szakvizsga ,A” tipusanak felkészitésére
indult oktatas.

A Miskolci Egyetemmel szoros a torvényszék kapcsolata, amely elsGsorban az egyetem altal
szervezett vizsgakon valé részvételben, de ezen tilmenden kisebb részben rendszeres, nagyobb
részben eseti jelleggel oktatoi tevékenységben nyilvanul meg. Allandé jelleggel oktatdi
tevékenységet dr. Gecse Istvanné kozigazgatasi és munkatigyi birdsagi bird Iat el, aki munkajog és
tarsadalombiztositasi terileten fejti ki évtizedek Ota munkajat, melyet egyetemi adjunktusi
minGségben végez jelenleg. Rajta kiviil 6raaddként dr. Tomané dr. Szabd Rita az Eszak-
magyarorszagi Kozigazgatasi és Munkaiigyi Regionalis Kollégium kollégiumvezet6-helyettese lat el
szintén munkajog teriileten oktatdi tevékenységet, Rajtuk kiviil id6szakonként szemindriumot
tartanak kollégak, példaul 2016-ban dr. Bagjos Csaba és dr. Fuhrmann Gabor munkajogi teriileten
végeztek ilyen feladatot. Tovabba birdink jellemzoen zardvizsga bizottsagok tagjaként
tevékenykednek.

Az egyetemen tul a Magyar Igazsagligyi Akadémia szervezésében tartott képzéseken is
rendszeresen részt vesznek kollégaink oktatdként.

2016-ban tobb olyan képzést is szervezett a térvényszék, amely kdzpontilag kételezden el6irt volt,
tovabba olyat is, amelyet kifejezetten helyi szervezésben, a helyi igények figyelembevételével
tartottunk meg. Ezeken a képzéseken részben kiilsGsokkel oldottuk meg az oktatdst, azonban
jelentds szamban sajat kollégaink is részt vettek benne. A ,Fenntarthatd Fejlédés Program”-ban
vallalt céloknak megfeleléen torekedtiink arra, hogy az oktatasokban igazsagiigyi alkalmazottak is
vegyenek részt, igy birdsagi titkar és informatikus is bekapcsolddott azokba.

Kiilon hangsulyt kapott az elektronikus kapcsolattartasra vald felkésziilés, amely célbdl 6 tagu
munkacsoport jott létre, melynek tagjai a székhelyi birdsagon, a torvényszéken és a vidéki
birésagokon is tartottak oktatasokat. Ezen csoportnak birdk mellett informatikus és jegyz0 is tagja.

2016. évben az ,A” tipusi (polgari) fogalmazoképzésben és beszamoltatasban, valamint az
igazsagugyi alkalmazottak birdsagi tigyviteli vizsgara vald felkészitésében az alabb felsorolt birdk
és igazsagugyi alkalmazottak vettek részt:

Oktatas témaja
Fogalmazdk Biisz.
, 14/2002. (VIIL.1.) IM rendelet,
dr. Répassy Arpad torvényszéki elndk | A birdsagi Ugyvitel szabalyai | 17/2014. (XII1.23.) OBH utasitas
szabalyairol 1.

Oktato neve Beosztasa
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Oktatas témaja

Oktato neve Beosztasa Fogalmazok Biisz.
_ . jarasbirosagi Bszi., Bjt. 14/2002. (VIIL.1.) IM rendelet,
dr. Kriston Robert . 17/2014. (XIL.23.) OBH utasitas
elndkhelyettes szablyairdl IL.
- . torvényszéki 2q e Alaptorvény, Bszi., Bit., Iasz.
dr. Csillam Katalin tanacselnék Polgari eljarasjog f6bb szabalyai

dr. Tuzané
dr. Papp Szilvia

jarasbirosagi bird

A Vht. és egyéb nemperes
eljarasok fontosabb
rendelkezései

dr. Székely Zsdfia

jarasbirosagi titkar

A Vht. és egyéb nemperes
eljarasok fontosabb
rendelkezései

dr. Molnar Mariann

torvényszéki bird

A személyek, a személyek
polgari jogi védelme

Tothné dr. Révész
Anna

torvényszéki
tanacselndk

Tulajdonjog, ingatlan-
nyilvantartas, kisajatitas,
tarsashaztulajdon

dr. Patik Antonia

jarasbirosagi
csoportvezeto

A blintetGeljaras tgyviteli
szempontbdl fontos szabalyai,
jegyzOkonyvszerkesztés,
blintet6jogi alapismeretek, a
targyalasok nyilvanossaga, a
sajtd részvétele, az anonimizalas
szabalyai

dr. Toth Imre

torvényszéki bird

A polgari peres- és nemperes
eljaras tgyviteli szempontbdl
fontos szabalyai,
jegyzokonyvszerkesztés, a
targyalas nyilvanossaga, a sajto
részvétele, az anonimizalas
szabalyai

dr. K6variné
dr. Vagasi Erika

jarasbirosagi elnok

A birésagi eljaras illetékszabalyai,
a kézbesités szabalyai, a birdsagi

végrehaijtasi Ugyvitel, az
adatvédelem fébb szabalyai

dr. Fuhrmann Gabor

kozigazgatasi és
munkatigyi birdsag

Az e-per eljarasjogi szabalyai és
gyakorlati alkalmazasa

elndke
. . . : Az e-per eljarasjogi szabalyai és
Gal Tamas informatikus gyakorlati alkalmazasa
Kiss Gabor informatikus Informatikai ismeretek
Halasz Csabané Statisztikus Statisztikai alapismeretek

2016. évben megtartott helyi képzéseken az alabb felsoroltak vettek részt eléadoként:
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_A'I,(epze_s A képzés megnevezése El6adé, moderator neve
idopontja
Iv. 18., 19. L Y 3 i
Tudni illik — kompetenciafejleszto képzes dr. Horvath Dora
V. 26., 27.
V. 20. Fogyatékkal él6k jogai a birdsagokon dr. Csorba Anna
, , , o dr. Péter Zoltan
Iv. 22. Kényszerintézkedések a biintetoeljarasban ,
dr. Gyenes Eva
. dr. K6variné dr. Vagasi Erika
IX. 16. Szamitastechnikai ismeretek i i
Gal Tamas
dr. Fuhrmann Gabor
X. 07. A birdsagi hatdrozatok anonimizalasa Gal Tamas
dr. Farkas Eszter
A mez0- és erdégazdasagi foldek forgalmarg
X. 14. sz0l6 2013. évi CXXII. tv. gyakorlati dr. Gyuran Ildik6
alkalmazasa
Bereczné dr. Klapper Ellen
dr. K6variné dr. Vagasi Erika
A hatalyon kiviil helyezés gyakorlata
XI. 18. workshop dr. Pecsenye Csaba
Téthné dr. Révész Anna
dr. Torok Maria

A birdk torvényszéken kiviili oktatasi tevékenységét az alabbi tablazat szemlélteti:

Oktato neve

Beosztasa Téma

Helyszin

dr. Gecse Istvanné

kozigazgatasi és
munkatigyi birésagi
biré

Munkajog, TB jog

Aktual Info Oktatasi Kft. Eger
EURO Oktatasi Kft. Debrecen
Miskolci Egyetem AJK

dr. Bagjos Csaba

kozigazgatasi és
munkatigyi birésagi

Munkajogi szeminariumok

Miskolci Egyetem AJK

biré
dr. Fuhrmann Gabor KMB elnok Munkajogi gyakorlati oktatas Miskolci Egyetem AJK
Btk. vagyon elleni biincs.
. - jarasbirosagi ) eléadd . . :
dr. Patik Antonia csoportvezetd AXK szakdolgozat biral Miskolci Egyetem AJK
bizottsag tagja
Blintet6jogi zardvizsga
bizottsag elndke Miskolci Egyetem AJK
R BB Birdi hivatasra felkészitd
. o jarasbirosagi L o SR A
dr. Kriston Robert elndkhelyettes képzés birosagi titkaroknak III.

modul — a biintet ligyszakhoz
kapcsolodd gyakorlati
ismeretek

MIA
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Oktato neve

Beosztasa

Téma

Helyszin

dr. Vincze Emese

jarasbirosagi biro

Civil tézisek a varosi

Kerékparos Miskolci Szakmai

kozlekedés biztonsagarol nap
, e BBl [l Civil tézisek a varosi Kerékparos Miskolci Szakmai
dr. Toth Zsolt jarasbirdsagi bird kézlekedés biztonsagardl nap

dr. Gyuran Ildiké

kozigazgatasi és
munkatigyi birésagi
biré

zardvizsga bizottsag tagja —
Birdsagi szervezetrendszer

Miskolci Egyetem AJK

dr. Pabis Attila

torvényszéki bird

Miskolci Onkormanyzat
rendészei, kozterilet-
feltigyelGinek oktatasa jogi
témakorben

Petra Security Szolgaltatd,
Tanacsadd és Oktatasi Kft.
Miskolc

dr. Hajké Zsolt

torvényszéki bird

Zardvizsga bizottsag elndke

Miskolci Egyetem AJK

Y S —— torvényszéki N 7 A T
dr. Rémias Laszlo csoportvezet? Ugyvédi Perbeszédverseny B-A-Z megyei Ugyvédi Kamara
Gl Munkajog Miskolci Egyetem AJK
dr. Tomané fe_glonalls . Munkatigyi birdak szakmai napja e
% (o kollegiumvezeto- VR e
dr. Szabo Rita helvettes — Munkaidd, pihenoido, MIA
Y tdlmunka szabdlyai
torvényszéki Polgari jogi zardvizsga

dr. Kiss Istvan

kollégiumvezetd

Bizottsag elndk

Miskolci Egyetem AJK

dr. Toth Imre

térvényszéki bird

Polgari jogi dllamvizsga
bizottsag elndk

Miskolci Egyetem AJK

dr. Horvath Dora

torvényszéki bird

Zardvizsga bizottsag elnok

Miskolci Egyetem AJK

Birdi hivatasra felkészit6
képzés birdsagi titkaroknak:
I. modul — birdsagi szervezet,
hivatastudat, etika, retorika
II. modul — a polgari
ligyszakhoz kapcsolodd

torvényszéki akorlati ismeretek
dr. Pecsenye Csaba tanacselnék gy
Hatdrozott idére kinevezett
civilisztikai tigyszakos birak
képzése: A polgari jogi MIA
alapelvek fontossaga a birdi
dontéshozatalban
Lukacsné torvényszéki ) (i e
dr. Nagy Zsuzsanna tanacselnok Szolgalati birak kepzese Al
Droftiné O e ier) [ Fiatalkortak biintet6ligyeiben
dr. Szab6 Julianna | 1ar@sbirosagi biro itélkez6 birak képzése MIA
Kozigazgatasi birdk szakmai
napja Az OBH 6nall6
L kozigazgatasi perrendtartas
dr. Demjén Péter EIElE kodifikacidjaval dsszefiiggd
kollégiumvezetd A z
feladatok ellatasaval megbizott MIA

munkacsoport
tevékenységének bemutatasa
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6.5. A birésagot érinté tudomanyos kutatasok

A birésagokon végzend6 kutatdsok jogszabalyi hatterét az Orszagos Igazsagszolgaltatasi Tanacs
2004. évi 2. szamu ajanlasa képezte a birdsagi iratok kutatasanak engedélyezésérdl, azonban ezen

norma 2010. februar 15-t6l hatalytalan.

A jelenlegi szabalyozast a kdzokiratokrol, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérdl
sz0l6 1995. évi LXVI. térvény, az informacios dnrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol
sz0l6 2011. évi CXII. térvény, a birdsagi ligyvitel szabalyairdl szél6 14/2002. (VIIIL.1.) IM rendelet,
a birdsagi egységes iratkezelési szabalyzatarol szolé 17/2014. (XI1.23.) OBH utasitas, valamint az

egyes anyagi és eljarasi szabalyok hatarozzak meg.

Kutatasok, iratbetekintések szama a Miskolci Torvényszéken
2015. évben 2016. évben
18 13
A Miskolci Torvényszékhez 2016. évben érkezett kutatas iranti kérelmek
Kérelmezo Targya
1 Abcug.hu internetes honlap uzsora-blincselekmények
" | Gjsagirdja
2. | ME-AJK joghallgatéja apasag megallapitisa
3 Tatabanyai K6zigazgatasi és biintethetdségi korhatar vizsgalata gyermekvédelmi szempontbol
" | Munkatigyi Birdsag birdsagi titkara
4 Orszagos Kriminoldgiai Intézet Az életfogytig tartd szabadsagvesztés és a feltételes szabadsagra
: bocsatas jogalkalmazasi gyakorlata
5 Miskolci Jarasbirésag polgari Kuria Csaladjogi és Oroklési Jogegységi Csoport tagjaként kivan
" | igyszakos biraja els6-és masodfoku iratokba betekinteni
Miskolci Egyetem Modern Filolgiai | A birdsagi tolmacsolas kommunikativ szituacidjanak nyelvi és
6 Intézet Alkalmazott Nyelvészeti és nyelven kiviili tényez6i
* | Forditastudomanyi Tanszék
tanarsegéde
7. | Magyar Helsinki Bizottsag A biintet6ligyek irataihoz valé hozzaférés Magyarorszagon
8 Miskolci Egyetem Allam-és A tisztességes eljaras nyelvi aspektusai és a jogi nyelv hatasa a
* | Jogtudomanyi Kar joghoz valé hozzaférés érvényeslilése
Borsodi Regiondlis Televizid 1956-0s forradalom és szabadsagharc kazincbarcikai eseményeit
9. feldolgoz6 dokumentumfilm elkészitéséhez kérte a Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Birdsag B.1593/1957. szamu blintet6 itéletet
10 ME-AJK joghallgatéja A helyi foldbizottsag feladata és funkci6i a term6fold adasvétel
' vonatkozasaban
11.| ME -AXK egyetemi docense A vezet0 tisztségvisell eltiltdsa és annak cégjogi hattere
12 Pécsi Tudomanyegyetem »Nyitott Birésag” Program
'| doktorandusza
13.| Tatabanyai Jarasbirdsag birdja A ,bumout” jelenség a birésagon
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1. Az abcug.hu internetes honlap Ujsagirdja terjesztett el6 kérelmet az uzsora-blincselekmény
targyl bintetd lgyek kutatdsa irant, amelyet a torvényszék engedélyezett, majd az engedélyt
visszavonta figyelemmel arra, hogy a kérelmez6 nem élt az engedélyben foglaltakkal.

2. A Miskolci Egyetem Allam-és Jogtudomanyi Kar joghallgatdja terjesztett elé kérelmet apasag
megallapitdsa targyaban. A torvényszék engedélyezte 2016. februar 18. napjan, az engedély
mellékletét képezd jogerds polgari ligyekbe vald betekintést.

3. A Tatabanyai Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsag birdsagi titkara terjesztett eld kérelmet a
blintethetdségi korhatar vizsgalata gyermekvédelmi szempontbdl témaban. A Miskolci Térvényszék
blinteté kollégiumvezetéje a szakdolgozathoz torténé felhasznalas céljabdl Gsszesen 6t darab
anonimizalt itéletet kiildott meg a kérelmezo részére.

4. Az Orszagos Kriminolégiai Intézet ,Az életfogytig tarto szabadsagvesztés és a feltételes
szabadsagra bocsatds jogalkalmazasi gyakoriata” cim(i kutatdshoz, az Orszagos Birdsagi Hivatal
elnokének tamogatasa mellett kért engedélyt. A Miskolci Torvényszék biintetd kollégiumvezetdije
engedélyezte két bintetd birdval torténd interju készitést, majd az Orszagos Birdsagi Hivatalt is
tajékoztatta az engedélyezésrol.

5. A Miskolci Jarasbirdsag egy polgari Gigyszakos birdnéje terjesztett el kérelmet arra tekintettel,
hogy a Kuria Csaladdjogi és Oroklési Jogegységi Csoport tagja és szeretne els6-és masodfoku
hatarozatokba betekinteni, majd azokat pdf. formatumban a jogegységi csoport honlapjan
feltdlteni, amelyet a torvényszék 2016. majus 17-én engedélyezett.

6. A Miskolci Egyetem Modern Filoldgiai Intézet Alkalmazott Nyelvészeti és Forditastudomanyi

Py are

s sy

tényezdi”targyaban terjesztett el kérelmet, amelyet a torvényszék részben engedélyezett 2016.
junius 27. napjan. Engedélyezte online kérdGiv alkalmazasat, azonban a targyaldson valo
hangfelvétel készitése iranti kérelmét elutasitotta.

6/VI. szam alatt 2016. november 23. napjan érkezett az OBH elntkének engedélye a kutatassal
Osszefliggésben arra nézve is, hogy a targyalason valé hangfelvétel készitését engedélyezi, az
érintettek hozzajaruldsa mellett. Ezt kdvet6en a birdsag 2017. januar 19-én engedélyezte a
kutatast. A kutatas jelenleg is folyamatban van.

7. Magyar Helsinki Bizottsagtél 2016. junius 15. napjan érkezett kérelem arra nézve, hogy
nyomozasi birdkkal interjut készitsenek ,A4 bintetdigyek irataihoz valo  hozzéférés
Magyarorszagon”megnevezés(i kutatashoz. Az Orszagos Birdsagi Hivatal a kutatast engedélyezte.
A Miskolci Torvényszékrol és illetékességi teriletén miikodd birdsagokrol egy bird vett részt a
kutatasban, amelyrdl a torvényszék az Orszagos Birdsagi Hivatalt tajékoztatta.

8. Az Orszagos Birdsagi Hivatal tovébbitotta a Miskolci Egyetem Allam-és Jogtudomanyi Kar
kérelmét ,A4 tisztességes eljdrds nyelvi aspektusai és a jogi nyelv hatdsa a joghoz valo hozzaférés
érvényestilése ” targyaban. Az OBH elndke tamogatta a kutatast. A kutatasban 2016. évben két
bird vett részt, amelyrdl az Orszagos Birdsagi Hivatal, valamint a kutatasvezetd tajékoztatasa
megtortént.

9. Borsodi Regiondlis Televizid terjesztett el6 kérelmet az 1956-0s forradalom és szabadsagharc
kazincbarcikai eseményeit feldolgozd dokumentumfilm elkészitéséhez, amelyben a Borsod-Aballj-
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Zemplén Megyei Birdsag B.1593/1957. szamU biintetd itélet megkiildését kérte, amelyet a
torvényszék 2016. augusztus 26. napjan anonimizalt formatumban teljesitett.

10. A Miskolci Egyetem Allam-és Jogtudomanyi Kar egy hallgatdja ,A helyi foldbizottsag feladata
Es funkcioi a termofold addsvétel vonatkozasaban”terjesztett eld kérelmet, amelyet a torvényszék
2016. augusztus 10. napjan engedélyezett. A kérelmez6 a TDK dolgozatat a torvényszék részére
megkiildte, amelyet a torvényszék 2016. december 7-én az OBH részére tovabbitott.

11. A Miskolci Egyetem Allam-és Jogtudomanyi Kar egyetemi docense terjesztett el6 kérelmet egy
doktorhallgatd vonatkozasaban arra nézve, hogy kutatdst végezzen a Cégbirdsagon a vezeto
tisztségviselo eltiltasa és annak cégjogi hattere témakorben. A torvényszék 2016. szeptember 28.
napjan engedélyezte a kutatast, konzulensnek egy cégbird keriilt kijelolésre. A kutatast id6tartam:
2016. utolsd negyedév, 2017. els6 negyedév.

12. A torvényszékhez 2016. december 9. napjan a Pécsi Tudomanyegyetem ,Oktatds és
Tarsadalom” Neveléstudomanyi Doktori Iskola Osztondijas doktorandusza a ,Nyitott Birdsag”
Programmal kapcsolatban terjesztett el6 kérelmet arra nézve, hogy a kapcsolattartéval kivan
interjut késziteni. Utdbb — 2017. februar 17-én — az Orszagos Birdsagi Hivatal elnoke kérte, hogy a
torvényszékek egyelbre tekintsék targytalanak a megkeresést.

13. A torvényszékhez 2016. december 14. napjan a Tatabanyai Jarasbirdsag egy birdja, terjesztett
elé kérelmet a ,burmout” jelenség a birésagon témakorben. Az Orszagos Birdsagi Hivatal a
kutatasban vald részvételt a magas integritasi kockazat miatt nem tamogatta, ennek okan a
Miskolci Térvényszék az engedélyezés targyaban az érdemi dontést mellozte.

A fenti kérelmeken tilmenden az Orszagos Birdsagi Hivatal harom alkalommal kereste meg a
torvényszéket az alabbiak szerint:

1. Az Amnesty International Magyarorszag altal létrehozott Gy(lélet-blincselekmények Elleni
Munkacsoport megkeresést intézett a Szegedi Itél6tabla felé gylildlet-blincselekmények
azonositasara hasznalhatd Un. el6itélet-indokatorok vonatkozasaban.

2. Central Michigan University munkatarsa részér6l egy aldozatvédelmi targyd online kérddiv
kitoltése targyaban.

3. A Nemzeti Kbzszolgalati Egyetem a birdsagokat érintd kutatast folytatna, amely az Orszagos
Birdsagi Hivatal tudomasara jutott.

Ezen harom, az Orszagos Birdsagi Hivatalbdl érkezett megkereséssel egyidejlileg kutatas iranti
kérelem nem érkezett, ezen kérelmek targyaban a kdzponti igazgatasi feladatokat ellatd Orszagos
Birdsagi Hivatal intézkedett, igy a Miskolci Térvényszék részére a kérelmezd iranyaba intézkedésre
nem volt sziikség. Ugyanakkor a térvényszék jovében is megkildi az igazsagszolgaltatast érintd
kutatas targyaban érkezett megkereséseket az Orszagos Birdsagi Hivatal részére.

A kutatds iranti kérelmek engedélyezése targyaban hozott hatadrozatokkal Osszefiiggésben
valamennyi esetben a kérelmezbk figyelmének felhivasa megtorténik arra nézve, hogy kutatast
végz6 személy nem kutathatja a befejezett (gy iratat, ha azt folyamatban Iévd ligyhdz csatoltak,
vagy barmilyen eljaras van folyamatban az Uiggyel kapcsolatban ennek tartama alatt, illetve
joger6s befejezés el6tt. Nem kutathatd a mas birdsagnak, hatdsagnak hivatalos eljarasra
megkildott iratanyag sem. A kutatasi tevékenységet — a targyaldson vald részvétel kivételével —
birdsagi munkaidében lehet folytatni a Miskolci Torvényszék konyvtaraban (Miskolc, Dézsa Gydrgy
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u. 4. II/221. szoba) a hivatali munka akadalyozasa nélkiil. A kutatds valamennyi koltsége a
kutatast végzot terheli. A projekt megvaldsitasa soran készitett tanulmanynak vagy annak azon
részének, mellyel Osszefiiggésben az iratok kutatasat végezte, egy végleges példanyat az
elkészitést kdvetd 30 napon beldl at kell adni az engedélyez6 részére, aki azt tovabbitja a Magyar
Igazsagligyi Akadémia Tudomanyszervezési és Dokumentacids Osztalya részére.

Tovabba felhivja a birdsag a kérelmez6t, hogy a kutatasi tevékenysége soran koteles betartatni az
informacios o6nrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény
rendelkezéseit, kilonos figyelemmel a 7.§-dban (adatbiztonsag kovetelménye) és 12.§-aban
(személyes adatok kezelése tudomanyos kutatas soran) foglaltakra. Ezen szabalyok megsértése
esetén bilintetdjogi felelosségre vonas kezdeményezhetd a Bilintetd Torvénykonyvrél széld 2012.
évi C. torvény 219.§-aban (személyes adattal visszaélés), 220.§-aban (kozérdek(i adattal
visszaélés), és a 265.§-aban (mindsitett adattal visszaélés) foglaltak alapjan.

A fentiek alapjan a Miskolci Torvényszéken jelenleg két, a Miskolci Egyetem altal kezdeményezett
atfogd kutatas van folyamatban ,A tisztességes eljaras nyelvi aspektusai és a jogi nyelv hatasa a
joghoz val6 hozzaférés érvényesiilése” targyaban, valamint , A birdsagi tolmacsolas kommunikativ

e s

esetleg a kés6bbiekben meghatarozandd feladatokra is kihatassal lehetnek.

Megjegyzést érdemel tovabba, hogy a Magyar Helsinki Bizottsag a birdsagokat érintéen 2014.
december 18. napjan ,Az eldozetes letartoztatds gyakoriata: az altemativ kényszerintézkedések €s
a birdi dontéshozatal vizsgalata” cimmel kutatdas engedélyezése iranti kérelmet terjesztett el,
amelyet a torvényszék engedélyezett. A projekt eredményét 6sszegzé kutatasi jelentés 2016.
februar 12. napjan érkezett meg a torvényszékre, amely a birdsag intranetes feliiletén is
kozzétételre kerdilt.

Kiemelést érdemel tovabba a Hermann Ottd Mlzeum iratbetekintés, kutatds engedélyezése iranti
kérelme is. E kdrben 2015. november 13. napjan terjesztett el6 kérelmet a Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Birdsag el6tt folyamatban volt biintet6eljaras iratanyaganak tanulmanyozasara, amelyet a
torvényszék engedélyezett. Az (igy lényege az volt, hogy a mizeum legjelentGsebb targyi
hagyatékahoz sorolhatd a 15-16. szazadbdl szarmazd bodrogolaszi aranylelet és az 1990-ben
foldmunkak soran eldkeriilt éremleletnek csak egy része, mindosszesen 73 db érme keriilt a
muzeumba beszolgaltatas, vasarlas és renddrségi eljaras atjan. Ezt kovetéen a muizeum 2016.
februar 1. napjan azirant terjesztett eld kérelmet, hogy az iratanyagot a birdsag ,maradanddva
nyilvanitsa”, azokat archivalja, és helyezze kdzgylijteménybe. A torvényszék arrdl tajékoztatta a
kérelmez6t, hogy a biintetéeljaras jogerds befejezésének idépontjdban — 1992. oktdber 22. -
hatalyban volt jogszabalyi rendelkezések alapjan a kérelem targyat képezd Ugyirat selejtezhetd
kategoriabdl nem selejtezhetévé sorolasara az igazgatadsi vezetOnek nincs lehetOsége. Az
irattarozas soran szabalytalansag nem merdiilt fel, ennélfogva az illetékes kozlevéltar megkeresése
sem indokolt. Az 1992-ben jogerdsen befejezédott biintetdligy iratanyaga a 25 éves 6rzési id6re
tekintettel legkorabban 2018-ban keriilhet selejtezésre.

A birdsagokat érintd kutatasi kérelmek kezelése, elbirdlasa, tovabba a kutatasi eredmények
felhasznalasa tekintetében egységes szempontrendszer kialakitasa valhat sziikséges. A kutatast
célszer(i kozpontilag szabalyozni, meghatarozni azt, hogy mi tartozik a kutatads targykorébe
figyelemmel arra, hogy jelenleg egy-egy kutatas engedélyezése iranti kérelem targyaban valo
dontéshez el6zetesen az Orszagos Birdsagi Hivatal allaspontjanak beszerzése célszerd.

6.6. Nemzetko6zi kapcsolatok
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6.6.1. Részvétel a birésag egészét érintd nemzetkozi kapcsolatokban, képzésben

A Miskolci Torvényszék elnokeként kiemelt figyelmet forditok a birak és igazsagligyi alkalmazottak
nemzetkozi képzéseken és tanulmanyutakon térténd részvételének biztositasara, ennek érdekében
a nemzetkozi palyazatokra tortént jelentkezéseket rendszerint tdmogatd javaslattal tovabbitom az

Orszagos Birdsagi Hivatal elndke részére.

A torvényszék birdi és igazsagligyi alkalmazottai 2016. évben is szdmos, a jogteriiletek széles

skalajat érinté nemzetkozi képzésen és tanulmanydton vettek részt.

Idegennyelvii képzések, konferenciak:

. m . Képzés o Képzés témaja,
Résztvevo neve beosztasa idépontja Helyszine Nyelv szervezd
Birdképzési Gyakorlatok
dr. Engel Izolda biré 111.03-04. Trier angol [Munkacsoportjanak
szeminariuma (EJTN)
dr. Engel Izolda bird Iv.21-22. Trier angol I(:Elgx?artas-jogvedelem
dr. Csorba Anna " Az unids munkajog aktualis
bird V.16-17. Lisszabon angol PRy I
dr. Bagjos Csaba 9! |kérdései (EITN)
dr. Engel Izolda bir6 V.20 Briisszel angol Terrorizm,us,és radikalizacio
’ o elleni fellépés (EJTN)
dr. Molnar Tibor Tamas MIA — Hatarokon a,tnyl:llé
dr. Csorba Anna bir6 V. 19-20. | Budapest angol |polgari peres eljarasok
dr. Bagjos Csaba (Ei)
7z EALC] 20. évi
dr. Csorba Anna bird VI.09-12. |Amszterdam| angol kongresszus(EALCI)
. . i . Fogyatékkal él6k jogai az
dr. Csorba Anna bird VI.13-15. Trier angol Eurépai Uidban (ERA)
Nyomozas és vademelés az
dr. Emri Gergel _ interneten elkovetett
=t bird L Budapest angol |szellemi tulajdon elleni
IX.01. - 2 2
blincselekmények esetében
(IPLEC)
dr. Engel Tzolda bird IX.08-09 | Krakké | angol (T\‘Z;mizm”s i TR
Oslo — Eurdpai Munkaligyi
dr. Bagjos Csaba biré IX. 21-23. Oslo angol  [Birak XXIV. taldlkozo6ja

(ILO) OBH felkérés
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, " . Képzés q Képzés témaja,
Résztvevo neve beosztasa idépontja Helyszine Nyelv szervezd
. . . ) Nemek kozotti egyenldség
dr. Bagjos Csaba bird X.06-07. Budapest angol az EU-ban (ERA)
Birdsag és kommunikacid
dr. Molnar Tibor Tamas biré X.13-14. Budapest angol |nemzetk6zi konferencia
(OBH)
dr. Engel Izolda biré XI1.01-02 Trier német  [Terrorizmus elleni kiizdelem
. : : (ERA-EJTN)
MIA — Hatdrokon atnyulé
dr. Farkas Eszter titkar V. 19-20. | Budapest angol  |polgari peres eljarasok
(ERA)
L —_ MIA - Nemzetkozi Pp.
dr. Sztankd Agnes titkar V.30. Budapest angol Konferencia (OBH)

A nemzetkozi képzéseken, tanulmanyutakon vald részvétel szélesiti a birak latokorét, a munkajuk
soran a tapasztaltakat hasznositani tudjak, amelyet a kollégakkal meg tudnak osztani. Kiiléndsen
fontos ez a tapasztalat az Eurdpai Jogi Szaktanacsaddi Haldozat tagjai esetében, akik
feladatkoriiknél fogva sziikség esetén segitséget kell, hogy nyuijtsanak a tobbi kolléga szamara. A
Miskolci Torvényszéken blntetd-, polgari- és munkajog teriiletén is volt foglalkoztatva
szaktanacsadd, akik nemzetkozi képzéseken vald rendszeres részvétele kiemelt tamogatasban
részesdil.

6.6.2. A birosag kozvetlen nemzetkozi kapcsolatai

A Miskolci Torvényszék az 1980-as évektdl kezdédéen allandd kapcsolatot tart fenn a Kassai
Kertileti Birdsaggal. E kapcsolat keretében az egyik évben a kassai birdsag delegaciojat fogadjuk, a
kovetkez6 évben pedig a miskolci birdkat latjak vendégil a kassai kollégak. 2016-ban nem kerdilt
sor utazasra, illetve a ,testvérbirésdg” birdinak fogadasara. Az elmaradt taldlkozét 2017-ben
potoljuk.

A nemzetkozi kapcsolatok fejlesztése fontos a torvényszék szamara, amelynek érdekében a 2016.
oktdber 25-én létrehoztam a Miskolci Torvényszék nemzetkozi kapcsolattartoja és képviseldje nevl
elnoki intézkedést, melyben meghataroztam az intézmény céljat és kijeldltem a képviselot.

7. A vezetoi célok

7.1. A targyévre kitiizott célok és teljesiilésiik

A Miskolci Térvényszék 2016. évre vonatkozo célkit(izéseinek megvaldsulasa kapcsan meghatarozd
tényez0 volt a tavaly jlliusban a térvényszék élén bekovetkezett vezetd-valtas, és annak a jelen

pontban taglalt targyra gyakorolt hatasa.

Dr. Sisak Péter elnék Ur a 2015. évre vonatkozd beszamoldjaban a 2016. évvel kapcsolatos
célkitlizésekkel 6sszefiiggésben kifejtette, hogy azokat konkrétan a vezet6i minésége megsziinése
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okan konkrétan nem, csupan altalanossagban kivanja meghatarozni.
Allaspontom és meglatasom szerint az altala ily moédon tamasztott elvardsok 2016. évben

teljesliltek.
Igy az Uj igazgatasi szabalyzat vezetGi ellendrzésének rendszere és annak maradéktalan teljesitése
megtortént.

Szintén sikerlilt fenntartanunk a magas szinvonall és idGszer( itélkezésiinket, valamint
tevékenyen tudtunk kozrem(ikddni az Orszagos Birdsagi Hivatal elnokének stratégiai céljai
megvaldsitasaban. Birdink alkotmanyos kotelezettségeiket teljesitették.

Az elektronikus Ugyintézés személyi és targyi feltételei biztositottak voltak. Az egyes érintett
eljarasokban az elektronikus kommunikacié a jogszabalyokban irt médon miikodott, az ebben
dolgozd kollégaink a sziikséges ismeretekkel rendelkeznek.

A Miskolci Torvényszékre érkezett Ugyek feldolgozasa megtortént, a 2 évnél régebben
folyamatban levé (gyeink szamat sikeriilt csokkenteni, az itélkezés szakmai szinvonalanak

emelkedését javuld masodfokos itélkezési mutatoink illetve statisztikaink igazoljak.

7.2. A kovetkezo évre kitlizott célok

7.2.1. itélkezési — iigyforgalmi céljaink

itélkezési — iigyforgalmi céljaink Felel6s
A j6 befejezési mutatdkban és a hatralék-csokkentésében B z :
s megnyilvanuld itélkezési eredményesség fenntartasa. a torvenyszek valamennyi vezetoje
A magas szinvonalll itélkezési minGség és ezt a megallapitast S~ : T
% lehetéveé tevo kivald masodfoku statisztikai mutatok fenntartasa. A TR 0 =g Uit
Az itélkezés idGszer(iségének ndvelése, az atlagos pertartam o ,,
3. csokkentése, a 2 éven tuli ligyek szamanak csokkentése. LTI SRR Ve
A birésagi titkari munkaeré hatékonyabb kihasznalasa a peres
4, iigyszakokban. munkacsoport
Az igazgatasi vezetOk feladatainak ellatasat témogatd informatika
B feltételrendszer kidolgozasa és mikodtetése. T E EER DL
A torvényszék teriiletén leirdi munkat végzo igazsagligyi
6. alkalmazottak egyenl6 munkateher-feltételeinek megteremtése munkacsoport
korszer(i informatikai programmal torténd témogatdsa.
A Miskolci Torvényszék bels6 intranetének atalakitasa, a telies
7 web-fellilet meguijitasa. munkacsoport
8. Az ligyelosztas dokumentalasanak egységessé tétele a torvényszék elncke
A 2 éven tuli igyek iratkezelési protokolljanak valamennyi B A .
e szervezeti egységre torténd kiterjesztése, altalanossa tétele. 2 DIREm R Eliehe
A végrehajtasi Gigyszak valés munkateher-mérési eszkdzeinek
10. valamennyi érintett szervezeti egységre torténd kiterjesztése, a torvényszék elndke
altaldnossa tétele.
e nne vr s . . valamennyi birésagi vezeto,
11. A kozvetitoi eljarasok szamanak ndvelése. koordinator
12 A soronkiviili tigyek ,kislajstromanak” informatikai a torvényszék kollégiumvezetdi,
' tovabbfejlesztése. informatikai osztaly vezetdje
13 A masodfoku itélkezésiink hatalyon kiviil helyezési gyakorlatanak| Uigyszakokkal érintett
) ) vizsgalata. kollégiumvezetdk
14 Ertesiték, statisztikai lapok kidllitasat knnyebbé tevs, tamogato informatikai osztaly,
: informatikai rendszer kidolgozasa. kiilon kijel6lt Ggyintézé
15 A birdsagi tigyintézOk szabalyzatunk szerinti foglalkoztatasanak kollégiumvezetdk,
' altaldnossa tétele, és utankovetése. helyi birédsagok elndkei
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7.2.2. Az emberi eroforras gazdalkodasi célkitiizéseink

Az emberi er6forras-gazdalkodasi célkitlizéseink

Felelos

A tartésan tavol 1évo birdsagi titkarok hatarozott idés

Lo kinevezésekkel torténd helyettesitése szamanak novelése. 2 DIREm R Eliehe
Az Iasz. hatdlya ala tartozé dolgozdk munkaer6-elosztasi 7 , .
2o felmérését célzd vizsgalat lefolytatdsa. 2 DIREI R ElTEC FEEEE
Az lasz. hatdlya ala tartozé dolgozdk vizsgalata, értékelése, — A .
& egységes feltételrendszerének a kidolgozasa. & ERE A G
, 2 A a torvényszék elndke,
4. 3.Pf. tanacs tartos kialakitasa. polgari kollégiumvezets
e , . f et o a torvényszék elndke,
5. A Pf. kisleird masodfoku tanacsok mellé térténo atcsoportositasa. polgari kollégiumvezets
6. #Kisleird iroda” létrehozasa a székhelyi jarasbirésagon. a Miskolci Jarasbirdésag elndke
A torvényszéki birak elhelyezésének Fazekas utcai épliletben . . .
7 torténd tartds megoldasa. 2 DIRE S Eliehe
8. A Kozigazgatasi es Munkaugy!_Blrgsagon a birosagi titkari létszam a torvényszék elndke
novelése.
A torvényszék polgari elséfokos birai mellé birdsagi titkari és 7 A .
e Ugyintéz0i létszam-bovités biztositasa. 2 R R E
A 2017. aprilis 4. napjatdl hatalyos jogszabalymddositas utan 1 f6
10. birdsagi tigyintéz6 Miskolci Jarasbirdsag szabalysértési a torvényszék elndke
ligyszakdba torténd biztositasa.
. . , . . o a torvényszék elndke,
11. A Miskolci Jarasbirosag tanugondozdja elhelyezésének javitasa. a Miskolci Jarasbirosag elndke
12 A taniigondozas tovabbfejlesztése tajékoztato kisfilm készitésével, a torvényszék elnoke,
) honlapon valé kozzétételével. sajtoosztaly
13 A birésagi fogalmazok felvételi rendszerében az aktivitas a torvényszék elndke,
: novelése. sajtoosztaly
7.2.3. A targyi feltételekkel és gazdalkodassal kapcsolatos céljaink
A targyi feltételekkel és gazdalkodassal kapcsolatos Felelés
céljaink
1. Kivald gazdalkodasi eredményeink fenntartasa. a torvényszék elndke
2. Tavkozlési szerz6déseink fellilvizsgalata. a torvényszék elndke
, TS T 2 2 a torvényszék elndke,
3. A Satoraljaujhelyi Jarasbirésag nagy targyalojanak berendezéese. a Satoraljatjhelyi Jarasbirésag elndke
A gazdalkodassal kapcsolatos szabalyzatok frissitése, az esetleges
hidnyz6 szabalyzat megalkotésa.
gy kiilonosen:
a./ Ertékelési szabalyzat
4 b./ Gazdalkodasi szabalyzat a torvényszék elndke,
: c./ Szamlarend a Gazdasdgi Hivatal vezet6je
d./ Belfoldi és kulfoldi kikildetések, napidijak és koltségtéritések
ligyrendje
e./ Szamviteli Politika
f./ Eszk6zok és forrasok leltarozasi és leltarkészitési szabalyzata
a torvényszék elndke,
5. Egyéni véddfelszerelések felljitasa. honvédelmi-polgari védelmi
megbizott
6. A gazdasdgi hivatal szerkezetének atalakitasa. 2 TR G el

a Gazdasagi Hivatal vezet6je
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7.2.4. Oktatasi — képzési céljaink

Oktatasi — képzési céljaink

Felel6s

a torvényszék elndkhelyettese,

1. Az Uj eljarasi kddexek alkalmazasara valo felkésziilés. kollégiumvezeti
7 A_birf)gégi elja’,ra’so,kbeli ,elektrorjiku,s kommunika’cic’? folyfamatps a torvényszék kollégium\llezetéii,
gordiilékenysége érdekeben sziikséges valamennyi intézkedes. e-per kapcsolattartok
7.2.5. Egyéb igazgatasi céljaink
Egyéb igazgatasi céljaink Felelos
1| MM o el o e e | tonenymsk ntneyetes
2. A sajtotevékenységiink intenzitasanak jelentds n6velése. sajtdosztaly
3. A bels kontrollrendszeriink értékelése. a tér;gg?éﬁ'; nefl;éke,
A
5. Uj tlizvédelmi szabdlyzat. a torvényszék elndke
6. Uj kitiritési terv. a torvényszék elndke
7. Uj el6zetes és idGszakos orvosi vizsgalatokrol sz616 szabalyzat. a torvényszék elndke
8. Uj munkavédelmi szabalyzat. a torvényszék elncke
9. Uj egyéni véddfelszerelés-juttatasi szabalyzat. a torvényszék elndke
10. Uj kényvtarhasznalati szabélyzat. a torvényszék elndke
11. Targyaldtermi viselkedési tajékoztato altalanossa tétele. a torvényszék elndkhelyettese
12. Uj tipust perbeszéd-vs;igé séz\clag;{ezése a tarsszerveink a torvényszék elndkhelyettese

7.3. A birdsagi szervezet egészét érinto felajanlasok

>

VVVYVY

>

Az igazsagigyi alkalmazottak vizsgalatanak — értékelésének 2017. évben egységesitésre

kertilé gyakorlata

A végrehaijtasi Gigyszakban alkalmazott Gigyforgalmi statisztika

Birdsagi igyintéz6i munkaszervezési rend
Statisztikai lapok, értesitok kitoltd programja

A birdsagi fogalmazdi allashelyeket népszer(sité munkaerd-piaci kampany (toborzd)

protokoll.
UKE Munkamegosztasi rend.

7.4. Kozponti intézkedést igénylo javaslatok

A 2015. évi koltségvetési targyalason mar sz6 volt arrdl, hogy a birésagi fejezet elkiilonitett egy
meghatarozott 0sszeget a Miskolci Torvényszék, jarasbirdsag, illetve a Miskolci Kdzigazgatasi és
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Munkaligyi Birdsag épliletének feltjitasara.

2016. évben tulajdonképpen ugyanez tortént, igy a jelen helyzetben megallapithatjuk, hogy 2017.
évben a tervezéssel 6sszefliggd kozbeszerzési eljards meginditasa esedékes.

E sorok megirasat megel6z6 néhany nappal pedig meg is érkezett az OBH Mliszaki FOosztalyanak
vonatkozd intézkedése, igy a Miskolci Torvényszék részér6l a kérdéssel dsszefliggésben igényként
a Fbosztallyal vald folyamatos egylttmiikodés meril fel. Ez pedig a kapcsolattartok személyének
kijelolésével biztositottnak latszik.

A birésagok informatikai fejlédésének iranya és terjedelme allaspontom szerint egyre indokoltabba
fogja tenni az ezzel foglalkozok létszamanak novelését. Eppen ezért kérem a torvényszék
informatikai osztalyanak a lehet6ségek szerinti legnagyobb mérték(i létszambdvitését.

Végezetiil kovetkezzék egy olyan specidlis igénye a Miskolci Torvényszéknek, amelynek
megfogalmazasat a birdi karunk korfaja, és ezen keresztil az a kortlmény indokol, hogy nem
egészen 4 éven belll tébb, mint 20, tobbnyire torvényszéki, kovetkezésképpen igen nagy
tapasztalatd, rendkiviil felkésziilt és kivald teljesitményt nydijtéd bird kollégank fog nyugdijazasaik
okan a munkahelyiinkr6l tavozni. Egyaltalan nem talzas az a megallapitds, hogy haladéktalan
potlasuk nélkil itélkezési munkank szinte ellehetetlenil. Ez a folyamat tébb évig fog tartani, és
amelyre a torvényszék teljesitményének konzervalhatdésaga, ennek feltételei megteremtése
érdekében feltétleniil sziikségesnek latom mar jo eldre felkésziilni, és a megiresedd birdi
allashelyeinket nem csupan az Ugyforgalmi indokok miatt, hanem a megfelel6 utanpdtias
biztositasa érdekében is miel6bb a lehetd legteljesebb szamban betoltetni.

Miskolc, 2017. aprilis 5. napjan

dr. Répassy Arpad
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