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A VESZPREMI TORVENYSZEK SZERVEZETI £ES MUKODESI
SZABALYZATA

A Veszprémi Torvényszék elnoke a birdsagok szervezetérdl és igazgatasarol sz616 2011.
évi CLXI. torvény 119. § f) pont alapjan, figyelemmel a birsagok szervezetérdl és
igazgatasarol sz0l6 2011. évi CLXI. tv. (Bszi.), a birak jogallasardl és javadalmazaséaroél
52016 2011. évi CLXILI. tv. (Bjt.), az igazséagligyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyarol
sz016 1997. évi LXVIIL. tv. (Iasz.), az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. tv. (Aht.),
a birésagi tligyvitel szabalyair6l sz6lé 14/2002. (VIIL.1.) IM rendelet (Biisz.) és a
koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerér6l és a belsé ellenérzésrél sz6l6
370/2011. (XII.31.) korméanyrendelet rendelkezéseire, a Veszprémi Torvényszék
Szervezeti és M{ikodési Szabalyzatat a kovetkezdk szerint allapitja meg.

I. Altalanos rendelkezések
1. Az SZMSZ célja

1.§ A szervezeti és miikodési szabalyzat (SZMSZ) célja a Veszprémi Torvényszék
belsd szervezetére és miikodésre vonatkozo legfontosabb szabalyok meghatarozasa.
Rendeltetése a Veszprémi Torvényszék szervezeti struktirajanak rogzitésén tal az ala-
, folé- és mellérendeltségi viszonyok, a hataskorok, a felelGsség és az ellendrzés, a belsé
szervezeti egységek és munkamegosztasuk szabalyozasa, munkafolyamatai rendjének
meghatarozasa.

2. A szabalyzat hatalya

2.§ Az SZMSZ intézményi hatalya. a Veszprémi Torvényszékre, az Ajkai
Jarasbirosagra, a Papai Jarasbirosagra, a Tapolcai Jarasbirosagra, a Veszprémi
Jarasbirosagra és a Zirci Jarasbirésagra, személyi hatalya az intézményi hatalya ala
tartozé birdsidgokon szolgélatatot teljesité birdkra és igazsagligyi alkalmazottakra
terjed ki.



I1. A Veszprémi Torvényszék jogallasa, szervezeti egységei
1. AVeszprémi Torvényszék jogallasa

3.8 A Veszprémi Torvényszék az alapité okiratban meghatarozott kozfeladatot,
igazsagszolgaltatast ellaté jogi személy, 6nalléan miikods és gazdalkodd koltségvetési
szerv. A Veszprémi Torvényszék a Veszprém Megyei Birosag jogutodja.

A Veszprémi Torvényszék elérhetéségei:
8200 Veszprém, Var utca 19.

8210 Veszprém, Pf. 1029.

+36 88 577 500

+36 70 514 74 05

E-mailcim: birosag veszprem@veszpremit.birosag.hu

Veszprémi Torvényszék Kﬁzigazgatési Kollégiuma
8200 Veszprém, Volgyhid tér 2.

8210 Veszprém, Pf. 3501

+36 88 770 021

Fax +36 88 770 062

E-maileim: munkaugy_veszprem@veszprem.birosag.hu

2. A Veszprémi Torvényszék képviselete, jogi személyisége

5.8 A Veszprémi 'I‘E)rvenyszeket a torvényszék elnoke képviseli. A torvényszék jogi
képviseletét a peres és nemperes eljarasokban a Bszi. 86. § (3) bekezdés b) pontja
szerinti meghatalmazassal az OBH képviseli.

6.8 A torvényszék nevében Kkotelezettségvallalasdra és kovetelés elGirdsara a
torvényszék elnoke, tavollétében elnokhelyettese és az SZMSZ-ben irt korlatok kozott
a Gazdasagi Hivatal vezetdje jogosult.



7.8 A Veszprémi Torvényszék szervezeti egységei (a Veszprém megyel
jarasbir6sagok) onalléan gazdilkodnak a rendelkezéstikre bocséjtott ki:':ltségvetési
kerettel, e korben kotelezettseg vallalasara és koveteles elGirdsara is ]ogosultak
jogosultsig a szervezeti egység elnokét illeti.

"~ 8.8  AVeszprémi Torvényszéken kotelezettségvallalas, illetve kovetelés elGirasa csak
a torvényszék Gazdasagi Hivatala vezetGjének, vagy megbizottjanak ellenjegyzése
mellett, irasban torténhet. Fejezeti kezelésti, feltjitasi és beruhazasi
kotelezettségvallalas vagy kovetelés elGirasa az Orszagos Birdsagi Hivatal elnokének
vagy megbizottjanak ellenjegyzése mellett is torténhet. .

9.8 A torvényszék elnokét képviseleti jogkorében a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatban irt korlatok kozétt a torvényszék elnkhelyettese, illetve az elnok altal
esetileg megbizott més személy helyettesiti.

3. A Veszprémi Torvényszék szervezeti egységei

10.§ A Veszprémi Torvényszék onallo jogi személyiséggel nem rendelkezd, elkiiloniilt
szervezeti egységei (szervezeti felépités):

1. Ajkai Jarasbirosag
8400 Ajka, Rozsa u. 1.
8401 Ajka, Pf. 126.
+36 88 311 377

+36 70 514 7931
- birosag_ajka@birosag.hu

2, Papai Jarasbirosag
8500 Papa, F6 u. 17.
8501 Papa, Pf. 58.
+36 89 313 755

+36 70 514 8074
birosag_papa@birosag.hu

3. Tapolcai Jarasbirosag

8300 Tapolca, Koztarsasag tér 4.
8301 Tapolca, Pf. 140.

+36 87 412 411

+36 70 514 8008
birosag_tapolca@birosag.hu



4. Veszprémi Jarasbirosag
8200 Veszprém, Bajcsy-Zsilinszky u. 11.
8202 Veszprém, Pf. 830.
+36 88 590 220
+36 70 514 7695
Fax: +36 88 590 235
birosag_veszpremjb@birosag.hu

5. Zirci Jarasbirosag
8420 Zirc, Dedk F. u. 4.
+36 88 414 071
+36 70 514 8154
birosag_zirc@birosag.hu

11.§ A jarasbirosag elnokét képviseleti jogkorében az elnokhelyettes, elnokhelyettesi
allashely hidnyaban a jarasbirosag elnokét akadalyoztatasa esetén a torvényszék elncke
altal megbizott bir6 helyettesiti.

4. A szervezeti egységek munkaszervezeti egységeinek csoportositisa

4.1. Az itélkezési tevékenység szakmai szervezete
4.2. Az itélkezési tevékenységet segité munkaszervezeti egységek

4.3. Az itélkezési tevékenység feltételeit biztosit6 munkaszervezeti egységek

4.1. Az itélkezési tevékenység szakmai szervezete
4.1.1. Tanacs (egyesbiro)

12.§ A jarasbirosdgokon és a torvényszéken els6 fokon birdé (torvény altal
meghatarozott ligyben, egyesbiré hataskorében birosagi titkar), illetve itél6 tanacs jar
el. :

13.8 A torvényszék Kozigazgatési Kollégiumaban els6 fokon a Kozigazgatasi
perrendtartas szabalyai szerint egyesbiro illetve harom hivatasos bir6bél all6 tanacs jar
el.

14.§ A torvényszék mint munkaiigyi birésag egy hivatasos birobdl és két birdsagi
ilnokbal all6 tanacsban jar el.

15.§ A torvényszéken mésodfokon eljaré munkaszervezeti alapegység a fellebbviteli
tanacs, ami legalabb harom hivatasos biréboél all. A fellebbviteli tanacsot a tanacselnok
vezeti.



16.§ Atanacselnokok 1gazgata51 tevékenységét az elnok vagy az elnokhelyettes llletve
a kollégiumvezetd iranyitja és ellenorzi.

17.8§ A Veszprémi Torvényszéken az ligyelosztasi rendben meghatarozott tanacsok
miikodnek. Tanacsok felallitisarol vagy megsziintetésérdl a megvaltozott munkateher
miatt vagy mas hivatali érdekbdl a kollégiumvezetSk javaslata alapjan a torvényszék
elnoke dont.

18.§ A tanécsok felallitasarol és oOsszedllitasarol az érintett bir6k meghallgatésa,
valamint a kollégiumvezet6 véleményének beszerzését kovetGen a torvényszék elnoke
dont.” A tanacs Osszetételének eseti megvaltoztatasara a hatalyos tligyelosztasi és
helyettesitési rend alapjan a kollégiumvezet6 hozzajarulasaval keriilhet sor.
Amennyiben a tanacsok felallitisa és Osszedllitdsa bir6i beosztast érint, tgy be kell
szerezni a Veszprémi Torvényszék Bir6i Tanacsanak véleményét is.

4.1.2. Csoport

19.§ A torvényszéken a Polgéiri-Gazdasagi-Munkatigyi kollégium keretében
cégesoport (cégbirdsag), a Blintets kollégium keretében biintetésvégrehajtasi-csoport
mikodik.

20.§ A cégesoport a cégbirdsagi hatéskorbe tartozé ligyekben eljaré birékbol és
igazsagiigyi alkalmazottakbol (birésagi titkér, birésagi tigyintézo, tisztviseld, irnok) all.
A cégcesoport munkajat csoportvezetd bird iranyitja.

21.§ A biintetésvégrehajtasi csoport tevékenységét csoportvezeté vagy igazgatasi
tevékenységgel megbizott bilintetés-végrehajtasi biré irdnyitja. A biintetés-
végrehajtasi csoport tagjai a blintetés-végrehajtasi birok és az ide beosztott igazsagiigyi
alkalmazottak (birésagi titkar, birosagi ligyintézd, tisztviseld, irnok).

22.§ A VeszprémiJarasbirosagon végrehajtasi, szabalysértési és informatikai csoport
mikodik.

23.§ A végrehajtasi csoport tagjai az ide beosztott birak és igazsagligyi alkalmazottak.
A végrehajtasi csoport szakmai iranyitasat és feliigyeletét a jarasbirosag
elnokhelyettese latja el.

24.8 A szabalysértési csoport a szabalysértési eljarasok ligyintézését végzi az
igazgatési feladatokkal megbizott bird vezetésével. Tagjai az ide beosztott birdk és
igazsagligyi alkalmazottak (birdsagi titkar, birdsagi tigyintézd, tisztviseld, irnok).

25.8§ Az informatikai csoport a csoportvezets kozvetlen iranyitasaval a torvényszék
informatikai osztdlya keretében miikodik. A csoport szakmai feliigyeletét a
csoportveztd és az informatikai osztaly vezetéje latja el.

26.§ Munkaszervezeti egységként csoport szervezését a torvényszék elnoke rendeli
el.



4.1.3. Kollégium

27.§ Veszprém megye birésagainak legmagasabb szintli, meghatirozott azonos
tigyszakba beosztott birdinak testtilete a kollégium.

28.§ A Veszprémi Torvényszéken Polgéri-Gazdasagi-Munkatigyi Kollégium, Biintetd
kollégium és Kozigazgatasi Kollégium miikodik.

29.§ A Polgari-Gazdasagi-Munkatigyi Kollégium és a Biintet6 Kollégium tagjai a
torvényszék adott tigyszakba beosztott birdi, valamint az altaluk a torvényszék
tertiletén miikod6 jarasbirésagok adott ligyszakba beosztott birdi koziil hat évre
vélasztott birok. A Kozigazgatasi Kollégium tagjai a kozigazgatasi tigyszakba beosztott
torvényszéki birok.

30.8§ A kollégium munkéjat a kollégiumvezets vezeti és szervezi, akinek igazgatasi
tevékenységét a torvényszék elnoke iranyitja és ellen6rzi.

31.8§ A Veszprémi Torvényszéken Polgari-Gazdasagi-Munkatligyi, Biinteté és
Kozigazgatasi kollégiumvezets, valamint Polgari-Gazdasagi-Munkatigyi és Biintetd
kollégiumvezet6-helyettes miikodik.

32.§ A kollégium a jogszabalyokban meghatarozott szakmai és igazgatasi feladatait
éves munkaterv alapjan végzi. A munkaterve tartalmazza a kollégiumi tilések
idépontjat, helyet targyat, az esetleges egyéb kollegmrm feladatok, vizsgéalatok targyat,
hataridejét és felelGseit.

33.8 A munkatervet a kollégiumvezetd a targyévet megel6z6 év november 30. napjaig
terjeszti el a torvényszék elnokének.

34.8 A kollégiumvezets a torvényszék elnokének az ligyelosztéasi terv modositasara
javaslatot tehet.

35.8§ A kollégium kiilon tigyrend alapjan végzi tevékenységét, mely tigyrend
modositasara - a kollégiumi tagok javaslataira is figyelemmel - a kollégiumvezetd tehet
javaslatot. Az tigyrendet a kollégium fogadja el. A kollégium tigyrendjét a bir6i tanacs
véleményezését kovetden a torvényszék elnoke hagyja jova.



| 4.2. Az itélkezési tevékenységet segité munkaszervezeti egységek

36.8 Az itélkezési tevékenységet segité munkaszervezeti egységek a
kezel6irodak, és a statisztikus(ok).

4.2.1. Kezel6irodak

37.§ A torvényszéken a birdsagi tligyek kezelésére {ligyszakonként az alabbi
kezelSirodak miikodnek:

- polgari kezelGiroda,
- biintet6 kezelGiroda,
- a torvényszék kozigazgatasi kezelSirodaja és

- a torvényszék cégbirdsaganak cégirodaja.

38.§ A polgari és blintet6 kezelGiroda a peres és nemperes ligyek kezelését végzi a
birésagok tigyvitelérsl szolé 14/2002. (VIIL.1.) IM rendelet, valamint a birésdgok
egységes iratkezelési szabalyzatardl szol6 17/2014. (XI1.23.) OBH utasitas (Beisz.)
rendelkezései szerint.

39.8 A polgari kezelGiroda latja el a gazdasagi, végrehajtasi, kozigazgatasi, cs6d- és
felszamolési tigyek, tarsadalmi szervezetek és alapitvanyok iigyeinek valamint
munkatigyek kezelését.

40.§ A biintetés-végrehajtasi csoport kezelGirodai feladatait a biinteté kezelGiroda
latja el.

41.8§ A torvényszék cégbirdsaganak cégirodaja a cégbirésag hataskorébe tartozod
eljarasokhoz kapcsol6do iratkezelési feladatokat latja el.

42.8 A polgari, biintet§ és kozigazgatasi kezelGirodat az irodavezetd igazsagligyi
alkalmazott vezeti, irdnyitja és szervezi az oda beosztott igazsagligyl alkalmazottak
munkéjat. A kezelSirodak szakmai iranyitasat és feliigyeletét a szakag szerinti
kollégiumvezetd latja el. :

43.§ A cégbirdsag cégiroddjanak tevékenységét a csoportvezetS cégbird iranyitja, a
polgéri-gazdasagi kollégiumvezets szakmai feliigyelete mellett.



44.8 Az egyes jarasbirosdgokon polgari és biintet6 lajstromiroda mtkodik. A
kezelGirodak ellatjak a peres és nemperes tigyek kezelésével kapcesolatos, a bir6sagi
tigyvitel szabalyairél szol6 14/2012. (VIII.1.) IM rendelet, valamint a bir6sagok
egységes iratkezelési szabalyzatarol szolé 17/2014. (XI1.23.) OBH utasitas (Beisz.)
rendelkezései szerinti feladatokat. A kezelGiroddk munkajat a jarasbirdsag elnoke
feltigyeli.

4.2.2. Statisztikus

45.8 A torvényszék statisztikusa az itélkezési tevékenységre és a torvényszék
miikodésére vonatkozo statisztikai adatok gy(ijtését, feldolgozasit, és értékelését végzi
a statisztikarol sz6l6 2016. évi CLV. torvény, a végrehajtasara kiadott 184/2017. (VIL.5.)
kormanyrendelet és a bir6sagi statisztikai adatok gytijtésére vonatkozé bels
rendelkezések elSirasainak megfelelGen, az Orszagos Birdsagi Hivatal és a bir6sagok
statisztikai tevékenységérdl szol6 13/2018. (XI1.21.) OBH utasitas szerint.

46.8 A statisztikus a torvényszék elndkének és kollégiumvezetGinek felhivasara a
torvényszék, illetve a kollégiumok miikodésére vonatkoz6 kiilon adatgytijtést is
végezhet és kimutatasokat is készithet. A statisztikus feladata a statisztikai adatlapok
tovabbitasa.

47.8 A statisztikus kozremiikodik a hatarozatok anonimizalasban. Anonimizal6
ellenérzé és jovahagyo szerepkorben mind a polgari, mind a biintet6 hatarozatok
kozzétételében eljar.

48.8 A torvényszéki statisztikus munkajat a torvényszék elnoke feliigyeli.

4.3. Az itélkezési tevékenység feltételeit biztositd munkaszervezeti egységek

49.§ A torvényszéken az itélkezési tevékenység feltételeit biztosité munkaszervezeti
egységek az elnoki iroda, a torvényszéki gazdasagi hivatal, a bels6 ellenér, az
informatikai osztaly, a konyvtar és a biztonséagi szolgalat.

4.3.1. Az elnoki iroda feladatai

50.8 Az elnoki iroda

- kezeli a papir alapon és elektronikusan érkezett elnoki iratokat, az EIR rendszer
alkalmazasaval,



kezeli az elnoki tligyek nyilvantartasat és gondoskodik az ligyeknek az
tigyintézésre kotelezett részére torténé bemutatasarol,

vezeti és kezeli a jogszabadlyokban és egyéb szabalyozékban foglalt
nyilvantartasokat (tobbek kozott a személyzeti nyilvantartasokat, az
elfogultsagra, illetve kizarasra vonatkozo, az ligyeleti, készenléti és a rendkiviili
munkavégzésrél vezetett, a tavollétekrdl, a munkavégzés aldli felmentésrol
vezetett nyilvantartast az adatokat a Gazdasagi Hivatalnak a bérszamfejtéshez
rendelkezésre bocsatja),

részt vesz a személyzeti tigyek elGkészitésében, lefolytatasaban, és szilikség
esetén gondoskodik az iratok kiadasarol,

figyelemmel kiséri az elnoki titkarsig feladatait érinté jogszabalyokat, azok
valtozasait,

végzi a mindsitett adatok kezelésével kapcsolatos feladatokat,

ellendrzi a biré 5 munkanapot meghalad6 szabadsaganak megkezdése el6tt az
irasba foglalasrol leadott jelentésben irtak teljesitését,

kozremiikodik az {ilnokvalasztasban a birésagot terhel6 feladatok
lebonyolitasaban, intézi az iilnokok miikodésével kapcsolatos feladatokat,
gondoskodik behivasukrol,

el6késziti a birdsagi rendezvényeket, kozremiikodik azok megszervezésében,

ellatja a birdsdgok miikodéséhez kapcesolodd kozérdekil adatokra vonatkozo
tajékoztatas rendjérdl szolo szabélyzatban rogzitett feladatokat,
ellendrzi a munkakori leirasok egységességét,

kozremf{ikodik a vezetdi értekezletek elGkészitésében,

kezeli a gépjarmii-hasznalati szabélyzatban irtaknak megfeleléen benytjtott
gépkocsiigénylésre vonatkozo kérelmeket, a gépkocsikat és az utasokat beosztja,

titkos tligykezel6 utjan végzi a mindsitett adatok kezelésével kapcsolatos
feladatokat,

kozrem(ikodik a torvényszéki dolgozok részére jar6 utalvanyok, bevallasok és
nyilatkozatok kiosztasaban,

ellatja az igazsagligyi alkalmazottak teljesitményértékelésével Osszefliggd
adminisztracios feladatokat,

nyilvantartas vezetése a kiils6 informatikai jogosultsagokrol,
a statisztikussal egytittmiikodve anonimizalasi feladatokat lat el,
vezeti a vendégszoba foglalasokat, intézi az ezzel egylitt jaré6 adminisztraciot és

ellat minden olyan munkakori feladatot, amellyel a torvényszék elnoke bizza
meg.
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51.8

Az elnoki iroda tevékenységét az elnoki iroda vezetdje szervezi, irdnyitja. Az

elnoki titkarsag tevékenységét a torvényszék elnoke ellendrzi.

52.8 Az elnoki iroda tagjai az irodavezet6 és az ide beosztott igazsagiigyi alkalmazott

(ak).

53.8 A Veszprémi Torvényszéken az elnokhelyettes mellé beosztott igazsagiigyi
alkalmazott végzi a kovetkezd igazgatasi feladatokat:

kezeli a papir alapon és elektronikusan érkezett oktatassal kapcsolatos elnoki
iratokat, az EIR rendszer alkalmazaséval,

kezeli az oktatéssal kapcsolatos elnoki tigyek nyilvantartasat és gondoskodik az
iratoknak az oktatasfelelds részére térténd bemutatasarol,

az oktatasfelelds megbizasa alapjan képzésszervezsi feladatokat lat el,
kapcsolatot tart a Magyar Igazsagiigyi Akadémiaval,

elkésziti és figyelemmel kiséri a fogalmazok joggyakorlati beosztasat, valamint
el6késziti a fogalmazoképzésben valo részvételiikkel kapesolatos iratokat,

vezeti az oktatassal kapcsolatos nyilvantartasokat,

ellatja a birak és igazsagiigyi alkalmazottak vagyonnyilatkozataival kapesolatos
adminisztracios feladatokat,

ellatja az elektronikus alairassal kapcsolatos feladatokat és tartja a kapcsolatot
az illetékes szervekkel,

gondoskodik a jogszabalyok, szabalyozok véleményezésével kapcsolatos
észrevételek birosag.hu oldalon torténd rogzitésérdl,

kozzétételi koordinatorként segiti a kozzéteteli felelés munkajat,

ellatja a nemzetkozi kapesolati felelgs melletti adminisitréciés feladatokat,
havonta ellendrzi a torvényszéken dolgozé birak atikoltség-elszamolasit,
el6késziti a jubileumi jutalom kifizetése iranti elnoki intézkedést,

elvégzi mindazon feladatokat, amelyekkel az eln6k vagy az elnokhelyettes
megbizza.

54.8 A torvényszék elnoke igazsagligyi alkalmazottat igazgatasi feladatok
ellatasaval irasban megbizhat.

55.§ Veszprém megye jarasbirosagain elnoki titkarsagok miikodnek, melyek
ellatjdk a torvényszéki elnoki titkarsdg és az elnokhelyettes mellé beosztott
igazsagligyi alkalmazott feladatkorének megfeleld, helyben felmertilé feladatokat.
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4.3.2. Gazdaségi Hivatal

56.8 A Veszprémi ToOrvényszék Gazdasagi Hivatala latja el a Veszprém megye
teriiletén szervezeti egységként miikodé birésagok gazdalkodasi, pénziigyi és
lizemeltetéshez kapcsol6do feladatait az 5/2013 (VI.25.) OBH utasitasnak megfelelGen.
A gazdaséagi hivatal m(ikodési rendjét a jogszabalyok, a fejezeti iranyitas kozponti
szabélyzatai, eléirasai, az ezekre épiil6 Szervezeti és Miikodési Szabalyzat és az egyéb
belsé szabélyzatok, valamint Veszprémi Torvényszék elnckének utasitésai hatarozzak

meg.

57.8 A gazdasagi hivatal f6osztalyként miikodik.
58.8 A gazdasagi hivatal ellatja

- a koltségvetés tervezésével, az elGiranyzat felhasznélassal, és az intézményi
hataskorbe tartozé elGiranyzat-modositassal kapesolatos feladatokat,

a koltségvetésben megtervezett bevételek beszedésével, a kiadasok
teljesitésével kapcsolatos operativ feladatokat, a pénzgazdalkodassal, a
bankszamlakezeléssel, pénzellatassal kapcsolatos feladatokat,

- kezeli és nyilvantartja a biintet6iligyekben lefoglalt biinjeleket,

- ellatja a birdsagi letétekkel (birdi, elnoki letét, felszamoloéi letét, végrehajtoi

letét) kapcesolatos nyilvantartési és ligyviteli feladatokat,

- az lzemeltetéssel, fenntartdassal, beruhazassal, felajitassal, a vagyon
hasznéalatival és hasznositasdval kapcsolatos teenddket (igy az
épiiletfenntartasi (gondnoki) tevékenység megszervezése, figyelemmel kisérése,
takaritasi feladatok szervezése, a Veszprémi Torvényszéken portaszolgalat
biztositdsa, munkavédelmi, tlizvédelmi feladatok ellatasanak biztositasa,
munkavédelmi, tlizvédelmi szabalyozok készitése illetve készittetése),

- a szamviteli torvénybdl és az allamhaztartas szervezetei beszamolési és
konyvvezetési kotelezettségeinek sajatossagairdl szold korméanyrendeletbdl
adodo feladatokat,

- targyi eszkozokkel, készletekkel valo gazdalkodast,

- vagyonkezelés, vagyonvédelem feladatait,

_ Magyar Allam Kincstarral valé kapesolattartast,

- Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt-vel valo kapesolattartést,

- a beszamoléssal, év kozben a gazdalkodasrol tajékoztatok elkészitésével,
valamint mas adatszolgaltatassal jar6 tennivalokat,

- a pénzigyi-gazdasagi munkafolyamatokba épitett ellenérzést (belsd
kontrollok),

- aszemélyi juttatasainak szamfejtésével és kifizetésével kapcsolatos teenddket,
elkésziti a havi ad6- és jarulékbevallast, tovabba évente elkésziti a
munkavéallalok adoelszamolasat,

- ellatja a tarsadalombiztositassal és a magannyugdijpénztarakkal kapcsolatos
feladatokat,

- elvégzi a statisztikai adatszolgaltatdsokkal kapcsolatos feladatokat (bér,
létszam, jarulékok, beruhazasok),

- ellatja a pénztarszolgélatot, és feliigyeli a jarasbirosagok pénztarszolgalatat,
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- ellatja a kiilsG személyi juttatasok szamfejtését (szakértdk, tilnokok),

az intézményi és a kozponti beruhazasok, felGjitdsok bonyolitasaval
kapcsolatos feladatokat,

- a postai szolgéltatasok biztositasa a Magyar Postéaval val6 kapcsolattartés Gtjan. -

59.8 A gazdasagi hivatal szervezeti felépitése:
Féosztalyvezet6 (Gazdaséagi Hivatal vezetGje)
Bevételi csoport

Pénziigyi csoport

Uzemeltetési csoport

60.§ A Gazdaségi Hivatal munkajat a f6osztalyvezets szervezi és irdnyitja, a gazdasagi
hivatal felligyeletét a torvényszék elnoke latja el.

61.§ A pénzigyi csoport végzi a Kkoltségvetési elGiranyzatok Osszeallitasat,
adatszolgaltatdisok és beszamolok elkészitését, végzi az elSiranyzatok,
kotelezettségvéllalasok és pénziigyi teljesitések analitikai nyilvantartasat és
konyvelését. '

62.§ A bevételi csoport végzi a birésag altal kiszabott, illetve megéllapitott
pénzbiintetések, pénzbirsagok, bliniigyi koltségek, rendbirségok, elkobzés ala esé érték
megfizetésére torténd kotelezések, vagyonelkobzasok, vagyoni el6ny megfizetésére
vonatkozo kotelezettségek, vagyonelkobzasok 4llam javara megitélt kovetelések, allam
altal elSlegezett koltségek, renddri elGvezetési koltségek, perkoltségek, kartéritések,
kozjegyzGi okirat hitelesitések beszedését, a végrehajtéasi tigyeket elektronikus titon
megkiildi a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal részére.

63.8 Az épiilettel kapcsolatos karbantartasi és {izemeltetési feladatok ellatasa az
lizemeltetési csoport feladata. Az lizemeltetési csoport tizemeltetési csoportvezetd
igazsagligyi alkalmazottbdl, a portdn szolgéalatot teljesité fizikai dolgozokbol,
takaritokbol és miihelyvezet6bdl és anyagmozgatobol all.

64.8 A Gazdasagi Hivatal mikodését iligyrendje szabélyozza. Az tigyrendet a
Gazdasagi Hivatal f6osztalyvezetGje késziti el, és a torvényszék elnoke hagyja jova. Az
ligyrend tartalmazza a Gazdasagi Hivatal részletes feladatait, a feladatok munkakor
szerinti leirasat, a felligyeleti szervvel, illetve a jarasbirosagokkal valé kapcsolattartas
modjat.
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4.3.3. Belsé ellenérzés

65.§ A belsé ellenérzés a belsé kontrollrendszer keretében a monitoring tevékenység
részeként valosul meg.

66.8 A belsé ellendrzést a koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és bels6
ellendrzésérol szol6 370/2011. (XI11.31.) korméanyrendelet 2. § ¢) pontja szerinti belsé
ellenérzési vezetének mindsiilé igazsagligyi alkalmazott latja el.

67.§ Abels6 ellendrzési vezetd kozvetleniil a torvényszék elnokének van alarendelve,
jelentését kozvetleniil a torvényszék elnokének kiildi meg. Utasitast kizardlag a
torvényszék elnokétdl fogadhat el.

68.§ A belsé ellenérzési vezet6 ellenGrzési tevékenysége a torvényszék 1lletekesseg1
tertiletén m@ikodo jarasbirosagokra is kiterjed.

69.8§ A torvényszéki belsé ellendrzési tevékenység szakmai felligyeletét és
koordinaciojat fejezeti szinten az OBH ellendrzési f6osztalya végzi.

4.3.4. Informatikai osztaly

70.§ Az informatikai osztéaly feladata a kozponti és ennek nyoméan Veszprém megye
biréségai informatikai koncepcidjanak megvaldsitasa. Ehhez kapcsolédéan feladata

- a koncepcié megvaldsitasahoz sziikséges technikai felszerelés beszerzésére tett
javaslatok elkészitése, informatikai beruhézasok tervezése,

- kozremiikodés a torvényszék honlapjan a torvényszéket érinté kozérdekd és
kozérdekbdl nyilvanos adatok elektronikus kozzétételében,

- az informatikai biztonsagtechnikai és egyéb telekommunikaciés eszkozok
karbantartasa, folyamatos iizemelésiik biztositdsa, a biztonsagos adatkezelés
feltételeinek biztositasa,

- azelektronikusan tarolt adatok épségének, biztonsaganak megérzése,
- atorvényszék kezelésében l1évé adatok folyamatos mentése, archivalasa,

- a havi tligyforgalmi statisztika informatikai tton val6 szolgaltatasanak
irdnyitésa,
- a GIIR rendszer feliigyelete,

- az informatikai eszkozok nyilvantartésa, leltar készitésében val6 kozremtikodés

- az informatikai biztonsigi szabalyzat rendelkezéseinek betartdsa és
betartatasaban kozremtikodés,

14



- rendezvényeken val6é kozremiikodés a technikai feladatok végrehajtasaban, az
elektronikus tigyintézés soran felmeriilé hardver, illetve szoftver problémaék,
elektronikus szolgaltatasi nehézségek elharitasa, sziikség esetén kozremiikodés
a birok és igazsagligyi alkalmazottak informatikai oktatasaban,

- nyilvantartasok vezetése a kiilonb6z6 bels informatikai jogosultsagokrol,
- kozrem(ikodés informatikai oktatiasban,

- az lzemelés biztonsaganak felligyelete, az informatikai szolgaltatasok
leallasarél a felhasznalok értesitése.

71.§ Az informatikai osztaly ellatja a torvényszék elncke altal feladatkorébe utalt
egyéb, informatikai jelleg(i feladatokat is.

72.8 Az informatikai osztaly munkéjat az informatikai osztalyvezetd iranyitja, a
torvényszék elnoke feliigyeli.

73.8§ Az informatikai osztaly m(ikodési rendjét az ligyrendje tartalmazza. Az ligyrend
az SZMSZ melléklete. .

4.3.5. Konyvtar

74.8 A Veszprémi Torvényszéken kozponti konyvtar, a jarasbirésagokon letéti
konyvtarak miikodnek.

75.8  Veszprém megye birésagainak kozponti és letéti konyvtarai az 1997. évi CXL., a
muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrdl szolo
torvény és a kozponti konyvtar sajat tigyrendjének elGirasai szerint végzik munkajukat.

76.8 A torvényszéken konyvtaros, a helyi birésagokon konyvtaros-asszisztensek
miikodnek.

4.3.6. Biztonsagi szolgalat

77.8 Veszprém megyei valamennyi birésagan portaszolgalat m@ikodik. A szolgalat
ellatja a személy- és vagyonbiztonsaggal kapcsolatos feladatokat, gondoskodik a
beléptetés rendjérdl és biztositja a targyalasok zavartalansagat. Feladata az épiilet
nyitva és zarva tartasanak biztositasa. A Veszprémi Torvényszéken nappali és éjszaki
portaszolgélat, a kozigazgatasi kollégium épiiletében és a jarasbirésagokon nappali
portaszolgalat miikodik. :

78.8 A portaszolgalat tagjai kiilon utasitasra fizikai munkat is végeznek (rakodas,
szallitas).

79.8 A Veszprémi Torvényszéken a biztonsagi szolgalat és a gondnoki tevékenység
szervezése, 0sszehangolasa az lizemeltetési csoportvezetd, ellendrzése a torvényszék
gazdasagi hivatala fGosztalyvezetGjének, a jarasbirésagokon a helyi birésag elnokének
a feladata. '
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II1. A birosagok igazgatasa, a birdsagi vezetés eszkozei
1. A birdsagok igazgatasa, a torvényszék vezetoi

80.§ A Veszprémi Torvényszék birdsagi vezetoi:
- atorvényszék elnoke
- atorvényszék elnokhelyettese
- a kollégiumvezetd
- a kollégiumvezet6-helyettes
- acsoportvezeto
- atorvényszéki tanacselnok
- ajarasbirésag elnoke
- ajarasbirésag elnokhelyettese

22

81.§ A Veszprémi Torvényszék itélkezési tevékenységet segito és feltételeit biztosito
szervezeti egységeinek vezetdi a

- agazdasagi hivatal f6osztalyvezetGje
o a bevételi csoportvezetd
o a pénzligyi csoportvezets
o az lizemeltetési csoportvezetsd
- az elnoki iroda vezetdje
- a kezelGiroda vezetGje
- . az informatikai osztalyvezetd
o azinformatikai csoportvezetd

- abelsd ellenér

82.§ A munkaszervezeti egységek vezet6i a munkakori leirasukban foglaltak szerint
latnak el igazgatasi tevékenységet, melyet a torvényszék elnoke feltigyel.
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1.1. A Torvényszék biréséagi vezetGi
1.1.1. A torvényszék elnoke

83.8 A Veszprémi Torvényszéket az elnok vezeti, aki az iranyitott birésagi szervezet
jogszabalyoknak megfelelé hatékony miikodéséért felel. A Bszi. 119. §-a szerint a
torvényszék elnoke igazgatési feliigyeletet gyakorol a torvényszék és a torvényszék
tertiletén m(ikodé jarasbirdsagok felett. A torvényszék elnoke a Bszi. 120. §-adban
irtaknak megfeleléen iranyitja és ellen6rzi a torvényszéki teriiletén miikodd
jarasbirosagok elnokeinek igazgatasi tevékenységét, ezen kiviil igazgatasi feliigyeletet
gyakorol a torvényszék elnokhelyettese, kollégiumvezet6i, tanicselnokei,
csoportvezet6i, a jarasbirosagok elnokhelyettesei és csoportvezetSi igazgatasi
tevékenysége felett. A torvényszék elnoke az iranyitasi, ellenérzési munkidba maés
birésagi vezetSket is jogosult bevonni.

pre 2

84.8 Atorvényszék elnoke nevezi ki a torvényszék csoportvezetgjét és tanacselnokeit,
valamint a torvényszék teriiletén m@ikods jarasbirésag elnokét, elnokhelyettesét és
csoportvezetdjeét.

85.8 A torvényszék elnoke az igazgatési jogkorébe tartozd egyes feladatait az
elnokhelyettesre vagy a bir6sag mas vezet§jére irasban atruhdzhatja. A torvényszék
elnoke az iranyitasi, ellen6rzési munkaba mas birésagi vezetGket is jogosult bevonni.

86.§ A torvényszék elndke gyakorolja a Bjt. 99. §-a és az Iasz. 8. §-a altal hataskorébe
utalt munkaltatoéi jogokat. A munkaltatéi jogok meghatarozott korét a jarasbiréséagi
birék tekintetében a jarasbirosig elnokére a Bjt. 99.§ (2) bekezdés b) pontjaban irt,
tovabba a birdi statuszt érints és fegyelmi vagy kartéritési felelGsség megallapitasara
iranyul6 munkaltatoi jog kivételével irasban atruhazhatja.

87.8 A torvényszék elnokének igazgatasi feladatai a Bszi. 119-120. §-ban foglalt
feladatokon tal:

- meghatarozza a birésag tigyelosztasi rendjét,
- meghatarozza és szervezi az értekezleti rendszert,

- a Bszi. XII. fejezetében irt, a bir6sagi hatarozatok nyilvanossaganak biztositasa
érdekében meghatarozott feladatok korében ellendrzi az anonimizalassal
kapcsolatos feladatok végrehajtasat,

- feliigyeli a statisztikus tevékenységét,
- felligyeli a konyvtaros tevékenységét,
- feliigyeli a sajtoosztaly tevékenységét,
- feliigyeli az informatikai osztalyvezet6 munkajat,

- minden év januar 31. napjaig elkésziti a bir6vizsgalati, igazsagiigyi alkalmazotti
értékelési tervet, a szervezeti egységek vizsgalati tervét, és ellenérzi ezek
végrehajtasat,

- biztositja a munkateher mérését, az ardnyos munkateher elosztést,
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89.8

irdnyitja a pénziigyi, létszam-, épiilet- és anyaggazdéalkodast és ellenérzi azt,

intézi a személyi ligyeket (szolgalati jogviszony létesitése, megsziintetése,
fegyelmi és kartéritési tigyek),

ellatja a Gazdasagi Hivatal &ltalanos feliigyeletét,
jovahagyja az éves kozbeszerzési tervet,
elrendeli-és ellendrzi a soron kiviili igyintézést,

2”7’

biztositja a mindsitett adatkezelés feltételrendszerét és mindsitési jogkort
gyakorol (titkos tigyiratkezelés),

felligyeli a sajtoval valo kapcesolattartast,
létrehozza, miikodteti és fejleszti a belsé kontroll rendszert,

kapcsolatot tart a tarsszervekkel, részt vesz kiilfoldi tarsszervekkel vald
kapcsolat szervezésében,

biztositja a bir6sagi épiiletek rendjét, meghatarozza az ligyfélforgalom szamara

‘nyitva allé épiiletrészeket, kijeloli az épiiletek rendjéért felelés személyeket,

felligyeli a honvédelmi, polgari és katasztréfavédelmi megbizott tevékenységeét,

az informéciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 2011.
évi CXII. torvény és a 305/2005. (XII.25.) kormanyrendelet alapjan iranyitja és
ellenérzi a kozérdekidi adatokra Kkijelolt kozzétételi felelGst és az
adattovabbitasban kozremiikodd személyek tevékenységét,

gondoskodik a kiilsé ellenérzések javaslatai alapjan késziilt intézkedési tervek
végrehajtasarol, azok nyilvantartasanak vezetésérol,

ellatja azokat az egyéb feladatokat, amelyeket jogszabaly, az OBH elnokének
szabalyzata vagy az OBH elnokének hatarozata a hataskorébe utal.

A torvényszék elnoke a bels6 kontrollrendszer vonatkozasaban felelGs

a Bkr. 6. §-aban meghatarozott kontrollkérnyezet kialakitasaért,

a kockazatkezelési rendszer miikodtetéséért,

a folyam.atba épitett elGzetes, utblagos és vezetdi ellendrzés biztositasaert,
a hatékony, megbizhat6 és pontos beszamolasi rendszerek miikodtetéséért,

a monitoring rendszer részeként a belsé ellenérzés kialakitasaért,
miikodtetéséért és fliggetlenségének biztositasaért,

nyilatkozatban értékeli a torvényszéki bels6 kontrollrendszerének minéségét.

A torvényszék elnoke az igazgatasi jogkorébe tartozd egyes feladatait az

elnokhelyettesre vagy més bir6sagi vezetére irasban, allando jelleggel dtruhéazhatja.

90.8

A torvényszék elnoke tovabbi jogkorét allandé vagy eseti jelleggel az

elnokhelyettesnek és a kollégiumvezet6knek kiilon rendelkezéssel, irasban
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atengedheti. Az atruhazott jogkoriikben eljarok a jogkoriikbe utalt tigyekben -
intézkedéseikr6l a torvényszék elnokét utédlag tajékoztatni kotelesek. A jogkorok
allando jellegli atengedése nem érinti a torvényszék elnokének azt a jogat, hogy az
atengedett ligyekben is tegyen intézkedéseket az atengedett jogkorrel rendelkezd
egyidejli tajékoztatasa mellett.

91.§ A torvényszék elnoke a gazdaséagi jellegli igazoldsok és addényilatkozatok
esetében az alairasi jogkort irasban a gazdasagi hivatal f6osztalyvezetSjére ruhazhatja
at. '

1.1.2. A torvényszék elnokhelyettese

92.§ Az elnokhelyettes a birosag elnokét akadalyoztatasa esetén — abban az esetben
is, ha az elnokhelyettesi tisztség betdltve nincs — teljes jogkorrel helyettesiti és ellatja
az SZMSZ éaltal hataskorébe utalt igazgatasi feladatokat. Helyettesitési jogkore nem
terjed ki a jogi beosztast és vezet beosztasban dolgozok fontosabb személyi tigyeire,
kiilonosen szolgélati viszonyok létesitésére, megsziintetésére, fegyelmi vagy kartéritési
eljaras kezdeményezésére, mindsitésre és Kkitiintetésre, valamint a soron kiviili
béremelésre.

93.8 A torvényszék elnokhelyettesének allandé jellegli atruhazott igazgatasi
feladatai:

- személyi dontések és a birosaggal szolgélati jogviszonyba keriil6 dolgozdk
felvételének elGkészitése,

- oktatasfelelgsi feladatok ellatisa (birok és igazsagiigyi alkalmazottak
képzésének, a fogalmazok, titkarok oktatdsinak és foglalkoztatasdnak
megtervezése, a helyi képzési terv 6sszeéllitasa),

- az igazsagiigyi alkalmazottak Biisz. vizsgara valo felkészitésének megszervezése
és vizsgaztatasuk intézése,

- azllnoki ligyek intézése az elndki iroda vezetGjével egytittmiikodve,
- a birosagi irattarak feliigyelete,

- a vagyonnyilatkozattételi kotelezettségbdl eredd feladatok iranyitdsa és
szervezése,

- foglalkozasegészségligyi és egyéb szlirdvizsgalatok szervezése,

- nemzetkozi kapcesolattartoi feladatok ellatasa, az eurdpai jogi szaktanacsadok
munkéjaval kapcsolatos igazgatési feladatok ellatasa,

- a birésagokra vonatkozé készenléti és tligyeleti terv, és ez alapjan készenléti
beosztas Osszeéllitasa, ellendrzése,

- az igazsagligyl alkalmazottak értekezletének osszehivisa a targyévet kovetd év
majus 31. napjaig,
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- a torvényszék elnokének rendelkezése alapjan a hataskorébe utalt egyéb
feladatok ellatésa.

1.1.3. Kollégiumvezetd, kollégiumvezet-helyettes

94.8 A kollégiumvezets a Bszi. 26. §., 29. § (1) bekezdésében és 124. §-aban irt
feladatokon tal

- jelzi a torvényszék elnokének, ha a kollégium tigyelosztasi rendjét modositani
kell, a modositasra javaslatot tehet,

- a kollégium és a jarasbirésagok iigyelosztasi rendjének tervezetére vonatkozd
kollégiumi véleményt tovabbitja a térvényszék elnokének,

- oOsszehivja a kollégiumi tiléseket és gondoskodik a szakmai anyagok, a
napirendhez kapcsolddd elGterjesztések Osszeallitasarél és a  kollégiumi
tagoknak val6 megkiildésérdl, figyelemmel kiséri és elemzi a biroék és a
masodfoku ligyeket targyal6 tanacsok itélkezési tevékenységét,

- figyelemmel kiséri és elemzi az itél6tablai tanacselnokok altal felvett és a
masodfoku ligyeket targyal6 tanacselnokok feljegyzéseit, azok altalanosithat6
tapasztalatait a kollégium elé terjeszti,

- iranyitja és szervezi a tanacselnoki feljegyzések ismertetését,

- koézremiikodik a birdk és igazsagiigyi alkalmazottak munkajanak értékelésében,
a birok itélkezd tevékenységének vizsgalataban,

- kozrem(ikodik a birdk és az igazsagligyi alkalmazottak képzésében,

- minden év november 30. napjaig munkatervet készit a kovetkezd évre
vonatkoz6 feladatokrol, kotelezettségekrdl (kollégiumi tilés id6pontja, tervezett
targya, helye, a kollégiumi vizsgalatok targya, hatarideje, felelGse),

- intézi a szakaga szerinti panasziigyeket és kozérdek( bejelentéseket,
- kollégiumvezetdi tevékenységérdl beszamol a torvényszék elnokének,

- a Bszi. XII. fejezete szerinti eljarasban kontrollalja az anonimizalt
hatarozatokat, '

- a szolgalati Gt betartasaval elGterjeszti az itélkezést segits, tamogatd, kozponti
intézkedést igényld javaslatat, kiilonosen a képzés, jogszabalyalkotas,
szabélyzatalkotas, illetve modositas korében,

- javaslatot tesz fegyelmi, kartéritési eljaras kezdeményezésére,
- tanacselnoki értekezletet hiv Ossze,
- azugyszakra vonatkozoan évente legalabb két szakmai napot szervez,

- ellendrzi a kollégiumon beliil és a kollégium illetékességi tertiletéhez tartozo
jarasbirosagokon az eljarasi hatarid6k és tigyviteli szabalyok betartasat, ennek
érdekében betekinthet a Biisz el8irasai szerint vezetett nyilvantartasokba, ezzel
kapcsolatos megallapitasait a kollégium elé tarja,
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- ellatja a jogegységi eljarassal 6sszefliggd, a Bszi-ben foglalt feladatokat,

- elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket a Bszi. vagy egyéb jogszabaly, az
OBH elnokének szabélyzata, hatarozata, intézkedése, valamint a torvényszék
elnoke esetileg a hataskorébe utal.

95.8 A kollégiumvezetd a kollégium munkajarol a torvényszék elnokét folyamatosan
tajékoztatja, a vezetdi értekezleten beszamol a kollégium munkajarol és sajat igazgatési
tevékenységérdl. KollégiumvezetSi beszamoldjat évente egy alkalommal irasban, a
targyévet kovetd februar 15. napjéig a torvényszék elnokének nyijtja be.

96.8 A kollégiumvezet részt vesz a torvényszék vezetdi értekezletén, valamint a
torvényszéki elnokének rendelkezése alapjan az egyéb értekezleteken. :

97.8 A kollégiumvezet§ az ligyelosztasi rendben meghatirozott ligycsoportban
egyesbiroként vagy tanacsban itélkezd tevékenységet lat el.

98.§ A kollégiumvezet6 képviseli a kollégiumot, kapcsolatot tart a Karia, az
itélotablak és mas torvényszékek kollégiumaival.

99.8§ A kollégiumvezets vezeti a kollégiumi iiléseket, elkésziti a kollégiumi tilések
jegyz6konyveit.

100.8 A kollégiumvezet az ligyszakot érints, az itélkezés egységének biztositasa
érdekében megjelent szakmai anyagokrol az ligyszak biroit tajékoztatja.

101.§ Akollégiumvezets a vezetése alatt 4116 szervezeti egységre kiterjed6en — az elnok
el6zetes tdjékoztatasa mellett - intézkedést, utasitist hozhat, ajanlast adhat ki,
megkereséssel fordulhat kiils6 szervhez, masik szervezeti egységhez, elGterjesztést
tehet, tajékoztatast kérhet és adhat, tovabba a vezetése alatt 4116 kollégiumba beosztott
biraktol, igazsagligyi alkalmazottaktél igazold jelentést kérhet.

102.§ A kollégiumvezet§ ellatja a torvényszéke elndke, elnokhelyettese altal
raruhazott egyéb feladatokat.

103.§ A polgari-gazdasagi-munkatigyi kollégiumvezetd feladatai ezen kiviil

- az lgyszakaban szignalja az elsé és masodfoki, valamint nemperes tigyeket
(kivéve a cégbirosag és civil szervezetek nyilvantartasa),

- a torvényszék polgari (gazdasagi, cs6d- és felszamolasi, végrehajtasi és
munkatigyi) kezelGirodaja iranyitasaban, feliigyeletében valé részvétel,

- acsoportvezetdvel egylittmiikodve a cégbirosag tevékenységének feliigyelete,

- acivil szervezetek nyilvantartasanak feliigyelete.

104.8§ A biinteté kollégiumvezeté a csoportvezetével egylittmiikodve feliigyeli a
biintetésvégrehajtasi csoport tevékenységét.

105.8 A Kkozigazgatasi kollégiumvezeté felligyeli a kozigazgatasi kezelSiroda
tevékenységét.

106.§ A kollégiumvezet6t tavolléte, illetve akadélyoztatisa esetén 4ltalanos jelleggel a
kollégiumvezetS-helyettes helyettesiti. A kozigazgatasi kollégiumvezetSt tavolléte
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illetve akadalyoztatisa esetén az altala kijelolt tanacselnok helyettesiti. A
kollégiumvezets a hataskorébe utalt feladatok egy részét allandé vagy eseti jelleggel a
kollégiumvezeté-helyettesre atruhazhatja.

1.1.4. Csoportvezetd

107.§ A csoportvezetd a Bszi. 125. §-4ban irt feladatokon til

- kapcsolatot tart a birésag elnokével, elnckhelyettesével, a szakag szerinti
kollégium vezetGjével,

- ellendrzi a csoport munkéjanak idészertiségét, intézkedik az észlelt késedelmek,
hidnyossagok megsziintetésérdl,

- acsoportban megszervezi az ligyeletet, szlikség esetén készenlétet,
- figyelemmel kiséri a csoportot érintd jogszabalyvaltozasokat,

- figyelemmel kiséri az irAnyad6 joggyakorlatot és gondoskodik arrdl, hogy ezeket
a csoportban dolgozé birdk, igazsagiigyi alkalmazottak megismerjék és
alkalmazzak,

- feliigyeli a csoport statisztikai adatszolgaltatasat,

- kozremiikodik eseti megbizas alapjan a birok vizsgalataban, a csoportba osztott
igazsagligyi alkalmazottak értékelésében,

- kozrem(ikodik a csoportba osztott fogalmazok képzésében,
- ellatja a bir6i munka igazgatasi ellenérzésével kapcsolatos feladatokat,
- szervezi és vezeti a csoportértekezleteket,

- kozremtikodik az igazsagligyi alkalmazottak képzésében a csoport
szaktertiletén,

- a csoport miikodési teriiletéhez kapcsoléddan jogszabalyalkotésra,
jogszabalymodositasra ~ vonatkozé ~ javaslatot  terjeszt  eld, illetve
jogszabalytervezetet véleményez.

108.§ A szolgalati Gt betartdsaval jelzi a torvényszék elnokével, ha a csoportban
fegyelmi vagy kartéritési felelGsség megéllapitasara alapot add, vagy fegyelmi eljaras
kezdeményezését felvetS koriilmény mertil fel.

109.§ Ezen tul ellitja mindazokat a feladatokat, amelyeket jogszabaly, az OBH
elnokének szabalyzata, hatarozata, tovabba a torvényszéki elnoke eseti jelleggel a
hataskorébe utal.

110.§ A jarasbirosagi csoportvezetd mindezeken tul ellatja a jarasbirésag elnoke altal
a hataskorébe utalt feladatokat.
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111.8

1.1.5. A torvényszéki tanacselnok

A tanacselnok vezeti a tanacsot és szervezi annak munkéjat, tanacselnoki

feljegyzéseket készit, és elvégzi a torvényszék elnoke, a kollégiumvezetd, vagy a
kollégiumvezetG-helyettes altal feladatkorébe utalt szakmai feladatokat. Hatdskorébe
tartoznak a 6/2015.(X1.30.) szamd, a birésagok igazgatasarol rendelkezd szabalyzatrol
sz0l6 OBH utasitasban irt tanacselnoki feladatkorok.

112.§

A tanacselnok a Bszi. 126. §-ban irt feladata korében felelés az altala vezetett

tanacs tligyeiben az eljarasi és tigyviteli hatarid6k megtartasaért, ennek érdekében a
hozza beosztott birékat és igazsagligyi alkalmazottakat iranyitja és ellendrzi.

113.8

114.8

Ezen tal

részt vesz a birok itélkezési tevékenységének, tovabba a hozzi beosztott
igazsagligyi alkalmazottak munkéjanak értékelésében,

felkérésre részt vesz a birok és igazsagiigyi alkalmazottak képzésében,

a feliilbiralt iigyek alapjan folyamatosan eleget tesz a tandcselndki feljegyzés
készitési kotelezettségének, azokat a szakag szerinti kollégiumvezetének és a
torvényszék elnokének tovabbitja,

a masodfoki tanacselnok az els6fok birdk itélkezésérdl késziilt feljegyzéseket a
szakagi kollégiumvezetdvel tortént egyeztetést kovetGen az érintett birdkkal
évente legalabb egy alkalommal ismerteti az erre vonatkozo6 szabalyok szerint,

kozrem{ikodik a szakidga szerinti szakmai anyagok Osszeallitisaban és
kozremiikodik a kollégiumvezetének az itélkezést segit6, tdmogatd, kozponti
intézkedést igényl6 javaslatanak kidolgozasaban,

figyelemmel van az el6ado birok aranyos tigyelosztaséra.
1.1.6. A jarasbirosag elnokének feladatai

A jarasbirdsag elnoke a Bszi. 119. §-aban meghatarozott feladatokat a bir6sag

sajatossagainak megfelels eltérésekkel gyakorolja.

115.8

A jarasbirésag elnoke

a birésag a tisztviseli, frnokai és fizikai dolgozéi felett munkaltatéi jogokat
gyakorol,

iranyitja és ellendrzi az altala vezetett birosag igazgatasi tevékenységét,
a szervezeti egységére vonatkozoan Osszehivja a biréi értekezletet,

ellenérzi az eljarasi hataridék, ligyviteli szabalyok megtartasat, a birok
jelentéstételi kotelezettségének teljesitését,

felel6s a birésagok miikodésével kapesolatban torvényben eléirt személyes
adatokat tartalmazd, valamint jogszabalyokban vagy az OBH elnoke éaltal
elrendelt nyilvantartasok vezetéséért, adatok szolgaltatasaért,
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- aszervezeti egységre vonatkozoan kialakitja a szignalas rendjét, gondoskodik a
munkateher mérésérdl és az aranyos munkateher-elosztasrol,

- kozremitikodik az oktatasi feladatok ellatasaban,

- Kkijelolés alapan bir6i vizsgalatot végez, illetve kozremiikodik az igazsagligyi
alkalmazottak értékelésében,

- elkésziti a szervezeti egysége szabadsagolasi, ligyeleti és készenléti tervét,
ellendrzi ezek betartésat,

- ellatja az tilnokokkel kapcsolatos feladatokat, évente legalabb egy alkalommal
ulnoki értekezletet tart,

- ellendrzi a munkaidd és a munkarend betartasat,

- javaslattételi és véleményezési joggal bir a birok és igazsagligyi
alkalmazottainak alldsainak betoltese elémenetele, munkajanak elismerése
targyaban,

- fegyelmi és kartéritési felelGsségre vonast kezdeményezhet a torvényszék
elnokénél,

- intézkedik a szervezeti egységénél dolgozoé tisztviselGk, irnokok és fizikai
dolgoz6k munkakori leirasanak elkészitésérol,

- elGterjesztést tesz a torvényszék elnokének a birosag tigyfélfogadasi és targyalasi
rendjére, az ligyelosztas rendjére vonatkozoan,

- szervezi és felligyeli az irattarozast,
- intézkedik az észlelt késedelmek, hidnyossagok megsziintetésére,

- elvégzi a torvényszék elnoke altal elrendelt munkatervi célvizsgalatokat és eseti
vizsgélatokat

- a Bszi. XIL fejezetében irt eljarasban felel6s a hatarozatok anommlzalasara
vonatkozo szabalyok betartasaért,

- jelzi a torvényszék elnokének, ha a jarasbirésag ligyelosztasi tervét modositani
kell, a modositasra javaslatot tehet,

- évente elkésziti az igazsagiigyi alkalmazotti értékelési tervet és azt jovahagyas
végett a torvényszék elnokének terjeszti fel,

- elkésziti a bir6sag szervezeti egységei és az egyéb igazgatasi vizsgalatoknak a
terveit,

- vizsgalja és értékeli a bir6sdg munkatervének az éves hatalyosulasat, és arrél a
torvényszék elnokének beszamol.

116.§ Az elnokot tavolléte, illetve akadalyoztatisa esetén teljes jogkorrel az
elnokhelyettes, az & tavolléte vagy akadalyoztatésa esetén az elnok altal megbizott bir6
helyettesiti.
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117.8

A bir6sag elnoke az igazgatasi jogkorébe tartozo egyes feladatokat alland6

jelleggel, felelGssége fennmaradéasa mellett a torvényszék elnokének jovahagyasaval az
elnokhelyettesre ruhazhatja.

.2,

#

Az itélkezési tevékenységet segits és feltételeit biztosito szervezeti egységek
vezetdi

1.2.1. A gazdasagi hivatal fGosztalyvezetGje

118.8 A gazdasagi f6osztalyvezet§ szakmai irdnyitasi joga kiterjed a gondnoksagi-, a
porta- és telefonszolgélat, takaritdsi-, rendészeti-, tlizrendészeti és biztonsagi
feladatokat ellat6 munkakoérokre — kizarélag pénziigyi-gazdalkodasi feladatok
tekintetében — kiterjed a helyi bir6sagok pénziigyi-gazdalkodasi feladatokat ellatd
ligyintézdire is.

119.8

A gazdasagi hivatal fGosztalyvezetGje

irdnyitja a gazdasagi hivatalt, szervezi, irdnyitja és feltigyeli a hivatal tigyvitelét,

dolgozdinak tevékenységét és a torvényszék illetékességi teriiletéhez tartozo

helyi birésagok gazdalkodasi tigyvitelét,

elkésziti és ellenérzi a torvényszék negyedéves mérlegjelentéseit, éves
koltségvetési tervét a jovahagyott keretszamok alapjan, sziikség esetén
kezdeményezi az évkozi elGiranyzatok modositasat,

elkésziti a koltségvetés teljesitésével kapcsolatos éves beszamoloét, jelentéseket,
részt vesz az éves koltségvetés osszeéllitasaban,

el6késziti a torvényszék elndkének elGiranyzat médositasi jogkorébe tartozoé
intézkedéseket,

eleget tesz a munkakorébsl adédd egyéb adatszolgaltatasi, beszamolasi,
jelentési kotelezettségnek,

nyilvintartja és ellen6rzi a Veszprémi Torvényszéken  hasznalt
lizemanyagkartyaval kapcsolatos forgalmat, ellatja az ehhez kapcsolédd
ugyintézést,

késziti és aktualizalja a szamviteli politikat és tligyrendet, a gazdéilkodasi
szabalyzatot, pénz- és értékkezelési szabalyzatot,

kozrem{ikodik a gépjarmiivek {lizemelési rendjének kialakitisdban, a
munkahelyi és egyéb hivatali mobiltelefon késziilékek hasznalatanak
szabélyzata elkészitésében,

biztositja, hogy a gaidaségi hivatalban megvalésuljon a munkafolyamatba
éplilt elGzetes és utdlagos vezetdi ellendrzés,

gondoskodik a beszamolasi jelentések elkészitésérdl,
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120.§

elemzi a birésagok gazdalkodéasi tevékenységét a hatékonysag és a
gazdasagossag novelése érdekében, szervezi és iranyitja ellenérzését, a

‘tapasztalatokrol, az altala sziikségesnek itélt intézkedésekrdl a torvényszék

elnokének beszamol, illetve ezekre javaslatot tesz,

felméri a sziikséges eszkozbeszerzéseket, ingatlanfeltjitasokat, beruhazasokat,
ezek forrasanak biztositasit az OBH-nal kezdeményezi, lefolytatasat
figyelemmel kiséri,

-~ elkésziti az éves leltarozasi utasitast és iitemtervet, megszervezi és ellenérzi a

leltarozasi munkalatok el8iras szerinti végrehajtasat,

javaslatot tesz gazdalkodassal kapcsolatos szabalyzatok elkészitésére és
kozremtikodik azok megalkotasaban és folyamatos aktualizalasaban,

megszervezi az elhasznalodott, feleslegessé valt eszkozok selejtezését, ellendrzi
annak végrehajtasat,

elkésziti az irdnyitisa ald tartozé dolgozok bérezésével és jutalmazasaval
kapcsolatos javaslatot, szervezi a dolgozok szakmai tovabbképzését, illetve
kozrem(ikodik a dolgozok szakmai tovabbképzésben valé részvétele
biztositasaban, sziikség esetén kezdeményezi felelGsségre vonéasukat,

gondoskodik a dolgozdk illetményének helyes szamfejtésérdl, a gazdaségi
hivatal hataskorébe tartoz6 feladatok iddszer(i ellatasaval lehetdvé teszi az
illetmény hataridében torténd utalasat,

folyamatosan felligyeli a kockazatkezelési szabalyzatban megfogalmazott
feladatokat, '

a torvényszék elnokének felhatalmazésa alapjan a gazdasagi jelleg(i igazolasok
és adonyilatkozatok vonatkozaséban alairasi jogkort gyakorol,

a kozbeszerzési értékhatart el nem ér6 szerzGdések teljesiilését évente
feltilvizsgalja és sziikség esetén modositasukra javaslatot tesz,

iranyitja és ellendrzi a gazdasagi hivatalon bellil mi{kodd csoportvezetSk
tevékenységeét,

a torvényszék kapcsolattartdja a Magyar Posta Zrt. és a Vodafone Zrt felé és

elvégzi a torvényszék elnoke, illetve elnokhelyettese altal hatiskorébe utalt
egyéb feladatokat. '

1.2.1.1. A bevételi csoportvezetd

A bevételi csoportvezetd

koordinalja és elvégzi a birésag altal kiszabott, illetve megallapitott
pénzbiintetések, pénzbirsagok, biliniigyi koltségek, rendbirsagok, elkobzas ala
es érték megfizetésére torténé kotelezések, vagyonelkobzéasok, vagyoni elény
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121.§

megfizetésére vonatkozé kotelezettségek, vagyonelkobzasok allam javéra
megitélt kovetelések, allam altal elGlegezett koltségek, renddri elGvezetési
koltségek, perkoltségek, kartéritések, kozjegyz6i okirat hitelesitések beszedését,

koordinalja és felel6s az Gj végrehajtasi tigyek elektronikus megkiildésének
elGkészitésért a NAV részére,

felelGs az igazsagligyi bevételekkel kapcsolatos valamennyi feladat elvégzéséért,

tajékoztatja a fGosztalyvezetot a csoport miikodésérdl, a bevételek alakulasarol,

negyedévente elvégzi az értékvesztés elszamolast, utalvanyt allit ki a befolyt
renddri elGvezetés tovabbutalasdhoz, melyet a flosztilyvezetével tortént
utalvanyozast kovetGen atad a f6konyv részére,

havonta utalvanyt allit ki a kozponti koltségvetést megilletd birsagbevételek
tovabbutalasdhoz, melyet a f6osztalyvezet6vel tortént utalvidnyozast kovetSen
atad a f6konyv részére,

havonta egyezteti a fliggd bevételek egyenlegét, elvégzi a bevételi modul zarasat
és feladja a f6konyv részére

a mérlegjelentéshez és a havi zarasokhoz adatokat szolgaltat, valamint egyezteti
azokat f6konyvi adatokkal,

havonta eleget tesz a kozponti koltségvetést megilletd bevételekkel kapcsolatos
kovetelésallomanyéra vonatkozo adatszolgaltatasi kotelezettségnek,

év végén elvégzi az évzarassal kapcsolatos feladatokat és kiiratja a tételes
rovancs listat, kiiratja a kifutott kartonok listajat és atadja az tigyintézéknek az
irattarozasi feladatok elvégzése céljabol.

1.2.1.2. A pénzligyi csoportvezetd

A pénzligyi csoportvezetd feladatai:

a koltségvetési elGiranyzatok Osszeallitasa, adatszolgaltatdsok és beszamolok
elkészitése,
elvégzi a bizonylatok pénziigyi ellenjegyzését,

ellendrzi a f6konyvi konyvelés kontirozasat, adatrogzitését, felelds a f6konyv

és az analitikus nyilvantartasok egyeztetéséért,
végzi az el6iranyzatok konyvelését,

27



negyedévente egyezteti az elGiranyzatokat, pénzkészleteket, a bevételek és a
tamogatasok teljesitését,

a jarasbir6sagok részére gondoskodik az ellatméanyok kiutalasarol,

vezeti a kincstari kartyakkal, illetve a kartyafedezeti szamlaval l(apcsolatos
nyilvantartast,

a pénzforgalmi szamlak feletti rendelkezési jogosultsagok, torzskonyvi
nyilvantartassal kapcsolatos véltozasokat jelenti a Kincsar felé,

a Magyar Allamkincstar havi és negyedéves jelentéseinek elkészitése,
egyeztetése, ERA modositasok, egyeztetések elvégzése,

a helyi pénztar ellatmany igénylésérol kiéllitja a készpénz csekket,
negyedéves mérlegek elkészitése,

el6iranyzatok modositasara javaslattétel,

bérszamfejtés belsé ellendrzése, havi bérfeladas ellendrzése és sziikség szerinti
korrigalasa tekintettel az értéket képvisel6 utalvanyok esetében,

évente elkésziti a torvényszéki vendégszoba onkoltség-szamitasat.

1.2.1.3. Az lizemeltetési csoportvezetd

122.§ Az lizemeltetési csoportvezetd feladata

]

]

a karbantartasi feladatok koordinalasa, szervezése és lebonyolitasa a
Torvényszék altal megbizott vallalkozo cégekkel,
a Veszprémi Torvényszéken dolgozé portas, teremdr, takarito, gondnoksagi
munkakorben foglalkoztatottak munkéajanak szervezése, iranyitasa és
ellendrzése, az éjszakai, hétvégi beosztasok, a szabadsagok litemezésének
elkészitése,
a birésagi rendezvények, programok lebonyolitasdhoz sziikséges szervezési,
egyeztetési feladatok ellatasa,
a munkavédelmi és tlizvédelmi feladatok koordinélasa, szervezése és
lebonyolitasa a torvényszék altal megbizott vallalkozo céggel, kozremiikodik az.
ilyen targyt oktatas megszervezésében,
a torvényszék tulajdondban 1évé gépkocsik ilizemeltetésével kapcsolatos
feladatok ellatasa,
az esetleges rendkiviili eseményekrdl a torvényszék elnokének jelentés készitése.

123.§ A gazdasigi hivatal csoportvezetSinek tevékenységét a gazdasagi hivatal
f6osztalyvezetdje irdnyitja.

1.2.2. A torvényszék elnoki irodajanak vezetdje

124.8 Az elnoki irodavezet6

szervezi és iranyitja az elnoki iroddba beosztott igazsagiligyi alkalmazottak
tevékenységét, ellendrzi a rajuk atosztott feladatok végrehajtasat,
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részt vesz a személyzeti ligyek el6készitésében, el6késziti a szlikséges okiratokat,
kozrem(ikodik a hatarozatok leirasaban, gondoskodik azok kiadasarol,

havonta egyeztet a gazdasagi hivatallal a torvényszék és az illetékességi
tertiletéhez tartozo bir6sagok létszdma és illetménye tekintetében,

gondoskodik a személyzeti nyilvantartas folyamatos vezetésérdl,

figyelemmel kiséri a hatarid6s iratokat és gondoskodik az elintézésre

hataskorrel rendelkezé birdsagi vezetd részére torténd bemutatasukrol,

gondoskodik a szolgalati jogviszonyt igazol6 igazolvanyok érvényességének
meghosszabbitasarol,

gondoskodik az {ilnokok behivasarol, az tilnokokkel kapesolatos ligyintézésrdl,
ideértve a kapcsolattartast kiils6 szervekkel az tilnokok megvélasztasa idején,

kezeli a gépjarmiigénylési adatlapokat, és ezek alapjan a gépjarmiivek
hasznélatat beosztja,

ellatja a birc’)ségbk miikodéséhez kapcesolodd kozérdekii adatokra vonatkozd
tajékoztatas rendjérdl sz6l6 szabalyzatban rogzitett feladatokat,

vezeti a kiilsé ellenérzésekhez kapcsolodo intézkedések nyilvantartasat,

ellendrzi a torvényszéken és a jarasbirdsdgokon a munkakori leirdsok, az
igazsagligyi alkalmazottakra vonatkozé értékelések elkészitését és azok
egységességét,

kozrem(ikodik az anonimizalassal kapcsolatos feladatok végrehajtdsdban a
statisztikus utasitasai szerint,

részt vesz a torvényszéken tartott hivatali rendezvények szervezésében,
kozremtikodik a vezetdi értekezletek elGkészitésében,

figyelemmel kiséri az elnoki iroda tevékenységére vonatkozd jogszabalyok
valtozasait és ezek irodaba beosztott igazsagiigyi alkalmazottakkal vald
megismertetésérdl gondoskodik.

1.2.3. A kezelGiroda vezetje

125.8 Az irodavezetd

vezeti a torvényszék els6 és masodfoki polgari, gazdasagi, munkailigyi,
végrehajtasi, kozigazgatasi peres és peren kiviili ligyek, valamint a cséd- és
felszamolasi ligyek lajstromat a kezelGiroddba beosztottak igazsagiigyi
alkalmazottak kozremtikodésével,

vezeti az tigyekkel kapcsolatos elektronikus és papir alapt nyilvantartasokat, a
nyilvantartési id6 lejartakor gondoskodik az iratoknak az tigyintézésre jogosult
részére torténé bemutatasarol,

ellitia a posta bontasaval, érkeztetésével és elosztdsdval kapesolatos
feladatokat,
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iktatja az Gj tlgyeket, gondoskodik kiosztasra torténé bemutatasukrol, az
utoiratok szerelésérdl és az intézkedésre jogosultaknak torténé bemutatasarol,
elektronikus nyilvantartdsba torténd bevezetésérdl, a papir alapon érkezett
iratok elektronikusmfeltoltésérdl.

ellendrzi a BIIR, illetve ITR feliiletre felvezetett utasitasok teljesitését. a
nyilvantartasba, illetve irattarba helyezést megel6zGen,

gondoskodik a méasodfokon elbiralt ligyek iratainak az elséfoka birosagok
részére torténd visszakiildésérdl,

elvégzi az irattarba helyezendd tigyek sziikséges ellendrzését,

iranyitja az irattarozéssal kapcsolatos feladatokat,

statisztikai adatszolgaltatast teljesit,

intézi a koltségjegyzékek vezetésével, nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat,
tigyfélfogadasi id6ben a sziikséges felvilagositasokat az tigyfeleknek megadja, |
biztositja a beadvanyok gytijtésére szolgalé gy(ijt6lada napi iiritését,
kozremiikodik a birévizsgalathoz sziikséges tigyek kivalasztasaban,

vezet6i feladatkorében iranyitja a kezelGirodaba beosztott igazsagligyl
alkalmazottak munkajat, kozremiikodik értékeléstikben.

126.§ A Veszprémi Torvényszéken polgéri, biintet6 és kozigazgatési irodavezetd, a
Veszprémi Jarasbirosidgon polgari és biintetd irodavezeté miikodik.

1.2.4. Informatikai osztalyvezetd

127.§ Az informatikai osztalyvezetd

részt vesz a torvényszék informatikai koncepcidjanak kialakitasaban és az
elfogadott koncepci6 alapjan az informatikai beruhazasok tervezésében,
javaslatot tesz az informatikai céltt beruhézasokra, illetve lebonyolitja azokat,
kozremiikodik az OBH altal tizemeltetett kozponti honlapon, a torvényszék sajat
honlapjan, a torvényszéket érinté kozérdekd és kozérdekbdl nyilvanos adatok
elektronikus kozzétételében, _

koordinalja és segiti az elektronikus adatkezelést és adatfeldolgozast,
gondoskodik az informatikai, biztonsagtechnikai eszkozok karbantartasarol, a
folyamatos tizemeltetés biztositasarol,

gondoskodik a torvényszék kezelésében 1évé adatok folyamatos mentésérdl,
archivalasarol,

kozrem(ikodik a birdk és az igazsagligyi alkalmazottak informatikai
oktatasaban, :

egylittm(ikodik a tobbi torvényszék informatikai vezetGjével a torvényszékek
kozotti elektronikus adatcsere kialakitasa és miikodtetése céljabol,
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- azinformatikai eszkozgazdalkodas terén az OBH szabalyzatnak megfelelGen jar
el,

- gondoskodik az informatikai biztonsagi szabéalyzat rendelkezéseinek
betartasarol, : '

- elkésziti az adatvagyon-leltart,

- végzi az informatikai eszk6zok, hardver- és szoftvernyilvantartas vezetését és a
vezetés ellendrzését,

- kozrem(kodik a Veszprémi Torvényszék informatikai szabalyzatainak
elkészitésében, aktualizalasaban, -

- elkeésziti az informatikai osztaly tigyrendjét,

- afelhasznal6kat érint6 informatikai kérdésekrdl, felhasznal6i megoldasokroél és
informaciokrok a felhasznalokat tajékoztatja,

- kapcsolatot tart a birésag telefonszolgéltatasat végzé céggel,

- kozrem(kodik rendezvények soran a technikai feladatok végrehajtasdban és

- ellatja a torvényszék elnoke altal meghatarozott egyéb feladatokat.

128.8 Vezet6i feladatai korében iranyitja és feliigyeli a torvényszék informatikai
osztalyanak informatikusait.

1.2.4.1. Informatikai csoportvezetG

129.§ A Veszprémi Jarasirésidgon informatikai csoportvezet§ miikodik. A
csoportvezet6 az informatikai csoport vonatkozasaban ellatja az informatikai
osztalyvezets feladatkorének megfelels feladatokat.

1.2.5. Bels6 ellendr

130.8 A Veszprémi Torvényszéken miikodd belsé ellendr a 370/2011. (XI1.31.) Korm.
rendelet 2. § ¢) pontja szerinti belsé ellen6rzési vezetének mindsiil.

131.§ ° Munkaja soran ellendrzi a pénziigyi, szamviteli és tigyviteli fegyelmet.

132.§ Feladatait a torvényszék elnoke altal elG6zetesen jovahagyott, kockazatelemzés
alapjan készitett éves munkaterv alapjan latja el. A torvényszék elnoke méas eseti
ellendrzési feladattal is megbizhatja. A belsG ellenér tevékenységét a koltségvetési
szervek belsé ellendrzésérdl szol6 kormanyrendeletekben és a belsé ellendrzésrél szol6
2017.ELIL.B.50. szam® belsé ellendrzési kézikonyvben foglaltak alapjan végzi,
funkcionalis (feladatkori és szervezeti) fliggetlenségét a birésag elndke biztositja.

133.8§ A belsé ellendr bizonyossagot add és tanacsaddi tevékenységet végez, jelentéseit
kozvetleniil a torvényszék elnokének kiildi meg. Bizonyossagot ad6 tevékenysége soran
a hatalyos jogszabalyok, az allamhéaztartasi bels6 standardok, valamint a belsé
- ellendrzési kézikonyv alapjan rendszer-, szabélyszertiségi és pénziigyi ellendrzéseket
végez. Tandcsadoi és soron kiviili ellendrzést a torvényszék elnokének megbizasa
alapjan végez.

134.8 Tevékenysége kiterjed a koltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének,
felhasznalasanak és elszamolasanak, valamint az eszkozokkel és forrasokkal vald
gazdalkodasanak vizsgalatara.
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135.8 Tevékenységérdl nyilvantartast vezet, nyomon koveti az ellendrzési jelentések
alapjan megtett intézkedéseket.

1.3. A vezetSk helyettesitésének rendje
1.3.1. A birdsagi vezetSk helyettesitési rendje

- 136.§8 A torvényszék elnckének helyettesitési sorrendje:

a torvényszék elnokhelyettese

- a Biintet6 Kollégium kollégiumvezetdje

- a Polgari-Gazdaséagi-Munkatigyi Kollégium kollégiumvezet&je
a Kozigazgatasi Kollégium vezetGje

137.§ A torvényszék elnokhelyettesének helyettesitési sorrendje:

a Biintetd Kollégium kollégiumvezetGje
a Polgari-Gazdasagi-Munkaligyi Kollégium kollégiumvezetdje
a Kozigazgatasi kollégium vezetdje

138.§ A torvényszék elnokét teljes jogkorrel az elnokhelyettes helyettesiti. Az elnok és
az elnokhelyettes tavolléte, akadalyoztatasa esetén a helyettesitést megbizassal az
elnok 4altal kijelolt kollégiumvezetd latja el. A kollégiumvezets a napi ligyek vitelével
kapcsolatos jogkoroket gyakorolja.

139.8§ A kollégium vezetGjét tavolléte, illetve akadalyoztatisa esetén a
kollégiumvezets-helyettes helyettesiti. Amennyiben kollégiumvezet6-helyettes a
kollégiumban nincs vagy helye nincs betoltve, a kollégium vezetGjét a kollégiumvezetd
altal kijelolt tanacselnok helyettesiti.

140.§8 A csoportvezet6t tavollétében a csoportvezeté javaslatanak figyelembevételével
az elnok altal kijelolt bir6 helyettesiti.

141.§ A jarasbirosag elnokét az elndkhelyettes, ennek hianyaban az elnok altal kijelolt
biré helyettesiti az igazgatési vezetdi feladatok ellatasdban..

1.3.2. Az itélkezési tevékenységet segité és tamogaté munkaszervezeti egységek
vezetdinek helyettesitési rendje

142.§ A gazdasagi hivatal fGosztalyvezetGjét az tlizemeltetési kérdésekben az
lizemeltetési csoportvezets, a gazdasagi, pénzligyi kérdésekben a pénziigyi
csoportvezetd helyettesiti. Tavollétik, illetve akadalyoztatasuk, valamint egyideji
tavollétiik és akadalyoztatasuk esetén a gazdasagi hivatal féosztalyvezetdje rendelkezik
a helyettesités rendjérdl.

143.§ Az esetileg megbizott vagy felkért helyettes a tavollévé vezet6t csak a napi
feladatok ellatasban helyettesitheti.
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144.8§ Az elnoki titkarsdg vezetSjét az Altala kijelolt, elnoki irodéaba beosztott
igazsagligyi alkalmazott helyettesiti.

145.8 A torvényszéken miikodé polgari, gazdasagi és biintet§ kezelGirodék vezet6i
egymast helyettesitik. Egyidejii tavollétiik, akadalyoztatasuk esetén és a kozigazgatasi
kezelGiroda vezetGjének tavolléte, akadalyoztatasa esetén az irodavezetSt a szakégi
kollégiumvezets éltal kijelolt, kezelGirodaba beosztott igazsagiigyi alkalmazott
helyettesiti.

1.4.  Azigazsagszolgaltatasi alapfeladat ellatashoz kapesol6do egyéb specialis
tevékenységet ellato szervezeti egységek

146.§ Az igazsigszolgiltatasi tevékenység ellatashoz kapcesolodd egyéb szervezeti
egységek:

sajtoosztaly,

tlizvédelmi, munkavédelmi megbizott,
- honvédelmi polgari védelmi megbizott,

bels6 adatvédelmi felelds,

oktatasfelelds,

integritasfelelGs,

via video hal6zat,

biztonsagi szolgalat.

1.4.1. Sajtoosztaly

147.8 A Veszprémi Torvényszéken a sajtéosztaly keretében sajtoszovive, sajtotitkar,
sajtokoordinator és sajtéfelelés miikodik. Feladatkoriiket a 8/2012. (IV.25.) OBH
utasitas hatarozza meg.

148.8 A torvényszék miikodésével kapesolatban a torvényszék elnoke, a torvényszék
elnokének megbizasa alapjan a torvényszék elnokhelyettese, kollégiumvezetje és a
sajtoszovivo jogosult szobeli sajtotajékoztatast adni.

149.8 A sajtoszovivé a. sajtod szobeli tajékoztatasarol a tijékoztatdst megel6zen a
torvényszék elnokét vagy elnokhelyettesét tajékoztatja. A sajtoszovivit akadalyoztatasa
esetén a torvényszék elnoke altal kijelolt személy helyettesiti.

150.8 A sajtoszovivé ellatja és feladatkorében iranyitja a sajtotajékoztatasi
feladatokat:

a sajtdo képviselGinek rendelkezésére all, ha azok informéaciékat kérnek a
folyamatban 1év§ vagy befejezett tigyrdl,

tajékoztatast ad a torvényszék és az illetékessége ala tartozd birdsag altal
szervezett nyilvanos, vagy kozérdeklédésre szamot tarté eseményekrél,
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- a Dbirésdg elnoke altal biztositott keretek kozott gondoskodik a
sajtotajékoztatashoz sziikséges térgyi feltételekrdl az informatikai osztaly
vezet6jének bevonasaval.

151.8 A sajtészovivének a fentiekben meghatarozott irasbeli feladatai ellatasaban a
sajtotitkarok nydjtanak segitséget.

152.8§ A sajtészovivé a sajtoval kezdeményezd kapcesolatot a sajtétitkarok és a
sajtofelel6sok utjan tart fenn, melynek teljesitése érdekében figyelemmel kiséri a
sajtoérdeklGdésre varhatéan szamot tarto tigyeket. A sajtofelel6sok a szolgalati helytik
szerinti birésag altal intézett, sajtoérdeklédésre varhatdéan szamot tartd tigyekrol
értesitik és téjékoztatjak a sajtétitkarokat illetve a sajtoszovivét. A sajtdszévivo
feladatkorébe es6 tajékoztatasi igény felmeriilése esetén a satotitkarok errdl értesitik a
sajtoszovivot.

153.8 A sajtokoordinator feliigyeli és segiti a sajtéoanyagoknak a birésagi honlapon
torténd megjelenését és kozremiikodik sajtokozlemények kiadasaban.

154.8 A sajtéosztily a sajtc’)érdeld()’désre szamot tartd, vagy ilyennek tartott tigyekrol
lehet6leg a targyalst, nyilvanos tilést megel6z6 hét utols6 munkanapjan 12 oraig
irdsban tijékoztatja az OBH kommunikécios osztalyat.

155.8 A sajtoosztély tagjai valamennyi altaluk készitett irdsos, vagy az alapjan késziilt
els6 kozléses hang- és képformatumit sajtébanyagot kotelesek elektronikus tton
megkiildeni az OBH kommunikaciés osztalyanak. Amennyiben a hang- és képanyag
nem all rendelkezésre, azok elérhetéségérdl kell tajékoztatast adni.

1.4.2. T(izvédelmi és munkavédelmi megbizott

156.8 A tlizvédelmi és munkavédelmi megbizott szakfeladatait a jogszabalyok, belsé
szabélyzatok és a szakhat6sédgok rendelkezései szerint, kiilon szerzdés -alapjan kiilsé
szerv latja el. :

157.§ Tevékenységének ellendrzését a torvényszék elndke a gazdasagi hivatal
lizemeltetési csoportja Gtjan latja el.

1.4.3. Honvédelmi, polgari védelmi megbizott

158.8 A torvényszéken a honvédelmi és polgari védelmi megbizotti feladatokat a
torvényszék elnoke altal kijelolt biro latja el.

159.8 A honvédelmi, polgari védelmi megbizott feladatat képezi az alaptorvényben
meghatarozott kiilonleges jogrend, a honvédelemrdl és a magyar honvédségrdl,
valamint a kiilonleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrdl sz6l6 2011. évi CXIII.
torvény 18. § (3) bekezdése, a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol, valamint a
kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl szolé 2011. évi CXIII. torvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz6ld6 290/2011. (XI1.22.) Kormanyrendelet
22, §-a, a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapesolodo egyes torvények modositasarol
sz6l6 2011. évi CXXVIIIL. torvény 47.§8 és 51. §-ban meghatarozott rendelkezések

34



elrendelése esetén az esetlegesen a torvényszékre harulé feladatok végrehajtasanak
iranyitasa, az Orszagos Birésagi Hivatal elnokének honvédelmi, polgari és
katasztrofavédelmi targyt szabalyzatai és utasitasai (14/2012 (X.18.) OBH utasitéas,
15/2012.(X.18.) OBH utasitas és 16/2012(X.18.) OBH utasitas) szerinti eljaras.

160.§ A megbizott szervezi és iranyitja a birésig dolgozéinak védelmi felkészitését,
valamint a védelemmel Osszefiiggs feladatok ellatasat és elkésziti a Veszprémi
Torvényszék illetékességi tertiletén miikods jarasbirésdgok védelmi felkésziilési
terveit. Evente, a targyévet kovets év januar 10. napjaig 6sszefoglalé jelentést készit a
védelmi feladatok ellatasarol a torvényszék elnoke részére.

1.4.4. Bels6 adatvédelmi felelGs

161.§ A bels6 adatvédelmi felelds feladata

 azinformacids onrendelkezési jogrol és az informacids szabadsagrol szolo 2011.
évi XCII. torvény, és a kozérdekii adatok elektronikus kozzétételére, az egységes
kozadatkeres6 rendszerre, valamint a kozpontijegyzék adattartalméra, az
adatintegraciéra vonatkoz6 részletes szabalyokrol szol6é 305/2005. (X11.25.)
Korm. rendelet alapjan val6 kozremiikodés az adatkezeléssel Osszefiiggd
dontsek meghozatalaban, az érintettek jogainak biztositasaban,

« az infotorvény és az adatkezelésre vonatkozé jogszabélyok, valamint a belsd
adatvédelmi és adatbiztonsagi szabélyzatok rendelkezéseinek és az
adatbiztonségi kovetelmények megtartasanak ellendrzése,

e a hozza érkezett bejelentések kivizsgalasa és jogosulatlan adatkezelés észlelése
esetén az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozo jogellenes gyakorlattal felhagyasra -
valo felhivasa,

 a bels§ adatvédelmi nyilvantartas vezetése, az adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzat elkészitése,

o az adatvédelmi ismeretek oktatasa,

« adatvédelmi incidens esetén az 5/2019.(I1.14.) OBH utasitis szerinti eljaras
biztositésa.

162.8 A bels6 adatvédelmi felelGs iranyitasat és felligyeletét a torvényszék elnoke latja
el.

1.4.5. Oktatasfelelss

163.§ Az oktatasfelelGs ellatja a birdk és az igazsagligyi alkalmazottak kozponti és
helyi/regionalis oktatasénak tervezését, szervezését, ennek keretében egyiittmtikodik
az Orszagos Birosagi Hivatallal, a Magyar Igazsagligyi Akadémiaval és a torvényszékek,
itélgtablak és a Kuaria oktatésfeleldsével. Felligyeli a tanulményi szerz6dések és az
oktatési jellegli tamogatasok megvaldsulasat.

164.8 A Veszprémi Torvényszéken az oktatasfelelési feladatokat a torvényszék
elnokhelyettese vagy a torvényszék elnokének megbizasa alapjan torvényszéki bird
latja el.
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1.4.6. IntegritasfelelGs

165.8 Az integritasfelelés kozremiikodik a birésag miikodésével kapesolatos
integritasi és korrupciés kockazatok felmérésében, az intézkedési terv, valamint az
annak végrehajtasar6l szol6 jelentés elkesmteseben az integritasi kockazatokra
vonatkozd bejelentések fogadaséaval, kivizsgalasdval kapcsolatos feladatokban, és
ellitja az integritdsi szabalyzatrél sz6l6 6/2016. (V.31.) OBH utasitisban
meghatarozottakat.

1.4.7. Viavideo hal6zat

166.8 A Via video halézat feladata a birdsagi tavmghallgatasok, telekommunikécios
eszkoz Gtjan tartott konferencidk és oktatasok szervezésében és lebonyolitasaban val6
kozrem(ikodés. A via video eszkoz hasznalatara, igénybevételének rendjére a
torvényszék elnokének és kollégiumvezet§jének intézkedése iranyado.

167.§ Tagjai a halézat feladatkorébe tartozod feladatokkal a torvényszék elncke éltal
megbizott igazsagligyi alkalmazottak (informatikus, konferenciaszervez6 igazsagiigyi
alkalmazottak, nyelvi koordinatorok, foglmazok, titkarok). A halézat szakmai
iranyitasat a biintetd kollégiumvezet6 latja el. '

2. Vezetési eszkozok

2.1. A munkaterv

168.§ A torvényszék elnoke a kovetkezs évre vonatkozé munkatervét minden év
november 30. napjaig késziti el az igazgatasi szabalyzat 44. § (4) bekezdésében
megfogalmazott témakorok szerint. A munkaterv Osszeéllitasdnal figyelembe veszi a
kolleglumvezetok a jarasbirosagi elnokok, a birdi tanacs és az érdekképviseleti szervek
javaslatait. Az éves munkatervhez készitend§ javaslatok elSterjesztési hatarideje
oktdber 31. napja.

169.§ A kollégiumvezetSk és a jarasbirosagok elnokei a kovetkezd évre vonatkozoé
munkaterviiket november 30. napjaig kiildik meg a torvényszék elnokének jovahagyas
végett. m

170.§ A torvényszék elnoke a kovetkezd évre Osszedllitja a pénziigyi, 1étszam- és
éptiletgazdéalkodasi, valamint humanpolitikai terveit és birévizsgalati munkatervet

Fad

készit, melyeket a vezetd értekezletnek bemutat.

2.2. . A vezetOi ellenGrzés
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171.8 A torvényszék teriiletén a vezetdi ellendrzésre elsGsorban a torvényszék elnoke,
illetve helyettese jogosult. A szervezeti egységek vezetSi sajat munkateriiletiikon
végeznek vezetdi ellenGrzést a jogszabélyi elGirdsoknak megfelelGen.

172.8 A munkafolyamatokba épitett ellendrzésnek biztositania kell a rendszeres
ellendrzést, a hibak idébeni feltarasat és a visszatérd rendellenességek azonositasat,
indokolt esetben a munkavéllalok személyi felelGsségre vonasat, illetve annak
kezdeményezését. Az ellendrzési folyamat részeként a feltart hibak, hidnyossagok
megsziintetésére, a késGbbiekben valé megakadalyozasara is intézkedést kell tenni.

173.8 A vezetGi ellenGrzés feladatait részletesen a 6/2015. (X1.30.) OBH utasitas
tartalmazza.

174.8 A torvényszék elnoke figyelemmel kiséri a szervezeti egységek birdsagi
vezetGinek ellendrzési tevékenységét.

175.8 A torvényszék elndke a jarasbir6sdgok elnokeinek kozremiikodésével,
folyamatos ellendrzéssel segiti el6 a birosagon folyamatban levé tligyek eljarasi
hataridejének és tigyviteli szabélyainak megtartasat, ésszer(i hataridén beliili
befejezését.

2.3. A jelentéstételi kotelezettség

176.§ A torvényszék elnoke a kollégiumvezetSket, a tanacselnékoket, a torvényszék
munkaszervezeti egységeinek vezetdit, a birokat, a torvényszéken szolgélatot teljesits
igazsagligyi alkalmazottakat, a jarasbirdsagi elnokoket jelentéstételre hivhatja fel. A
tobbi vezet6t ez a jogosultsag csak a szervezeti egységébe beosztott, oda kirendelt
dolgozdkkal szemben illeti meg.

177.§ A jelentést felhivésra az ott meghatarozott hataridén beliil, az ott meghatarozott
modon kell megtenni.

2.4. Az értekezleti rendszer

178.8 A torvényszéken a birdésag igazgatasaval Osszefliggésben 0sszbir6i, vezetdi,
igazsagligyi alkalmazotti és ilnoki értekezletet kell tartani.

179.8 Az Osszbir6i értekezletet, a vezetGi értekezletet a torvényszék elndke, az
igazsagligyi alkalmazotti értekezletet és az iilnoki értekezletet a torvényszék elnoke
vagy elnokhelyettese hivja ossze.

180.§ Atorvényszék elnokét meg kell hivni azokra az értekezletekre, amelyeket nem 6
hiv Ossze.

181.8 Az 0sszbirdi értekezletre és a vezetGi értekezletekre a meghivas névre széléan
torténik.
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2.5. QOsszbiroi értekezlet

182.§ A torvényszék elnoke a munkatervben el6zetesen meghatéarozott idépontban,
évente legalabb egy alkalommal az Orszégos Bir6sagi Hivatal elnokével egyeztetett
idépontban 6sszbiroéi értekezletet tart. Osszbiréi értekezlet tartasara kell sor keriiljon
a Bszi. 144. §-ban meghatarozott esetben és akkor, ha azt a birék egyharmada, a biréi
tanacs vagy az OBH elntke kezdeményezi.

183.§ Az Osszbirdi értekezlet résztvevéi a torvényszék esetében a torvényszékre és a-
torvényszék tertiletén miikodé jarasbir6sagokra beosztott birék, a jarasbirosagi biréi
értekezlet résztvevdi a jarasbirdsagra beosztott birok.

184.8 Az évenkénti rendszeres, munkatervben tervezett Osszbirdi értekezleten a
torvényszék elnoke az 0Osszbirdi értekezletnek tajékoztatast nyujt a birdsag
miikodésérsl, tigyforgalmi és gazdalkodasi helyzetér6l, a korabbi tervek
megvalosulaséarol, a kovetkezd naptari évre kit(izott célokrdl és az azok megvaldsitasat
szolgalo igazgatasi intézkedésekrol.

2.6. Vezetsi értekezlet

185.§ A torvényszék elnoke évente legalabb négy alkalommal vezet6i értekezletet tart.
A vezet6i értekezlet napirendi pontjait el6zetesen a torvényszék elnoke hatarozza meg.
A birbésagi vezet6k a vezetSi értekezletet megel6zGen legalabb két héttel tovabbi
napirendi pont felvételét javasolhatjak.

186.8 A vezetSi értekezlet résztvevéi a torvényszék elnoke, a torvényszék
elnokhelyettese, a kollégiumvezet6k, a kollégiumvezets-helyettesek, a cégbirosagi
csoportvezetd, a jarasbirosdgok elnokei és elnokhelyettesei, a gazdasagi hivatal
féosztalyvezetdje, a sajtoszovivl, a belsé ellendrzési vezetd, a birdi tanacs elnoke, az
informatikai osztalyvezetd és targykortdl fliggben mas birdsagi vezetdk.

187.8 A vezetdi értekezletre az OBH elnokét meg kell hivni.

188.8 A torvényszék elnoke a vezetdi értekezletrdl jegyzékonyvet készit.
2.7. Igazsagligyi alkalmazotti értekezlet

189.8 A torvényszék és a jarasbirosagok elnokei az igazsagligyi alkalmazottak részére
évente egy alkalommal értekezletet tartanak, minden év marcius 30. napjaig.

190.§ Az igazsagligyi alkalmazotti értekezleten az azt vezetd elnok vagy elnokhelyettes
tajékoztatast ad a bir6sag megel6z6 évi miikodésérdl, tigyforgalmi és gazdalkodasi
helyzetér6l, a korabbi tervek megvalosulasarol, a kovetkezé naptari évre kit(izott
célokroél és az azok megvaldsitasat szolgal6 igazgatasi intézkedésekrdl, az igazsagligyi
alkalmazottakat kozvetlentil érintd, tervezett igazgatasi intézkedésekrol.

191.§ A jarasbirdsagi elnokok altal osszehivott értekezletre a torvényszék elnokét meg
kell hivni.

192.§ Az értekezletekrdl jegyz6konyvet kell felvenni.
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2.8. Ulnoki értekezlet

193.8 A torvényszék és a jarasbirésagok elnokei az iilnokok részére a munkatervben
meghatarozott id6pontban, évente egy alkalommal értekezletet tartanak.

194.8 Az 1ilnoki értekezlet allandé napirendi pontja az Ulnok jogallasa és
javadalmazéasa, a beosztasa szerinti ligyszak anyagi és eljarasjogi rendelkezéseinek
ismertetése és a behivas rendjérdl valo tajékoztatés.

3. A birosagok igazgatasaban kozrem(ikodo birdi testiiletek

195.8 A birosagok igazgatasaban kozremiikodd birdi testiiletek az 6sszbiréi értekezlet,
a kollégiumok és a bir6i tanacs.

3.1. A Bir6i Tanécs

196.§ A Bir6i Tandcs a Bszi. 151. §-ban irtak szerint gyakorol igazgatési tevékenységet:

- véleményt nyilvanit a bir6 kinevezése targyaban és - kivéve, ha ez a bird
hozzajarulasaval torténik - a bir6 beosztésa, athelyezése, kirendelése targyaban,

- kezdeményezheti a jarasbirosagi elnok, elnokhelyettes, csoportvezetd, csoportvezets-
helyettes vizsgalatanak elrendelését vagy felmentését,

- véleményezi a birdsidg éves koltségvetési tervét és a jovahagyott koltségvetés
felhasznalasat, és

- véleményezi a birosag szervezeti és miikodési szabalyzatat és ligyelosztasi tervét,
valamint

- véleményt nyilvanit a titkari palyazatokrol.

197.§ A torvényszék elnoke valamennyi igazgatési feladata ellatasinak keretében
kérheti a biroi tandcs véleménynyilvanitasat, a biréi tanacsot kozremiikodésre kérheti
fel.

198.8 A Bir6i Tanacs hét tagbdl és ot pottagbol all. A Bszi. 148.8 (1) és (2)
bekezdésében irt, a bir6i allaspalyazatok elbiralasaval kapcsolatos feladatok ellatasa
soran a Bir6i Tanacs két, a jogszabalyban meghatarozott feltételeknek megfelels
biréval egésziil ki. A Bir6i Tanécs az ligyrendjét maga allapitja meg. ‘
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IV. Az ellenérzés rendszere (belsé kontrollrendszer, kiils6 ellen6rzés)

1. Bels6 kontrollrendszer

199.§ Az Aallamhaztartds belsé kontrollrendszere a koltségvetési szervek bels6
kontrollrendszere — beleértve a belsé ellenérzést — keretében valosul meg.

200.§ A rendszert az Allamhaztartasi térvény 2011. évi CXCV., az allamhaztartésrol
sz616 torvény (Aht.) 61-62.,69-70. §-ai, tovabba a 370/2011. (X11.31.) a koltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellenérzésérdl szoldé kormanyrendelet
(Bkr.) szabalyozza.

201.§ A bels6 kontrollrendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossag
megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgélja,' hogy
a miikodés és a gazdalkodas soran a tevékenységeket szabalyszer(ien, gazdasagosan,
hatékonyan, eredményesen hajtsak végre, az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék
és megvédjék az erdforrasokat a veszteségektdl, karoktol és a nem rendeltetésszerti
hasznalattél az Aht. 69. § (1) bekezdése szerint.

202.8 A belsd kontrollrendszer keretében miikodik

- a kontrollkornyezet (vilagos szervezeti struktira; egyértelmi felelGsségi,
hataskori viszonyok és feladatok; meghatérozott etikai elvarasok; atlathato
huméanersforras kezelés; szabélyzatok kiadasa; a forrdsok szabalyszert,
szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasat biztositd
folyamatok kialakitdsa, miikodtetése; a miikodési folyamatokra ellendrzési
nyomvonalak kialakitasa, szabalytalansagkezelés eljarasrendjének kialakitésa;
biztositani a kozérdekek elGtérbe helyezését az egyéni érdekkel szemben)

- a kockazatkezelési rendszer (a tevékenységben, gazdéilkodasban rejlé
kockézatok felmérése, megallapitasa, az egyes kockazatokkal kapcsolatban
sziikséges intézkedések, valamint azok teljesitésének folyamatos nyomon
kovetési moédjanak meghatarozasa)

- a kontrolltevékenységek, amelyek biztositjak a kockazatok kezelését, ezen
beliil a folyamatba épitett, elézetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés (FEUVE),
szabalytalansagkezelés, felelGsségi korok meghatarozasa _

- az informéciés és kommunikéciés rendszer (a megfelel6 informaciok a
megfelels id6ben eljussanak az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez,
illetve személyhez; beszamolasi rendszer kialakitasa)

40



- a nyomon kovetési rendszer (monitoring), ezen beliil az operativ
tevékenységek keretében megvalosulé folyamatos és eseti nyomon kovetés,
valamint az operativ tevékenységektdl fliggetlentil m(ikodé belss

ellendrzés.

203.§ A Dbelsé kontrollrendszerre vonatkozé részletes szabalyokrdl, annak
miikodésérdl a torvényszék elnoke belsé kontrollrendszer szabalyzatban rendelkezik.

204.§ A torvényszék elnoke a Bkr.-ben meghatarozottak szerint — nyilatkozatban —
koteles értékelni a torvényszék belsé kontrollrendszerének mingségét.

2. A kiilsé ellen6rzés

205.8 A Bkr. — ben foglaltak szerint kiils6 ellenérzés az Eurépai Szamvevdszék, az
Eurdpai Bizottsag, az Allami SzamvevGszék, a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal, az
Eurépai Tamogatasokat Auditalé Fdigazgatosiag, a Magyar Allamkincstar, az
irdnyitoszerv, illetve a felsorolt szervezetek megbizottjai altal végzett ellendrzés.

206.§ A Veszprémi Torvényszéknél kiilsé ellendrzés elsGsorban az OBH Ellendrzési
Fosztalya, az Allami Szdmvevészék, tovabba a Nemzeti Ad6- és Vambhivatal
(elsésorban illeték, illetve jarulék vonatkozasdban) a Magyar Allamkincstér, tovabba
a tarsadalombiztositasi szervek ellenérzései Gtjan valésulnak meg.

207.8 A vizsgalt szervezetiegység minden vezetGje és munkatarsa koteles az
ellendrzést végzé szervezet, illetGleg a képviseletében eljaré személy részére a
szlikséges tajékoztatast megadni, jogosultsdg esetén a dokumentumokba torténd
betekintést engedélyezni, azokat teljességi nyilatkozattal dokumentéltan atadni és az
ellenérzés végzéséhez a megfeleld feltételeket biztositani.

208.§ Az ellenérzés lezarasat kovet6en a vizsgalt szervezeti egység vezetGje a
torvényszék elnokének rendelkezése szerint koteles intézkedni a feltart hidnyossagok

megsziintetése érdekében.

209.§ Amennyiben a jarasbirdsagot valamely kiilsé ellen6rzé szervezet kozvetlentil
keresi meg, a jarasbirosag elnoke az ellen6rzésrél, majd annak eredményérdl (az errdl

41



sz616 dokumentum megkiildése mellett) haladéktalanul koteles irasban tajékoztatni
a torvényszék elnoket.

V. Veszprém megye birosagainak munkarendje

3. A munkaidé

210.§ A birdk és a teljes munkaidében foglalkoztatott igazsagiigyi alkalmazottak
munkaideje 5 napos munkarendben heti 40 6ra. A napi munkaid6 8 ora. A
részmunkaidében dolgozok, valamint a fizikai dolgozok napi munkaid6 beosztasat a
kinevezésben, illetve a munkaszerzédésben kell meghatarozni.

211.§ A napi munkakezdés 730 6ratol 890 6raig, mig a tdvozas 153° 6ratol 1690 oraig
tart.

212.§ Az ebédidd 50 perc, ami 1130 és 1300 6ra kozott vehetd igénybe.

Pl

213.§ A torvényszék, valamint a jarasbirésig elndke ettdl eltér6 munkakezdési és
tavozasi id6t irasbeli indokolt kérelemre allapithat meg.

214.§ A targyalasok minden nap 80 ¢ 830 ¢ra kozott kezdddnek. Ettdl eltérni a
torvanyszéken a kollégiumvezetd, a jarasbirésdgokon az elnok engedélyével, illetve a
masodfoku tigyszakban akkor lehet, ha a tirgyal4si napra tanacsiilés is kit(izésre kertilt.

215.§ A napi munkaidd tekintetében a birdsagi elnokok rendkiviili koriilmények
esetén (pl. id6jarasi koriilmények) elsésorban igazsagiigyi érdekbdl egyedileg
meghatarozott esetekben eltérd rendelkezéseket hozhatnak.

216.§ Azigazsagiigyi alkalmazottak munkakezdésiik és tavozasuk id6pontjat kitelesek
az elektronikus belépteté rendszeren keresztiil igazolni. Elektronikus beléptetd
rendszer hianyaban, illetve m{ikodésének akadélya esetén a munkakezdés és a munka
befejezésének idSpontjat jelenléti iven kell igazolni. A jelenléti iv vezetésérdl az elnoki
iroda gondoskodik.

217.§ A munkahelyr6l munkaidében magancélbdl, csaladi vagy egyéb halasztast nem
t{ir6 ok miatt valé eltavozast a torvényszéken az elnokhelyettes, a jarasbirésagon a
bir6sdg elnoke engedélyezhet és gondoskodik az eltdvozas id6tartamanak
nyilvantartasarol. Az eltavozas idGtartama a 2 6rat nem haladhatja meg. Az eltavozas
idétartaméanak ledolgozéasara az eltavozas napjat kovetd naptari héten a torvényszéken
az elnokhelyettes, a jarasbirésiagon az elnok engedélyével kell sor Kkeriiljon.
Amennyiben a kovetkezd naptari héten objektiv okbol nem lehetséges a

munkavégzésbdl kiesett id6 potlasa, azt a lehetd legkozelebbi id6pontban kell potolni.

218.§ A tavollétekrsl, a munkavégzés aldli felmentésr6l az elncki irodaban
nyilvantartast kell vezetni.
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219.§ Az SZMSZ-ben meghatarozott munkarendtél rendkiviili, a birésag rendes
miikodését akadéalyozé koriilmények esetén a torvényszék elndke f{rasban, a
jogszabalyok meghatarozta keretek kozott eltérhet.

4. A birésagon kiviili munkavégzés szabalyai

220.8 A torvényszék elnoke a hatarozott idore tortént kinevezéstdl szamitott 1 év biroi
gyakorlat, tényleges biréi itélkezési tevékenység elteltével kérelemre hatdrozott vagy
hatérozatlan id6re engedélyezheti, hogy a bir6 a munkajat csak a targyalasi napjain
végezze a birésagon.

221.§ A munkaltatéi jogkor gyakorléja esetenként birdsagi vezets részére az itélkezd
tevékenységéhez sziikséges feladatai ellatdsdhoz bir6sagon kiviili munkavégzést
irasban engedélyezhet.

222 8§ A bir6é munkaidében az eln6k rendelkezésére a bir6sdgon haladéktalanul koteles
megjelenni.

223.§ A birdsagon kiviili munkavégzésre kiadott engedélyt vissza kell vonni, ha a bird
a munkajat nem a kotelezettségeinek megfelelGen végzi, igy kiilonosen ha

- felréhat6 médon nem teljesiti az SZMSZ-ben irt tirgyalasi kotelezettségét,

- indokolatlan irasba foglalasi késedelmei vannak,

- tartésan és nem objektiv okok miatt a t6le elvarhat6 teljesitményt nem éri el,
- 0nhibajabdl hosszabb tigyintézési késedelmekkel dolgozik,

- asoron kiviili igyintézés szabalyait megszegi,

- abirésagon kiviili munkavégzés szabalyait ismételten megszegi.

224.§ A birésagon kiviili munkavégzésre vonatkozoé engedély visszavonésat kovetSen
Ujabb kérelem 6 hoénap eltelte utdn nyujthaté be. A kérelemrdl a biré kozvetlen
vezetGjének javaslata alapjan a térvényszék elnoke dont.

225.8 Valamennyi itélkezési tevékenységet folytaté biré heti rendszerességgel 2 napon
itélkezik. A targyalasi napok aranyos elosztasatél a munkaltatéi jogkort gyakorld
bir6sagi elnok engedélyével lehet eltérni.

226.§ A torvényszék elnoke, elnokhelyettese, kollégiumvezetGje és kollégiumvezets
helyettese az {ligyelosztasi rendben meghatéarozott tigycsoportban legalabb évi 5
targyalasi napon itélkezik, kivéve, ha jelentds szam targyalason kiviili tigyben elnokél,
vagy nemperes ligyeket is intéz. A biintetésvégrehajtasi csoport csoportvezetGjének
vagy igazgatasi feladatokkal megbizott vezetjének targyalasi kotelezettsége legalabb
évi 50, a Veszprémi Torvényszék székhelyén miikodé helyi birdsag elnokének legalabb
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évi 10, elnokhelyettesének legaldbb évi 20, a szabalysértési csoport vezet§jének
legalabb évi 50, a helyi birdsagok elnokeinek legalabb évi 30 targyalasi nap.

227.8 A nyari és téli itélkezési sziinet megkezdése el6tti és az azutdni munkéba allast
kovets harom munkanapon a biré targyalés tartasara nem koteles.

228.§ Targyalasi napon val6 eljardsnak mindstil az iigy érdemében targyalason kiviil
hozott 3 itélet vagy 4 nemperes ligyben vagy 2 birsagi kozvetitésben valo eljaras.

229.§ Az eurdpai jogi szaktanacsadot évi 4 targyalasi nap kedvezmény illeti meg.

230.8 A hat4rozatokat az eljarasi torvényekben meghatarozott hataridében kell {rasba
foglalni. Minden biré a havi egyéni birdi statisztikai adatszolgaltatéssal egyiitt koteles
jelentést adni azokrél az tigyekrdl, amelyek irasba foglalasa a jogszabalyban irt
hataridén beliil nem tértént meg. A jelentésnek ki kell térnie a késedelem okéra. Tanacs
esetében a jelentéshez a tanacselnok véleményét csatolni kell. A jarasbirésagok elnokei
az irasba foglalasi késedelemrél sz616 jelentést minden hénap 10. napjaig kotelesek a
torvényszék elnckének megkiildeni. |

5. Az ligyelet és a készenlét

231.§ A biré feladatai ellatasa céljabol készenlét és tigyelet teljesitésére, az igazsagiigyi
alkalmazott készenlét, vagy {lgyelet teljesitésére, rendkiviili munkavégzésre
kotelezhetd tigy azonban, hogy a bir6 (igazsagiigyi alkalmazott) heti munkaidejének,
az ligyelet idStartamanak és a készenlét alatt végzett munka idStartamanak egytittes
mértéke a heti 48 6rat nem haladhatja meg.

232.§ Az ligyeleti és készenléti tervre iranyadoé részletes szabalyokrdl a torvényszék
elnoke kiilon szabalyzatban rendelkezik.

233.§ Az ligyelet, a készenlét és a rendkiviili munkavégzes teljesitésérdl idétaramarol
az elnoki iroda vezet nyilvantartast.

6. Szabadségolasi terv

234.8 A torvényszéken és az illetékességi tertiletéhez tartozd jarasbirésagokon
szabadsagolasi tervet kell késziteni, melyet a targyév majus 31. napjaig kell a
torvényszék elnokhelyettesének felterjeszteni. A szabadsigolési tervben fel kell
tliintetni a birdk és igazsagligyi alkalmazottak altal igénybe venni kivant rendes
szabadsaguk idépontjat. A szabadsag id6pontjanak meghatarozasakor a birénak ¢és a
hozza beosztott igazsagligyi alkalmazott(ak)nak szabadsaguk idépontjat egymashoz
igazodva kell meghatarozniuk, az igazsagligyi alkalmazott(ak) szabadsaga
megkezdésének idSpontja legfeljebb 3 nappal haladhatja meg a bir6 szabadsaga
megkezdésének idGpontjat az itélkezési szlinetek alatt.
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235.8 A szabadsagot az esedékesség évében kell kiadni. A szabadsagot ketténél tobb
részletben csak az igazsagligyi alkalmazott beleegyezésével, vagy kérésére lehet kiadni.
A munkaltaté a mar megkezdett szabadsagot kivételesen fontos igazsagligyi érdekbdl
megszakithatja.

236.§ A birék 5 napnal hosszabb ideig tarté tavollét esetén megelézdleg irasban
kotelesek nyilatkozni arrél, hogy irasba nem foglalt itéletiiket, valamint egyéb érdemi
tigydont6 hatarozatukat a jogszabalyban el6irt hataridén beliil irasba foglaljak. A
nyilatkozatnak tartalmaznia kell, hogy az irdsba nem foglalt hatarozatok mely
id6pontban kertilnek atadéasra a leirénak és mely id6pontban irja alé az irdsba foglalt
hatarozatot az ligyben eljar6 bir6. Az elnoki iroda a nyilatkozatban foglaltakat sajat
nyilvantartasa alapjan ellendrzi, és az ellendrzés eredményét a nyilatkozathoz csatolja.

237.8 A rendes szabadsag kiadasat a birdk a birdsdg elnokétdl, az igazsagiligyi
alkalmazottak a torvényszéken a torvényszék elnokhelyettesétdl, a jarasbir6sdgokon az
elnoktdl kérhetik. Az igazségiigyi alkalmazottak tervezett szabadsaguk idépontjarél az
engedélyeztetést megel6z6en kotelesek tajékoztatni munkaszervezeti egységiik
vezetdjét, illetve a birét, igazsagligyi alkalmazottat, aki mellett eljarnak.

238.§ A szabadségolasi tervet a munkaszervezeti egységeknél a vezet§ késziti el és a
torvényszék elnokhelyettese hagyja jova.

7. Az ligyelosztasi rend, az ligyek kiosztisa

239.8 A torvényszék és a jarasbirosag ligyelosztasi rendet a torvényszék elnoke a biroi
tandcs és a kollégiumok véleményének ismeretében hatarozza meg.

240.8 Az ligyelosztasi rend meghatérozasa soran a Bszi. 8-11.§-aban irt rendelkezések
szerint kell eljarni, torekedni kell az ligyek tervezhet6 keretek kozotti aranyos
elosztasdra, az elosztas moédjanak atlathatésagara és biztositani kell a terv
nyilvanosséagat.

241.§ Az ligyelosztasi rendet a birdsagon bekovetkezd, az ligyteher megoszlasat
érdemben befolyasold, elére nem lathat6é kortilmény esetén a Bszi. 9.§ (2) bekezdése
szerint feliil kell vizsgélni. A jarasbirosagok elndkei és a torvényszék kollégiumvezetdi
az ilyen korulmény felmeriilését haladéktalanul kotelesek a torvényszék elnokével
kozolni.

242.§ Igazgatési rendelkezés nem teheti lehet6vé, hogy a hataskorrel és illetékességgel
rendelkez6, az ligyelosztési rend szerint dontésre jogosult bir6tol vagy tanacstol, vagy
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annak tagjatol az ligyet onkényesen elvonjak, tovabba hogy a tanacs Osszeallitasat
igazgatasi vezet$ az SZMSZ-ben foglalt eljaras figyelmen kiviil hagyasaval befolyasolja,
vagy a torvény altal rendelt bir6 ligyét magahoz vonja.

243.8 Az ligyelosztasi rendet és annak modositasat, kiegészitését az érintettekkel a
hatalyba 1épését megel6zGen ismertetni kell és a bir6sagon, a felek altal is hozzaférhetd
helyen ki kell fliggeszteni és a torvényszék honlapjan kozzé kell tenni.

244.§ Ha a bird a targyalasi napjan varatlanul nem jelenik meg, a bir6sag elndke vagy
ez erre jogosult mas birdségi vezets koteles az tigyelosztasi rendnek megfelelGen a
helyettesitésérél gondoskodni. A helyettes birénak mindent meg kell tennie az
eljarasjogi lehet6ségek koziil a targyalds megtartasa, vagy ha ez nem lehetséges, az
eljarasi torvénynek megfelel§ elhalasztasa érdekében.

8. A soron kiviili igyintézés szabalyai

245.8 Az érkezés sorrendjében torténd iigyintézés ltalanos szabalya alél kivételt
képez a jogszabély rendelkezésén, az OBH elnokének hatarozatan, illetve a bir6sag
elnokének rendelkezésén alapulé egyedi soronkiviiliség. A jogszabaly rendelkezésén,
illet6leg az OBH elndkének hatarozatan alapul6 soron kiviili ligyintézés a birdsagi
eljaras egész tartaméra iranyadd, a birdsag elnoke &ltal elrendelt soron kiviili
ligyintézés az adott birdsag el6tti eljaras tartamara vonatkozik azzal, hogy az eljaras
jogerGs befejezését megel6zGen elrendelt soronkiviiliség az ezt kovetd eljarasra mar -
nem terjed ki.

246.§ Egyedi soronkiviiliség csak kivételesen, a Biisz. 33/B. § (3) bekezdése szerinti
indokolt esetben engedélyezhetd, ha az ligy sorrend szerinti elintézése miatt a
kérelmez6 vagy mas méltanytalan hatranyt szenvedne. A soronkiviiliséghez f(iz6d6
érdeket val6szindsiteni kell.

247.§ A soron kiviili eljarasra vonatkoz6 kérelmet az elnoki iroda vezetéje elnoki
szamra iktatja, és az érkezés napjan ligyintézésre a birosag elnokének bemutatja.

248.§ A soronkiviiliség engedélyezését az iratboriton datummal és kézjeggyel kell
feltlintetni. A dontésrél a kérelmez6t értesiteni kell.

249.8 A soronkiviiliség engedélyezése esetén az ligyet azonnal ki kell szignalni és a
jogszabalyban meghatarozott hataridében, de legfeljebb 30 napon beliil el kell intézni,
vagy amennyiben kit(izésre alkalmas, targyalasra vagy el6készitd iilésre kell kit(izni. A
soron kiviili tigyintézés teljesitését a birdsag elnoke legalabb 3 havonta ellenérzi.
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250.8 A soron kiviili ligyintézésre a birosagok igazgatasarol és a birdsagi tigyviteli
szabalyzatrol sz6l6 rendelkezések iranyadok.

9. Az igazgatasi jellegli panasziigyek intézése

251.8 A panaszok intézésének rendjére vonatkozoé részletes szabalyokat a panaszokrol
és a kozérdeki bejelentésekrdl sz6l6 2013. évi CLXV. torvény, tovabba az Orszigos
Bir6sagi Hivatal elnokének a kozérdeki bejelentésekkel és panaszokkal kapcsolatos
eljarasrol szol6 szabéalyzatr6l szolé rendelkezd 7/2018. (VII. 11.) OBH utasitasa
tartalmazzak.

252.8 Nem mindsiil panasznak a jogerdsen elbirdlt vagy még el nem biralt tigyben
‘benytjtott kérelem, amelynek elintézése az abban foglalt kérelem tartalma alapjan az
adott ligyben alkalmazandé jogszabalyok alapjan az eljar6 birdsdg hataskorébe
tartozik.

253.§ A torvényszéken a panasziigyek intézésében résztvevs birdsagi vezetSk a
torvényszék elnoke és a torvényszék kollégiumvezetdi. A bir6sagi vezetSk a panasziigy
intézésére mas birdsagi vezet6t (kollégiumvezets-helyettest, csoportvezetst,
tanacselnokot) kijelolhetnek. A jarasbirdsag el6tt benytjtott panasz intézésére az elnok
vagy az elnokhelyettes jogosult. Az elnok a panasziigy intézésére a jarasbirdésagon
miikodé csoportvezetét is kijelolheti.

254.8 A torvényszék elnoke a panaszokat és azok elintézését nyomon koveti, azok
elemzését és értékelését az éves Gsszbirdi értekezlet anyagaban szerepelteti.

10. Hivatali személygépkocsi igénylése és hasznélata

255.8 A birok és az igazsagligyi alkalmazottak hivatalos célra (képzés, oktatés,
helyszini targyalas és helyszini szemle, kikiildetés, stb.) hivatali személygépkocsit
gépkocsi igénylési nyomtatvanyon igényelhetnek. Az ugyanarra a rendezvényre
gépkocsit igénylSk igénylésiiket kozosen, az egyiitt utazok megjelolésével, egy igénylési
‘nyomtatvanyon is leadhatjak. A gépkocsiigénylés leadaséra legalabb az igénybevételt
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megel6zden 2 nappal kell sor keriiljon. A torvényszék elnoki irodaja a beérkezett
igényléseket kezeli, rangsorolja, a gépkocsikat kiosztja.

11. A birésagi épliletek nyitvatartasara vonatkozo szabalyok

256.§ A birosagok épiiletei 7o0 6ratél 199° 6raig vannak nyitva, mely nyitvatartastol
kizarélag hivatali érdekbdl, a bir6sag elnokének engedélyével lehet eltérni.

257.§ Egyéb idGszakban a bir6sag épiiletében csak az arra kiilon feljogositott személy
tartozkodhat (pl. portai szolgalat, f(ités, biztonsagi felelds).

V1. Veszprém megye birosagainak és tligyfélfogadasi rendje

1. Az tigyfélfogadasi rend altalanos szabalyai

258.8 A kezelGirodak tigyfélfogadasanak rendjérdl és id6pontjarol a birésagi épiiletek
bejaratanal tajékoztato tablat kell elhelyezni. A félfogadasi id6n tal iratbenytjtasra
gytijt6ladak elhelyezésével kell lehetfséget adni. A gytijtéladat a kezelSirodak naponta
tiritik. A Veszprém megye illetékességi tertiletén m(ikods birésagok tigyfélszolgalatot
ligyfélsegitd és iigyféltamogaté nap formajaban is biztositanak.

259.§ Az ligyfélsegitd és ligyféltamogatd napok tartasara a birosag elnoke beosztast
készit. Az itélkezési sziinet idGtartama alatt az ligyféltamogato és tligyfélsegité napok
sziinetelnek.

260.§ A birok tigyfélfogadést nem tartanak, tigyfelet, jogi képvisel6t nem fogadnak.
2. A bir6sagi ligyfélfogadasi id6pontok

Veszprémi Torvenyszék

A kezel6irodak tigyfélfogadési rendje

Hétf6-kedd 8:00-11:00
Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00

Cslitortok, péntek 8:00-11:00
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E-mailcim: birosag_veszprem@birosag.hu

Veszprémi Torvényszék Cégbirésaga

A kezel6iroda tigyfélfogadasi rendje

Hétf6-kedd 8:00-11:00
Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00
Cstitortok, péntek 8:00-11:00

E-mailcim: cegbirosag_veszprem@birosag.hu

Veszprémi Torvényszék Kozigazgatasi Kollégiuma
A kezel6iroda tigyfélfogadasi rendje

Hétf6-kedd 8:00-11:00

Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00
Cstitortok, péntek 8:00-11:00

E-mailcim: munkaugy_veszprem@birosag.hu

Ugyfélsegitd iigyintézés

Cstitortok 8:00-11:00

ﬁgﬁéltémogaté fogadbora

Szerda 14:00-15:00

Ajkai Jarasbirosag

A kezelGirodak iigyfélfogadasi rendje

Hétf6-kedd 8:00-11:00
Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00
Cstitortok, péntek 8:00-11:00

E-mailcim: kezeloiroda_ajka@birosag.hu

Ugyfélsegitd iigyintézés

Szerda 8:00-11:00
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UgyféltAmogaté fogadéoéra

Szerda 13:00-14:00

Papai Jarasbirosag

A kezelSirodék tigyfélfogadasi rendje

Hétf6-kedd 8:00-11:00
Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00
Cstitortok, péntek 8:00-11:00

E-mailcim: kezeloiroda_papa@birosag.hu

Ugyfélsegits ligyintézés

Péntek 8:00-11:00

Ugyféltimogatd fogaddora

Péntek 13:00-14:00

Tapolcai Jarasbirosag

A kezelSirodak ugyfélfogadasi rendje

Hétf6-kedd 8:00-11:00
Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00
Cslitortok, péntek 8:00-11:00

E-mailcim: kezeloiroda_tapolca@tapolca.birosag.hu

Ugvyfélsegits tigyintézés

Péntek 8:00-11:00

Ugﬁéltémogaté fogad6dra

Szerda 14:00-15:00
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Zirci Jarasbirosag

A kezelGirodak tigyfélfogadasi rendje

Hétf6-kedd 8:00-11:00
Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00

Cslitortok, péntek 8:00-11:00

Ugyfélsegits iigyintézés

Minden hénap 1. és 3. péntek 8:00-12:00

E-mailcim: kezeloiroda_zirc@birosag.hu

Veszprémi Jarasbirosag
A kezelSirodék ligyfélfogadési rendje
Hétf6-kedd 8:00-11:00

Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00
Cstitortok, péntek 8:00-11:00

E-mailcim: kezeloiroda_veszprem@birosag.hu

Ugyfélsegitd iigyintézés

Minden hénap 1. és 3. péntek 8:00-11:00 és

minden hénap 2. és 4. péntek 12:00-15:00

Ugytéltdmogato6 fogadboéra
Hétf6 9:00-11:30

Szerda 13:00-15:30

Veszprémi Torvényszék Gazdasagi Hivatal pénztara

Hétf6-péntek 7:30-12:00 és 13:00-15:00
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VII. A biréi testiiletekkel, egyesiiletekkel és érdekképviseletekkel

valo6 egyiittmiikodés szabalyai

261.§ A torvényszék elndke a birdi testiiletek, egyestiletek, érdekképviseletek részére
biztositja a mikodési feltételeket, javaslattételi, véleményezési joguk gyakorlasat.

262.§ A torvényszék elnoke a szervezeti és miikodési szabalyzat rendelkezései szerint
hivja meg a vezet§ értekezletekre a bir6i tanacs elnokét, az egyesiiletek és az
érdekképviseleti szervek vezetdit.

263.§ A biréi tanics elndke és az érdekképviseleti szervek vezetéi részt vehetnek az
igazsagligyi alkalmazottak értekezletén.

VIII. Egyéb rendelkezések

264.§ A torvényszék elnoke tAmogatja a birdsag dolgozoinak tudoményos, kutatoi és
ismeretterjesztdi tevékenységét, valamint a nemzetkozi kapcsolatokat. Kiemelten
tamogatja a Magyar Tudoményos Akadémia Veszprémi Bizottsaga keretében végzett
tudomanyos munkéat. A tdmogatas elsgsorban a konferencian val6 részvétel és
tudomanyos miivek kiadasanak lehet&ség szerinti tamogataséban jelenik meg.

265.8 A torvényszék elnoke lehetdség szerint tdmogatja az évenként megrendezésre
keriil§ sportnapokat, a Pet6fi Sportegyestilet tevékenységét és a birosagi tarsasagi —
kozosségi rendezvényeket.
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Zaro rendelkezések

266.§ A jelen szervezeti és miikodési szabalyzat elfogadésaval a korabbi SZMSZ
hatalyat veszti.

267.8 A szervezeti és miikodési szabalyzat megismertefésér& a birésédgok elnokei
gondoskodnak. -

Veszprém, 2020. janius 25.

dr. Nemé(ne{ ézent Galy Edlt

a torvényszék elnoke /-
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