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A VESZPREMI TORVENYSZEK SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATA

A Veszprémi Torvényszék elnoke a birosagok szervezetérdl és igazgatasarol szol6 2011.
évi CLXI. torvény 119. § f) pont alapjan, figyelemmel a birésagok szervezetérdl és
igazgatasarol sz016 2011. évi CLXI. tv. (Bszi.), a birak jogallasardl és javadalmazasarol
sz616 2011. évi CLXIL. tv. (Bjt.), az igazsagligyi alkalmazottak szolgélati jogviszonyarol
sz016 1997. évi LXVIII. tv. (Iasz.), az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. tv. (Aht.),
a birdsagi lgyvitel szabalyairdl sz6l6 14/2002. (VIII.1.) IM rendelet (Biisz.) és a
koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérél és a belsé ellenérzésr6l szold
370/2011. (XII.31.) kormanyrendelet rendelkezéseire, a Veszprémi Torvényszék
Szervezeti és M{ikodési Szabalyzatat a kovetkezdk szerint allapitja meg.

1. Altalanos rendelkezések
1. Az SZMSZ célja

1.§ A szervezeti és miikodési szabalyzat (SZMSZ) célja a Veszprémi Torvényszék
bels6 szervezetére és miikodésre vonatkoz6 legfontosabb szabalyok meghatarozasa.
Rendeltetése a Veszprémi Torvényszék szervezeti struktrijanak rogzitésén tl az ala-
, folé- és mellérendeltségi viszonyok, a hataskorok, a felelGsség és az ellendrzés, a belsd
szervezeti egységek és munkamegosztasuk szabalyozasa, munkafolyamatai rendjének
meghatarozasa.

2. A szabalyzat hatalya

2.§ Az SZMSZ intézményi hatalya a Veszprémi Torvényszékre, az Ajkai
Jarasbirésagra, a Papai Jarasbir6sigra, a Tapolcai Jarasbirésagra, a Veszprémi
Jarasbirdsagra és a Zirci Jarasbirésagra, személyi hatalya az intézményi hatalya ala
tartoz6 birdsagokon szolgalatatot teljesit6 birdkra és igazsagiigyi alkalmazottakra
terjed ki.

II. A Veszprémi Torvényszék jogallasa, szervezeti egységei
1. A Veszprémi Torvényszék jogallasa

3.8 A Veszprémi Torvényszék az alapité okiratban meghatarozott kozfeladatot,
igazsagszolgéltatast ellato jogi személy, 6nalléan miikods és gazdalkodd koltségvetési
szerv. A Veszprémi Torvényszék a Veszprém Megyei Birésag jogutddja.



A Veszprémi Torvényszék elérhetGségei:
Veszprémi Torvényszék

8200 Veszprém, Var utca 19.

8210 Veszprém, Pf. 1029.

+36 88 577 500

+36 70 514 74 05

E-mailcim: birosag veszprem@birosag.hu

Veszprémi Torvényszék Kozigazgatasi Kollégiuma
8200 Veszprém, Volgyhid tér 2.

8210 Veszprém, Pf. 3501

+36 88 770 021

Fax +36 88 770 062

E-mailcim: kozigkoll_veszprem@birosag.hu
munkaugy veszprem@birosag.hu

2. A Veszprémi Torvényszék képviselete, jogi személyisége

4.8 A Veszprémi Torvényszéket a torvényszék elnoke képviseli. A torvényszék jogi
képviseletét a peres és nemperes eljarasokban a Bszi. 86. § (3) bekezdés b) pontja
szerinti meghatalmazassal az OBH latja el.

5.8 A torvényszék nevében kotelezettség vallalasara és kovetelés elGirasara a
‘torvényszék elnoke, tavollétében elnokhelyettese és az SZMSZ-ben irt korlatok kozott
a Gazdasagi Hivatal vezetGje jogosult.

6.8 A Veszprémi Torvényszék szervezeti egységei (a Veszprém megyei
jarasbirosdgok) onalléan gazdilkodnak a rendelkezésiikre bocsajtott koltségvetési
kerettel, e korben kotelezettség vallalasara és kovetelés elGirasara is jogosultak. E
jogosultsag a szervezeti egység elnokét illeti. Kiilon szabalyzatban
meghatarozott osszeghatarig a torvénykezési hely csoportvezetdje a
torvénykezési hely épiiletének iizemeltetésével kapcsolatos kiadasok
vonatkozasaban kotelezettséget vallalhat.

7.8 A Veszprémi Torvényszéken kotelezettségvallalas, illetve kovetelés elGirasa csak
a torvényszék Gazdasagi Hivatala vezetGjének, vagy megbizottjanak ellenjegyzése
mellett, irasban torténhet. Fejezeti Kkezelésli, feldjitisi és beruhazasi
kotelezettségvallalas vagy kovetelés elGirasa az Orszagos Bir6sagi Hivatal elnokének

vagy megbizottjanak ellenjegyzése mellett is torténhet.

8.8 A torvényszék elnokét képviseleti jogkorében a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatban irt korlatok kozott a torvényszék elnokhelyettese, illetve az elnok altal
esetileg megbizott mas személy helyettesiti.



3. A Veszprémi Torvényszék szervezeti egységei

9.8  AVeszprémi Torvényszék 6nall6 jogi személyiséggel nem rendelkezd, elkiiloniilt
szervezeti egységei (szervezeti felépités) és elérhetsoséget:

1. Ajkai Jarasbirdsag
8400 Ajka, Rbzsa u. 1.
8401 Ajka, Pf. 126.
+36 88 311 377
+36 70 514 7931
birosag_ajka@birosag.hu

2. Papai Jarasbirosag
8500 Péapa, F6 u. 17.
8501 Papa, Pf. 58.
+36 89 313 755
+36 70 514 8074
birosag_papa@birosag.hu

3. Tapolcai Jarasbirosag
8300 Tapolca, Koztarsasag tér 4.
8301 Tapolca, Pf. 140.
+36 87 412 411
+36 70 514 8008
birosag_tapolca@birosag.hu

4. Veszprémi Jarasbirdsag
8200 Veszprém, Bajcsy-Zsilinszky u. 11.
8202 Veszprém, Pf. 830.
+36 88 590 220
+36 70 514 7695
Fax: +36 88 590 235
birosag veszpremjb@birosag.hu

Veszprémi Jarasbirosag Balatonfiiredi Torvénykezési Helye
tdeiglenes: 8230 Balatonfiired, Aracsi ut 2.

végleges: 8230 Balatonfiired, Kossuth u. 28.

+36 88 590220

+36 70 514 7695

balatonfured@birosag.hu

5. Zirci Jarasbir6sag
8420 Zirc, Deak F. u. 4.
+36 88 414 071
+36 70 514 8154
birosag_zirc@birosag.hu



10.§ A jarasbir6sag elnokét képviseleti jogkorében az elnokhelyettes, elnokhelyettesi
allashely hidnyaban a jarasbirosag elnokét akadalyoztatasa esetén a torvényszék elndke
altal megbizott bir6 helyettesiti.

4. A szervezeti egységek munkaszervezeti egységeinek csoportositasa

4.1. Az itélkezési tevékenység szakmaij szervezete
4.2. Az itélkezési tevékenységet segité munkaszervezeti egységek

4.3. Az itélkezési tevékenység feltételeit biztosité munkaszervezeti egységek
4.1. Az itélkezési tevékenység szakmai szervezete
4.1.1. Tanacs (egyesbird)

11.§ A jarasbirésdgokon és a torvényszéken elsé fokon bird (trvény altal
meghatarozott ligyben, egyesbir6 hataskorében birdsagi titkar), illetve itél6 tanacs jar
el.

12.§ A torvényszék Kozigazgatasi Kollégiumaban els6 fokon a Kozigazgatasi
perrendtartas szabalyai szerint egyesbird illetve harom hivatasos birébél 4ll6 tanécs jar
el.

13.§ A tOorvényszék mint munkaiigyi bir6sag egy hivatasos birébdl és két birdsagi
ilnokbdl all6 tanicsban jar el.

14.§ A torvényszéken masodfokon eljar6 munkaszervezeti alapegység a fellebbviteli
tanacs, ami legalabb harom hivatasos birébdl 4ll. A fellebbviteli tanacsot a tanacselnok
vezeti. -' -

15.8 Atandcselnokok igazgatasi tevékenységét az elnok vagy az elnokhelyettes, illetve
a kollégiumvezetd iranyitja és ellendrzi.

16.§ A Veszprémi Torvényszéken az tigyelosztasi rendben meghatarozott tanacsok
miikodnek. Tan4csok felallitdsarol vagy megsziintetésérdl a megvaltozott munkateher
miatt vagy mas hivatali érdekbdl a kollégiumvezetdk javaslata alapjan a térvényszék
elnoke dont.

17.8§ A tanacsok felallitdsardl és Osszeallitasardl az érintett bir6k meghallgatisa,
valamint a kollégiumvezet§ véleményének beszerzését kovetSen dont a torvényszék
elnoke. A tanics Osszetételének eseti megvaltoztatasira a hatalyos ligyelosztasi és
helyettesitési rend alapjan a kollégiumvezet6 hozzajarulasaval keriilhet sor.
Amennyiben a tanacsok felallitasa és Osszeallitasa birdi beosztast érint, gy be kell
szerezni a Veszprémi Torvényszék Biréi Tanacsanak véleményét is.



4.1.2. Csoport

18.§ A torvényszéken a Polgari-Gazdasigi-Munkaligyi kollégium keretében
cégesoport (cégbirdsig), a Biintets kollégium keretében biintetés-végrehajtasi csoport
miikodik.

19.8 A cégcsoport a cégbirosagi hataskorbe tartozéd ligyekben eljaré birdkbol és
igazsaguigyi alkalmazottakbdl (birdsagi titkar, bir6sagi tigyintézd, tisztviseld, irnok) 4ll.
A cégcesoport munkajat csoportvezet§ bird iranyitja.

20.§ A biintetésvégrehajtasi csoport tevékenységét csoportvezet§ bird iranyitja. A
biintetés-végrehajtasi csoport tagjai a biintetés-végrehajtasi birok és az ide beosztott
igazsagiigyi alkalmazottak (bir6sagi titkar, bir6sagi ligyintézd, tisztvisels, irnok).

21.§ A Veszprémi Jarasbirésagon végrehajtasi és szabalysértési csoport miikodik.

22.8 A végrehajtasi csoport tagjai az ide beosztott birdk és igazsagligyi alkalmazottak.
A végrehajtasi csoport szakmai iranyitdsit és feliigyeletét a jarasbirdsag
elnokhelyettese latja el.

23.8 A szabalysértési csoport a szabalysértési eljarasok tigyintézését végzi
csoportvezetd biréd vezetésével. Tagjai az ide beosztott bir6k és igazsagligyi
alkalmazottak (bir6sagi titkar, birésagi ligyintézd, tisztviseld, irnok).

24.8§ Munkaszervezeti egységként csoport szervezését a torvényszék elncke rendeli el.
4.1.2.1. Torvénykezési hely

25.§ A Balatonfiiredi torvénykezési hely a Veszprémi Jarasbirésag
szervezeti egységeként miikodik, wmiikodésére -torvény eltérd
rendelkezése hianyaban- a csoportra vonatkozé szabalyokat kell
megfeleléen alkalmazni.

26.§ A Veszprémi Torvényszék elnoke a Veszprémi Jarasbirésag
tigyelosztasi rendjében hatarozza meg, hogy mely iigyek és mely
tigyekben mely eljarasi cselekmények intézendék a torvénykezési
helyen.

A Veszprémi Jarasbiréosag és a torvénykezési hely kozotti feladatok
megosztasanak szabalyait jelen SZMSZ az egyes fejezeteiben
tartalmazza.

Az SZMSZ-ben nem szabalyozott, a Veszprémi Jarasbirésag és a
torvénykezési hely kozotti egyéb feladatmegosztas (iratok szallitasa) és
a torvénykezési hely belsé6 miikodésének szabalyait (épiiletben
tartézkodas rendje, portaszolgalat miikodése) a Veszprémi Jarasbirésag
elnoke utasitasban allapithatja meg.

27.§ A torvénykezési helyet a Veszprémi Torvényszék elnoke altal
csoportvezetoként kijelolt biré vagy igazsagiigyi alkalmazott (a



tovabbiakban: torvénykezési hely csoportvezeto;e) vezeti, munkaltatoéi
jogok gyakorlasara nem jogosult.

28.§ A torvénykezési helyen szolgalatot teljesiték a Veszprémi
Jarasbirosag allomanyaba tartoznak, az ide beosztott igazsagiigyi
alkalmazottak feletti munkaltatéi jogokat a Veszprémi Jarasbirosag
elnoke gyakorolja. ;

4.1.3. Kollégium

29.§ Veszprém megye birésagainak legmagasabb szinti, meghatirozott azonos
iigyszakba beosztott birinak testiilete a kollégium.

30.§ A Veszprémi Torvényszéken Polgari-Gazdasagi-Munkaiigyi Kollégium, Blintetd
kollégium és Kozigazgatasi Kollégium miikodik.

31.8§ A Polgari-Gazdasagi-Munkaiigyi Kollégium és a Biinteté Kollégium tagjai a
torvényszék adott ligyszakba beosztott bir6i, valamint az altaluk a torvényszék
terliletén miikods jarasbirésagok adott iigyszakba beosztott bir6i koziil hat évre
valasztott bir6k. A Kozigazgatasi Kollégium tagjai a kozigazgatasi ligyszakba beosztott
torvényszéki birok.

32.§ A kollégium munkajat a kollégiumvezets vezeti és szervezi, akinek igazgatasi
tevékenységét a torvényszék elnoke iranyitja és ellendrzi.

33.8 A Veszprémi Torvényszéken Polgari-Gazdasagi-Munkaligyi, Bilintet6 és
Kozigazgatasi kollégiumvezets, valamint Polgari-Gazdasagi-Munkaiigyi és Bilinteté
kollégiumvezet6-helyettes miikodik.

34.8 A kollégium a jogszabalyokban meghatarozott szakmai és igazgatasi feladatait
éves munkaterv alapjan végzi. A munkaterv tartalmazza a kollégiumi tilések idGpontjat,
helyét, targyat, az esetleges egyéb kollégiumi feladatok, vizsgalatok targyat, hataridejét
és felelGseit.

35.8 A munkatervet a kollégiumvezet§ a targyévet megel6z6 év november 30. napjaig
terjeszti el6 a torvényszék elnokének.

36.8 A kollégiumvezets$ a torvényszék elnokének az tligyelosztasi terv médositasara
javaslatot tehet.

37.8§ A kollégium kiilon iigyrend alapjan végzi tevékenységét, mely tlgyrend
modositasara - a kollégiumi tagok javaslataira is figyelemmel - a kollégiumvezet6 tehet
javaslatot. Az ligyrendet a kollégium fogadja el. A kollégium iigyrendjét a bir6i tanacs
véleményezését kovetGen a torvényszék elnoke hagyja jova.

4.2. Az itélkezési tevékenységet segité munkaszervezeti egységek



38.8 Az itélkezési tevékenységet segité munkaszervezeti egységek a kezelGirodak, és
a statisztikus(ok).

4.2.1. KezelGirodak

39.§ A torvényszéken a bir6sagi tligyek kezelésére iigyszakonként az alabbi
kezelGirodak miikodnek:

- polgari kezelGiroda,

-  biintet6 kezelGiroda,

- atorvényszék kozigazgatasi kezelGirodaja,
- atorvényszék munkatigyi kezelGirodaja és
- atorvényszék mint cégbirbsag cégirodaja.

40.§ A polgari és biintet6 kezelGiroda a peres és nemperes ligyek kezelését végzi a
birésagok tigyvitelérdl szolo 14/2002. (VIII.1.) IM rendelet, valamint a birésagok
egységes iratkezelési szabalyzatardl szolé 17/2014. (XI1.23.) OBH utasitas (Beisz.)
rendelkezései szerint.

41.8 A polgari kezelGiroda latja el a gazdasagi, végrehajtasi, cs6d- és felszamolasi
tigyek, tarsadalmi szervezetek és alapitvanyok ligyeinek, a kozigazgatasi kezelGiroda a
kozigazgatasi, a munkaiigyi a munkatigyek kezelését.

42.8 A biintetés-végrehajtasi csoport kezelGirodai feladatait a biintet6 kezelGiroda
latja el.

43.§ A torvényszék cégbirésaganak cégirodaja a cégbirésag hataskorébe tartozo
eljarasokhoz kapcsol6dé iratkezelési feladatokat latja el.

44.8 A polgari, biintet§ és kozigazgatasi kezelGirodat az irodavezets igazsagiigyi
alkalmazott vezeti, irdnyitja és szervezi az oda beosztott igazsagiigyi alkalmazottak
munkajat. A kezelGirodak szakmai iranyitasat és felligyeletét a szakig szerinti
kollégiumvezets latja el: a polgari és munkaiigyi kezelGirodaét a polgari-gazdasagi-
munkatigyi, a biintet6 kezelGirodadét a biintets, a kozigazgatasi kezelGirodaét a
kozigazgatasi kollégiumvezetd.

45.8 A cégbirdsag cégiroddjanak tevékenységét a csoportvezets cégbird iranyitja, a
polgari-gazdasagi kollégiumvezetd szakmai feliigyelete mellett.

46.§ Az egyes jarasbirésagokon polgari és biintet6 kezelGiroda mikodik. A
kezelGirodak ellatjak a peres és nemperes iligyek kezelésével kapcsolatos, a birésagi
tigyvitel szabélyairdl szolé 14/2012. (VIII.1.) IM rendelet, valamint a bir6sdgok
egyseéges iratkezelési szabalyzatarol szolo 17/2014. (X11.23.) OBH utasitas (Beisz.)
rendelkezései szerinti feladatokat. A kezelGirodak munkajat a jarasbirosag elnocke
feliigyeli.

47.8 A Balatonfiiredi Torvénykezési Helyen a Veszprémi Jarasbirosag
polgari és biintetd kezelbéirodajanak alirodaja miikodik.



48.8 A torvénykezési hely kezel6 alirodaja a tevékenységét a
torvénykezési hely csoportvezetdje szervezésében, a Veszprémi
Jarasbirosag kezelbirodainak vezetdi iranyitasa, a polgari-gazdasagi és
munkaiigyi és biinteté kollégiumvezeték szakmai feliigyelete mellett
végzi.

4.2.2. Statisztikus

49.8 A torvényszék statisztikusa az itélkezési tevékenységre és a torvényszék
miikodésére vonatkozo statisztikai adatok gytijtését, feldolgozasat, és értékelését végzi
a statisztikardl sz616 2016. évi CLV. torvény, a végrehajtaséara kiadott 184/2017. (VIL.5.)
kormanyrendelet és a bir6sagi statisztikai adatok gytijtésére vonatkozé belsd

rendelkezések el6irasainak megfelelden, az Orszagos Birésagi Hivatal és a birésagok
statisztikai tevékenységérdl sz6l6 13/2018. (XII.21.) OBH utasités szerint.

50.§ A statisztikus a térvényszék elnokének és kollégiumvezetSinek felhivasara a
torvényszék, illetve a kollégiumok miikodésére vonatkozé kiilon adatgyjtést is
végezhet és kimutatasokat is készithet. A statisztikus feladata a statisztikai adatlapok
tovabbitasa.

51.§ A statisztikus feladata az anomimizalassal kapcsolatos
elektronikus kiildemények kiildése, fogadasa és feldolgozasra
tovabbitasa (anonimizalas_veszprem@birosag.hu) az arra illetékes
igazsagiigyi alkalmazottnak.

52.8 A torvényszéki statisztikus munkajat a torvényszék elnoke feliigyeli.
4.3. Az itélkezési tevékenység feltételeit biztositd6 munkaszervezeti egységek

53.8 A torvényszéken az itélkezési tevékenység feltételeit biztosité munkaszervezeti
egységek az elnoki iroda, a torvényszéki gazdasigi hivatal, a bels§ ellendr, az
informatikai osztély, a konyvtar és a biztonsagi szolgalat.

4.3.1. Az elnoki iroda feladatai

54.8 A torvényszék elnoki irodaja

- kezeli a papir alapon és elektronikusan érkezett elnoki iratokat, az EIR rendszer
alkalmazéasaval,

- kezeli az elnoki ligyek nyilvantartdsit és gondoskodik az iigyeknek az
ugyintézésre kotelezett részére torténd bemutatasarol,

- vezeti és kezeli a jogszabalyokban és egyéb szabalyozokban foglalt
nyilvantartasokat (tobbek kozott a személyzeti nyilvantartasokat, az
elfogultsagra, illetve kizarasra vonatkozo, az tligyeleti, készenléti és a rendkiviili
munkavégzésrdl vezetett, a tavollétekr6l, a munkavégzés aléli felmentésrsl



vezetett nyilvantartast az adatokat a Gazdasagi Hivatalnak a bérszamfejtéshez
rendelkezésre bocsatja),

- részt vesz a személyzeti ligyek elGkészitésében, lefolytatasaban, és sziikség esetén
gondoskodik az iratok kiadasarol,

- figyelemmel kiséri az elnoki titkarsig feladatait érint6 jogszabélyokat, azok
valtozasait,

- végzi a mindsitett adatok kezelésével kapcsolatos feladatokat,

- ellendrzi a bir6 5 munkanapot meghalad6é szabadsiaganak megkezdése el6tt az
irasba foglalasrol leadott jelentésben irtak teljesitését,

- kozremtikodik az iilnokvalasztasban a birdsagot. terhel6 feladatok
lebonyolitasaban, intézi az wilnokok miikodésével kapcsolatos feladatokat,
biintet§ tigyszakban gondoskodik behivasukrol,

- el6késziti a birésagi rendezvényeket, kozremiikodik azok megszervezésében,

- ellatja a birésagok miikédéséhez kapcsolédd kozérdek(i adatokra vonatkozd
tajékoztatas rendjérdl sz616 szabalyzatban rogzitett feladatokat,

- ellendrzi a munkakori leirasok egységességét,

- kozrem(ikodik a vezetdi értekezletek elGkészitésében,

- kezeli a gépjarmii-hasznalati szabalyzatban irtaknak megfeleléen benytjtott
gépkocsiigénylésre vonatkozé kérelmeket, a gépkocsikat és az utasokat beosztja,

- titkos tigykezel6 utjAn végzi a mindsitett adatok kezelésével kapcsolatos
feladatokat,

- kozremiikodik a torvényszéki dolgozdk részére jard utalvanyok, bevallasok és
nyilatkozatok kiosztasaban,

- ellatja az igazsagligyi alkalmazottak teljesitményértékelésével Osszefliggs
adminisztracios feladatokat,

- nyilvantartast vezet a kiils6 informatikai jogosultsagokrdl,

- a torvényszéki elnoki iroda vezeti a vendégszoba foglalasokat, intézi az ezzel
egylitt jar6 adminisztracioét és

- ellat minden olyan munkakori feladatot, amellyel az elnok bizza meg.

55.8 Az elnoki iroda tevékenységét az elndki iroda vezetGje szervezi, iranyitja. Az
elnoki iroda tevékenységét a torvényszék elnoke ellendrzi.

56.§ Az elnoki iroda tagjai az irodavezets és az ide beosztott igazsagligyi alkalmazott
(ak).

57.8 A Veszprémi Torvényszéken az elnokhelyettes mellé beosztott irodavezeté
igazsagiligyi alkalmazott végzi a kovetkezs igazgatasi feladatokat:
- kezeli a papir alapon és elektronikusan.érkezett, oktatassal kapcsolatos elnoki
iratokat az EIR rendszer alkalmazasaval,
- kezeli az oktatassal kapcsolatos eln6ki tligyek nyilvantartasat és gondoskodik az
iratoknak az oktatasfelelGs részére torténé bemutatasarél,
- az oktatasfelel6s megbizasa alapjan képzésszervez6i feladatokat lat el,
kapcsolatot tart a Magyar Igazsagiigyi Akadémiéaval,
- elkésziti és figyelemmel kiséri a fogalmazok joggyakorlati beosztasat, valamint
el6késziti a fogalmazdképzésben val6 részvételiikkel kapcsolatos iratokat,
- vezeti az oktatassal kapcsolatos nyilvantartasokat,
- ellatja a birak és igazsagligyi alkalmazottak vagyonnyilatkozataival kapcsolatos
adminisztracios feladatokat,



- ellatja az elektronikus alairassal kapcsolatos feladatokat és tartja a kapcsolatot az
illetékes szervekkel,

- gondoskodik a jogszabalyok, szabéalyozok véleményezésével kapcsolatos
észrevételek birosag.hu oldalon t6rténd rogzitésérdl,
kozzétételi koordinatorként segiti a kozzétételi felels munkajat,
ellatja a nemzetkozi kapcesolati felelés melletti adminisztracids feladatokat,

- havonta ellendrzi a térvényszéken dolgozd birak ttikoltség-elszamolasat,

- el6késziti a jubileumi jutalom kifizetése iranti elnoki intézkedést,

- elvégzi mindazon feladatokat, amelyekkel az elnok vagy az elnokhelyettes
megbizza.

58.8 A torvényszék elnoke igazsagligyi alkalmazottat igazgatasi feladatok ellatasaval
irasban megbizhat.

59.§ Veszprém megye jarasbirosagain elndki titkarsagok miikodnek, melyek ellatjak
a torvényszéki elnoki titkirsdg és az elnOkhelyettes mellé beosztott igazsagiigyi
alkalmazott feladatkorének megfelels, helyben felmeriils6 feladatokat és
kozremiikodnek az iilnokvélasztasban a birésagot terheld feladatok lebonyolitasaban,
intézik az iilnokok miikodésével kapcsolatos feladatokat, gondoskodnak behivasukrél.

60.§ Az iilnokok behivasarol, az iilnékok nyilvantartasahoz, iigyeik
intézéséhez sziikséges adatok tovabbitasarol a torvényszéki elnoki iroda
részére munkaiigyi iigyszakban a kézigazgatasi kollégium vezetdje Gltal
kijelolt igazsagiigyi alkalmazott gondoskodik.

4.3.2. Gazdasagi Hivatal

61.§ A Veszprémi Torvényszék Gazdasagi Hivatala latja el a Veszprém megye
teriiletén szervezeti egységként miikédd birésagok gazdalkodasi, pénziigyi és
tizemeltetéshez kapcsolddé feladatait az 5/2013 (VI.25.) OBH utasitasnak megfelelGen.
A gazdasagi hivatal miikodési rendjét a jogszabalyok, a fejezeti iranyitds kozponti
szabalyzatai, el6irasai, az ezekre épiil§ Szervezeti és M{ikodési Szabalyzat és az egyéb
bels§ szabalyzatok, valamint Veszprémi Toérvényszék elnokének utasitasai hatarozzak
meg.

62.§ A gazdasagi hivatal f6osztalyként miikodik.

63 § A gazdasagi hivatal ellatja
a koltségvetés tervezésével, az elGiranyzat felhasznalassal, és az intézményi
hataskorbe tartozé elGiranyzat-modositassal kapcesolatos feladatokat,

a koltségvetésben megtervezett bevételek beszedésével, a kiadasok teljesitésével
kapcsolatos operativ feladatokat, a pénzgazdalkodéssal, a bankszamlakezeléssel,
pénzellatassal kapcsolatos feladatokat,
kezeli és nyilvantartja a biintetSiigyekben lefoglalt blinjeleket,
ellatja a biroséagi letétekkel (biréi, elnoki letét, felszamoldi letét, végrehajtoi letét)
kapcsolatos nyilvantartasi és tigyviteli feladatokat,

- az Uzemeltetéssel, fenntartassal, beruhézassal, felGjitissal, a vagyon
hasznalataval és hasznositisaval kapcsolatos teenddket (igy az épiiletfenntartasi



(gondnoki) tevékenység megszervezése, figyelemmel Kkisérése, takaritasi
feladatok szervezése, a Veszprémi ToOrvényszéken portaszolgilat biztositasa,
munkavédelmi, tlizvédelmi feladatok ellatisanak biztositidsa, munkavédelmi,
tlizvédelmi szabalyozok készitése, illetve készittetése),

- a szamviteli torvénybdl és az allamhéztartas szervezetei beszamolasi és
konyvvezetési kotelezettségeinek sajatossagairdl szdlé kormanyrendeletbél
adodo feladatokat,

- targyi eszkozokkel, készletekkel val6 gazdalkodast,

- vagyonkezelés, vagyonvédelem feladatait,

- Magyar Allam Kincstarral val6 kapesolattartast,

- Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt-vel val6 kapcesolattartast,

- a beszdmolassal, év kozben a gazdalkodasrdl tijékoztaték elkészitésével,
valamint mas adatszolgéltatassal jaré tennivalokat,

- apénzligyi-gazdasagi munkafolyamatokba épitett ellenGrzést (belsé kontrollok),

- aszemélyi juttatasainak szadmfejtésével és kifizetésével kapcsolatos teendGket,
elkésziti a havi ado6- és jarulékbevallast, tovabba évente elkésziti a
munkavallalok ad6elszamolasat,

- ellatja a tarsadalombiztositissal és a magannyugdijpénztarakkal kapcsolatos
feladatokat, ‘

- elvégzi a statisztikai adatszolgaltatasokkal kapcsolatos feladatokat (bér, 1étszam,
jarulékok, beruhazasok),

- ellatja a pénztarszolgélatot, és feliigyeli a jarasbirosdgok pénztarszolgalatat, a
torvénykezési hely pénzkifizetési helyét,

- ellatja a kiils6 személyi juttatasok szamfejtését (szakért8k, iilnokok),

az intézményi és a kézponti beruhazasok, felGjitasok bonyolitasaval kapesolatos

feladatokat,

- a postai szolgaltatasok biztositasat a Magyar Postaval val6 kapcsolattartas tGtjan.

64.§ A gazdasagi hivatal szervezeti felépitése:
FéosztalyvezetS (Gazdasagi Hivatal vezetGje)
Bevételi csoport

Pénzligyi csoport

Uzemeltetési csoport

65.8 A Gazdasagi Hivatal munkajat a fGosztalyvezet szervezi és iranyitja, a gazdasagi
hivatal feliigyeletét a torvényszék elndke latja el.

66.§ A pénziigyi csoport végzi a Kkoltségvetési elGirdnyzatok Osszeallitasat,
adatszolgéaltatasok és beszadmolok elkészitését, végzi az el8irdnyzatok,
kotelezettségvallalasok és pénziigyi teljesitések analitikai nyilvantartdsat és
konyvelését.

67.8 A bevételi csoport végzi a birésag altal kiszabott, illetve megéllapitott
pénzbiintetések, pénzbirsagok, biiniigyi koltségek, rendbirsagok, elkobzés ala esd érték
megfizetésére torténd kotelezések, vagyonelkobzasok, vagyoni elény megfizetésére
vonatkozo kotelézettségek, vagyonelkobzasok allam javara megitélt kovetelések, allam
altal el6legezett koltségek, renddri elGvezetési koltségek, perkoltségek, kartéritések,
kozjegyz6i okirat hitelesitések beszedését, a végrehajtasi ligyeket elektronikus Gton
megkiildi a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal részére.



68.8 A torvényszéki épiiletekkel kapcsolatos karbantartisi és ilizemeltetési
feladatok ellatasa az Uzemeltetési csoport feladata. Az iizemeltetési csoport
lizemeltetési csoportvezetd igazsagligyi alkalmazottbdl, a portan szolgalatot teljesitd
fizikai  dolgozokbdl, takaritokbdl, miihelyvezetékbél és  szakipari
alkalmazottakbol All.

69.8 A Gazdasagi Hivatal miikodését ligyrendje szabalyozza. Az tligyrendet a
Gazdasagi Hivatal f6osztalyvezetGje késziti el, és a torvényszék elnoke hagyja jova. Az
tigyrend tartalmazza a Gazdasagi Hivatal részletes feladatait, a feladatok munkakor
szerinti leirasat, a felligyeleti szervvel, illetve a jarasbir6sagokkal val6 kapesolattartas
modjat.

4.3.3. Belsd ellenGrzés

70.8 A belsé ellendrzés a belsg kontrollrendszer keretében a monitoring tevékenység
részeként valésul meg.

71.8 A belsG ellenGrzést a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé
ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XI1.31.) kormanyrendelet 2. § ¢) pontja szerinti belsd
ellendrzési vezetének mindsiild igazsagiigyi alkalmazott latja el.

72.8§ A belsé ellendrzési vezetS kozvetleniil a torvényszék elnokének van alarendelve,
~ jelentését kozvetleniil a torvényszék elnokének kiildi meg. Utasitast kizarblag a
torvényszék eln6kétsl fogadhat el.

73.8 A belsé ellenGrzési vezet§ ellenérzési tevékenysége a torvényszék illetékességi
tertiletén miikodd jarasbirosagokra is kiterjed.

74.8 A torvényszéki belsé ellenérzési tevékenység szakmai feliigyeletét és
koordinacio6jat fejezeti szinten az OBH ellendrzési f6osztalya végzi.

4.3.4. Informatikai osztaly

75.8 Az informatikai osztaly feladata a kézponti és ennek nyoman Veszprém megye
biréségai informatikai koncepciéjanak megvalositasa. Ehhez kapcsolédban feladata

- a koncepcié megvaldsitasdhoz sziikséges technikai felszerelés beszerzésére tett
javaslatok elkészitése, informatikai beruhdzasok tervezése,

- kozremiikodés a torvényszék honlapjan a torvényszéket érint6 kozérdekd és
kozérdekbdl nyilvanos adatok elektronikus kozzétételében,

- az informatikai biztonsagtechnikai és egyéb telekommunikéciés eszkozok
karbantartasa, folyamatos lizemelésiik biztositasa, a biztonsigos adatkezelés
feltételeinek biztositasa,

- azelektronikusan tarolt adatok épségének, biztonsaganak megérzése,

- atorvényszék kezelésében 1év§ adatok folyamatos mentése, archivalasa,

- ahavi ligyforgalmi statisztika informatikai titon val6 szolgaltatdsanak iranyitasa,

- a GIIR rendszer feliigyelete,

- az informatikai eszk6zok nyilvantartasa, leltar készitésében val6é kozremiikodés



az informatikai biztonsidgi szabalyzat rendelkezéseinek Dbetartisa és
betartatasaban kozremiikodés,

- rendezvényeken valé kozremiikodés a technikai feladatok végrehajtasiaban, az
elektronikus tigyintézés soran felmeriil§ hardver, illetve szoftver problémak,
elektronikus szolgaltatasi nehézségek elharitasa, sziikség esetén kozremiikodés a
birdk és igazsagiigyi alkalmazottak informatikai oktatdsaban,

- nyilvantartasok vezetése a kiilonb6z6 belsd informatikai jogosultsagokrol,

- kozremitikodés informatikai oktatésban,

- az lizemelés biztonsagéanak feliligyelete, az informatikai szolgaltatasok leallasarol
a felhasznalok értesitése.

76.§ Az informatikai osztaly ellatja a térvényszék elnoke altal feladatkorébe utalt
egyéb, informatikai jelleg(i feladatokat is.

77.8 Az informatikai osztadly munkajat az informatikai osztalyvezetd irdnyitja, a
torvényszék elnokhelyettese feliigyeli.

?
78.§ A Veszprémi Jarasbirésagon a torvényszék informatikai osztalya
keretében informatikai csoport miikodik. Az informatikai csoport
kozvetlen lranyltOJa a csoportvezeto. A csoport szakmai feliigyeletét a
csoportvezetd és az informatikai osztaly vezetdje latja el.

79.§ Az informatikai osztaly miikodési rendjét az ligyrendje tartalmazza. Az ugyrend
az SZMSZ melléklete.

4.3.5. Konyvtar

80.§ A Veszprémi Torvényszéken kozponti konyvtar, a jarasbirésagokon letéti
konyvtarak miikodnek.

81.§ Veszprém megye birésagainak kozponti és letéti konyvtaral az 1997. évi CXL.; a
muzedlis intézményekrdl, a nyilvinos konyvtari ellatasrol és a kézmiivel6désrol szolo
torvény és a kozponti konyvtar sajat tigyrendjének eldirasai szerint végzik munkajukat.

82.§ A torvényszéken konyvtaros, a helyi birésigokon konyvtaros-asszisztensek
miikodnek.

4.3.6. Biztonsagi szolgalat

83.§ Veszprém megyei valamennyi birésagan portaszolgilat miikodik. A szolgalat
ellitja a személy- és vagyonbiztonsiggal kapcsolatos feladatokat, gondoskodik a
beléptetés rendjérdl és biztositja a targyaldsok zavartalansagat. Feladata az épiilet
nyitva és zarva tartasanak biztositasa. A Veszprémi Térvényszéken nappali és éjszakai
portaszolgalat, a kozigazgatasi kollégium épiiletében és a jarasbirosagokon, valamint
a torvénykezési helyen nappali portaszolgalat mtikodik.



84.§ A portaszolgalat tagjai kiilon utasitasra fizikai munkéat is végeznek (rakodas,
szallités).

85.§ A Veszprémi Torvényszéken a biztonsagi szolgilat és a gondnoki tevékenység
szervezése, osszehangoldsa az lizemeltetési csoportvezetd, ellendrzése a torvényszék
gazdasagi hivatala fGosztilyvezetdjének, a jarasbirdsagokon a helyi birosag elnskének,
a torvénykezési helyen a csoportvezetd feladata.

ITI. A birésagok igazgatasa, a birdsagi vezetés eszkozei
1. A birbésagok igazgatésa, a torvényszék vezetdi

86.§ A Veszprémi Torvényszék birdsagi vezetdi:
- atorvényszék elnoke
- atorvényszék elnckhelyettese
- akollégiumvezets
- akollégiumvezetG-helyettes
- acsoportvezetd
- atorvényszéki tanacselnok
- ajarasbirésag elnoke
- ajarasbirdsag elnkhelyettese

87.8 A Veszprémi TorvényszéEk itélkezési tevékenységet segits és feltételeit biztositd
szervezeti egységeinek vezetdi a ‘
- agazdaségi hivatal f6osztalyvezetdje
o a bevételi csoportvezetd
o a pénzligyi csoportvezetd
o az lizemeltetési csoportvezetd
- az elndki iroda vezetGje
- akezelGiroda vezetGje
- az informatikai osztalyvezetd
o az informatikai csoportvezetd
- abelsd ellenér

88.8 A munkaszervezeti egységek vezet6i a munkakori leirasukban foglaltak szerint
latnak el igazgatasi tevékenységet, melyet a térvényszék elnoke feliigyel. k
1.1. A Torvényszék birésagi vezetdi

1.1.1. A torvényszék elnoke

89.8 A Veszprémi Torvényszéket az elnok vezeti, aki az iranyitott birosagi szervezet
jogszabéalyoknak megfelel§ hatékony miikodéséért felel. A Bszi. 119. §-a szerint a
torvényszek elnoke igazgatasi feliigyeletet gyakorol a torvényszék és a torvényszék



terliletén miikodS jarasbirosagok felett. A térvényszék elnoke a Bszi. 120. §-aban
irtaknak megfelelen iranyitja és ellendrzi a torvényszéki teriiletén mikéds
jarasbirosigok elnokeinek igazgatasi tevékenységét, ezen kiviil igazgatasi felligyeletet:
gyakorol a torvényszék elnokhelyettese, - kollégiumvezet6i, tanacselnokei,
csoportvezetSi, a jarasbirosagok elnokhelyettesei és csoportvezetGi igazgatasi
tevékenysége felett. A torvényszék elnoke az iranyitasi, ellen6rzési munkaba maés
bir6sagi vezetbket is jogosult bevonni.

90.§ Atorvényszék elnoke nevezi ki a torvényszék csoportvezetdjét és tanacselnokeit,
valamint a torvényszék teriiletén miikodd jarasbirésag elnokét, elnokhelyettesét és
csoportvezet§jét, valamint kijeloli a torvénykezési hely csoportvezetdgjét.

91.§ A torvényszék elnoke az 1gazgata51 jogkorébe tartozd egyes feladatait az
elndkhelyettesre vagy a birésag méas vezetOJere irasban atruhazhatja. A torvényszék
elnoke az iranyitasi, ellenérzési munkaba mas birésagi vezetdket is jogosult bevonni.

92.§ Atorvényszék elnoke gyakorolja a Bjt. 99. §-a és az Iasz. 8. §-a altal hataskorébe
utalt munkaltatéi jogokat. A munkaltatéi jogok meghatarozott korét a jarasbirdsagi
bir6k tekintetében a jarasbirosag elnokére a Bjt. 99.§ (2) bekezdés b) pontjaban irt,
tovabba a birdi statuszt érintd és fegyelmi vagy kartéritési felelsség megallapitasara
iranyul6 munkaltatéi jog kivételével irasban atruhazhatja.

93.8 A torvényszék elnokének igazgatasi feladatai a Bszi. 119-120. §-ban foglalt
feladatokon tal:

- meghatarozza a birésag tigyelosztasi rendjét,

- meghatarozza és szervezi az értekezleti rendszert,

- a Bszi. XII. fejezetében irt, a birésagi hatarozatok nyilvanossaganak biztositasa
érdekében meghatarozott feladatok korében ellenérzi az anonimizalassal
kapcesolatos feladatok végrehajtasat,

- feliigyeli a statisztikus tevékenységét,

- feliigyeli a konyvtaros tevékenységét,

- feliigyeli a sajt6osztaly tevékenységét,

- minden év januar 31. napjaig elkésziti a birévizsgalati, igazsagiigyi alkalmazotti
értékelési tervet, a szervezeti egységek vizsgalati tervét, és ellenérzi ezek
végrehajtasat,

- biztositja a munkateher mérését, az aranyos munkateher elosztast,

- iranyitja a pénziigyi, 1étszam-, épiilet- és anyaggazdalkodast és ellendrzi azt,

- intézi a személyi ligyeket (szolgalati jogviszony létesitése, megsziintetése,
fegyelmi és kartéritési ligyek),

- iranyitja és szervezi a vagyonnyilatkozattételi kotelezettséghdl eredé feladatokat,

- ellatjaa Gazdasagl Hivatal altalanos feliigyeletét,

- jovahagyja az éves kozbeszerzési tervet,

- elrendeli és ellendrzi a soron kiviili tigyintézést,

- Dbiztositja a mindsitett adatkezelés feltételrendszerét és mindsitési jogkort
gyakorol (titkos tligyiratkezelés),

- feltigyeli a sajtoval val6 kapcsolattartast,

- létrehozza, miikodteti és fejleszti a belsG kontroll rendszert,

- kapcsolatot tart a tarsszervekkel, részt vesz kiilfoldi tarsszervekkel val6 kapesolat
szervezésében,



- biztositja a birosagi épiiletek rendjét, meghatarozza az iigyfélforgalom szamara
nyitva allo épiiletrészeket, kijeloli az épiiletek rendjéért felelds személyeket,
feliigyeli a honvédelmi, polgari és katasztrofavédelmi megbizott tevékenységét,

- azinforméciés 6nrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol sz616 2011. évi
CXII. torvény és a 305/2005. (XI1.25.) kormanyrendelet alapjan iranyitja és
ellendrzi a kozérdeki adatokra kijelolt kozzétételi felelGst és az adattovabbitasban
kozremiikodo személyek tevékenységét,

- gondoskodik a kiilsG ellenérzések javaslatai alapjan késziilt intézkedési tervek
végrehajtasardl, azok nyilvantartasanak vezetésérdl,

- ellatja azokat az egyéb feladatokat, amelyeket jogszabaly, az OBH elnokének
szabalyzata vagy az OBH elnokének hatarozata a hataskorébe utal.

94.8§ A torvényszék elnoke a belsé kontrollrendszer vonatkozasaban felelGs
- a Bkr. 6. §-aban meghatarozott kontrollkérnyezet kialakitasaért,
- akockazatkezelési rendszer miikodtetéséért,
- afolyamatba épitett elGzetes, utélagos és vezetdi ellendrzés biztositasaért,
- ahatékony, megbizhat6 és pontos beszamolasi rendszerek miikodtetéséért,
- amonitoring rendszer részeként a belsd ellendrzés kialakitasaért, miikodtetéséért
és fliggetlenségének biztositasaért,
- nyilatkozatban értékeli a torvényszéki bels6 kontrollrendszerének minéségét. -

95.8 A torvényszék elnoke az igazgatdsi jogkorébe tartozd egyes feladatait az
elnokhelyettesre vagy mas bir6sagi vezetdre irasban, allando jelleggel atruhazhatja.

06.§ A torvényszék elnoke tovabbi jogkorét allandé vagy eseti jelleggel az
elnokhelyettesnek és a kollégiumvezet6knek kiilon rendelkezéssel, irasban
atengedheti. Az atruhazott jogkoriikben eljar6k a jogkoriikbe utalt tigyekben
intézkedéseikr6l a torvényszék elnokét utdlag tajékoztatni kotelesek. A jogkorok
allando jellegli atengedése nem érinti a torvényszék elnokének azt a jogat, hogy az
atengedett ligyekben is tegyen intézkedéseket az atengedett jogkorrel rendelkezd
egyideji tajékoztatasa mellett.

97.8 A torvényszék elnoke a gazdasagi jellegli igazolasok és adonyilatkozatok
esetében az alairasi jogkort irdsban a gazdaséagi hivatal f{osztalyvezetGjére ruhazhatja
at.

1.1.2. A torvényszék elnokhelyettese

98.§ Az elnokhelyettes a birésag elnokét akadalyoztatasa esetén — abban az esetben
is, ha az elnokhelyettesi tisztség bet6ltve nincs — teljes jogkorrel helyettesiti és ellatja
az. SZMSZ altal hataskorébe utalt igazgatasi feladatokat. Helyettesitési jogkore nem
terjed ki a jogi beosztasu és vezet beosztasban dolgozok fontosabb személyi ligyeire,
kiilonosen szolgalati viszonyok létesitésére, megsziintetésére, fegyelmi vagy kartéritési
eljaras kezdeményezésére, mindsitésre és Kkitlintetésre, valamint a soron kiviili
béremelésre.

99.§ A torvényszék elnokhelyettesének alland6 jellegli atruhazott igazgatasi
feladatai:



személyi dontések és a birésaggal szolgalati jogviszonyba keriil§ dolgozdk
felvételének elGkészitése,

oktatasfeleldsi feladatok ellatasa (birdk és igazsagligyi alkalmazottak képzésének,
a fogalmazok, titkarok oktatisénak és foglalkoztatisinak megtervezése, a helyi
képzési terv Gsszeallitasa),

az igazsagligyi alkalmazottak Biisz. vizsgira valé felkészitésének megszervezése
és vizsgaztatasuk intézése,

az iilnoki ligyek intézése az elnoki iroda vezetGjével egylittmiikodve,

a biréségi irattarak feliigyelete,

foglalkozasegészségligyi és egyéb szlirGvizsgalatok szervezése,

nemzetkozi kapcsolattartéi feladatok ellatisa, az eurdpai jogi szaktaniacsadok
munkéjaval kapcsolatos igazgatasi feladatok ellatasa,

a birosdgokra vonatkozb készenléti és ligyeleti terv, és ez alapjan készenléti
beosztas Osszedllitasa, ellenérzése,

az 1gazsagugy1 alkalmazottak értekezletének Osszehivasa a targyévet koveto év
majus 31. napjaig,

az informatikai osztaly milik6désének feliigyelete,

a torvényszék elnokének rendelkezése alapjan a hataskorébe utalt egyéb feladatok
ellatasa.

1.1.3. Kollégiumvezetd, kollégiumvezet§-helyettes

100.§ A kollégiumvezet§ a Bszi. 26. §., 29. § (1) bekezdésében és 124. §-aban irt
feladatokon tul

jelzi a torvényszék elnokének, ha a kollégium tligyelosztasi rendjét modositani
kell, a médositasra javaslatot tehet,

a kollégium és a jarasbirdsagok tigyelosztasi rendjének tervezetére vonatkozo
kollégiumi véleményt tovabbitja a torvényszék elnskének,

osszehivja a kollégiumi iiléseket és gondoskodik a szakmai anyagok, a
napirendhez kapcsolddé elGterjesztések Gsszeédllitasarodl és a kollégiumi tagoknak
val6 megkiildésérél, figyelemmel kiséri és elemzi a birdk és a masodfoku ligyeket
targyalo tanacsok itélkezési tevékenységét,

figyelemmel kiséri és elemzi az itélStablai tanacselnokok altal felvett és a
masodfokd tligyeket targyalé tanicselnokok feljegyzéseit, azok altalanosithaté
tapasztalatait a kollégium elé terjeszti,

iranyitja és szervezi a tanicselnoki feljegyzések ismertetését,

kozremiikodik a birdk és igazsagligyi alkalmazottak munkajanak értékelésében, a
birok itélkezs tevékenységének vizsgalatiaban,

kozremiikodik a birdk és az igazsagiigyi alkalmazottak képzésében,

minden év november 30. napjaig munkatervet készit a kovetkezd évre vonatkozé
feladatokrol, kotelezettségekrdl (kollégiumi iilés idSpontja, tervezett targya,
helye, a kollégiumi vizsgalatok targya, hatarideje, felelGse),

intézi a szakaga szerinti panasziigyeket és kozérdek(i bejelentéseket,
kollégiumvezetdi tevékenységérdl beszdmol a térvényszék elnokének,

a szolgalati Gt betartasaval elGterjeszti az itélkezést segitd, tamogatd, kozponti
intézkedést igényld javaslatat, kiillonosen a képzés, jogszabalyalkotas,
szabélyzatalkotas, illetve médositas korében,

javaslatot tesz fegyelmi, kartéritési eljaras kezdeményezésére,

tanacselnoki értekezletet hiv Ossze,



- azugyszakra vonatkoz6an évente legalabb két szakmai napot szervez,

- ellendrzi a kollégiumon beliil és a kollégium illetékességi teriiletéhez tartozod
jarasbirésagokon az eljarasi hataridék és tigyviteli szabalyok betartasat, ennek
érdekében betekinthet a Biisz el8irasai szerint vezetett nyilvantartasokba, ezzel
kapcsolatos megallapitasait a kollégium elé tarja,

- ellatja a jogegységi eljarassal Gsszefiiggd, a Bszi-ben foglalt feladatokat,

- ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a Bszi. vagy egyéb jogszabaly, az OBH
elnokének szabélyzata, hatarozata, intézkedése, valamint a térvényszék elnoke
esetileg a hataskorébe utal.

101.8 A kollégiumvezet§ a kollégium munkajarol a térvényszék elnokét folyamatosan
tajékoztatja, a vezetsi értekezleten beszamol a kollégium munkajarél és sajat igazgatasi
tevékenységérdl. KollégiumvezetGi beszamolojat évente egy alkalommal irasban, a
targyévet kovets februar 15. napjaig a torvényszék elnokének nyujtja be.

102.8 A kollégiumvezet§ részt vesz a torvényszék vezetsi értekezletén, valamint a
torvényszéki elnokének rendelkezése alapjan az egyéb értekezleteken.

103.8 A kollégiumvezet§ az iigyelosztasi rendben meghatarozott ligycsoportban
egyesbiroként vagy tanacsban itélkezd tevékenységet lat el.

104.§ A kollégiumvezet§ képviseli a kollégiumot, kapcsolatot tart a Kuria, az
itél6tablak és mas torvényszékek kollégiumaival.

105.8 A kollégiumvezet$ vezeti a kollégiumi iiléseket, elkésziti a kollégiumi {ilések
jegyz6konyveit. ‘

106.§ A kollégiumvezet§ az ligyszakot érintd, az itélkezés egységének biztositasa
érdekében megjelent szakmai anyagokrol az tigyszak biréit tajékoztatja.

107.8 Akollégiumvezetd a vezetése alatt 4116 szervezeti egységre kiterjed6en — az elndk
el6zetes tajékoztatdsa mellett - intézkedést, utasitast hozhat, ajanlast adhat' ki,
megkereséssel fordulhat kiilsG szervhez, mésik szervezeti egységhez, elGterjesztést
tehet, tajékoztatast kérhet és adhat, tovabba a vezetése alatt 4116 kollégiumba beosztott
biraktol, igazsagligyi alkalmazottaktdl igazolé jelentést kérhet.

108.8 A kollégiumvezet§ ellatja a torvényszéke elnoke, elnokhelyettese Altal
raruhazott egyéb feladatokat.

109.§8 A polgari-gazdasagi-munkatigyi kollégiumvezet 6 feladatai ezen kiwviil
- az lgyszakaban smgnalja az els6 és masodfoki, valamint nemperes ugyeket
(kivéve a cégbirdsag és civil szervezetek nyllvantartasa)
- a torvényszék polgari (gazdasagi, cs6d- és felszamolasi, végrehajtasi és
munkatiigyi) kezelGirodaja iranyitasaban, felligyeletében valo részvétel,
- acsoportvezet§vel egyiittmiikddve a cégbirosag tevékenységének feliigyelete,
- acivil szervezetek nyilvantartiasédnak szakmai felligyelete.

110.§ A biintet6 kollégiumvezet§ a csoportvezetével egylittmiikodve felﬁg}?eli a
blintetésvégrehajtasi csoport tevékenységét.



111.§ A kozigazgatasi kollégiumvezetsé feliigyeli a kozigazgatasi kezelSiroda
tevékenységét.

112.§ A kollégiumvezet6t tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén altalanos jelleggel a
kollégiumvezetS-helyettes helyettesiti. A kozigazgatasi kollégiumvezet6t tavolléte
illetve akadalyoztatisa esetén az altala kijelolt tanacselnok helyettesiti. A
kollégiumvezets a hataskorébe utalt feladatok egy részét alland6 vagy eseti jelleggel a
kollégiumvezets-helyettesre atruhazhatja.

1.1.4. Csoportvezetd

113.§ A csoportvezets a Bszi. 125. §-aban irt feladatokon tul

- kapcsolatot tart a birdsag elnokével, elnGkhelyettesével, a szakag szerinti
kollégium vezetGjével,

- ellendrzi a csoport munkajanak idGszertiségét, intézkedik az észlelt késedelmek,

- hianyossagok megszunteteserol

- acsoportban megszervezi az ligyeletet, szukseg esetén készenlétet,

- figyelemmel kiséri a csoportot érint6 jogszabalyvaltozasokat,

- figyelemmel kiséri az irAnyadoé joggyakorlatot és gondoskodik arrél, hogy ezeket
a csoportban dolgozé birdk, igazsagiigyi alkalmazottak megismerjék és
alkalmazzak,

- feliigyeli a csoport statisztikai adatszolgaltatasat,

- kozremiikodik eseti megbizas alapjan a bir6k vizsgalataban, a csoportba osztott
igazsagligyi alkalmazottak értékelésében,

- kozremikodik a csoportba osztott fogalmazok képzésében,

- ellatja a biréi munka igazgatasi ellendrzésével kapcsolatos feladatokat,

- szervezi és vezeti a csoportértekezleteket,

- kozremikodik az igazsagligyi alkalmazottak képzésében a csoport szakteriiletén,

- a csoport miikodési teriiletéhez kapcsoléddéan  jogszabalyalkotasra,
jogszabadlymodositasra  vonatkozé  javaslatot  terjeszt  elS, illetve
jogszabalytervezetet véleményez.

114.§ A szolgalati Gt betartasaval jelzi a torvényszék elnokének, ha a csoportban
fegyelmi vagy kartéritési felelGsség megallapitiasara alapot add, vagy fegyelmi eljaras
kezdeményezését felvetd koriilmény mertil fel.

115.§ Ezen tdl ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket jogszabaly, az OBH
elnokének szabalyzata, hatarozata, tovabba a torvényszéki elndke eseti jelleggel a
hataskorébe utal.

116.§ A jarasbir6sagi csoportvezeté mindezeken til ellatja a jarasbirsag elnoke altal
a hataskorébe utalt feladatokat.

117.§ A torvénykezési hely csoportvezetdje a 114.§ szerinti jelzési
kotelezettségét a Veszprémi Jarasbirésag elnoke felé teljesiti.



1.1.4.1. A torvénykezési hely csoportvezetgjének feladatai

118. § A torvénykezési hely csoportvezetdje a jarasbirésag elnokének
Jeliigyelete alatt szervezi és vezeti a torvénykezési hely napi miikodését.

Ennek keretében az 1.1.4. pontban irtakon feliil kiilonosen

kozvetleniil iranyitja és a munkavégzés korében utasitja a
torvénykezési helyen szolgalatot teljesité  igazsagiigyi
alkalmazottakat,

a torvénykezési hely igazsagiigyi alkalmazottainak a jarasbirésag
elnokéhez intézett beadvanyait felterjeszti,

kezdeményezheti és javaslatot tehet a torvénykezési helyen
szolgalatot teljesité igazsagiigyi alkalmazottakat érinté
munkaltatoi intézkedés megtételére,

Javaslatot tehet a jarasbirésag elnokének hataskorébe tartozé
barmely, a torvénykezési helyet érinté intézkedés megtételére,
kiilon szabalyzatban meghatarozott mértékig kotelezettséget
vallalhat a torvénykezési hely épiilete tizemeltetését érinté kiadasok
vonatkozasaban,
csoportértekezletet tart a torvénykezési hely miikodését érinté
kérdésekrdl,
szervezi a kezel6 aliroda tevékenységét,
ellatja a jarasbirésag elnoke altal raruhazott feladatokat,
az esetleges rendkiviili eseményekrdl, vagy a jarasbirésag elnoke
altal eléirt korben jelentést készit a jarasbirésag elnokének.

1.1.5. Atorvényszéki tanacselnok

119.§ A tanicselnok vezeti a tanicsot és szervezi annak munkajat, tanicselnoki
feljegyzéseket készit, és elvégzi a torvényszék elndke, a kollégiumvezets, vagy a
kollégiumvezetS-helyettes altal feladatkorébe utalt szakmai feladatokat. Hataskorébe
tartoznak a 6/2015.(X1.30.) szamd, a biréségok igazgatasarol rendelkezd szabalyzatrol
sz616 OBH utasitasban irt tanacselnoki feladatkorok.

120.§ A tanacselnok a Bszi. 126. §-ban irt feladata korében felelgs az altala vezetett
tanacs ligyeiben az eljarasi és tligyviteli hatarid6k megtartasaért, ennek érdekében a
hozza beosztott birdkat és igazsagiigyi alkalmazottakat iranyitja és ellendrzi.

121.§ Ezen tul

részt vesz a birdk itélkezési tevékenységének, toviabba a hozzd beosztott
igazsagtigyi alkalmazottak munkajanak értékelésében,

felkérésre részt vesz a birdk és igazsagligyi alkalmazottak képzésében,

a feliilbiralt tigyek alapjan folyamatosan eleget tesz a tandcselnoki feljegyzés
készitési kotelezettségének, azokat a szakag szerinti kollégiumvezetének és a
torvényszék elnokének tovabbitja,

a masodfokd tanacselnok az els6fok birdk itélkezésérdl késziilt feljegyzéseket a
szakagi kollégiumvezetGvel tortént egyeztetést kovetSen az érintett birdkkal
évente legalabb egy alkalommal ismerteti az erre vonatkozé szabalyok szerint,



kozremiikodik a szakaga szerinti szakmai anyagok Osszeallitasiban és
kozremtikodik a kollégiumvezetének az itélkezést segitd, tamogatd, kozponti
intézkedést igénylG javaslatanak kidolgozasaban,

figyelemmel van az el6ad6 birdk aranyos ligyelosztasara.

1.1.6. A jarasbir6sag elnokének feladatai

122.§ A jarasbirésag elnoke a Bszi. 119. §-aban meghatarozott feladatokat a bir6sag
sajatossagainak megfelels eltérésekkel gyakorolja.

123.§ A jarasbirdsag elnoke

a birésag a tisztviseldi, irnokai és fizikai dolgozoi felett munkaltat6i jogokat
gyakorol,

iranyitja és ellendrzi az altala vezetett bir6sig igazgatasi tevékenységét,

a szervezeti egységére vonatkozoan osszehivja a biroi értekezletet,

ellenérzi az eljarasi hataridék, ugyviteli szabalyok megtartasat, a birok

~ jelentéstételi kotelezettségének teljesitését,

felel6s a birésagok miikodésével kapcsolatban térvényben elGirt személyes
adatokat tartalmazé, valamint jogszabalyokban vagy az OBH elnoke altal
elrendelt nyilvantartasok vezetéséért, adatok szolgaltatasaért,

a szervezeti egységre vonatkozoan kialakitja a szignalas rendjét, gondoskodik a
munkateher mérésérél és az ardnyos munkateher-elosztasrol,

kozremiikodik az oktatasi feladatok ellatasaban,

kijelolés alapan bir6i vizsgalatot végez, illetve kozrem(kodik az igazsagiligyi
alkalmazottak értékelésében,

elkésziti a szervezeti egysége szabadsagolasi, ligyeleti és készenléti tervét,
ellendrzi ezek betartasat,

ellatja az iilnokokkel kapcsolatos feladatokat, évente legalabb egy alkalommal
ulnoki értekezletet tart,

ellendrzi a munkaidd és a munkarend betartasat,

javaslattételi és véleményezési joggal bir a birdk és igazsagiigyi alkalmazottainak
allasainak betoltése, elémenetele, munkajanak elismerése targyaban,

fegyelmi és kartéritési felelGsségre vonast kezdeményezhet a torvényszék
elnokénél,

intézkedik a szervezeti egységénél dolgoz6 tisztvisel 6k, irnokok és fizikai dolgozék
munkakori leirasanak elkészitésérdl,

elGterjesztést tesz a torvényszék elnokének a birdsag tigyfélfogadasi és targyalasi
rendjére, az ligyelosztas rendjére vonatkozoban,

szervezi és felligyeli az irattarozast,

intézkedik az észlelt késedelmek, hidAnyossagok megsziintetésére,

elvégzi a torvényszék elncke altal elrendelt munkatervi célvizsgalatokat és eseti
vizsgalatokat, ,

a Bszi. XII. fejezetében irt eljarasban felelés a hatarozatok anonimizilasara
vonatkozo6 szabalyok betartasaért,

jelzi a torvényszék elnokének, ha a jarasbirosag tligyelosztasi tervét modositani
kell, a médositasra javaslatot tehet,

évente elkésziti az igazsagiigyi alkalmazotti értékelési tervet és azt jévahagyas
végett a torvényszék elnokének terjeszti fel,



- elkésziti a birdsag szervezeti egységei és az egyéb igazgatasi vizsgalatoknak a
terveit,

- vizsgalja és értékeli a bir6sdg munkatervének az éves hatalyosulasat, és arrdl a
torvényszék elnokének beszamol.

124.§ Az elnokot tavolléte, illetve akadalyoztatisa esetén teljes jogkorrel az
elnokhelyettes, az 6 tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az elnok altal megbizott bird
helyettesiti.

125.§ A birésag elnoke az igazgatési jogkorébe tartozd egyes feladatokat allando
jelleggel, felelGssége fennmaradéasa mellett a torvényszék elnokének jovahagyasaval az
elnokhelyettesre ruhdzhatja. A Veszprémi Jardasbirésag elnoke kozvetlen
Jeliigyeletet gyakorol a torvénykezési hely csoportvezetdjének igazgatasi
tevékenysége felett.

1.2. Az itélkezési tevékenységet segitd és feltételeit biztosito szervezeti egységek
vezetdi

1.2.1. A gazdasagi hivatal fGosztalyvezetGje

126.§ A gazdasagi f6osztalyvezet$ szakmai irdnyitési joga kiterjed a gondnoksagi-, a
porta- és telefonszolgalat, takaritasi-, rendészeti-, tlizrendészeti és biztonsagi
feladatokat ellat6 munkakorokre - Kkizardlag pénziigyi-gazdalkodasi feladatok
tekintetében — kiterjed a helyi birdsdgok pénziigyi-gazdalkodasi feladatokat ellatod
tigyintézdire is.

127 § A gazdasagi h1vata1 foosztalyvezetOJe
iranyitja a gazdasagi hivatalt, szervezi, irAnyitja és felligyeli a hivatal ligyvitelét,
dolgozéinak tevékenységét és a torvényszék illetékességi teriiletéhez tartozd
helyi birésagok gazdalkodasi ligyvitelét,

- elkésziti és ellendrzi a torvényszék negyedéves mérlegjelentéseit, éves
koltségvetési tervét a jovahagyott keretszdmok alapjan, sziikség esetén
kezdeményezi az évkozi elGiranyzatok modositasat,

- elkésziti a koltségvetés teljesitésével kapcesolatos éves beszamolét, jelentéseket,
részt vesz az éves koltségvetés Osszeallitasaban,

- el6késziti a torvényszék elnckének elirdnyzat moddositasi jogkorébe tartozd

intézkedéseket,
- eleget tesz a munkakorébdl adodo egyéb adatszolgaltatési, beszamolasi, jelentési
kotelezettségnek,

- nyilvintartja és ellen6rzi a Veszprémi Torvényszéken  hasznélt
tizemanyagkartyaval kapcsolatos forgalmat, ellatja az ehhez kapcsol6dd
ugyintézést,

- késziti és aktualizalja a szamviteli politikat és tligyrendet, a gazdalkodéasi
szabalyzatot, pénz- és értékkezelési szabalyzatot,

- kozrem(kodik a gépjarmiivek lizemelési rendjének kialakitasaban, a munkahelyi
és egyéb hivatali mobiltelefon késziillékek hasznalatdnak szabdalyzata
elkészitésében,



biztositja, hogy a gazdasagi hivatalban megvalsuljon a munkafolyamatba épiilt
el6zetes és utdlagos vezet6i ellendrzés,

gondoskodik a beszamolasi jelentések elkészitésérdl,

elemzi a bir6sagok gazdalkodasi tevékenységét a hatékonysag és a gazdasigossag
novelése érdekében, szervezi és iranyitja ellenGrzését, a tapasztalatokrol, az altala
sziikségesnek itélt intézkedésekrdl a torvényszék elnokének beszamol, illetve
ezekre javaslatot tesz,

felméri a sziikséges eszkozbeszerzéseket, ingatlanfelajitisokat, beruhdzasokat,
ezek forrasanak biztositasat az OBH-nal kezdeményezi, lefolytatasat figyelemmel
kiséri, , :

elkésziti az éves leltarozasi utasitast és iitemtervet, megszervezi és ellendrzi a
leltarozasi munkalatok el6iras szerinti végrehajtasat,

javaslatot tesz gazdalkodassal kapcsolatos szabélyzatok -elkészitésére és
kozremiikodik azok megalkotasédban és folyamatos aktualizalasiban,
megszervezi az elhasznalodott, feleslegessé valt eszkozok selejtezését, ellendrzi
annak végrehajtasat,

elkésziti az iranyitasa ald tartozd dolgozok bérezésével és jutalmazasaval
kapcsolatos javaslatot, szervezi a dolgozék szakmai tovabbképzését, illetve
kozremiikodik a dolgozék szakmai tovabbképzésben valé részvétele
biztositasaban, szilikség esetén kezdeményezi felelsségre vonasukat,
gondoskodik a dolgozoék illetményének helyes szamfejtésérdl, a gazdaségi hivatal
hataskorébe tartozé feladatok idGszert ellatasaval lehet6vé teszi az illetmény
hatarid6ben torténd utalasat,

folyamatosan feliigyeli a kockazatkezelési szabalyzatban megfogalmazott
feladatokat,

a torvényszék elnokének felhatalmazasa alapjan a gazdasagi jelleg(i igazolasok és
adonyilatkozatok vonatkozisaban aléirasi jogkort gyakorol,

a kozbeszerzési értékhatart el nem éré szerzédések teljesiilését évente
feliilvizsgalja és sziikség esetén modositasukra javaslatot tesz,

iranyitja és ellen6rzi a gazdasagi hivatalon belill m@kodd csoportvezetSk
tevékenységét,

a torvényszék kapcsolattartoja a Magyar Posta Zrt. és a Vodafone Zrt felé és
elvégzi a torvényszék elnoke, illetve elnckhelyettese altal hataskorébe utalt egyéb
feladatokat.

1.2.1.1. A bevételi csoportvezetd

128.§ A bevételi csoportvezets

koordinalja és elvégzi a birésag altal kiszabott, illetve megallapitott
pénzbiintetések, pénzbirsagok, blintigyi koltségek, rendbirsagok, elkobzas ala esd
érték megfizetésére torténd kotelezések, vagyonelkobzasok, vagyoni elény
megfizetésére vonatkozd kotelezettségek, vagyonelkobzasok allam javéra
megitélt kovetelések, allam altal elGlegezett koltségek, renddri elGvezetési
koltségek, perkoltségek, kartéritések, kozjegyzbi okirat hitelesitések beszedését,
koordinalja és felel6s az j végrehajtasi iligyek elektronikus megkiildésének
el6készitésért a NAV részére,

felelOs az igazsagligyi bevételekkel kapcsolatos valamennyi feladat elvégzéséért,
tajékoztatja a fGosztalyvezet6t a csoport miikodésérdl, a bevételek alakulasarol,



negyedévente elvégzi az értékvesztés elszadmolast, utalvanyt allit ki a befolyt
renddri elGvezetés tovabbutalasdhoz, melyet a flosztalyvezet6vel tortént
utalvanyozast kovetGen atad a f6konyv részére,

havonta utalvanyt allit ki a kézponti koltségvetést megilletd birsagbevételek
tovabbutalasahoz, melyet a f6osztalyvezetGvel tortént utalvanyozast kovetSen
atad a f6konyv részére,

havonta egyezteti a fligg6 bevételek egyenlegét, elvégzi a bevételi modul zarasat
és feladja a f6konyv részére

a mérlegjelentéshez és a havi zarasokhoz adatokat szolgéltat, valamint egyezteti
azokat f6konyvi adatokkal,

havonta eleget tesz a kozponti koltségvetést megilletd bevételekkel kapcsolatos
kovetelésallomanyara vonatkozé adatszolgaltatasi kotelezettségnek,

év végén elvégzi az évzarassal kapcsolatos feladatokat és kifratja a tételes rovancs
listat, kifratja a kifutott kartonok listajat és atadja az ligyintéz6knek az irattarozasi
feladatok elvégzése céljabol.

1.2.1.2. A pénziigyi csoportvezetd

129.8 A pénziigyi csoportvezet§ feladatai:

a koltségvetési elGirdnyzatok Osszeallitasa, adatszolgaltatasok és beszamolok
elkészitése,

elvégzi a bizonylatok pénziigyi ellenjegyzését,

ellendrzi a f6konyvi konyvelés kontirozasat, adatrogzitését, felel6s a f6konyv és
az analitikus nyilvantartasok egyeztetéséért,

végzi az elGiranyzatok konyvelését,

negyedévente egyezteti az elGiranyzatokat, pénzkészleteket, a bevételek és a
tAmogatasok teljesitését,

a jarasbirdsagok részére gondoskodik az ellitmanyok kiutalésarol,

vezeti a Kincstari kartyakkal, illetve a kértyafedezeti szdmlaval kapcesolatos
nyilvantartast,

a pénzforgalmi szamladk feletti rendelkezési jogosultsdgok, torzskényvi
nyilvantartassal kapcsolatos valtozésokat jelenti a Kincsar felé,

a Magyar Allamkinestir havi és negyedéves jelentéseinek elkészitése,
egyeztetése, ERA modositasok, egyeztetések elvégzése,

a helyi pénztar ellatmany igénylésérdl kiallitja a készpénz csekket,

negyedéves mérlegek elkészitése,

elSiranyzatok médositasara javaslattétel, ]

bérszamfejtés bels ellendrzése, havi bérfeladas ellendrzése és sziikség szerinti
korrigalasa tekintettel az értéket képvisel$ utalvanyok esetében,

évente elkésziti a torvényszéki vendégszoba 6nkoltség-szamitasat.

1.2.1.3. Az lizemeltetési csoportvezets

130.§ Az lizemeltetési csoportvezetd feladata

a karbantartasi feladatok koordinélésa, szervezése és lebonyolitasa a Torvényszék
altal megbizott vallalkozé cégekkel,



a Veszprémi Torvényszéken dolgozé portas, teremdr, takarité, gondnoksagi
munkakorben foglalkoztatottak munkajanak szervezése, iranyitasa és ellendrzése,
az éjszakai, hétvégi beosztasok, a szabadsagok litemezésének elkészitése,

a birésagi rendezvények, programok lebonyolitdsdhoz sziikséges szervezési,
egyeztetési feladatok ellatasa, :

a munkavédelmi és t{izvédelmi feladatok koordinalasa, szervezése és
lebonyolitasa a torvényszék altal megbizott vallalkozé céggel, kozremiikodik az
ilyen targyd oktatis megszervezésében,

a torvényszék tulajdondban 1év6 gépkocsik lizemeltetésével kapcsolatos
feladatok ellatésa,

az esetleges rendkiviili eseményekré] a térvényszék elnokének jelentés készitése.

131.8 A gazdasagi hivatal csoportvezetSinek tevékenységét a gazdasigi hivatal
f6osztalyvezetGje iranyitja.

1.2.2. A torvényszék elnoki irodajanak vezetdje

132.§ Az elnoki irodavezetd

szervezi és iranyitja az elnoki iroddba beosztott igazsagligyi alkalmazottak
tevékenységét, ellendrzi a rajuk atosztott feladatok végrehajtasat,

részt vesz a személyzeti ligyek el6készitésében, elGkésziti a sziikséges okiratokat,
kozremiikodik a hatarozatok leirasaban, gondoskodik azok kiadasarol,

. havonta egyeztet a gazdasigi hivatallal a torvényszék és az illetékességi

teriiletéhez tartozo birésagok létszama és illetménye tekintetében,

gondoskodik a személyzeti nyilvantartas folyamatos vezetésérdl,

figyelemmel kiséri a hataridés iratokat és gondoskodik az elintézésre hataskorrel
rendelkezd bir6sagi vezets részére térténd bemutatasukrol,

gondoskodik a szolgalati jogviszonyt igazolé igazolvanyok érvényességének
meghosszabbitisardl,

gondoskodik az {ilnokok behivasaroél, az iilnokokkel kapesolatos ligyintézésrdl,
ideértve a kapcsolattartést kiilsé szervekkel az ilnokok megvalasztasa idején,
kezeli a gépjarmfigénylési adatlapokat, és ezek alapjan a gépjarmiivek
hasznalatat beosztja,

ellitja a birésdgok miikédéséhez kapcsolédé kozérdekli adatokra vonatkozod
tajékoztatas rendjérdl szol6 szabalyzatban rogzitett feladatokat,

vezeti a kiilsé ellendrzésekhez kapcsolddo intézkedések nyilvantartasat,

ellenérzi a torvényszéken és a jarasbirésdgokon a munkakori leirdsok, az
igazsagligyi alkalmazottakra vonatkozé értékelések elkészitését és azok
egységességét,

részt vesz a torvényszéken tartott hivatali rendezvények szervezésében,
kozremiikodik a vezetdi értekezletek el§készitésében,

figyelemmel kiséri az elnoki iroda tevékenységére vonatkozd jogszabalyok
valtozasait és ezek irodaba beosztott igazsagiligyi alkalmazottakkal vald
megismertetésérdl gondoskodik.

1.2.3. A KkezelGiroda vezetGje



133§ Az irodavezetd
vezeti a torvényszék elsG és masodfoku polgari, gazdasagi, munkaiigyi,
végrehajtasi, kozigazgatasi peres és peren kiviili ligyek, valamint a cs6d- és
felszamolasi ligyek lajstromat a kezelGiroddba beosztottak igazsagiigyi
alkalmazottak kozremiikodésével,

- vezeti az ligyekkel kapcsolatos elektronikus és papir alapd nyilvantartasokat, a
nyilvantartasi id6 lejartakor gondoskodik az iratoknak az tigyintézésre jogosult
részére torténd bemutatasarol,

- ellatja a posta bontasaval, érkeztetésével és elosztasival kapcsolatos feladatokat,

- iktatja az 4j tigyeket, gondoskodik kiosztasra torténé bemutatasukrol, az
utbiratok szerelésérdl és az intézkedésre jogosultaknak torténé bemutatasarol,
elektronikus nyilvantartasba torténd bevezetésérdl, a papir alapon érkezett iratok
elektronikusmfeltoltéséral.

- ellendrzi a BIIR, illetve ITR feliiletre felvezetett utasitasok teljesitését a
nyilvantartasba, illetve irattarba helyezést megel6zGen,

- gondoskodik a masodfokon elbiralt ligyek iratainak az els6foka bir6sagok részére
torténd visszakiildésérdl,

- elvégzi az irattarba helyezendd tligyek sziikséges ellendrzését,

- iranyitja az irattarozassal kapcsolatos feladatokat,

- statisztikai adatszolgaltatast teljesit,

- intézi a koltségjegyzékek vezetésével, nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat,

- ligyfélfogadasi id6ben a sziikséges felvilagositasokat az ligyfeleknek megadja,

- biztositja a beadvanyok gytijtésére szolgalo gytjtélada napi iiritését,

- kozremiikodik a birbévizsgalathoz sziikséges tligyek kivalasztasaban,

- vezet6i feladatkorében iranyitja a kezelGiroddba beosztott igazsagligyi
alkalmazottak munkajat, kozremiikodik értékelésiikben.

134.§ A Veszprémi Torvényszéken polgari, biintet§ és kozigazgatasi irodavezetd, a
Veszprémi Jarasbirésagon polgari és bilintets irodavezeté miikodik.
A Veszprémi Jarasbirosag irodavezetéi a torvénykezési hely kezelé
alirodaja vonatkozasaban is irodavezetének mindsiilnek.

135.§ A torvénykezési hely kezelé alirodgjanak kezelGje (tobb kezeld
esetén a csoportvezetd altal kijelolt kezelGje) a jarasbirosagi kezelbiroda
vezetdgjétol allandé jelleggel atruhazott hataskorében:

- ellatja az iratmasolat kiadasaval kapcsolatos Biisz. 13. § (2)-(3)
bekezdésében meghatarozott irodavezetéi feladatokat abban az esetben,
ha a masolat kiadasaval kapcsolatos kérelmet a torvénykezési helyen

terjesztik elé.
1.2.4. Informatikai osztalyvezets

136.§8 Az informatikai osztalyvezet6
- részt vesz a torvényszék informatikai koncepcidéjanak kialakitasaban és az
elfogadott koncepci6 alapjan az informatikai beruhazasok tervezésében,
- javaslatot tesz az informatikai céli beruhazasokra, illetve lebonyolitja azokat,
- kozremiikodik az OBH altal tizemeltetett kozponti honlapon, a torvényszék sajat
honlapjan, a torvényszéket érinté kozérdeki és kozérdekbdl nyilvanos adatok
elektronikus kozzétételében,



koordinalja és segiti az elektronikus adatkezelést és adatfeldolgozast,
gondoskodik az informatikai, biztonsigtechnikai eszk6zok karbantartisarél, a
folyamatos lizemeltetés biztositisardl,
gondoskodik a torvényszék kezelésében 1év6 adatok folyamatos mentésérdl,
archivalasarol,

- kozremiikodik a birdk és az igazsagligyi alkalmazottak informatikai oktatasaban,

- egyiittmiikodik a tobbi torvényszék informatikai vezet$jével a térvényszékek
kozotti elektronikus adatcsere kialakitasa és miikodtetése céljabol,

- az informatikai eszkozgazdalkodas terén az OBH szabélyzatnak megfelelGen jar
el,

- gondoskodik-az informatikai biztonsagi szabalyzat rendelkezéseinek betartasardl,
elkésziti az adatvagyon-leltart,

- végzi az informatikai eszk6zok, hardver- és szoftvernyilvantartas vezetését és a
vezetés ellenGrzését,
kozremiikodik a Veszprémi Torvényszék informatikai szabélyzatainak
elkészitésében, aktualizalasaban, :
elkésziti az informatikai osztaly ligyrendjét,
a felhasznalokat érint6 informatikai kérdésekrél, felhasznaléi megoldasokrol és
informaciokrok a felhasznalokat tajékoztatja,
kapcsolatot tart a birdsag telefonszolgaltatasat végzd céggel,
kozremiikodik rendezvények soran a téchnikai feladatok végrehajtasaban és
ellatja a torvényszék elndke altal meghatarozott egyéb feladatokat.

137.8 Vezet6i feladatai korében iranyitja és feliigyeli a torvényszék informatikai
osztalyanak informatikusait.

1.2.4.1. Informatikai csoportvezetd

138.8 A Veszprémi Jarasbirésagon informatikai csoportvezetd miikodik. A
csoportvezet§ az informatikai csoport vonatkozasdban ellatja az informatikai
osztalyvezet6 feladatkorének megfeleld feladatokat.

1.2.5. Belsé ellendr

139.8 A Veszprémi Torvényszéken miikods belsé ellendr a 370/2011. (XI1.31.) Korm.
rendelet 2. § ¢) pontja szerinti bels§ ellendrzési vezet6nek mindsiil.

140.8§ Munkaja soran ellendrzi a pénziigyi, szamviteli és ligyviteli fegyelmet.

141.8 Feladatait a torvényszék elndke altal elézetesen jovahagyott, kockazatelemzés
alapjan készitett éves munkaterv alapjan latja el. A torvényszék elnoke méas eseti
ellendrzési feladattal is megbizhatja. A belsd ellendr tevékenységét a koltségvetési
szervek belsé ellen6rzésérdl sz616 kormanyrendeletekben és a belsd ellendrzésrdl sz616
2017.ELIL.B.50. szamu bels6 ellendrzési kézikonyvben foglaltak alapjan végzi,
funkcionalis (feladatkori és szervezeti) fliggetlenségét a birosag elndke biztositja.



142.8 Abelsé ellendr bizonyossagot ado és tanacsadoi tevékenységet végez, jelentéseit
kozvetlentil a torvényszék elnckének kiildi meg. Bizonyossagot add tevékenysége soran
a hatédlyos jogszabalyok, az allamhaztartiasi bels§ standardok, valamint a belsg
ellendrzési kézikonyv alapjan rendszer-, szabalyszer(iségi és pénziigyi ellendrzéseket
végez. Tandcsadoi és soron kiviili ellendrzést a torvényszék elnokének megbizasa
alapjan végez.

143.8 Tevékenysége Kkiterjed a koltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének,
felhasznalasanak és elszamoldsanak, valamint az eszkozokkel és forrasokkal vald
gazdalkodasanak vizsgélatara.

144.§ Tevékenységérdl nyilvantartast vezet, nyomon koveti az ellendrzési jelentések
alapjan megtett intézkedéseket.

1.3. A vezetSk helyettesitésének rendje
1.3.1. A bir6sagi vezetSk helyettesitési rendje

145.8 A torvényszék elnokének helyettesitési sorrendje:
- atorvényszék elnokhelyettese
- a Biintet6 Kollégium kollégiumvezetGje
- aPolgari-Gazdasagi-Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezetsje
- aKozigazgatasi Kollégium vezet&je

146.8 A torvényszék elnokhelyettesének helyettesitési sorrendJe
- a Biintet§ Kollégium kollégiumvezetdje
- a Polgari-Gazdasagi-Munkaiigyi Kollégium kollégiumvezetdje
- a Kozigazgatasi kollégium vezetGje

147.8 A torvényszék elnokét teljes jogkorrel az elnokhelyettes helyettesiti. A
kollégiumvezetS a napi ligyek vitelével kapcsolatos jogkoroket gyakorolja.

148.8§ A kollégium vezet§jét tavolléte, illetve akadalyoztatisa esetén a
kollégiumvezetS-helyettes helyettesiti. Amennyiben kollégiumvezet-helyettes a
kollégiumban nincs vagy helye nincs betdltve, a kollégium vezetjét a kollégiumvezetd
altal kijelolt tanacselnok helyettesiti.

149.8 A csoportvezet6t tavollétében a csoportvezetd javaslatanak figyelembevételével
az elnok altal kijeldlt bird helyettesiti.

150.8 A jarasbirdsag elnokét az elnokhelyettes, ennek hianyaban az elnok altal kijelolt

biré helyettesiti az igazgatasi vezetdi feladatok ellatasaban.

1.3.2. Az {télkezési tevékenységet segits és taimogaté munkaszervezeti egységek
vezetGinek helyettesitési rendje



151.8 A gazdasigi hivatal fGosztalyvezetGjét az lizemeltetési kérdésekben az
lizemeltetési csoportvezetl, a gazdasagi, pénziigyi kérdésekben a pénziigyi
csopOrtvezet()' helyettesiti. Tavollétiik, illetve akadalyoztatasuk, valamint egyidej(i
tavollétiik és akadalyoztatasuk esetén a gazdasagi hivatal f6osztélyvezetdje rendelkez1k
a helyettesités rendjérdl.

152.8 Az esetileg megbizott vagy felkért helyettes a tavollévs vezet6t csak a napi
feladatok ellatasban helyettesitheti.

153.8 Az elnoki titkirsag vezetGjét az A&ltala Kkijelolt, elnoki iroddba beosztott
igazsagligyi alkalmazott helyettesiti.

154.§ A torvényszéken m(ikods polgari, gazdasagi és biintetd kezelSirodak vezet6i
egymast helyettesitik. Egyidejti tavollétiik, akadalyoztatasuk esetén és a kozigazgatasi
kezelGiroda vezetGjének tavolléte, akadalyoztatasa esetén az irodavezetGt a szakagi
kollégiumvezets altal kijelolt, kezelGiroddba beosztott igazsagligyi alkalmazott
helyettesiti.

1.4. Az igazsagszolgéltatasi alapfeladat ellatashoz kapcsolodo egyéb specialis
tevékenységet ellatd szervezeti egységek

155.§ Az igazsigszolgiltatasi tevékenység ellatishoz kapcsolodd egyéb szervezeti
egysegek
sajtoosztaly,
- tlizvédelmi, munkavédelmi megbizott,
- honvédelmi polgéri védelmi megbizott,
bels6 adatvédelmi felelds,
- oktatasfelelGs,
- integritasfelelGs,
- via video hél6zat,
- biztonsagi szolgalat.

[

1.4.1. Sajtéosztaly

156.8 A Veszprémi Torvényszéken a sajtéosztaly keretében sajtoszévivd, sajtotitkar,
sajtokoordinator és sajtofelelés miikodik. Feladatkoriiket a 8/2012. (IV.25.) OBH
utasitas hatarozza meg.

157.8 A sajtoosztaly tevékenységének elGsegitésére a jarasbirésagokon a
Jjarasbirosag elnoke altal kijelolt sajtofelelés miikodik.

158.8 A torvényszék miikodésével kapcsolatban a torvényszék elnoke, a torvényszék
elnokének megbizasa alapjan a torvényszék elnokhelyettese, kollégiumvezetSje és a
sajtoszovive jogosult szdbeli sajtotajékoztatast adni.



159.8 A sajtészovivl a sajtoé szobeli tajékoztatasardl a tajékoztatast megelGzGen a
torvényszék elnokét vagy elnokhelyettesét tajékoztatja. A sajtdszovivét akadalyoztatasa
esetén a torvényszék elnoke altal kijelolt személy helyettesiti.

160.8 A sajtészovive ellatja és feladatkorében iranyitja a sajtétajékoztatasi
feladatokat:

- a sajtd képviselGinek rendelkezésére 4all, ha azok informécidkat kernek a
folyamatban 1évé vagy befejezett ugyrol

- tajékoztatast ad a torvényszék és az illetékessége ali tartozé birdsag altal
szervezett nyilvanos, vagy kozérdeklGdésre szamot tarté eseményekrdl,

- a Dbirésag elnoke altal Dbiztositott keretek kozott gondoskodik a
sajtotajékoztatashoz szilikséges targyi feltételekr§l az informatikai osztaly
vezetbjének bevonasaval,

- megszervezi és iranyitja a sajtéosztaly tevékenységét,

- kiadmanyozasi jogkort gyakorol a sajtéosztalyon keletkezd iratok
vonatkozasaban.

161.§ A sajtészovivének a fentiekben meghatarozott irasbeli feladatai ellatasaban a
sajtotitkarok kozremiikodnek. Ennek keretében az elnoki tigyként iktatast
nem igénylé wysagiréi megkereséseket megvalaszolhatjak, kozvetleniil
megkereshetik a jarasbirosagok  szignalast végzé  vezetdit,
sajtofeleloseit, vagy soron kiviili intézkedést igénylé esetben a
kozérdeklédésre szamot tarté iigy birgjat és tisztviseléit, téliik
Selvilagositast kérhetnek.

162.§ A sajtoszdvive a sajtdval kapcesolatot kozvetleniil, vagy a sajtétitkarok és a
sajtofelelésok utjan tart fenn, melynek teljesitése érdekében figyelemmel kiséri a
sajtoérdeklGdésre varhatéan szadmot tart tigyeket. A sajtofelelésok a szolgélati helyiik
szerinti bir6sag altal intézett, sajt6érdeklédésre varhatdéan szdmot tartd ligyekrdl
értesitik és tdjékoztatjak a sajtétitkarokat illetve a sajtoszévivot. A sajtoszovivs
feladatkorébe esé tajékoztatasi igény felmeriilése esetén a sajtotitkarok errdl értesitik
a sajtészovivot.

163.8 A saJtokoordmator feliigyeli és segiti a sajtbanyagoknak a birdsagi honlapon
torténd megjelenését és kozremiikodik sajtokozlemények kiadasaban.

164.§8 A sajtéosztaly a sajtéérdeklGdésre szamot tartd, vagy ilyennek tartott tigyekrdl

lehetSleg a targyalést, nyilvanos iilést megel6z6 hét utols6 munkanapjan 12 6raig
irasban tajékoztatja az OBH kommunikéciéért felelds szervezeti egységét.

165.§ A torvényszéki sajtéfeleléosok a sajtéoosztaly levelezdlistajara
adatkezelési hozzajarulas mellett feliratkozott Gjsagirék részére hetente
megkiildik a Beisz. 55. § szerinti tartalommal elkészitett, a biinteté
tigyszakot érinté anonim targyalasi jegyzékeket.

166.§ A sajtoosztaly tagjai valamennyi altaluk készitett irasos, vagy az alapjan késziilt
els6 kozléses hang- és képformatumu sajtéanyagot kotelesek elektronikus aton
megkiildeni az OBH kommunikacios osztalydnak. Amennyiben a hang- és képanyag
nem all rendelkezésre, azok elérhetGségérdl kell tajékoztatast adni.



1.4.2. Tiizvédelmi és munkavédelmi megbizott

167.8 A tlizvédelmi és munkavédelmi megbizott szakfeladatait a jogszabalyok, belsd
szabalyzatok és a szakhat6sagok rendelkezései szerint, kiilon szerz6dés alapjan kiilsé
szerv latja el.

168.§ Tevékenységének ellenrzését a torvényszék elnoke a gazdasigi hivatal
lizemeltetési csoportja Gtjan latja el.

1.4.3. Honvédelmi, polgari védelmi megbizott

169.§ A tOrvényszéken a honvédelmi és polgari védelmi megbizotti feladatokat a
torvényszék elnoke altal kijelolt biré latja el.

170.§ A honvédelmi, polgari védelmi megbizott feladatat képezi az alaptorvényben
meghatarozott kiilonleges jogrend, a honvédelemrsl és a magyar honvédségrdl,
valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz616 2011. évi CXIII.
torvény 18. § (3) bekezdése, a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a
kiilonleges jogrendben bevezethet§ intézkedésekrfl sz6lé 2011. évi CXIII. toérvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz6l6 290/2011. (XII.22.) Korményrendelet
22. §-a, a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapesolddd egyes torvények modositiasarol
sz6l6 2011. évi CXXVIIL. torvény 47.§ és 51. §-ban meghatirozott rendelkezések
elrendelése esetén az esetlegesen a torvényszékre harul6 feladatok végrehajtasanak
irAnyitasa, az Orszagos Birésagi Hivatal elnokének honvédelmi, polgari és
katasztrofavédelmi targyt szabalyzatai és utasitdsai (14/2012 (X.18.) OBH utasitas,
15/2012.(X.18.) OBH utasitas és 16/2012(X.18.) OBH utasitas) szerinti eljaras.

171.§ A megbizott szervezi és iranyitja a birdsag dolgozc’)inak védelmi felkészitését,
valamint a védelemmel Osszefiigg6 feladatok ellatasat és elkésziti a Veszprémi
Torvényszék illetékességi teriiletén miikods Jarac;bnosagok védelmi felkésziilési
terveit. Evente, a targyévet kovetd év januar 10. napjalg osszefoglalo jelentést készit a
védelmi feladatok ellatasardl a torvényszék elnoke részére.

1.4.4. Bels6 adatvédelmi felelGs

172.§ A bels6 adatvédelmi felelSs feladata

- az informaci6s dnrendelkezési jogrol és az informacids szabadsagrol sz6l6 2011.
évi XCII. torvény, és a kozérdekii adatok elektronikus kozzétételére, az egységes
kozadatkeres6 rendszerre, valamint a kozpontijegyzék adattartalméra, az
adatintegraciéra vonatkoz6 részletes szabalyokrdl szélé 305/2005. (XII.25.)
Korm. rendelet alapjan val6 kozremiikodés az adatkezeléssel 6sszefiiggs dontsek
meghozatalaban, az érintettek jogainak biztositasiban,

- az infotorvény és az adatkezelésre vonatkozd jogszabalyok, valamint a belss
adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatok rendelkezéseinek és az
adatbiztonsagi kovetelmények megtartasanak ellendrzése,



- a hozz4 érkezett bejelentések kivizsgalasa és jogosulatlan adatkezelés észlelése
esetén az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozo jogellenes gyakorlattal felhagyasra
val6 felhivasa,

- a bels6 adatvédelmi nyilvantartis vezetése, az adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzat elkészitése,

- az adatvédelmi ismeretek oktatasa,

- adatvédelmi incidens esetén az 5/2019.(I1.14.) OBH utasitds szerinti eljaras
biztositasa.

173.§ A bels6 adatvédelmi felelds irdnyitasat és feliigyeletét a torvényszék elnoke latja
el.

1.4.5. Oktatasfelelds

174.§ Az oktatasfelelds ellatja a birdk és az igazsagligyi alkalmazottak kozponti és
helyi/regiondlis oktatasanak tervezését, szervezését, ennek keretében egyiittmiikodik
az Orszagos B1rosag1 Hivatallal, a Magyar Igazsagiigyi Akadémiaval és a torvenyszekek
itélétablak és a Kuria oktatasfelelgsével. Feliigyeli a tanulmanyi szerzédések és az
oktatasi jellegli tAmogatasok megval6sulasat.

175.8 A Veszprémi Torvényszéken az oktatéasfeleldsi feladatokat a torvényszék
elnokhelyettese vagy a torvényszék elnokének megbizasa alapjan torvényszéki bird
latja el.

1.4.6. IntegritasfelelGs

176.§ Az integritésfelel()’s kozrem(ikodik a birésdg miikodésével kapcesolatos
integritasi és korrupcids kockazatok felmérésében, az intézkedési terv, valamint az
annak végrehajtasar6l szol6 jelentés elkészitésében, az integritasi kockéazatokra
vonatkoz6 bejelentések fogadasaval, kivizsgilasaval kapcsolatos feladatokban, és
ellatja az integritisi szabalyzatrél szélé 6/2016. (V.31.) OBH utasitésban
meghatarozottakat.

1.4.7. Via video halézat

177.8 A Via video hal6zat feladata a biréségi tavmeghallgatasok telekommunikacios
eszkoz Gtjan tartott konferenciak és oktatésok szervezésében és lebonyolitasaban vald
kozremtikodés. A via video eszkoz hasznélatira, igénybevételének rendJere a
torvényszék elnokének és kollégiumvezetsjének 1ntezkedese iranyado.

178.§ Tagjai a halézat feladatkorébe tartoz6 feladatokkal a torvényszék elnoke altal
megbizott igazsagiigyi alkalmazottak (informatikus, konferenciaszervezd igazsagiigyi
alkalmazottak, nyelvi koordinatorok, fogalmazék, titkarok). A halézat szakmai
iranyitasat a biintet6 kollégiumvezetd latja el.



2. "Vezetési eszkozok
2.1. A munkaterv

179.§ A torvényszék elnoke a kovetkezd évre vonatkozé munkatervét minden év
november 30. napjaig késziti el az igazgatasi szabalyzat 44. § (4) bekezdésében
megfogalmazott témakorok szerint. A munkaterv Osszeallitasanal figyelembe veszi a
kollégiumvezetGk, a jarasbirosagi elnokok, a birdi tanacs és az érdekképviseleti szervek
javaslatait. Az éves munkatervhez készitendd javaslatok elGterjesztési hatarideje
oktober 31. napja.

180.§ A kollégiumvezetGk és a jarasbirosagok elnokei a4 kovetkezd évre vonatkozd
munkaterviiket november 30. napjaig kiildik meg a torvényszék elnokének jovahagyas
végett.

181.§ A torvényszék elnoke a kovetkezs évre Osszeallitja a pénziigyi, 1étszdm- és
épliletgazdalkodasi, valamint huménpolitikai terveit és birévizsgalati munkatervet

ey

készit, melyeket a vezet6 értekezletnek bemutat.
2.2, Avezetdi ellenérzés

182.§ A torvényszék teriiletén a vezetdi ellenGrzésre elsésorban a torvényszék elnoke,
illetve helyettese jogosult. A szervezeti egységek vezetSi sajat munkateriiletiikon
végeznek vezetdi ellendrzést a jogszabalyi elirasoknak megfelelGen.

183.8§ A munkafolyamatokba épitett ellenérzésnek biztositania kell a rendszeres
ellenérzést, a hibak idébeni feltarasat és a visszatérd rendellenességek azonositasat,
indokolt esetben a munkavallalok személyi felelGsségre vonasat, illetve annak
kezdeményezését. Az ellendrzési folyamat részeként a feltart hibak, hianyossagok
megsziintetésére, a késGbbiekben valé megakadalyozasara is intézkedést kell tenni.

184.§ A vezetdi ellenérzés feladatait részletesen a 6/2015. (XI1.30.) OBH utasitas
tartalmazza.

185.§ A torvényszék elnoke figyelemmel kiséri a szervezeti egységek birosagi
vezetGinek ellendrzési tevékenységét.

186.8§ A torvényszék elnoke a jarasbir6sagok elndkeinek kozremiikodésével,
folyamatos ellendrzéssel segiti el6 a birdsdgon folyamatban levs tligyek eljarasi
hataridejének és lgyviteli szabélyainak megtartasat, ésszeri hataridén beliili
befejezését.

2.3. A jelentéstételi kotelezettség



187.§ A torvényszék elnoke a kollégiumvezetSket, a tanacselnokoket, a torvényszék
munkaszervezeti egységeinek vezet§it, a birokat, a térvényszéken szolgalatot teljesitd
igazsagligyi alkalmazottakat, a jarasbirdsagi elnokoket jelentéstételre hivhatja fel. A
Jjarasbirésag elnoke a torvénykezési hely csoportvezetdjét a
torvénykezési helyre vonatkozé jelentés megtételére barmikor
Jelhivhatja. A tobbi vezetSt ez a jogosultsig csak a szervezeti egységébe beosztott,
oda kirendelt dolgozbkkal szemben illeti meg.

188.8 A jelentést felhivasra az ott meghatirozott hataridén beliil, az ott meghatérozott
modon kell megtenni.

2.4. Az értekezleti rendszer

189.§ A torvényszéken a birdsag igazgatasaval Osszefiiggésben Osszbirdi, vezetéi,
igazsagiigyi alkalmazotti és iilnoki értekezletet kell tartani.

190.§ Az Osszbirdi értekezletet, a vezetSi értekezletet a torvényszék elnoke, az
igazsagiigyi alkalmazotti értekezletet és az iilnoki értekezletet a torvényszék elnoke
vagy elnokhelyettese hivja ossze.

191.§ A torvényszék elnokét meg kell hivni azokra az értekezletekre, amelyeket nem &
hiv Ossze.

192.8 Az 0sszbirdi értekezletre és a vezetdi értekezletekre a meghivas névre sz6léan
torténik.

2.5. Osszbiréi értekezlet

193.§ A torvényszék elnoke a munkatervben el§zetesen meghatérozott idépontban,
évente legalabb egy alkalommal az Orszagos Bir6sagi Hivatal elndkével egyeztetett
id6pontban Gsszbiroi értekezletet tart. Osszbiréi értekezlet tartasara kell sor keriiljon a
Bszi. 144. §-ban meghatarozott esetben és akkor, ha azt a bir6k egyharmada, a biréi
tanics vagy az OBH elnoke kezdeményezi.

194.§ Az 0Osszbiréi értekezlet résztvevdi a torvényszék esetében a torvényszékre és a
torvényszék teriiletén mikods jarasbirdsagokra beosztott birdk, a jarasbirdsagi biréi
értekezlet résztvevdi a jarasbirésagra beosztott birdk.

195.8 Az évenkénti rendszeres, munkatervben tervezett Osszbiréi értekezleten a
torvényszék elnoke az Osszbir6i értekezletnek téjékoztatdst nydjt a birdsag
miikodésérél, tigyforgalmi és gazdilkodasi helyzetérsl, a korabbi tervek
megval6sulasérol, a kovetkezd naptéri évre kitlizott célokrol és az azok megvaldsitasat
szolgal igazgatasi intézkedésekrdl.

2.6. Vezetdi értekezlet



196.§ A torvényszék elnoke évente legalabb négy alkalommal vezetGi értekezletet tart.
A vezetdi értekezlet napirendi pontjait el6zetesen a torvényszék elnoke hatarozza meg.
A birésagi vezetSk a vezetli értekezletet megelGzéen legalabb két héttel tovabbi
napirendi pont felvételét javasolhatjak.

197.§ A vezetSi értekezlet résztvev6i a torvényszék elnoke, a torvényszék
elnokhelyettese, a kollégiumvezet6k, a kollégiumvezet6-helyettesek, a cégbirdsagi
csoportvezetd, a jarasbirosagok elnokei és elnokhelyettesei, a gazdasagi hivatal
f6osztalyvezetGje, a sajtoszovivs, a belss ellenbrzési vezets, a biréi tanacs elnoke, az
informatikai osztalyvezets és targykortdl fliggéen mas birésagi vezetSk.

198.§ A vezetGi értekezletre az OBH elnokét meg kell hivni.

199.§ A torvényszék elncke a vezetGi értekezletrdl jegyz8konyvet készit.
2.7. Igazsagiigyi alkalmazotti értekezlet

200.§ A torvényszék és a jarasbirésagok elnokei az igazsagiigyi alkalmazottak részére
évente egy alkalommal értekezletet tartanak, minden év méarcius 30. napjaig.

201.§ Az igazsagligyi alkalmazotti értekezleten az azt vezets elnok vagy elnokhelyettes
tajékoztatast ad a birdsag megel6z6 évi miikodésérdl, ligyforgalmi és gazdalkodasi
helyzetérSl, a korabbi tervek megvaldsulasarol, a kovetkez6 naptari évre kitlizott
célokrol és az azok megvalositasat szolgald igazgatasi intézkedésekrdl, az igazsagligyi
alkalmazottakat kozvetleniil érinté, tervezett igazgatasi intézkedésekrdl.

202.§ A jarasbirésagi elnokok altal 6sszehivott értekezletre a torvényszék elnokét meg
kell hivni. '

203.§ Az értekezletekrdl jegyz6konyvet kell felvenni.
2.8. Ulnoki értekezlet

204.§ A torvényszék és a jarasbirosagok elnokei az iiln6kok részére a munkatervben
meghatarozott id6pontban, évente egy alkalommal értekezletet tartanak.

205.8 Az iilnoki értekezlet allandé napirendi pontja az {iilnok jogallasa és

javadalmazasa, a beosztasa szerinti ligyszak anyagi és eljarasjogi rendelkezéseinek
ismertetése és a behivas rendjérdl valo tajékoztatas.

3. A birésagok igazgatasaban kozremiikodd biroi testiiletek

206.8 A birosagok igazgatasaban kézrem(ikodé birdi testiiletek az 6sszbiroi értekezlet,
a kollégiumok és a birdi tanacs.



3.1. A Bir6i Tanacs

207.§ A Bir6i Tanacs a Bszi. 151. §-ban irtak szerint gyakorol igazgatasi tevékenységet:

- véleményt nyilvanit a biré kinevezése targyaban és - kivéve, ha ez a bird
hozzajarulasaval torténik - a bir6 beosztéasa, athelyezése, kirendelése targyaban,

- kezdeményezheti a jarasbir6sagi elnok, elnokhelyettes, dsoportvezets,
csoportvezetS-helyettes vizsgalatanak elrendelését vagy felmentését,

- véleményezi a birésag éves koltségvetési tervét és a jovahagyott koltségvetés
felhasznalasat, és t

- véleményezi a birdsag szervezeti és miikodési szabalyzatat és ligyelosztasi tervét,
valamint

- véleményt nyilvanit a titkari palyazatokrol.

208.§ A torvényszék elnoke valamennyi igazgatasi feladata ellatdsdnak keretében
kérheti a birdi tandcs véleménynyilvanitasat, a birdi tanacsot kozremiikodésre kérheti
fel.

209.§ A Bir6i Tanacs hét tagbol és Gt péttagbdl all. A Bszi. 148.8 (1) és (2)
bekezdésében irt, a biréi allaspalyazatok elbiralasaval kapcsolatos feladatok ellatasa
sordn a Bir6i Tanacs két, a jogszabadlyban meghatarozott feltételeknek megfelels
bir6val egésziil ki. A Bir6i Tanacs az ligyrendjét maga allapitja meg.

IV. Az ellendrzés rendszere (belsé kontrollrendszer, kiilsé ellenérzés)
1. Belsé kontrollrendszer

210.§ Az Allamhaztartas bels§ kontrollrendszere a koltségvetési szervek belss
kontrollrendszere — beleértve a bels ellendrzést — keretében valésul meg.

211.§ A rendszert a 2011. évi CXCV., az 4llamhaztartasrél sz616 torvény (Aht.) 61-62.,
69-70. §-ai, tovabba a 370/2011. (XII.31.) a Kkoltségvetési szervek bels§
kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérél sz616 korméanyrendelet (Bkr.) szabalyozza.

212.§ A bels6 kontrollrendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossag
megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgalja, hogy a
miikodés és a gazdalkodas sordn a tevékenységeket szabalyszertien, gazdasigosan,
hatékonyan, eredményesen hajtsak végre, az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék
és megvédjék az eréforrasokat a veszteségektdl, karoktdl és a nem rendeltetésszerti
hasznalattol az Aht. 69. § (1) bekezdése szerint. -

213.§ A belsé kontrollrendszer keretében miikodik

- a kontrollkérnyezet (vildgos szervezeti struktira; egyértelmli felelGsségi,
hataskori viszonyok és feladatok; meghatirozott etikai elvarasok; atlathatd
humaneréforras kezelés; szabélyzatok kiaddsa; a forrasok szabélyszerd,
szabalyozott, gazdasigos, hatékony és eredményes felhasznalasat biztositd



folyamatok kialakitasa, miikodtetése; a miikodési folyamatokra ellendrzési
nyomvonalak kialakitasa, szabalytalansagkezelés eljarasrendjének kialakitasa;
biztositani a kozérdekek eltérbe helyezését az egyéni érdekkel szemben)

- akockazatkezelési rendszer (a tevékenységben, gazdalkodasban rejl6 kockazatok
felmérése, megéallapitasa, az egyes kockazatokkal kapcsolatban sziikséges
intézkedések, valamint azok teljesitésének folyamatos nyomon kovetési
modjanak meghatarozasa)

- akontrolltevékenységek, amelyek biztositjak a kockazatok kezelését, ezen beliil a
folyamatba épitett, elGzetes, utdlagos és vezetGi ellenérzés (FEUVE),
szabalytalansagkezelés, felel6sségi korok meghatarozasa

- az informAciés és kommunikaciés rendszer (a megfelel informacidk a megfelel
idében eljussanak az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, illetve
személyhez; beszamolasi rendszer kialakitasa)

- a nyomon kovetési rendszer (monitoring), ezen beliil az operativ tevékenységek
keretében megvaldsul folyamatos és eseti nyomon kovetés, valamint az operativ
tevékenységektdl fiiggetleniil miikodé belsé
ellendrzés.

214.8 A bels6 kontrollrendszerre vonatkozd részletes szabalyokr6l, annak
miikédésérdl a torvényszék elnoke belsd kontrollrendszer szabalyzatban rendelkezik.

215.§ A torvényszék elnoke a Bkr.-ben meghatarozottak szerint — nyllatkozatban -
koteles értékelni a térvényszék bels6 kontrollrendszerének minéségét.

2. Akils§ ellen6rzés

216.§ A Bkr. — ben foglaltak szerint kiils6 ellendrzés az Eurdpai Szamveviszék, az
Eurdpai Bizottsag, az Allami Szamveviszék, a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal, az
Eurépai Tamogatisokat Auditidlé Féigazgatosag, a Magyar Allamkincstar, az
irAnyitoszerv, illetve a felsorolt szervezetek megbizottjai altal végzett ellendrzés.

217.§ A Veszprémi Torvényszéknél kiilsé ellenérzés els6sorban az OBH Ellen6rzési
Féosztalya, az Allami SzamvevSszék, tovibbd a Nemzeti Adé- és Vamhivatal
(elsésorban illeték, illetve jarulék vonatkozasaban) a Magyar Allamkincstér, tovabbé a
tarsadalombiztositasi szervek ellendrzései itjan valésulnak meg.

218.§ A vizsgilt szervezeti egység minden vezetGje és munkatirsa koteles az
ellenGrzést végzl szervezet, illetSleg a képviseletében eljaré személy részére a
sziikséges tajékoztatast megadni, jogosultsag esetén a dokumentumokba torténd
betekintést engedélyezni, azokat teljességi nyilatkozattal dokumentéltan 4tadni és az
ellendrzés végzéséhez a megfelel? feltételeket biztositani.

219.§ Az ellenfrzés lezarasat kovetGen a vizsgalt szervezeti egység vezetSje a
torvényszék elnokének rendelkezése szerint koteles intézkedni a feltart hidAnyossagok
megsziintetése érdekében.

220.§ Amennyiben a jarasbirésiagot valamely kiils6 ellen6rzé szervezet kozvetlentil
keresi meg, a jarasbir6sag elnoke az ellen6rzésrél, majd annak eredményérdl (az errél



sz6l6 dokumentum megkiildése mellett) haladéktalanul kételes irdsban tajékoztatni a
torvényszék elnokét.

3. Vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek

221.§ Vagyonnyilatkozat tételére kotelesek a birak, a 23/2012.(X1.23.)
OBH utasitas 1.§ (2) bekezdés a) pontja és a 2007. évi CLII. térvény 3.§ (1)
bekezdés c) pontja szerinti (gazdasagi hivatal féosztalyvezetdje) és a (3)
bekezdés eb) pontjaban irt feladatokat ellaté igazsagiigyi alkalmazottak
(a pénziigyi, a bevételi és az iizemeltetési csoportvezeték, a pénziigyi
ellenjegyzok és a penzugyt, szamviteli ligyintézé), a (2) bekezdés e)
pontja ala tartozé igazsagiigyi alkalmazottak, a belsé ellendér, a
biztonsagi vezetd, az egyesbiroéi jogkorben eljaro titkarok, valamint a
23/2012.(X1.23.) OBH utasitas 1.§ (2) bekezdés b) pontjaban megjelolt
igazsagiigyi alkalmazottak.

A birak és titkarok 3 évente, a gazdasagi hivatal féosztalyvezetdje és
helyettese, valamint a belsé ellenér évente, a biztonsagi vezeté és a
23/2012.(XI1.23.) OBH utasitas 1.§ (2) bekezdésének b) pontjaban irt
igazsagiigyt alkalmazottak 5 évente kotelesek vagyonnyilatkozat
tételére.

V. Veszprém megye birésagainak munkarendje
4. A munkaidd

222.§ A birék és a teljes munkaidében foglalkoztatott igazsagligyi alkalmazottak
munkaideje 5 napos munkarendben heti 40 6ra. A napi munkaid6 8 oéra. A
részmunkaidében dolgozdk, valamint a fizikai dolgozok napi munkaidd beosztasét a
kinevezésben, illetve a munkaszerz6désben kell meghatarozni.

223.8 A napi munkakezdés 730 6rat6l 800 draig, mig a tavozas 153° Oratol 1600 oraig
tart. Ett6l eltér6 munkarendet a térvényszék elnoke a jarasbirosagok elnokeinek
javaslata alapjan engedélyezhet.

224.§ Az ebédidS 50 perc, ami 113° és 13°° 6ra kozott vehetd igénybe.
225.8 A tOorvényszék, valamint a jarasbirésig elnoke ettdl eltéré munkakezdési és
tavozési id6t irasbeli indokolt kérelemre 4llapithat meg.

226.§ A targyalasok minden nap 890 ¢ 830 éra kozott kezdGdnek. Ettdl eltérni a
torvényszéken a kollégiumvezetd, a jarasbirésagokon az elnok engedélyével, illetve a
masodfoku ligyszakban akkor lehet, ha a targyalasi napra tanicsiilés is kit{izésre kerilt.

227.8 A napi munkaid$ tekintetében a birdsagi elnokok rendkiviili koriilmények
esetén (pl. idGjarasi koriilmények) elsGsorban igazsagligyi érdekbdl egyedileg
meghatarozott esetekben eltérd rendelkezéseket hozhatnak.



228.8 Azigazsagligyi alkalmazottak munkakezdésiik és tavozasuk id6pontjat kotelesek
az elektronikus beléptet§ rendszeren keresztiil igazolni. Elektronikus beléptetd
rendszer hidnyaban, illetve m{ikodésének akadalya esetén a munkakezdés és a munka
befejezésének idGpontjat jelenléti iven kell igazolni. A jelenléti iv vezetésérdl az elnoki
iroda, a torvénykezési helyen a csoportvezetd gondoskodik.

229.§ A munkahelyrél munkaidében magancélbol, csaladi vagy egyéb halasztast nem
tlir6 ok miatt vald eltavozast a torvényszéken az elnokhelyettes, a jarasbirésagon a
birésadg elnoke engedélyezhet és gondoskodik az eltdvozas idGtartamanak
nyilvantartasarol. Az eltavozas idGtartama a 2 6rat nem haladhatja meg. Az eltavozas
id6tartamanak ledolgozasara az eltdvozas napjat kovetd naptari héten a torvényszéken
az elnokhelyettes, a jarasbirésdgon az elnok engedélyével kell sor keriiljon.
Amennyiben a kovetkez6 naptiri héten objektiv okb6l nem lehetséges a

munkavégzésbdl kiesett id§ pétlasa, azt a lehetd legkozelebbi idGpontban kell pétolni.

230.§ A tavollétekrl, a munkavégzés aldli felmentésrl az elnéki irodaban
nyilvantartast kell vezetni.

231.§ Az SZMSZ-ben meghatarozott munkarendtfl rendkiviili, a birésag rendes
miikodését akadalyozé koriilmények esetén a torvényszék elndke irasban, a
jogszabalyok meghatarozta keretek kozott eltérhet.

232.§ Amennyiben a tavollét idétartama miatt vagy mas okbél a biré
vagy igazsagiigyi alkalmazott helyettesitésérdl kell gondoskodni és
emiatt a helyettesité BIIR hozzaférési jogosultsagainak bévitése
szitkséges, az erre vonatkozé igényt az erre a célra fejlesztett
informatikai rendszerben kell rogziteni. Joévahagyast kovetéen a
sziikséges hozzaférési beadllitasokat az informatikai osztaly végzi el. A
Jjovahagyok korét a birosag elnoke jeloli ki. '

5. A birésagon kiviili munkavégzés szabalyai, targyalasi kedvezmények

233.§ Atorvényszék elnoke a hatarozott idGre tértént kinevezéstdl szamitott 1 év birdi
gyakorlat, tényleges birdi itélkezési tevékenység elteltével kérelemre hatarozott vagy
hatarozatlan iddre engedélyezheti, hogy a biré a munk4jat csak a targyalasi napjain
végezze a birdsagon.

234.§ A munkaltato6i jogkor gyakorl6ja esetenként birdsagi vezets részére az itélkezd
tevékenységéhez sziikséges feladatai ellatasdhoz birdsagon kiviilli munkavégzést
irasban engedélyezhet.

235.8 Abir6 munkaiddben az eln6k rendelkezésére a birésagon haladéktalanul kételes
megjelenni.

236.§ A birésagon kiviili munkavégzésre kiadott engedélyt vissza kell vonni, ha a bird
a munkajat nem a kotelezettségeinek megfelelGen végzi, igy kiilondsen ha

- felr6haté médon nem teljesiti az SZMSZ-ben irt targyalasi kotelezettségét,

- indokolatlan irasba foglalasi késedelmei vannak,



- tartésan és nem objektiv okok miatt a téle elvarhato teljesitményt nem éri el,
- 0nhib4jabol hosszabb ligyintézési késedelmekkel dolgozik,

- asoron kiviili ligyintézés szabalyait megszegi,

- abirésagon kiviili munkavégzés szabalyait ismételten megszegi.

237.8 A birdsagon kiviili munkavégzésre vonatkoz6 engedély visszavonasat kovetGen
Ujabb kérelem 6 hoénap eltelte utan nydjthaté be. A kérelemrdl a bird kozvetlen
vezetGjének javaslata alapjan a torvényszék elnoke dont.

238.8 Valamennyi itélkezési tevékenységet folytatd bird heti rendszerességgel 2 napon
itélkezik. A targyalasi napok aranyos elosztasitél a munkéltatdi jogkort gyakorld
bir6sagi elnok engedélyével lehet eltérni.

239.8 A torvényszék elnoke, elnokhelyettese, kollégiumvezetGje és kollégiumvezets
helyettese az iigyelosztasi rendben meghatéarozott ligycsoportban legalabb évi 5
targyalasi napon itélkezik, kivéve, ha jelent8s szamu targyalason kiviili tigyben eln6kal,
vagy nemperes ligyeket is intéz. A biintetésvégrehajtasi csoport csoportvezetGjének
targyalasi kotelezettsége legalabb évi 30, a Veszprémi Torvényszék székhelyén miikods
helyi birésag elnokének legalabb évi 30, elnokhelyettesének legaldbb évi 40, a
szabalysértési csoport csoportvezetGjének legaldbb évi 45, az Ajkai és Papai
Jéarasbirdsagok elnokeinek legalabb évi 40, a Tapolcai és Zirci Jarasbirosagok
elnokeinek évi 50 targyalasi nap.

240.§8 A nyari és téli itélkezési sziinet megkezdése el6tti és az azutani munkaba allast
kovetd harom munkanapon a bir6 targyalas tartasara nem koteles.

241.§ Téargyalasi napon val6 eljarasnak mindsiil az tigy érdemében targyalason kiviil
hozott 3 itélet vagy 4 nemperes ligyben vagy 2 bir6sagi kozvetitésben valo eljaras.

242.8 Az eurdpai jogi szaktanacsadot évi 4 targyaléasi nap kedvezmény illeti meg.

243.§ A hatarozatokat az eljarasi torvényekben meghatarozott hataridében kell irdsba
foglalni. Minden biré a havi egyéni birdi statisztikai adatszolgaltatassal egylitt koteles
jelentést adni azokrol az iigyekrdl, amelyek irasba foglaldsa a jogszabélyban irt
hatarid6n beliil nem t6rtént meg. A jelentésnek ki kell térnie a késedelem okéara. Tanacs
esetében a jelentéshez a tanacselnok véleményét csatolni kell. A jarasbirésagok elnokei
az irasba foglalasi késedelemrdl sz616 jelentést minden hénap 10. napjaig kotelesek a
torvényszék elnokének megkiildeni.

244.8 Igazsagiigyi alkalmazott részére az 1997. évi LXVIII. torvény
rendelkezései szerint a munkaltatéi jogok gyakorlasara jogosult
engedélyezhet birésagon kiviili munkavégzést. A kérelmet irasban,
indokolassal ellatva kell eléterjeszteni.

6. Azligyelet és a készenlét

245.8 A bir6 feladatai ellatasa céljabol készenlét és ligyelet teljesitésére, az igazsagligyi
alkalmazott készenlét, vagy {lgyelet teljesitésére, rendkiviili munkavégzésre
kotelezhetd tigy azonban, hogy a biré (igazsagiigyi alkalmazott) heti munkaidejének, az



ligyelet idGtartamanak és a készenlét alatt végzett munka idStartaméanak egyiittes
mértéke a heti 48 6rat nem haladhatja meg.

246.§ Az ligyeleti és készenléti tervre iranyadoé részletes szabalyokrodl a térvényszék
elnoke kiilon szabalyzatban rendelkezik.

247.§ Az ligyelet, a készenlét és a rendkiviili munkavégzés teljesitésérdl, idtaraméarol
az elnoki iroda vezet nyilvantartast.

7. Szabadsagolasi terv

248.§ A torvényszéken és az illetékességi teriiletéhez tartozd jarasbirésagokon
szabadsagolasi tervet kell késziteni, melyet a targyév majus 31. napjaig kell a
torvényszék elnokhelyettesének felterjeszteni. A torvénykezési helyen a
szabadsagolasi tervet a csoportvezeté a jarasbirosag elnokének majus
15. napjaig felterjeszti. A szabadsagolasi tervben fel kell tiintetni a birak és
igazsagligyi alkalmazottak altal igénybe venni kivant rendes szabadsaguk id6pontjat. A
szabadsag id6pontjanak meghatarozasakor a birénak és a hozza beosztott igazsagiigyi
alkalmazott(ak)nak szabadsaguk id6pontjat egymashoz igazodva kell meghatarozniuk,
az igazsagilgyi alkalmazott(ak) szabadsaga megkezdésének id6pontja legfeljebb 3
nappal haladhatja meg a bir6 szabadsaga megkezdésének idGpontjat az itélkezési
sziinetek alatt.

249.§ A szabadsagot az eésedékesség évében kell kiadni. A szabadsagot kett6nél tobb
részletben csak az igazsagligyi alkalmazott beleegyezésével, vagy kérésére lehet kiadni.
A munkaltat6é a mar megkezdett szabadsagot kivételesen fontos igazsagiigyi érdekbdl
megszakithatja.

250.§ A bir6k 5 napnal hosszabb ideig tarté tavollét esetén megel6zéleg irasban
kotelesek nyilatkozni arrdl, hogy irasba nem foglalt itéletiiket, valamint egyéb érdemi
ligydont6 hatarozatukat a jogszabalyban el6irt hataridén beliil irasba foglaljak. A
nyilatkozatnak tartalmaznia kell, hogy az irasba nem foglalt hatirozatok mely
id6pontban kertilnek dtadasra a leironak és mely id6pontban irja ala az irasba foglalt
hatarozatot az ligyben eljaré bir6. Az elnoki iroda a nyilatkozatban foglaltakat sajat
nyilvantartasa alapjan ellendrzi, és az ellendrzés eredményét a nyilatkozathoz csatolja.

251.§ A rendes szabadsag kiadasat a birok a birdsig elnokétll, az igazsagiigyi
alkalmazottak a torvényszéken a torvényszék elnokhelyettesétdl, a jarasbirésagokon az
elnoktdl kérhetik. -

Az igazsagiligyi alkalmazottak tervezett szabadsaguk id6pontjardl az engedélyeztetést

megel8zben kotelesek tajékoztatni munkaszervezeti egységiik vezetGjét, illetve a birét,
igazsagiigyi alkalmazottat, aki mellett eljarnak.

252.§ A szabadsagolasi tervet a munkaszervezeti egységeknél a vezet$ késziti el és a
torvényszék elnokhelyettese hagyja jova.

253.§ A birésagokon a szabadsagok kiadasat az erre a célra fejlesztett
informatikai rendszerben kell kezdeményezni. A rendszerbe a sajat profil



ala felvitt szabadsagadatok a felhasznalé altal kezdeményezett
szabadsagkiadasi kérelemnek  minésiilnek. A szamitogépes
munkahellyel nem rendelkezé igazsagiigyi alkalmazottak altal kiadni
kért szabadsagot a birésag elnike, illetve a szervezeti egységiik vezetdje
(Gazdasagi Hivatal) altal kijelolt igazsagiigyi alkalmazott rogziti az e-
szabi programban és ezzel egyidejiileg a kért szabadsagot a
szabadsagtombbe is bevezeti, az igénylével azt alairatja.

8. Az iigyelosztasi rend, az tigyek kiosztasa

254.8 A torvényszék és a jarasbirdsagok ligyelosztasi rendjét a torvényszék elnoke a
biréi tanécs és a kollégiumok véleményének ismeretében hatarozza meg.

255.8 Az ligyelosztasi rend meghatarozésa soran a Bszi. 8-11.§-aban irt rendelkezések
szerint kell eljarni, torekedni kell az iigyek tervezhetS keretek kozotti aranyos
elosztdsira, az elosztds modjanak 4tlathatosagira és biztositani kell a terv
nyilvanossagat.

256.8 Az ligyelosztasi rendet a birésdgon bekovetkezd, az iigyteher megoszlasat
érdemben befolyasold, elére nem lathaté koriilmény esetén a Bszi. 9.§ (2) bekezdése
szerint felil kell vizsgalni. A jarasbirésigok elnokei és a térvényszék kollégiumvezetdi
az ilyen koriilmény felmeriilését haladéktalanul kételesek a torvényszék elnokével
kozolni.

257.8 Igazgatasi rendelkezés nem teheti lehet§vé, hogy a hataskorrel és illetékességgel
rendelkezd, az ligyelosztasi rend szerint dontésre jogosult birétél vagy tanacstél, vagy
annak tagjatol az ligyet onkényesen elvonjak, tovabba hogy a tanics 6sszeallitasat
igazgatasi vezetd az SZMSZ-ben foglalt eljaras figyelmen kiviil hagyaséaval befolyasolja,
vagy a torvény altal rendelt biré ligyét magahoz vonja.

258.8 Az ligyelosztasi rendet és annak modositasat, kiegészitését az érintettekkel a
hatalyba 1épését megel6zGen ismertetni kell és a birdsagon, a felek altal is hozzaférhetd
helyen ki kell fiiggeszteni és a torvényszék honlapjan kozzé kell tenni.

259.§ Ha a bir6 a targyalasi napjan varatlanul nem jelenik meg, a bir6sag elncke vagy
ez erre jogosult mas birdsagi vezet6 koteles az ligyelosztasi rendnek megfeleléen a
helyettesitésérél gondoskodni. A helyettes bir6nak mindent meg kell tennie az
eljarasjogi lehetéségek koziil a targyalds megtartasa, vagy ha ez nem lehetséges, az
eljarasi torvénynek megfelels elhalasztasa érdekében.

260.§ A Veszprémi Torvényszék elnoke a Veszprémi Jarasbirésag

iigyelosztasi rendjében hatarozza meg, hogy mely iigyek és mely iigyek
mely eljarasi cselekményei intézenddk a torvénykezési helyen.

9. A soron kiviili {igyintézés szabalyai



261.§ Az érkezés sorrendjében torténd ligyintézés altalanos szabalya aldl kivételt
képez a jogszabaly rendelkezésén, az OBH elnokének hatarozatan, illetve a birdsig
elnokének rendelkezésén alapulé egyedi soronkiviiliség. A jogszabaly rendelkezésén,
illet6leg az OBH elnokének hatirozatan alapulé soron kiviili iigyintézés a birosagi
eljards egész tartaméara iranyadd6, a birésag elnoke altal elrendelt soron Kkiviili
ligyintézés az adott bir6sag elbtti eljaras tartaméra vonatkozik azzal, hogy az eljaras
jogerGs befejezését megel6zGen elrendelt soronkiviiliség az ezt kovetd eljarasra mar
nem terjed ki.

262.§ Egyedi soronkiviiliség csak kivételesen, a Biisz. 33/B. § (3) bekezdése szerinti
indokolt esetben engedélyezhets, ha az {igy sorrend szerinti elintézése miatt a
kérelmez6 vagy mas méltanytalan hatranyt szenvedne. A soronkiviiliséghez f(iz6d6
érdeket valdszintisiteni kell. i

263.8 A soron kiviili eljarasra vonatkozé kérelmet az elnoki iroda vezetdGje elnoki
szamra iktatja, és az érkezés napjan ligyintézésre a birosag elnokének bemutatja. A
torvénykezési helyen eléterjesztett kérelmet a csoportvezetd az érkezés
napjan a jarasbirésag elnokéhez elektronikus titon felterjeszti.

264.8 A soronkiviiliség engedélyezését az iratboriton datummal és kézjeggyel kell
feltlintetni. A dontésrél a kérelmezét értesiteni kell.

265.8 A soronkiviiliség engedélyezése esetén az ligyet azonnal ki kell szignélni és a
jogszabalyban meghatarozott hataridében, de legfeljebb 30 napon beliil el kell intézni,
vagy amennyiben kit(izésre alkalmas, targyalasra vagy el6készit§ tilésre kell kit{izni. A
soron kiviili tigyintézés teljesitését a bir6sag elnoke legalabb 3 havonta ellendrzi.

266.8 A soron kiviili ligyintézésre a birésigok igazgatasardl és a birdsagi ligyviteli
szabalyzatrol szol6 rendelkezések iranyadok.

10. Az igazgatasi jellegli panasziigyek intézése

267.8 A panaszok intézésének rendjére vonatkozo részletes szabalyokat a panaszokrol
és a kozérdeki bejelentésekrdl szoloé 2013. évi CLXV. t6rvény, tovabba az Orszagos
Birdsagi Hivatal elnokének a kozérdekii bejelentésekkel és panaszokkal kapcsolatos
eljarasrol sz616 szabalyzatrol szolé rendelkezd 7/2018. (VII. 11.) OBH utasitisa
tartalmazzak.

268.§ Nem mindsiil panasznak a jogerdsen elbiralt vagy még el nem biralt igyben
benyujtott kérelem, amelynek elintézése az abban foglalt kérelem tartalma alapjan az
adott tligyben alkalmazando jogszabalyok alapjan az eljar6 birésdg hataskorébe
tartozik.

269.8 A torvényszéken a panasziigyek intézésében résztvevé birdsagi vezetSk a
torvényszék elnoke és a torvényszék kollégiumvezetdi. A birdsagi vezetGk a panasziigy
intézésére mas birosigi vezetét (kollégiumvezetS-helyettest, csoportvezetét,
tanacselnokot) kijelolhetnek. A jarasbirdsag el6tt benytjtott panasz intézésére az elnék
vagy az elnokhelyettes jogosult. Az elnok a panasziigy intézésére a jarasbir6sidgon
miikodd csoportvezetét is kijelolheti.



270.§8 A torvényszék elnoke a panaszokat és azok elintézését nyomon koveti, azok
- elemzését és értékelését az éves Osszbirdi értekezlet anyagaban szerepelteti.

11. Hivatali személygépkocsi igénylése és hasznélata

271.8§ A birok és az igazsagligyi alkalmazottak hivatalos célra (képzés, oktatéas,
helyszini targyalas és helyszini szemle, kikiildetés, stb.) hivatali személygépkocsit
gépkocsi igénylési nyomtatvanyon igényelhetnek. Az ugyanarra a rendezvényre
gépkocsit igénylSk igénylésiiket kozosen, az egyiitt utazok megjelolésével, egy igénylési
nyomtatvanyon is leadhatjak. A gépkocsiigénylés leadasara legalahb az igénybevételt
megel6z8en 2 nappal kell sor keriiljon. A térvényszék elnoki irodaja a beérkezett
igényléseket kezeli, rangsorolja, a gépkocsikat kiosztja.

~

12. A birdsagi épiiletek nyitvatartasara vonatkozé szabalyok
272.§ A birdsagok épiiletei 700 6ratél 1900 4raig vannak nyitva, mely nyitvatartastol
kizarolag hivatali érdekbdl, a bir6sag elnokének engedélyével lehet eltérni.
273.§ Egyéb iddszakban a birdsag épiiletében csak az arra kiilon feljogositott személy
tartézkodhat (pl. portai szolgalat, flités, biztonségi felelGs).
VI. Veszprém megye birosagainak és iigyfélfogadasi rendje

1. Az ligyfélfogadasi rend altalanos szabalyai

274.8 A kezelGirodék ligytélfogadasanak rendjérdl és id6pontjarél a birésagi épiiletek
bejaratanal tajékoztat6 tablat kell elhelyezni. A félfogadési idén tal iratbenydjtasra
gyljtéladak elhelyezésével kell lehetséget adni. A gytijt6ladat a kezelGirodak naponta
iritik. A Veszprém megye illetékességi tertiletén miikodé birésagok ligyfélszolgalatot
tigyfélsegitd és ligyféltamogatd nap forméjaban is biztositanak.

275.8 Az ligyfélsegits és ligyféltdimogatd napok tartasara a birésag elnoke beosztast
készit. Az itélkezési sziinet idGtartama alatt az tigyféltamogaté és ligyfélsegit6 napok
sziinetelnek.

276.§ A birdk iigyfélfogadast nem tartanak, tigyfelet, jogi képvisel6t nem fogadnak.

2. A birbsagi ligyfélfogadasi id6pontok

Veszprémi Torvényszék
A kezelGirodak ligyfélfogadasi rendje




HétfG-kedd 8:00-11:00

Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00
Csiitortok, péntek 8:00-11:00

E-mailcim: birosag_veszprem@birosag.hu

Veszprémi Torvényszék Cégbirosaga

A kezelGiroda tugvfélfogadasi rendje
Hétf6-kedd 8:00-11:00

Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00

Cstitortok, péntek 8:00-11:00

E-mailcim: cegbirosag veszprem@birosag.hu

Veszprémi Torvényszék Kozigazgatasi Kollégiuma
A kezelGiroda tligyfélfogadasi rendje

Hétf6-kedd 8:00-11:00

Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00

Csiitortok, péntek 8:00-11:00

E-maileim: munkaugy_veszprem@birosag.hu

Ugyfélsegits iigyintézés
Csiitortok 8:00-11:00

Ugyféltamogat6 fogadbora
Szerda 14:00-15:00

Ajkai Jarasbirosag

A kezelGirodak tligyfélfogadasi rendje
Hétf6-kedd 8:00-11:00

Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00
Csiitortok, péntek 8:00-11:00

E-mailcim: kezeloiroda_ajka@birosag.hu

Ugyfélsegitd iigyintézés
Szerda 8:00-11:00

Ugyféltdmogato fogaddora
Szerda 13:00-14:00

Papai Jarasbirosag

A kezelGirodak tigyfélfogadési rendje
Hétf6-kedd 8:00-11:00

Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00
Csiitortok, péntek 8:00-11:00

E-mailcim: kezeloiroda_papa@birosag.hu

Ugvfélsegits iigyintézés
Péntek 8:00-11:00

Ugyféltdmogatd fogadbora
Péntek 13:00-14:00



Tapolcai Jarasbirosag

A kezelGirodak tigyfélfogadasi rendje

Hétf6-kedd 8:00-11:00

Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00

Csiitortok, péntek 8:00-11:00

E-mailcim: kezeloiroda_tapolca@tapolca.birosag.hu

Ugyfélsegits ligyintézés
Péntek 8:00-11:00

Ugyféltdmogaté fogaddora
Szerda 14:00-15:00

Zirci Jarasbirosag

A kezelGirodak ligyfélfogadasi rendje
Hétf6-kedd 8:00-11:00

Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00
Cslitortok, péntek 8:00-11:00

Ugyfélsegitd iigyintézés
Minden hoénap 1. és 3. péntek 8:00-12:00
E-mailcim: kezeloiroda_ zirc@birosag.hu

Veszprémi Jarasbirosag

A kezel6irodék tigyfélfogadasi rendje
Hétf6-kedd 8:00-11:00

Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00

Cstitortok, péntek 8:00-11:00

E-mailcim: kezeloiroda_veszprem@birosag.hu

Ugyfélsegits iigyintézés
Minden hénap 1. és 3. péntek 8:00-11:00 és
minden hénap 2. és 4. péntek 12:00-15:00

Ugyféltamogat6 fogaddodra
Hétf6 9:00-11:30
Szerda 13:00-15:30

Veszprémi Jarasbirosag Balatonfiiredi Torvenykezes: Helye

A kezelé aliroda iigyfélfogadasi rendje
Hetf6-kedd 8:00-11:00

Szerda 8:00-11:30 és 12:30-15:00
Csiitortok, péntek 8:00-11:00

E-mailcim: kezeloiroda_veszprem@birosag.hu

Ugyfélseqité iigyintézés és iigyféltamogaté fogadédéra

Hétf6 8:00-11:30 és 13.00-15.00

Veszprémi Torvényszék Gazdasagi Hivatal pénztara

Hétf6-péntek 7:30-12:00 és 13:00-15:00



VI. A biréi testiiletekkel, egyesiiletekkel és érdekképviseletekkel
valé egyiittmiikodés szabalyai

277.8 A torvényszék elnoke a birdi testiiletek, egyesiiletek, érdekképviseletek részére
biztositja a m(ikodési feltételeket, javaslattételi, véleményezési joguk gyakorlasat.

278.8 A torvényszék elnoke a szervezeti és miikodési szabalyzat rendelkezései szerint
hivja meg a vezet6 értekezletekre a bir6i tanacs elnokét, az egyesiiletek és az
érdekképviseleti szervek vezetdit.

279.8 A bir6i tanacs elnoke és az érdekképviseleti szervek vezetdi részt vehetnek az
igazsagligyi alkalmazottak értekezletén.

VII. Egyéb rendelkezések

280.§8 A torvényszék elnoke tAmogatja a birésag dolgozéinak tudomanyos, kutatéi és
ismeretterjesztGi tevékenységét, valamint a nemzetkozi kapcsolatokat. Kiemelten
tamogatja a Magyar Tudomanyos Akadémia Veszprémi Bizottsdga keretében végzett
tudoméanyos munkat. A tdmogatds els6sorban a konferencian valé részvétel és
tudoméanyos miivek kiadasanak lehet8ség szerinti tamogatasaban jelenik meg.

281.§ A torvényszék elnoke lehet8ség szerint tamogatja az évenként megrendezésre
kertil6 sportnapokat és a birosagi tarsasagi — kozosségi rendezvényeket.

Zaro rendelkezések
282.8 A jelen szervezeti és miikodési szabalyzat elfogadasaval a korabbi SZMSZ
hatalyat veszti.

283.8 A szervezeti és mikodési szabalyzat megismertetésérsl a birésagok elnokei
gondoskodnak.

Veszprém, 2021. oktbber 27.
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