14. A birosag pénziigyi helyzete és koltségvetési gazdalkodasa

A Debreceni Torvényszék a szamvitelrol sz6l6 2000. évi C. torvény, az allamhaztartas
szervezetei beszamolasi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szolo
249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet, valamint az allamhaztartasrdl szold 2011. évi
CXCV. torvény elbirasainak megfeleléen alkotott szabalyok, és bels6 szabalyozasok
alapjan mikodott.

A Torvényszék szigori gazdalkodasanak eredménye, hogy évkozi likviditasi
problémak nem jelentkeztek, a rendelkezésre alld elGiranyzat fedezetet nyuljtott a
kotelezettségvallalasokra, annak ellenére, hogy a beszallitok jellemzden az inflacié
mértékével emelték a termékek arat, a szolgaltatasok dijat.

14.1. A targyévi koltségvetési eldiranyzat

A Torvényszék 2012. évi eredeti eldiranyzatanak foosszege 3,2 milliard forint,
mely tartalmazza a személyi juttatasok, és az ahhoz kapcsoldd6 adodk, jarulékok 2,9
milliard forint, a dologi kiadasok 0,3 milliard forint, és az intézményi beruhazasok
0,003 millidrd forint kiadasi el6iranyzatat. A kiadasok fedezetét 3,1 millidrd forint
allami tamogatas, és 0,1 milliard forint sajat bevétel biztositotta.

Ev kozben elGirdnyzati valtozas tortént valamennyi jogcimen. Az éves vérhatd
el6iranyzat megtakaritasbél 57,8 millio forint feliigyeleti elvonas tortént a
varhatd teljesitési adatok alapjan, ugyanakkor 135,9 millié forint koltségvetési
tobblettamogatast kapott a Torvényszék a dolgozoi bankkartya hasznalatahoz
kapcsolddd koltségtéritéshez, a dolgozoi bérkompenzacidohoz, cim adomanyozashoz,
és a Debreceni Jarasbirdsag épitkezési munkalataihoz.

Az alaptevékenység ellatashoz az engedélyezett eredeti Iétszam elGiranyzat 493 o
volt, melyhez 17 f6 UgyintézGi allashely betoltésére kaptunk lehetGséget a felligyeleti
szervtol 2012. junius 1- t6l, igy az engedélyezett létszamkeretiink 510 f6re
emelkedett.

A 2012. évi eldiranyzat alakulasa jogcimenként

ezer forintban
Megnevezés 2012. évi
Eredeti Modositott
eloiranyzat eloiranyzat
Személyi juttatasok 2313 174 2 103 020
Munkaadokat terhel6 add, és jarulékok 573 181 556 174
Dologi kiadasok 308 300 570 810
Intézményi beruhazasok 3 000 68 778
Kiadasok 6sszesen 3 197 655 3298 782
Sajat bevétel 88 000 93 238
Koltségvetési tamogatas 3109 655 3188 685
El6z6 évi elbiranyzat maradvany igénybevétele - 16 859




Bevételek osszesen 3197 655 3298 782
Engedélyezett létszam (o) 493 510

A 2013. évi koltségvetés tervezésénél a személyi juttatasok alapjaul mar nem a
rendelkezésre all6 allashelyek béradatait, hanem a betoltott allashelyek tényleges
béradatait kellett figyelembe venni.

A 2012. évi induld engedélyezett 493 fOs létszamhoz tartozd 2 013 174 eFt személyi
juttatassal szemben 2013. évben az engedélyezett 510 fos létszamhoz 2 155 000 eFt
személyi juttatas volt tervezheto.

2013-ban a bérmegtakaritds lehetGségének csdkkenése miatt a dologi kiadasok
eredeti elGiranyzata 42,07 %-kal haladta meg a 2012. évi eredeti elGiranyzat
mértékét, azonban ez 23,27 %-kal alul maradt a modositott eldiranyzattal szemben.
A kovetkezO koltségvetési évben tehat csak nagyon szoros koltséggazdalkodas
mellett biztosithatd a dolgozok személyi juttatasainak, a munkaaddi jarulékoknak,
valamint a felmeriild dologi kiadasoknak a teljesitése.

14.2. A kiadasok

A 2012. évi eredeti elGiranyzat 3 197,6 millié forint kiadasi el6iranyzatot tartalmazott.
Az évkozi el6iranyzat modositasok kovetkeztében az Osszkiadds mddositott
elGiranyzata 3 298,8 millio forint lett.

A kiadasok 64,3 %-at a személyi juttatasok adjak, mig a targyi feltételek
biztositasahoz, annak miikddtetéséhez kapcsolhatd kiadasok az dsszes kiadason beliil
minddssze 17,3 %-ot képviselnek.

Az évkozi elbiranyzat mddositasok Osszességében 100 millié forintos tobbletkiadas
forrasa biztositott volt.

2012. évi el6iranyzat modositasok:

a.) Koltségvetési elvonas
személyi juttatasok, és munkaadokat terheld jarulék 57 786 eFt

b.) Kbltségvetési tobblettamogatas
személyi juttatasok, és munkaaddkat terhel jarulék 114 389 eFt
Debreceni Jarasbirdsag épitkezési munkalatai 21 476 eFt

Az OBH az éves szinten varhatd megtakaritasbdl 57, 8 millié forintot vont el a
személyi juttatasok és munkaadokat terheld jarulékok elGiranyzatbdl, mely a
koltségvetési féosszeg 1,7 %-at jelentette, ugyanakkor 135, 9 millid forint tobblet
forrast biztositott a személyi juttatasok és a felhalmozasi kiadasok finanszirozasahoz.

A 2012. évi elbiranyzatok, és a teljesiilt kiadasok jogcimenkénti részletes alakulasat
az 1. szamu melléklet tartalmazza.



14.2.1. A személyi juttatasok

A Debreceni Torvényszék 2012. évi személyi juttatasok el6iranyzata 2 313 millio

forint, mely az évkozi valtozasokat (elvonas, tamogatasi tobblet, belso

atcsoportositas) kovetden, 2 103 millid forint mddositott elGiranyzati szinten teljesiilt.
A személyi juttatasok evkozi valtozdsa.

dolgozoi bankkartya hasznalathoz kapcsolddd koltségtérités +30 453eFt

dolgozoi bérkompenzacid +33 059¢eFt
cim adomanyozas + 6 018 eFt
allashely bovités (11 0 titkar,6 fo igazsaglgyi Ugyintéz6)  +44 859eFt
felligyeleti elvonas -57 786 eFt
bels6 atcsoportositas dologi kiadasokra -249 065eFt
bels6 atcsoportositas felhalmozasi kiadasokra -25 984 eFt

A személyi juttatasok évkozi megtakaritasa a jelent6s mértékid tavollétbdl, valamint
az évkozi - atmenetileg — be nem toltott statuszok bérmegtakaritasaibdl adodott.
Nyugdijazas miatt tobb vezet6i (elnok, GH vezetd) és birdi allashely valt
betdltetlenné.

2012. évben az engedélyezett induld létszam 493 fo volt, majd 2012. junius 1-tol 17
f0 engedélyezett létszambdvitésre keriilt sor, melyhez az OBH a személyi juttatasok
forrasat is biztositotta. Az éves engedélyezett atlagos statisztikai allomanyi létszam
510 f6, a tényleges 477 f6, a munkajogi létszam 525 f0.

A személyi juttatasok, munkaadoi jarulék és az engedélyezett
létszam alakulasa

ezer forintban
Megnevezés 2011 2012 Va‘{/tozas
o-a

Rendszeres személyi juttatasok 1 652 430 1 790 690 108,4
Nem rendszeres személyi juttatasok 231 150 250 881 108,5
Kiils6 személyi juttatdsok 67 576 61 449 90,9
Személyi juttatasok dsszesen 1951 156 2103 020 107,8
Munkaadokat terhel6 jarulékok és
szocialis hozzajarulasi ado f ek S )
Engedélyezett létszam (f6) 493 510 103,4

14.2.1.1. Rendszeres személyi juttatasok

A rendszeres személyi juttatasok Osszege 2012. évben 1 790 690 eFt volt. Ez az
Osszeg 8,37 %-kal haladta meg a 2011. évi teljesités mértékét. A 158 millié forintos
rendszeres személyi kiadasok ndvekménye tartalmazza a jogszabaly szerinti kételezé
elorelépés, a szellemi munkakorékben a 10 %-os, a fizikai munkakorokben az 5 %-
os alapilletmény emelés, és az évkozi létszamemelkedésbdl adddd tobbletkiadasok
Osszegét.



A rendszeres személyi juttatasokon beliili, jogcim szerinti alakulast az 1. szamu
melléklet mutatja be 2009-2012. évekre vonatkozéan. Az elmult években a
kifizetésre keriil6 jogcimek belsd ardnya nem valtozott jelentdsen. A legmagasabb
aranyt az alapilletmény mutat, a legkisebb 6sszegl, és aranyl a kifizetés a teljes
munkaiddsok egyéb feltételtdl fiiggo potiékok és jarulékok jogcimeken.

A részmunkaiddsok foglalkoztatasa jellemzden a fizikai munkakérokben valdsul meg,
aranyuk alacsony szintd.

Keresetek alakulasa allomanycsoportonként

Allomanycsoport 2011. év 2012. év Va:/:c::as
Létszam | Atlagkereset | Létszam | Atlagkereset
(fo) (forint) (fo) (forint)

Torvényszéki birak 45 689 400 46 738 498 107,1
Helyi birak 73 594 500 79 565 296 95,1
Titkarok 20 276 900 25 347 507 125,5
Fogalmazok 13 196 000 11 202 917 103,5
Fels6foku tisztviselok 26 311 900 28 304 551 97,6
K6zépfoku
tisztviseldk, irnokok 218 188 100 226 197 275 104,9
Fizikai foglalkozasuak 55 90 600 55 97 727 107,9
Teljes
munkaidosék 450, 303 600 4700 314970 103,7
osszesen
Részmunkaid6sok 8 135 600 7 169 774 125,2
Osszes
foglalkoztatott 458, 300 700 477\ 312839 104,0

A 2012. évi atlagkeresetek 3,7%-kal haladtdk meg az el6z6 évit. A ndvekedést
elsodlegesen a kotelezO el6re lépés miatti illetményemelkedés idézte eld. A titkar
munkakorben foglalkoztatottak keresetndvekedése a legmagasabb (25%), ami
tikrozi az atlagéletkor novekedést, és ezzel parhuzamosan a szolgalati ido
emelkedésébdl eredd illetményemelkedést ebben az allomanycsoportban. A helyi
birak, és felsofoku tisztviselok, irnokok keresete csokkenése abbdl ered, hogy a
nyugdijba vonuld munkavallaldék helyére fiatalabb, alacsonyabb illetmény(i dolgozék
felvételére kerdilt sor.

14.2.1.2. Nem rendszeres személyi juttatasok

A nem rendszeres személyi juttatasok 2012. évi alakulasa

ezer forintban
, . Eredeti Modositott P
Jogcim megnevezese i g Teljesites
eloiranyzat | eldiranyzat




I_Vlunkgvegzeshez kapcsolodd 8 339 41 398 41 398

juttatasok

Ebbdl:

teljes munkaidés 8 339 39 866 39 866
— részmunkaidds 1532 1532

Foglal!<oz_tatottak sajatos 71 670 72 549 72 549

juttatasai

szemelyhez kapcsolodo 95 920 134 226 134 226

koltségtéritések és hozzajarulasok

Szocialis jellegli juttatasok 2 680 2 708 2 708

Nem rendszeres személyi

Jjuttatisok dsszesen 178 609 250 881 250 881

Ebbdl: cafetéria juttatds 98 600 69 473 69 473

A nem rendszeres személyi juttatas jogcimeken tortént kifizetések 11,9 %-at a
cafetéria juttatasok, a 3,3 %-at a jubileumi jutalom, és az egyéb munkavégzéshez
kapcsolodo juttatasok jelentik. A cafeteria juttatasok eredeti elGiranyzatabdl a
munkaadét terhel6 jarulékok keriiltek atcsoportositasra év kozben.

2012. évi cafetéria juttatasok alakulasa jogcimenként

‘o . Teljes munkaidos Részmunkaidés
Cafeteria jogcime
Igénylok I(l:ﬁzefési Igénylok I(l:ﬁzet,“ési
széma | 799°M | oréma | J09°M
(f6) lzregoszl (f5) megoszla
asa (%) sa (%)
Erzsébet utalvany 501 39,2 15 35,8
SZEP kartya 281 25,3 4 15,0
Iskolakezdési tAmogatas 71 3,9 1 4,0
Helyi utazasi bérlet 40 3,2 1 0,9
Iskolarendszer(i képzés 7 0,9
Meleg étkezési jegy (nem
kedvezményes addzasu) 254 25,2 12 40,3
Egyéb 2,3 3,9
Osszesen 100,0 100,0

A Debreceni Torvényszék az OBH szabalyozasanak megfelel6 cafetéria elemekrol
nyilatkoztatta meg a dolgozokat, bruttdé 200 ezer forint/f6/év keretfelhasznalasaval.
Az alkalmazottak minden esetben igényeltek Erzsébet utalvanyt. A kedvezményes
addzasu juttatasok kozil Gsszegszerlien, harom jogcimet részesitettek elényben: az
Erzsébet utalvanyt, a SZEP kartya szolgaltatasait, és a nem kedvezményes ad6zasu

meleg étkezési jegy lehetGséget.

Evkozi elirdnyzat modositas (tdmogatdsi tobblet, belsd atcsoportositas) biztositotta a
bankkartya hasznalathoz kapcsolodo koltségtérités, és az év végi melegétel utalvany



kifizetésének forrasat. Ezeket a juttatasokat valamennyi jogosult megkapta.
A készenléti-, és ligyeleti dij 14 %-kal haladta meg az el6z0 évi kifizetések 6sszegét.

A tobbletmunka, tulmunka el6z6 évhez tortént jelentds emelkedése (38 %) a
K6zigazgatasi és Munkaligyi Birdsag kialakitasahoz kapcsolédik.

Helyettesitési dij magasabb vezet6 allasu munkakorokben (elndk, gazdasagi vezeto)
jelentkezett.

14.2.1.3. Kiilso0 személyi juttatasok (elGiranyzat és tényleges teljesités,
jogcimenkeénti 0sszegek és valtozas az el6z6 év viszonylataban)

KiilsO személyi juttatasok 2011-2012. évi alakulasa

ezer forintban
Megnevezés icaol}l‘:s'i:élz 2012. évi Va;la'/oojas
Eredeti Modositott otia
eldiranyzat | eléiranyzat R
Ulnoki dij 13 623 7 450 15712 15 712 115,3
Szakért6i dijak 18 967 10 020 18 003 18 003 94,9
Tolmacs és forditdi dij 874 514 830 830 95,0
Tanu dij, és
koltségtérités 12 846 7 190 12 787 12 787 99,5
Megbizasi dij 1 838 895 1 908 1 908 103,8
Felmentésre fizetett
0sszeg 19 428 0 12 209 12 209 62,8
Osszesen 67 576 26 069 61 449 61 449 90,9

A kiils6 személyi juttatasok 2012. évi teljesitése az eredeti elGiranyzatot Iényegesen
meghaladta, azonban az el6z8 évi teljesitést nem érte el. Osszetételében jelentds
eltérés az Ulnoki dijak esetében (2 089 eFt novekedés) és a felmentésre kifizetett
Osszegek tekintetében (7 219 eFt csokkenés) jelentkezett. Az (Inoki dijak
emelkedése annak koszonhetd, hogy biintetd ligyszakban a Debreceni Jarasbirdsag
birdi folyamatosan- kirendelés alapjan — targyalnak térvényszék elsd fokon jelentkezo
kiemelt tgyeket, melyek targyalasa tanacsban, lndkokkel térténik, mig a felmentés
Osszegének csokkenése fiiggetlen az igazsagszolgaltatasi tevékenységtdl, az adott
évben nyugdijba vonulok szamatdl, beosztasatdl fiigg.

Az allomanyba nem tartozoknak tortént kifizetések 80,1%-a a birdi tevékenységhez
kapcsolodik kozvetlenil, és mindossze 19,9% a munkaviszony megsziinéseknek
(felmentés, nyugdijba vonulas) a kdvetkezménye.



14.2.1.4. Munkaaddkat terhel6 jarulékok

A munkaltatoi kozterhek Osszege az el6z6 évhez viszonyitva 10,1%-ot emelkedett.
Ezen beliil jelentésen csokkent a tappénz hozzajarulas 6sszege (62,2 %-kal) részben
a tappénzszamitasbdl eredGen, azonban a %-o0s egészségligyi hozzajarulas értéke
44,6 %-kal haladta meg az el6z0 évi Osszeget. Ennek oka a cafetéria juttatasok
addzasi kotelezettségéhez kapcsolhato.

14.2.2. Dologi kiadasok

A dologi kiadasok az eredeti elGiranyzatot jelentdsen, 251 millié forinttal
meghaladtak. A tobbletként jelentkezd kiadasok forrasat a személyi jellegli kiadasok
atcsoportositasaval lehetett megteremteni. A korabbi évek teljesitési adatait vizsgalva
megallapithatd, hogy a dologi kiadasok az utdbbi harom évben minden esetben
meghaladtak az 500 millié forintot, tehat a 2012. évi dologi kiadds nem mondhatd
kiemelkedonek.

A dologi kiadasok alakulasa

ezer forintban
Megnevezés igl‘}:s'l,fg 2012, évi Va;i‘z;as
elggril‘ileat Zgg-gzﬁg; Teljesités
Készletbeszerzés 38 411 23 018 42 631| 41662 108,5
Kommunikacids szolgaltatas 6 989 4 468 7 002 7 002 100,2
Szolgaltatasi kiadasok 212552 | 131796| 234776| 230571 108,5
Ebbdl:
bérleti és lizingdij 7 545 4639 10938 10685 141,6
gazenergia 15 859 10 742 20650 20442 1289
villamos energia 15970 9797 16 956 16 388 1026
tavho, melegviz 19 591 12025 21071 21071 1076
karbantartas, kisjavitas 23479 9 148 15558 15548 66,2
eqgyéb lzemeltetés, fenntartds 120 525 79426 138546 135596 @ 1125
Vasérolt kdzszolgaltatés | 158.046] 99223| 173797| 173666| 109,9
Ebbol:
intézeti tolmacsdij 21 089 11391 18567 18 567 88,0
szakértoi dij 58 453 38 008 66 022 66 022 1129
kirendelt védoi djj 52 051 32 815 56 908 56 908 1093
partfogo lgyvédek dijja 18 59 50 50 2778
{gygondnoki dijjak 13 411 8735 15913 15913 1187
Mikodési céli AFA 56 908 38 108 64 746 | 64 298 113,0
Kikiildetés, reprezentacio 2761 1239 1755 1755 63,6
Egyéb dologi kiadasok 3 897 0 9 074 9 074 232,8
Adok, dijak 35431 10 448 37029| 31348 88,5
514 559
Dologi kiaddsok dsszesen 995 308 300 570810 376, 1086




A 2012. évi dologi kiadasok 2011. évhez viszonyitva 8,6 %-kal néttek. Ennek az
atlagos értéknek felelt meg a készletbeszerzések értékének novekedése, a
szolgdltatasi kiadasok és a vasarolt kozszolgaltatasok tsszértékének a valtozasa is. A
csoporton beliil azonban komoly eltérések talalhatdk. A készletbeszerzéseken belill
43,9 %-kal emelkedett a hajtd-, és kenGanyag beszerzés. 2012. évben a torvényszéki
gépjarmlivek futasteljesitménye 28,5 %-kal emelkedett az el6z0 évhez képest, és
emellett a jelentGs lizemanyag aremelkedés is éreztette hatasat.

A szolgaltatasi kiadasokon belil a bérleti és lizingdij 41,6 %-kal, a gazenergia
koltsége 28,9 %-kal haladta meg az el6z0 évi értéket.

A karbantartasra forditott 6sszeg csaknem 40 %-kal elmarad a 2011. évit6l, mely
feladatok athuzodnak 2013. évre a kOzigazgatasi és munkaligyi birdsagi feladatok
végrehajtasa érdekében sziikségessé valod atalakitasi munkalatokhoz kapcsolddd
koltségek megeldlegezése miatt.

Kiemelked6en magas, 157,8 %-o0s az intézeti szakértok kifizetési jogcim teljesitése a
2011. évihez viszonyitva. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a biintet6 ligyekben
szamos esetben az (gyészség Ugy emel vadat, hogy a biintetéjogi felelbsség
megallapitasahoz nélkiilozhetetlen szakértdi vélemény beszerzésér6l a nyomozas
soran nem gondoskodnak (sajat koltségeik csokkentése miatt). Ahhoz azonban, hogy
a birédsag a biindsség/artatlansag kérdésében megalapozottan allast tudjon foglalni
az esetek tobbségében megkeriilhetetlen a szakvélemények beszerzése, melyek
koltségének el6legzése a birdsag terhe, kiadasa lesz.

A védoi dijak emelkedését ugyancsak a biintetd Ugyszak torvényszék elsd fokon
jelentkezd ,nagy lgyek” okozzak. 2012. évben az ezen a szinten jelentkez6 kiemelt
tigyek a folyamatban Iévo ligyek 37%-at alkottak (tdbb mint egyharmad rész), ahol a
vadlottak szama altalaban 10 és 30 f0 kozotti volt. Ezekben az esetekben a kotelezd
védelem okan jelentkezik a tobbletkoltség.

A tolmacsdij Osszegének emelkedése alapvetéen a kozigazgatasi (gyszakban a
menekdlt igyek tdmeges megjelenésével magyarazhato.

A vasarolt kozszolgaltatasok kozott elszamolt szakértdi dij tébb mint 7,5 millid
forinttal (12,9 %), az ligygondnoki dij 2,5 milli¢ forinttal (18,7 %) haladta meg az
el6z6 évit. A partfogdi dijak 177,8 %-os tdbblete abszolit értékben 32 eFt-ot
képvisel, igy az atlag alakitdsaban nincs komoly szerepe.

Kiemelked6 az egyéb dologi kiadasok novekedése: 3 897 eFt-rol 9 074 eFt-ra
valtozott. Ezen tételsoron van elszamolva 1 374 eFt kotbér, birsag, késedelmi kamat,
3 743 eFt kartalanitasi kiadas, valamint 3 879 eFt perkoltség.

14.2.3. Felhalmozasi kiadasok

A 64 millio forintos felhalmozasi kiadas forrasa allami tamogatasi tobblet, valamint a
2011. évi pénzmaradvany.

Jelentosebb beruhazasok 2012. évben

ezer forintban
Megnevezés \ Teljesités




30 db szamitogéphez operacios rendszer 1207
Szellemi termékek vadsarlasa 1207
Debreceni Jarasbirésag engedélyezési tervmddositas 25 400
Debreceni Jarasbirdsag szakhatdsagi dij,

szaktanacsadas 223
Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsag (KMB) épitési,

biztonsagtechnikai kialakitasa 11 191
Epiiletek vdsarldsa 36 814
3 db fénymasold 1387
30 db szamitdgép, 35 db nyomtatd, kartyaolvasd 5030
Multifunkcios faxgép 72
Egyéb gépek 2 659
Butorok (KMB targyaldtermek, irodak) 6 703
Gépek, berendezések 15 851
2 db személyautd beszerzés 10 335
Jarmiivek 10 335
Felhalmozasi kiadasok O0sszesen 64 207

A Debreceni Torvényszék felhalmozasai kdzott 2012. évben sor kerdilt

— a magas futasteljesitmény(i, nagy karbantartasi koltséggel
mikodtetett két darab gépjarmi cseréjére,

— a tobb éve nullara leirt szamitdgépek helyett (j gépek beszerzésére,

— a Kozigazgatasi és Munkaligyi Birdsag mikodése érdekében a
debreceni Perényi utcai épiletben a targyaldtermek, irodak és
irattarak kialakitasara,

— és a 2004-es engedélyes terv mddositasaval megkezdodtek a
Debreceni Jarasbirdsag épitkezési munkalatai.

14.2.4. Kozponti palyazati fejlesztésekbol vagy sajat palyazati forrasbol
megvaldsuld eszkozbaviilés

2012. évben nem volt palyazati forrasbdl megvaldsuld eszkdzallomany bdviilés.



14.3. A bevételek

A Debreceni Torvényszék éves koltségvetési
tulteljesitette. A 2012. évi allamhaztartasi torvény valtozasa kovetkeztében a
birsagbevétel nem képezi részét az intézményi milkodési bevételeknek, igy azok
el6z0 évi korrigalasa utan kimutathatd, hogy a sajat bevételek a 2011. évi szinten

alakultak.

14.3.1. Mikodési bevételek

bevételeit 100 millid forinttal

ezer forintban
2011, o
Megnevezés te, ;el;lité 2012. évi Va(l(t’z;as
S
. | Modosit
cltirgny |  Of | Teljsité
zat eloirany | s
zat
223 78
Kozhatalmi bevételek 360 0| 79 292 505 35,1
Igazgatasi szolg.dijak 76 233 0| 79292| 78505| 103,0
Ebbol:
Bliniigyi kdltség 62 535 0 63809 63022 1008
Elbvezetési koltség 608 0 857 857 141,0
Végrehajtashoz kapcsolodo
bevételek 8 748 0 6910 6910 79,0
Allam &ltal elélegezett ktg 4 342 0 7716 7716 1777




bevételek
147
Birsag bevételek 127 0 0 0 0,0
16 12
| Egyéb sajat miikodési bevétel 734| 86 200| 10 798 294, 735
Ebbol:
Aru- és készletértekesités bevétele 1074 2 300 963 963 89,7
Eqyéb sajatos bevétel 2028 70600 1786 2478 1222
Tovabbszamlazott szolgéltatas
beveétel 6137 6000 5808 6336 1032
Bérleti és lizingdij bevétel 6383 6400 1028 1028 16,1
Intézmeényi ellatasi dijak 591 600 261 261 44,2
Alkalmazottak téritése 288 300 183 183 635
KoOtbér, kartérites 98 0 537 537 5480
Alkalmazottak kartéritése, egyéb
bev. 1 0 81 81
Miikédési céli AFA bevétel 1655 18000 1710 1813 1095
241 92
Miikddési bevételek dsszesen 749 88 000| 91 800 612 383
94 92
Korrigalt mitkodési bevétel 622 612\ 97,9

A miikddési bevételek koziil az elOvezetési koltségek bevételei 40 % - kal, az allam
altal megelblegezett koltség bevétele 77,7 % - kal haladtdk meg a 2011. évi
teljesitést.

A kozhatalmi bevételek kozott kimutatott birsagbevételeket 2012. évtdl atfutd
tételként kezeljiik. Targy évben 163 millié forint birsagbevétel keletkezett (110,9 %-a
a 2011.évinek), amelybdl december 31-ig 160 millid forintot tudtunk tovabb utalni, 3
millid forint év végi zaras soran atfutd bevételként jelentkezik, melyet 2013. évben
utaltuk tovabb.

Az igazgatasi szolgaltatasi bevételek kozott a végrehajtashoz kapcsolddd bevétel (1,8
millié forinttal), az egyéb sajatos miikodési bevételek kdzott a bérleti és lizingdijak
osszege (5,2 millid forinttal) maradt el az el6z0 évi bevételtdl. Ez utobbi tételsoron
keletkezd lemaradas oka, hogy a debreceni Perényi utcan évek ota bérbe adott
helyiségek bérleti dijat a bérld nem fizette, emiatt a bérleti szerz6dés felmondasra
keriilt, és kezdeményezte a Torvényszék a bérlo felszamolasat.

Osszességében a miikddési bevételek 2 millié forinttal maradtak el az elézd évi
értéktol.

14.3.2. Koltségvetési tamogatas

ezer forintban
Megnevezés Val;oza Osszes bevétel
Eredeti eldiranyzat 3 109 655
3. Cim adomanyozas + 6 018
4. Allashely létesités (17 f6) + 44 859
5. Bérkompenzacié + 37 202
6. Kompenzacié elszamolas - -4 143




7. Ev végi elvonas - -57 786

8. Debregepl Jarasbirdsag épitesi + 21 476
beruhazas

9. Kartyaolvasok tdmogatasa + 316

10. Bankkartya ktg. téritésre + 30 453

11. Céljutalom tamogatas + 635

Tamogatas dsszesen 3 188 685

2012. év soran 136.816 eFt tobblettdmogatast kapott a Debreceni Torvényszék és
57.786 eFt kerdilt elvonasra az év végi varhato teljesitések alapjan.

Osszesen 2012. évben 79.030 eFt tébblettdmogatasban részesiilt a Térvényszék az
eredeti elGiranyzatot meghaladdan.

14.3.3. Felhalmozasi bevételek

A Debreceni Torvényszék 2012. év folyaman értékesitett 2 db személygépkocsit
1.438 eFt értékben, melyet a felhalmozasi kiadasok finanszirozasara forditottunk az
eredeti eldiranyzattal, a tobblettdmogatassal és a sajat hataskor( atcsoportositassal
egydtt.

14.3.4. Eldiranyzat-maradvany
Elbiranyzat maradvany alakuldsa:

2011. évben 16 859 ezer forint
2012. évben 26 441 ezer forint

A 2011. évben keletkezett kotelezettségvallalassal terhelt elGiranyzat maradvany
2012. junius 30-ig felhasznalasra keriilt az alabbiak szerint

Fénymasol6 beszerzés 1 367 ezer forint
Bltor vasarlas 119 ezer forint
JarmU vasarlas 9 978 ezer forint

A 2012. évi el6iranyzat maradvany kotelezettségvallalassal terhelt, jogcime

Felhalmozasi kiadds 4 571 ezer forint

- Butor, berendezés vasarlas

- Fénymasold beszerzés

Munkaadot terhelo ado, jarulek 9 624 ezer forint



Dologi kiadasok

Kozlizemi dijak

Szakerti, Ugyvedi dijak
Onall6 végrehaijtdi koltség eldleg
Utalvanyok kifizetéséhez kapcsolddd SZIA

14.4. A kovetelésallomany

12 246 ezer forint

2012. évi kovetelésallomany alakulasa

ezer forintban
. wnyite | Kovetelés = . . .

% Nyito p p =y : . p Osszes Penziigyi Zaro
Megnevezes | s omsny ,i{,’;’,’;’,fgf,’ :‘I’Z,fz Ertekvesztes | svetelés teljesités | allomany
ADOSOK 318 774 i égg 224 964 148 986 220 454 69 222 151 232
VEV@K 2 320 14 469 815 15 974 11 947 4 027
EGYEB
KOVETELES
EK 3 330 0 333 321 12
KOVETELESEK 321 -174 239 149 236 81 490 155
OSSZESEN 097, 298 763 801 761 271
Korrigalt 146
nyitoallomany 799

A jogszabalyvaltozasbol addddan 2012. évben a birsag bevétel nem szerepelhet a
Torvényszék konyveiben, igy az éves nyitas utan 174,3 millié forinttal a kdvetelés
allomanya korrigalasra keriilt, a korrigalt nyité allomany 146,8 millié forint. A
kovetelés korrigalt zard allomanya év végén 9 millio forinttal haladja meg az el6z6 évi

korrigalt zar6 allomany értékét.

A targyévi 236 millié forint 6sszegli kovetelésbol 81 490 millié forint pénzbefizetés
tortént éves szinten, igy a zaro allomany dsszege 155,3 millié forint.

2012. évben 6 578 db elGiras tortént, melybdl 1 395 esetben kértek részletfizetést. A
Gazdasagi Hivatal 1 071 esetben végrehajtasi eljarast, és 442 esetben atvaltoztatast

kezdeményezett.

2012. évi behajthatatlan kévetelések torlése

forintban

Megnevezés El6z0 évek| Targy évi| Osszesen
Allam &ltal el6legezett koltség 12 630 9 800 22 430
Blinuigyi koltség 241 650 0| 241650
Blintigyi koltség 18 260 0 18 260
Blinligyi koltség 2183955| 1009002, 3192957
I?unugyl koltség szabalysertési 209 960 0 209 960
ligyben
El6vezetési koltség 444 516 159 610 604 126




Igazgatasi szolgaltatasi 1178
dijbevételek dsszesen B 412 e i)
Pénz és rendbirsag 7 670 0 7 670
Vagyoni elény 2 000 0 2 000
elrsagbol szarmazo bevetelek 9670 0 9670
dsszesen

.. 1178
Mindosszesen 3102 381 412 4 280 793

2012. évben 4,2 millid forint 6sszegl behajthatatlan kovetelés torlésére kerdilt sor, a
targyévet megel6z6 évben nem tortént torlés.

Az allam dltal megelblegezett koltségek, a blnlgyi koltségek, és az eldvezetési
koltségek kozil azoknak a kis 6sszegli koveteléseknek torlésére keriilt sor, melyek
megtériilési koltsége aranytalanul magas lett volna a behajtasi kiadasokhoz
viszonyitva.

A blnlgyi koltségek koziil 241 ezer forint 6sszegben eléviilés kdvetkeztében kertilt
sor leirasra, torlésre.

A torlések elhaldlozas miatt, el6zetes fogvatartas miatt, masodfok hatalyon kiviil
helyezése, valamint felmentés kovetkeztében tortént.

14.5. A takarékossagi intézkedések

A forrashianyos koltségvetés mar évek Ota takarékos gazdalkodast kivan a
torvényszéktdl, melyre nézve a sziikséges intézkedések minden napi dontésben is
érvényesilnek.

Foglalkoztatas esetében igaz ez pl. az lgyelet megszervezésére, hogy a torvényi
minimumra tudjuk sz(kiteni az tigyeleti-, készenléti dijfizetést.

Dologi kiadasok terén korlatozott a munkaidon tuli fités és aram fogyasztas, egyre
szélesebb korben alkalmazzuk a bérmentesitd gépet és a személyes kézbesitést. Ez
utdbbi a Debreceni Varosi Birdsag esetében a Hajduhadhazi RendGrkapitanysagra
torténd kézbesités esetén 2012. évben 1 millid forint megtakaritast eredményezett.
2013 évben Balmazujvaros vonatkozasaban hasonld tervek vannak el6készités alatt.

Nyomtatd tonerekben j6 mindségl, de utantoltott eszkdzoket hasznalunk.



