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a torvényszék elnske



1. Feladatkér, tevékenység

1.1. Térzskényvi azonosité szam, honlap cime

Az intézmény torzskdnyvi azonositd szama: 311443

Honlap cime: www.tatabanyaitorvenyszek.hu

Intézménylnk tevékenység jellege alapjan kdzhatalmi, 6nalléan miikodd és gazdalkodo
koltségvetési szerv, az elGiranyzatok felett teljes jogkdrrel rendelkezik.

Az intézmeény allami feladatként ellatando alaptevékenysége: igazsagszolgaltatas

1.2. Az év soran teljesult feladatok, a szervezeti és feladatstruktlra korszer(sitésére tett
intézkedések

A targyévre kitiizott célok

itélkezés hatékonysaga

Biintetd iigyszak

E-Ugyintézeés, Ugyfel-betekintd rendszer, e-akta

Be. a gyakorlatban

Szabalysértési ligyszak és blntetés-végrehajtasi Ugyszak vizsgalata

Polgari ligyszak

Folyamatban maradt két éven tuli tgyek szamanak 20-30 %-os mértékil csokkentése

A torvényszéki végrehajtas megszlinésével kapcsolatos feladatok (a személyi kérdések
megoldasa, az Ugyek teljes kord atadasa az allami ado- és vamhatdsag részére)

Az (j Pp. kialakulo gyakorlatanak szélesebb kor(i ismertetése a hivatasrendek részére

Emberi eroforrasok

Biréi kar stabilitdsanak megtartasa

irnoki kar bévitése

A Székesfeheérvari Torvényszék blintetés-végrehajtasi kartalanitasi tgyeire birak
kirendelésére felajanlas

Targyi feltételek

Tatai Jarasbirosag telek vasarlas

OBH-s palyazatok megvalositasa (Jablonszky, Wagner)

Integritas, igazgatas




Integralt kockazatkezelési képzések

Er6teljesebb kommunikéacié a Digitalis Birdsag Program 2019. évi feladatainak helyi
szint(i hatékony alkalmazasara

Képzés

A helyi/regionélis oktatasba minél szélesebb kérben birak bevonasa

Informatikai képességek javitasa a birdi karban

2. Az eldiranyzatok alakulasa
2.1. A fébb kiadasi tételek feladatteljesitéssel 6sszefliggd alakulasa

2019-ben a Tatabanyai Torvényszék miikodtetése személyi és targyi feltételeinek biztositasahoz
2 462 670 eFt eredeti, ill. 3 176 762 eFt mddositott el6iranyzat allt rendelkezésre. 3 167 067 eFt
Osszévi teljesitéssel az év végi elbiranyzat maradvany 9 695 eFt. Az el8iranyzat maradvany
kotelezettségvallaldssal terhelt Osszege, 7 293 eFt, melynek lekdtése a Tatabanyai
Torvényszéken napelemes, illetve kamerarendszer kialakitdsara, valamint a postai
bérmentesitégépek feltdltésére tortént.

Kiadasainkra fedezetet nyujtott a kbzponti iranyitd szervi tdmogatas 2 899 471 eFt, el6z6 évi
maradvany igénybevétele 146 732 eFt, kdzhatalmi bevétel 121 998 eFt, miikddési bevétel 3 669
eFt, mikodési céli tamogatas 115 eFt, felhalmozasi bevétel 4 777 eFt 6sszegben.

A koézhatalmi bevételek eredeti elGirdnyzata 49.000 eFt, a milkodési bevételek eredeti
el6iranyzata 5.000 eFt, realizalt tobbletbevétel 76 559 eFt.

A Tatabanyai Torvényszék 2019. évi gazdalkodasa kiegyensulyozott, pénzigyi helyzete stabil
volt, likviditasi probléméak nem jelentkeztek. Jelentés megtakaritds a személyi juttatasok
el6iranyzaton és a realizalt tobbletbevételbdl képz6dott. Tovabbra is érvényesilt a beruhazasi
és épulet feltjitasi tendencia, kdszonhetéen az OBH 4ltal meghirdetett Jablonszky és Wagner
tamogatasi programoknak, és a Torvényszék elndke altal a korabbi években bevezetett
koltségcsokkentési  intézkedések hatdsaként jelentkezd megtakaritasok értéknodveld
beruhazasként vald felhasznalasanak.



2.1.1. Az eléiranyzatok évkozi valtozasai

2019. évi 2019. évi
eredeti modositott|2019. évi 3/2 %
Megnevezés eléiranyzat |eléiranyzat|tény (eFt)
(eFt) (eFt)
1l 2. 3. 4,

Kiadas 2462670 31767623167 067 99,69

ebbdl: személyi 1741575 2016224(2 016224 100,00

juttatas
Kdzhatalmi és 54 000 125667 125667, 100,00
mUkodési
bevétel
Tamogatas 2408 670 2899471|2899471| 100,00
MUkodési és felhalmozasi célu 115 115/ 100,00
tamogatasok bevétele
Felhalmozasi 4777 4777 100,00
bevétel
El6z6 évi 146 732 146 732| 100,00
koltségvetési
maradvany
igénybevétele
Bevétel 24626701 3176762(3176762| 100,00
ElGiranyzat- 9695 _
maradvany
Létszam (f6) 285 267




2.1.2. A személyi juttatasok elGiranyzatanak alakulasa, Iétszam

A létszam oOsszesitett adatai

Létszam adatok 2019.01.01. és 2019.12.31. napjan
(vezetbkkel egyiitt)
Engedélyezett Tényleges
2019.01.01. 2019.12.31. 2019.01.01. 2019.12.31.
biré 76 76 75 77
igazsagugyi
alkalmazott 209 209 217 217
(fizikai is)
osszesen 285 285 292 294




A torvényszeken a feladatok ellatdsédhoz sziikséges megfelel§ szamu és képzettségi
emberi eréforras rendelkezésre all. Az év kozben jelentkezd tartds tavollét, kinevezés
folytan fellépd, ill. az alkalmi jellegli megnovekedett feladatok ellatasahoz, tigyteher
feldolgozasahoz szlikséges létszam tulbettltés Gtjan, illetéleg belsd kirendelésekkel,
besegitésekkel volt biztositott.

Az Orszagos Birdsagi Hivatal EIndke az 55.52/2018. (111.23.) OBHE szamu hatarozataban a
tartosan tavollévé birak allashelyére engedélyezhetd tulbetdltések keretszamat a Tatabanyai
Torvényszék vonatkozdsdban 2 fében éllapitotta meg 2019. aprilis 30. napjéig, majd a
23.52/2019. (lI1.20.) OBHE hatarozatban az engedélyezhetd birdi tllbetoltések keretszamat
1 f6ben allapitotta meg. A 66.52/2019. (IV.30.) OBHE hatarozatéval 2020. &prilis 30. napjaig
1 f6 biroi tulbetéltés felhasznalasat engedélyezte, mely alldshely a Tatai Jarasbirésagon
civilisztikai Ggyszakban kertl bet6ltésre.

A torvényszék altalanos, illetbleg az egyes szervezeti egységek létszamhelyzetét az
ugyteherrel parhuzamosan folyamatosan monitorozzuk. A rendelkezésre all6 adatok és az
eldre lathato valtozasok (6regségi nyugdij, szllési szabadsag, allaspalyazatok, jovében
jelentkezé elére lathatd feladatok, stb.) figyelembevételével az eréforrasok elosztasara,
atcsoportositasara felkészalttnk,

Birésagi vezetdi valtozasok 2019. évben:

A Tatabanyai Torvényszék elndkének vezetdi kinevezése megbizatasi idétartamanak
leteltével megsz(int 2019. februar hé 14. napjén, pélyazat Gtjdn az OBH elndke ismét
kinevezte 6 évre, 2019. februar hé 15. napjatél 2025. februar hé 14. napjaig.

A torvenyszek elndkhelyettesének vezetdi kinevezése megbizatasi idétartamanak leteltével
2019. jdlius hé 14. napjan megsz(int, az OBH elntke 2019. julius hé 15. napjatol a Tatabanyai
Torvényszékre tanacselndknek kinevezte. A torvényszék (j elndkhelyettese palyazat Gtjan
kinevezésre kerdilt 2019. julius ho 15. napjatdl 6 évre, 2025. julius h6 14. napjaig.

Atdrvényszék kinevezett elndkhelyettese kordbban a Tatai Jarasbirdsag elnoki tisztét toltotte
be. Helyette a jarasbirésag élére eredményes palyazat Gtjan 2019. oktdber hé 1. napjatél 6
évre Uj elnok kerllt kinevezésre,

A Tatabanyai Jarasbirésag elndkének és elndkhelyettesének vezet8i kinevezése a
megbizatasi id6tartam leteltével megsz(int 2019. november h6 14, napjan. Palyazat Gtjan a
korabbi elnék Ujabb 6 évre, mig az Uj elndkhelyettes ugyancsak 6 évre, 2025, november ho
14. napjaig kinevezésre kerlt.

Az Esztergomi Jarasbirésag megbizott elndkhelyettesének kinevezése 2019. aprilis hé 30.
napjan lejart, A megbizott palyazat Gtjan 2019. méajus hé 20. napjatdl 6 évre, 2025, majus ho
19. napjaig kinevezésre kerdilt.

Igazsagligyi alkalmazottak lIétszamanak valtozasa 2019. évben
A torvényszék illetékességi tertiletéhez tartozd birdsdgokon a 2019. évben dsszesen 12 6, 3

birésagi titkar, 1 fogalmazo, 2 felséfoku tisztviseld, 5 kdzépfok tisztviseld és irnok, illetve 1
fizikai alkalmazott létesitett igazsagligyi szolgélati jogviszonyt.



Az évben 10 f6, koztiik 1 csoportvezetd és 9 fé kozépfokd tisztviseld, frnok jogviszonya szlint
meg. 5 f6 nyugéllomanyba vonult, 1 f6 &thelyezésre keriilt a Gyéri [tél6tablara, 3 f6
igazsaglgyi alkalmazottnak a sajat kezdeményezésére kozos megegyezéssel, illetve 1 fonek

a prébaidd alatt azonnali hatallyal sz(int meg a jogviszonya.

Az iranyité szervtdl az év soran kapott tdmogatasok elbiranyzata

Személyi juttatasra és jarulékra ezer Ft
Birak soron kivili eléresorolasa 1133
Emelt-szintl orvosi vizsgalat 15474
Sporttamogatas 300
Husvéti innepek alkalmabdl adott juttatas 15834
Onképzési thmogatas 44 433
Uduilési tamogatas 11 890
Iskolakezdési tamogatas 3 /12
Teljesitményhez kotott jutalom, céljutalom 4 598
Werb&czy 6sztondi 601
Rajzpalyazat 200
Képzések koltségeinek megtéritésére 2 061
Birosagok Napja alkalméabdl tortént elismerések fedezetére 41 347
Ruhazati koltségtérités 170 751
Jubileumi jutalom poételSiranyzat 5146
OBH Elnokének jutalomkerete 7 402
Altaldnos jutalom 33725
Fenntarthat6 Fejl6dés Program jutalomkerete 52 398
Karia jutalom 353
Bolcsédei, dvodai tamogatas 1066
Kirendelések megtéritése 293
Osszesen 412 827




(K123, K336 rovatokon)

Az itélkezéshez kozvetlenul kapcsol6dé koltségek dsszege és valtozasai

2018 2019
; . Osszeg
Netto Afa 5 3 b
. Nettod Afa %-o0s valtozas el6z6
Osszeg | tartalom | | | avher kebest
(eFt) (eFt) Osszeg | tartalom P
(eFt) (eFt)
Veddk, partfogd, 45 121 2 695 44 085 1409 95,14%
tgygondnok
Szakértok 83 727 8 052 57 934 8 798 99,14%
Ulndksk 5 467 2443 44,69%
Tolmacs, forditas 10 302 2 404 10 596 2 99,22%
Onall6 birésagi 4 4 100%
végrehajtok
Osszesen| 120150 | 13151 115062 | 12218 95,48%




A rendszeres személyi juttatasként kifizetett 6sszeg alakulasa az egyes foglalkozasi
csoportokban (2018-2019. évben)

Rendszeres Havi
2018 2019 szemeélyi atlagkereset
juttatas valtozas paltozas
Megnevezés
& Rendszeres éltIL S Havi Rendszeres éltll.stat. Havi
személyi .. .| atlagker. | személyi .. . |atlagker. | eFt % eFt |%
jutt.(eFt) il (eFt) jutt.(eFt) = (eFt)
' (6) e (6)

Ecl,’rg’e“y“ék' 260909 25 870 261605 57 807 | 696 | 100.27| -62 | 92,84
Helyi bird 346016 43 671 346067 42 687 51 100,01 16 102,40
S;Lgiag' 132389 22 501 130362 21 517 | -2027 | 9847| 16 | 103,16
Sleagit: 11262 3 313 12396 4 258 | 1134 | 11007| -55| 8255
fogalmazo

Szakiranyu

Iglles v 138254 | 27 427 | 137391 27 424 | 863 | 9938| -3 | 99,38
végettsgé(i

tisztv,

Nem

szakiranyu

felsf. 444252 114 325 425376 111 319 -18876( 95,75 -5 98,34
végettsgél

tisztv.

Vezetd 166620 25 555 162012 24 563 -4608 | 97,23 7 101,29
Fizikal 42129 11 319 45195 1 342 | 3066 | 107,28 23 | 107,28
alkalmazott

Osszesen 1541831 270 476 1520404 267 475 -21427| 98,61 -1 99,72




2.1.3. Dologi kiadasok

2019. évi eredeti elSiranyzat: 378 000 eFt
2019. évi modositott elbiranyzat: 401 241 eFt
2019. évi teljesités: 397 478 eFt
Dologi kiadasok
(e Ft)
Megtaka-
5 55y ritas
Rovat/ El6iranyzat 2018.évi 2012; e\-n 2,0 13: ’e v 2019. évi ()
e : TR eredeti |modositott g P
gylijto megnevezése teljesités B e teljesités | tallépés
eléiranyzat | el6iranyzat raes
(+) el6z6
évhez
T 2N | v eTRDk 2136 1619 e +811
beszerzése
K312 | Uzemeltetest 18324 17 827 16424 16424|  +1900
anyagok besz.
S e s 4549 5174 4869 4869 320
szolgaltatasok
822" lsemmbhiigsios 2 353 2516 2872 2977 24
szolgaltatasok
K331 Kéztzemi dijak 27 040 31502 29 482 29 482 -2 442
K333 Bérleti és lizing dijak 1636 1220 1 350 1350 +286
e o e 37 853 10933 48614 48614 -10761
szolgaltatasok
835 — Kozveniex 1377 1521 1466 1466 -89
szolgaltatasok
(5336 [Szakimal tev. Seghtl) 4o cop 93983|  108346| 106582| +2116
szolgalt.
K337 |Egyéb szolgaltatasok 133402 148 889 120966 118967 +14435
ERlr ol detent 3311 3654 2285| 2285 +1026
kiadasai
toel Seessl o SOA  omoynl  4oate|  szedd] Spuml| 24
felsz. AFA
K352 |Fizetendd AFA 2 0 31 31 -29
o HelcE] 6878 9947 582 5862| +1016
kiadasok
Osszesen: 402 930 378 000 401 241 397 478 5452
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Egyéb miikédési céla kiadasok

2019. évi eredeti elSiranyzat: 0 eFt
2019. évi modositott elbiranyzat: 13 eFt
2019. évi teljesités: 13 eFt

Az ésszer(i gazdalkodas j6 gyakorlatai

A gazdalkodas szabalyszer(isége érdekében
*  megtett intézkedés:
o Bels6 szabdalyozas aktualizalasa
o Erintett munkatarsak kételezé - jogszabaly ltal el6irt - képzésen valo részvétele
o Jogszabalyi valtozdsokhoz kapcsolédd nem kotelezd képzéseken valo részvétel

« tervezett intézkedés:
o Belsd szabalyozas aktualizalasa
o Erintett munkatarsak kotelezd - jogszabaly altal eldirt - képzésen valé részvétele
o Jogszabalyi valtozdsokhoz kapcsolddd nem kotelezd képzéseken vald részvétel
o Folyamatba épitett ellen6rzés megerdsitése

A gazdalkodas ésszeriisitése érdekében
« megtett intézkedés:

o Beszerzési folyamat felllvizsgalata, fokozottabb figyelem az ajanlatok bekérésére

o Egyedi szolgaltatasi megrendelések attekintése, és atalanydfjas konstrukcio
kialakitasa (pl. villanyszerelés)

o A papirhulladék ingyenes elszallittatasa

o Eplletek energiamegtakaritast szolgalo felljitasai (napelem beruhazas)

o Digitdlis hangrogzités tagitasa

o |rattar meglévé kapacitasanak hatékonyabb kihasznalasa

o Iratok allagmegdvasa érdekében tett intézkedések (vizszigetelés, vakolat kiszaritas)

o Udvari parkolohely kihasznaltsag optimalizalasa

o Gépjarmlivezetdi feladatok ellatdsaban osztott munkakor alkalmazasa (gondnoki és
gépjarmivezetdi feladatok egyUttes ellatasa) az igények koltségtakarékos
kielégitése céljabol

2.1.4. Felhalmozasi kiadasok

eFt

; Eredeti Modositott -

Megnevezés o i Teljesites
el6iranyzat eldiranyzat
Intezm’er'\yl 6 000 297 853 291921
beruhazas
4

Felujitas 41973 | A

2019. évi poteldiranyzatok:
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Felhalmozasi kiadasokra

Beruhazas

VIAVIDEO2 projekt 6 552
Tatai Jarasbirosag Uj éplletének beruhézasa, telek vasarlas 96 000
Token kulcsok beszerzése 966
E-személyi olvasasara alkalmas eszkoz beszerzés (KIRA 2 114
faktoros azonositashoz)

Jablonszky Ferenc program 8. 22 808
Felajitas

Komaromi Jarasbirosag zar6fodém hészigetelése 6 839
Wagner Gyula terv 125000

A munkavégzés targyi feltételeiben tértént valtozas

Tatabanyai Térvényszék épulete:

A Torvenyszék éplletében (az alagsor kivételével) a folyosék a meglévé mianyag
helyett -keménymészké-burkolatot kaptak, valamint megvalosult a zaréfodém utélagos
hészigetelése. A tetbre tervezett napelemrendszer telepitése a kedvezétlen id6jarasi viszonyok
miatt nem fejez6do6tt be, a kivitelezés attolddik a 2020. esztendére.

Mindsitett hanggatlo ajtok beépitésével folytatodott a vezetsi irodablokk fejlesztése, tovabba a
cégbirosagon kialakitasra kerllt egy Uj kétallomasos munkaszoba, a Il. emeleten pedig egy
Ujabb étkez8helyiség. Folyamatban vannak a tervezett épiiletb8vités elBkészité munkalatai,
terveztetése. A targyévben sem tortént viszont el6relépés a disztargyalo feldjitasa tigyében, és
az Ugyfélkézpont kialakitasa sem tortént meg.

Tatabanyai Jarasbirdsag és Tatabanyai Kdzigazgatasi és Munkaligyi Birdsag kdzos épiilete:

Az épuleten megvalosult a napelemrendszer, tovabba itt is sor ker(ilt folyoséi padléburkolat-
cserére (mUanyag helyébe kerdmialap), a beépitett butorzat feltjitasara, illetéleg a lépcséhaz,
kbzosségi helyiségek és folyosdk festésére-mazolasara. Befejez6ddtt az éplileth(ités utolsod
Uteme, amivel az éepulet teljes klimatizaltsaga biztositott. Feldjitast nyert tovabba a Xlll-as
targyald, és elkészllt a birésagi emléksarok is.
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Esztergomi |arasbirbésag:

Az épiilet belsé udvara, fiitési rendszere és tetdzete egyarant részleges feldjitason esett at,
valamint befejez6dtek a galambok elleni védelmi fejlesztések. Tovabbi sziikséges nagyobb
beruhazés az épulethiitési rendszer teljes kiépitése, illetéleg a homlokzati nyildszarok cseréje.
A projektek a tervezés fazisaban tartanak.

Komaromi Jarasbirdésag:

A jarasbir6sag a targyév soran a megyén belll kiemelkedd szerephez jutott a beruhazasok,
feltjitdsok tekintetében: megvaldsult az udvar és az éptilet kérnyezetének rendezése, a felszini
vizelvezetés, a térburkolas, a gépjarmu-parkold bovitése, az épllet belsd festése és mazolasa
csakdgy, mint a zar6fodém utdlagos hészigetelése és az épllethlitési rendszer fejlesztése, végul
pedig az utcai labazat Ujravakolasa-

Tatai Jarasbirdsag:

Hosszu évek 6ta fennalld igény a jarasbirésag Uj éplletbe koltdzése. 2019 decemberében Tata
Varos Onkormanyzataval, mint eladéval megtortént a jarasbirdsag Uj épuletének elhelyezését
biztosité telekingatlan adasvételi szerzodésének alairasa.

A fentiekre figyelemmel a Tatai Jarasbirésag meglévé épiletének fejlesztésére az evben mar
nem keriilt sor, kizarélag a feltétlentl szikséges munkak elvégzése tortenik. Igy kerdlt
feltjitasra az épulet villamvédelmi rendszere.
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2.2. A bevételek

Az intézmény 2019. évi bevételeinek 6sszetétele

(e Ft)
Megnevezés Er e’deti Mé.d ?SI’tOtt Teljesités
eléiranyzat eléiranyzat

Kozhatalmi bevételek 49 000 121998 121 298
MUkodési bevételek 5000 3669 3669
Felhalmozasi bevételek 4777 4777
Felhalmoz. céli tamogatéas

MUkodési céli tamogatas 115 115
Koltségvetési tamogatas 2408 670 2 899 471 2 899 471
ELZ?;’ dév"é: rfyléiré”yzat 146 732 146 732
Osszesen 2 462 670 3176762 3176 762

2.2.1. A tobbletbevételek alakulasa

A kézhatalmi bevételek eredeti elSiranyzata 49.000 eFt, a mikddési bevételek eredeti

elbiranyzata 5.000 eFt, realizalt tobbletbevétel 76 559 efFt.

2.2.2. Kdvetelés allomany alakulasa
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Igazgatasi
szolgaltatasi dijak

(eFt)

2018, évi
Zaré /2019.
évi Nyité
egyenleg

Befizetés

Behajthatatlan
kovetelés

2019. évi
Zaré
egyenleg

Biiniigyi kéltség

1007 587

174 430

104 551

10 289

1067177

Rendéri eldvezetési
ktg. 40%-a

22758

531

284

21943

Végrehajtashoz
kapcsolatos
bevételek (pl:
Helyszini eljarasi ktg.
végrehajtasi illeték)

2983

2983

Allam éltal
el6legezett koltség

21175

7068

4 557

54

23632

Szabalysértési
eljarasi ktg.

Perkoltség bevétele

235

10

28

217

At nem vett letét

5594

5594

Allam altal
elélegezett
gyermektartasdij

28908

1768

27 140

Egyéb bevételek

3754

3754

Igazgatasi
szolgaltatasi dijak
2019. év

1 080 663

193 839

121 998

12 395

1140 109

Lh




2.3. Eléiranyzat-maradvany

2.3.1. A 2018. évi eldiranyzat-maradvany fébb felhasznalasi jogcimei

Kotelezettségvallalassal terhelt maradvany

- Személyi juttatasok (A 2018.12. héban kifizetett
juttatasokhoz - pl. jutalom, jubileumi jutalom stb. -
kapcsolddo kdzteher)

- Munkaadokat terheld jarulékok (A 2018. 12. héban
kifizetett juttatasokhoz kapcsolédé munkaltatot terheld
adok)

- Dologi kiadasok és egyéb miikodési célu kiadasok (2018,
12. havi teljesités(i szamlak, megrendelések, szerzdések)

- Intézményi beruhazasi kiadasok (2018.12. havi
szerzbdések, megrendelések)

- Feldjitas (2018. 12. havi szerzddések, megrendelések)

2.3.2. A 2019. évi koltségvetési maradvany alakulasa

2019. évben keletkezett maradvany osszege:

ebbdl kotelezettségvallalassal terhelt maradvany:
- Dologi kiadasok és egyéb miikodési céli kiadasok
(el6leg postai bérmentesitégépek feltoltésére)

- Intézményi beruhazasi kiadasok

(Tatabanyai Torvényszéken napelemes rendszer
és kamerarendszer kialakitasa)
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146 732 eFt

24 251 eFt

56 310 et

27 445 eFt

56 934 eFt

1792 ekt

9 695 eFt

7 293 eFt

1361 eFt

5932 eFt



3. 1. Intézményi vagyon allomanyvaltozasa

Ingat’Ianok Gépek,
i és i ;

. _|Immateria . ,. | berendezések, | Befejezetlen "
Megnevezés| . . kapcsolodo : . Osszesen
lis javak : felszerelések, | beruhazas

vagyoni e
o R g jarmivek
értéki jogok
Brutto érték | 17 881 1558 023 636 323 23 829 2 236 056
Egtekcs‘)kke” 17839 | 219047 501 342 738 228
Nettd érték 42 1338 976 134 981 23829 1497 828
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