6/2016. (V. 31.) OBH utasitas - az integritasi szabalyzatrol Jogtar
Hataly: 2020.1V.1. - 1. oldal
jogszabalyokban és az OBH elnokének

6/2016. (V. 31.) OBH utasitas

az integritasi szabalyzatrol!

A birésagok szervezetérdl és igazgatasarodl
szo0l6 2011. évi CLXI. torvény 76. § (1)
bekezdésének b) pontja 76. § (6) bekezdésének
b) pontja, a jogalkotasrol szélé 2010. évi CXXX.
torvény 23. § (4) bekezdés d) pontja alapjén - a
birdk jogdllasarél és javadalmazdsardl szolo
2011. évi CLXII. térvény IV. fejezet 21. alcime,
az  igazsdgigyi  alkalmazottak  szolgdlati
jogviszonyarol szolé 1997. évi LXVIII. torvény
36. §, 37/B. §, 39. § (1) bekezdés b) és d) pontja,
41/B. §, 41/C. §, az informécids onrendelkezési
jogrél és az informdaciés szabadsagrél szold
2011. évi CXII. térvény, a bliintetéeljarasrol szold
1998. évi XIX. torvény és a koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésrol
sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet II.
fejezet 3. alcimében foglaltakra, valamint a
birésdgok véleményére figyelemmel - a
birésagok mikodésével osszefliggd visszaélések
kezelésére, az integritassértések
meghatdrozasara, az Osszeférhetetlenséggel
kapcsolatos kérelmekkel és bejelentésekkel
Osszefiiggé eljardsokra, a birdk mentelmi
joganak a felfiiggesztéséhez fiiz6dd, valamint a
folyamatban 1évé eljarasok tekintetében a
bejelentési kotelezettségre és az ajandék
elfogaddsanak a tilalmara, az integritasi
tandcsadasra vonatkozd, valamint a korrupcios
kockézatokkal osszefliggo bejelentések
fogadasaval és kivizsgalasaval kapcsolatos
eljards rendjérél az aldbbi utasitast (a
tovabbiakban: szabéalyzat) alkotom:

1. Fejezet

Altaldnos rész

1. A szabdlyzat célja

1. § A szabalyzat célja, hogy a birésagokon és
az Orszagos Birésagi Hivatalban (a
tovabbiakban: OBH) olyan vezetési és iranyitési
rendszer miikédjon, amelybe illeszkedé belsé
kontrollrendszer biztositja a szervezet
integritdsat az értékek meghatdrozasaval, az
azok kovetésében vald utmutatédssal, a szabalyok
betartdsanak ellendrzésével - sziikség esetén -
jogkovetkezmények alkalmazédsaval. A szabdlyzat
meghatdrozza az integritdsalapi szervezeti
miikodés érdekében ellatandé feladatokat, f6bb
folyamatokat, és el6segiti az adott jogszabdlyi
kornyezetben az atlathatésag, a felelésség és a
szamonkérhetbség, a szakmaisdg, a
partatlansdg, a  tisztességes eljaras, a

szervezetszabdlyozé eszkozeiben meghatarozott
értékek iranti elkotelezettség érvényesilését és
azt, hogy a birdk és az igazsaglgyi alkalmazottak
a feladataik teljesitését az eskiijikhéz hien
gyakoroljdk. A szabdlyzat biztositja az integritast
sért6 magatartdsokkal szembeni egységes
fellépést, amely attekinthetd, elére
meghatarozott, és az integritdssértéshez aranyos
kovetkezményt rendel. Biztositja a fennalld
szervezeti és személyi integritdsi helyzet eddig
elért eredményeinek, értékeinek a megé6rzését,
védelmét és tovabberdsitését.

2. A szabalyzat személyi és targyi hatalya

2. § (1) A szabalyzat személyi hatélya kiterjed
az OBH, az itélétabldk, a torvényszékek és a
jarasbirésagok birdira és igazsaglgyi
alkalmazottaira.

(2) A szabdlyzat targyi hatalya a birdk, az
igazsadglgyi alkalmazottak magatartdsara, az
osszeférhetetlenségi  esetekkel, valamint a
mentelmi jog felfiiggesztésével kapcsolatos és az
integritdssal 0Osszefiiggé egyéb bejelentések
kezelésére és az ajandék elfogaddsanak a
tilalmara, valamint az ezzel Kkapcsolatos
eljarasrendre, a birdésag jogszabdlyban, kozjogi
szervezetszabalyozé  eszkézben és  belsd
irdnyitasi eszkozben meghatarozott mikodésével
Osszefiiggésben felmertlé visszaélésekre és
korrupciés kockazatokra iranyuld bejelentések
kivizsgdlasara és kezelésére terjed ki.

(3) A szabdlyzat hatdlya - az V. Fejezetben
foglalt bejelentési kotelezettség kivételével - nem
terjed ki a birdk és az igazsagigyi alkalmazottak
azon magatartasdra, amely miatt mas,
jogszabdlyban meghatarozott szerv az ott
rogzitett eljarads keretében jogosult és koteles
eljarni.
=71(4)2 Ahol a szabdlyzat jarasbirdésagot emlit,
azon a kerlleti birésagot, valamint ahol
jarasbirésag elnokét emliti, azon a kerileti
birésag elnokét is érteni kell.

(5) Ahol a szabdalyzat birésagot emlit, azon az
OBH-t, ahol a birésag elnokét emliti, azon az
OBH elnokét, ahol gazdasdgi hivatalt, azon az
OBH Gazdalkodasi Féosztalyat is érteni kell.

3. § A Karia elnéke a Kuria birdi és
igazsdglgyi alkalmazottai integritdasardl kiilon
szabdlyzatot alkot.

4. § A szabdlyzat rendelkezései irAnymutatasul
szolgdlnak az ilnokok integritdsa tekintetében.

II. Fejezet

Ertelmezé rendelkezések

5. § A szabdlyzat alkalmazéasaban:

a) alkalmazott: a birésaggal
jogviszonyban &llé biré és
alkalmazott;

b) bejelentés: a kozérdekl bejelentések koziil

szolgalati
igazsaglgyi

1 Megjelent: Hivatalos Ertesité 2016/23.
2 Modositotta: 10/2020. (III. 31.) OBH utasitéas 13. §.
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az integritasi és a korrupcidos kockazatokra
vonatkozo, barki &ltal szodban, irasban vagy
elektronikus tuton tett bejelentés;

¢) elnék: a bir6 és az igazsagiigyi alkalmazott
esetében a munkaltatoi jogkort gyakorlo elnok;

d) ajandék: a figyelmességi ajandék, a
szordajandék, a tiltott ajandék és a szokasos
vendéglatas;

da) figyelmességi ajdndék: minden olyan dolog
vagy vagyoni értékli elény, melyet hivatalos
alkalmakkor a birdésdg altalanosan elfogadott
tarsadalmi szerepvallaldsahoz kapcsolédoan,
nyilvanosan ajanlanak fel;

db) szoréajdandék: minden olyan dolog, amely a
rendezvényen valé részvételhez kapcsoléddan,
nem személyhez kot6déen keriil atadasra, és a
becsiilt értéke nem haladja meg a birdi
alapilletmény 2%-4t;

dc) tiltott ajandék: minden olyan dolog,
személyes vagy vagyoni értékd elény -
fliggetleniill annak értékétsl és jellegétdl -,
amelyet hivatali tevékenységéért, illetve azzal
Osszefiggésben az ugyfél vagy red tekintettel
mas személy a biré vagy az igazsadgigyi
alkalmazott részére vagy red tekintettel
hozzatartozdja részére ad vagy felajanl;

dd) szokdsos vendégldtds: valamely szakmai
rendezvény keretében, valamennyi résztvevo
szdmara Dbiztositott, A&ltaldnosan elfogadott
ellatés;

e)l integritds: a birdésag, a birésagi szervezet
és a birdsaggal szolgélati jogviszonyban &ll6 bird
és igazsaglugyi alkalmazott befolyasmentes,
feddhetetlen, a jogszabdlyi el6irdsoknak,
valamint az OBH elndkének utasitdsaban
meghatarozott célkitlizéseknek, értékeknek és
elveknek valé megfelelése és mindezeknek
megfelel6 magatartas, szervezeti mikodés;

f) integritdsfelelds: az OBH, az itél6tabla és a
torvényszék elnoke altal kijel6lt, az integritasi és
korrupcidés kockazatok kezelésében részt vevo
személy, aki az OBH, az itélétdbla és a
torvényszék elnokének kozvetlen irdnyitasa alatt
all;

g) integritdsi kockdzat: az e) pontban
meghatdrozottak sériilésének lehet6ségét
magéban hordozé folyamat, esemény, jelenség,
tevékenység vagy mulasztas;

h) integritdssértés: a biré és az igazsagiigyi
alkalmazott részérél megvaldsitott magatartas,
tevékenység, mulasztés altal bedllo
kovetkezmény, A&llapot (szubjektiv) vagy a
bir6tdl, az igazsagigyi alkalmazottdl fiiggetlen
kiils6 tényezok 4&ltal megvalésulé befolyasolés
(objektiv);

i) korrupcio: a Biintet6 Torvénykonyvrdl szold
2012. évi C. torvény XXVII. Fejezetén beliili
tényalldsok és ezen belil a kotelezettség vagy
joggyakorlas elmulasztasanak, hivatali helyzettel
valé visszaélésnek, a hataskor tullépésének
igérete, megtorténte vagy erre vonatkozo
felhivds  megfogalmazdsa  jogtalan  el6ny
ellenében vagy ennek reményében;

j)2  korrupciés kockdzat: az i) pontban
meghatarozottak bekoévetkezésének lehetdsége;

k) koézvetlen vezetd: a szervezeti és mukodési

szabdlyzat alapjan a biré és az igazsagiigyi
alkalmazott beosztasi helye szerinti szervezeti
egység vezetdje;

1) kiils6 kapcsolattarté: a  birésag -
alaptevékenységéhez kapcsolodo -
feladatellatdsa soran, igyfélnek, panaszosnak
vagy az eljaradsban részt vevé mas személynek
nem mindsilé, a birdésagi szervezeten kiviili
személy, akinek kapcsédn felmeriilhet, hogy a
bir6sdg dontését befolyasolni kivanja, igy
kiillonoésen a gazdasagi hivatal és az informatikai
osztaly szerz6déseiben megjelené gazdasagi
szerepld.

III. Fejezet

Az integritds sérelmének dltalanos és
kiilonos esetei

6. § (1) Az integritést sérti, ha az alkalmazott a
dontés befolyasoldsdra iranyulé magatartasrol
nem tdjékoztatja a birésag elnokét.

(2) Az integritast sérti, ha a biré a birak
jogallasarol és javadalmazasardl szolé 2011. évi
CLXII. térvény (a tovabbiakban: Bjt.) 39. § (1)-(2)
bekezdésében, az igazsdglgyi alkalmazott az
igazsagugyi alkalmazottak szolgalati
jogviszonyardl szolé 1997. évi LXIII. térvény (a
tovabbiakban: Iasz.) 36. § (2) bekezdés b)
pontjaban tilalmazott politikai tevékenységet
végez, politikai tisztséget tolt be, vagy a biré és a
kijelolt birésdgi titkdr parttagsdgot létesit,
valamint a biré orszaggytilési, eurdpai
parlamenti, helyi 6nkormanyzati képviseléi vagy
polgdrmesteri vdlasztdson torténd jeloltkénti
induldsanak a Bjt. 88. § (1) bekezdésében irt
bejelentését elmulasztja.

7. & (1) Az integritést sérti, ha a bir6 a Bjt. 40.

§ 1) bekezdése megsértésével
keresétevékenységet 1Ugy végez, hogy a
tudomdnyos, oktatéi, edz6i, versenybirdi,

jatékvezet6i, mivészi, szerzéi jogi védelemben
részesiil, lektori és szerkesztéi, valamint
muiszaki alkotomunka vagy a nevel8sziléi
foglalkoztatasi  jogviszony  veszélyezteti a
figgetlenségét, a partatlansagat, vagy annak
latszatdt kelti, hogy nem fiiggetlen vagy nem
partatlan, illetve akadalyozza a  hivatali
kotelezettségei teljesitését.

(2) Az integritdst sértik azon
tevékenységek, amelyek a biré vagy az
igazsagugyi alkalmazott figgetlenségét,
partatlansdgat veszélyeztetik.

(3) A keresOtevékenység kiillonosen akkor
veszélyezteti a fliggetlenséget és ezen keresztiil
a birésagi szervezet integritdsat, ha:

a) az valamilyen politikai tevékenységhez,
parthoz, part milkoédését segité tudomanyos,
ismeretterjesztd, kutatasi, oktatasi
tevékenységet végzo alapitvanyhoz, egyesiilethez
kothetd;

b) a birésag alkalmazottja tud, vagy kell6
gondossag mellett tudnia kellene arrél, hogy

egyéb

1 Az ,és ajanladsdban" szovegrészt megsemmisitette: 33/2017. (XII. 6.) AB hatarozat 1. Hatdlytalan: 2017. XII. 7-t6l.
2 Megallapitotta: 3/2018. (VI. 21.) OBH utasitéas 1. §. Hatalyos: 2018. VII. 1-t6l.
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olyan szerv, intézmény, gazdasagi tarsasag
megbizasabdl végez keres6tevékenységet, amely
a munkavégzése, itélkezési tevékenysége
szempontjabodl az érintett birésdggal szerzédéses
kapcsolatban &ll (kiilénésen, ha birdsagi épiiletet
érint6 beruhédzasokat  végez), vagy a
munkavégzése, itélkezési tevékenysége
szempontjabdl érintett birésdgon folyamatban
1évé tgyben peres fél vagy a perben egyébként
érdekelt - kivéve a jogi szakvizsga bizottsagi
tagsagot;

c) a birésdg alkalmazottja tud, vagy kell6
gondossag mellett tudnia kellene arrél, hogy
olyan szerv, intézmény, gazdasagi tarsasag
megbizasabdl végez keresé6tevékenységet,
amelynek vezetdje ellen szandékos
blncselekmény miatt  bilintetéeljaras van
folyamatban az érintett birésagon;

d) a birésdgi alkalmazott 4ltal végzett
tevékenység nem szorosan oktatasi vagy
mivészeti targyu, igy kilonosen a szinhdazi
menedzseri, az oktatdsi menedzseri, az iigynoki
tevékenység vagy a politikdhoz kéthetd djsagiroi
tevékenység.

(4) A bir6 a keres6tevékenységre iranyuld

szerz6déskotését megelézéen koteles
meggy6z6dni, hogy e tevékenység a
figgetlenségét, a partatlansagat nem

veszélyezteti, figgetlensége vagy partatlansaga
hidnyédnak latszatat nem kelti.

(5) Sérti az integritast, ha az alkalmazott a 47.
§ (1)-(3) és (5)-(7) bekezdésben foglalt
rendelkezéseket megsértve jar el.

8. §8 (1) Az integritast sérti, ha a biré a
szolgédlati  viszonya  szerinti = munkaidejét
egészben vagy részben érint6 munkavégzésre
irdnyul6 egyéb jogviszonyt a munkaltatéi jogkor
gyakorldjanak el6zetes hozzdjaruldsa nélkiil
létesit [Bjt. 40. § (3) bekezdés].

(2) Az integritast sérti, ha a biré a szolgdlati
jogviszonya szerinti munkaidejét nem érinté
munkavégzésre iranyulo jogviszonyt a
munkaltatéi jogkor — gyakorldjanak — torténd
elézetes bejelentés nélkil létesit (Bjt. 40. § (4)
bekezdés).

9. § (1) Az igazsaglgyi alkalmazott keresé
foglalkozdst - munkaidejét nem  érinté
tudoméanyos,  oktatéi, mulvészeti, lektori,
szerkesztéi, sport-, a jogi oltalom alé es6 szellemi
tevékenység és a neveldsziilli foglalkoztatési
jogviszony kivételével - csak a munkéaltatoi
jogkor gyakorldjanak elézetes engedélyével
végezhet [lasz. 36. § (2) bekezdés c) pontjal.

(2) Az igazsagugyi alkalmazott a munkaidejét
nem érint6 tudomdanyos, oktatdsi, miivészeti,
lektori, szerkesztGi, sport-, a jogi oltalom ala esé
szellemi tevékenységet és a nevelGsziiléi
foglalkoztatasi jogviszonyt a munkaltatéi jogkor
gyakorléjanak koteles bejelenteni (Iasz. 37/A. §).

(3) Az integritdst sérti, ha az igazsagigyi
alkalmazott az (1)-(2) bekezdésben foglaltak
megsértésével végez keresétevékenységet.

10. § Az integritdst sérti a Bjt. 40. § (2)
bekezdésében foglaltakra figyelemmel a bird
esetében:

a) a gazdasagi tarsasagban végzett személyes

kozremukodés, vezetoi tisztségviseldi
tevékenység, felligyelObizottsagi tagsag, egyéni
cégben tagsag;

b) a korlatolt felelésségl tarsasag személyes
kozremikodésre kotelez6 iizletrészének
tulajdonldsa, a Dbetéti tarsasdg személyes
kozremiikodésre kotelez6 kiiltagsdga, betéti
tarsasag korlatlanul felelés tagsadga, ha ezzel a
biréi partatlansag, fliggetlenség veszélyeztetett,
vagy az nem fér oOssze a birdi tisztséggel,
kiilonosen a tevékenységi korre figyelemmel;

c) ha a gazdasdgi-vallalkozasi tevékenységet
folytato civil szervezetnél vezetd
tisztségvisel6ként kézremlkodik.

11. § Az integritdst sérti, ha a biré a Bjt. 42. §
(1) bekezdése szerint, az igazsagiigyi
alkalmazott pedig az Iasz. 37. § (1) bekezdése
szerint haladéktalanul nem jelenti be, hogy vele
szemben Osszeférhetetlenségi ok all fenn, és nem
kezdeményezi az  Osszeférhetetlenségi ok

megszintetését.

12. § Az integritdst sérti, ha a bird
valasztottbirdésdgi tagsagot létesit - mely a
megvalasztasa alkalméaval teendd  irédsbeli

nyilatkozat alairasaval megvaldsul -, vagy az arra
vonatkozd szandékit nem jelenti be, vagy
kordbbi tagsdgdt a biréi kinevezése utdn is
fenntartja.

13. § (1) Az integritast sérti, ha - ide nem
értve a Bjt. 232/E. §-a szerinti rendelkezési
alloméanyba helyezés irdnti kérelmet vagy esetet
- a biré a Bjt. 40. § (6) bekezdésében foglaltak
szerint igénybe vesz 6regségi nyugdijat, korhatar
el6tti ellatast vagy mas olyan pénzbeli ellatast,
amelyet a  nyugdijkorhatar  betoltésekor
hivatalbdl oregségi nyugdijként kell
tovabbfolyositani [Bjt. 40. § (6) bekezdés].

(2) A Dbiré koteles bejelenteni a munkaltatéi
jogkor gyakorléjanak, ha Oregségi
nyugdijkorhatar el6tti elldtast vagy mas, olyan
pénzbeli elldtast vesz igénybe, amelyet a
nyugdijkorhatar betoltésekor hivatalbél oregségi
nyugdijként kell tovabbfolyodsitani.

(3) A (2) Dbekezdésben
bejelentési  kotelezettség
integritast sérti.

14. § (1) Az integritdst sérti a birdésagok
igazgatdsardl rendelkez6é 6/2015. (XI. 30.) OBH
utasitds (a tovabbiakban: igazgatdsi szabalyzat)
5. § (2) Dbekezdése szerinti igazgatdsi
intézkedésre jogosultjanak a diszkriminativ
intézkedése a birdkkal vagy az igazsagligyi
alkalmazottakkal szemben.

(2)1 Az integritést sérti kiilonésen, ha a bird
vagy az igazsagiigyi alkalmazott esetében a
fegyelmi eljaras alapjaul szolgalé magatartasrol
tudomast szerz6 - az igazgatasi szabalyzat 5. §
(2) bekezdése szerinti - igazgatasi intézkedésre
jogosult jogszer® indok nélkil mell6zi a fegyelmi
eljards inditvanyozasat, kezdeményezését, vagy
azt nem rendeli el, tovabba nem tajékoztatja a
fegyelmi eljards lehetséges alapjaul szolgalo
magatartasr6l a kezdeményezésre jogosult
vezetot.

meghatarozott
elmulasztdsa az

1 Megallapitotta: 3/2018. (VI. 21.) OBH utasités 2. §. Hatélyos: 2018. VIIL. 1-t6l.
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1V. Fejezet

Eljaras rendje és menete
osszeférhetetlenség esetén

3. Keresétevékenység bejelentése,
engedélyezése

15. § Az alkalmazott keres6tevékenység
engedélyezése irant elGterjesztett kérelme,
illetve a Dbird szolgalati viszonya szerinti
munkaidejét nem érinté munkavégzésre iranyuld
jogviszonya elézetes bejelentése tartalmazza a
keresGtevékenység  targyat, idGpontjat és
tartamadt. A kérelmez§ csatolja a munkavégzésre
irdnyul6 egyéb jogviszonyra vonatkozé szerzddés
tervezetét, illetve ha a masik szerz6dd fél
(megbizé, munkdltatd) gazdasdgi tarsasag,
annak cégkivonatdt.

16. § (1) Az alkalmazott a kérelmet, a bird az
elézetes Dbejelentést a keresétevékenységre
irdnyulé szerz6dés megkotése el6tt legalabb
tizenot nappal koteles szolgdlati iton benyujtani
a munkdltatéi jogkor gyakorldjanak.

(2) A munkaltatéi jogkor gyakorldja a kérelmet
haladéktalanul, de legkésébb nyolc napon beliil
biralja el.

(3) A kérelem elbirdldsanak szempontjait a Bijt.
40. §-a és az Iasz. 36. § (2) bekezdés c) pontja,
valamint a szabdlyzat egylittesen hatédrozza meg.

(4) A szabdlyzat 7. és 9. §-dban foglalt
integritdssértés esetén a birésag elndke a
birésagi alkalmazott kérelmét irésbeli
hatarozatdval elutasitja, vagy a kordbban adott
engedélyt visszavonja, vagy a keresGtevékenység
gyakorlasat megtiltja a Bjt. 40. § (4) bekezdése
szerinti esetben.

(5) Az alkalmazott az engedélyezett
keresGtevékenység megkezdését kovetden
harom napon beliil koteles a munkavégzésre
iranyulé  jogviszonyra vonatkozd végleges
szerz6dés  masolati példényat  becsatolni.
Ugyanezen  rendelkezés alkalmazandé a
szerzédésmaodositas esetén is.

17. § A Dbirésdg elnoke siirgés esetben,
valamint a  birésdgi szervezeten  Dbeliili
képzésekkel 0Osszefiiggé kérelem elintézése
esetén soron kivil jar el.

4. Egyéb bejelentési kotelezettségek
18. § A bir6 a Bjt. 39. §-a, 40. § (2), (5)-(6)

bekezdése, 41. §-a szerinti, az igazsaglgyi
alkalmazott az Iasz. 36. § (2) bekezdés b) pontja

szerinti  Osszeférhetetlenségi ok esetén a
munkaltatéi  jogkort gyakorlé elnéknek
haladéktalanul  koteles a  szolgdlati 1t

betartasaval e korilményeket bejelenteni.

V. Fejezet

A mentelmi jog felfiiggesztése, valamint a
folyamatban lévé eljarasokkal kapcsolatos
bejelentések szabalyozasa

5. A folyamatban 1évé eljarasok bejelentése

19. § (1) Az alkalmazottat bejelentési
kotelezettség terheli a munkdltatéi jogkort
gyakorlé elnok felé minden olyan tény, esemény
tekintetében, amely a szolgalati viszonyara, a
beosztaséara és az integritasara hatédssal lehet.

(2) Az alkalmazott a vele szemben indult
biintet6- és szabalysértési eljarasrol tortént
tudomdsszerzését  kovetéen  haladéktalanul
koteles tajékoztatni az eljaré hatésagot a
birésagi szolgdlati viszonyarol.

20. § (1) A bir6t az ellene folyamatban 1évé
biintetéeljaradsban  bejelentési  kotelezettség
terheli a mentelmi jog felfiiggesztése esetén a
nyomozdas befejezése, az eljards megszintetése,
a vademelés és az tlgyben hozott iigydontd
hatarozat tekintetében is.

(2) Amennyiben az OBH elnokének a
javaslatara a koztarsasagi elnok a biré mentelmi
jogat Dblnteté vagy szabalysértési {ligyben
felfiggesztette, a koztarsasagi elnok dontésérdl
az OBH elnoke a birdsag elnokét a Bjt. 2. § (3)
bekezdése alapjan tett javaslata egyideju
megkiildésével tdjékoztatja.

(3) A (2) bekezdés szerinti értesitést kdvetden
a koztarsasdgi elnok dontését és az OBH
elnokének javaslatdt a munkaltatéi jogkor
gyakorléja a birdval haladéktalanul kozli, és
biztositja, hogy a biré tudomdst szerezzen a
mentelmi jog felfiiggesztésének idGépontjarol és
arrdl a cselekményrdl, amelyre nézve a legf6bb
iigyész, illetve a birésdg a mentelmi jog
felfiggesztésére vonatkoz6 inditvanyat
el6terjesztette és az OBH elnoke a javaslatat
megtette.

(4) Ha az OBH elnokének a javaslatat a
mentelmi jog felfiiggesztésére jogosult
elutasitotta, a munkaltatéi jogkoér gyakorldja a
birét a (3) bekezdés szerint tdjékoztatja.

21. § (1)! Biré érintettsége esetén, ha
maganvadas biintetéligyben vagy
potmagénvadra indult birésdgi eljardsban a
feljelentés vagy a vadinditvany birésdghoz
érkezését kovetéen a feljelentett személy
mentelmi jogdnak felfiiggesztése irdnt a
biintetdéeljarasrol szolé 2017. évi XC. torvény (a
tovabbiakban: Be.) 719. § (2) bekezdése szerinti
intézkedéseknek nincs helye, és a birdsdg az
eljarast - maganvadas {lgyben személyes
meghallgatas kitizése vagy a Be. 719. § (2)
bekezdése szerinti intézkedés megtétele nélkiil -
megszintette, az e targyban  sziletett
hatarozatot a biré6 a birdésdg elnokének a
kézhezvételt kovetéen haladéktalanul koteles
bejelenteni. A bir6 bejelenti a hatarozat jogerére
emelkedését vagy az eljaras folytatasat.

(2) A munkaltatéi jogkort gyakorld birésagi
elnok az (1) bekezdésben foglaltak szerint
tudomdésara jutott tényekrél az OBH elnokét

1 Megallapitotta: 3/2018. (VI. 21.) OBH utasitéas 3. §. Hatélyos: 2018. VIIL. 1-t6l.
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haladéktalanul tajékoztatja.

22. § (1)! Amennyiben a biré a magatartasaval
osszefiiggésben indult eljarasrél a Be. 719. § (2)
bekezdésében irt esetben - a mentelmi jog
felfiggesztését megel6zéen - tudomast szerez,
agy a bintet6eljaras meginditasénak tényét
haladéktalanul koteles a munkaltatéi jogkor
gyakorldjanak bejelenteni.

(2) Az igazsadgugyi alkalmazott a
tudomasszerzést kovetGen haladéktalanul
bejelenti a munkaltatéi jogkort gyakorld
elnoknek, ha vele szemben blintetéeljaras indult.

(3) A bir6 és az igazsagiigyi alkalmazott a vele
szemben indult szabdlysértési eljarast - a
szabalysértésekrdl és a szabalysértési eljarasrol
szO0l6 2012. évi II. torvény II. Fejezete szerint
indult és azon szabdlysértéseket kivéve, amelyek
miatt kozigazgatdsi birsdg keriilt kiszabdsra - is
koteles haladéktalanul bejelenteni a munkaltatoi
jogkort gyakorld elndknek; a bird akkor is, ha a
mentelmi jogar6l lemondott, tovdbbd koteles
bejelenteni a szabdalysértési eljaras
befejez6dését.

23. § Az alkalmazott - a személydllapoti
pereket kivéve - haladéktalanul bejelenti, ha a
szolgélati helyéiil szolgdld birdsag el6tt polgéri
peres vagy birésagi hatdskorbe tartozé nem
peres eljarast inditott, vagy vele szemben ilyen
eljarast inditottak, tovabba koteles bejelenteni
ezen eljaras befejez6dését.

24. § (1) Az alkalmazott haladéktalanul
bejelenti a birésag elntkének, ha:

a) az igazsagszolgaltatdsi tevékenységével
osszefliggésben fenyegetés, tamadas, sértés éri;

b) Dbecsliletét, személyhez fiz6dé jogait
megsértik.

(2) Ha a biré folyamatban 1évé tigyében birét,
igazsaglgyi alkalmazottat, birésagi szervezetet
érint6 integritdssértést észlel, azt haladéktalanul
koteles a birésag elnékének bejelenteni.

25. § Az alkalmazott, amennyiben a nyomoz6
hatésag, az iigyészség vagy a birdsag a szolgélati
viszonyaval 6sszefliggésben tanuként idézi, ezt a
bir6ésdg elndkének haladéktalanul koteles
bejelenteni, annak feltintetésével, hogy mely
hatésdg, milyen {gyben (igyszam, targy
megjelolése) és mely idépontra idézte.

26. § A birdsag elnoke koteles az informdcids
onrendelkezési jogrél és az
informécidszabadsagrol szolé 2011. évi CXII.
torvényben (a tovabbiakban: Info. tv.) foglaltak
szerint a 19-25. §-ban szabdlyozott bejelentések
kezelését gy biztositani, hogy ezen adatokhoz
jogosulatlan személy ne férjen hozza.

VI. Fejezet

Az ajandék elfogaddsanak a tilalma és az
ajandékozas szabdlyai

6. A tiltott ajandék

27. & A tiltott ajandékot a felajanlésakor,

illetve az atadasara vonatkozd kisérletkor vissza
kell utasitani.

28. § (1) A tiltott ajdndék felajanlasat hivatalos
feljegyzés készitésével szolgdlati iton a birdésag
eln6kének haladéktalanul be kell jelenteni.
Amennyiben az ajandékot az 4taddskor nem
lehetett visszautasitani, mert az kézbesités utjan
érkezett, vagy azt az ajandékozé a birdsag
épliletében hatrahagyta, Ugy a hivatalos
feljegyzéssel az ajandékot is tovabbitani kell a
birésag elnoke részére a tovabbi intézkedés
megtétele végett.

(2) Ha az ajandékozo6 kézbesitési cime ismert,
a birésdg elnoke a tiltott ajandékot irasban
visszautasitja az ajandék elvitelére vonatkozd
felhivas mellett. Amennyiben az ajandékozd
kézbesitési cime nem ismert, az ajandékot a 30. §
ban foglalt médon meg kell semmisiteni, kivéve
ha arra értékénél vagy jellegénél fogva mas
eljarasi szabaly vonatkozik.

29. § Az irdsbeli visszautasitasnak -
amennyiben jogszabaly ett6l eltéréen nem
rendelkezik - tartalmaznia kell a kovetkez6
tajékoztatast:

a) az ajandékozas tilos;

b) az ajandékozé a felhivas kézhezvételét
kovetd 8 naptari napon beliil a sajat koltségén
gondoskodhat az ajandék elvitelérol;

c) a b) pontban foglaltak elmulasztdasa esetén
vagy a 30. § (1) bekezdésben foglalt esetekben
az ajandék megsemmisitésre keril, kivéve ha
arra értékénél vagy jellegénél fogva mas eljarasi
szabaly vonatkozik.

30. § (1) A birésdg elnoke az ajandékot a
birésag gazdasagi hivataldnak slirgds
megsemmisités céljabol megkiildi, ha:

a) a felajanlott ajandék allaganak fenntartasa
koltségraforditas nélkiill nem biztosithato;

b) az ajandék gyorsan romlo.

(2) A gyorsan romlo ajandék
megsemmisitéséral helyben is lehet
gondoskodni.

(3) Az ajandék megsemmisitésérél minden
esetben  jegyzO6konyvet kell felvenni. A
megsemmisités soran a birésdg gazdasagi
hivatalanak vezetdje vagy a birésag elnoke vagy
az Aaltaluk kijelolt személy jelen van, aki a
jegyzékonyvet  annak — készitéjével és a
megsemmisitével egyiitt aldirja.

(4) Amennyiben az ajandékozé kézbesitési
cime ismert, az ajdndék megsemmisitése esetén
a megsemmisitésrél felvett jegyzokonyvet meg
kell kiildeni az ajandékozé részére.

(5) A megsemmisités moddjara a selejtezett
vagyontargyak  megsemmisitésére  iranyadé
szabalyokat kell alkalmazni.

7. Protokoll ajandék

31. § A protokoll ajandék tipusai:

a) szérdajandék;

b) szokasos vendéglatas;

c) figyelmességi ajandék.

32. § A szérdajandék és a szokasos
vendéglatds elfogadhaté.

33. § (1) A meghatarozott személynek adott

1 Megallapitotta: 3/2018. (VI. 21.) OBH utasités 4. §. Hatélyos: 2018. VIIL. 1-t6l.
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figyelmességi ajandék (kiilonésen konyv, ltveg
bor) a tarsadalomban &ltaldanosan kialakult
szokédsoknak megfeleléen elfogadhat,
amennyiben annak becsiilt értéke nem haladja
meg a biréi alapilletmény 5%-at.

(2) Amennyiben a figyelmességi ajandék
becsiilt értéke meghaladja a biréi alapilletmény
5%-at, azt a szervezet részére juttatott
ajdndéknak kell tekinteni, és a birésdg elnoke
dont a figyelmességi ajandék munkahelyen
torténo megOrzésérol, felhaszndlasanak
engedélyezésérdl vagy megsemmisitésérdl.
Ennek sordn figyelembe veszi a figyelmességi
ajandék becsiilt értékét, annak jellegét, valamint
a Dbirésdg tarsadalmi szerepvdllaldsdnak a
megjelenitésére és a kapcsolatrendszerének a
dokumentaldsara val6é alkalmassagat.

(3) A becsiilt értéket a birésdg gazdasdagi
hivatalanak vezetdje allapitja meg az aruforgalmi
viszonyok alapjan.

(4) A (3) bekezdés szerinti figyelmességi
ajandékot a birésadg gazdasagi hivatalanak at kell
adni. A gazdasdgi hivatal a figyelmességi
ajandékot nyilvéantartasba veszi, vagy a 30. §
szerint megsemmisiti. A nyilvantartasba vett
figyelmességi ajandékot a gazdasagi hivatal az
elnoki engedély szerinti felhaszndldsra kiadja,
vagy annak a munkahelyen torténé O6rzésérdl
gondoskodik.

VII. Fejezet
Integritasi szabdlyszegés és annak
kovetkezménye

34. § (1) A birésdg elnoke az integritasi

szabdlyszegés esetén - indokolt esetben az
integritasfelelds kézremiikodésével -
gondoskodik a sziikséges intézkedések
megtételérdl.

(2) A sziikséges intézkedés lehet kiilonosen:
a)l

b)2
c) a feltart problémdk és azok okainak
megsziintetése a jogszerl allapot

helyredllitdsaval;

d) az okozott sérelem orvosléasa;

e)3

f) mas hatésagok megkeresése.

(3)4 A birésag elnoke az integritasi targyu
bejelentések intézése, ellendérzése és
nyilvantartdsa soran a IX. Fejezetben foglaltak
szerint jar el.

35. § Az integritdssértésekrél a birdsag
elndke a targyévet kovetd év januar 31. napjaig
osszefoglalé jelentést készit az OBH elndke
részére, amely tartalmazza:

a) az integritassértések szamat;

b) a visszatéréen el6fordulé vagy jelentds

sulyu integritdssértések leirasat;
c) a megtett vezetGi intézkedéseket.

VIII. Fejezet

Az integritasfelelos kijelélése, feladata

36. § (1) Az integritdsi és korrupcids
kockézatok hatékony kezelése érdekében az
OBH-ban, az itél6tablan és a torvényszéken
szolgélati jogviszonyban &llé jogi egyetemi vagy
a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemen szerzett
integritds tandacsaddi végzettséggel rendelkezd
integritasfeleldst kell kijelolni.

(2) Az integritasfelel6st - hozzajaruldsaval - az
OBH, az itél6tabla és a torvényszék elnoke bizza
meg.

(3) Az integritdsfelelés a birésdg elndkének
kozvetlen iradnyitasa, feliigyelete és ellendrzése
alatt all.

(4) Ha az integritasfelelés egyéb feladatokat is
ellat, e feladatai tekintetében a birésag elnodke
altal kijel6lt mas személy altal is utasithato, de
ez az integritdsfeleldsi feladatok elldtdsat nem
akadalyozhatja.

(5) Az integritasfelelés kijelolésérél és a
kijelolés visszavondsardl az OBH elnokét
elézetesen tajékoztatni kell.

(6) A torvényszék elndoke altal kijeldlt
integritasfelelés latja el a szabalyzatban
meghatarozottak szerint az illetékessége ala
tartozo jarasbirésagokkal 6sszefiiggd integritasi
feladatokat.

(7) A torvényszék elnoke az OBH elnokének
elézetes tdjékoztatasa mellett a 100 fénél
nagyobb  1étszdmu  jarasbirésdgon  6ndall6
integritasfeleldst jelolhet ki.

(8) A 250 f6nél nagyobb létszamu birésagon az
integritasfelelés helyettese is kijelolhetd, aki az
integritasfeleldst akadalyoztatasa esetén
helyettesiti, és ellatja a birdsagi integritdssal
osszefiiggd feladatokat.

(9) Az integritasfelelés-helyettes kijelolése és
visszavonasa tekintetében a 36. § (1)-(5)
bekezdésében foglalt rendelkezések  az
irdnyadok.

37. § (1) Az integritésfelelés feladata, hogy
kozremikodik a birésag mikodésével
kapcsolatos integritasi és korrupcios kockazatok
felmérésében, az intézkedési terv, valamint
annak végrehajtésarol sz6lé jelentés
elkészitésében és az integritasi kockazatokra
vonatkozo bejelentések fogadasaval,
kivizsgaldsédval kapcsolatos feladatokban, igy
kilonoésen:

a)6 kozremlkodik a birésdg milkodésével
kapcsolatos integritdsi kockdzatok rendszeres,
minden év oktéber 31. napjaig torténd
felmérésében;

b)7 minden év november 30. napjadig a

NOoO U WN -
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kovetkez6 targyévre vonatkozodan - a szervezeti
egységek vezetdivel Kkozosen - integritasi
munkatervet, mig hdrom évenként hosszabb tdva
korrupcié-megel6zési intézkedési tervet készit a
kockdzatok kezelésére, amelyeket a birdsag
elnoke hagy jova;

¢) a korrupcié-megelézési intézkedési terv
végrehajtasarél és annak eredményeirél a
targyévet kovet6 év januar 31. napjaig
integritasjelentést készit a birésdg elnoke
szamadra;

d) a feladatkorében tdjékoztatdst és tandacsot
ad a birésadg vezet6i és alkalmazottai részére a
felmerilt integritasi kérdésekben;

e) elézetesen véleményezi valamennyi,
integritdssal, tovabba jogszabalyban rogzitett
eljaréssal, a birésag alkalmazottjanak
feladatellatésaval vagy feladatellataséhoz
kapcsolodo taldlkozékkal osszefiiggé kérdést,
korilményt;

f) a korrupcié-megelézési intézkedési terv
alapjan javaslatot tesz a birésag hivatasetikai és
antikorrupcios témaja képzéseinek
megtartdsara, valamint kozremikodik ezek
végrehajtasaban;

g) fogadja és a birésag elnokének tovabbitja
azokat az integritdst érint6 bejelentéseket,
amelyeket a bejelenté nem koteles mas
személynek megtenni;

h) az alkalmazottakat ért tamaddasokkal
kapcsolatos bejelentéseket fogadja, a birdsag
elnoékének tovabbitja, és egyidejileg javaslatot
tesz a sziikséges és megfelel6 intézkedésre.

(2) Az integritasfeleldés ellatja mindazokat a
feladatokat is, amelyekkel a birdésag elndke
megbizza.

38. § (1) Az integritasfelelds belsé ellenér nem
lehet.

(2)1 Az integritasfelelés koteles az eljardsa
soran a tudomdsara jutott, a szolgéalati
jogviszonnyal Osszefiiggé adatokat megdrizni, az
integritdst érint6é bejelentések iratait az Info. tv.-
ben foglaltak figyelembevétele mellett kezelni.

IX. Fejezet

Integritas targyu bejelentések intézése,
ellendrzése és nyilvantartasa

39. § (1) Integritast érinté bejelentés szdban,
irdsban vagy elektronikus uton terjeszthetd eld.
Szébeli bejelentés esetén az integritdsfelelds
kérheti annak irasba foglalasat, ennek hianyaban
a Dbejelentés irasba  foglaldsarél maga
gondoskodik. Az integritast érint6 bejelentés
eléterjeszthetd az 1. melléklet szerinti adatlapon
is.
(2)2
(3) Az integritasfelelés a bejelentésrdl
haladéktalanul tdjékoztatja a birdésdg elnokét, és
egyidejlileg javaslatot tesz a  sziikséges
intézkedések megtételére. A birésag elnoke az
integritdst érint6 bejelentésekkel kapcsolatos

intézkedésekbe - ideértve az iratbetekintést is -
mas birésagi vezet6t bevonhat.

(4) Az integritasfelelés nevét, elérhet6ségét és
a bejelentési tlrlapot a birdésdg internetes és
intranetes honlapjan is k6zzé kell tenni.

(5) A név nélkil vagy azonosithatatlan
bejelenté  altal tett bejelentés vizsgdlata
mellézhetd.

(6) A korabbival azonos tartalmu, ugyanazon
bejelent6 altal tett ismételt, alaptalan bejelentés
vizsgéalata mell6zhetd.

40. §& (1)3 A  Dbirésdg elnoke és az
integritasfelelés  felel6sséggel  tartozik a
bejelent6 és a bejelentéssel érintett személy
személyes adatainak az adatvédelmi
szabalyoknak megfelelé kezeléséért, tovabba az
Info. tv. és a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérél és az ilyen adatok szabad
aramldsardl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatédlyon kiviil helyezésérdl szdld, 2016. aprilis
27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi
rendelet (a tovabbiakban: GDPR)
rendelkezéseinek megtartasaért.

(2) A Dbejelent6 kérheti adatainak =zartan
torténé kezelését.

(3) A bejelentéssel 6sszefliggésben keletkezett
iratokba kizardlag a birésdg elnoke, az
integritasfelelds, az iktatast végz6 elnoki iroda
(az OBH-ban a Kézponti Iroda) alkalmazottja és -
a sajat nyilatkozatdt érintéen - a meghallgatott
személy tekinthet be.

(4) A bejelent6t - az (5) bekezdésben foglaltak
kivételével - nem érheti hatrany az integritast
érinté bejelentés megtétele miatt.

(5) Ha nyilvanvalova valt, hogy a bejelentd
rosszhiszemlen jart el, és alaposan feltehetd,
hogy ezzel blincselekményt vagy szabalysértést
kovetett el, masnak kart vagy egyéb jogsérelmet
okozott, adatai az eljards kezdeményezésére,
valamint lefolytatdsara jogosult birdsdg vagy
hatosag, illetve személy részére atadhatdak.

41. § (1) Az integritast érinté bejelentést a
bejelentéssel érintett biré vagy igazsaglgyi
alkalmazott szolgdlati helye szerinti birésag
elnoke vizsgdlja meg. A vizsgalatban az
integritasfelelds kozremtikodhet.

(2) A vizsgalat torténhet kiilonosen az iratok
tanulmanyozasaval, az érintettek
meghallgatasaval  vagy  irasbeli  jelentés
beszerzésével. A meghallgatasrol jegyzékonyvet
kell felvenni. A meghallgatdssal érintett
személyek kérhetik a személyes adataiknak
zartan torténd kezelését.

(3) A (2) bekezdés szerinti jegyzékonyv
tartalmazza:

a) a meghallgatds helyét, id6pontjat;

b) a meghallgatott nevét, beosztasat,
szervezeti egységeét;

c) a meghallgatdson részt vevd egyéb
személyek beosztdsat, szervezeti egységét;

d) a meghallgatas targyat;

e) a meghallgatds soran feltett kérdéseket és
az azokra adott valaszokat;

f) az elhangzottak és a jegyz6konyvben

1 Megallapitotta: 3/2018. (VI. 21.) OBH utasitas 8. §. Hatdlyos: 2018. VII. 1-t6l.
2 Hatalyon kiviil helyezte: 9/2019. (III. 29.) OBH utasitas 2. § (5) a). Hatélytalan: 2019. III. 30-t6l.
3 Megallapitotta: 9/2019. (III. 29.) OBH utasitas 2. § (1). Hatélyos: 2019. III. 30-tdl.
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foglaltak egyez6ségére vonatkozo nyilatkozatot;

g) a meghallgatdson részt vevik alairasat.

(4) A mas birdsdgot érinté6 bejelentést a
birésdg elnoke haladéktalanul megkildi a
vizsgalatra jogosult birésag elnckének.

42. § (1) A bejelentésrol - lényeges tartalma
ismertetésével - tajékoztatni kell az érintettet. A
tdjékoztatasnak ki kell terjednie arra is, hogy az
érintett nyolc napon beliil irdsbeli észrevételeket
tehet, melyekben jogosult a bejelentéssel
kapcsolatos  allaspontjat kifejteni vagy a
meghallgatasat kérni.

(2) Amennyiben a bejelentés biréval szemben
érkezik, a meghallgatdst a birdsdg elndke
foganatositja.

43. § Az integritast érint6 bejelentések
igyintézési hatdrideje harminc nap, mely a
bejelentés érkeztetését koveté napon kezdddik.
A hatédridét a birésag elnoke indokolt esetben
tovabbi harminc nappal meghosszabbithatja.

44. § A birdésag elnoke:

a)l gondoskodik az integritdst sértd
magatartasok felismerése és kezelése érdekében
a szervezet mikodésével osszefliggo
visszaélésekre, szabdlytalansagokra és
korrupciés kockazatokra vonatkozd bejelentések
fogaddasardl, kivizsgalasarol;

b) a korrupcidellenességgel, integritassal,
kozérdekli bejelentésekkel foglalkozé maés
szervezetekkel (kiillonoésen az Allami
Szamvevldszékkel, a Kormaéanyzati Ellendrzési
Hivatallal, a Nemzeti Védelmi Szolgdlattal, az
Alkotményvédelmi Hivatallal) kozvetlen
kapcsolatot tart;

c) a szervezet milkodésével 0Osszefiiggd
visszaélésekre, szabalytalansdgokra, valamint az
integritasi és korrupciés kockazatokra vonatkozo
bejelentéseket kivizsgalja;

d)2

e) az alkalmazottakat ért tAmadasok esetén a
sziilkséges megkereséseket foganatositja, és az
alkalmazottak részére jogvédelmet biztosit;

f) ellenérzi az 4ltala meghozott dontések

végrehajtasat;
g) gondoskodik a személyes adatokat nem
tartalmazé integritasfeleldsi beszamold

alkalmazottakkal torténé megismertetésérdl;

h)  értékeli a  megtett intézkedések
hatékonysagat és kévetkezményeit;
i) jelent6s integritdsi kockazat esetén

haladéktalanul felveszi a megfelelé hatdsagokkal
a kapcsolatot;

j)3 kozponti igazgatdsi intézkedést igényld
integritdsi kockdzat esetén haladéktalanul
tdjékoztatja az OBH elnokét.

45. § (1) A birdsag elnoke gondoskodik az
integritasfelelés kozremiikodésével az integritasi
bejelentések nyilvantartasaral.

(2) A nyilvantartas-vezetés szigora
jogosultsagi, informatikai rendszerben,
szabalyozott  kornyezetben  végezhets. A

nyilvantartds adataiba kizardlag a birésag elnoke
és az integritasfelelds tekinthet be.

(3)4 A nyilvantartds vezetésére és az abban
kezelt adatok kezelésére a GDPR, az Info. tv., a
birésagok egységes iratkezelési szabalyzatarodl
sz616 17/2014. (XII. 23.) OBH utasitéds és a jelen
szabdlyzat 40. § (1)-(3) bekezdésének
rendelkezéseit megfeleléen kell alkalmazni. A
bejelentére vonatkozé személyes adatok az
érintettnek az 1. melléklet szerinti minta alapjan
megtett hozzdjarulasaval kezelhetéek.

46. § (1) Az integritasfelelés az integritasi
bejelentésekkel  Osszefiiggésben  keletkezett
iratokrél - a 2. melléklet szerint - elkiilonitett,
naprakész nyilvantartast vezet, melyet évente
Osszesit és lezar.

(2) Az integritasfelelés szdmon tartja, és a
nyilvantartasba feljegyzi a megtett
intézkedéseket és azok hatdridejét.

(3) A nyilvantartds vezetésére és az abban
kezelt adatok kezelésére az Info. tv. és a 40. § (1)
(3) bekezdésének rendelkezéseit megfeleléen
kell alkalmazni.

X. Fejezet

A kiils6 kapcsolattartok fogadasaval
kapcsolatos eljarasi rend

47. § (1) Az alkalmazott részérél a
gazdalkodast érint6 feladatdnak ellatdsa soran
vagy azzal osszefliggésben a kiilsé
kapcsolattartoval csak akkor kerilhet sor
személyes jelenlétet igénylé kapcsolatfelvételre,
ha err6l a kozvetlen vezetéjét és az
integritasfeleldst tdjékoztatta.

(la)> A kapcsolatfelvétel sordn a kiilsé
kapcsolattartot tajékoztatni kell arrodl, hogy

a) a birésdg a kapcsolatfelvételrol feljegyzést
készit,

b) a birésdg a kapcsolatfelvételr6l a 3.
melléklet szerinti adatokat tartja nyilvan, és

c) a kiils6 kapcsolattarté a személyes adataival
kapcsolatos  érintetti  jogait a  birdsag
adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzatdban
meghatarozottak szerint gyakorolhatja.

(2) Az alkalmazott haladéktalanul tdjékoztatni
koteles kozvetlen birdsagi vezetgjét, amennyiben
a kilsé kapcsolattarté a feladat ellatasaval
Osszefiiggésben elézetes bejelentés nélkiil,
vératlanul megjelenik, vagy munkahelyén kiviil
megkeresi. Telefonon, telefaxon, interneten vagy
mas elektronikus eszk6z utjan  érkezett
megkeresés esetén is fenndll a tdjékoztatdsi
kotelezettség.

(3) Az értesitésnek ki kell terjedni a kiilsé
kapcsolattart6 és - ha valamely szervezet
képviseletében jar el - az 4ltala képviselt
szervezet nevére, a talalkozo6 céljara, idépontjara
és helyére. Amennyiben a birésagi alkalmazott a
talalkozoval kapcsolatban a szervezet

-

Hatdlytalan: 2017. XII. 7-t6l.

(6 IOV V]

Az ,és az esetleges jogkovetkezmények alkalmazasarél” szévegrészt megsemmisitette: 33/2017. (XIL. 6.) AB hatdrozat 2.

Megsemmisitette: 33/2017. (XII. 6.) AB hatarozat 2. Hatélytalan: 2017. XII. 7-t6l.
Megallapitotta: 3/2018. (VI. 21.) OBH utasitds 9. §. Hatalyos: 2018. VII. 1-t6l.
Megéllapitotta: 9/2019. (III. 29.) OBH utasitéas 2. § (2). Hatalyos: 2019. III. 30-t6l.
Beiktatta: 9/2019. (III. 29.) OBH utasités 2. § (3). Hatélyos: 2019. III. 30-t6l.
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integritasat veszélyezteto kockdazatokra
vonatkozo informdcioval rendelkezik, ezt koteles
irdsban a birésdg elnokének - a szolgdlati ut
betartasaval - bejelenteni és az integritasfeleldst
tdjékoztatni.

(4) Az integritasfelel6s jogosult észrevételezni,
ha a  Dbirésagi alkalmazottnak a  Kkiilsé
kapcsolattartoval valé  kapcsolatfelvételében
integritdsi kockazatot észlel.

(5) Beszerzési eljaras esetében kettomillié
forint értékhatar feletti kotelezettségvallalds
el6készitése sorédn a szerz6d6 harmadik fél
kivalasztasaig és az atadas-atvételi eljaras soran,
kézbeszerzési  eljardsban a  kozbeszerzés
meginditdsdig a birésdgi alkalmazottnak a kiilsé
kapcsolattartoval torténd személyes jelenlétet
igényld kapcsolatfelvételét kizardlag a
birésdggal  szolgdlati  jogviszonyban  4ll6
harmadik személy részvétele mellett engedélyezi
a kozvetlen vezeto.

(6) A birésag szervezeti egységeinek vezetdi
évente attekintik az iradnyitdsuk alatt allo
birésagi alkalmazottaknak a kiils6
kapcsolattartokkal vald taldlkozdsara vonatkozo
informéaciékat, felmérik az ezzel kapcsolatos
kockédzatokat, és ennek eredményét a targyév
november 30. napjaig irdsban az integritdsfelelds
részére tovabbitjdk a korrupcié-megel6zési terv
kialakitdsa érdekében. Az integritasfelelés a
felmérés eredményét és az annak nyomdn
elkészitett korrupcido- megel6zési intézkedési
tervet és az integritdsi munkatervet a birdsag
elnoke elé terjeszti.

(7) Ha az érintett alkalmazott a személyes
jelenlétet igényl6é taldlkozé soran a szervezet
vagy barmely alkalmazott integritdsat
veszélyeztetd kockéazatot észlel, irasban
haladéktalanul tajékoztatja - feljegyzés
forméjaban - a birésag elnokét, melyet az
integritasfelelés részére is megkiild.

(8) Az integritasfelelés évente Kkoteles
attekinteni az (1) bekezdés szerinti talalkozdokrol
késziilt feljegyzéseket. Az integritasfelelés az
attekintés alapjan felméri a  lehetséges
kockazatokat, és az ezzel kapcsolatos
megallapitasait szerepelteti a 37. § a) pontja
szerinti intézkedési tervben és munkatervben.

(9) A Dbirésdg alkalmazottai a kiilsé
kapcsolattartok fogadasakor az altalanos eljarasi
szabalyok, a szabalyzat rendelkezései, valamint a
szervezeti és mikodési szabdlyzatban foglaltak
alapjan jarnak el.

48. § (1) Az érintett alkalmazott a személyes
taldlkozék adatait nyilvantartdsban rogziti. A
személyes taldlkozok nyilvantartasanak adatait a
3. melléklet tartalmazza.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt nyilvantartas
tekintetében a 46. §-ban foglalt rendelkezéseket
megfeleléen alkalmazni kell.

X1. Fejezet

Zaro rendelkezések

49. § Ez az utasitas 2016. jalius 1-jén lép
hatéalyba.

50. § Az OBH, az itélotablak és a
torvényszékek elnokei e szabalyzat
hatdlybalépését kévetd 60 napon belil kotelesek
a  szabdlyzat végrehajtdsdhoz  sziikséges
intézkedéseket megtenni.

51. §l

52. § A Dbirésdg elnoke gondoskodik az
oktatasfelelds és az integritasfelelés bevonésaval
az alkalmazottak integritdsi képzésérél a
szabdlyzat hatalybalépésének évében, majd ezt
kovetéen sziikség szerint, de évente legalabb
egyszer.

1. melléklet a 6/2016. (V. 31.) OBH utasitdshoz?

ADATIAP
integritasi és korrupcios kockdzatokra
vonatkozo bejelentéshez

A bejelentd neve:
Lakcime:
E-mail-cime*:

Személyes adat kezeléséhez és tovabbitasahoz
hozz4jarulé nyilatkozat

Alulirott érintett ezen bejelentdlap aldirdsaval
kifejezetten hozzajarulok, hogy a bejelent6 lapon
szerepl6 személyes adataimat a birésdg mint
adatkezel6 célhoz kototten megismerje, valamint
azokat kezelje.

| | Hozzdjarulok, hogy a birésdg a jelen
bejelentésben megadott személyes
adataimat kezelje.3 (Hozzdjarulds esetén
kérem, jelezze ,X”-szel a mezbben.)

Adataim kezelésével kapcsolatban
megismertem és tudomasul veszem, hogy
- az adatkezelés mddja papiralapu,

- az adatkezelés jogalapja a jelen
hozzéajaruldsom,

- a birésdg személyes adataimat a
bejelentésemben  foglaltak kivizsgalasa, a

sziikséges intézkedések megtétele, fegyelmi
eljards lefolytatdsa érdekében a birdsdgok
egységes iratkezelési szabdlyzatardl szolo 17
2014. (XII. 23.) OBH utasitasban meghatarozott
idépontig tartja nyilvan.

A kezelt adatok harmadik személy részére

csak  torvényben irt  kotelez6  esetben
tovabbithatdak.

Ezen nyilatkozatot az informaciés
onrendelkezési jogrol és az

informéaciészabadsagrol szélé 2011. évi CXII.

WN =

Hatdlyon kivil helyezte: 9/2019. (III. 29.) OBH utasités 2. § (5) b). Hatalytalan: 2019. III. 30-tdl.
Megéllapitotta: 9/2019. (III. 29.) OBH utasités 2. § (4), 1. melléklet. Hatdlyos: 2019. III. 30-t6l.
Tudomaésul veszem, hogy fenti nyilatkozatom hidnyaban a birésag nem jogosult személyes adataim kezelésére, ebben az esetben

a birésag az integritasi kockazattal kapcsolatban kizardlag hivatalbdl vizsgalédhat.
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torvény, a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérél és az ilyen adatok szabad
dramlasardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv
hatalyon kiviil helyezésérdl szo6ld, 2016. aprilis
27-1 (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi
rendelet (GDPR) rendelkezései alapjan teszem
meg.

Hozzdjarulok, hogy a birésdg részemre postai
aton levelet, elektronikus uton e-mailt kiildjon.

Tudomésul veszem, hogy jelen hozzajaruld
nyilatkozatomat barmikor korldtozds, feltétel és
indokolas nélkiil visszavonhatom.

Tudomasul veszem, hogy személyes
adataimmal kapcsolatos érintetti jogaimat a fenti
jogszabalyok és a birésdg adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabdlyzatdban foglaltak szerint
gyakorolhatom.

Hozzajarulok személyes adataim
tovabbitasdhoz a bejelentés alapjan
kezdeményezett eljarés lefolytataséara
hataskorrel rendelkezé szerv részére:

igen nem
Kérem adataim zartan kezelését:
igen nem
A zart kezelés alapjan a Dbejelentéssel

osszefiiggésben keletkezett iratokba kizardlag a
birésdg elnoke, az integritasfelelés, az iktatast
végz6 elndki iroda (az OBH-ban a Koézponti

Iroda) alkalmazottja és - a sajat nyilatkozatat
érintéen - a meghallgatott személy tekinthet be.

A bejelent6t nem érheti hatrdny az integritast
érint6 bejelentés megtétele miatt, kivéve, ha
nyilvanvaléva valt, hogy a bejelentd
rosszhiszemiien jart el, és alaposan feltehetd,
hogy ezzel blincselekményt vagy szabdlysértést
kovetett el, masnak kart vagy egyéb jogsérelmet
okozott.

Ebben az esetben adatai az eljaras
kezdeményezésére, valamint lefolytatasara
jogosult birésdg vagy hatdsdg, illetve személy
részére atadhatoak.

A zartan kezelendé iratot csak a jogszabdly
altal feljogositottak ismerhetik meg.

Az esemény rovid, tényszeri leirasa:

A rendelkezésre allo bizonyitékok,
dokumentumok felsorolasa annak
megjelolésével, hogy azok kinek a birtokdban
taldlhatdak:

Az esetleges tanuk neve és elérhetdségel:

Nyilatkozom, hogy a bejelentést jéhiszemiien
teszem, olyan korilményekrdl, amelyekrdl
tudomdsom van, és feltételezem, hogy azok
valosak.

Kelt: oo

Bejelent6 (meghatalmazottja) alairdsa

2. melléklet a 6/2016. (V. 31.) OBH utasitdshoz

a Birdsag részérol felvette

Integritdssal kapcsolatos bejelentések nyilvantartasa

Bejelentés
datuma

Bejelent6
neve/azonositdja

Bejelentés
sorszama

Bejelentés
targya

Bejelentés
modja

Megtett Java
intézkedés intézk

1 A csillaggal jelolt részt nem kotelez6 kitolteni, de a név nélkiili vagy azonosithatatlan bejelent6 altal megtett bejelentés

vizsgédlata mell6zhetd.
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3. melléklet a 6/2016. (V. 31.) OBH utasitdshoz

Kapcsolattartokkal torténd talalkozasok nyilvantartdsa

Szevezeti egység

Taléalkozo
idépontja

Taldlkoz6 helye

Felettes vezet6
engedélyének
forméja

Résztvevik neve

Talalkozo témi
célja
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