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AZ ORSZÁGOS BÍRÓSÁGI HIVATAL 

ELNÖKÉNEK DÖNTÉSEI 

UTASÍTÁS 

1/2024. (IV. 30.) OBH utasítás 

a VI. Bíróságok fejezet fejezeti kezelésű 

előirányzatok felhasználásának 2024. évi 

rendjéről 

 

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23. § 

(4) bekezdés d) pontjában kapott felhatalmazás 

alapján – a Kormány tagjainak feladat- és 

hatásköréről szóló 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet 

148. § (1) bekezdés 2. pontjában meghatározott 

feladatkörében eljáró pénzügyminiszterrel 

egyetértésben – a következő utasítást adom ki: 

 

1. § Az utasítás hatálya  

 

a) a Magyarország központi költségvetéséről 

szóló törvény VI. Bíróságok fejezetében az 

eredeti és az évközi módosított 

előirányzatként megállapított fejezeti 

kezelésű előirányzatokra,  

 

b) a költségvetési évet megelőző évek VI. 

Bíróságok fejezeti kezelésű előirányzatainak 

költségvetési maradványaira,  

 

c) az államháztartásról szóló törvény 

végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) 

Korm. rendelet alapján a VI. Bíróságok 

fejezetben a költségvetési év során 

megállapított új fejezeti kezelésű 

előirányzatokra 

 

[az a)–c) pont a továbbiakban együtt: 

előirányzatok] terjed ki. 

 

2. § A VI. Bíróságok fejezetbe tartozó fejezeti 

kezelésű előirányzatok felhasználásának 

szabályait az 1. melléklet tartalmazza. 

 

3. §  Ez az utasítás a közzétételét követő napon 

lép hatályba, azzal, hogy rendelkezéseit a 

2024. évhez kapcsolódó valamennyi 

eseménynél alkalmazni kell. 

 

4. § Hatályát veszti a VI. Bíróságok fejezet 

fejezeti kezelésű előirányzatok 

felhasználásának 2023. évi rendjéről szóló 

2/2023. (II. 3.) OBH utasítás. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

 

Az utasítás melléklete külön dokumentumban 

található. 

 

AJÁNLÁS 

2/2024. (V. 6.) OBH elnöki ajánlás 

a bírósági épületekben található, 

képrögzítésre alkalmas elektronikus 

megfigyelőrendszer üzemeltetésére 

vonatkozó mintaszabályzatról 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (1) bekezdés b) 

pontjában kapott felhatalmazás alapján, a 

bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. 

évi CLXI. törvény 103. § (1) bekezdés c) pontjában 

biztosított véleményezési jogkörében eljáró 

Országos Bírói Tanács véleményének kikérésével a 

következő ajánlást adom ki: 

 

1. § Az ajánlás hatálya az ítélőtáblákra és a 

törvényszékekre terjed ki. 

 

2. § Az ajánlás 1. melléklete tartalmazza az 

ítélőtáblák és törvényszékek számára szóló 

mintaszabályzatot az elektronikus 

megfigyelőrendszer üzemeltetéséről és az ezzel 

kapcsolatos adatkezelésről szóló szabályzatot. 

 

3. § Az ajánlás a közzétételét követő hónap első 

napján lép hatályba. 

 

4. § Hatályát veszti a bírósági épületekben található 

biztonsági kamerák üzemeltetésére vonatkozó 

mintaszabályzatról szóló 6/2018. (IX. 21.) OBH 

elnöki ajánlás. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 
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Az ajánlás melléklete külön dokumentumban 

található. 

 

HATÁROZATOK 

32.SZ/2024. (IV. 15.) OBHE határozat 

a Budapest Környéki Törvényszék Polgári 

Kollégiumába egy törvényszéki bírói 

álláshely rendszeresítéséről és a Budapest 

Környéki Törvényszék engedélyezett 

létszámáról szóló 3.SZ/2024. (I. 15.) OBHE 

határozat, valamint a Budapest Környéki 

Törvényszék engedélyezett létszámának 

munkaköri csoportok szerinti bontásáról 

szóló 4.SZ/2024. (I. 15.) OBHE határozat 

módosításáról 

 

I. Az Országos Bírósági Hivatal elnökeként a 

bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. 

évi CLXI. törvény 76. § (4) bekezdésének a) pontja, 

valamint (3) bekezdésének d) pontja alapján – az 

Országos Bírói Tanács 38/2024. (III. 13.) OBT 

határozatával gyakorolt egyetértésével – a Budapest 

Környéki Törvényszék Polgári Kollégiumába 2024. 

április 15. napjával egy törvényszéki bírói álláshelyet 

rendszeresítek. 

 

II. Az I. pontban foglaltakra figyelemmel 2024. április 

15. napjával a következők szerint módosítom a 

Budapest Környéki Törvényszék engedélyezett 

létszámáról szóló 3.SZ/2024. (I. 15.) OBHE határozat 

1. és 3. pontját: 

 

1. Bírói létszám: 

 

1.1. Törvényszéki bíró:  

1.1.2. Polgári Kollégium: 41 fő  

Törvényszéki bírói létszám összesen: 

125 fő 

 

Bírói létszám mindösszesen: 283 fő 

 

3. A Budapest Környéki Törvényszék 

engedélyezett együttes bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszáma 1038 

fő. 

 

 

III. Az I. pontban foglaltakra figyelemmel 2024. 

április 15. napjával a következők szerint módosítom 

a Budapest Környéki Törvényszék engedélyezett 

létszámának munkaköri csoportok szerinti 

bontásáról szóló 4.SZ/2024. (I. 15.) OBHE határozat 

1. és 3. pontját: 

 

1. Bírák: 

 

1.1. Törvényszéki bíró:  

1.1.10. törvényszéki bíró: 87 fő  

Törvényszéki bírói létszám összesen: 

125 fő 

 

Bírói létszám mindösszesen: 283 fő 

 

3. A Budapest Környéki Törvényszék 

engedélyezett együttes bírói és igazságügyi 

alkalmazotti létszáma 1038 fő. 

 

I n d o k o l á s 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnöke – a 2011. évi 

CLXI. törvény 76. § (4) bekezdésének a) pontja 

alapján – a statisztikai adatgyűjtéssel, az 

ügyelosztással és a munkateher méréssel 

kapcsolatos feladatkörében a központi 

költségvetésről szóló törvény Bíróságokról szóló 

fejezetének létszám-előirányzata, valamint a peres 

és nemperes eljárások átlagos országos 

munkaterhének mutatói alapján meghatározza a 

bíróságok, a bíróságokon belül a kollégiumok, a 

törvényszékek esetében az illetékességi területükön 

működő járásbíróságokkal együttes, szükséges bírói 

és igazságügyi alkalmazotti létszámát az OBT – 

központi költségvetésről szóló törvényben 

meghatározott keretek figyelembevételével adott – 

egyetértésével. 

 

Az Országos Bírói Tanács a 38/2024. (III. 13.) OBT 

határozatában egyetértett az OBH elnöke által 

korábban hozott, bírói álláshelyre vonatkozó 

intézkedésről szóló – a Budapest Környéki 

Törvényszék engedélyezett létszámát érintő – alábbi 

döntésével: 

 

• a Budapest Környéki Törvényszéken egy 

polgári ügyszakos bírói álláshely 

rendszeresítése. 

 

Mindezek alapján a Budapest Környéki Törvényszék 

létszáma az alábbiak szerint változik:   

• a Polgári Kollégium létszáma 40 főről 41 

főre, 

• a törvényszéki bírói létszáma összesen 124 

főről 125 főre, 

• a bírói létszáma mindösszesen 282 főről 

283 főre módosul. 
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A Budapest Környéki Törvényszék engedélyezett 

együttes bírói és igazságügyi alkalmazotti létszáma 

1037 főről 1038 főre változik. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

33.SZ/2024. (IV. 15.) OBHE határozat 

az Országos Bírósági Hivatalban egy bírói 

álláshely megszüntetéséről és az Országos 

Bírósági Hivatal engedélyezett létszámáról 

szóló 20.SZ/2024. (II. 29.) OBHE határozat 

módosításáról 

 

1. A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (3) bekezdés d) 

pontjában írt jogköröm alapján az Országos Bírósági 

Hivatalban 2024. április 15-ei hatállyal egy bírói 

álláshelyet megszüntetek. 

 

2. Az 1. pontban írt döntésemre tekintettel 2024. 

április 15. napjától az alábbiak szerint módosítom az 

Országos Bírósági Hivatal engedélyezett létszámáról 

szóló 20.SZ/2024. (II. 29.) OBHE határozatot: 

 

1. Bíró: 45 fő 

 

Az Országos Bírósági Hivatal engedélyezett 

létszáma összesen: 306 fő. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

34.SZ/2024. (IV. 15.) OBHE határozat 

a Debreceni Ítélőtábla engedélyezett 

létszámáról 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnökeként a bíróságok 

szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. 

törvény 76. § (4) bekezdésének a) pontja alapján – az 

Országos Bírói Tanács 40/2024. (III. 13.) 

határozatával gyakorolt egyetértésével – a 

Debreceni Ítélőtábla engedélyezett bírói, kollégiumi 

és igazságügyi alkalmazotti létszámát 2024. május 1. 

napjától az alábbiak szerint határozom meg: 

 

2. Bírói létszám: 

 

2.1. Ítélőtáblai bíró:  

1.1.1. Büntető Kollégium: 10 fő  

1.1.2. Munkaügyi Kollégium: 1 fő 

1.1.4. Polgári Kollégium: 11 fő 

       

Bírói létszám mindösszesen: 22 fő 

 

3. Igazságügyi alkalmazotti létszám 

mindösszesen: 47 fő 

 

4. A Debreceni Ítélőtábla engedélyezett 

együttes bírói és igazságügyi 

alkalmazotti létszáma 69 fő. 

 

I n d o k o l á s 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnöke – a 2011. évi 

CLXI. törvény 76. § (4) bekezdésének a) pontja 

alapján – a statisztikai adatgyűjtéssel, az 

ügyelosztással és a munkateher méréssel 

kapcsolatos feladatkörében a központi 

költségvetésről szóló törvény Bíróságokról szóló 

fejezetének létszám-előirányzata, valamint a peres 

és nemperes eljárások átlagos országos 

munkaterhének mutatói alapján meghatározza a 

bíróságok, a bíróságokon belül a kollégiumok, a 

törvényszékek esetében az illetékességi területükön 

működő járásbíróságokkal együttes, szükséges bírói 

és igazságügyi alkalmazotti létszámát az OBT – 

központi költségvetésről szóló törvényben 

meghatározott keretek figyelembevételével adott – 

egyetértésével. 

 

 

Az Országos Bírói Tanács a 40/2024. (III. 13.) OBT 

határozatában egyetértett az OBH elnöke által 

korábban hozott, bírói álláshelyre vonatkozó 

intézkedésről szóló – a Debreceni Ítélőtábla 

engedélyezett létszámát érintő – alábbi döntésével: 

 

• a Debreceni Ítélőtábla 10. számú gazdasági 

ügyszakos bírói álláshelyének 

megszüntetése 

 

Mindezek alapján a Debreceni Ítélőtábla bírói 

létszáma az alábbiak szerint változik:   

 

• a Polgári Kollégium létszáma 12 főről 11 

főre, 

• bírói létszáma mindösszesen 23 főről 22 

főre, 
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• engedélyezett együttes bírói és igazságügyi 

alkalmazotti létszáma 70 főről 69 főre 

módosul. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

35.SZ/2024. (IV. 15.) OBHE határozat  

a Debreceni Ítélőtábla engedélyezett 

létszámának munkaköri csoportok szerinti 

bontásáról 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnökeként a bíróságok 

szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. 

törvény 76. § (3) bekezdésének d) pontja és a 

Debreceni Ítélőtábla engedélyezett létszámáról 

szóló 34.SZ/2024. (IV. 15.) OBHE határozat alapján – 

az engedélyezett létszámhoz kapcsolódó személyi 

juttatás előirányzatának meghatározásához – a 

Debreceni Ítélőtábla engedélyezett bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszámának munkaköri 

csoportok szerinti bontását 2024. május 1. napjától 

az alábbiak szerint határozom meg: 

 

1. Bírák: 

 

1.1. Ítélőtáblai bíró:  

1.1.1. elnök: 1 fő 

1.1.2. elnökhelyettes: 1 fő 

1.1.3. kollégiumvezető: 3 fő 

1.1.4. kollégiumvezető-helyettes: 0 fő 

1.1.5. tanácselnök: 6 fő 

1.1.6. katonai tanácselnök: 0 fő 

1.1.7. ítélőtáblai bíró: 11 fő  

1.1.8. katonai ítélőtáblai bíró: 0 fő 

Ítélőtáblai bírói létszám mindösszesen: 22 fő 

       

2. Igazságügyi alkalmazottak: 

2.1. vezető: 9 fő 

2.2.  bírósági titkár: 8 fő 

2.3.  bírósági fogalmazó: 0 fő 

2.4.  felsőfokú végzettségű tisztviselő: 9 

fő 

2.5.  bírósági ügyintéző: 6 fő 

2.6.  középfokú végzettségű tisztviselő, 

írnok: 8 fő 

2.7.  fizikai dolgozó: 7 fő 

Igazságügyi alkalmazotti létszám 

mindösszesen: 47 fő 

 

A Debreceni Ítélőtábla engedélyezett 

együttes bírói és igazságügyi alkalmazotti 

létszáma 69 fő. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

36.SZ/2024. (IV. 18.) OBHE határozat 

a Fővárosi Ítélőtábla kollégiumvezető-

helyettesi tisztséggel rendelkező bírósággá 

kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 124. § (3) bekezdése alapján 

a Fővárosi Ítélőtáblát kijelölöm olyan bírósággá, 

ahol a Büntető Kollégiumban kollégiumvezető-

helyettes működik. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

37.SZ/2024. (IV. 24.) OBHE határozat 

a Nyíregyházi Törvényszék területén egy 

járásbírósági bírói álláshely törvényszéki 

bírói álláshellyé alakításáról és a 

Nyíregyházi Törvényszék Büntető 

Kollégiumába történő átcsoportosításáról, 

továbbá a Nyíregyházi Törvényszék 

engedélyezett létszámáról szóló 9.SZ/2024. 

(I. 15.) OBHE határozat, valamint a 

Nyíregyházi Törvényszék engedélyezett 

létszámának munkaköri csoportok szerinti 

bontásáról szóló 10.SZ/2024. (I. 15.) OBHE 

határozat módosításáról 

 

I. Az Országos Bírósági Hivatal elnökeként a 

bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. 

évi CLXI. törvény 76. § (4) bekezdésének a) pontja, 

valamint (3) bekezdésének d) pontja alapján – az 

Országos Bírói Tanács 53/2024. (III. 27.) OBT 

határozatával gyakorolt egyetértésével – a 

Nyíregyházi Törvényszék területén 2024. május 1. 

napjával egy járásbírósági bírói (64. számú) 

álláshelyet törvényszéki bírói álláshellyé átalakítok 

és a Nyíregyházi Törvényszék Büntető Kollégiumába 

átcsoportosítok. 

 

II. Az I. pontban foglaltakra figyelemmel 2024. május 

1. napjával a következők szerint módosítom a 
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Nyíregyházi Törvényszék engedélyezett létszámáról 

szóló 9.SZ/2024. (I. 15.) OBHE határozat 1. pontját: 

 

5. Bírói létszám: 

 

5.1. Törvényszéki bíró:  

1.1.1. Büntető Kollégium: 23 fő  

Törvényszéki bírói létszám összesen: 44 

fő 

1.2. Járásbírósági bírói létszám összesen: 

69 fő 

 

A bírói létszám mindösszesen és a Nyíregyházi 

Törvényszék engedélyezett együttes bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszáma változatlan. 

 

 

III. Az I. pontban foglaltakra figyelemmel 2024. 

május 1. napjával a következők szerint módosítom a 

Nyíregyházi Törvényszék engedélyezett 

létszámának munkaköri csoportok szerinti 

bontásáról szóló 10.SZ/2024. (I. 15.) OBHE határozat 

1. pontját: 

 

2. Bírák: 

 

2.1. Törvényszéki bíró:  

1.1.10. törvényszéki bíró: 27 fő  

Törvényszéki bírói létszám összesen: 

44 fő 

 

2.2. Járásbírósági bíró:  

1.2.5. járásbírósági bíró: 60 fő  

Járásbírósági bírói létszám összesen: 

69 fő 

 

A bírói létszám mindösszesen és a Nyíregyházi 

Törvényszék engedélyezett együttes bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszáma változatlan. 

 

I n d o k o l á s 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnöke – a 2011. évi 

CLXI. törvény 76. § (4) bekezdésének a) pontja 

alapján – a statisztikai adatgyűjtéssel, az 

ügyelosztással és a munkateher méréssel 

kapcsolatos feladatkörében a központi 

költségvetésről szóló törvény Bíróságokról szóló 

fejezetének létszám-előirányzata, valamint a peres 

és nemperes eljárások átlagos országos 

munkaterhének mutatói alapján meghatározza a 

bíróságok, a bíróságokon belül a kollégiumok, a 

törvényszékek esetében az illetékességi területükön 

működő járásbíróságokkal együttes, szükséges bírói 

és igazságügyi alkalmazotti létszámát az OBT – 

központi költségvetésről szóló törvényben 

meghatározott keretek figyelembevételével adott – 

egyetértésével. 

 

Az Országos Bírói Tanács a 53/2024. (III. 27.) OBT 

határozatában egyetértett az OBH elnöke által 

korábban hozott, bírói álláshelyre vonatkozó 

intézkedésről szóló – a Nyíregyházi Törvényszék 

engedélyezett létszámát érintő – alábbi döntésével: 

 

• a Mátészalkai Járásbíróság 64. számú 

büntető ügyszakos bírói álláshelyének 

átcsoportosítása a Nyíregyházi 

Törvényszék büntető ügyszakába. 

 

Mindezek alapján a Nyíregyházi Törvényszék 

létszáma az alábbiak szerint változik:   

• a Büntető Kollégium létszáma 22 főről 23 

főre, 

• a törvényszéki bírói létszáma összesen 43 

főről 44 főre, 

• a járásbírósági bírói létszáma összesen 70 

főről 69 főre módosul. 

A bírói létszám mindösszesen és a Nyíregyházi 

Törvényszék engedélyezett együttes bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszáma változatlan. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

38.SZ/2024. (IV. 25.) OBHE határozat 

a Veszprémi Törvényszék engedélyezett 

létszámáról 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnökeként a bíróságok 

szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. 

törvény 76. § (4) bekezdésének a) pontja alapján – az 

Országos Bírói Tanács 62/2024. (IV. 17.) 

határozatával gyakorolt egyetértésével – a 

Veszprémi Törvényszék engedélyezett bírói, 

kollégiumi és igazságügyi alkalmazotti létszámát 

2024. május 1. napjától az alábbiak szerint 

határozom meg: 

 

1. Bírói létszám: 

 

1.1. Törvényszéki bíró:  

1.1.1. Büntető Kollégium: 13 fő  

1.1.2. Polgári-Gazdasági-Munkaügyi 

Kollégium: 16 fő 

1.1.3. Közigazgatási Kollégium: 16 fő 

 

Törvényszéki bírói létszám összesen: 45 

fő 
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1.2. Járásbírósági bírói létszám összesen: 42 

fő 

       

Bírói létszám mindösszesen: 87 fő 

 

2. Igazságügyi alkalmazotti létszám 

mindösszesen: 264 fő 

 

3. A Veszprémi Törvényszék engedélyezett 

együttes bírói és igazságügyi 

alkalmazotti létszáma 351 fő. 

 

I n d o k o l á s 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnöke – a 2011. évi 

CLXI. törvény 76. § (4) bekezdésének a) pontja 

alapján – a statisztikai adatgyűjtéssel, az 

ügyelosztással és a munkateher méréssel 

kapcsolatos feladatkörében a központi 

költségvetésről szóló törvény Bíróságokról szóló 

fejezetének létszám-előirányzata, valamint a peres 

és nemperes eljárások átlagos országos 

munkaterhének mutatói alapján meghatározza a 

bíróságok, a bíróságokon belül a kollégiumok, a 

törvényszékek esetében az illetékességi területükön 

működő járásbíróságokkal együttes, szükséges bírói 

és igazságügyi alkalmazotti létszámát az OBT – 

központi költségvetésről szóló törvényben 

meghatározott keretek figyelembevételével adott – 

egyetértésével. 

 

Az Országos Bírói Tanács a 62/2024. (IV. 17.) OBT 

határozatában egyetértett az OBH elnöke által 

korábban hozott, bírói álláshelyekre vonatkozó 

intézkedésekről szóló – a Veszprémi Törvényszék 

engedélyezett létszámát érintő – alábbi döntéseivel: 
 

• két törvényszéki bírói álláshely 

rendszeresítése a Veszprémi Törvényszék 

Közigazgatási Kollégiumába; 

• a Veszprémi Járásbíróság 64. számú 

büntető ügyszakos bírói álláshelyének 

átcsoportosítása a Veszprémi Törvényszék 

Büntető Kollégiumába. 

 

A Veszprémi Törvényszék tényleges, megállapított 

létszámának fentiek szerinti módosítása esetén a 

Veszprémi Törvényszék  

• Büntető Kollégiumának létszáma 12 főről 

13 főre, 

• Közigazgatási Kollégiumának létszáma 14 

főről 16 főre, 

• engedélyezett törvényszéki bírói létszáma 

összesen 42 főről 45 főre, 

• engedélyezett járásbírósági bírói létszáma 

összesen 43 főről 42 főre, 

• engedélyezett bírói létszáma 

mindösszesen 85 főről 87 főre változik. 
 

A Veszprémi Törvényszék engedélyezett együttes 

bírói és igazságügyi alkalmazotti létszáma 349 főről 

351 főre módosul. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

39.SZ/2024. (IV. 25.) OBHE határozat 

a Veszpémi Törvényszék engedélyezett 

létszámának munkaköri csoportok szerinti 

bontásáról 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnökeként a bíróságok 

szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. 

törvény 76. § (3) bekezdésének d) pontja és a 

Veszprémi Törvényszék engedélyezett létszámáról 

szóló 38.SZ/2024. (IV. 25.) OBHE határozat alapján – 

az engedélyezett létszámhoz kapcsolódó személyi 

juttatás előirányzatának meghatározásához – a 

Veszprémi Törvényszék engedélyezett bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszámának munkaköri 

csoportok szerinti bontását 2024. május 1. napjától 

az alábbiak szerint határozom meg: 

 

1. Bírák: 

 

1.1. Törvényszéki bíró:  

1.1.1. törvényszéki elnök: 1 fő 

1.1.2. törvényszéki elnökhelyettes: 1 fő 

1.1.3. kollégiumvezető: 3 fő 

1.1.4. kollégiumvezető-helyettes: 2 fő 

1.1.5. tanácselnök: 5 fő 

1.1.6. katonai tanácselnök: 0 fő 

1.1.7. csoportvezető bíró: 2 fő 

1.1.8. katonai csoportvezető bíró: 0 fő 

1.1.9. csoportvezető-helyettes bíró: 0 fő 

1.1.10. törvényszéki bíró: 31 fő  

1.1.11. katonai bíró: 0 fő 

Törvényszéki bírói létszám összesen: 

45 fő 

       

1.2. Járásbírósági bíró: 

1.2.1. járásbírósági elnök: 5 fő 

1.2.2. járásbírósági elnökhelyettes: 1 fő 

1.2.3. járásbírósági csoportvezető bíró: 1 

fő 

1.2.4. járásbírósági csoportvezető-

helyettes bíró: 0 fő 

1.2.5. járásbírósági bíró: 35 fő 
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Járásbírósági bírói létszám összesen: 

42 fő 

 

Bírói létszám mindösszesen: 87 fő 

 

2. Igazságügyi alkalmazottak: 

2.1. vezető: 18 fő 

2.2.  bírósági titkár: 26 fő 

2.3.  bírósági fogalmazó: 7 fő 

2.4.  felsőfokú végzettségű tisztviselő: 6 

fő 

2.5.  bírósági ügyintéző: 15 fő 

2.6.  középfokú végzettségű tisztviselő, 

írnok: 139 fő 

2.7.  fizikai dolgozó: 53 fő 

 

Igazságügyi alkalmazotti létszám 

mindösszesen: 264 fő 

 

3. A Veszprémi Törvényszék engedélyezett 

együttes bírói és igazságügyi alkalmazotti 

létszáma 351 fő. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 
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AZ ORSZÁGOS BÍRÓI TANÁCS DÖNTÉSEI 

50/2024. (III. 27.) OBT határozat 

jogszabályalkotási javaslatról 

 

Az Országos Bírói Tanács jogszabályalkotási 

javaslattal fordul a jogszabályalkotás 

kezdeményezésére jogosult szerv felé abból a 

célból, hogy az igazságügyi alkalmazottak szolgálati 

jogviszonyáról szóló 1997. évi LXVIII. törvény (Iasz.) 

2024. május 1. napjától a 109/A.§-sal egészüljön ki: 

„E törvény 1. § (1) bekezdés a) és b) pontjában 

megjelölt munkáltatóval szolgálati viszonyban álló 

bírósági fogalmazó, bírósági titkár, tisztviselő és 

írnok a bírói illetményalap 10 százalékának 

megfelelő összegű munkaköri pótlékra jogosult.” 

 

I n d o k o l á s 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CXLI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 103. § 

(l) bekezdésének b) pontja alapján az Országos Bírói 

Tanács (OBT) az általános központi igazgatás 

területén a bíróságokat érintő jogszabály 

módosítására tehet javaslatot a jogszabályalkotás 

kezdeményezésére jogosultnál. 

 

A bírák és az igazságügyi alkalmazottak 

javadalmazásának kapcsán az OBT a 20/2024. 

(II.26.) és 49/2024. (III.21.) számú határozataival 

jogszabályalkotási javaslattal fordult a 

jogszabályalkotás kezdeményezésére jogosult felé 

annak érdekében, hogy megvalósuljon a bírák és 

igazságügyi alkalmazottak illetményének legalább 

az inflációt követő mértékben való emelése és a 

valorizáció, melynek indoka az infláció és a 

gazdasági körülményekben bekövetkezett 

kedvezőtlen irányú ár- és értékviszony változás volt. 

E javaslatát megküldte az igazságügyi miniszternek.  

 

Az OBT egyetért ezen túlmenően a Bírósági 

Dolgozók Szakszervezetének (BDSZ) az igazságügyi 

alkalmazottak bírósági pótlékának bevezetésére 

vonatkozó, 2024. március 22. napján kelt 

javaslatával.  

 

Az OBT rögzíti ezzel kapcsolatban, hogy a 20/2024. 

(II.26). számú jogszabályalkotási javaslatának 

megvalósulásán túl, miszerint 2024. január 1. 

napjától a bírói illetményalap 35 százalékkal 

emelkedjen, a bírói életpályamodell alappilléreként 

a bírósági fogalmazók és a bírósági titkárok részére 

bevezetett munkaköri pótlék mellett szükséges az 

igazságszolgáltatás pótolhatatlan résztvevői, a 

tisztviselők és írnokok bérezési helyzetét is javítani, 

10 százalék mértékű bírósági pótlék bevezetésével. 

 

A bírói illetményalap emelése ugyanis nem váltja ki 

azt az igényt, hogy az igazságügyi alkalmazotti 

törvényben jelenleg szereplő bértábla kicserélése 

szükséges. Ennek megoldása egy olyan új 

bértáblával lehetséges, amely minden esetben 

biztosít jövedelem emelkedést, több fokozattal 

rendelkezik, a fokozatok között háromévenként van 

ugrás, a fokozatok között nincs átfedés, és lehetővé 

teszi a nyugdíj előtt állók bérének emelését is. 

 

A fenti pótlék bevezetésének összes költségvetési 

kihatása a BDSZ előzetes kalkulációja szerint 

mintegy 3,4 milliárd Ft. 

 

Az OBT mindezekre figyelemmel, a BDSZ 

javaslatával egyetértve, a Bszi. 103. § (l) 

bekezdésének b) pontja alapján az igazságügyi 

alkalmazottak szolgálati jogviszonyáról szóló 1997. 

évi LXVIII. törvény (Iasz.) 109/A. §-ának 

megalkotására tett javaslatot a jogszabályalkotás 

kezdeményezésére jogosultnál. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

51/2024. (III.27.) OBT határozat 

a Kúria elnökhelyettesi tisztségére jelölt 

személyek előzetes véleményezéséről 

 

I. Az Országos Bírói Tanács megállapítja, hogy dr. 

Csák Zsolt megfelel a Kúria elnökhelyettesével 

szemben támasztott, a bíróságok szervezetéről 

és igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. törvény 

114. § (1) és (2) bekezdésében foglalt törvényi 

követelményeknek azzal, hogy kinevezése csak a 

nemzetbiztonsági ellenőrzését követően 

kezdeményezhető. 

 

II. Az Országos Bírói Tanács megállapítja, hogy dr. 

Kalas Tibor megfelel a Kúria elnökhelyettesével 

szemben támasztott, a bíróságok szervezetéről 

és igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. törvény 

114. § (1) és (2) bekezdésében foglalt törvényi 

követelményeknek azzal, hogy kinevezése csak a 

nemzetbiztonsági ellenőrzését követően 
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kezdeményezhető. 

 

I n d o k o l á s 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (Bszi.) 103. § (3) bekezdés a) 

pontja úgy rendelkezik, hogy az OBT személyes 

meghallgatás alapján a Kúria elnökhelyettesének 

tisztségére jelölt személyről előzetes véleményt 

nyilvánít. 

 

A Kúria közigazgatási elnökhelyettesi (95. sz.) 

álláshelyének betöltésére kiírt pályázatára -

határidőben - két pályázó, dr. Kalas Tibor kúriai 

kollégiumvezető, valamint dr. Kovács András György 

kúriai tanácselnök nyújtott be pályázatot. 

 

A Bszi. 131.§ a) pontja alapján 2024. március 11. 

napján a pályázókról titkos szavazás útján a Kúria 

Teljes Ülése véleményt nyilvánított és dr. Kalas 

Tibor kollégiumvezető úr pályázatát a Kúria Teljes 

Ülése 49 támogató, 22 nem támogató és 7 

tartózkodó szavazat mellett támogatta; dr. Kovács 

András György tanácselnök úr pályázatát a Kúria 

Teljes Ülése 24 támogató, 43 nem támogató és 11 

tartózkodó szavazat mellett nem támogatta. 

 

Dr. Kovács András György tanácselnök a pályázatát 

a 2024. március 12. napján érkezett nyilatkozatával 

visszavonta. 

 

Dr. Kalas Tibor kollégiumvezető nyilatkozatot tett 

arról, hogy a vezetői kinevezési feltételeknek 

megfelel, a Bjt. 41. §-ában írt összeférhetetlenségi 

ok személyével kapcsolatban nem áll fenn. 

Hozzájárult a korábbi bírói értékelésekre és vezetői 

vizsgálatokra vonatkozó iratok beszerzéséhez és 

kezeléséhez; a biztonsági kérdőív kitöltésével 

előzetes, az esetleges felülvizsgálati eljárásra is 

kiterjedő, írásbeli hozzájárulását adta a 

nemzetbiztonsági ellenőrzése elvégzéséhez. 

 

A Kúria büntető elnökhelyettesi (96. sz.) 

álláshelyének betöltésére kiírt pályázatára -

határidőben - egy pályázó, dr. Csák Zsolt kúriai 

kollégiumvezető nyújtott be pályázatot. 

 

A Bszi. 131. § a) pontja alapján 2024. március 11. 

napján a pályázóról titkos szavazás útján a Kúria 

Teljes Ülése véleményt nyilvánított és dr. Csák Zsolt 

kollégiumvezető úr pályázatát a Kúria Teljes Ülése 

60 támogató, 11 nem támogató és 7 tartózkodó 

szavazat mellett támogatta. 

 

Dr. Csák Zsolt kollégiumvezető nyilatkozatot tett 

arról, hogy a vezetői kinevezési feltételeknek 

megfelel, a Bjt. 41. §-ában írt összeférhetetlenségi 

ok személyével kapcsolatban nem áll fenn. 

Hozzájárult a korábbi bírói értékelésekre és vezetői 

vizsgálatokra vonatkozó iratok beszerzéséhez és 

kezeléséhez; a biztonsági kérdőív kitöltésével 

előzetes, az esetleges felülvizsgálati eljárásra is 

kiterjedő, írásbeli hozzájárulását adta a 

nemzetbiztonsági ellenőrzése elvégzéséhez. 

 

A Bszi. 128. § (l) bekezdése értelmében a Kúria 

elnökhelyettesévé az nevezhető ki, aki megfelel a 

Bszi. 114. § (l) és (2) bekezdésében foglalt 

felételeknek, azaz: 

- határozatlan időre kinevezett és legalább 5 éves 

bírói szolgálati viszonnyal rendelkező bíró, 

- legalább 2 éves kúriai bírói tapasztalattal, valamint 

a Kúria elnöke tisztségének betöltéséhez  

  szükséges függetlenséggel, feddhetetlenséggel, 

pártatlansággal és integritással rendelkezik, 

- nem áll fegyelmi, vagy a magánvádas és 

pótmagánvádas eljárást kivéve büntetőeljárás 

hatálya 

  alatt, 

- nem áll fegyelmi büntetés hatálya alatt, 

- nincs folyamatban vele szemben az 

alkalmatlanságának megállapítása iránt eljárás, 

- bírói szolgálati viszonya törvény alapján nem 

szünetel, 

valamint nem áll a polgári perrendtartásról szóló 

törvény szerinti hozzátartozói kapcsolatban a Kúria 

elnökével. 

 

A bírák jogállásáról és javadalmazásáról szóló 2011. 

évi CLXII. törvény (a továbbiakban: Bjt.) 42/C. § b) 

pont ba) alpontja szerint a Kúria elnökhelyettese 

nemzetbiztonsági ellenőrzés alá eső bíró. 

 

A Bjt. 42/A. §-a folytán alkalmazandó, a 

nemzetbiztonsági szolgálatokról szóló 1995. évi 

CXXV. törvény (a továbbiakban: Nbtv.) 71/A. § (l) 

bekezdése alapján a nemzetbiztonsági ellenőrzés 

csak a nemzetbiztonsági ellenőrzés alá eső személy 

előzetes, az esetleges felülvizsgálati eljárásra is 

kiterjedő, írásbeli hozzájárulásával végezhető el; ha 

a nemzetbiztonsági ellenőrzés alá eső személy a 

nemzetbiztonsági ellenőrzéshez nem járul hozzá, a 

nemzetbiztonsági ellenőrzés alapjául szolgáló 

jogviszony nem hozható létre, illetve nem tartható 

fenn. 

 

A Bjt. 42/B. § (2) bekezdése szerint az Nbtv. 

alkalmazásában a bíró nemzetbiztonsági 

ellenőrzése tekintetében a nemzetbiztonsági 

ellenőrzés alapjául szolgáló jogviszony alatt a 

nemzetbiztonsági ellenőrzéshez kötött tisztséget, 

munkakört vagy bírósági eljáráshoz kapcsolódó 

eljárási jogosultságot kell érteni. 
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Az Országos Bírói Tanács a jelölteket a 2024. 

március 27. napján megtartott ülésén a fenti 

törvényi előírás szerint személyesen meghallgatta. 

 

A fenti jogszabályi rendelkezések alapján a Kúria 

elnökhelyettesi tisztségére pályázó bíró kizárólag 

azt követően kerülhet kinevezésre, hogy a Bszi-ben 

foglaltak mellett a Bjt.-ben és az Nbtv.-ben írt 

feltételeknek is megfelel, tehát a nemzetbiztonsági 

ellenőrzés során vele szemben támasztott 

követelményeknek is. 

 

Mindezekre tekintettel az Országos Bírói Tanács a 

Bszi. 103. § (3) bekezdés a) pontja szerinti 

véleményadási jogkörében – a pályázókról 

egyenként szavazva - megállapította, hogy mind dr. 

Kalas Tibor, mind dr. Csák Zsolt megfelelnek a Kúria 

elnökhelyettesével szemben támasztott, a Bszi. 114. 

§ (1) és (2) bekezdésében foglalt törvényi 

követelményeknek, azzal, hogy kinevezésük csak a 

nemzetbiztonsági ellenőrzésüket követően 

kezdeményezhető. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

52/2024. (III. 27.) OBT határozat 

jogszabályalkotási javaslatról 

 

Az Országos Bírói Tanács jogszabályalkotási 

javaslattal fordul a jogszabályalkotás 

kezdeményezésére jogosult szerv felé a szolgálati 

bíróságok eljárására vonatkozó jogszabály 

megalkotása céljából. 

 

I n d o k o l á s 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CXLI. törvény (Bszi.) 103. § (l) bekezdésének 

b) pontja alapján az Országos Bírói Tanács (OBT) az 

általános központi igazgatás területén a bíróságokat 

érintő jogszabály módosítására tehet javaslatot a 

jogszabályalkotás kezdeményezésére jogosultnál. 

 

A kezdeményezés indoka, hogy a szolgálati 

bíróságok eljárásának törvényi szabályozása 

hiányos, az nélkülözi a lényegi – túlnyomórészt 

garanciális – előírásokat. A bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény (Bjt.) 

tartalmaz ugyan rendelkezéseket, melyek egyfajta 

keretét képezik az eljárásnak, a részletszabályok 

azonban hiányoznak. Ezt az űrt csupán részben 

pótolhatja a szolgálati bíróságok ügyrendje, különös 

figyelemmel arra, hogy ez sem jogszabálynak, sem 

közjogi szervezetszabályozó eszköznek nem 

minősül, így abból jogok és kötelezettségek nem 

származnak. 

 

Az OBT utal arra, hogy a 21/2014. (VII. 15.) AB 

határozat [88] margóbekezdése rögzíti, hogy a 

jogállam legfontosabb eleme a jogbiztonság, 

amelynek a jog egészére és egyes részterületeire is 

ki kell terjednie. A jogbiztonság egyrészt megkívánja 

a normavilágosságot, másrészt követelményt 

támaszt az egyes jogintézmények irányában is, 

amely szeriunt működésüknek előre 

kiszámíthatónak és előreláthatónak kell lennie. A 

jogállam értékrendjének egyik legfontosabb pillére 

a jogállami garanciák érvényre juttatása a 

jogintézmények működése során. Ennek hiányában 

sérül a jogbiztonság, a jogszabályok 

következményeinek kiszámíthatósága, és 

esetlegessé válhat az Alaptörvény XXVIII. cikk (1) 

bekezdésében biztosított alapvető jogok érvényre 

juttatása is. 

 

Nem mellőzhető az eljárásrend törvényi szinten 

történő szabályozása annak érdekében, hogy a 

szolgálati bíróságok működése megfeleljen az 

alkotmányos követelményeknek.  

 

Az OBT mindezekre figyelemmel a Bszi. 103. § (l) 

bekezdésének b) pontja alapján az általános 

központi igazgatás területén a bíróságokat érintő 

jogszabályalkotás kezdeményezésére tett javaslatot 

a jogszabályalkotás kezdeményezésére jogosultnál. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

53/2024. (III. 27.) OBT határozat  

egyetértési jog gyakorlásáról 

 

Az Országos Bírói Tanács egyetért azzal, hogy az 

Országos Bírósági Hivatal elnöke a Mátészalkai 

Járásbíróság 64. számú büntető ügyszakos bírói 

álláshelyét átcsoportosítsa a Nyíregyházi 

Törvényszék büntető ügyszakába és a Nyíregyházi 

Törvényszék engedélyezett létszámát ennek 

megfelelően határozza meg. 

 

I n d o k o l á s 

 

Az Országos Bírósági Hivatal (a továbbiakban: OBH) 

elnöke kérte az Országos Bírói Tanács (a 

továbbiakban: OBT) egyetértési jogának gyakorlását 
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a Nyíregyházi Törvényszék bírói létszámának 

meghatározása tárgyában. 

 

Az előterjesztés a Mátészalkai Járásbíróság 64. 

számú büntető ügyszakos bírói álláshelyének 

átcsoportosítására irányult a Nyíregyházi 

Törvényszék Büntető Kollégiumába és pályázat 

kiírására elsőfokú álláshelyként. 

 

A Nyíregyházi Törvényszék elnöke azért 

kezdeményezte az álláshely átcsoportosítását, mivel 

2024. szeptember 1. napjával megkezdi munkáját a 

Csengeri Országos Büntetés-Végrehajtási Intézet, 

amely várhatóan és rendszeresen 1500 elítélt 

elhelyezésére lesz alkalmas. Mindez a Nyíregyházi 

Törvényszék Büntető Kollégiumának Büntetés-

végrehajtási csoportját közvetlenül érinteni fogja 

munkateher szempontjából. Erre figyelemmel a 

törvényszék elnöke bírói, bírósági titkári és 

tisztviselői létszámbővítést tart indokoltnak, 

melynek első lépése a Mátészalkai Járásbíróság 

büntető ügyszakában rendszersített 64. számú bírói 

álláshely átcsoportosítása a Nyíregyházi 

Törvényszék Büntető Kollégiumába, átalakítása 

törvényszéki bírói álláshellyé és pályázati kiírása a 

büntetés-végrehajtási szakterületen. 

 

Az elnök előterjesztése nyomán a 

Létszámgazdálkodási Kabinet áttekintette a 

Mátészalkai Járásbíróság büntető szakágának 

ügyforgalmát és munkaterhét 2021/2022/2023 

évekre vonatkozóan, valamint az átcsoportosítással 

érintett Büntető Kollégium valamennyi peres és 

nemperes szakágának ügyforgalmát és 

munkaterhét. 

 

A peres ügyek érkezése a Mátészalkai Járásbíróság 

büntető szakágába az alábbiak szerint alakul: 163 - 

173 - 152. A három év éves átlagérkezési mutatója 

162,66 peres ügy, amely havonta 13,55 ügy 

érkezését jelenti.  

 

A Mátészalkai Járásbíróság büntető ügyszakának 

engedélyezett bírói létszáma 4, a betöltött bírói 

létszám 2 fő. A 66. számú, büntető ügyszakban 

rendszeresített álláshely 2024. május 1. napjával 

betöltésre kerül, így a 4 fős engedélyezett 

létszámhoz képest 3 bírói álláshely lesz betöltött, 

melyen belül a működő tanácsszám - figyelemmel 

arra, hogy a bíróság elnöke a szakágban végez 

ítélkező tevékenységet - 2,5 lesz. 

A 2,5 működő tanács figyelembevétele mellett az 

egy tárgyaló tanácsra vetített havi érkezési mutató: 

5,42. A Mátészalkai Járásbíróságon nyomozási bírói 

tevékenység is folyik, a havi átlagos nyomozási bírói 

ügyérkezés 7,58 ügy.  

 

Értékelve az átlagos havi peres ügyérkezést (13,50) 

megállapítható, hogy a tárgyaló tanácsra vetített 

bírói munkateher a peres ügyek vonatkozásában az 

optimális tartomány alatti, míg a működő tanácsra 

vetített munkateher az optimális tartomány alsó 

határát enyhén meghaladja, így a 

Létszámgazdálkodási Kabinet az optimális bírói 

létszámot 3 főben javasolta meghatározni a 

Mátészalkai Járásbíróságon. Megállapítható az is, 

hogy a 64. számú büntető bírói álláshely 

átcsoportosítása után is biztosított lesz az optimális 

bírói létszám a szakágban a Mátészalkai 

Járásbíróságon. 

 

A Létszámgazdálkodási Kabinet ugyanígy elemezte 

a 2021/2022/2023. évekre vonatkozóan a 

Nyíregyházi Törvényszék Büntető Kollégiuma 

elsőfokú peres és nemperes szakágainak, valamint 

fellebbviteli ügyszakának ügyforgalmát és bírói 

munkaterhét. 

 

Az ügyérkezés a Nyíregyházi Törvényszék Büntető 

Kollégiumának elsőfokú peres szakágába: 59 - 83 - 

79.  A három év éves átlagérkezési mutatója 73,66 

peres ügy, amely havonta 6,13 ügy érkezését jelenti. 

Az érkezett peres ügyek súlyszámértékei: 171 - 215 

- 191. A folyamatban maradt peres ügyek 

súlyszámértékei: 214 - 21 5,5 - 201,5. Mind az 

érkezett, mind pedig a folyamatban maradt peres 

ügyek súlyszámértékei az országos átlag alattiak. E 

körülményeket figyelembevéve az elsőfokú peres 

szakág folyamatos és időszerű működéséhez 4 

teljes értékű tanács ítélkező tevékenysége indokolt. 

 

A fellebbviteli szakág érkezési mutatói a vizsgált 

időszakban: 1500 - 1483 - 1604. A három év éves 

átlagérkezési mutatója 1529 ügy, amely havonta 

127,41 ügy érkezését jelenti. Ennek időszerű 

feldolgozásához 4 háromtagú tanács folyamatos 

működése indokolt. 

 

A büntetés-végrehajtási szakterület bírói 

feladatkörbe tartozó részébe érkező ügyek: 2977 - 

3079 - 3096. A három év éves átlagérkezési 

mutatója 3050,66 ügy, amely havonta 254,22 

nemperes ügy érkezését jelenti. Ennek időszerű 

feldolgozásához minimálisan 2,5 működő tanács 

folyamatos ítélkező munkája indokolt. 

 

A működő tanácsszám kalkulációjakor figyelembe 

kell venni, hogy a bíróság elnöke (0,1), 

elnökhelyettese (0,1), kollégiumvezetője (0,1), és 

csoportvezető bírája (0,5) a kollégiumban végez 

ítélkező tevékenységet, amely a ténylegesen 

működő tanácsok számát 3,2-vel csökkenti. 
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A Nyíregyházi Törvényszék Büntető Kollégiumának 

engedélyezett bírói létszáma 22, a betöltött bírói 

létszám 21 fő. Jelenleg a 125. számú bírói álláshely 

pályáztatás alatt van a 37.E/2024.(l.23.) számú OBHE 

határozattal, melynek pályázati határideje 2024. 

március 20. napja. Abban az esetben, ha a 125. 

számú bírói álláshely pályáztatással eredményesen 

betöltésre kerül, a betöltött bírói létszám azonos 

lesz az engedélyezett 22 fős bírói létszámmal. 

 

Figyelembe véve az elsőfokú (4) peres, a fellebbviteli 

(12) szakágban és a büntetésvégrehajtási 

szakterületen (2,5) foglalkoztatandó, tárgyalási 

kedvezmény nélküli bírói létszám szükségességét, 

továbbá azt, hogy 3,2 működő tanáccsal 

csökkentetten 4 bírósági vezető a kollégiumban 

ítélkezik, megállapítható, hogy teljes betöltöttség 

esetén sincsen további létszámtartalék a 

kollégiumban. 

 

Ennek megfelelően a Csengeri Országos Büntetés-

Végrehajtási Intézet 2024. szeptember 1. napjával 

történő működését követően érkező büntetés-

végrehajtási ügyek időszerű feldolgozása a Büntető 

Kollégium jelenlegi létszámkeretében nem 

biztosítható. 

 

Ezen adatok alapján az OBH elnöke szerint 

megállapítható, hogy a 64. számú büntető bírói 

álláshely átcsoportosítása indokolt. 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 103. § 

(2a) bekezdés ba) pontja szerint az OBT a statisztikai 

adatgyűjtés, az ügyelosztás és a munkateher mérés 

területén egyetértési jogot gyakorol az OBH elnökének 

a 76. § (4) bekezdés a) pontja szerinti feladatkörében a 

szükséges bírói és igazságügyi alkalmazotti létszámok 

meghatározására vonatkozó döntése tekintetében a 

központi költségvetésről szóló törvényben 

meghatározott keretek figyelembevételével. 

 

A Bszi. 76.§ (4) bekezdés a) pontja szerint az OBH 

elnöke a statisztikai adatgyűjtéssel, az ügyelosztással 

és a munkateher méréssel kapcsolatos feladatkörében 

a központi költségvetésről szóló törvény Bíróságokról 

szóló fejezetének létszám-előirányzata, valamint a 

peres és nemperes eljárások átlagos országos 

munkaterhének mutatói alapján meghatározza a 

bíróságok, a bíróságokon belül a kollégiumok, a 

törvényszékek esetében az illetékességi területükön 

működő járásbíróságokkal együttes, szükséges bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszámát az OBT – központi 

költségvetésről szóló törvényben meghatározott 

keretek figyelembevételével adott – egyetértésével. 

 

Az OBT az Országos Bírósági Hivatal elnökének 

előterjesztését ülésén megvitatta, melynek során 

megállapította, hogy az előterjesztésben írt indokok 

a 3/2013. (I. 21.) OBT határozatban foglalt 

mérlegelési elveknek megfeleltek, a felsorolt érvek 

alaposak.  

 

Az OBT az előterjesztésben részletesen kifejtett 

okok figyelembevételével tehát arra a 

meggyőződésre jutott, hogy indokolt a Mátészalkai 

Járásbíróság 64. számú büntető ügyszakos bírói 

álláshelyének átcsoportosítsa a Nyíregyházi 

Törvényszék büntető ügyszakába, ezért azzal 

egyetértett. 

 

Ez alapján az OBT a Nyíregyházi Törvényszék 

létszámának meghatározásával az alábbiak szerint 

egyetért: 

 

Bírói létszám: 

1. Törvényszéki bíró: Büntető Kollégium: 23 fő 

Törvényszéki bírói létszám összesen: 44 fő. 

2. Járásbírósági bírói létszám összesen: 69 fő. 

A bírói létszám mindösszesen és a Nyíregyházi 

Törvényszék engedélyezett együttes bírói és 

igazságügyi alkalmazotti létszáma változatlan. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

54/2024. (III. 27.) OBT határozat 

az Országos Bírói Tanács 2025. évi 

költségvetésének jóváhagyásáról 

 

Az Országos Bírói Tanács - az előterjesztés 

mellékletében szereplő adatokkal - jóváhagyja az 

Országos Bírói Tanács 2025. évre vonatkozó 

költségvetését. 

 

Indokolás 

 

Az Országos Bírói Tanács 2025. évre vonatkozó 

költségvetési javaslatát az alábbiak szerint terjeszti 

elő. 

 

Az OBT 2024. évi eredeti előirányzataiból 2025. évre 

a bírók és igazságügyi alkalmazottak illetményalap-

emelésének 35 százalékos mértékével növelt 

illetménye és ennek megfelelően a személyi 

juttatások és munkáltatót terhelő járulékok kiemelt 

előirányzatának többletigénye 2025-ben 86.525.000 

Ft, a munkaadókat terhelő járulékok tekintetében 

11.248.250 Ft. 
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A dologi kiadások és a beruházások között 

10.000.000 Ft átcsoportosítás indokolt, tekintettel 

arra, hogy az OBT-nek felhalmozási költségvetés 

nem áll rendelkezésre. 

VI. fejezet 03. cím: Országos Bírói Tanács 

 

A 2025. évi költségvetés tervezésének 

számszaki adatai 

KIADÁSOK     

Kiemelt 

rovat 

Kiemelt 

előirányza

tok 

2024. évi 

eredeti 

előirányza

t 

2025. évi 

terv 

K1 

Személyi 

juttatások 

354 000 

000 440 525 000 

K1111 

Ebből: 

törvény 

szerinti 

illetmények 

247 215 

000 333 740 000 

K1112-K1119 

Egyéb 

juttatások 

106 785 

000 106 785 000 

K2 

Munkaadó

kat terhelő 

járulékok 46 000 000 57 248 000 

K3 

Dologi 

kiadások 

200 000 

000 190 000 000 

K5  

Működési 

célú 

pénzeszköz 0 0 

K6 Beruházás 0 10 000 000 

KIADÁSOK 

ÖSSZESEN   

600 000 

000 697 773 000 

    
Szerkezeti változás az 

előző évhez képest: 

  
Személyi juttatás növekmény: 

alapilletmény 35%-os emelése, továbbá 

a bázisévhez képest 5%-os növekmény 86 525 000 

Szociális hozzájárulási adó 

növekmény 

 

11 248 250 

Dologi kiadások: 2025-ben dologi 

kiadásokból 10 mó Ft beruházására 

átcsoportosítandó;  

2026-ban önálló székhelyhez 

kapcsolódó kiadások -10 000 000 

Beruházás: 2025-ben dologi 

kiadásokból 10 mó Ft beruházására 

átcsoportosítandó;  10 000 000 

2026-ban önálló székhelyhez 

kapcsolódó kiadások 

    

BEVÉTEL    

Kiemelt 

rovat 

Kiemelt 

előirányza

tok 

2024. évi 

eredeti 

előirányza

t 

2025. évi 

terv 

B814 

Irányító 

szervi 

támogatás 

600 000 

000 697 773 000 

BEVÉTELEK 

ÖSSZESEN   

600 000 

000 697 773 000 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

55/2024. (III. 27.) OBT határozat 

a VI. Bíróságok Fejezet 1. Cím Bíróságok és 

4. Cím Fejezeti kezelésű előirányzatok 

2025. évi költségvetési többletigényére 

vonatkozó költségvetési javaslatának 

véleményezéséről 

 

Az Országos Bírói Tanács támogatólag 

véleményezte az Országos Bírósági Hivatal elnöke 

előterjesztését a VI. Bíróságok Fejezet 1. Cím 

Bíróságok és 4. Cím Fejezeti kezelésű előirányzatok 

2025. évi költségvetési többletigényéről. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

56/2024. (III. 27.) számú OBT határozat 

az augusztus 20-a, államalapító Szent 

István ünnepe nemzeti ünnep alkalmából 

adományozható állami kitüntetésekre 

javasolt bírák személyéről 

 

Az Országos Bírói Tanács 

 

a Magyar Érdemrend középkeresztje polgári 

tagozata kitüntetésre 

Véghelyi Miklósné dr.-t, a Székesfehérvári 

Törvényszék nyugalmazott tanácselnökét; 
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a Magyar Érdemrend tisztikeresztje polgári 

tagozata kitüntetésre 

Kovácsné dr. Kubicza Ildikót, a Gyulai Törvényszék 

nyugalmazott törvényszéki bíráját; 

Dr. Szabó Péter Pált, a Kúria nyugalmazott bíráját 

javasolja. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

57/2024. (III. 27.) OBT határozat 

egyetértési jog gyakorlásáról 

 

Az Országos Bírói Tanács egyetért azzal, hogy az 

Országos Bírósági Hivatal elnöke Novákné dr. Nagy 

Judit bírót 2024. április 15. napjától kezdődően egy 

év határozott időre a Nemzetgazdasági 

Minisztériumba beossza. 

 

Indokolás 

 

Az Országos Bírósági Hivatal (a továbbiakban: OBH) 

elnöke a 2024. március 25. napján kelt 

előterjesztésében kérte az OBT egyetértési jog 

gyakorlását Novákné dr. Nagy Judit bíró 2024. április 

15. napjától 2025. április 14. napjáig terjedő 

határozott időtartamra a Nemzetgazdasági 

Minisztériumba történő beosztása tárgyában.  

 

Az előterjesztés hivatkozott a Nemzetgazdasági 

Minisztérium kezdeményezésére, miszerint egy 

polgári (gazdasági) ügyszakos - lehetőség szerint 

cégbírósági tapasztalattal is rendelkező – bíró 

beosztását kezdeményezik a minisztériumhoz egy 

év határozott időtartamra, lehetőség szerint 2024. 

március 15-től. Kérelmében a minisztérium a tárca 

jogalkotási feladatainak elősegítésére és a 

folyamatban lévő és várható, nagy komplexitású 

jogalkotási feladatokra hivatkozott.  

 

Az OBH elnöke ezen kezdeményezésre tett 

előterjesztését azzal indokolta, hogy a 

fizetésképtelenségi eljárásra vonatkozó új 

törvénnyel összefüggésben a végelszámolásra 

vonatkozó szabályozás felülvizsgálata, a törlési 

eljárásra vonatkozó új törvény megalkotása, 

továbbá egyéb polgári jogi, társasági jogi tárgyú 

szabályozási feladatok jogi területeken gyakorlattal 

rendelkező bíró beosztását teszik szükségessé a 

Nemzetgazdasági Minisztériumhoz. Álláspontja 

szerint Novákné dr. Nagy Judit bíró komoly szakmai 

tapasztalattal rendelkezik a fenti jogterületeken. 

 

Novákné dr. Nagy Judit 1996. február 1-jétől 1998. 

október 31-éig bírósági fogalmazó, majd 1998. 

november 1-jétől 1999. november 30-áig bírósági 

titkár volt. 1999. december 1. napján nyert bírói 

kinevezést, ezt követően 2018. május 14-éig a 

Ráckevei Városi Bíróságon, a Monori Városi 

Bíróságon, majd a Pesti Központi Kerületi 

Bíróságon ítélkezett. 2018. május 15-étől 2019. 

október 31-éig az Országos Bírósági Hivatal 

Igazgatási Osztályán dolgozott beosztott bíróként. 

2019. november 1-jétől a Pesti Központi Kerületi 

Bíróságon ítélkezett, 2021. február 1-jétől a 

Fővárosi Törvényszék Oktatási Csoportjánál 

dolgozott. 2022. március 1-jétől a Fővárosi 

Törvényszék Cégbíróságán látja el feladatait. 

 

Az OBH elnöke előterjesztéséhez mellékelte az 

érintett bíró kérelmét, valamint a munkáltatói 

jogkört gyakorló Fővárosi Törvényszék elnökének 

egyetértését tartalmazó nyilatkozatát.  

 

A bírák jogállásáról és javadalmazásáról szóló 2011. 

évi CLXII. törvény (Bjt.) 27/A. § (1) bekezdés e) pontja 

alapján az OBH elnöke a bírót központi 

államigazgatási szervhez beoszthatja. A (2) bekezdés 

szerint az (1) bekezdés szerinti szervhez (a 

továbbiakban: érintett szerv) történő beosztást a bíró 

kérelmére az érintett szerv vezetője – az ügyészség 

esetén a legfőbb ügyész - kezdeményezheti. A 

beosztáshoz a bíró felett munkáltatói jogkört gyakorló 

bíróság elnökének, valamint az OBT-nek az egyetértése 

szükséges. 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (Bszi.) 103. § (3) bekezdés m) 

pont mb) alpontja értelmében az OBT a személyzeti 

területen egyetértési jogot gyakorol az OBH elnökének 

76. § (5) bekezdés f) pontja szerinti feladatkörében a 

bíró Kúriára és érintett szervhez történő beosztásáról 

szóló döntése tekintetében. 

 

Nevezett bíró a Nemzetgazdasági Minisztérium-

ismertetett- jogalkotási feladataiban való 

közreműködésével a bíróság jogalkalmazó 

tevékenységét hatékonyan és eredményesen tudja 

képviselni a magasabb szintű és egységes ítélkezés 

érdekében. 

 

A fentiekben kifejtettekre tekintettel az Országos 

Bírói Tanács egyetértett azzal, hogy az OBH elnöke 

Novákné dr. Nagy Judit bírót 2024. április 15. 

napjától kezdődően egy év határozott időre a 

Nemzetgazdasági Minisztériumba beossza. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 
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58/2024. (III. 27.) OBT határozat 

összefoglaló elfogadása 

 

Az Országos Bírói Tanács elfogadta a 2024. március 

27. napján megtartott ülésének összefoglalóját. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

59/2024. (IV. 17.) OBT határozat 

a Budapest Környéki Törvényszék mellett 

működő bírósági végrehajtói fegyelmi 

bíróság elnökhelyettesének kinevezéséről 

 

Az Országos Bírói Tanács 2024. április 17. napjától 

2027. május 9. napjáig, illetőleg a fegyelmi bírói 

megbízatásának lejártáig terjedő időtartamra a 

Budapest Környéki Törvényszék mellett működő 

Bírósági Végrehajtói Fegyelmi Bíróság 

elnökhelyettesévé nevezi ki dr. Kiss Georginát, a 

Budapest Környéki Törvényszék bíráját. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

60/2024. (IV. 17.) OBT határozat 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnökhelyettesi tisztségére pályázó jelölt 

személy előzetes véleményezéséről 

 

Az Országos Bírói Tanács megállapítja, hogy dr. 

Ocskó Katalin pályázó megfelel az Országos Bírósági 

Hivatal elnökhelyettesével szemben támasztott, a 

bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. 

évi CLXI. törvény 79. § (2b) és (3) bekezdésében 

foglalt törvényi követelményeknek. 

 

I n d o k o l á s 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 79. § 

(2a) bekezdése úgy rendelkezik, hogy az Országos 

Bírósági Hivatal (a továbbiakban: OBH) elnöke 

annak a pályázónak az OBH elnökhelyettesévé való 

kinevezésére tehet javaslatot, akinek az esetében az 

Országos Bírói Tanács (a továbbiakban: OBT) 

határozatában megállapította, hogy megfelel az 

OBH elnökhelyettesével szemben támasztott 

törvényi követelményeknek. 

 

Az OBH elnöke a Bírósági Közlöny 2024. évi 2. 

számában, 2024. március 25-ei határidővel 

pályázatot írt ki az OBH elnökhelyettesi tisztségének 

betöltésére. A pályázati kiírás tartalmazta azt, hogy 

a pályázat elbírálásánál - a jogszabályi 

követelményeken felül - legalább 15 év bírói 

gyakorlat és legalább 10 év bírósági vezetői 

tapasztalat bír jelentőséggel. 

 

A pályázati kiírásra dr. Ocskó Katalin, a Fővárosi 

Törvényszék elnökhelyettese pályázatot nyújtott be. 

 

Dr. Ocskó Katalin nyilatkozatot tett arról, hogy a 

vezetői kinevezési feltételeknek megfelel, a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 2011. évi 

CLXII. törvény (a továbbiakban: Bjt.) 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok személyével kapcsolatban 

nem áll fenn. Hozzájárult a korábbi bírói 

értékelésekre és vezetői vizsgálatokra vonatkozó 

iratok beszerzéséhez és kezeléséhez. Nyilatkozott 

arról is, hogy a jelenlegi, a Fővárosi Törvényszék 

elnökhelyettesi megbízatása okán a 

nemzetbiztonsági ellenőrzésen átesett. 

 

A Bszi. 79. § (2b) bekezdése értelmében az OBH 

elnökhelyettesévé az a bíró vagy igazságügyi 

alkalmazott nevezhető ki, aki legalább 5 éves bírói 

szolgálati viszonnyal rendelkezik és legalább 2 évig 

bírósági vezetői tisztséget töltött be, továbbá 

rendelkezik az OBH elnökhelyettesi tisztség 

betöltéséhez szükséges függetlenséggel, 

feddhetetlenséggel, pártatlansággal és 

integritással. 

 

A Bszi. 79. § (3) bekezdése szerint a Bszi. 68. § (1) 

bekezdésében foglaltak alapulvételével nem lehet 

az OBH elnökhelyettese az, aki az OBT tagja, aki 

fegyelmi vagy - a magánvádas és pótmagánvádas 

eljárást kivéve - büntetőeljárás hatálya alatt áll, aki 

fegyelmi büntetés hatálya alatt áll, akivel szemben 

eljárás van folyamatban az alkalmatlanságának 

megállapítása iránt, akinek a bírói szolgálati 

viszonya törvény alapján szünetel, vagy aki a polgári 

perrendtartásról szóló törvény szerinti 

hozzátartozói kapcsolatban áll az OBT tagjával vagy 

az OBH elnökének kinevezési hatáskörébe tartozó 

bírósági vezetővel, valamint az aki a polgári 

perrendtartásról szóló törvény szerinti 

hozzátartozói kapcsolatban az OBH elnökével. 

 

A Bjt. 42/C. § b) pont bd) alpontja szerint az OBH 

elnökhelyettese nemzetbiztonsági ellenőrzés alá 

eső bíró. 
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A Bjt. 42/A. §-a folytán alkalmazandó, a 

nemzetbiztonsági szolgálatokról szóló 1995. évi 

CXXV. törvény (a továbbiakban: Nbtv.) 71/A. § (l) 

bekezdése alapján a nemzetbiztonsági ellenőrzés 

csak a nemzetbiztonsági ellenőrzés alá eső személy 

előzetes, az esetleges felülvizsgálati eljárásra is 

kiterjedő, írásbeli hozzájárulásával végezhető el. Ha 

a nemzetbiztonsági ellenőrzés alá eső személy a 

nemzetbiztonsági ellenőrzéshez nem járul hozzá, a 

nemzetbiztonsági ellenőrzés alapjául szolgáló 

jogviszony nem hozható létre, illetve nem tartható 

fenn. 

 

A Bjt. 42/B. § (2) bekezdése szerint az Nbtv. 

alkalmazásában a bíró nemzetbiztonsági 

ellenőrzése tekintetében a nemzetbiztonsági 

ellenőrzés alapjául szolgáló jogviszony alatt a 

nemzetbiztonsági ellenőrzéshez kötött tisztséget, 

munkakört vagy bírósági eljáráshoz kapcsolódó 

eljárási jogosultságot kell érteni. 

 

A Bszi. 103. § (3) bekezdésének a) pontja értelmében 

az OBT a személyzeti területen kötelező véleményt 

ad az OBH elnökének és a Kúria elnökének 

tisztségére jelentkező személy törvényi 

követelményeknek való megfelelőségéről, valamint 

az OBH elnökhelyettesének és a Kúria 

elnökhelyettesének tisztségére pályázó személy 

törvényi követelményeknek való megfelelőségéről a 

jelentkezők, illetve a pályázók személyes 

meghallgatásán elhangzottakat is figyelembe véve. 

 

Az OBT az OBH elnökétől a pályázónak a Bszi. 79. § 

(2b) és (3) bekezdéseiben foglalt törvényi 

követelményeknek való megfelelősége tárgyában 

2024. április 12-én kelt igazolást szerzett be. Az 

igazolás tartalmazza, hogy Ocskó Katalin 1994. 

április 1-jétől bíró, 2004. január 1-jétől 2020. 

szeptember 30-áig csoportvezetőként látott el 

igazgatási feladatokat, 2020. október 1-jétől a 

Fővárosi törvényszék elnökhelyettese. A pályázó 

nem áll fegyelmi vagy - a magánvádas és 

pótmagánvádas eljárást kivéve - büntetőeljárás 

hatálya alatt, nem áll fegyelmi büntetés hatálya 

alatt, valamint ele szemben nincs eljárás 

folyamatban az alkalmatlanság megállapítása iránt, 

és a bírói szolgálati viszonya törvény alapján nem 

szünetel. 

 

Az OBT a pályázót a 2024. április 17-én megtartott 

ülésén személyesen meghallgatta, s az ott 

elhangzottakat értékelési körébe vonta. 

 

A fenti jogszabályi rendelkezések alapján az OBH 

elnökhelyettesi tisztségére pályázó bíró abban az 

esetben kerülhet kinevezésre, ha a Bszi-ben 

foglaltak mellett a Bjt.-ben és az Nbtv.-ben írt 

feltételeknek is megfelel. 

 

Az Országos Bírói Tanács a Bszi. 103. § (3) bekezdés 

a) pontja szerinti véleményadási jogkörében 

megállapította, hogy dr. Ocskó Katalin megfelel az 

OBH elnökhelyettesével szemben támasztott, a 

Bszi. 79. § (2b) és (3) bekezdésében foglalt törvényi 

követelményeknek. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 

61/2024. (IV. 17.) OBT határozat 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnökhelyettesi tisztségére pályázó jelölt 

személy előzetes véleményezéséről 

 

Az Országos Bírói Tanács megállapítja, hogy dr. 

Varga Zsolt pályázó megfelel az Országos Bírósági 

Hivatal elnökhelyettesével szemben támasztott, a 

bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. 

évi CLXI. törvény 79. § (2b) és (3) bekezdésében 

foglalt törvényi követelményeknek, azzal, hogy 

kinevezése csak a nemzetbiztonsági ellenőrzését 

követően kezdeményezhető. 

 

I n d o k o l á s 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 79. § 

(2a) bekezdése úgy rendelkezik, hogy az Országos 

Bírósági Hivatal (a továbbiakban: OBH) elnöke 

annak a pályázónak az OBH elnökhelyettesévé való 

kinevezésére tehet javaslatot, akinek az esetében az 

Országos Bírói Tanács (a továbbiakban: OBT) 

határozatában megállapította, hogy megfelel az 

OBH elnökhelyettesével szemben támasztott 

törvényi követelményeknek. 

 

Az OBH elnöke a Bírósági Közlöny 2024. évi 2. 

számában, 2024. március 25-ei határidővel 

pályázatot írt ki az OBH elnökhelyettesi tisztségének 

betöltésére. A pályázati kiírás tartalmazta azt, hogy 

a pályázat elbírálásánál - a jogszabályi 

követelményeken felül - legalább 15 év bírói 

gyakorlat és legalább 10 év bírósági vezetői 

tapasztalat bír jelentőséggel. 

 

A pályázati kiírásra dr. Varga Zsolt, a Szerencsi 

Járásbíróság elnöke pályázatot nyújtott be. 

 

Dr. Varga Zsolt nyilatkozatot tett arról, hogy a 

vezetői kinevezési feltételeknek megfelel, a Bjt. 41. 
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§-ában írt összeférhetetlenségi ok személyével 

kapcsolatban nem áll fenn. Hozzájárult a korábbi 

bírói értékelésekre és vezetői vizsgálatokra 

vonatkozó iratok beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A Bszi. 79. § (2b) bekezdése értelmében az OBH 

elnökhelyettesévé az a bíró vagy igazságügyi 

alkalmazott nevezhető ki, aki legalább 5 éves bírói 

szolgálati viszonnyal rendelkezik és legalább 2 évig 

bírósági vezetői tisztséget töltött be, továbbá 

rendelkezik az OBH elnökhelyettesi tisztség 

betöltéséhez szükséges függetlenséggel, 

feddhetetlenséggel, pártatlansággal és 

integritással. 

 

A Bszi. 79. § (3) bekezdése szerint a Bszi. 68. § (1) 

bekezdésében foglaltak alapulvételével nem lehet 

az OBH elnökhelyettese az, aki az OBT tagja, aki 

fegyelmi vagy - a magánvádas és pótmagánvádas 

eljárást kivéve - büntetőeljárás hatálya alatt áll, aki 

fegyelmi büntetés hatálya alatt áll, akivel szemben 

eljárás van folyamatban az alkalmatlanságának 

megállapítása iránt, akinek a bírói szolgálati 

viszonya törvény alapján szünetel, vagy aki a polgári 

perrendtartásról szóló törvény szerinti 

hozzátartozói kapcsolatban áll az OBT tagjával vagy 

az OBH elnökének kinevezési hatáskörébe tartozó 

bírósági vezetővel, valamint az, aki a polgári 

perrendtartásról szóló törvény szerinti 

hozzátartozói kapcsolatban az OBH elnökével. 

 

A Bjt. 42/C. § b) pont bd) alpontja szerint az OBH 

elnökhelyettese nemzetbiztonsági ellenőrzés alá 

eső bíró. 

 

A Bjt. 42/A. §-a folytán alkalmazandó, a 

nemzetbiztonsági szolgálatokról szóló 1995. évi 

CXXV. törvény (a továbbiakban: Nbtv.) 71/A. § (l) 

bekezdése alapján a nemzetbiztonsági ellenőrzés 

csak a nemzetbiztonsági ellenőrzés alá eső személy 

előzetes, az esetleges felülvizsgálati eljárásra is 

kiterjedő, írásbeli hozzájárulásával végezhető el. Ha 

a nemzetbiztonsági ellenőrzés alá eső személy a 

nemzetbiztonsági ellenőrzéshez nem járul hozzá, a 

nemzetbiztonsági ellenőrzés alapjául szolgáló 

jogviszony nem hozható létre, illetve nem tartható 

fenn. 

 

A Bjt. 42/B. § (2) bekezdése szerint az Nbtv. 

alkalmazásában a bíró nemzetbiztonsági 

ellenőrzése tekintetében a nemzetbiztonsági 

ellenőrzés alapjául szolgáló jogviszony alatt a 

nemzetbiztonsági ellenőrzéshez kötött tisztséget, 

munkakört vagy bírósági eljáráshoz kapcsolódó 

eljárási jogosultságot kell érteni. 

 

A Bszi. 103. § (3) bekezdésének a) pontja értelmében 

az OBT a személyzeti területen kötelező véleményt 

ad az OBH elnökének és a Kúria elnökének 

tisztségére jelentkező személy törvényi 

követelményeknek való megfelelőségéről, valamint 

az OBH elnökhelyettesének és a Kúria 

elnökhelyettesének tisztségére pályázó személy 

törvényi követelményeknek való megfelelőségéről a 

jelentkezők, illetve a pályázók személyes 

meghallgatásán elhangzottakat is figyelembe véve. 

 

Az OBT az OBH elnökétől a pályázónak a Bszi. 79. § 

(2b) és (3) bekezdéseiben foglalt törvényi 

követelményeknek való megfelelősége tárgyában 

2024. április 12-én kelt igazolást szerzett be. Az 

igazolás tartalmazza, hogy dr. Varga Zsolt 2002. 

január 1. napjától bíró, 2006. november 6-ától 2019. 

március 31-ig járásbírósági elnök, majd 2021. 

november 1-jétől a Szerencsi Járásbíróság 

kinevezett elnöke. A pályázó nem áll fegyelmi vagy - 

a magánvádas és pótmagánvádas eljárást kivéve - 

büntetőeljárás hatálya alatt, nem áll fegyelmi 

büntetés hatálya alatt, valamint vele szemben nincs 

eljárás folyamatban az alkalmatlanság 

megállapítása iránt, és a bírói szolgálati viszonya 

törvény alapján nem szünetel. 

 

Az OBT a pályázót a 2024. április 17-én megtartott 

ülésén személyesen meghallgatta, s az ott 

elhangzottakat értékelési körébe vonta. 

 

A fenti jogszabályi rendelkezések alapján az OBH 

elnökhelyettesi tisztségére pályázó bíró kizárólag 

azt követően kerülhet kinevezésre, hogy a Bszi-ben 

foglaltak mellett a Bjt.-ben és az Nbtv.-ben írt 

feltételeknek egyaránt megfelel, ideértve a 

nemzetbiztonsági ellenőrzés során vele szemben 

támasztott követelményeket is. 

 

Az Országos Bírói Tanács a Bszi. 103. § (3) bekezdés 

a) pontja szerinti véleményadási jogkörében 

megállapította, hogy dr. Varga Zsolt megfelel az 

OBH elnökhelyettesével szemben támasztott, a 

Bszi. 79. § (2b) és (3) bekezdésében foglalt törvényi 

követelményeknek, azzal, hogy kinevezése csak a 

nemzetbiztonsági ellenőrzését követően 

kezdeményezhető. 

 

Dr. Szabó Péter 

az Országos Bírói Tanács 

elnöke 
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SZEMÉLYI RÉSZ 

A KÖZTÁRSASÁGI ELNÖK SZEMÉLYI 

HATÁROZATAI 

Magyarország köztársasági elnöke 

 

dr. Jakabovits Pétert, a Komáromi Járásbíróság 

bíráját 2024. április 21-ei hatállyal lemondására 

figyelemmel bírói tisztségéből felmentette, 

 

dr. Bartha Andrást, a Debreceni Járásbíróság 

bírósági titkárát, 

dr. Hetesi Mártát, a Pécsi Járásbíróság bírósági 

titkárát, 

dr. Kelemen Juditot, a Miskolci Törvényszék bírósági 

titkárát, 

dr. Márton Évát, a Balassagyarmati Járásbíróság 

bírósági titkárát, 

Zsírosné dr. László Lívia Melindát, a Nyíregyházi 

Törvényszék bírósági titkárát 2024. május 1. napjától 

2027. április 30. napjáig terjedő határozott 

időtartamra,  

 

dr. Hermán Istvánt, a Fővárosi Törvényszék bírósági 

titkárát, 

dr. Nemes Noémit, a Budapesti IV. és XV. Kerületi 

Bíróság bírósági titkárát 2024. május 15. napjától 

2027. május 14. napjáig terjedő határozott 

időtartamra bíróvá kinevezte, 

 

dr. Oláh Zsoltot 2024. május 15. napjától 

határozatlan időtartamra bíróvá kinevezte, 

 

dr. Martinek Adrienn, a Pesti Központi Kerületi 

Bíróság bírája, 

dr. Mizsák Georgina Mária, Országos Bírósági 

Hivatalba beosztott bíró bírói kinevezését a 2024. 

május 1. napjától 2027. április 30. napjági terjedő 

időtartamra meghosszabbította. 

 
 

AZ ORSZÁGOS BÍRÓSÁGI HIVATAL 

ELNÖKÉNEK SZEMÉLYI HATÁROZATAI 

144.E/2024. (IV. 2.) OBHE határozat 

fiatalkorú elleni büntetőeljárásban 

ítélkező bíró kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének e) 

pontja, valamint a büntetőeljárásról szóló 2017. évi 

XC. törvény 680. § (4) bekezdése alapján – a Szegedi 

Törvényszék elnökének javaslatára – dr. Tóth Gézát, 

a Szegedi Járásbíróság bíráját hozzájárulásával, 

2024. április 15. napjától fiatalkorú elleni 

büntetőeljárásban ítélkező bíróvá kijelölöm. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

147.E/2024. (IV. 2.) OBHE határozat  

bíró áthelyezéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének g) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 34. § 

(1) bekezdése alapján dr. Farkas Ervin bírót – a 

3.E/2024. (I. 3.) OBHE határozattal kiírt pályázatra 

figyelemmel – 2024. április 15. napjával a Fővárosi 

Törvényszékről a Fővárosi Ítélőtáblára bírói 

munkakörbe áthelyezem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

149.E/2024. (IV. 4.) OBHE határozat 

közigazgatási ügyekben eljáró bíró 

kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének e) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 30. § 

(1) bekezdése alapján – a Szegedi Törvényszék 

elnökének javaslatára – dr. Kész Líviát, a Szegedi 

Törvényszék bíráját hozzájárulásával, 2024. április 

10. napjától közigazgatási ügyekben eljáró bíróvá 

kijelölöm. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 
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156.E/2024. (IV. 9.) OBHE határozat 

bíró Nemzetgazdasági Minisztériumba 

történő beosztásáról 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének f) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény (Bjt.) 

27/A. § (1) bekezdésének e) pontja alapján Novákné 

dr. Nagy Juditot, a Fővárosi Törvényszék bíráját – az 

Országos Bírói Tanács 57/2024. (III. 27.) határozatára 

figyelemmel – 2024. április 15. napjától 2025. április 

14. napjáig a Nemzetgazdasági Minisztériumba 

beosztom. 

 

Indokolás 

 

A Nemzetgazdasági Minisztérium közigazgatási 

államtitkára – a bíró kérelmére – Novákné dr. Nagy 

Judit fővárosi törvényszéki bíró Nemzetgazdasági 

Minisztériumba történő beosztását kezdeményezte 

2024. április 15. napjától egy év határozott időre. 

 

A bíró felett munkáltatói jogkört gyakorló Fővárosi 

Törvényszék elnöke úgy nyilatkozott, hogy egyetért 

a bíró Nemzetgazdasági Minisztériumba történő 

2024. április 15. napjától egy évre szóló 

beosztásával. 

 

Az Országos Bírói Tanács az 57/2024. (III. 27.) 

határozatában egyetértett azzal, hogy az OBH 

elnöke a bírót 2024. április 15. napjától kezdődően 

egy év határozott időre a Nemzetgazdasági 

Minisztériumba beossza. 

 

A Bjt. 27/A. § (1) bekezdésének e) pontja és (2) 

bekezdése alapján az OBH elnöke az Országos Bírói 

Tanács egyetértésével beoszthatja a bírót központi 

államigazgatási szervhez. A beosztást a bíró 

kérelmére az érintett szerv vezetője 

kezdeményezheti, a beosztáshoz a bíró felett 

munkáltatói jogkört gyakorló bíróság elnökének az 

egyetértése is szükséges. 

 

Mivel a bíró minisztériumi beosztásának a 

jogszabályi feltételei fennállnak, ennek 

következményét levontam és a bírót egy év 

határozott időre a Nemzetgazdasági 

Minisztériumba beosztottam.  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

157.E/2024. (IV. 10.) OBHE határozat 

a Budapest Környéki Törvényszék 

elnökhelyettesi álláshelyére kiírt pályázat 

eredménytelenné nyilvánításáról 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 133. § (1) bekezdésére 

figyelemmel a Budapest Környéki Törvényszék 

elnökhelyettesi álláshelyére a Bírósági Közlöny 

2023. évi 8. különszámában az 522.E/2023. (XII. 18.) 

OBHE határozattal kiírt pályázatot 

eredménytelenné nyilvánítom. 

 

Indokolás 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnökeként az 

522.E/2023. (XII. 18.) OBHE határozattal pályázatot 

írtam ki a Budapest Környéki Törvényszék 

elnökhelyettesi álláshelyére. A pályázati felhívás a 

Bírósági Közlöny 2023. évi 8. különszámában került 

közzétételre. 

 

A pályázatra három pályázó nyújtott be pályaművet. 

A pályázókról a bíróságok szervezetéről és 

igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. törvény (a 

továbbiakban: Bszi.) 131. § b) pontja alapján a 

Budapest Környéki Törvényszék összbírói 

értekezlete – titkos szavazás útján – véleményt 

nyilvánított. 

 

A véleménynyilvánító testület üléséről készült 

jegyzőkönyv alapján az állapítható meg, hogy 

egyetlen pályázó sem nyerte el az összbírói 

értekezlet többségi támogatását.  

 

Két pályázó az összbírói értekezlet után a pályázatát 

visszavonta, egy pályázót 2024. március 18. napján 

a Bszi. 132. § (1) bekezdésére figyelemmel 

meghallgattam. 

 

A pályázati anyag és a személyes meghallgatás 

alapján, kiemelt figyelemmel arra, hogy nincs olyan 

pályázó, aki a véleménynyilvánító testület 

támogatását elnyerte volna, a Bszi. 133. § (1) 

bekezdésére figyelemmel a pályázatot 

eredménytelenné nyilvánítottam. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 
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158.E/2024. (IV. 10.) OBHE határozat 

a Székesfehérvári Törvényszék Polgári-

Gazdasági-Munkaügyi Kollégiuma 

kollégiumvezetőjének kinevezéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 128. § (2) bekezdése és 132. 

§ (2) bekezdése alapján dr. Végh Adrienn Évát, a 

Székesfehérvári Törvényszék csoportvezető bíráját 

a 2024. április 15. napjától 2030. április 14. napjáig 

terjedő időtartamra kinevezem a Székesfehérvári 

Törvényszék Polgári-Gazdasági-Munkaügyi 

Kollégiuma kollégiumvezetőjévé. 

 

Indokolás 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnökeként a 

444.E/2023. (X.19.) OBHE határozattal pályázatot 

írtam ki a Székesfehérvári Törvényszék Polgári-

Gazdasági-Munkaügyi Kollégiuma kollégiumvezetői 

álláshelyére. A pályázati felhívás a Bírósági Közlöny 

2023. évi 10. számában került közzétételre. 

 

A pályázatra egy pályázó nyújtott be pályaművet. A 

pályázóról a bíróságok szervezetéről és 

igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. törvény (a 

továbbiakban: Bszi.) 131. § b) és c) pontja alapján a 

Székesfehérvári Törvényszék összbírói értekezlete 

és a Székesfehérvári Törvényszék Polgári-

Gazdasági-Munkaügyi Kollégiuma 2023. december 

13. napján – titkos szavazás útján – véleményt 

nyilvánított: a pályázó az összbírói értekezlet 

többségi támogatását nem nyerte el, a kollégium 

többségi támogatását elnyerte.  

 

A pályázót 2024. január 31. napján a Bszi. 132. § (1) 

bekezdése szerint meghallgattam. A személyes 

meghallgatás, a pályázati anyag és a kollégiumi 

javaslat alapján a pályázó kinevezésével kívántam 

elbírálni a pályázatot, ezért a Bszi. 132. § (6) 

bekezdése alapján az Országos Bírói Tanács 

egyetértését kértem. Az Országos Bírói Tanács a 

45/2024. (III.13.) OBT határozatával dr. Végh 

Adrienn Éva pályázó kinevezésével egyetértett. 

Mindezek alapján dr. Végh Adrienn Éva pályázót a 

Bszi. 127. § (1) bekezdésében meghatározott 

hatéves időtartamra a Székesfehérvári Törvényszék 

Polgári-Gazdasági-Munkaügyi Kollégiuma kollé-

giumvezetőjévé kineveztem. 

159.E/2024. (IV.10.) OBHE határozat 

bírósági közvetítői tevékenységet végző 

bírósági titkár kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének e) 

pontja alapján – a Szekszárdi Törvényszék 

elnökének javaslatára – dr. Erményi Gyulát, a 

Bonyhádi Járásbíróság bírósági titkárát kérelmére, 

2024. május 1. napjától bírósági közvetítővé 

kijelölöm. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

160.E/2024. (IV. 10.) OBHE határozat 

bíró áthelyezéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének g) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 34. § 

(1) bekezdése alapján dr. Ágoston Zoltán bírót – a 

4.E/2024. (I. 3.) OBHE határozattal kiírt pályázatra 

figyelemmel – 2024. április 15. napjával a Gödöllői 

Járásbíróságról a Budapest Környéki Törvényszékre 

bírói munkakörbe áthelyezem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

161.E/2024. (IV. 10.) OBHE határozat 

bíró áthelyezéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének g) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 34. § 

(1) bekezdése alapján Vámosiné dr. Marunák Ágnes 

bírót – az 5.E/2024. (I. 3.) OBHE határozattal kiírt 

pályázatra figyelemmel – 2024. április 15. napjával a 
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Szentendrei Járásbíróságról a Budapest Környéki 

Törvényszékre bírói munkakörbe áthelyezem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

162.E/2024. (IV. 10.) OBHE határozat 

bírók Fővárosi Törvényszékre történő 

kirendelésének megszüntetéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének h) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 31. § 

(1)-(2) bekezdése alapján dr. Holdampf Gusztáv 

Gábornak és dr. Oláh Gaszton Gábornak, a 

Budapest Környéki Törvényszék bíráinak a Fővárosi 

Törvényszékre történt kirendelését – a Fővárosi 

Törvényszék elnökének kezdeményezésére – 2024. 

április 30. napjával megszüntetem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

163.E/2024. (IV. 15.) OBHE határozat 

közigazgatási ügyekben eljáró bíró 

kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének e) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 30. § 

(1) bekezdése alapján – a Fővárosi Ítélőtábla 

elnökének javaslatára – dr. Farkas Ervint, a Fővárosi 

Ítélőtábla bíráját hozzájárulásával, 2024. április 15. 

napjától közigazgatási ügyekben eljáró bíróvá 

kijelölöm. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

164.E/2024. (IV. 17.) OBHE határozat 

bíró első kinevezésére tekintettel történő 

beosztásáról 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének c) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 26. § 

(1) bekezdése alapján dr. Bartha Andrást – a 

414.E/2023. (X. 5.) OBHE határozattal kiírt 

pályázatra, valamint az első bírói kinevezésére 

tekintettel – 2024. május 1. napjával a Debreceni 

Járásbíróságra bírói munkakörbe beosztom. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

165.E/2024. (IV. 17.) OBHE határozat 

bíró első kinevezésére tekintettel történő 

beosztásáról 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének c) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 26. § 

(1) bekezdése alapján dr. Hetesi Mártát – a 

488.E/2023. (XI. 23.) OBHE határozattal kiírt 

pályázatra, valamint az első bírói kinevezésére 

tekintettel – 2024. május 1. napjával a Szigetvári 

Járásbíróságra bírói munkakörbe beosztom. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

166.E/2024. (IV. 17.) OBHE határozat 

bíró első kinevezésére tekintettel történő 

beosztásáról 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének c) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 26. § 

(1) bekezdése alapján dr. Kelemen Juditot – a 

484.E/2023. (XI. 23.) OBHE határozattal kiírt 

pályázatra, valamint az első bírói kinevezésére 
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tekintettel – 2024. május 1. napjával a Miskolci 

Törvényszékre bírói munkakörbe beosztom. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

167.E/2024. (IV. 17.) OBHE határozat 

bíró első kinevezésére tekintettel történő 

beosztásáról 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének c) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 26. § 

(1) bekezdése alapján dr. Márton Évát – a 

495.E/2023. (XI. 23.) OBHE határozattal kiírt 

pályázatra, valamint az első bírói kinevezésére 

tekintettel – 2024. május 1. napjával a 

Balassagyarmati Járásbíróságra bírói munkakörbe 

beosztom. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

168.E/2024. (IV. 17.) OBHE határozat 

bíró első kinevezésére tekintettel történő 

beosztásáról 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének c) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 26. § 

(1) bekezdése alapján Zsírosné dr. László Lívia 

Melindát – a 486.E/2023. (XI. 23.) OBHE határozattal 

kiírt pályázatra, valamint az első bírói kinevezésére 

tekintettel – 2024. május 1. napjával a Mátészalkai 

Járásbíróságra bírói munkakörbe beosztom. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

169.E/2024. (IV. 17.) OBHE határozat 

bírónak az Országos Bírósági Hivatalba 

határozott időtartamra történő beosztása 

meghosszabbításáról 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdés f) pontja, 

valamint a bírák jogállásáról és javadalmazásáról 

szóló 2011. évi CLXII. törvény 27. § (2) és (3) 

bekezdései alapján dr. Mizsák Georgina Mária 

Országos Bírósági Hivatalba beosztott bíró hivatali 

beosztását 2025. április 30. napjáig terjedő 

határozott időtartamra meghosszabbítom. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

170.E/2024. (IV. 18.) OBHE határozat 

fiatalkorú elleni büntetőeljárásban 

ítélkező bíró kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének e) 

pontja, valamint a büntetőeljárásról szóló 2017. évi 

XC. törvény 680. § (4) bekezdése alapján – a Pécsi 

Törvényszék elnökének javaslatára – dr. Tolnai 

Juditot, a Komlói Járásbíróság bíráját 

hozzájárulásával, 2024. május 1. napjától fiatalkorú 

elleni büntetőeljárásban ítélkező bíróvá kijelölöm. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

171.E/2024. (IV. 18.) OBHE határozat 

bírósági közvetítői tevékenységet végző 

bírók kijelölésének megszüntetéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének e) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 30. § 

(7) bekezdése alapján dr. Dobáné dr. Madarász 

Arabellának, a Szolnoki Járásbíróság bírájának és dr. 

Nagy-Lukácsi Juditnak, a Jászberényi Járásbíróság 

bírájának bírósági közvetítői kijelölését – 

hozzájárulásukkal, a Szolnoki Törvényszék 
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elnökének indítványára – 2024. április 30. napjával 

megszüntetem.  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

172.E/2024. (IV. 18.) OBHE határozat 

bírósági közvetítői tevékenységet végző 

bírósági titkár kijelöléséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének e) 

pontja alapján – a Szolnoki Törvényszék elnökének 

javaslatára – dr. Kardos Krisztinát, a Szolnoki 

Járásbíróság bírósági titkárát kérelmére, 2024. 

május 1. napjától bírósági közvetítővé kijelölöm. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

175.E/2024. (IV. 18.) OBHE határozat  

bíró áthelyezéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének g) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 34. § 

(1) bekezdése alapján dr. Bartal Mónika Éva bírót – 

a 6.E/2024. (I. 3.) OBHE határozattal kiírt pályázatra 

figyelemmel – 2024. május 15. napjával a Pécsi 

Törvényszékről a Budapest Környéki Törvényszékre 

bírói munkakörbe áthelyezem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

176.E/2024. (IV. 18.) OBHE határozat  

bíró áthelyezéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének g) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 34. § 

(1) bekezdése alapján dr. Szelecki Rita Lívia 

járásbírósági elnököt – a 7.E/2024. (I. 3.) OBHE 

határozattal kiírt pályázatra figyelemmel – 2024. 

május 1. napjával a Dombóvári Járásbíróságról a 

Kaposvári Törvényszékre bírói munkakörbe 

áthelyezem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

177.E/2024. (IV. 23.) OBHE határozat 

bíró áthelyezéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének g) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 34. § 

(1) bekezdése alapján dr. Bohli Eszter bírót – a 

11.E/2024. (I. 3.) OBHE határozattal kiírt pályázatra 

figyelemmel – 2024. május 1. napjával a Pécsi 

Járásbíróságról a Pécsi Törvényszékre bírói 

munkakörbe áthelyezem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

178.E/2024. (IV. 23.) OBHE határozat 

bíró áthelyezéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének g) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 34. § 

(1) bekezdése alapján dr. Oláh Angéla csoportvezető 

bírót – a 479.E/2023. (XI. 23.) OBHE határozattal kiírt 

pályázatra figyelemmel – 2024. május 1. napjával a 

Debreceni Törvényszékről a Fővárosi Törvényszékre 

bírói munkakörbe áthelyezem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

179.E/2024. (IV. 23.) OBHE határozat 

bíró áthelyezéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének g) 
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pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 34. § 

(1) bekezdése alapján dr. Bodnár Éva Ildikó bírót – a 

480.E/2023. (XI. 23.) OBHE határozattal kiírt 

pályázatra figyelemmel – 2024. május 1. napjával a 

Budapesti II. és III. Kerületi Bíróságról a Fővárosi 

Törvényszékre bírói munkakörbe áthelyezem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

181.E/2024. (IV. 25.) OBHE határozat 

a 2024. május hónapban kötelezően 

adományozandó bírói címekről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (9) bekezdésének b) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 174. 

§ (2) bekezdése alapján  

 dr. Szivák Józsefnek, a Budapest Környéki 

Törvényszék tanácselnökének 2024. május 1. 

napjától, 

 dr. Bíróné dr. Géczy Annamáriának, a Fővárosi 

Törvényszék bírájának 2024. május 15. 

napjától címzetes táblabíró címet,  

 dr. Király Ildikó Magdolnának, a Pesti Központi 

Kerületi Bíróság bírájának 2024. május 1. 

napjától és 

 dr. Bihari Viktóriának, a Veszprémi 

Járásbíróság bírájának 2024. május 24. 

napjától címzetes törvényszéki bíró címet 

adományozok. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

182.E/2024. (IV. 29.) OBHE határozat 

bíró áthelyezéséről 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 76. § (5) bekezdésének g) 

pontja, valamint a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 34. § 

(1) bekezdése alapján dr. Szabó Ágnes Petra bírót – 

a 96.E/2024. (III. 1.) OBHE határozattal kiírt 

pályázatra figyelemmel – 2024. június 1. napjával a 

Fővárosi Törvényszékről a Fővárosi Ítélőtáblára bírói 

munkakörbe áthelyezem. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

186.E/2024. (IV. 30.) OBHE határozat 

bírósági titkárnak az Országos Bírói 

Tanácshoz határozatlan időtartamra 

történő beosztásáról 

 

Az igazságügyi alkalmazottak szolgálati jogviszonyáról 

szóló 1997. évi LXVIII. törvény 42/A. § (1) bekezdése 

alapján az Országos Bírói Tanács elnökének javaslatára 

dr. Balázs-Nagy Gabriellát a Szentendrei Járásbíróság 

bírósági titkárát – hozzájárulásával – 2024. május 6. 

napjától határozatlan időtartamra az Országos Bírói 

Tanácshoz beosztom. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

193.E/2024. (V. 2.) OBHE határozat 

a Szolnoki Törvényszék Polgári-Gazdasági-

Munkaügyi Kollégiuma kollégiumvezetői 

állására kiírt pályázat eredménytelenné 

nyilvánításáról 

 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény 134. §-a alapján 

alkalmazandó, a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvény 20. § 

(1) bekezdés a) pontjában foglaltakra figyelemmel, a 

Szolnoki Törvényszék Polgári-Gazdasági-Munkaügyi 

Kollégiuma kollégiumvezetői állására a Bírósági 

Közlöny 2024/2. számában a 81.E/2024. (II. 20.) 

OBHE határozattal kiírt pályázatot - elbírálható 

pályázat hiányában - eredménytelenné nyilvánítom. 

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 
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A BÍRÓSÁGOK ELNÖKEINEK SZEMÉLYI 

DÖNTÉSEI 
 

A Budapest Környéki Törvényszék 

elnökének döntése 

A Budapest Környéki Törvényszék elnöke 

kinevezte 

 

Lugosiné dr. László Mónika Anitát, a Budakörnyéki 

Járásbíróság csoportvezető bíráját 2024. április 1. 

napjától 2030. március 31. napjáig terjedő 

határozott időtartamra a Budakörnyéki 

Járásbíróság elnökévé, 

dr. Barnóczki Pétert, a Szigetszentmiklósi 

Járásbíróság bíráját 2024. április 10. napjától 2030. 

április 9. napjáig terjedő határozott időtartamra a 

Szigetszentmiklósi Járásbíróság elnökhelyettesévé, 

dr. Horányi Cintiát, a Budapest Környéki 

Törvényszék bíráját 2024. április 15. napjától 

határozatlan időtartamra a Budapest Környéki 

Törvényszék tanácselnökévé. 

 

A Miskolci Törvényszék elnökének döntése 

A Miskolci Törvényszék elnöke kinevezte 

 

dr. Steininger Imolát, a Miskolci Törvényszék bíráját 

2024. április 15. napjától határozatlan időtartamra a 

Miskolci Törvényszék Közigazgatási Kollégiumának 

tanácselnökévé. 

A Szegedi Törvényszék elnökének döntése 

A Szegedi Törvényszék elnöke kijelölte  

 

dr. Tóth Gézát, a Szegedi Járásbíróság bíráját 2024. 

március 25. napjától nyomozási bíróvá. 

 

PÁLYÁZATOK 

A bírósági vezetői állásokra vonatkozó 

általános pályázati tudnivalók 

Az Országos Bírósági Hivatal elnökének, a Kúria, az 

ítélőtáblák, valamint a törvényszékek elnökeinek 

bírósági vezetői álláspályázat kiírására vonatkozó 

jogköre a bíróságok szervezetésről és igazgatásáról 

szóló 2011. évi CLXI. törvény 128. § (2) bekezdésén, 

valamint a 130. § (2) bekezdésén alapul. 

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 127. § 

(1) bekezdése értelmében bírósági vezetői 

tisztséget csak határozatlan időre kinevezett bíró 

tölthet be. 

A Bszi. 127. § (3) és (4) bekezdése szerint a bíróság 

elnöke és az elnökhelyettes ugyanazon bírósági 

vezetői tisztségre legfeljebb két alkalommal 

nevezhető ki. Ha az elnök és az elnökhelyettes 

ugyanazon vezetői állást korábban már két 

alkalommal betöltötte, ugyanarra a bírósági vezetői 

állásra az Országos Bírói Tanács előzetes 

hozzájárulásával nevezhető ki.  

A Bszi. 130. § (1) bekezdése alapján a bírósági 

vezetői állást pályázat útján kell betölteni, ha e 

törvény vagy a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló törvény eltérően nem 

rendelkezik. A pályázatot a pályázat kiírójához 3 

példányban kell benyújtani. 

E § (3) bekezdése értelmében a benyújtott 

pályázatnak – tanácselnöki pályázat kivételével – 

tartalmaznia kell: 

− pályaművet, amely a pályázónak a 

megpályázott tisztségtől függően a 

bíróság, a kollégium, illetve a csoport 

működésével kapcsolatos hosszú távú 

terveiről és azok megvalósításának 

ütemezéséről szól, 

− hozzájárulást ahhoz, hogy a kinevezésre 

jogosult a pályázó bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatának iratait beszerezze és 

kezelje. 

A pályázó a pályamű elkészítése érdekében az 

alábbi érintett bíróságra vonatkozó 

dokumentumokat és iratokat ismerheti meg: 

− szervezeti és működési szabályzat, 

− éves munkaterve és annak melléklete, 

− a működési költségekre rendelkezésre álló 

éves költségvetési juttatással kapcsolatos 

irányszámok, 

− a bíróságra vonatkozó, valamint az 

országos ügyforgalmi és statisztikai 

adatok, 

− a bírósági és az országos engedélyezett, 

tényleges bírói és igazságügyi alkalmazotti 

létszámadatok, 

− az elnök összbírói értekezletre készített 

tájékoztatója. 

Fenti adatok a bíróság központi honlapján, illetve az 

adott bíróság honlapján elérhetők. 

A Bszi. 134. §-a szerint a bírósági vezetői 

pályázatokra az e törvényben nem szabályozott 

kérdésekben a bírák jogállásáról és 
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javadalmazásáról szóló törvénynek a bírói állások 

pályázatára vonatkozó rendelkezéseit megfelelően 

alkalmazni kell. 

 

A bírói állásokra vonatkozó általános 

pályázati tudnivalók 

1. A bírói állások meghirdetése 

1.1. Az üres bírói álláshelyek pályázat útján 

tölthetők be. A pályázatot a bírák jogállásáról és 

javadalmazásáról szóló 2011. évi CLXII. törvényben 

(Bjt.) meghatározott eseteket kivéve az Országos 

Bírósági Hivatal (OBH) elnöke írja ki.  

1.2. A pályázati felhívások a Bírósági 

Közlönyben és a 

https://birosag.hu/eletpalya/palyazatok/palyazat-

kereso-n jelennek meg. 

2. A pályázat benyújtására jogosultak 

Az álláshelyekre mindazon természetes személyek 

pályázhatnak, akik  

• megfelelnek a Bjt. 4. §-ában foglaltaknak, és  

• vállalják, hogy a Bjt. rendelkezéseinek 

megfelelően vagyonnyilatkozatot tesznek.  

A katonai és a szabadalmi ügyekben eljáró bírói 

álláshelyre történő pályázat benyújtásának további 

feltétele, hogy a pályázó a Bjt. 5. §-ban leírtaknak 

megfeleljen. 

A munkakörhöz szükséges speciális szakismeret 

esetén a jogszabályban nem szereplő pályázati 

feltételt a pályázati felhívás tartalmazza. 

 

3. A pályázat 

3.1. A pályázatnak az álláshely megjelölése 

mellett tartalmaznia kell a pályázó személyes 

indokait, a megpályázott álláshellyel kapcsolatos 

elképzeléseit és annak rövid kifejtését, hogy a 

pályázat nyerteseként miként tervezi ezek 

megvalósítását.  

3.2. A pályázathoz csatolni kell: 

3.2.1. a jelentkezési segédlapot, valamint 

3.2.2. a jelentkezési segédlap mellékletében 

felsorolt iratokat, melyek közül az alábbiakat 

kötelezően csatolni kell: 

• az önéletrajzot, 

• az igazolványképet (2 db), 

• az érvényes hatósági erkölcsi bizonyítványt, 

• az érvényes pályaalkalmassági vizsgálati 

eredményt, 

• a jogi diploma közjegyző által hitelesített 

másolatát, 

• a jogi szakvizsga-bizonyítvány közjegyző által 

hitelesített másolatát, 

• a kinevezéshez szükséges tények és adatok 

igazolását, 

• a pályázat elbírálása során értékelhető 

adatokról és tényekről szóló okiratokat. 

3.3. Amennyiben bíró az áthelyezése 

érdekében nyújt be pályázatot, a 3.2.1. pontban 

foglaltat, valamint a 3.2.2. pontban felsoroltak közül 

az önéletrajzot, az igazolványképet (2 db) és a 

pályázat elbírálása során értékelhető adatokról és 

tényekről szóló okiratokat kell csatolnia. 

3.4. A kötelezően kitöltendő „Jelentkezési 

segédlap” a kitöltési útmutatóval együtt az alábbi 

linken https://birosag.hu/biroi-

palyazatok/segedanyagok található. 

3.5. A bírósági személyi nyilvántartásban 

szereplő – a pályázat elbírálásához szükséges – 

adatokat és tényeket igazoló dokumentumokat a 

pályázónak nem kell a pályázathoz csatolnia. 

Ezekre az adatokra és tényekre a pályázó a 

pályázatában hivatkozhat, és kérheti a 

nyilvántartásból való beszerzésüket, ha – a 

jelentkezési segédlapon – a hozzájárulását adja, 

hogy a jogszabály alapján a pályázata elbírálásában 

résztvevő szervek és személyek ezeket kezeljék. 

3.6. A pályázati rangsor felállítása során 

kizárólag a pályázati határidő leteltekor fennálló és 

igazolt adatok és tények értékelhetőek, azok 

pótlására a bírói tanács által tartott meghallgatáson 

már nincs lehetőség. 

3.7. A bírói álláshelyekre benyújtandó 

pályázatokhoz segítséget nyújt továbbá a 

https://birosag.hu/biroi-palyazatok/biroi-

palyazatok-0/kozertheto-palyazati-tudnivalok-gyik  

 

4. A pályázat benyújtásának helye és 

határideje 

4.1. A pályázatot 

a) járásbíróságra kiírt pályázat esetén a 

járásbíróság elnökéhez, 

b) törvényszékre kiírt pályázat esetén a 

törvényszék elnökéhez, 

c) ítélőtáblára kiírt pályázat esetén az ítélőtábla 

elnökéhez, 

d) a Kúriára kiírt pályázat esetén a Kúria elnökéhez 

kell benyújtani. 

4.2. A pályázatokat a pályázati kiírásban szereplő 

határidőben kell benyújtani. 

5. A pályázatok elbírálása 
 

5.1. Ha a pályázó pályázata elkésett, azt a bíróság 

elnöke – a járásbíróság elnöke kivételével 

– elutasítja. A hiányos pályázatot benyújtó pályázót 

– kivéve, ha a pályázó a pályázati határidő lejártáig 

a 30. életévét nem tölti be, illetve a jogi szakvizsgától 

számított egy év nem telik el – pedig rövid határidő 

tűzésével felhívja a hiányok pótlására, 

ennek elmulasztása esetén a pályázatot elutasítja. 

http://birosag.hu/szakmai-informaciok/birosagi-kozlony
http://birosag.hu/szakmai-informaciok/birosagi-kozlony
https://birosag.hu/eletpalya/palyazatok/palyazat-kereso
https://birosag.hu/eletpalya/palyazatok/palyazat-kereso
https://birosag.hu/biroi-palyazatok/segedanyagok
https://birosag.hu/biroi-palyazatok/segedanyagok
https://birosag.hu/biroi-palyazatok/biroi-palyazatok-0/kozertheto-palyazati-tudnivalok-gyik
https://birosag.hu/biroi-palyazatok/biroi-palyazatok-0/kozertheto-palyazati-tudnivalok-gyik
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5.2. A pályázati határidő leteltét – hiánypótlás 

esetén a hiánypótlási eljárás lefolytatását – követő 

15 napon belül a bírói tanács a pályázókat 

meghallgatja. A pályázatokat a bírói tanács a Bjt. 14. 

§ (4) bekezdése szerint rangsorolja. A rangsor 

kialakításáról további tájékoztatást ad a bírói 

álláspályázatok elbírálásának részletes szabályairól 

és a pályázati rangsor kialakítása során adható 

pontszámokról szóló 7/2011. (III. 4.) KIM rendelet. 

5.3. A bírói tanács a megállapított rangsort 

megküldi a bíróság elnökének, aki a pályázati 

rangsort javaslatával az OBH elnökének továbbítja. 

5.4. A pályázat elbírálója az OBH elnöke, vagy – 

a Kúriára kiírt pályázat esetén – a Kúria elnöke. A 

pályázati eljárás eredményeként az OBH elnöke 

vagy a Kúria elnöke: 

• javaslatot tehet a köztársasági elnöknek 

bírói kinevezésre, 

• a pályázatot eredménytelenné 

nyilváníthatja. 

Az OBH elnöke dönthet a bíró áthelyezéséről is. 

Az OBH elnöke a pályázat eredményéről – a Kúriára 

kiírt pályázat kivételével – értesíti a pályázattal 

érintett bíróság elnökét. A bíróság elnöke a 

pályázókat a pályázat eredményéről írásban 

tájékoztatja, egyidejűleg közli a pályázó rangsorban 

elfoglalt helyét és pontszámát. 

Az Országos Bírósági Hivatal elnöke 

által kiírt pályázatok 

194.E/2024. (V. 6.) OBHE határozat  

a Szolnoki Törvényszék Polgári-Gazdasági-

Munkaügyi Kollégiuma kollégiumvezetői 

állásának pályázati kiírásáról 

 

Az Országos Bírósági Hivatal elnöke a Szolnoki 

Törvényszék Polgári-Gazdasági-Munkaügyi Kollégi-

uma kollégiumvezetői tisztségére pályázatot hirdet.  

A bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 

2011. évi CLXI. törvény (a továbbiakban: Bszi.) 127. § 

(1) bekezdése értelmében bírósági vezetői tisztséget 

határozatlan időre kinevezett bíró tölthet be.  

A Bszi. 130. § (3) bekezdése alapján a benyújtott 

pályázatnak tartalmaznia kell a pályaművet, amely a 

pályázónak a kollégium működésével kapcsolatos 

hosszú távú terveiről, és azok megvalósításának 

ütemezéséről szól.  

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát.  

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent legalább 8 év 

polgári vagy gazdasági vagy munkaügyi bírói 

gyakorlat és a civilisztika területén végzett 

kiemelkedő szakmai tevékenység.  

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell arról, 

hogy 

- megfelel-e a Bszi. 127. § (1) bekezdésében 

foglalt vezetői kinevezési feltételeknek,  

-  kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok,  

- a Bszi. 130. § (3) bekezdése alapján 

hozzájárul a bírói értékelésére és vezetői 

vizsgálatára vonatkozó iratoknak az OBH 

elnöke általi beszerzéséhez és kezeléséhez.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. június 20. napja 16.00 óra.  

 

A pályázat beadásának helye:  

Országos Bírósági Hivatal Elnöki Kabinet (1055 

Budapest, Szalay u. 16., I. emelet 111.).  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

173.E/2024. (IV. 18.) OBHE határozat 

pályázati kiírás a Budapest Környéki 

Törvényszéken egy törvényszéki bírói 

álláshelyre 

 

A Budapest Környéki Törvényszéken egy polgári 

ügyszakos (elsőfokú peres) törvényszéki bírói (290. 

számú) álláshely betöltésére a pályázatot kiírom. 

 

A pályázat elbírálásánál a bírói gyakorlat 

tartamának van jelentősége. 

 

A bírói kinevezés általános feltételeit a Bírósági 

Közlöny „Pályázatok” része tartalmazza. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. május 30. napja 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Budapest Környéki Törvényszék Elnöki Titkársága 

(1146 Budapest, Hungária krt. 179-187.)  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 
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174.E/2024. (IV. 18.) OBHE határozat 

pályázati kiírás a Nagyatádi 

Járásbíróságon egy járásbírósági bírói 

álláshelyre 

 

A Nagyatádi Járásbíróságon egy polgári ügyszakos 

járásbírósági bírói (78. számú) álláshely betöltésére 

a pályázatot kiírom.  

 

A bírói kinevezés általános feltételeit a Bírósági 

Közlöny „Pályázatok” része tartalmazza. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. május 30. napja 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Nagyatádi Járásbíróság Elnöki Titkársága (7500 

Nagyatád, Zrínyi u. 3.)  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

180.E/2024. (IV. 24.) OBHE határozat 

pályázati kiírás a Nyíregyházi 

Törvényszéken egy törvényszéki bírói 

álláshelyre 

 

A Nyíregyházi Törvényszéken egy büntető 

ügyszakos (büntetés-végrehajtási) törvényszéki 

bírói (64. számú) álláshely betöltésére a pályázatot 

kiírom. 

 

A pályázat elbírálásánál a bírói gyakorlat 

tartamának van jelentősége. 

 

A bírói kinevezés általános feltételeit a Bírósági 

Közlöny „Pályázatok” része tartalmazza. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. május 30. napja 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Nyíregyházi Törvényszék Elnöki Titkársága (4400 

Nyíregyháza, Bocskai út 2.)  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

187.E/2024. (IV. 30.) OBHE határozat 

pályázati kiírás a Veszprémi 

Törvényszéken egy törvényszéki bírói 

álláshelyre 

 

A Veszprémi Törvényszéken egy büntető ügyszakos 

(büntetés-végrehajtási) törvényszéki bírói (64. 

számú) álláshely betöltésére a pályázatot kiírom. 

 

A pályázat elbírálásánál a bírói gyakorlat 

tartamának van jelentősége. 

 

A bírói kinevezés általános feltételeit a Bírósági 

Közlöny „Pályázatok” része tartalmazza. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. május 30. napja 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Veszprémi Törvényszék Elnöki Titkársága (8200 

Veszprém, Vár utca 19.)  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

188.E/2024. (IV. 30.) OBHE határozat 

pályázati kiírás a Veszprémi 

Törvényszéken egy törvényszéki bírói 

álláshelyre 

 

A Veszprémi Törvényszéken egy közigazgatási 

ügyszakos törvényszéki bírói (91. számú) álláshely 

betöltésére a pályázatot kiírom. 

 

A bírói kinevezés általános feltételeit a Bírósági 

Közlöny „Pályázatok” része tartalmazza. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. május 30. napja 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Veszprémi Törvényszék Elnöki Titkársága (8200 

Veszprém, Vár utca 19.)  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 
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189.E/2024. (IV. 30.) OBHE határozat 

pályázati kiírás a Veszprémi 

Törvényszéken egy törvényszéki bírói 

álláshelyre 

 

A Veszprémi Törvényszéken egy közigazgatási 

ügyszakos törvényszéki bírói (92. számú) álláshely 

betöltésére a pályázatot kiírom. 

 

A bírói kinevezés általános feltételeit a Bírósági 

Közlöny „Pályázatok” része tartalmazza. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. május 30. napja 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Veszprémi Törvényszék Elnöki Titkársága (8200 

Veszprém, Vár utca 19.)  

 

Dr. Senyei György s.k. 

az Országos Bírósági Hivatal 

elnöke 

A Fővárosi Ítélőtábla elnöke által kiírt 

pályázat 

Pályázat a Fővárosi Ítélőtábla  

Büntető Kollégiuma kollégiumvezető-

helyettesi (83. számú) álláshelyének 

betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a büntető ügyszakban szerzett 

szakmai tapasztalatnak és a bírói gyakorlatnak  

van jelentősége. Előnyt jelent a másod- és 

harmadfokú ügyek intézésében szerzett 

gyakorlat. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. június 14. napja 13.00 óra. 

 

A pályázat beadásának helye: 

Fővárosi Ítélőtábla Elnöki Iroda (1027 Budapest, 

Fekete Sas u. 3.) 

A Budapest Környéki Törvényszék 

elnöke által kiírt pályázat 

Pályázat a Budakörnyéki Járásbíróság 

elnökhelyettesi (102. számú) álláshelyének 

betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 
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A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. május 30. napja 

 

A pályázat beadásának helye: 

Budapest Környéki Törvényszék elnöki kezelőiroda 

(1141 Budapest, Hungária krt. 179-187.) 

A Fővárosi Törvényszék elnöke által 

kiírt pályázat 

Pályázat a Budai Központi Kerületi Bíróság  

Büntető Csoport csoportvezető 

(295. számú) álláshelyének betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 
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− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. június 5. napja 

 

A pályázat beadásának helye: 

Fővárosi Törvényszék Elnöki Iroda (1055 Budapest, 

Markó u. 27. II. emelet 16.) 

A Kaposvári Törvényszék elnöke által 

kiírt pályázat 

Pályázat a Siófoki Járásbíróság  

elnöki (39. számú) álláshelyének 

betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának, valamint az igazgatási 

területen szerzett tapasztalatnak van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. június 10.  

 

A pályázat beadásának helye: 

Kaposvári Törvényszék Elnöke (7400 Kaposvár, 

Bajcsy-Zs. u. 3.) 

A Nyíregyházi Törvényszék elnöke által 

kiírt pályázat 

Pályázat a Nyírbátori Járásbíróság  

elnöki (45. számú) álláshelyének 

betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 
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2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát. 

 

Az önéletrajzában térjen ki az igazgatási szabályzat 

18. § (2) bekezdésében rögzített körülményekre: 

- igazgatási vezetői tapasztalat, 

- bírói gyakorlat, 

- bíró munkája vizsgálatának eredménye, 

- a központi és helyi igazgatási feladatokban 

való részvétel, 

- a kollégium működését segítő tevékenység, 

- a kollégiumvezető munkáját támogató 

elképzelésekről, különösen a képzés, a 

jogszabályalkotás, a szabályzatalkotás és a 

módosítás tárgykörében, 

- adjon számot a tanács munkájának 

megszervezésére (pl. a tanácskozás 

módjára, a ügyek tanácstagok közötti 

szétosztásának módjára) vonatkozó 

elképzeléseiről. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. május 30. napja. 

 

A pályázat beadásának helye: 

Nyíregyházi Törvényszék elnöki titkársága (4400 

Nyíregyháza, Bocskai utca 2./4401 Nyíregyháza, Pf.: 

85.) 

A Szegedi Törvényszék elnöke által 

kiírt pályázat 

Pályázat a Közigazgatási Kollégium   

közigazgatási ügyszakos tanácselnöki  

(10. számú) álláshelyének betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát. 

 

Az önéletrajzában térjen ki az igazgatási szabályzat 

18. § (2) bekezdésében rögzített körülményekre: 

- igazgatási vezetői tapasztalat, 

- bírói gyakorlat, 

- bíró munkája vizsgálatának eredménye, 

- a központi és helyi igazgatási feladatokban 

való részvétel, 

- a kollégium működését segítő tevékenység, 

- a kollégiumvezető munkáját támogató 

elképzelésekről, különösen a képzés, a 

jogszabályalkotás, a szabályzatalkotás és a 

módosítás tárgykörében, 

- adjon számot a tanács munkájának 

megszervezésére (pl. a tanácskozás 

módjára, a ügyek tanácstagok közötti 

szétosztásának módjára) vonatkozó 

elképzeléseiről. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. június 5. napja. 

 

A pályázat beadásának helye: 

Szegedi Törvényszék elnöke (6720 Szeged, 

Széchenyi tér 4.) 

A Székesfehérvári Törvényszék elnöke 

által kiírt pályázatok 

Pályázat a Székesfehérvári Törvényszék  

cégcsoportvezető (12. számú) 

álláshelyének betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 
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A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. május 25. napja 15:30 óra 

 

A pályázat beadásának helye: 

Székesfehérvári Törvényszék elnöke (8000 

Székesfehérvár, Dózsa György út 1.) 

Pályázat a Bicskei Járásbíróság  

elnöki (29. számú) álláshelyének 

betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 
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− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. május 25. napja 15:30 óra 

 

A pályázat beadásának helye: 

Székesfehérvári Törvényszék elnöke (8000 

Székesfehérvár, Dózsa György út 1.) 

A Szekszárdi Törvényszék elnöke által 

kiírt pályázatok 

Pályázat a Bonyhádi Járásbíróság  

elnöki (44. számú) álláshelyének 

betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. május 30. napja 

 

A pályázat beadásának helye: 

Szekszárdi Törvényszék Elnöki Iroda (7100 

Szekszárd, Dózsa György utca 2.) 

Pályázat a Tamási Járásbíróság  

elnöki (55. számú) álláshelyének 

betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 
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kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. május 30. napja 

 

A pályázat beadásának helye: 

Szekszárdi Törvényszék Elnöki Iroda (7100 

Szekszárd, Dózsa György utca 2.) 

A Veszprémi Törvényszék elnöke által 

kiírt pályázatok 

Pályázat a Veszprémi Törvényszék   

polgári-gazdasági ügyszakos tanácselnöki 

(9. számú) álláshelyének betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát. 

 

Az önéletrajzában térjen ki az igazgatási szabályzat 

18. § (2) bekezdésében rögzített körülményekre: 

- igazgatási vezetői tapasztalat, 

- bírói gyakorlat, 

- bíró munkája vizsgálatának eredménye, 

- a központi és helyi igazgatási feladatokban 

való részvétel, 

- a kollégium működését segítő tevékenység, 

- a kollégiumvezető munkáját támogató 

elképzelésekről, különösen a képzés, a 

jogszabályalkotás, a szabályzatalkotás és a 

módosítás tárgykörében, 

- adjon számot a tanács munkájának 

megszervezésére (pl. a tanácskozás 

módjára, a ügyek tanácstagok közötti 

szétosztásának módjára) vonatkozó 

elképzeléseiről. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. június 14. napja. 

 

A pályázat beadásának helye: 

Veszprémi Törvényszék elnöke (8200 Veszprém, Vár 

utca 19.) 

Pályázat az Ajkai Járásbíróság  

elnöki (37. számú) álláshelyének 

betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 
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− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. június 14. napja 15:00 óra 

 

A pályázat beadásának helye: 

Veszprémi Törvényszék elnöke (8200 Veszprém, Vár 

utca 19.) 

Pályázat a Pápai Járásbíróság  

elnöki (34. számú) álláshelyének 

betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 
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− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. június 14. napja 15:00 óra 

 

A pályázat beadásának helye: 

Veszprémi Törvényszék elnöke (8200 Veszprém, Vár 

utca 19.) 

Pályázat a Zirci Járásbíróság  

elnöki (35. számú) álláshelyének 

betöltésére 

 

Bírósági vezetői tisztséget határozatlan időre 

kinevezett bíró tölthet be. 

 

A pályázat elbírálásánál – a pályázatban 

foglaltakon túl – a tényleges bírói működési 

gyakorlat tartamának van jelentősége. 

 

A pályázónak a pályázatában nyilatkoznia kell 

arról, hogy 

− megfelel-e a vezetői kinevezési 

feltételeknek, 

− kinevezése esetén felmerül-e a bírák 

jogállásáról és javadalmazásáról szóló 

2011. évi CLXII. törvény 41. §-ában írt 

összeférhetetlenségi ok, 

− hozzájárul a bírói értékelésének és 

vezetői vizsgálatára vonatkozó iratoknak 

a kinevezésre jogosult általi 

beszerzéséhez és kezeléséhez. 

 

A jelentkező a pályázathoz csatolja szakmai 

önéletrajzát és pályaművét. 

A pályaműnek tartalmaznia kell a pályázattal 

érintett bírósági szervezeti egység működésével 

kapcsolatos hosszú távú terveket és azok 

megvalósításának ütemezését. 

 

Ezen terveket úgy kell megfogalmaznia, hogy azok 

megfeleljenek  

− az Országos Bírósági Hivatal elnöke által 

meghatározott stratégiai céloknak,  

− az adott vezetői tisztségre vonatkozó 

jogszabályi rendelkezésekben és az OBH 

szabályzatokban foglaltaknak, valamint a 

Törvényszék Szervezeti és Működési 

Szabályzatából eredő feladat és felelősségi 

köröknek, 

− a Törvényszék elnöke által megfogalmazott 

közép és hosszú távú terveknek, 

− a Törvényszék előtt álló rövid- és hosszú távú 

kihívásoknak, amelyek a következő területeken 

jelentkezhetnek: 

− ítélkezés időszerűsége és 

megalapozottsága (az időszerűség 

javítása), 

− emberi erőforrásokkal való gazdálkodás, 

− tárgyi és pénzügyi erőforrásokkal való 

gazdálkodás, 

− bírósági integritás, 

− bírósághoz való hozzáférés, 

− képzés.  

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. június 14. napja 15:00 óra 

 

A pályázat beadásának helye: 

Veszprémi Törvényszék elnöke (8200 Veszprém, Vár 

utca 19.) 

 
 

EGYÉB PÁLYÁZAT 

Az Országos Bírósági Hivatal elnöke 

által kiírt pályázat 
 

Bírósági fogalmazói pályázatok 

 

A bíróságok felvételt hirdetnek bírósági 

fogalmazói álláshelyekre.  

 

2024. II. félévben az alábbi álláshelyek kerülnek 

meghirdetésre: 

 

Bíróság 
Álláshely 

(db) 

Fővárosi 

Törvényszék 

Pesti Központi 

Kerületi Bíróság 
3 

Budapest 

Környéki 

Törvényszék 

Szentendrei 

Járásbíróság 
1 

Egri 

Törvényszék 
Egri Járásbíróság 1 

Győri 

Törvényszék 

Győri 

Járásbíróság 
2 

Gyulai 

Törvényszék 

Békési 

Járásbíróság 
1 
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Orosházi 

Járásbíróság 
1 

Kaposvári 

Törvényszék 

Kaposvári 

Járásbíróság 
1 

Kecskeméti 

Törvényszék 

törvényszék 1 

Kecskeméti 

Járásbíróság 
3 

Kunszentmiklósi 

Járásbíróság 
1 

Miskolci 

Törvényszék 

Miskolci 

Járásbíróság 
1 

Nyíregyházi 

Törvényszék 
törvényszék 1 

Pécsi 

Törvényszék 

Pécsi 

Járásbíróság 
2 

Szekszárdi 

Törvényszék 

Szekszárdi 

Járásbíróság 
1 

Székesfehérvári 

Törvényszék 

Sárbogárdi 

járásbíróság 
1 

Szolnoki 

Törvényszék 

Szolnoki 

Járásbíróság 
2 

Kunszentmártoni 

Járásbíróság 
1 

Összesen 24 

 

A pályázatok beérkezésének határideje: 

2024. június 21. napja 14.00 óra. 

 

Írásbeli versenyvizsga időpontja: 

2024. július 8. napja. 

 

Szóbeli versenyvizsga időpontja: 

2024. július 25-26. napja. 

 

A pályázatok elbírálásának határideje: 

2024. augusztus 30. napja. 

 

Az állások betöltésének időpontja: 

2024. szeptember 9. napja. 

A pályázatok benyújtásának helye: 

Országos Bírósági Hivatal 

Postai úton: 1363 Budapest, Pf.: 24. 

Személyesen: 1055 Budapest, Markó u. 9. 

 

1 példányban postai úton vagy személyesen - 

igazságügyi alkalmazott esetében a munkáltatói 

jogkör gyakorlójának egyidejű tájékoztatásával - 

kell benyújtani olyan időben, hogy az legkésőbb a 

pályázati határidő utolsó napján megérkezzen. 

A bírósági fogalmazói állásokra vonatkozó 

általános pályázati tudnivalók 

 

A bírósági fogalmazói állásokat az igazságügyi 

alkalmazottak szolgálati jogviszonyáról szóló 

1997. évi LXVIII. törvény (a továbbiakban: Iasz.) 14. 

§ (6) bekezdése alapján nyilvános pályázat útján 

kell betölteni, kivéve, ha az állás betöltésére az 

Iasz. 17. § (3) bekezdésének alkalmazásával már 

kinevezett bírósági fogalmazó áthelyezésével 

kerül sor.   

A bírósági fogalmazói állásokra azok a 

cselekvőképes magyar állampolgárok pályázhatnak, 

akik legkésőbb a szóbeli versenyvizsga 

időpontjában egyetemi állam- és jogtudományi 

diplomával rendelkeznek, és hatósági 

bizonyítvánnyal igazolják azt a tényt, hogy az Iasz. 

11. § (4) és (5) bekezdésében meghatározott 

körülmény velük szemben nem áll fenn. 

 

A pályázó a kiírt álláshelyet a jelentkezési lap és 

mellékletei benyújtásával pályázhatja meg. A 

motivációs levél terjedelme legfeljebb kettő – 12-es 

betűmérettel, géppel írott – A/4-es oldal lehet.  

 

A pályázathoz a benyújtással egyidejűleg csatolni 

kell: 

• a kitöltött jelentkezési lapot és mellékletét 

(a https://birosag.hu/birosagi-fogalmazoi-

palyazatok linkről letölthető) 

• motivációs levelet 

• a pályázó önéletrajzát 

• a jogi diploma közjegyző által hitelesített 

másolatát, ennek hiányában az 

abszolutóriumot vagy az államvizsgát 

megelőző utolsó félév eredményes 

befejezését tanúsító egyetemi igazolást  

• a kiállításától számított kilencven napnál 

nem régebbi hatósági erkölcsi 

bizonyítványt, ennek hiányában a hatósági 

erkölcsi bizonyítvány kiállításának 

kezdeményezését tanúsító okiratot.  

 

A hatósági erkölcsi bizonyítvány igénylésekor a más 

törvénynek való megfelelés rovatban az Iasz. 11.§ (4) 

és (5) bekezdését kell megjelölni, a kizárólag a 

büntetlen előéletet igazoló bizonyítvány nem 

fogadható el. A „Hatósági erkölcsi bizonyítvány 

kiállítása iránti kérőlap”-on a bizonyítvány 

címzettjeként a pályázó helyett az Országos Bírósági 

Hivatal is megjelölhető, amely szerv az Iasz. 37/B. §-

ának (3)-(4) bekezdésében megjelölt törvényi 

rendelkezések alapján jogosult az adatok 

kezelésére. 

 

https://birosag.hu/birosagi-fogalmazoi-palyazatok
https://birosag.hu/birosagi-fogalmazoi-palyazatok
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A pályázathoz – amennyiben a pályázó 

többletpontokat kíván elérni – csatolni kell: 

• az egyetemi szabályzatban kötelezően 

előírt szakmai gyakorlat bíróságon történő 

eltöltéséről a bíróság elnöke által aláírt és 

lepecsételt igazolást 

• a bíróságon eltöltött egyéb szakmai 

gyakorlatról az adott bíróság elnöke által 

aláírt és lepecsételt igazolást 

• a munkáltatói jogkör gyakorlója által aláírt 

és lepecsételt igazolást bírósági 

ügyintézőként igazságügyi szolgálati 

jogviszonyban töltött idejéről 

• a diploma mellékletének közjegyző által 

hitelesített másolatát, amennyiben a 

diploma „summa cum laude” („praeclare”) 

vagy „cum laude” minősítése abban 

szerepel  

• a kiküldő egyetem által kiállított magyar 

nyelvű igazolást a jogi egyetemi 

tanulmányok folytatásához kötődő, 

minimum 2 hónap időtartamú külföldi 

tanulmányútról  

• az OTDK-n elért 1., 2., 3. helyezést vagy 

különdíjat igazoló okirat másolatát 

• nemzetközi vagy bíróság által országos 

nevezési lehetőséggel meghirdetett 

perbeszédversenyen elért 1., 2., 3. 

helyezést vagy különdíjat igazoló okirat 

másolatát 

• nyelvvizsga-bizonyítvány közjegyző által 

hitelesített másolatát.  

 

Amennyiben a pályázó az Országos Bírósági Hivatal 

által meghirdetett tudományos pályázaton 1., 2. 

vagy 3. helyezést ért el vagy különdíjat kapott, 

elegendő e tényre a jelentkezési lap megfelelő 

rovatának kitöltése útján hivatkoznia, okiratának 

másolatát csatolnia nem kell.  

 

Személyesen vagy postai úton legkésőbb a központi 

szóbeli versenyvizsga időpontjában is érvényesen 

benyújtható  

• a jogi diploma közjegyző által hitelesített 

másolata  

• a kiállításától számított 90 napnál nem 

régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány és  

• amennyiben a pályázó a pályázati határidő 

lejártát követően szerez jogosultságot 

többletpontra, az ezt igazoló dokumentum  

úgy, hogy az legkésőbb a szóbeli vizsga 

megkezdésének időpontjáig rendelkezésre álljon. 

 

Amennyiben a pályázó több álláshelyre kíván 

pályázni, úgy a jelentkezési lapon fel kell tüntetnie 

ezek sorrendjét. 

 

A hiányosan, illetve késedelmesen benyújtott 

pályázat érvénytelen, ebben az esetben 

versenyvizsga nem tehető. 

 

A sikeres fogalmazói vizsgán elért pontszám 

egymagában nem elegendő és nem egyedüli 

feltétele a fogalmazói kinevezésnek. 

 

A bírósági fogalmazói kinevezésre pályázók a 

pályázati eljárásra és a pályázat elbírálásának 

módjára vonatkozóan a bírósági fogalmazók 

joggyakorlatáról és képzéséről szóló, többször 

módosított 11/1999. (X. 6.) IM rendelet 

rendelkezéseiből és – a https://birosag.hu 

weboldalon is megtalálható - a bírósági fogalmazók 

felvételi rendjéről szóló szabályzatról szóló 3/2016. 

(II.29.) OBH utasításból tájékozódhatnak. 

 

A bírósági fogalmazó illetményére az Iasz. 

rendelkezései, az egyéb juttatásokra a bíróságok és 

az Országos Bírósági Hivatal gazdálkodásáról szóló 

szabályzatról szóló 5/2013. (VI. 26.) OBH utasítás 

rendelkezései az irányadók.  

A Budapest Törvényszék elnöke 

által kiírt pályázat 

Pályázat a Budapest Környéki 

Törvényszéken bírósági titkári álláshelyek 

betöltésére 

 

A munkavégzés helye a Szentendrei Járásbíróság. 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 

2024. május 17. napja 16.00 óra  

 

A pályázat beadásának helye: 

Budapest Környéki Törvényszék Elnöki Kezelőiroda 

(1146 Budapest, Hungária krt. 179-187.) 

 

A bírósági titkári állásokra vonatkozó általános 

pályázati tudnivalók a www.birosag.hu oldalon az 

Életpálya\Pályázatok\Bírósági titkári pályázatok 

címszó alatt találhatók. 

https://birosag.hu/
http://www.birosag.hu/
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KÖZLEMÉNYEK 

Bírósági igazolványok érvénytelenítése 

Schaffer Konrádnak, a Kúria dolgozójának a BA 

191098 számú igazságügyi alkalmazotti igazolványa 

elveszett. 

 

Az igazolvány érvénytelen. 
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