Budapest Kérnyéki Kozigazgatasi és Munkaligyi Birésag
ugyelosztasi rendje
2019. januar 1. - 2019. december 31.

A Bszi. 8.8 (1)(2) bekezdései alapjan, a Bszi. 10.8 (1) bekezdése és a birdsagok
igazgatasardl rendelkezd szabdlyzatrél sz6l6 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitas (a
tovabbiakban: Igazgatasi Szabalyzat) 12. szamu melléklete szerinti tartalommal.

1. Alapadatok

1.1. Az Ugyelosztasi rendet a Bszi 9. § (1) bekezdése és a Bszi. 118. § (1) bekezdésének
a) pontja szerint dr. Németh Zoltan, a Budapest Kérnyéki Kdzigazgatasi és Munkaugyi
Birdsag (tovabbiakban: BKKMB) elndke hatarozza meg.

1.2. Az ligyelosztasi rend elkészitésére, alkalmazasa soran a BKKMB elndke figyelembe
vette az Igazgatasi Szabalyzat 115. § (1) bekezdésében megjeldlt elveket.

2. A birésagon miikédé ligyszakok

A BKKMB-n koézigazgatasi és munkalgyi ugyszak mikodik, a birdsagok ugyviteli
szabalyzatarél sz6l6 14/2012. (VIIL.1.) IM. rendelet (a tovabbiakban: Blsz.) 29.8 § d) és
e) pontjai szerint:

Az ligycsoportok:

2.1. Munkaulgyi ugyszak
2.1.1. Els6 fokd munkaugyi peres gy
2.1.2. Munkatigyi nemperes ugy

2.2. Kozigazgatasi ugyszakban
2.2.1. Els6 foku kdzigazgatasi ugy
2.2.2. Kézigazgatasi nemperes Ugy

2.3. A birésagon mikod6 Ugyszakokat és az Ugyek tipusait a birdsag elndke az
Ugyelosztasi rend meghatdrozdsa sordan a 2. pontban foglaltaktol eltéréen is
meghatarozhatja:

Valamennyi BKKMB-re beosztott és kirendelt bird, birésagi titkar, valamint birésagi
Ugyintéz8 valamennyi Ugycsoportban eljarhat. A BKKMB-re beosztott és kirendelt
birdk egyesbirdként, illetve tanacs tagjaiként is eljarhatnak.



3. Ugyszakok szerinti kiosztas
3.1. Ugykiosztasra jogosultak megjeldlése - beleértve a helyettesitést is:

Az Ugykiosztasra a munkalgyi lgyszakban az elndk, a kozigazgatasi ugyszakban az
elndkhelyettes, tovabba a K6zép-Duna-vélgyi Kozigazgatasi és Munkalgyi Regionalis
Kollégium (a tovabbiakban KDVKMRK) vezet8je, - egymast is helyettesitve - jogosult.
Valamennyilk akadalyoztatasa esetén az Ugykiosztast az erre a feladatra kijel6lt eseti
helyettes biré végzi.

3.2. Az altaldnosan alkalmazott Ugykiosztdsi modszer meghatarozasa -
Ggyszakonként:

Az Ggykiosztas altalanos mddszere az Ugyszakonkénti, folyamatos és szamitégépes
program szerinti automatikus Ggyelosztas (Blsz. 31. 8 h) pont, Igazgatasi Szabalyzat
116.8 (1) bekezdés j) pont).

3.3. Toébb Ugyelosztasi modszer egylUttes alkalmazasaval kiosztandd Ugyek
kiosztasanak szabalyai (Ugyszakonként):

Ugyszakonkénti, érkezési sorrend alapjan torténd (Blsz. 31. § f) pont, Igazgatasi
Szabélyzat 116.8 (1) bekezdés i) pont), ezen belll a folyamatos és szamcsoportok
szerinti (BUSZ. 31.8 b) pont, Igazgatdsi Szabalyzat 116.8 (1) bekezdés b) pont)
ugykiosztas. Az Ugykiosztas soran mindkét Ugyszakban az aradnyos munkateher-
megosztast is figyelembe kell venni (Igazgatasi Szabalyzat 116.8 (1) bekezdés k) pont).

Az Ggykiosztas altaldnos rendje szerint a elsé foku kdzigazgatasi peres tgyeket (kivéve:
a kdzszolgalati, tarsadalombiztositasi, munkavédelemmel és munkaugyi ellendrzéssel
kapcsolatos pereket) a 100. K/M., 101. K/M. és 104.K/M. tanacsra, illetve tagjaira, az
elséfokd munkalgyi peres Ugyeket és a kozszolgalati, tarsadalombiztositasi,
munkavédelemmel és munkalgyi ellendrzéssel kapcsolatos pereket a 102.K/M.
tanacsra, illetve tagjaira kell kiosztani. A kozigazgatasi nemperes és munkadgyi
nemperes ugyeket a birak, illetve a birésagi titkarok intézik.

Az Ugyelosztasi rendtdl csak eljarasi térvényben szabdlyozott esetekben, illetve
igazgatasi Uton a birdsag muikodését érintd fontos okbol lehet eltérni (Igazgatasi
Szabalyzat 119.8 (1) bekezdés). Az ulgyek kiosztasa folyamatosan torténik. Az
Ugykiosztasra jogosult folyamatosan, de legalabb havonta attekinti a tanacsok, birak
munkaterhét, vizsgalja a kiosztasnak a birdk, birdsagi titkarok, birdsagi Ugyintéz6k
kdzotti munkateher jelent8s eltérését eredményez8 hatasat és intézkedik az eltérés
csokkentése irant (Igazgatasi Szabdlyzat 115.8 (1) bekezdés d) pont).



3.4. Az altalanosan alkalmazott Gigykiosztasi modszertdl eltérés esetei meghatarozasa,
amelyek kilondsen

3.4.1. Eltérés az ugy targyahoz képest:
3.4.1.1. Kiemelt Ugy:

A kiemelt, nagy munkaigény( lgyek kiosztasa soran az Ugykiosztasra jogosult az
altalanos ugykiosztasi rendtdl eltérhet.

3.4.2. Perjogi helyzethez képest:
3.4.2.1. Soronkivtli vagy meghatarozott hataridén belll intézendd tgy:

A soron kivili vagy meghatarozott hataridén belll intézendd ugyek kiosztasa az
altalanos Ugykiosztasi rend szerint torténik.

3.4.2.2. Egyesités, egylttes elbiralas végett:

Az egyesitett Ugyet arra a tanacsra, biréra kell kiosztani akié a korabbi érkezés. Az
egymassal Osszefliggd tényallasu, azonos felek kdzott indult Ugyeket valamely az
eljardsokban mar eljaré tanacsra, biréra kell kiosztani.

3.4.2.3. Bir6 kizdrasa miatt:

Az eljarasjogi szabdlyok (a polgari perrendtartasrol sz6lé 2016. évi CXXX. térvény (a
tovabbiakban: Pp.) 12-19.8 és a kdzigazgatasi perrendtartas sz616 2017. évi l. torvény
(a tovabbiakban: Kp.) 22-24.8-a szerint) az Ugy elintézésébdl kizart tanacs, bird helyett
a kdvetkez6, azonos Ugyszakban eljar6 tanacsszamu tanacs, biré jar el.

3.4.2.4. Az lgy el6zményi eljarasaval fennalld szoros dsszefuiggés miatt:

Az Ujraindulé Ugyekben (Pp. 176. §-a, Kp. 46.8-a szerinti visszautasitas utan ujra
benydjtott keresetlevél; a félbeszakadas, ellentmondés, felfliggesztés, igazolasi
kérelem elfogadasa, szlinetelés stb. utdn benyujtott kezddirat), illetve el§zményi Ugy
esetén az (igyet az eredetileg kijel6lt tanacsra, biréra kell kiosztani. A felsébb birdsag
hatalyon kivil helyezd hatérozata vagy mas ok alapjan az els6foku birdsag el6tt
folytatand6 Ugyet az eredetileg kijeldlt tanacsra, biréra kell kiosztani, kivéve, ha a
fels6bb birésag ugy rendelkezett, hogy az eljarasban a bir6sag masik tanacsa, biraja
jarjon el.



3.4.3. Egyenletes munkateher biztositasa végett:
3.4.3.1. Ugyhétralék feldolgozisa miatt;

Az (gykiosztasra jogosult az Ggyhatralék feldolgozasa miatt az altalanos Ugykiosztasi
rendtdl eltérhet.

3.4.3.2. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt:
Az Ugykiosztasra jogosult az Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt az altalanos
ugykiosztasi rendtdl eltérhet.

3.4.3.3. Az Gigyek érkezésébdl adddo egyenlbtlenség kikliszobolése érdekében:

Az Ugykiosztasra jogosult az lgyek érkezésébdl adddd egyenlbtlenség kikliszobdlése
érdekében az altalanos Ugykiosztasi rendtdl eltérhet.

3.4.4. Egyéb korulményekhez képest:

Az Ugykiosztasra jogosult egyéb, igazgatdsi, anyagi vagy eljarasjogi szempontbdl
kivételes esetben az altalanos Ugykiosztasi rendtdl eltérhet.

3.4.4.1. [télkezési sziinet tartama alatt vagy emiatt:

Az itélkezési szunet tartama alatt vagy amiatt az Ugyeletes tanacs, biré valamennyi
perben, eljarasban eljarhat, de targyalast csak az lgykiosztas médositasat kdvetéen
tarthat.

3.4.4.2. Biré tavolléte miatt - figyelemmel az Gigy jellegére:

A biré vératlan tavolléte esetén (helyettesitést igényl6 helyzete) alapjan a bir6sag
elndke, elndkhelyettese és a KDVKMRK vezetdje, illetleg az ligyek kiosztasara jogosult
eseti helyettes biré a per attekintését kovetben eseti dontéssel szikség szerint
intézkedik az uUgy atosztdsardl, a targyalds megtartdsardl, vagy a targyalas
elhalasztasardl, vagy mas tandcs, bird, birdsagi titkar kijeldlésével a szikséges érdemi
intézkedések megtételérél, avagy az Uj targyalas soron kivili kitlzésérél. llyen
esetekben az Ugyfelek tajékoztatasardl az igazgatasi intézkedésre jogosult vezetd
gondoskodik (Igazgatasi Szabalyzat 107. § (2) bekezdése).

3.4.4.3. Bir6 szolgdlati viszonyanak megsz(inése miatt:

A biré szolgalati viszonyanak megsz(inése esetén az ligykiosztasra jogosult a szolgalati
viszony megsziinésének id6pontjat kdvetden intézkedik az Ggykiosztas mddositasarol.



3.4.4.4. Bir6 tartés (30 napot meghaladd) tavolléte miatt:

Biré tartdés tavolléte miatt az Ugykiosztasra jogosult igazgatasi eszkozokkel
gondoskodik a szlikséges eljarasjogi cselekmények megtétele irant, illetve jelentésebb
id6tartamu tavollét esetén az lgykiosztds modositasarol.

3.4.4.5. Tobb szempont egylttes fennallasa:

Tébb fenti szempont egylttes fennalldsa esetén, az egyenletes munkateher
biztositasa végett és a tanacsok mikdddképességének fenntartasa érdekében a 100.
K/M tandcs, a 101. K/M tanacs, a 104. K/M. tagjai, illetve a 102. K/M tanacs tagjai
egymast helyettesithetik, Ugyszaktdl fuggetlendl.

3.4.5. Egyéb tervezhetd kivételek:
Egyéb tervezhet6 kivételek esetén a 3.4. rendelkezéseit kell megfelel6en alkalmazni.

3.5. A vezet6k altal intézendd ligyek tipusai és a kiosztds mddszere - elndki Ugycsoport
(BUSZ. 2.8 6. pontja feltlintetése a 2. pontban szerepld adatok mellett:

A BKKMB elndke, elndkhelyettese, a KDVKMRK vezet8je az itélkezési tevékenységik
soran egyesbiroként, illetve tanacs tagjaiként kozigazgatasi peres, kozigazgatasi
nemperes, munkalgyi peres, munkaligyi nemperes Ugyeket intéznek. Az Ggykiosztas
a 3.2. - 3-4- pontok szerint, az igazgatasi feladatokhoz igazod6 csdkkentett szamban
torténik. A BKKMB elntke és elndkhelyettese elndki igyekben is eljdrnak. (Blsz. 2. § 6.
pont)

3.6. Az (igykiosztas menete

3.6.1. A kiosztand6 Gigy bemutatasa az Ugykiosztasra jogosultnak:

A kiosztando Ugyet az iroda az érkezés napjan (ha az munkanap), illetve az érkezést
kévets els6 munkanapon bemutatja az Ugykiosztasra jogosultnak. Az Uigy kiosztasara
jogosult az eljard tanacsot, birét legkésdébb az irat bemutatasat kévetd munkanapon
belll kijeloli.

3.6.2. Az irat Utja, a kdzrem(Ukdddk feladatai:

A kijelolés utan az iratot, a kijelolés napjan vissza kell juttatni az irodanak. Az

Ugycsoporton bellli Ggymin8ség statisztikai kédszdmat, a munkateher mérésehez
sziikséges adatot, tovabba a kijelolést, annak modositdsat és idSpontjat, illetve



maddositas esetén annak okat az Ugy iratboritékan az tgyelosztasra jogosult birdsagi
vezetd alairdsaval egy(tt fel kell tintetni. Az eljaré bird kijeldlését kdvetben az iroda az
tgycsoporton bellli Ugymindség statisztikai kdédszamat és a munkateher méréséhez
szUkséges adatot a lajstromba bejegyzi (Beisz. 86.8 (1) bekezdése). Az iroda az eljaré
tanacs, bird kijelolése utan a lajstromba bejegyzi az eljaré tanacs, biré sorszamat,
majd a tandcsnak, birénak a kijeldlés napjan, de legkésébb a kévetkezé munkanapon
az iroda kozrem(ikodésével a papir alapl ugyiratot bemutatja. Az iroda az
elektronikus iratokat kinyomtatja és a papir alapu iratokra vonatkozo szabalyok
szerint mutatja be a birénak. Ha a jogszabdlyon alapulé soron kiviliség ténye nem
kapcsolhatd pertargyhoz vagy Ugytargyhoz az eljaré tanacs, bird ad utasitast a soron
kiviliség lajstromban torténd rogzitésére és az iratboritékon valé feltintetésere (Beisz
87.8).

3.7. Az atosztas rendje
3.7.1. Az 4tosztas esetei:

Az (gy kiosztasara jogosult Ugy intézésével masik tanacsot, birdt jeldl ki a kizaras, a
biré szolgalati viszonyanak megsz(inése, a tartoés tavolléte, az ugy jellegére is
figyelemmel tavolléte, az egyenletes munkateher biztositasa vagy az tgyhatralék
feldolgozasa esetén. Ha az egyesitendd ugyek elintézésére eredetileg nem ugyanazt a
tanacsot, birét jelolték ki, az egylittes elbirdlast a kijelélés mddositasaval kell
biztositani (Blisz. 32.8 (1), (2) bekezdés).

3.7.2. Eljaréas az lgy atosztasakor:

A kijelolés moédositdsa esetén az iroda az ugyirat bemutatdsaval értesiti mind a
korabban, mind az Ujonnan kijeldlt tanacsot, birét. Ha az Ugy jogszabaly alapjan soron
kival intézendd, akkor ennek tényét a pertargy, illetve az Ugytargy alapjan a BIR-O
lajstromprogram rogziti.

3.8. Jelen Ugyelosztasi rend két mellékletet tartalmaz. Az Igazgatasi Szabalyzat 12.
szamU mellékletének 3. és 4. szamu melléklete csatolasa mell6zve, mivel a BKKMB-n
kirendelt biré, kirendelt titkar és kirendelt birdsagi tgyintézé nem intéz lgyeket.



1. melléklet az Ggyelosztasi rendhez.

A tanacsok, beosztott birak altal intézett Ugyek:

(A melléklet idSbeli hatalya: 2019. januar 1. - 2019. december 31.)

. 100.K/M
tanacs

1.KIM
1.
Kpk/Mpk

4. KIM
4.Kpk/Mpk

5. K/M
5.Kpk/Mpk

| 6. K/IM
6.Kpk/Mpk

101.K/M
tandcs

11.K/M
11.Kpk/Mpk

12.K/M
12.
Kpk/Mpk

15. K/IM
15.Kpk/Mpk

16. K/IM
16.Kpk/Mpk

Név

dr. Szivak Jézsef

dr. Albert Zoltan

dr. Kiss Georgina

dr. Dvoracsek-Kutasi
Dorottya

Név

dr. David lrén

dr. Cseicsner Eva

Jakabné dr. Sandor

Noéra

dr. Nagy Gabor

Intézett iigycsoport

'EIndki Ggyek. Elséfoka kozigazgatasi peres gy,
kozigazgatasi nemperes Ugy, elséfoku |
munkadlgyi peres tgy, munkautgyi nemperes

ugy

‘Elséfoku kozigazgatasi peres ugy, kdzigazgatasi
nemperes gy, elséfokd munkaugyi peres Ggy,
munkatgyi nemperes gy

Elséfoku kozigazgatasi peres Ugy, kozigazgatasi |
nemperes gy, els6fokd munkatgyi peres Ggy,
munkalgyi nemperes ugy

Elséfokd kdzigazgatasi peres Ugy, kdzigazgatasi |
nemperes Ugy, elséfokd munkadigyi peres Ugy, |
'munkalgyi nemperes ugy |

Intézett iigycsoport

Els6fokl kozigazgatasi peres lgy, kdzigazgatasi |
nemperes Ugy, els6fokd munkalgyi peres ugy,
munkadgyi nemperes Ugy

Els6fokl kozigazgatasi peres Ugy, kdzigazgatasi |
nemperes Ugy, els6fokd munkadlgyi peres ugy,
munkalgyi nemperes Ugy

'Elséfoku kbzigazgatasi peres ugy, kdzigazgatasi |
nemperes ugy, elséfokd munkalgyi peres Ugy,

‘munkatgyi nemperes gy |

Els6foku kozigazgatasi peres gy, kdzigazgatasi i

nemperes Ugy, els6fokd munkadgyi peres Ugy,
munkalgyi nemperes Ggy



102.K/M

. Név
tandcs
21.K/M  |dr. Németh Zoltan
21.
Kpk/Mpk
22.K/M  |dr. Pokorny Gabriella
22,

Kpk/Mpk

23.K/M  |dr. Szalayné dr.
23.Kpk/Mpk |Kovalecz Tinde

24 .K/M | dr. Saghi Rita
24.Kpk/Mpk

25.K/'M
25.Kpk/Mpk | Marietta

26.K/M  |dr. Litke Agota
26.Kpk/Mpk

27.K/M  |dr. Maschl lldiké
27 Kpk/Mpk
31.K/M dr. Horanyi Cintia
31.Kpk/Mpk
33.K/'M dr. Simon Judit
33. Kpk/
Mpk
34.K/M dr. Kaas Johanna
34 Kpk/Mpk
35.K/M dr. Keszthelyi
35.Kpk/Mpk |Bernadett

Intézett iigycsoport

EInoki Ggyek. Els6fokd munkalgyi peres Ggy,
munkalgyi nemperes ugy, elséfokud
kozigazgatasi peres Ugy, kdzigazgatasi
nemperes ugy

Els6fokd munkaligyi peres gy, munkaugyi

nemperes Ugy, els6foku kézigazgatasi peres
ugy, kozigazgatasi nemperes Ggy

Els6fokd munkatgyi peres ugy, munkatgyi
nemperes Ugy, elséfokd kozigazgatasi peres
Ggy, kdzigazgatasi nemperes Ugy ‘

Els6fokd munkadgyi peres tgy, munkalgyi |
nemperes Ugy, elséfoku kozigazgatasi peres ‘
ugy, kézigazgatasi nemperes tgy

dr. Stumpf-Radai Agota ‘E|Sf)f0klfl munkalgyi peres ugy, munkaugyi

nemperes Ugy, els6foku kdzigazgatasi peres
ugy, kdzigazgatasi nemperes Ggy

Els6fokd munkalgyi peres Ggy, munkalgyi
nemperes Ugy, elséfokl kdzigazgatasi peres
gy, kézigazgatasi nemperes Ugy |

Els6fokd munkalgyi peres Ggy, munkalgyi
nemperes gy, els6foky kézigazgatasi peres
ugy, kdzigazgatasi nemperes ugy

Els6fokd munkalgyi peres tgy, munkalgyi
nemperes Ugy, elséfoku kdzigazgatasi peres
gy, kdzigazgatasi nemperes ugy

Els6fokd munkalgyi peres tgy, munkaugyi ‘
nemperes Ugy, elséfokl kdzigazgatasi peres
ugy, kbzigazgatasi nemperes gy

Els6fokd munkalgyi peres Ggy, munkalgyi
nemperes gy, elséfokl kdzigazgatasi peres
‘Ugy, kdzigazgatasi nemperes gy

Els6fokd munkalgyi peres Gigy, munkalgyi
nemperes ugy, elséfoku kdzigazgatasi peres
agy, kdzigazgatasi nemperes Ggy |




104.K/M
tandcs

41.K/M
41.Kpk/Mpk

42. KIM
42.Kpk/Mpk

43.K/M
43.Kpk/Mpk

44. KIM
44.Kpk/Mpk

Név

dr. Kréoneisz Gabor

dr. Szomszéd Eva

dr. Sdndor Valter Pal

dr. Toth Eva Rita

Intézett iigycsoport

-E|56f0kﬂ kozigazgatasi peres gy, kbzigazgatasi
nemperes Ugy, elséfokd munkalgyi peres gy,
munkalgyi nemperes Ugy

Els6foku kozigazgatasi peres Ugy, kdzigazgatasi
nemperes Ugy, elséfokd munkalgyi peres ugy,
munkalgyi nemperes Ugy

Els6foku kozigazgatasi peres ugy, kdzigazgatasi
nemperes Ugy, elséfokd munkatgyi peres tgy,
munkaugyi nemperes ugy

!Elséfoku kdzigazgatasi peres Ugy, kozigazgatasi
nemperes ugy, elséfokd munkatgyi peres agy,
munkalgyi nemperes Ugy




2. melléklet az Ugyelosztasi rendhez.

A beosztott titkarok és birdsagi tgyintézdik altal intézett tgyek

(A melléklet id6beli hatalya: 2019. janudr 1. - 2019. december 31.)

Tandcsszdm

203. Kpk/
Mpk.

206. Kpk/
Mpk.

208. Kpk/
Mpk.

209.
Kpk/Mpk.

(ha van)

‘ Név

dr. Ajtay-Horvath Viola
birésagi titkar
|

dr. Windecker Erika
birdsagi titkar

dr. Dudés Lilian
birdsagi titkar

dr. Lehoczki Emese
birésagi titkar

Tandcsszam

Név

SzUcs Krisztina
'birésagi tgyintéz6

Bir6 Beéata
birésagi Ugyintézd

Kévesdyné Szauer
Krisztina
birésagi Ugyintézd

Intézett iigycsoport

Els6fokd munkatgyi peres tgy, munkalgyi
nemperes Ugy, elséfokl kdzigazgatasi peres
ugy, kozigazgatasi nemperes tgy

Els6fokd munkaugyi peres ugy, munkaulgyi
nemperes gy, elséfoku kdzigazgatasi peres
lgy, kdzigazgatasi nemperes gy

Els6fokd munkalgyi peres Ggy, munkalgyi
nemperes (gy, els6foku kdzigazgatasi peres
|l'ng, kdzigazgatasi nemperes ugy

Els6fokd munkaligyi peres tgy, munkaugyi
nemperes gy, elséfoku kdzigazgatasi peres
ugy, kézigazgatasi nemperes ugy

Intézett iigycsoport

A Pp. 11.8 (5) bekezdése és a Kp. 11.8 (4)
bekezdése figyelembe vételével elséfoki
munkaligyi peres gy, munkatgyi nemperes
gy, elséfokl kodzigazgatasi peres tgy,
kdzigazgatasi nemperes ugy

A Pp. 11.8 (5) bekezdése és a Kp. 11.8 (4)
bekezdése figyelembe vételével elséfoku
munkalgyi peres ugy, munkatgyi nemperes
gy, els6foku kozigazgatasi peres ugy,
kdzigazgatasi nemperes Ugy

A Pp. 11.8 (5) bekezdése és a Kp. 11.8 (4)
bekezdése figyelembe vételével elséfoku
munkalgyi peres Ugy, munkalgyi nemperes
gy, els6foku kozigazgatasi peres ugy,

|kozigazgatasi nemperes Ugy
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Soésné Taba Ildiko
Ib|'rc'>sé1gi ugyintézé

Szentesné Bakos Eva
birésagi Ugyintézé

Adams Krisztina
birésagi Ugyintézé

Budapest, 2018. december 06.

A Pp. 11.8(5) bekezdése és a Kp. 11.8 (4)
bekezdése figyelembe vételével elséfoku
munkatgyi peres ugy, munkalgyi nemperes
gy, elséfoku kozigazgatasi peres ugy,
kdzigazgatasi nemperes ugy

A Pp. 11.8 (5) bekezdése és a Kp. 11.8 (4)
bekezdése figyelembe vételével elséfoku
munkadgyi peres ugy, munkaugyi nemperes
gy, els6foku kdzigazgatasi peres ugy,
kdzigazgatasi nemperes Ugy

A Pp. 11.8 (5) bekezdése és a Kp. 11.8 (4)
bekezdése figyelembe vételével elséfoku
munkaugyi peres gy, munkadgyi nemperes
ugy, elséfoku kdzigazgatasi peres ugy,
kdzigazgatasi nemperes ugy
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