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1. Feladatkor, tevékenység

1.1. Torzskonyvi azonosité szam, honlap cime

Az intézmény torzskonyvi azonosité szama: 311443

Honlap cime: www.tatabanyaitorvenyszek.hu

Intézménylnk tevékenység jellege alapjan kézhatalmi, 6nalléan mikodo és
gazdalkodo koltségvetési szerv, az eléiranyzatok felett teljes jogkérrel
rendelkezik.

Az intézmény allami feladatként ellatandé alaptevékenysége: igazsagszolgaltatas

1.2. Az év soran teljesiilt feladatok, a szervezeti és feladatstruktira
korszerlsitésére tett intézkedések
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A Tatabanyai Torvényszék a 2020. évre a korabbi évektél eltéréen konkrét célokat
nem fogalmazott meg figyelemmel arra, hogy a 2019. évtél a térvényszék teljes
miikoédésének, szakmai, igazgatasi szabalyozé rendszerének feliilvizsgalatat,
atalakitasat, racionalizalasat hatarozta el, nem kis részben az itélkezés
idészeriiségének és hatékonysaganak fokozasa érdekében. Ennek a folyamatnak
sajatos iranyt adott, illetéleg egyben egyfajta katalizatoraként szolgalt az év
kézben beallt és jelenleg is fennallé jarvanyligyi veszélyhelyzet.

A fenti folyamatok soran a kévetkezé intézkedések keriltek meghozatalra:

Az itélkezés hatékonysaganak névelése, a feladat és felel6sségi korok
egyértelmdi elosztasa, illetéleg a human eréforrasok hatékony elosztasa
érdekében teljes szerkezeti atalakitasra kerult a Tatabanyai Térvényszék
civilisztikai Ugyszaka. Ezzel parhuzamosan a masodfoku itélkezé tanacsok
létszamhelyzete stabilizalédott, az atjarhatésag és helyettesités érdekében a
tanacsok ugyvitele 6sszehangolasra kerilt. Ugyancsak atszervezésre kerilt a
Tatabanyai Térvényszék masodfoku buntetd Ggyszaka, valamint
blintetésvégrehajtasi csoportja.

Az itélkezés idGszerlisége és hatékonysaga, az eréforrasok megfelelé
elosztasa és az egyenletes munkateher biztositasa érdekében a torvényszék
létszamhelyzete, létszamgazdalkodasa atvilagitasra keriilt. Uj kollégak
felvételével, kirendelésekkel betéltésre keriiltek az egyes birésagokon,
ugyszakokban ideiglenesen vagy tartésan fennallé biréi és tisztviseldi uUres
statuszok, illetéleg birak, tisztvisel6k kerultek atcsoportositasra azokra a
birésagokra, teruletekre, ahol az igyteher az atlagot tartésan meghaladta,
avagy a feladatellatas zavartalansaga ezt megkivanta. Emellett azonban
olyan biréi statuszokrél, melyek betéltése az ugyteher, illetdleg a
torvényszék 6sszes erdforrasa alapjan nem volt indokolt, lemondtunk. Az
emberi er6forrasok elosztasa, illetdleg a feladatk6rok meghatarozasa soran


http://www.tatabanyaitorvenyszek.hu/

annak az elvnek az érvényesulésére is torekedtiink, hogy igazgatasi feladatot
az igazgatasi vezetdkon kivul mas kollégak csak a legsziikségesebb esetben
(és akkor is lehetdleg csak eseti jelleggel) és mértékben végezzenek.

Jelen pillanatban az Esztergomi Jarasbirdsag civilisztika tuigyszak atlagot
meghaladé ligyterhének csokkentése nem megoldott, ugyanakkor a
torvényszék a szukséges intézkedéseket mar megtette, amellyel reményeink
szerint rovidebb és hosszabb tavon is tartésan biztosithaté lesz az atlagos
ugyteher fenntartasa.

Elvégzésre kerultek a Tatabanyai Kézigazgatasi és Munkaugyi Birésag
megsziinésével kapcsolatos igazgatasi feladatok. A torvényszéki szintre
kerult munkauigyi Ugyek targyalasara a birak kijelolése megtoértént, igy
ténylegesen csak az ligytehernek megfelelé szamu biré targyalja ezeket az
ugyeket, a tovabbi birak jarasbirésagi polgari ligyek targyalasat vallaltak.

Ugyancsak az itélkezés hatékonysaganak és idészeriiségének névelése,
valamint az egységes itélkezési gyakorlat kialakitasa és az ehhez sziikséges
szakmai informaciéaramlas biztositasa érdekében civilisztika uigyszakban
szakmai csoportok keriltek felallitasra, melyek miikédésukkel folyamatosan
megfelel6 forumot kinalnak a szakmai kérdések megvitatasara, illetéleg
megoldasok kidolgozasara. Az aktiv szakmai egyuttmikédés regionalis
kiterjesztése érdekében javaslattal fordultunk a Gyéri itélétabla felé. Az
itélkezés mellette a szakmai egyuttmiikodést és koordinacié a
lajstromirodak miikédésére, valamint a digitalis eljarasokra is kiterjesztésre
kerult.

Szintén az itélkezés hatékonysaganak és idészerliségének novelése, a hosszui
pertartamu ligyek szamanak csokkentése érdekében a civilisztika
ugyszakban létrehozott , Egylitt Konnyebb” Munkacsoport tevékenységi
korét, illetdleg a csoport tagjainak a szamat kibdvitettiik. A munkacsoport
aktualisan a torvényszék minden két éven tuli ligyét egyenként és biranként
leosztva vizsgalja és folyamatosan figyelemmel kiséri, egyben szakmai

segitséget is nyujtva az eljaré biré szamara.

A miikodés atalakitasa és racionalizalasa altal magaban foglaltan, illetéleg a
jarvanyugyi helyzet altal is generaltan teljesen atalakitasra kerult a
torvényszék munkarendje oly médon, hogy az egyben kelléen rugalmas és
biztositja az olyan rendkivili, feladatellatast veszélyezteté helyzeteket is,
mint az év soran beallt pandémia.

Ugyancsak a fent emlitett kérben megtértént a torvényszék szabalyozéinak
fellilvizsgalata, deregulaciéja. Az atalakitott szervezetrendszernek,
mikoédésnek megfeleléen uj szervezeti és miikodési szabalyzat kerult
kibocsatasra, a miikédés alapvetd teruleteire uj szabalyzatok kerultek
megalkotasra, illetéleg nagyszamu szabalyozé kerilt hatalyon kivul
helyezésre. Lényeges, hogy egységesen és egyértelmiien kerult szabalyozasra



azoknak az igazgatasi ellenérzési feladatoknak az elvégzése, melyek
alapvetden biztositjak az eljarasi hataridék betartasat, igy az idészeri
itélkezést.

Az egyes miikddési teriileteken beallé valtozasok figyelemmel kisérése,
azokbdl levonhaté kévetkeztetések alapjan a sziikséges intézkedések idében
torténdé meghozatala, igy a szervezet rugalmassaganak, reagalasi
képességének javitasa érdekében kiépitésre, illetdleg atalakitasra keriilt a
nagyrészt statisztikai adatszolgaltatason alapulé monitor-rendszer, illetéleg
a helyi vezetdi dontésekhez sziikséges informaciéaramlas javitasa érdekében
az ehhez kapcsol6dé kommunikaciés csatorna.

A 2020. évben megtértént a torvényszék birésagai 6rzési feladatinak sajat
munkavallalékkal térténé biztositasa. A takaritasi feladatok elvégzése - az
ezzel kapcsolatos el6zetes felmérés eredményére figyelemmel - korabbi
elképzelésekkel szemben tovabbra is kilsé vallalkozé altal szerz6déses
jogviszonyban biztositott.

2020. évben elvégzésre keriiltek a torvényszéki végrehajtas megsziinésével
kapcsolatos feladatok. Megtortént az ligyek atadasa az allami adé- és
vamhatésag részére.

Elvégzésre keriiltek az oktatas digitalis platformra torténé atallasaval
kapcsolatos feladatok.

Az évben rendkiviul nagyaranyu informatikai fejlesztésekre keriilt sor,
melynek sziikségességét a munkarend atalakitasa, a birésagon kiviili
munkavégzés korének kiterjesztése, ennek technikai hattere biztositasa is
indokolta. Az eldre tervezett fejlesztéseket meghaladéan, részben a sajat
megtakaritasaink felhasznalasaval tovabbi nagyszamu laptopot,
szamitégépmonitort szereztiink be és osztottunk ki. Emellett folyamatos az
elavult eszk6z6k cseréje.

A munkavégzés targyi feltételeinek biztositasa, javitasa kérében az
informatikai eszk6zbeszerzéseken tulmenéen a térvényszék birésagain sor
kerilt az elavult irodai berendezések, butorok cseréjére is.

Az tgyfelek birésaghoz valé hozzaférésének javitasa, illetéleg az
ugyfélforgalom koncentralasa (ezzel egyidejlileg a pandémias helyzetben a
jarvanyugyi egészségugyi el6irasok maradéktalan betartasa) érdekében
minden birésagon ligyféliroda keriilt kialakitasra, ahol a LIR rendszeren
keresztil az arra jogosultaknak a digitalis aktabetekintés is biztositott.
Egységesen keriilt szabalyozasra az tugyfélirodak ugyfélfogadasi rendje, a
személyes lgyfélfogadasra nyitva allé id6 rugalmasabban és hosszabb
idétartamban keriilt meghatarozasra.



2. Az elbiranyzatok alakuldsa

2.1.
Eidirdnyzatok teljesitdsének levegetdse LA, melléRlet
0100 Tatabéarya Torvémyazdk
0196 | 20206 i,'ju'?'e‘_" 02060 | oo
S eredeti [ OTC | midesitor | < | 5 5/4
. tény eléiranvzat modositott eliiranvzat teny
Megnevezés rary eldiranyzat ranyz
1 2 3 4. 5 i} 7.
milli¢ forintban, egy tizedessel ¥h-ban
Kiadds 31670 24887 290849 29637 936 990
ebbdl szernélyijuttatds 2016,2 1 830,0 1260 172354 1104 100,0

B evtel 130,6 .0 19,6 1194 916 1000
Tarmgatas 28995 2437 2857 28057 983 100,0
K oltségwet €l ramdvany 1467 - 9.7 97 6.6 100,0
L&t szam (i) 267 269 P 1064

*eredeti, elemi kiltségvetésben szrepld 1étsm@m

**tény , éves Atlagos statiszikal dllomdnyi létsz@m



Eliranyza-modosidsok leverptise

0100 Tatabiroyad Tirwérgrsoik
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2.2. A fébb kiadasi tételek feladatteljesitéssel 6sszefiiggb alakuldsa

2020-ban a Tatabanyai Torvényszék miikodtetése személyi és targyi feltételeinek
biztositasahoz 2 488 713 eFt eredeti, ill. 2 994 990 eFt médositott eldiranyzat allt
rendelkezésre. 2 963 747 eFt 6sszévi teljesitéssel az év végi el6iranyzat maradvany
31 243 eFt. Az eléiranyzat maradvany kotelezettségvallalassal terhelt 6sszege,

29 212 eFt. Kiadasainkra fedezetet nyujtott a kozponti iranyité szervi tamogatas 2
865 666 eFt, el6z6 évi maradvany igénybevétele 9 693 eFt, kézhatalmi bevétel 116
066 eFt, miikodési bevétel 3 376 eFt, miikédési céla tamogatas 63 eFt, felhalmozasi

bevétel 126 eFt 6sszeghen.

A kozhatalmi bevételek eredeti eléiranyzata 49.000 eFt, a miikodési bevételek
eredeti eldiranyzata 5.000 eFt, realizalt tobbletbevétel 65 631 eFt.

A Tatabanyai Torvényszék 2020. évi gazdalkodasa kiegyensulyozott, pénziigyi
helyzete stabil volt, likviditasi problémak nem jelentkeztek. Jelentés megtakaritas

a személyi juttatasok eléiranyzaton és a realizalt tobbletbevételbdl képz6dott.

A személyi juttatdsok elbirdnyzatdnak alakuldsa, 1étszdm

Létszam adatok 2020.01.01. és 2020.12.31. napjdn
(vezetbkkel egylitt)
Engedélyezett Tényleges
2020.01.01. 2020.12.31. 2020.01.01. 2020.12.31.

biré 76 75 77 75
igazsaglgyi

alkalmazott 222 220 229 232
(fizikai is)

6sszesen 298 295 306 307




A torvényszéken a feladatok ellatasahoz szikséges megfelel6 szamu és
képzettségli emberi er6forras rendelkezésre all. Az év kozben jelentkezd tartés
tavollét, kinevezés folytan fellépd, avagy az alkalmi jelleglii megnévekedett
feladatok ellatasahoz, ugyteher feldolgozasahoz sziikséges létszam tulbetoltés

utjan, illetéleg belsé kirendelésekkel, besegitésekkel volt biztositott.

A 66.5Z/2019. (IV.30.) OBHE hatarozataval 2020. aprilis 30. napjaig 1 f6 biréi
tulbetoltés felhasznalasat engedélyezte, mely allashely a Tatai Jarasbirésagon
civilisztikai ugyszakban kerult betoltésre. 2020. majus 1. napjatél 2 f6 biré
athelyezésére tekintettel a tulbetéltés fenntartasa iranti kérelem nem kerult
felterjesztésre.

Birésagi vezetdi valtozasok 2020. évben:

2020. aprilis 30. napjaval a Tatabanyai Kézigazgatasi és Munkaligyi Birésag
megsziint, erre tekintettel a birésag elndke tanacselnéki kinevezést
kapott 2020. majus 1. napjatol a térvényszéken.

Igazsagugyi alkalmazottak Iétszamanak valtozasa 2020. évben:

A torvényszék illetékességi teriiletéhez tartozé birésagokon a 2020. évben
O6sszesen 27 6, 1 birésagi titkar, 4 felséfoku tisztviseld, 6 kozépfoku
tisztviseld és irnok, illetve 16 fizikai alkalmazott létesitett igazsaglgyi
szolgalati jogviszonyt.

A 2020. év soran 14 6, kéztuk 2 bird, 2 birésagi titkar, 1 birésagi
fogalmazé, 1 felséfoku tisztviseld, 5 kozépfoku tisztviseld és irnok, 3
fizikai alkalmazott jogviszonya sziint meg. 2 f6 nyugallomanyban vonult, 5
fé athelyezésre keriilt, 5 f6 igazsagugyi alkalmazottnak a sajat
kezdeményezésére ko6z6s megegyezéssel, illetve 2 fonek a prébaidé alatti

azonnali hatallyal sziint meg a jogviszonya.



Az itélkezéshez kozvetlentil kapcsolddd koltségek 6sszege és valtozasai

(K123, K336 rovatokon)
2019 2020
Brutt6 0sszeg (eFt) | Brutto dsszeg (eFt) %-Oe’svzzlztizéfeiltozo

Védok 45 494 34 336 75,47%
Szakérték 66 732 54 347 81,44%
Ulnékok 2443 961 39,34%
Tolmacs, forditas 12 607 11045 87,61%
Onallé birésagi
végrehajték 4 0

Osszesen 127 280 100 689 79,11%

A rendszeres személyi juttatdasként kifizetett 6sszeg alakuldsa az egyes
foglalkozasi csoportokban

Rendszeres .
személyi Havi
2019 2020 [ < atlagkereset
juttatas e s
B | valtozas
valtozas
Megnevezés Atl. Atl.
Rendszeres | stat. Havi Rendszeres| stat. Havi
személyi | all. atlagker.|személyi | all. atlagker. | eFt % eFt |%
jutt.(eFt) |létszam| (eFt) jutt.(eFt) [létszam| (eFt)
(6) (6)
E,’r'g’e"yszek' 261605 | 27 807 358 488 27 1106 |96 883| 137,03| 299 | 137,05
Helyi biré 346067 | 42 687 432 040 43 837 | 85973| 124,84| 150 | 121,83
fi'tr:;fg' 130362 | 21 517 146 714 25 489 | 16352| 112,54| -28 | 94,58
Birosagi 12 396 4 258 11610 2 484 | -786 | 93,66 | 226 | 187,59
fogalmazé
Szakiranyu
felséfokd | 55 399 27 424 163 000 35 388 |25609| 118,64| -36 | 91,51
végzettségii
tisztvisel6
Nem
szakiranyu 24
felséfoku 425376 | 111 319 400848 | 105 318 s | 9423 | 1| 99.69
végzettségl
tisztvisel6
Vezeté 162012 | 24 563 166 875 24 579 | 4863 | 103,00 16 | 102,84
AHLE] 45 195 1 342 75 881 23 275 |30686| 167,89| -67 | 80,41
alkalmazott




235

Osszesen | 1520 404 | 267 | 475 | 1 755 456 | 284 | 515 | 052 |115,46| 40 | 108,42 |
Dologi kiaddsok
2020. évi eredeti eléiranyzat: 325 000 eFt
2020. évi modositott eléiranyzat: 284 706 eFt
2020. évi teljesités: 281 629 eFt
Dologi kiaddsok
(e Ft)
Megtaka-
ritds
Rovat/|  ElGirdnyzat 20196y | 2020-€vii| 2020.€Vi | 5500 4y o
tjté megnevezése teljesités 2RE0EE | meeEsil teljesités 5 s
&yl J J elbirdnyzat|elbirdnyzat J
(+) el6z6
évhez
K311 |Szakmai anyagok 1325 1936 755 755 -570
beszerzése
K312 |Uzemeltetesi 16 424 19 609 20146 20146 +3722
anyagok besz.
K321 |Informatikai 4869 4937 7497 7497 +2628
szolgaltatasok
K322 | Kommunikacios 2377 2430 2123 2123 -254
szolgaltatasok
K331 |Koziizemi dijak 29 482 31456 26 438] 26438 3044
K333 |Berletiés lizing 1350 1450 1450, 1450 +100
dijak
K334 |Karbantartasi 48 614 29 111 22883 22883 .25 731
szolgaltatasok
K335 | Kozvetitett 1466 1468 1478 1478 +12
szolgaltatasok
K336 |Szakmaitev.segits| ., roo 107521 80819 80819 .25 763
szolgalt.
K337 |Egyéb 118967 81886 76483 73 406 .45 561
szolgaltatasok
K341 Kikuldetesek 2285 1558 940 940 1345
kiadasai
K351 |Mdkédesicélaeloz, .o, , 36 387 36359 36359 .21 485
felsz. AFA
K352 |Fizetendd AFA 31 0 39 39 +8




K355 |Egyéb dologi 5862 5251 7296 7296 +1434
kiadasok
Gsszesen: 397478| 3250000 284706 281629 -115 849

Egyéb miikodési célu kiaddsok

2020. évi eredeti eléiranyzat: 0 eFt
2020. évi modositott eléiranyzat: 2 401 eFt
2020. évi teljesités: 2 401 eFt

Takarékossdgi intézkedések

A gazddlkodds ésszertiisitése érdekében a korabbi években meghozott és a

targyévben is fenntartott intézkedések:

o Beszerzési folyamat fellilvizsgalata

@)

konstrukcio kialakitasa

A papirhulladék ingyenes elszallittatasa

Epiiletek energiamegtakaritast szolgalé feldjitasai
Digitalis hangrogzités tagitasa

Irattar meglévd kapacitasanak hatékonyabb kihasznalasa

o O O O O

vakolat kiszaritas)
Udvari parkoléhely kihasznaltsag optimalizalasa
o Gépjarmiivezetdi feladatok ellatasaban osztott munkakér

o

alkalmazasa (gondnoki és gépjarmiivezetdi feladatok egyiittes

ellatasa) az igények koltségtakarékos kielégitése céljabél

Felhalmozdsi kiaddsok

Egyedi szolgaltatasi megrendelések attekintése, és atalanydijas

Iratok allagmegévasa érdekében tett intézkedések (vizszigetelés,

eFt
. Eredeti Maddositott c o
Megnevezés e oi < Teljesités
eléiranyzat eléiranyzat
Intezmenyl 6 000 93 746 66 263
beruhazas
Felajitas 1999 1999




A munkavégzés targyi feltételeiben tortént vdltozas:

A targyi eszk6z beszerzésekre az évben jelentds hatassal volt a marciustol
fennall6 rendkivili jarvanyhelyzet. A Torvényszék targyalétermeiben,
ugyfélfogadasra nyitva allé helyiségeiben, 6rszolgalatanal-portajan,
folyoséin plexi védéelemek és kézfertétlenité-adagolok kerultek
felszerelésre.

Ugyancsak a 2020. évben a torvényszék minden birésag életmenté
defibrillatorok telepitése tértént meg.

Az elébbieken tul a Wagner Gyula Terv keretében:

o atorvényszéki foépuletnél megvaldsult a 180 db-os napelemrendszer
telepitése,

o az Esztergomi Jarasbirésag épiiletegylittesére vonatkozéan elkészilt az
energetikai fejlesztés terveztetésének elsé titeme,

o aTataiJarasbirésag uj elhelyezéséhez pedig megszerzésre (vagyonkezelésbe
vétel) kerilt az épitési telek.

A sajat koltségvetési forrasbdl megvalésitott jelentésebb beruhazasaink a
kévetkez6k voltak:

o ATo6rvényszék minden objektumaban béviilt a megfigyel6 kamerarendszer,
tovabba kialakitasra kerlt LIR ugyféliroda.

o ATorvényszék kézponti épuletének II-VI. targyalétermeiben megujultak a
dobogodk jarofeliiletei, vizesblokki felujitas tortént az alagsorban, valamint
Uj berendezést kapott az eInékhelyettesi dolgozészoba.

o A TatabanyaiJarasbirésag épuletében, az utcafronti alagsori ablakok
cseréjével teljeskoriien befejez6dott az éplilet energetikai fejlesztése.

o A Komaromi Jarasbirésag épuletének alagsoraban folytatédott a mar
korabban megkezdett szarité vakolati rendszerrel torténé vakolatcsere,
valamint felGjitasra kerult az épllet terasza.

o ATatai)arasbirésag meglévé épuletének fejlesztésére a targyévben a
Toérvényszék mar nem kivant raforditasokat eszk6z61ni, ennek ellenére ez
az épulet(rész) sem maradt ki a fentebb mar emlitett, minden
objektumunkban elvégzett fejlesztésekbdl. Javasoljuk az uj elhelyezési
épulet projektjének folytatasat: a tervpalyazat miel6bbi kiirasat.

Informatikai eszkézallomany



Informatikai eszkézellatottsagunk megfeleld, és avultsagi mutatéink is javultak,
készénhetden az OBH altal kozpontilag beszerzett:

e 40 db Lenovo L590 laptopnak,
o 38 db monitornak (Székesfehérvari Térvényszéktél vettiik at).
Ezeken felil még beszerzésre kerult:

o 28 db DELL Latitude 5500 tipusu laptop az otthoni munkavégzés
tamogatasahoz,

o 23 db webkamera,
melyekhez szintén az OBH biztositotta a fedezetet.
Ezeken felul sajat koltségvetésbél vasaroltunk:
o 12 db asztali szamitégépet és monitort LIR betekintéshez,

« 3 db vezeték nélkili vonalkédolvasét a leltarozasi feladatok
megkoénnyitéséhez,

e 41 db webkamerat a Skype és Teams konferenciak/oktatasok
hasznalatahoz,

o 2 db monitort az otthoni munkavégzés tamogatasahoz,

e 31 db Ad-es multifunkciés nyomtatoét elavultak kivaltasara és otthoni
munkavégzés tamogatasahoz,

o 13 db A4-es nyomtatét elavultak kivaltasara és otthoni munkavégzés
tamogatasahoz,

o 3 db dokkolét személyes hasznalatra kiadott laptopok birésagon térténé
hasznalatahoz,

o 1db projektort a 17 éves elavult eszkéziink kivaltasra,

o 38 db asztali telefont a kozos hasznalatiak kivaltasara a fert6zésveszélyre
tekintettel,

o 3db A3-as multifunkciés nyomtatét a Tatabanyai Jarasbirésag elavuit
eszkézeinek cseréjére.

Az informatikai eszkézallomanyra szintén jelentds hatassal jart a kialakult
pandémiahelyzet. A torvényszék ehhez igazodé Uj munkarendjének kialakitasa, a



birésagon kiviili munkavégzés széles korti altalanossa valasa jelentds informatikai
fejlesztéseket igényeltek. Ehhez forrast részben a torvényszék megtakaritasai

képezték.

2.3. A bevételek

Az intézmény 2020. évi bevételeinek 6sszetétele

(e Ft)
Megnevezés Ereldeti Mé.do,SlltOtt Teljesités
eléirdanyzat eléiranyzat

Koézhatalmi bevételek 49 000 116 066 116 066
Miikédési bevételek 5000 3376 3376
Felhalmozasi bevételek 126 126
Felhalmoz. célu

tamogatas

Miikédési célu tamogatas 63 63
Koltségvetési tamogatas 2434713 2 865 666 2 865 666
Osszesen 2488713 2994990 2994990

A tobbletbevétel alakuldsa

A kozhatalmi bevételek eredeti eldiranyzata 49.000 eFt, a miikodési bevételek

eredeti eléiranyzata 5.000 eFt, realizalt tébbletbevétel 65.631 eFt.

Kovetelés allomdny alakuldasa

2019. évi
lgazgatdsi Zéré , 2020. évi
szolgdltatdsi dijok | 72020. évi | El6irds |Befizetés Be//:qﬂhat/a}t/an Zaré
(eFt) Nyito oveteles egyenleg
egyenleg
Blinlgyi kdltség 1067 177 | 139851 | 99762 7 373 1099 893




Rendéri
el6vezetési ktg.
40%-a

21943

676

353

20911

Végrehajtdshoz
kapcsolatos
bevételek (pl:
Helyszini eljarasi
ktg. végrehajtasi
illeték)

2420

2420

Allam dltal
el6legezett koltség

23632

10 875

10 364

115

24 028

Szabdlysértési
eljdardsi ktg.

Perkodltség
bevétele

217

10

17

190

At nem vett letét

810

810

Allam dltal
el6legezett
gyermektartdsdij

27 140

29

1342

25769

Egyéb bevételek

1995

1995

Igazgatdsi
szolgdltatdsi dijak
2020. év

1140 109

155948

116 066

9200

1170791

2.4. Kbltségvetési maradvdny

A 2019. évi eldirdnyzat maradvdny f6bb felhaszndldsi jogcimei

Kotelezettségvallalassal terhelt maradvany

- Dologi kiadasok és egyéb miikédési célu kiadasok (2019.
12. havi teljesitésti szamlak)

- Intézményi beruhazasi kiadasok (2019.12. havi
szerz6dések, megrendelések)

7 293 eFt

1361 eFt

5932 eFt



A 2020. évi koltségvetési maradvdny alakuldsa

2020. évben keletkezett maradvany 6sszege: 31 243 eFt
ebbdl kotelezettségvallalassal terhelt maradvany: 29 212 eFt
3. Intézményivagyon dllomdnyvdltozdsa
Ingatlanok
és Gépek,
; Immeateridlis|kapcsolodo [berendezések, | Befejezetlen | .
Megnevezés . . . s Osszesen
javak vagyoni |felszerelések, | beruhdzds

értékd jdrmdivek

jogok
Brutté érték 17914 1578 414 748 297 15181 2 359 806
Ertékcsokkenés| 17819 237 227 616 013 871 059
Netté érték 95 1341187 132 284 15181 1488 747




