2024.EL.111.A.16/8.
Budapest Kérnyéki Torvényszék
Gazdasagi Kollégium
Ugyelosztasi rendje
2024. junius 10. napjatol

1. Alapadatok

1.1. A torvényszék tgyelosztasi rendjét meghatarozo vezet6 a torvényszék elndke a birésagok
szervezetérdl és igazgatasaro6l szolo 2011. évi CLXI. térvény (a tovabbiakban: Bszi.) 9.8 (1)
bekezdése alapjan, figyelemmel a 118.8 (1) bekezdésének a) pontjara.

1.2. ATorvényszék Gazdasagi Peres Csoportja, Cégbirdsagi Csoportja, Cséd- és Felszamolasi
Csoportja és a Civil Nemperes Csoportja ligyelosztasi rendjét a Bszi. 9.8 (1) bekezdése alapjan
- figyelemmel a birésagok igazgatasarol rendelkez6 6/2015. (XI.30) OBH utasitas (a
tovabbiakban: Igazgatasi Szabalyzat) 115. § (1) bekezdésében meghatarozott elvekre és a 13.
szamU melléklete szerinti tartalommal - az alabbiak szerint hatdrozom meg.

2.2.3. A Budapest Kérnyéki Térvényszék
Gazdasagi Kollégiumaban intézett ligycsoportok

(figyelemmel a birésagi tgyvitel szabalyairol sz6l6 14/2002. (VIII.1.) IM rendelet (a tovabbiakban:
Busz.) és a birdsagok egységes iratkezelési szabalyzatardl sz6l6 17/2014. (X11.23.) OBH utasitas
rendelkezéseire)

2.2.3.1. Gazdasagi peres Ugyszakban

2.2.3.1.1. Els6foku gazdasagi peres gy (G.)

2.2.3.1.2. Fellebbezett gazdasagi peres gy (Gf.)

2.2.3.1.3. Els6foku gazdasagi nemperes lgy (Gpk.)

2.2.3.1.4. Fellebbezett gazdasagi nemperes tgy (Gpkf.)

2.2.3.1.5. bir6sag kijelolése (Gkk.)

2.2.3.1.6. felterjesztett kifogas az eljaras elhtizodasa miatt (Gkif.)

2.2.3.2. Cégeljarasban

2.2.3.2.1. Cégbejegyzési és névfoglalasi tigy (Cg.)

2.2.3.2.2. Cégtorvényessegi Ugy, ideértve a kulonleges torvényességi fellgyeleti eljarast is
(Cgt.)

2.2.3.2.3. Vegelszamolasi kifogas (Vgk.)

2.2.3.2.4. Egyéb cégugy (Cgpk.)

2.2.3.2.5. Kényszertorlés (Kt.)

2.2.3.2.6. Jogutod neélkil megsziint cég javara bejegyzett jog vagy tény torlesével dsszefuggo
nemperes ugy (Tpk.)

2.2.3.2.7. Els6fokd gazdasagi nemperes gy (Gpk.)

2.2.3.3. Csod- és Felszamolasi ligyszakban
2.2.3.3.1. Felszamolasi nemperes tgy (Fpk.)
2.2.3.3.2. Felszamolasi nemperes Uligyben a vitatott hitelezdi igény és kifogas (Fpkh.)
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2.2.3.3.3. CsGdeijarasi nemperes gy (Cspk.)

2.2.3.3.4 Cs6deljarasi nemperes Ugyben kifogas (Cspkh.)

2.2.3.3.5 A helyi 8nkormanyzatok adéssagrendezési eljarasaré! sz6l6 térvény alapjan indult
tigy (Apk.)

2.2.3.3.6. A helyi 6nkormanyzatok adéssagrendezési eljarasarél szélé torvény alapjan indult
tgyben kifogas (Apkh.)

2.2.3.3.7. Vagyonrendezési nemperes tgy (Vpk.)

2.2.3.3.8. Vagyonrendezési nemperes Ugyben kifogas (Vpkh.)

2.2.3.3.9. Felszamolasi eljaras soran jogutod nélkil megszlint gazdalkodd szervezet javara
bejegyzett jog vagy tény torlésével osszefliggd nemperes gy (Tpk.)

2.2.3.3.10. Els6fokl gazdasagi nemperes tgy (Gpk.)

2.2.3.4. Civil szervezetek nyilvantartasara iranyuld tgyekben
2.2.3.4.1. polgari nemperes ugy (Pk.)
2.2.3.4.2. Els6foku gazdasagi nemperes gy (Gpk.)

3. Ugycsoportok szerinti tgykiosztas

3.1. Ugykiosztasra jogosultak

Az ligykiosztasra jogosultak - beleértve a helyettesitést is - az alabbi sorrendben.

A szignalasra jogosult vezetd: a csoport vezetdje, tavollétében a kollégium vezetdje, mas
csoport vezetdje, tanacselnokok.

3.2. Az altalanosan alkalmazott Uigykiosztasi médszer

Részben automatikus, részben attdl eltérd az Ugykiosztas modszere.

Gazdasagi Peres Csoport:

elséfoku szakdg:

Az ligy targya szerinti szakosodds (lasd az 1. szdmU melléklet), és abban az esetben. Ha
azonos targyd lgyet nem egy bird térgyal, ugy érkezési sorrendbeli automatikus
tgykiosztas.

Masodfokt szakag kezeli a BKT SZMSZ 84.8 szerinti Ugymegosztas alapjan erkezett
tgyeket.

Az elBado birét a tanacselnodk az egyenletes munkateherre is figyelemmel jeloli ki.

Cégbirésagi Csoport:

a hataskori szabdlyok alapjan a cégbejegyzési lgyben szamitégépes program
segitségével tortén6 automatikus Ggykiosztas,

az ligy targya szerinti szakosodas

Cs6d- és Felszamolasi Csoport:

tigycsoportonként automatikus tgykiosztas

Civil Nemperes Csoport:

automatikus tgykiosztas

3.3. Tobb (igyelosztasi médszer egyiittes alkalmazasaval kiosztandé tigyek kiosztasanak
szabalyai

3.4. Az 4laldnosan alkalmazott tigykiosztasi mddszertél torténd eltérés esetei
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3.4.1. Eltérés az Ggy targyahoz képest specidlis szakértelem vagy nemzetkoézi elem miatt
Gazdasdgi Peres Csoport elséfok szakdg:
L 4 Hatalyon kiviili helyezés folytan Gjbol indult igy - érkezéstél fliggetlend!
az alapiigyben eljaro biré kapja.
¢ Erdemi hatdrozathozatal nélkil Gjraiktatott gy - az érkezéstél fuggetlendl
a korabban eljart bir6 kapja.
L 4 Egyesitendd ligy (azonos jogviszonybdl eredd vagy ugyanazon felek kozott
folyamatban 1évé Ugy) - azon korabbi lajstromszamu ugyet targyal6 bird kapja,
amelyhez az lgyet egyesiteni lehet.
& A peruijitas (tekintettel arra, hogy ilyen tigyben nem jarhat el az a biro, aki
a pertjitassal megtamadott érdemi hatdrozat meghozatalaban részt vett) -
altalanos szignalasi rend szerint. Ha e szerint az alaplgyben eljar6 tanacs kapna,
akkor az tgyelosztasi rendben meghatarozott bird kapja.

Az ligyelosztasi rendtél csak az eljarasi torvényben szabalyozott esetekben, illetve
igazgatasi Uton a birdsag miikodését érintd fontos okbdl lehet eltérni. Igy kilonosen
kizaras, biré szolgalati viszonyanak megsz(inése, tartds tavollét, egyéb tavollét eseten,
ha az lgy jellege indokolja, az egyenletes munkateher biztositasa, az Ugyhatralék
feldolgozasa esetén vagy ha klonbozo eljarasi hatarid6k betartasa egyéb modon nem
biztosithato.

A szignalasra jogosult vezetd folyamatosan, de legalabb 3 havonta attekinti a birak
munkaterhét. Amennyiben ardnytalansagot tapasztal, Ggy annak megszlintetése
érdekében elrendelheti, hogy a honap elejétél a nagyobb munkateherrel dolgozo birakra
0j Ugy (egyaltaldan vagy csak meghatarozott perkategériakban) ne kertljon kiosztasra
mindaddig, amig az adott bir6 munkaterhe nem csokken le a Budapest Kornyéki
Torvényszék évi vagy el6zé évi 1 birdra jutd atlagos munkaterhére.

A Gazdasagi Kollégium peres lajstromaba lajstromozott kiemelt jelent6ségl tigyekben
az alabbi birak jarnak el:

dr. Pintér Maria biro

dr. Ruff Edit bird,

dr. Rusznak Anita biro,

dr. Szabd Annamaria biro
dr. Pasztor Csaba biro,

dr. Kardos Gyula biro,
Hargitainé dr. lharos Agnes,
dr. Liptai Andrea.

dr. Skrabski Luca

Gazdasagi Peres Csoport masodfoku szakag:
Tanacselnok: dr. Pintér Maria,
El6adé birdk: dr. Liptai Andrea

dr. Ruff Edit
dr. Kardos Gyula (kirendeléssel 2022. marcius 1. - 2023. februar 28.)



Cégbirdsagi Csoport:

A 2014. marcius 15-t8! hatalyba 16p6 - a biréi hataskor rovasara torténd - hataskor
béviilésének kivetkeztében megndvekedd feladatokra tekintettel az automatikus tgyelosztas
napi, fokozott vezetéi ellenérzés mellett torténik. A kft. valtozasbejegyzés iranti kérelmek
intézése az egyenletes ligyelosztas érdekében megoszlik az Ggyintézoi-, titkari-, illetve biroi
eljaras kozott.

Valamennyi bird intéz cégbejegyzési és valtozasbejegyzési ligyeket, valamint torvényessegi
felligyeleti és kényszertorlési eljarasokat. Meghozza a cégnyilvanossagrol, a birosagi
cégeljarasrol és a végelszamolasrol sz6ld 2006. évi V. torveny (a tovabbiakban: Ctv.) szerint
biréi hataskdrbe tartozé hatarozatokat mind cég-, mind torvényességi ugyekben, elbiralja a
végelszamolasi kifogasokat.

A felsorolt titkarok és tGgyintézok intézik f6 szabalyként a Ctv. hataskdri rendelkezései szerint
altaluk elbirdlhaté bejegyzési- és valtozasbejegyzési cégligyet és névfoglalasi kérelmeket,
valamint a hataskorikbe tartozoé torvényességi fellgyeleti ligyeket, és eljarnak a hataskori
korlatok szerint a kényszertorlési eljarasokban.

Egyoldalli leterheltség, hataskori nézeteltérés, tavollét esetén a szignalasra jogosult vezeto
dont.

Elsédlegesen: csoportvezetd, akadalyoztatasa esetén kollégiumvezetd, mindkettd
akadalyoztatasa esetén tanacselnok.

Csbkkentett, 75%-0s szignalasban részesul dr. Kispal Sandorné dr. Balogh Agnes pedig
csoportvezetéi megbizasdra tekintettel.

dr. Liptai Andrea 25%-o0s szignélasban részesul a peres referada intézése miatt.
Hargitainé dr. lharos Agnes 50%-0s szignalasban részestil a peres referdda intézése miatt.
dr. Butyka Maria 90% szignalasban részestl a peres referada intézése miatt.

dr. Németh Erika 90% szignalasban részestl a peres referada intézése miatt.

dr. Kun Mariann 90% szignalasban részestil a peres referada intézése miatt.

Csod- és Felszamolasi Csoport:

Valamennyi bir6 intézi a cs6d- és felszamolasi, vagyonrendezési és adossagrendezési tgyeket.
Valamennyi titkar intézi a cstdeljarasrol és a felszamolasi eljarasrél sz6l6 1991. évi XLIX.
torvény (a tovabbiakban: Cstv.) 6. § (6) bekezdés hataskori szabalyai szerint titkari hataskorben
intézhet6 felszamolasi Ggyeket. Az tigyelosztas automatikusan torténik oly modon, hogy a
szignalé biré az tigyeket egymas uténi sorrendben osztja ki a csoportba beosztott birdk és
titkarok kozott tigy, hogy a sor végére érve ismét a tanacsok emelkedd sorszama szerint osztja
az lgyeket.

Az Ggynevezett el6zményi ggyel rendelkezd csédkérelem, felszamolasi eljaras lefolytatasa
iranti kérelem, az adéssagrendezési eljards és a vagyonrendezési eljarasban a szignalasi
automatizmustél az alabbiak szerint lehet eltérni:

Cs6digyben elézményi tigynek mindsil az ugyanazon adés tarsasaggal szemben folyamatban
lévé felszamolasi eljaras; adossagrendezési eljaras esetében az ugyanazon helyi
onkormanyzattal szemben folyamatban lévé adéssagrendezési eljaras; vagyonrendezési eljaras



esetépen pedig ugyanazon - a cégnyilvdntartasbdl wrolt - cég tulajdonaban alid
vagyontargyaval kapcsolatban folyamatban Iév6 eljaras.

Felszdmolasi gyeknél elézményi Gigynek mindsil az ugyanazon adds gazdasagi tarsasag
folyamatban lévd csédligye.

A Févarosi [télStablara referadaja megtartasa nélkil kirendelt biréra a kirendelés tartama alatt
0j Ggy kiosztasa nem toérténik.

A csoportvezet 75%-ra csokkentett Ugyszammal dolgozik. A kollégiumvezeté 10%-ra
csOkkentett Ugyszammal dolgozik.

dr. Tiszavolgyi Gyongyvér 90% szignalasban részesll a peres referada intézése miatt.
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Csodkéreiem érkezése esetén, - amennyiben az el6ad6 bird a szignalas napjan nem tartézkodik
a birdsag épiiletében - az adésnak ideiglenes haladékot biztosito végzés alairdsara a csod- és
felszamolasi Gigyszakba beosztott igazgatasi vezetdk is jogosultak.

Amennyiben betegség vagy tartds tavollét okan 5 munkanapot meghaladéan van tavol az a biro,
aki a szignalasi rend alapjan az (j cs6dkérelmet intézné, a szignalasra jogosult a birésagon
tartézkodd birak koziil a szignalasi rend szerint kovetkez6é masik biréra szignalja a csédigyet, és
atszignalja a cs6dligyhoz esetleg kapcsolodd felszamolasi tigyeket is. A kdvetkez6 szignalasi
napon az atszignalt felszamolasi igyek szamaval megegyezd szamban Uj felszamolasi kérelmet
ad a tavollevd birénak, és a kovetkezé csédkérelem szignalasanal is figyelembe veszi ezt Ugy,
hogy az elé6zményi Ggy nélkiil érkezé Uj csédiigyet a sorrendbdl tartos tavollét miatt kiesett bird
kapja.

Felszdmolasi kérelmeknél az ugyanazon adods gazdalkodd szervezettel szemben indult
felszamolasi eljaras mindsul elézményi tgynek.

Azt a felszamolasi tigyet, amelynek el6zményi Ggyét titkar intézi a biréi tanacsok sorrendjében
kell atszignalni. Az igy atszignalt tigyet a biréra térténd szignalasnal figyelembe kell venni.

Civil Nemperes Csoport:

Valamennyi biré/birésagi titkar intézi a bejegyzés, valtozasbejegyzés és megszlinés/térlés iranti
(érdemi) igyeket, tovabba a torvényességi igyeket minden - az egyestilési jogrol, a kdzhasznu
jogéallasral, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarél sz616 2011, évi CLXXV.
térvényben, tovabba a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol és az ezzel 6sszefliggd eljarasi
szabalyokrol sz6l6 2011, évi CLXXXI. torvényben meghatarozott - szervezet-tipus
vonatkozasaban.

Csokkentett, 75%-o0s szignalasban részestl dr. Réczey Katalin a csoport vezetésével tortént
megbizasara figyelemmel.

Az Ugyelosztasi rendtél csak az eljarasi torvényben szabélyozott esetekben, illetve igazgatasi
Uton a bir6sag mikodését érintd fontos okbdl lehet eltérni.

llyen killdndsen: kizaras, szolgalati jogviszony megszlinése, egyoldalll leterheltség, egyenletes
munkateher biztositasa, betegség, tartds tavollét. Ezekben az esetekben a szignalasra jogosult
vezetd dont az automatikus szignalasi rendtél valo eltérésrdl.
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A szignalasra jogosult vezetd folyamatosan vizsgaija a csoportba beosztott bird/birosagi titkarok
munkaterhét, aranytalansag esetén megteszi a szlikséges intézkedést annak érdekeében, hogy
a nagyobb munkateherre! dolgozé bird/birdsagi titkdr munkaterhe lecsékkenjen az atlagos
munkateherre.

3.4.2. Eltérés a perjogi helyzethez képest

3.4.2.1. Soron kivili vagy térvényi hataridds tgy

Az eljarasi torvényben eldirt hataridék, illetve a soron kiviili tgyekre vonatkozé eljarasi
szabalyok maradéktalan betartasa érdekében az ligyelosztasra jogosult az ligyelosztasi
rendtdl szilkség esetén eltérhet.

3.4.2.2. Egyesités, egyittes eibiralas vegett

Egyesitend® Ugyek esetében a korabban érkezett (alap)igyben eljard birora kerdl
kiosztasra az ugy.

3.4.2.3. Bir6 kizarasa miatt

3.4.2.4. Az Uigy el6zményében eljarassal szoros 0sszefliggés miatt

Gazdasagi Peres Csoport:

Pertijitds és elfogultsdgi kifogds, illetve igazgatdsi (igykérben torténé dtszigndlds rendje:
2.G. tandcs esetében kapja az 8.G tandcs,
3.G. tandcs esetében kapja a 14. G tandcs,
8.G. tandcs esetében kapja a 3.G. tandcs,
5.G. tandcs esetében kapja a 7.G. tandcs,
6.G. tandcs esetében kapja a 7.G. tandcs,
7.G. tandcs esetében kapja az 3.G. tandcs,
9.G. tandcs esetében kapja a 5.G. tandcs,
12. G. tandcs esetében kapja a 13.G. tandcs,
13.G. tandcs esetében kapja a 12.G. tandcs,
14.G. tandcs esetében kapja a 16.G. tandcs,
16.G. tandcs esetében kapja a 5.G. tandcs,
17.G. tandcs esetében kapja a 18.G. tandcs,
18.G. tandcs esetében kapja a 2.G. tandcs.

Csdd- és Felszamolasi Csoport:

A birdk és a titkarok a helyettesités sorrendje is szerint jarnak el a perdijitas, elfogultsagi
kifogas és igazgatasi ligykdrben érkezett Ugyekben.

Szakmai szempontokra figyelemmel a perUjitas, elfogultsagi kifogas és igazgatasi
tigykdrben torténd atszignalas esetében a szignalo a fentiektél kivételesen eltérhet.

Cégbirdsagi Csoport:

A 2014. marcius 15-t8l hatalyba 1ép6 - a birdi hataskor rovasara torténd - hataskor
béviilésének kovetkeztében megndvekedd feladatokra tekintettel az automatikus
tigyelosztas napi, fokozott vezetSi ellenérzés mellett torténik. A kft. valtozasbejegyzés
irdnti kérelmek intézése az egyenletes ligyelosztas érdekében megoszlik az tgyintézoi-,
titkari-, illetve biroi eljaras kozott.

Egyoldalll leterheltség, hataskori nézeteltérés, tavollét esetén a szignalasra jogosult
vezetd dont.



EisGdiegesen: csoportvezet, akaddlyoztatdsa eseten koiiggiumvezeto, mindkettd
akadalyoztatasa esetén tanacselnok.

A folyamathan lévé tdrvényességi vagy céges lgyekben egyarant a hataskori valtozas
bekovetkezésekor irodan keresztiil torténik az atszignalas. Titkar vagy tgyintézd altal
lefolytatott kényszertorlési eljaras lefolytatasat kovetben az ligy biréra szignalasa irodan
keresztiil automatikusan torténik. Az automatikus szignalds Ggy értendd, hogy a
szigndlasban soron kovetkezd bird/titkar/felséfoku Ugyintézd kapja a kényszertorlési és
a torvényességi feligyeleti tgyet, illetve ugyanilyen metodika alapjan kell eljarni a
kényszertorlési tigyek befejezésekor a biréra torténd atszignalasakor azzal, hogy az
mindig irodan keresztul térténik.

Csod- és Feiszamolasi Csoport:

Amennyiben a csoportba Uj bird/birésagi titkar érkezik, referadajanak kialakitasi
modjérél - a csoportvezeté birdval tortént egyeztetést kovetden - a kollégiumvezetd
dént. Amennyiben az egy biréra (titkarra) kiszignalt tigyek mennyisége indokolja, a mas
biréknal folyamatban 1év6 igyek atszignalasaval kell az (j biré referadajanak kialakitasat
elkezdeni.

Amennyiben a titkar altal intézett Ggyben a Cstv. 6.8 (7) bekezdése szerinti okbol valik
szlikségessé az Uigy atszignalasa, az Ugyiratot biréra torténd atszignalas végett be kell
mutatni a szignalé bironak. Az ilyen tgy biréra osztasa az uj ligy elosztasanal irdanyadd
szempontok szerint térténik a tanacsok sorrendjében.

Az igy birdra atszignalt tigyet a biréra torténd szignalasnal figyelembe kell venni.

Civil Nemperes Csoport:

A szignalasra jogosult vezeté folyamatosan vizsgalja a csoportba beosztott
bird/birésagi titkarok munkaterhét, aranytalansag esetén megteszi a szlikséges
intézkedést annak érdekében, hogy a nagyobb munkateherrel dolgozd bird/birésagi
titkdr munkaterhe lecsékkenjen az atlagos munkateherre.

Amennyiben a csoportba G biré/birésagi titkar érkezik, referadajanak kialakitasi
modjarél - a csoportvezetd birdval tortént egyeztetést kovetden - a kollégiumvezetd
dont. Amennyiben az egy birdra/birdségi titkarra kiszignalt tigyek mennyisége indokolja,
a mas birénal/birésagi titkarnal folyamatban lévé érdemi tigyek atszignalasaval kell az 0j
bird/birdsagi titkar referadajanak kialakitasat elkezdeni.

Amennyiben biré/birésagi titkar altal intézett igyben kifogas érkezik, az lgyiratot
birora/birdsagi titkarra térténd atszignalas céljabél be kell mutatni a szignalasra jogosult
vezetdnek.

Az ilyen mddon biréra/birosagi titkarra atszignalt Ugyet a biréra/birésagi titkarra torténd
szignalasnal figyelembe kell venni.

3.4.3. Eltérés az egyenletes munkateher biztositasa végett

A 12.G. tanacs 10%-os szignalasban torvényszéki elsé fokl peres ligyek tekintetében
részeslil a céges referada intézése, valamint a Il. fok( tanacsban ellatott el6adé birdi
tevékenysége miatt.

A 5. G. tanacs 50%-os szignalashan részestil a céges referada intézése miatt.
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A 6. G. tanacs 10%-os szignalasban részesti a trvenyszéki els6fokl peres {gyek
tekintetében a 14.Gf. tanacsban ellatott tanacselnoki feladatai miatt.

A 14. G. tanacs 10%-os szignalasban részesii! a céges referada intézése miatt.

A 16. G. tanacs 10%-os szignalasban részesiil a céges referada intézése miatt.

A 9.G. tanacsra a kirendelés okan (j tigy nem szignalhato.

A 7.G. tanacs 25%-0s szignalasban részesiil a masodfoku tanacsban ellatott megbizott
tanacselnoki tevékenysege miatt.

A 17.G. tanacs 10%-os szignalasban részesll a céges referada intézése miatt.

A 18.G. tanacs 10%-0s szignalasban részesul a felszamolasi referada intézése miatt.

A 19.Fpk. tandcs 50%-0s szignalasban részesl, kizarélag kényszertorlésbdl atfordult Fpk.
tgyekbdl, ezzel egyidejlleg a civil referadaban 50 %-os szignalasi kedvezményben
részesul.

3.4.3.1. Tanacsok eltérd [étszama miatt

3.4.3.2. Ugyhatralék feldolgozasa miatt

3.4.3.3. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt

3.4.3.4. A masodfok feliilbiralatok szamanak kiegyenlitése végett

3.4.4. Egyéb korilményekhez képest

3.4.4.1. [télkezési sziinet tartalma alatt/miatt

3.4.4.2. Bird tavolléte miatt - figyelemmel az ligy jellegére

A Févarosi [télétablara referadaja megtartasa nélkil kirendelt biréra a kirendelés
tartama alatt Gj Gigy kiosztdsa nem torténik.

3.4.4.3. Bir6 szolgdlati viszonyanak megsz(inése miatt

3.4.4.4. Bird tartos (30 napot meghalado) tavolléte miatt

3.4.4.5. Tobb szempont egylttes fennallasa

3.4.5. Egyéb tervezhets kivételek

3.5. A vezetdk altal intézett Gigyek kiosztasanak modszere

A csoportvezetd 75%-ra csokkentett Ggyszammal dolgozik, 0.75 bir6ként vehetd
figyelembe statisztikai értelemben.

dr. Rusznak Anita kollégiumvezetd 75%-os szignalasi kedvezményben részesiil.

A kollégiumvezetd és a csoportvezetdk elndki tigyekben is eljarnak.

3.6. Az ligykiosztas menete

3.6.1. A kiosztando igy bemutatasa az ugykiosztasra jogosultnak

A kezddiratot és a kezd&iratként kezelendd iratot az esetleges el6zményi iratokkal
felszerelve a lajstromba torténd bejegyzés napjan, de legkésébb az erkezést kovetd
munkanapon az irodavezet6 bemutatja az Gigykiosztasra jogosult vezetonek,

3.6.2. Az irat Utja, a kozrem(ikodok feladatai

Az ligykiosztasra jogosult vezetd az eljaré birdt, birosagi titkart, felséfoku tgyintézét
legkésébb az irat bemutatasat kéveté munkanapon beliil - az Ugyelosztasi rendben
foglaltak szerint - kijeldli.



A kijeiGiést, a kijelOles iaOpontjat az Ugy iratboritojan az az Ugykiosztasra jOgUSUIT veZeto
feltinteti és alairasaval latja el. Az iroda az eljard, bird birdsagi titkar, fels6foku ugyintéz6
kijelolése utan a lajstromba bejegyzi az eljard tanacs sorszamat, majd a birénak, birésagi
titkarnak, felséfokd fgyintézének a kijeldlés napjan, de legkésSbb a kdvetkezd
munkanapon a papir alapu tgyiratot bemutatja.

3.7. Az atosztas rendje
3.7.1. Az atosztas esetei
3.7.2. Eljaras tgy atosztasakor

3.8. A helyettesités rendje
Gazdasdgi Peres Csoport elséfokt szakdg:

a 2.G. tandcs helyettesitésére elsésorban a 8.G. tandcs,

a 3.G. tandcs helyettesitésére elsésorban a 14.G. tandcs,

az 5.G. tandcs helyettesitésére elsésorban a 7.G. tandcs,

a 8.G. tandcs helyettesitésére elsGsorban a 3.G. tandcs,

a 6.G. tandcs helyettesitésére elsésorban a 7.G. tandcs,

a 9.G.tandcs helyettesitésére elsGsorban a 5.G. tandcs,

a 7.G. tandcs helyettesitésére elsGsorban az 3.G. tandcs,

a 12.G. tanacs helyettesitésére elsésorban a 13.G. tandcs,

a 13.G. tandcs helyettesitésére elsésorban a 12.G. tandcs,

a 14.G. tandcs helyettesitésére elsésorban a 16.G. tandcs,

a 16.G. tandcs helyettesitésére elsésorban az 5.G. tandcs,

a 17.G. tandcs helyettesitésére elsésorban a 18.G. tandcs,

a 18.G. tanacs helyettesitésére elsésorban a 2.G. tandcs jogosult.
Mdsodfoku szakdg: a médsodfokd tandcs tagjainak akadalyoztatdsa esetén a helyettesitésbe
a Gazdasdgi Kollégiumban itélkezd birak bevonhatéak.

Cégbirésagi Csoport:
A birak, titkarok és Ugyintéz6k egymast helyettesitik. A tanacsok sorszama a
helyettesités sorrendje is.

Csod- és Felszamolasi Csoport:
Abirak és a titkarok egymast helyettesitik, a tanacsok sorszama a helyettesités sorrendje
is.

Civil Nemperes Csoport:
A birak és a titkarok egymast helyettesitik, a tanacsok sorszama a helyettesités sorrendje

IS.



3.10. Az tgyelosztasi rend mellékletei

-1.sz. melléklet a beosztott birdk altal intézett elséfokd lgyek
- Titkarok, tigyintézok feladatai (hataskori jegyzék a cégeljarashan és torvényességi ligyekben)

Budapest, 2024. junius 10. napjatol

‘ber Tamas

dr. _
a Budapest grnyék-'_i Torvényszék
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Civil Nemperes Csoport

1, Melléklet: A beosztott birdk altal i

tézett elsGfoku tgyek

A melléklet idGbeli hatélya: 2024. junius 10. napjatol

A melléklet id6beli hatalya:
| by

I 3
- Tanacs-
szam

Név

|
|
—

Intézett Ugycsoport: polgari nemperes gy

|
|
!
| 37. Pk.

dr. Réczey Katalin

| nyilvantartasba vételi, valtozasbejegyzési,
| jogutdd nélkili megsziinést eredményezé |
| ok megéllapitasa iranti, végelszamolasi, |
| kényszer-végelszamolasi, egyszer(sitett ‘
| torlési, torlési, torvényességi tigy |

2. Melléklet; A beosztott titkarok és birdsagi tigyintézok altal intézett tgyek
A melléklet id6beli hatalya: 2024. junius 10. napjatol

[ , |
‘Tanacssza |Neév

| Intézett Ggycsoport: polgari nemperes gy

'nyilvantartasba vételi, valtozasbejegyzési,
|jogutéd nélkuli megsz(inést eredményez6 ok

megallapitasa iranti, végelszamolasi,
kényszer-végelszamolasi, egyszer(sitett

m {ha van) !

47.Pk.|dr. Gyarmati Edit

148, Pk. dr. Nyiri Krisztina

L:@_Pk d_r. Magyari Csilla

_EEPK. : dr._ Nyiregyhazi Judit

'51.Pk \dr. Benedeklbolya

'r52P_k “'rdr Kis Teréz |

torlési, torlési, torvényességi ugy

Gazdasagi Peres Csoport

1. Melléklet: A beosztott birdk altal intézett els6foku Ugyek
A melléklet id6beli hatélya: 2024, junius 10. napjatol

i Tanacs-
szam

| 2G.

Név

dr. Szabd Annaméria

[Intezett ugycsoport els6fokd polgérl /gazdasagi peres |

S : e i
| gy, gazdalkodé szervezetek egymas kozotti peres tgye, '
|azokon bellil Ggymindség szerint az alabbi Ggyekben

| - : Saiee) s Qiiaits Sl

L 2 véllalkozasi szerz6désbél ered6 perek,
|0 adasvételi és szallitasi szerz6désbdl eredd perek, ‘
R szerzédésen kivili kartéritési perek,

a 2013. évi V. tv. Harmadik Konyvén, valamint a
Ctv.-n alapulé perek, féleg a gazdasagi tarsasag
| hatarozatanak felllvizsgalata iranti perek. .
K Cstv.-n alapulé perek |
] ® bérleti szerzodesboi eredo perek, ]
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; & belfoldi és nemzetkozi Tuvarozasi, iiietﬁlegl
| széllitmanyozési szerz6désbdl eredé perek,

R 4 bank- és hitelviszonyokbd! eredd perek,

* értékpapir jogviszonybdl szarmazé perek,

| & tulajdonjogi perek ;

| ; ® szerzddesi feltételek tisztességtelenségének

| | | megdllapitasa iranti perek |

i | R4 szerzGdés érvénytelenségének megallapitasa iranti

| | ek o mesii it

| I | L 4 nem nevesitett egyéb kitelmi perek

I—I__ = | . N |

i 3.6. dr. Rusznak Anita ¢ véllalkozasi szerz6désbdi ered6 perek,

-‘ l®  adasvételi és szallitasi szerz6désbél eredd perek, |

! ¢ szerz6désen kivilli kartéritési perek, !
¢ 2013. évi V. tv. Harmadik Kényvén, valamint a Ctv.-

n alapulé perek, féleg a gazdasagi tarsasag vezetd

tisztségvisel6jének felelésségének megallapitasa iranti|

perek. ‘
| & Cstv.-n alapulé perek, ,
K J bérleti szerzddésbdl eredd perek, '
i szerzodési feltételek tisztességtelenségének |
| megdllapitasa irdnti perek

L 4 szerzGdés érvénytelenségének megdllapitdsa iranti

lperek |
| \ 4 nem nevesitett egyéb kotelmi perek ‘
IO az egyéb nyilvantartdsba vett, cégnek nem
| min6silé szervezeteket erinté perek ‘
| |
| - = 1 = - o T— - e e h—————
| 5G. | Hargitainié dr. lharos Agnes ' ¢ véllalkozasi szerz6désbél eredé perek, :
| | & adasvételi és széllitasi szerz6déshél eredd perek, |

¢ szerz6désen kivili kartéritési perek, i

¢ A 2013. évi V. tv. Harmadik Konyvén, valamint a/

|Ctv.-n alapulé perek, féleg a gazdasagi tarsasag vezeto

tisztségvisel6jének felel6sségének megallapitasa iranti
perek, valamint gazdasagi tarsasdg hatarozatanak
felllvizsgalata iranti perek.

¢ Cstv.-n alapulé perek,

L 4 bérleti szerz6désbél eredd perek, !
| K 2 szerzddési feltételek tisztességtelenségének |
' | megdllapitdsa irdnti perek |

| & szerzGdés érvénytelenségének megdllapitdsa irdnti|
; | perek ;
[ [ R nem nevesitett egyéb kotelmi perek |
] i | ® az egyéb nyilvantartasba vett, cégnek nem|
| |  mindstild szervezeteket érinté perek i
| 6G. | dr. Pintér Maria |

¢ véllalkozasi szerzédéshdl ered6 perek, ;
4 adasvételi és szallitasi szerz6désbdl eredé perek, |
¢ a2013. évi V. tv. Harmadik Kényvén alapulé perek. |
¢ Cstv-n alapuld perek

L 4

szerz6dés érvénytelensége iranti perek, !



| | ® tisztessegteien piaci magatartasbol eredé perek
| & szerzOdésen kivili kartéritési perek, |
L i © szerzBdési  feltételek  tisztességtelenségének|
- megdllopitdso f
K nem nevesitett egyéb kételmi perek, |
| | | _ |
7G. | dr. Ruff Edit | |
& vallalkozasi szerz6désbé| eredd perek, |
! & adasvételi és széllitasi szerz6désbol eredé perek, |
i * a 2013. évi V. tv. Harmadik Konyvén, valamint a|
! Ctv.-n alapulo perek. 1
i ¢ Cstv-n alapul6 perek |
! ¢ belfoldi és nemzetkozi fuvarozasi, |Iletoleg|
f szallitméanyozasi szerz6désbél eredd perek, |
| ¢ bank- és hitelviszonyokbdl eredé perek,
; L 4 értékpapir jogviszonybol szarmazé perek,
| L 4 szerzOdés érvénytelensége iranti perek,
; & szerz6désen kivili kartéritési perek,
? ¢ tisztességtelen piaci magatartdasbdl eredé perek,
. L 4 tisztességtelen szerzGdési feltételek megtamaddsa
. | irdnti perek |
;_ ¢ nem nevesitett egyéb kotelmi perek, .
8G. | dr. Pasztor Csaba | -
[ 2 adasvételi és szallitasi szerz6désbél eredd perek, |
| | véllalkozasi szerz&déshdl ered6 perek,
* a 2013. évi V. tv. Harmadik Kényvén, valamint a|
|Ctv.-n alapulé perek, féleg a gazdasagi tarsasag vezetd
' t;sztsegwselme felelésségének megallapitasa iranti perek, | |
| | 65 a tarsasagi hatarozat fellilvizsgélata iranti perek. ;
L 2 Cstv.-n alapulé perek,
@ belféldi és nemzetkézi fuvarozasi, illetéleg
szdllitmanyozasi szerz6désbdl eredo perek,
& szerzédesi feltételek tisztességtelenségének
megdllapitasa iranti perek }
4 szerzédés érvénytelenségének megdilapitdsa irdnti|
| perek
| L 2 nem nevesitett egyéb katelmi perek. |
I |
12, G. ]dr. Liptai Andrea —!T véllalkozasi szerz6déshdl eredé perek,
| *® adasvételi és szdllitasi szerz6désbol ered perek, |
P a 2013. évi V. tv. Harmadik Kényvén, valamint a|

|Ctv -n alapuld perek, féleg a gazdasagi tarsasag vezeto|
tisztségviselGje felel6sségének megallapitasa iranti perek, |
‘és a tarsasagi hatarozatok felllvizsgalata iranti perek. ‘
L 4 Cstv-n alapulo perek

:0 bank- és hitelviszonyokbo! eredé perek, :
L 4 értékpapir jogviszonybél szdrmazé perek, |
|® szerz6dés érvénytelensége iranti perek, i
¢ szerzédésen kivili kartéritési perek, |
50 tisztességtelen piaci magatartasbol eredé perek, l
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® tisztességtelen szerzodesi feiteteiek
megtamadasa iranti perek

| g ¢ nem nevesitett egyéb kitelmi perek, !
13.G. ‘dr. Skrabski Luca 4 vallaltkozési szerz6désbol eredo perek,
! | ‘® adésvételi és szallitasi szerz6désbdé! ereds perek, |
! i :0 2013. évi V. tv. Harmadik Kényvén, valamint a Ctv.- i
' - n alapulé perek, féleg a gazdasagi tdrsasag vezetd
| | tisztségviseléjének felelsségének megéllapitdsa iranti!
I | ‘perek |
i | ® Cstv-n alapulé perek i
| | ® belfoldi és nemzetkozi fuvarozasi, illetSleg)
| 5 'széllitmanyozasi szerz6désbél eredé perek, !
' | l’ bank- és hitelviszonyokbdl ered6 perek,
! | © értékpapir jogviszonybol szdrmazé perek,
] ‘ & szerz&dés érvénytelensége iranti perek,
! L4 szerz8désen kiviili kartéritési perek,
i ‘ L 4 tisztességtelen piaci magatartasbol eredd perek,
; | ¢ tisztességtelen szerz6dési feltételek|
i ! megtamadasa iranti perek 1
. @ tulajdonjogi perek
! !0 bérleti szerz&6désbdl eredd perek |
| 4 nem nevesitett egyéb kételmi perek,
14.G dr. Butyka Méria L 4 vallalkozasi szerz6désbdl eredd perek,
| @  adasvételi és széllitasi szerz6désbél eredd perek,
I € 22013, éviV. tv. Harmadik Kényvén, valamint a Ctv.-
! n alapuld perek, féleg a gazdasdgi térsaség vezet
[ Itisztségviselﬁjének felel6sségének megéllapitadsa iranti
‘; | |perek, és a tarsasagi hatarozat felllvizsgalata iranti perek.
i : ®  Cstv-n alapul6 perek '
| ‘. |® belféldi és nemzetkézi fuvarozési, illet6leg
i szallitmanyozasi szerz6désbél ered6 perek,
. ®  bank- és hitelviszonyokbél eredd perek,
! @  szerz6dés érvénytelensége iranti perek,
' @ szerzddésen kivili kartéritési perek,
5 @  tisztességtelen piaci magatartasbol ered6 perek,
} @ tisztességtelen szerzédési feltételek megtamadasa
' irdnti perek
| i nem nevesitett egyéb kotelmi perek, |
16G. | dr. Németh Erika ! '-

adasvételi és szallitasi szerz6désbdl eredd perek,

a 2013. évi V. tv. Harmadik Kényvén, valamint a
Ctv-n alapulé perek, féleg a gazdasagi tarsasag vezet|
tisztségviseldje feleldsségének megéllapitasa irdnti perek,
és a tarsasagi hatarozatok felllvizsgalata iranti perek.

L 2
L 4 vallalkozasi szerz6désbél eredd perek,
4
2 4

‘0 Cstv-n alapulé perek

bank- és hitelviszonyokbdl eredé perek,
'0 értékpapir jogviszonybdl szdrmazé perek, |
|0 szerz6dés érvénytelensége iranti perek, |
|® szerzOdésen kivali kartéritési perek, 5
& tisztességtelen piaci magatartasbél eredd perek,_;
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. tisztességtelen szerz6desi feitételek|
'megtamadasa iranti perek i

: * nem nevesitett egyéb kételmi perek, |
| 17.G. Icir. Kun Mariann IQ vallalkozasi szerz6désbél eredo perek, i
: L 4 adasvételi és szaliitasi szerzédésbol eredd
i | i perek, |
| | |® szerz6désen kivali kartéritési perek, :
| | L 4 A 2013. évi V. tv. Harmadik Kényvén, _
| | ivalamint a Ctv.-n alapuld perek, féleg a gazdasagi ;
| | tarsasag vezetd tisztségviseldjének feleldsségének |
! ! 'megallapitasa iranti perek, valamint gazdasagi '
I | tarsasag hatarozatanak felllvizsgalata iranti perek. |
¢  Cstv.-n alapul6 perek, |
L 4 bérleti szerz6désbol eredd perek,
4 szerzddeési feltételek tisztességtelenségének
megdllapitdsa irdnti perek
L 4 szerzbdés érvénytelenségének megdllapitdsa
iranti perek
¢ nem nevesitett egyéb kotelmi perek
® az egyéb nyilvantartasba vett, cégnek nem,
mindsul6 szervezeteket érintd perek
|18.G. dr. Tiszavolgyi Gyongyvér <& vallalkozasi szerz6désbdl ered6 perek,
L 4 adasvételi és szdllitasi szerz6désbdl eredd
perek,

2 szerz6désen kivili kartéritési perek,

K4 A 2013. évi V. tv. Harmadik Konyven,
'valamint a Ctv.-n alapulé perek, féleg a gazdasagi
tarsasag vezetf tisztségvisel§jének felelésseégének
megéllapitasa iranti perek, valamint gazdasagi
tarsasag hatarozatanak feltlvizsgalata iranti perek.
L 4 Cstv.-n alapulé perek,

L 4 bérleti szerz6désbdl eredd perek,

L 2 szerzGdési feltételek tisztességtelenségének
megdllapitasa irdnti perek

| A i i
| L 2 szerz6dés érvénytelenségének megdllapitasa

\iranti perek
L nem nevesftett egyéb kotelmi perek
4 az egyéb nyilvantartasba vett, cégnek nem

min6suld szervezeteket érintd perek

|
I
|




Céghirdsagi Csoport

1. Melléklet: A beosztott birdk altal intézett elséfoku tgyek
A melléklet idébeli hatalya: 2024. junius 10. napjatol

Név

i Intézett Ugycsoport: cégbejegyzési-, cégtorvényességi-, ;

torlési tgy, végelszamolasi kifogas, egyéb céglgy,
kényszertorlési tgy, jogutdéd nélkil megszdnt ceg l
javara bejegyzett jog vagy tény torlésével dsszefliggd |
nemperes Ugy, |
|

|
i
|
| Afenti Ggycsoporton bellil tarsasagi forma szerint:

dr. Kispal Sandorné dr. Balogh
Agnes

15.Cg.

50.Cg. Pasztorné dr. Bilik Sarolta

(kft., rt, kozhaszni nonprofit gazdasagi tarsasag,
erdébirtokossagi tarsulat, eurépai gazdasagi egyesuiés,
kulfoldi vallalkozas magyarorszagi fioktelepe, kilféldiek
magyarorszagi kozvetlen kereskedelmi képviselete,
egyeslilés

kft, rt, wvégrehajtéi iroda, kilféldi vallalkozas
magyarorszagi fioktelepe, kozjegyzoi iroda, kalfoldiek
magyarorszagi kozvetlen kereskedelmi képviselete,
szovetkezet, erdGbirtokossagi tarsulat, eurépai rt.

184, Cg. Hargitainé dr. lharos Agnes

Kft., rt., vizgazdalkodasi tarsulat, kézhasznu nonprofitl

gazdasagi tarsasag, erdbbirtokosségi tarsulat, eurdpai|
rt.

175.Cg. dr. Liptai Andrea

Kft., rt., vizgazdalkodasi térsulat, kbzhasznu nonprofit
gazdasagi tarsasag, erdébirtokossagi tarsulat, eurdpai
rt.

177. Cg. dr. Butyka Maria

kft., rt., szovetkezet, végrehajtoi iroda, kdzjegyzdi iroda,
koézhasznu nonprofit gazdasagi tarsasag, egyeslilés,
eur6pai gazdasagi egyesiilés, vizgazdalkodasi tarsulat

183. Cg. dr. Németh Erika

kft,, rt., szovetkezet, végrehajtéi iroda, kozjegyz6i iroda,
kozhasznu nonprofit gazdasagi tarsasag, egyestiles,
eurdpai gazdasagi egyestilés, vizgazdalkodasi tarsulat

186. Cg. dr. Kun Mariann

kft., rt., kdzhasznl nonprofit gazdasagi tarsasag,
erdébirtokossagi tarsulat, eurépai gazdasagi egyesuilés,
kulfeldi vallalkozas magyarorszagi fioktelepe, kilfoldiek
magyarorszagi kereskedelmi képviselete, egyesllés
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2. Meliéklet: A beosztotrtitkarok €5 GirGsagi Ggyintézok altal intézett tgyek
A melléklet idébeli hatalya: 2024. jinius 10. napjatol

=

| Tanacs- | Név |Intézett Ugycsoport: cegbejegyzési, cégtorvényességi-, |

!sza‘m | 'térlési (igy, egyéb cégligy, kényszertorlési gy, jogutéd!
I (ha van) 'nélkil megszlint cég javara bejegyzett jog vagy tény|

torlésével osszefliggd nemperes Ggy, |

| |
B _ i |

I 68.Cg. 'dr. Durucz-Barath Zsuzsanna A fenti tigycsoporton beldl: A felsorolt titkarok és i

- T - — 1o s £yt £ s - - . . l
' 27.Ce. | Szabé Annaméria .ugyl_ntefdk |nte2|k'fo sza?alykent \ia!amennyl, a Ctv. !
! : = : I szerint altaluk elbirdlhat6 bejegyzési és ;
| 29Cg. | Buczkoné MissuraKrisztina | valtozasbejegyzési cégligyet és névfoglalasi kerelmet, |
II 33.Cg. }Lipcseiné Sarhegyi Andrea ivalamint a hataskorukbe tartozé térvényességi |
[ e . . p {fellgyeleti Ggyeket.

42.Cg. |Sérkdziné Matyus Eva | cégeljdrdsban:

52.Cg. I Nagy Patainé Vonnak Andrea !~ bt, kkt, ec alapbejegyzési

| _f_ * . T . i
64.Cg. | Szepesi Erika | bt, kkt,. ec v«zflt.clzétsbejf.-gyz?m ke're'lm‘el o
i —— |- kft. bejegyzési, valtozasbejegyzési kérelmei, kivéve a
71.Cg. | dr. Sas Szilvia (2022. aprilis 20-61 6 | jegyzett téke és a létesits okirat cégjegyzéket nem

~ brés jogviszony)  érinté modositasa, a Ctv. 61/A.§ 61/B. 8
83.Cg. 'Pintérné Kozak Zsuzsanna |- végelszémolas bejegyzése és a cég torlése .
= I i — - Ctv. 6. 8: névfoglaldsra vonatkozo eljaras
| G5Ce. |Faming Ganoy Srasther ~Ctv. 26.5 /1/ bek. a/, bd/e/,f/-V/-n pontjai szerinti
168. Cg. |Kuszendané Bajkai Beatrix bejegyzések

- Ctv.31/A.8 12/, 13/ bek.: alairasi cimpéldany csatolas ‘
{és bsszekapcesolas
63.Cg. | dr. Fekete-Molnér Orsolya (8 dras |- zrt, mintés bejegyzési eljaras

173. Cg. |dr. Soltész Judit

I Jjogviszony) Térvényességi feliigyeleti eljdrdsban /ha a kérelmezé |
:- 179.Cg. i Morvai Ménika nem a cég cégjegyzékébe bejegyzett személy vagy |
| 1 szervezet/: |
|

43.Cg. | Takécsné Hrabéczy Agnes

|- Ctv. 77.8 /4/ bek/ alapjan torvényességi eljdrasban ha
a kérelmez6 visszavonja kérelmét, az

eljaras megszintetése

- Ctv.90.8 /5/ bek. ismeretlen székhely( cég
megszlintetésére iranyul6 eljaras

- Ctv.91.8 szerinti addszamtorléssel érintett cégekre
vonatkozd eljaras /megsz(intnek nyilvanitas/

{= Ctv.116.8 /1/ bek. szerinti, kényszertdrlési eljaras

| meginditasarél sz616 végzés .
- Ctv.117.8 szerinti kozzététel, felhivasok és
megkeresések a kényszertorlési eljarasban

|~ Ctv. 1/A.8 /1/ bek. értelmében birésagi titkar is i
[ (eljarhat az ltalanos térvényességi felugyeleti |
'| eljarasban akkor, ha a kérelmezd nem a cég |
i cégjegyzékébe bejegyezett személy vagy szervezet

]| ‘ fjellemzden: ligyészségtdl érkez6 ismeretlen
 székhelyes kérelmek, 6nkormanyzati adohatosagtol |
| érkez6, a cég pénzforgalmi jelzé6szamanak hianyarél |
' érkez6 bejelentések/

|Amennyiben a Ctv szerint a végzéshez a cégbiré

|elézetes hozzajarulasa szlikséges, a csoportvezetd,
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i’tavoiiéte eseter @nacseinok, mindkettd i
| akadalyoztatasa esetén a kollégiumvezet6 altal kijelolt |
;biré hozzajarulasaval hozza meg a végzast,
*
|24.5 15/ bek
|A cégbirosag az adohatosag elektronikus értesitése
|alapjan, automatikusan jegyzi be a cég adészama
‘alkaimazasanak felfliggesztését, toriését, a
jfelf[]ggesztés megszlintetését, illetve e hatarozatok .-
‘megsemmisitését vagy hatdlyon kivil helyezéset,
'tovabba a hatérozat jogerére emelkedésének napjat.
25.5 12/ bek.
|A cégbirésag az adohatosag elektronikus értesitése
alapjan, automatikus bejegyzéssel jegyzi be a cég
kozosségi addszama alkalmazasanak felflggesztéset,
torlését, a felfliggesztés megszintetését, illetve e
hatarozatok megsemmisitését vagy hatalyon kivil
helyezését, tovabba a hatdrozat jogerore
|emelkedésének napjat.
126.8 /1/ bek
|a./ a csbdeljarés kezdd id6pontjat és befejezését
lb.f a felszamolas kezd6 id6pontjat és befejezését '
/kalfoldi székhely( vallalkozés magyarorszagi
fioktelepe, illetve
| kilféldiek magyarorszéagi kdzvetlen kereskedelmi |
képviselete esetén a kiilféldi vallalkozas |
fizetésképtelenségére, '
illetve felszamolasara vonatkozo eljaras
Imegindt’tését és befejezését is, feltlintetve a kalfoldi |
(vallalkozas i
felszamoléjanak nevét, lakohelyét, illetve székhelyét/|

e./ a megszlintetési eljaras kezd6 id6pontjat es
befejezését
./ a 85.8 /1/ bekezdésében meghatarozott intézkedés
tényét, illetve a kirendelt zargondnok nevét /cégnevét/,
lakéhelyét

/székhelyét/

| elektronikus értesités lapjan automatikus bejegyzéssel
jegyzi be:

f./ a bejegyz6 végzés hatdlyon kiviil helyezése iranti

| perinditast és a per befejezését i
|g./a cégalapitas vagy a létesité okirat médositasa |
‘éwénytelenségének megéllapitdsa iranti perinditast és ‘
‘a per befejezését ‘
'h./ a cégformakra irdnyad¢ térvényekben szabalyozott,

|a cég altal hozott hatarozatok birdsagi felllvizsgalata |
iranti |
| perinditast és a per befejezéset, |
11/ a cég elleni végrehajtas - ideértve a biztositasi

lintézkedést is - elrendelését és megszlintetését
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)/ a ceg tagja vagyoni részesedéseének iefoglalasat,
‘tovabba a cég tagja vagyoni részesedésére
vonatkozoan

i a buntetSeljdrasban alkalmazott biztositasi
lintézkedés, illetve zar ala vétel elrendelését és
,megszlntetéset,

'k./ ha a jogi személy ellen olyan eljaras van
 folyamatban, ameiyben biintet6jogi intézkedés
‘alkalmazéséanak lehet helye,
| ésa Ctv.26.5 ka) - kf)—ig

Csod- és Felszamolasi Csoport

1. Melléklet: A beosztott birdk altal intézett elséfokd Ugyek

A melléklet id6beli hatdlya: 2024. junius 10. napjatol

Tanacs-
szam

1.Fpk.
2.Fpk.

Név

| dr. Tlszavolgyl Gyongyver

Intézett Ugycsoport: felszamolam nemperes Ugy,
felszamolasi nemperes ligyben a vitatott hitelezéi
igény és kifogés, csédeljarasi nemperes gy, |
cs6deljarasi nemperes Uigyben a vitatott hitelezdi igeny
és kifogds, jogutdd nélkil megsz(int cég javara
'bejegyzett jog vagy tény torlésével osszefluggo
nemperes gy, vagyonrendezési nemperes (gy és ezen
Ugyben kifogas, adésségrendezem nemperes Ggy

1
| Spiegelbergerné dr. Pofonka
| Marlann

3.Fpk.

;dr. Férdos Istvan

Valamennyi biré intézi a cséd- és felszamoIaSt
vagyonrendezési és adossagrendezési (gyeket. Az‘
ligyelosztas automatikusan torténik oly modon, hogy a
szignalo biré az ugyeket egymds utani sorrendben|
|osztja ki a csoportba beosztott birdk kozétt gy, hogy a

4.Fpk.

dr. Antal lldiké

 5.Fpk.

I dr. Rusznak Anita

sor végére érve ismét a birdk emelked§ sorszéama)

- szerint osztja az Ugyeket. Kivételt képez e szabdly alol az|

ugynevezett elézményi liggyel rendelkezé csédkérelem, |

T

felszamolasi eljaras lefolytatasa iranti kérelem, az

7.Fpk.

Ludmann Péter Palné dr.

8.Fpk.

'dr. Gyoérgy Méria

dr. Pesti Zsuzsanna

dr Herczeg Margit Marta

| felszamolasi eljaras; adéssagrendezési eljaras esetében

addssagrendezési eljaras és a vagyonrendezési eljaras|
is. Cs6dugyben el6zményi Ugynek mingsil az}

ugyanazon adoés tarsasaggal szemben folyamatban lévo |

az ugyanazon helyi o6nkormanyzattal szemben
folyamatban levo adossagrendezési eljaras; :
|vagyonrendezési eljaras esetében pedig ugyanazon - al
cégnyllvantartasbol torolt - cég tulajdonaban allé
vagyontargyéval kapcsolatban fo}yamatban 1évé eljaras.

2. Melléklet: A beosztott titkarok és birdsagi tigyintézdk altal intézett Ggyek
A melléklet idébeli hatalya: 2024. junius 10. napjatol

' Tanacs-
‘ szam
|(ha van)

L12 Fpk.

:Nev
|
|

|dr Smuk Anna

Intézett Ggycsoport:



| 15.Fpk. | dr. Paisnie dr. Koiozsvari Agnes

16. Fpk. |dr. Windecker Erika

17.Fpk. |dr. Balka Viktoria

18. Fpk. |dr. Hermann Zsofia

19.Fpk. |dr. Benedek Ibolya

20.Fpk. |dr. Gresko Judit

21.Fpk. |dr. Lérant Istvan

Cégbirdsagi Csoport

3. Melléklet: A kirendelt birok altal intézett elsdfoki tigyek

A melléklet idébeli hatalya: 2024. jinius 10. napjatol

:A kényszertoriési eljaras Defejezesét kovetden a|
cégbirésag kezdemeényezése alapjan indult felszamolasi|
Ugyeket a csoportba beosztott titkarok kozott kell:
szétosztani automatikusan ugy, hogy a szignalo birg az,|
Ugyeket egymas utani sorrendben osztja ki a titkarok |
kozott és a sor végére érve ismét a titkarok emelkedd
sorszdma szerint osztja az Ugyeket.
nemperes Ugy a birdi szignalas rendje szerint a hataskori|
korldtok betartdsaval,

Felszamoldsi |

Tanacsszam Név kirendelés kirendelés intézett
honnan idétartama Ugycsoportok
Gazdasagi Peres Csoport
3. Melléklet: A kirendelt birdk altal intézett els6foku Ggyek
A melléklet idébeli hatalya: 2024. junius 10. napjatol
Tanacsszam | Név kirendelés honnan | kirendelés intézett
idétartama tgycsoportok
9.G. dr. Kardos Gyula | Budapest Kornyéki | 2022. marcius 1- | 2022, marcius 1-
Torvényszék Polgari | t8l 2025. jén folyamatban
Kollégium februar 28-ig lévo Ggyei
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{sGa- s reiszamolasi Csoport

3.sz. melléklet: A kirendelt birdk altal intézett els6foku ugyek
A melléklet idébeli hatalya: 2024. janius 10. napjatdl

Tanacsszam

kirendelés honnan

kirendelés
id6tartama

intézett
ugycsoportok
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