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A Kaposvari Torvényszék elnikének intézkedése
tudismenedzsment stratégiardél,
képzési folyamatrol

1. A tudasmenedzsment jelentosége

Az egyéni tudés feltérképezése, azok Osszegzése révén az egyéni szakértelmet, készsépeket,
értckeket megfeleld kommunikéciés csatorndk felhasznalasaval atadhatova kell tenni masok
szamdra, megismerhetdve kell tenni, végeredményben megoldast ad arra, hogy a feltart és
dokumentalt ismeret miként hasznosithaté a szervezet fejlodése szempontjabol.

2. Az intézkedés célja

A birosagi titkdrok munkajanak segitése, szakmai ismereteik, készségeik felmérése, az
egyénileg elsajatitott kompetencidk masok szamdra torténd ataddsa. A tudasmenedzsment
eszkozeivel lehetdség nyilik az egyének altal folytatott joggyakorlat felmérésére, torvényszéki
szintl egységesitésére, valamint keretet probal biztositani a birdi munkédra térténd
felkésziiléshez.

Az intézkedés hivatott meghatirozni a tudismegosztas folyamatait, itemezéset, feleldseit.

3. Tudasmegosztas eszkozei

A Kaposvar Torvényszék az alabbi eszkdzoket, folyamatokat alakitotta ki a tudasmegosztas,
tuddsmenedzsment eldsegitésére:

- targyaldsvezetési gyakorlat

- internet alapu szakmai férum

- beszamolo kdzponti képzésekrol

- szakmai konzultacio

- titkdrok beosztasa birdk mellé peres igyszakba

- tanacselndki feljegyzések és azok ismertetése a titkarok részére

3.1. Targyalasvezetési gyakorlat

Birosagi titkarok szamara — iigyszaktol fiiggetleniil — kotelezé a targyaldsvezetési
gyakorlatokon vald részvétel.

A gyakorlatokra biintetd/szabélysértési jog és polgari jog kérében keriil sor.




Mind biintetd-/szabalysértési targyn gyakorlatra, mind a polgari jogi perszimuldcidra
félévente, azaz évente két alkalommal kerill sor akként, hogy a két ligyszak gyakorlatat
negyedéves eltolodassal kell megtartani. Ebbé]l kovetkezOen negyedévente sor keriil 1-1
perszimulaciés napra. Az iddpontrél a moderatorok egyeztetnek egymdssal.

A perszimuldciok koordinitorai a kollégiumvezeték, azok moderdtorai biintetéjogbél dr.
Vadocz Attila térvényszéki bird, polgari jogbol dr. Horvath Miklds Csaba torvényszéki
tanacselndk. A moderatorok feladata kidolgozni a gyakorlat soran feldolgozandd jogesetet,
kivélasztani a gyakorlat szerepldit. A kiiloénbozd targyli jogesetek kidolgozdsara targykdrre
szakosodott bird segitségét vehetik igénybe és felkérhetik, hogy a perszimulaci6 értékelésében
is vegyen részt. A moderdtor dontését6l fliggben — figyelemmel a modellezett {igy
Osszetettségére, bonyolultsdgara — alkalmanként egy vagy ketté targyalas megtartasara kertil
SOT.

A perszimulacion videofelvétel késziil, a bird szerepében eljard titkar jegyzékonyvet vezet. A
gyakorlatot kdvetden keriil sor a latottak kiértékelésére.

3.2. Internet feliileten miikadd szakmai foram
A Novell Vibe feliileten miikédd forumok alkalmazaséara a tovabbiakban is sor keriil.

Hasznélatara nem csak a titkarok, de a birdsagi fogalmazok is jogosultak. A szakmai férumok
szabalysertési jog, blintetdjog, végrehajtisi jog és egyéb polgiri nemperes iigyszakban
mitkddnek.

A forumokat moderatorok ellendrzik. Biintet6/szabalysértési ligyszakban dr. Major Zsolt a
Kaposvari Jarasbirosag blintetobirdja latja el azzal, hogy Andorné dr. Ajkay Beata
kollegiumvezetd is jogosultsiggal rendelkezik a honlap latogatisdhoz. Polgari
jog/végrehajtasi jog korében dr. Bejezi Amold a Fonyodi Jardsbirosag biraja latja el a
moderatori feladatokat azzal, hogy Gyo6riné dr. Vajda Andrea polgari kollégiumvezetd is
jogosultsaggal rendelkezik az oldalhoz.

A moderator feladata, hogy hetente legalabb egy — lehetéleg ketté — alkalommal latogasson el
az oldalra. Amennyiben olyan kérdést tapasztal, amely megvalaszolandd, gy 8 munkanapon
belill a véleményét az oldalon megjelenteti. Amennyiben nagyobb sulyn a kérdéskor,
javaslatot tesz a kollégiumvezetdnek a kollégiumi értekezlet napirendi pontjai k&zé torténd
felvételre. Ugyanigy jar el, ha eltérést tapasztal az egyes birdsagok és birdsagi titkdrok
gyakorlata kozott.

3.3. Beszamold kézponti képzésrol
A kollégiumvezetdk hatiskorébe tartozik annak elddntése, hogy mely, a Magyar Igazsagiigyi
Akadémian birdsagi titkarok részére megtartott kdzponti képzésr6! keriiljon sor beszamold
elkészitésére.

A torvényszék szervezeti és mitkddést szabdlyzata szerinti oktatisfelelds, a torvényszék
elndkhelyettese ad tdjékoztatast a kollégiumvezetOknek arrdl, hogy milyen, a birdsagi titkarok




altal ellathato tigyszakban keriil sor kdzponti képzésre és mely idépontban. Tajékoztatast ad a
jelentkezok, részt vevok személyérdl is.

Amennyiben a kollégiumvezeté Ugy dont, hogy az adott képzés anyagat — annak témajanal,
jogszabalyi valtozasnal, egycb oknal fogva — indokolt a szervezeti tudas részévé tenni, a részt
nem vevokkel megosztani, ugy felkéri a résztvevo birdsagi titkart a képzésen tapasztaltakrol
torténd beszamolé irdsban torténd elészitésére.

A kollégiumvezetok intézkednek az irasbeli beszamoldk intranetes feliileten torténé
elérhetOségerol.

3.4. Szakmai konzultacio

Szakmai konzultaciét a kollégiumvezetd jogosult Gsszehivni, amennyiben annak indokat
latja.

A konzultdcid korébe tartoznak az internetes feliileten miik6dd szakmai forumon feltett
Osszetettebb  kérdések megvitatasa, eltérd gyakorlat korében egységes allasfoglalas
kialakitasa, a kozponti képzésekro! adott beszamolok, valamint a titkdrok korében elvégzett
tanacselndki feljegyzések korében tapasztaltak széles korben tortén ismertetése, megvitatdsa.

A szakmai konzultdcidrdl keésziilt jegyzokényv a titkarok részére elektronikus tton
megkiildésre kerill, a térvényszék intranetes feliiletén hozzaférhetd.

3.5. Gyakorlat peres tigyszakban

Azon birdsagi titkarok szdmdra akik igénylik, hogy birék mellé beosztva mélyebb ismereteket
szerezzenek a birdi palyara késziilve, lehetévé kell tenni peres ligyszakban a jogszabalyok
altal megengedett érdemi munka végzését.

E kérben fel kell mémi, hogy a titkarok koziill kik vennének részt ilyen képzésben, és milyen
iigyszakban. Fel kell mémi azt is, hogy mely birésadgokon mely birdk kivannak fogadni
titkarokat maguk mellé. A felmérést a térvényszék elndkhelyettese végzi el.

Biro melletti munkavégzésre kizardlag csak sajat referéda megtartasaval keriilhet sor.

A bird melletti munkavégzésr6l vald déntéshozatalba a titkdr szolgalati helye szerinti
igazgatasi vezet6t be kell vonni.

A beosztast kovetden €l évvel a kdvetkezdket kell megvizsgalni:
- a titkdr a bird mellettt munkat lelkiismeretesen elvégzi, az irdnyadd hataridéket
betartja, a mentor bird munkavégzését nem hétraltatja, annak segitségére van,
- abeosztott titkar sajat referaddjaba tartozd tigyeket idoszertien és a beosztast megel6z6
allapotnak megfelel6 szakmai szinvonalon intézi.

A vizsgalatot az érintett {igyszak szerinti kollégiumvezetd végzi el. A vizsgalat soran kikérheti
a mentor bird, a titkdr szolgilati helye szerinti igazgatasi vezetté és a tandcselnokok
véleményét.




A beosztas ideje alatt a titkar, a titkar szolgélati helye szerinti igazgatdsi vezetd €s a mentor
bir6 — amennyiben meglatasuk szerint a bird melletti munkavégzés nem hatékony, az idészert
¢s magas szinvonalu itélkezés hatranyara van — inditvinyozhatja a beosztas megsziintetését.
A titkdrok beosztasa ¢s annak megsziintetése a térvényszek elndke hatiskorébe tartozik.

3.6. Tanécselndki feljegyzések
A birdsagi titkarok munké&jira vonatkozod tandcselnoki feljegyzések és azok ismertetésének
szabalyait a Kaposvéri Térvényszék 2006. évi 2. sz. szabalyzata tartalmazza.

4, Egyéb rendelkezések

A fentieken til a Kaposvari Torvényszék lehetGséget kivan biztositani a birosagi titkdrok
sziméara, amennyiben a feltételek adottak, a mas {igyszakba térténé athelyezésre.

Ennek feltétele, hogy az a titkér, aki ki akarja probalni magét mas Gigyszakban, ezt jelezze a
tdrvényszek elndke felé, valamint az, hogy a megjelolt lgyszakban lehetfség van 1j
munkaer alkalmazasara.

Ennek érdekében fel kell mérni, hogy ki(k) szeretnének részt venni az igyszak-valtisban. A
felmérest a torvényszék elndkhelyettese végzi el.

5. Hatdlyba lépéssel kapcesolatos rendelkezés

Az intézkedés 2014. méjus 1. napjatol Iép hatalyba.

6. Atmeneti rendelkezések

Az elsO targyalasvezetési gyakorlatot polgari jogbol 2014. III. negyedévében, biinteto-
/szabalysértési jogbol 2014. IV. negyedévében kell megtartani.

A birok mellé t6rténd beosztas és az tigyszak-valtds korében eldirt felméréseket 2014.
augusztus 31. napjaig kell elvégezni.

A beosztasokrol 2014. oktober 31. napjaig kell donteni. A bird melletti munkavégzés 2015.
Januar 1. napjatol kezd6dhet.

Tanéacselnoki feljegyzések elso izben torténd elkészitésére 2015. 1. félévében keriil sor.

Kaposvar, 2014. aprilis 25. napjan
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