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A Kecskeméti Torvényszék komplex szervezetfejlesztése
modszertanok bevezetésével” elnevezésii projekt keretében vallalt
horizontalis szempontok teljesulése érdekében tett intézkedésekrol
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A projektek az Eurdpai Unio tdmogatasaval, az Eurdpai
Szocidlis Alap tarsfinanszirozasaval valdsulnak meg.
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Horizontalis szempontok

A vallalt és szerz6dott esélyegyenldségi és fenntarthatdsagi intézkedésrdl az
alabbiak szerint 8sszegezzuk:

l. Esélyegyenlbség

A Kecskeméti Torvényszék a projekt megkezdésekor rendelkezik hatalyos
EsélyegyenlOségi tervvel. (A Szegedi Torvényszék Esélyegyenl8ségi terve a
2013. januar 02. - 2014. majus 31. kozotti idészakra) Ezt figyelembe véve a
hatalyos esélyegyenléségi tervet a projekt keretében felUlvizsgalta és
kibovitette Uj, érdemi tartalommal.

Az Uj esélyegyenlbségi tervet a belsé portalon elhelyeztik, minden dolgozé
szamara elérhet6 tettuk.

Il. Fenntarthatésag

1. Jogszabalyi keretek 6sszefoglalasa
A torvényszék honlapjan a feladat ellatas kereteit meghatarozo jogszabalyok
elérhetbek, az ugyfélszolgalaton megtalalhatdak.

2. A szervezeti felelsségi rendszer attekinthetd és naprakész kdzzététele:

A projekt keretében elkészult a szervezet jelenleginél részletesebb szervezeti
abraja, kibdvitésre kerult a szervezeti mikodési szabalyzat, amely tartalmazza
a dontési folyamatokat és felelGseit. Ebbdl mindenki szamara kozérthetd
maodon vilagossa valik a szervezetink mUkddési mechanizmusa.

Kecskemét, 2014. junius 25.
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