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A Debreceni Itéi6tabla
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

A birésagok szervezetérdl és igazgatasardl sz6id 2011, évi CLXI. térvény 119. f) pontja
€s a birdsagok igazgatdsardl rendelkezd szabalyzatrdl széld 6/2015. (XI. 30.) OBH
utasitds 33. § (1) bekezdés a) pontja alapjan a Debreceni [tél5tabla szervezetét és

mUkodését az aldbbiak szerint hatdrozom meg:

I. FEJEZET

Altalanos rendelkezések

I.1. A Szervezeti és Milikodési Szabalyzat célja

1. § A Szervezeti és Milkodési Szabalyzat (a tovabbiakban: SzMSz) célja az itélétabla
(tovabbiakban: itél6tabla) szervezetére és miikodésére vonatkozd legfontosabb
szabalyok meghatdrozasa. Rendeltetése, hogy az itélétabla szervezeti struktdraja, ala-
fole- €s mellérendeltségi viszonyai, a hatdskorok, a felelésség és az ellendrzés
szabalyozasa, a bels6 szervezeti egységek és azok munkamegosztasa, a
munkafolyamatainak rendje, a kiilsd kapcsolatai biztositsak az igazsagszolgaltatasi
feladatok jogallami ellatasat, a birdi fliggetlenség elvének érvényesitését, az itélkezés

egyseégét, idoszer(iségét.



I.2. Az SzMSz hatalya

2. § (1) Az SzMSz személyi hatdlya az itél6tablara beosztott €s kirendelt birdkra,
valamint igazsaglgyi alkalmazottakra terjed ki.

(2) Az SzMSz szervezeti hatdlya az itéltabla valamennyi szervezeti egységére kiterjed.
(3) Az SzMSz targyi hatdlya az itélétabla minden tevékenyseégeére kiterjed.

(4) Az SzMSz, valamint annak mddositésa az Orszagos Birosagi Hivatal (a
tovabbiakban: OBH) elndkének a birdsagok szervezetérdl és igazgatasardl szolo 2011.
évi CLXL. torvény (a tovabbiakban: Bszi.) 76.§ (6) bekezdés a) pontja alapjan torténd
jdvahagyasat kovetéen Iép hatalyba.

I.3. Az SzMSz jogforrasai

3. § (1) Az Alaptdrvény, a Bszi., a birdk jogallasardl és javadalmazasarol sz6l6 2011.
évi CLXIL. torvény (a tovabbiakban: Bit.), az igazsaglgyi alkalmazottak szolgalati
jogviszonyardl szol6 1997. évi LXVIIL térvény (a tovabbiakban: lasz.), az
dllamhaztartasrol szOol6 2011, évi CXCV. torvény és a végrehajtasrol szolo
368/2011.(XII.  31.) Korm. rendelet, az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrdl szdl6 2007. évi CLIL toérvény (a tovabbiakbasn: Vnytv), a
kéltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsd ellen6rzésérdl szolo
370/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban Bkr.), a birdsagi ugyvitel
szabalyairdl sz6l6 14/2002.(VIIL. 1.) IM rendelet (a tovabbiakban: Bisz.), az OBH
elndkének a birdsagok igazgatasardl rendelkezd szabdlyzatardl szolé 6/2015. (XI. 30.)
OBH utasitasa (a tovabbiakban: Igazgatasi Szabdlyzat) és a birdsagok szervezeti és
miikddési szabalyzatanak alapelveir8l szl 421/2012, (XII. 15.) OBHE hatarozata.

(2) Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndkének, valamint a Debreceni ftélétabla elndkének

szabalyzdi.



II. FEJEZET

A Debreceni Itélétabla vezetése, képviselete, alaptevékenysége,
azonosito adatai

4. § (1) Az itélStablat az itéidtabla elndke vezeti.
(2) Az itél6tabla elndkét tavollétében az elndkhelyettes teljes jogkorrel helyettesiti.

5. § Az it€l6tabla jogi személy, 6nalldan m{ikddd és gazdalkodd kéltségvetési szerv,
képviseletét teljes jogkorrel az itélStabla elndke latja el.

6. § Az itel0tabla jogi képviseletét a birdsagi polgari peres eljardsokban —
meghatalmazas alapjan — az OBH is ellathatja.

7. 8§ (1) Az itélétabla jar el a torvényben meghatarozott ligyekben az illetékességi
terlletehez tartozd jarasbirdsagi biintetd lgyek esetében harmadfokon, valamint
blntetd, munkaligyi, gazdasagi és polgari (gyekben elbirdlja az illetékességi
teruletehez tartozd torvényszékek hatdrozata ellen eléterjesztett jogorvoslatokat
masodfokon, tovabba eljar a hataskdrébe utalt egyeb tgyekben.

(2) Az |telotabla |I|etekesseg| teriilete: Hajdd-Bihar varmegye Borsod-Abadj-Zemplén
varmegye, Heves vdrmegye, Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye.

8. § (1) Az itélStabla alapitasaval kapcsolatos adatok
a) Az alapitasrdl rendelkez6 jogszabdly: Az itélétablak és a fellebbviteli ligyészi
szervek székhelyének és illetékességi terliletének megallapitasardl sz4lé 2002.
évi XXII. torvény
b) Az alapitas datuma: 2004. julius 01.
C) Akoltségvetési szerv alapitdsara, dtalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv:
Orszaggylilés
d) Alapitd okirat kelte: 2014. aprilis 28.
(2) Az itelGtabla megnevezése, székhelye és elérhetdségei:
a) A koltségvetési szerv megnevezése: Debreceni [télétabla
b) Székhelye: 4025. Debrecen, Széchenyi u. 24.
c) Levelezési cime: 4001. Debrecen, Pf.:661
d) Telefonszama: +36-52-528-000
e) Fax: +36-52-528-056
f) E-mail cime: birosag_dit@birosag.hu
g) Biztonsagos elektronikus kapcsolat tartdsra szolgdld elérhet8ségek (Hivatali
kapu): 608635398
(3) Az itélétabla azonositd adatai:
a) Az itélétabla szamlaszamai és azok megnevezése:
10034002-00287601-00000000 El6iranyzat-felhasznaldsi keretszamla
10032000-01012585-00000000 Eljarasi illeték szamla



10034002-00287601-21000005 Birdi letéti szamla
10034002-00287601-02000006 EFER elszamolasi szamla
10034002-00287601-00060004 Intézményi Kartyafedezeti szamia
b) Szédmlavezetd: Magyar Allamkincstar
c) A koltségvetési szerv fOtevékenységének allamhaztartdsi szakagazati
besoroldsa: 842320 Birdsagok tevékenysége
d) A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti
megjelélése: 033020 Birdsagi tevékenység
e) Torzskényvi azonositd szama: 597924
f) Addszama: 15597920-1-09
g) AHTI azonositd: 254801
h) KSH statisztikai szamjele: 15597920-8423-312-09
i) Altaldnos forgalmi add alanyisaga: alanyi adémentes
j) TE.AOR '08 besorolas szerinti F6 tevékenysége: 8423 Igazsagiigy, birdsag
k) Tarsadalombiztositasi kifizetGhelyi azonositd: 140946411

I11. FEJEZET

A Debreceni Itélétabla munkaszervezete, iranyitasa, feliigyelete

9. § (1) Az itél6tablan:
a) szakmai szervezeti egységek,
b) az itélkezési tevékenységet segité szervezeti egységek:
c) kozvetlenll az itél6tabla elnokének iranyitasa és felligyelete alad tartozd, az
igazgatasi tevékenységet segitd szervezeti egységek,
d) kozvetlendl az elndkhelyettes iranyitasa és felligyelete ala tartozd az igazgatasi
tevékenységet segitd szervezeti egységek miikodnek.
(2) Az itél6tabla szervezeti felépitését tartalmazd szervezeti dbra az SzMSz 1. szamd
melléklete.

ITI.1. Az itélotabla szakmai szervezeti egységei

III.1.1. A Debreceni Itélétablan miikod6 kollégiumok

10. § (1) Az itél6tablan Blntetd, Munkalgyi, valamint Polgari Kollégium m{kadik.
(2) A kollégium munkajat kollégiumvezeté vezeti, szervezi, akinek az igazgatasi
tevékenységét az itélStabla elndke iranyitja és ellendrzi.

11. § (1) A Bszi. elGirdsai alapjan létrehozott kollégium a kollégiumvezetd aital
elSterjesztett, a kollégium altal elfogadott és az itélGtabla elndke &ltal jévahagyott
Ugyrend alapjan miikddik. Az SzMSz 2. szam( melléklete a Bintetd Kollégium



Ugyrendje, a 3. szamd melléklete Polgéri Kollégium Ugyrendje, 4. szami melléklete a
Munkaugyi Kollégium Ggyrendje.
Az ugyrend tartalmazza

a) a kollégium szakmai és igazgatdsi feladatait,

b) a kollégiumi Ulések és birdi értekezletek (a kollégiumba beosztott birdk

értekezletes szakdgi és tandcselndki értekezletek) feladatait,

¢) az allasfoglalasok, déntések meghozataldnak rendjét, a szavazas szabélyait,

d) a kollégiumvezetd, a tandcselndkok és a kollégium mas tagjainak feladatait,
(2) A kollégium munkatervének tervezetét — a kollégium tagjainak javaslatait
figyelembe véve — a kollégiumvezet§ késziti el és kiildi meg az itélétabla elndkének a
targyevet megeléz6 év oktdéber 31. napjaig. A kollégium munkatervét a targyévet
megel6z4 év december 15. napjaig az itélétabla elndke hagyja jova.

12. 8 (1) A kollégium tagjai a Biintet6 és a Polgari Kollégium esetében a kollégiumba
beosztott hivatasos birdk, az itélétabla illetékességi teriiletéhez tartozé torvényszékek
azonos Ugyszakaban m{ikddd kollégiumainak a vezetdi, valamint azok a birak is, akiket
a kollégium a tagjai kozé valaszt.

(2) A Munkalgyi Kollégium esetében a kollégium tagjai a kollégiumba beosztott
hivatasos birak, az itélétabla illetékességi teriiletéhez tartozd torvényszékek azonos
tigyszakaban m{ikddd kollégiumainak a vezetdi, és mindazok az itél6tabla illetékességi
terliletéhez tartozd birak, akik munkatiigyi kijeldléssel rendelkeznek.

(3) Az itélGtabla elnoke a Polgari és Munkaiigyi Kollégium, az elndkhelyettese a Biintet
Kollégium tagja.

(4) A kollegium évente legalabb négy (lést tart.

(5) Az iteldtabla elndke jogosult a kollégiumi illések sszehivasat kezdeményezni.

13. § A kollegium feladatai a Bszi. rendelkezései alapjan kiiléndsen:
a) veélemenyt nyilvanit a tandcselnoki és birdi allaspalyazatokrl,
b) részt vesz a bird szakmai tevékenységének értékelésében,
c) véleményezi az ligyelosztasi tervet,
d) a kollégiumvezetdi palyazatokrdl véleményt nyilvanit,
e) kezdeményezheti a birésdgi vezetSi vizsgdlat elrendelését, a vezetd
felmentését,
f) elfogadja a kollégium lgyrendjét,
g) ellatja a torvény altal meghatdrozott egyéb feladatokat.

14. § A kollegium mint az itél6tabla szervezeti egysége itélkezési és igazgatasi
feladatainak ellatasaban a birdkat a kollégiumhoz beosztott igazsagiigyi alkalmazottak
segitik.



II1.1.2. Az itélotablan itélkezo birdi tanacsok

15. § (1) Az itélctablan biintetd, munkaligyi, polgari (gazdasagi) tanacsok itélkeznek.
(2) A tanacsot a tandcselntknek kinevezett — vagy az itél6tébla (igyelosztasi
rendjében meghatarozott — bird vezeti, tevékenységét szervezi.

(3) A tanacselnokok igazgatdsi tevékenységét az itél6tabla elndke, és a
kollégiumvezetd iranyitja és ellenérzi.

II1.2. Az itélkezési tevékenységet segité szervezeti egységek

II1.2.1. Kezeloirodak

16.8 (1) Az itél6tablan miikodo kezeldirodak:

a) a biintetd iroda,

b) a polgari és munkatlgyi iroda.
(2) A kezelGirodakat a kezel6 irodavezet6k mint csoportvezeték vezetik és szervezik az
irodakban dolgozo igazsaglgyi alkalmazottak tevékenységét.
(3) A kezelBirodak vezetdjét — tavollétiik esetén — az itélétabla elntkhelyettese altal
kijeldlt igazsagligyi alkalmazottak helyettesitik.
(4) A kezelGirodak miikddését az itél6tabla einckhelyettese felligyeli.
(5) A kezelGirodak ellatjak kilonosen a lajstromok vezetésével, az (igyiratok
kezelésével, irattarozasaval, selejtezésével kapcsolatos — jogszabalyban meghatarozott
— teendOket és az Ugyfelek fogadasaval, felvildgositds adasdval kapcsolatos
feladatokat.
(6) A kezelGiroddk mas szervezeti egységekkel egyiittmikddve biztositjdk a birdsag
hatékony, zavartalan mikoddését.

I11.2.2 A Kezelo irodak vezetoi

17. § (1) Az itél6tabla kezeld irodai vezetGinek a tevékenysége kiilondsen az alabbiakra
terjed ki:

a) a lajstromok, az atadd kdnyvek, az Ugyek iratainak a vezetése, illetéleg
kezelése,

b) az lgyfélfogadas, felvildgositdsadas lebonyolitdsa, beadvanyok atvétele, ezen
feladat elvégzésének mas igazsagligyi alkalmazottal torténé megbizasa, hivatali
gyljtészekrény Uritése, vagy ezen feladat kiosztasa,

) irattarozassal, selejtezéssel kapcsolatos Ugyviteli feladatok elvégzése, annak
koordinalasa,

d) a statisztikai adatszolgaltatds, valamint a birok tevékenységére vonatkozd
adatszolgaltatas elvégzése, ennek koordinaldsa, ellenérzése,

e) hivatalos masolatok elkészitésének lebonyolitasa, annak kiadasi idépontjanak, a
felmerdl6 koltségeinek meghatarozasa,



f)
9)

h)
i)

)

k)
)

elektronikus elérhet@séget biztositd postafiokok ellendrzésének, iktatdsanak
koordinalasa, valamint az elektronikus (igyintézési el6irdsok ellendrzése,
targyalasi naprdl targyaldsi jegyzék elkészitése, vagy ezen feladat kiosztasa
igazsaglgyi alkalmazottra,

hirdetményi kézbesitéssel kapcsolatos tigyviteli feladatok ellatasa,
gondnokoltak nyilvantartasaval kapcsolatos feladatok elvégzése, ezen feladatok
jogosultsaggal rendelkez igazsagligyi alkalmazottal vald megbizésa,
mindsitett, zart adatokkal kapcsolatok feladatok elldtésa, annak koordinélasa,
ellendrzése,

felterjesztett iratok elndknek torténd jelentési kitelezettségének biztositasa,
szignalassal kapcsolatos feladatok arra jogosult vezetSnek torténé bemutatasa

m) elndki jelentések, kimutatdsok elkészitése,

n)

0)

p)
o)

)
S)
t)

vezetli értekezletekre, vezetGi beszamold elkészitése,

kezelSiroda  zavartalan  miikodésének  biztositdsa, ehhez sziikséges
szabadsagolasi terv elkészitése,

teljesitményértékeléssel kapcsolatos feladatok elvégzése,

megszervezi, iranyitja és ellendrzi az alarendelt igazagligyi alkalmazottak
munkajat, biztositja a megfeleld munkafeltételeket,

biztositja az elSirt feladatok, nyilvantartasi és adatszolgaltatasi kételezettségek
teljesitését,

szervezi az itéldtabla szervezeti egységeivel szikséges egylttmiikodést,
kommunikacidt, megfeleld informaciéaramlast,

elnoki utasitasok betartdsanak biztositasa, annak ellen8rzése.

II1.3. Az itélotabla elnékének iranyitasa és feliigyelete ala tartozo, az

igazgatasitevékenységet segito szervezeti egyégek

IT1.3.1. EInoki Iroda

18.8 (1) Az itelStabla elndki irodanak a tevékenységét az elndki iroda vezetdje mint
osztalyvezetd iranyitja és szervezi az ott dolgozd igazsagligyi alkalmazottak munkajat.
(2) Az elnoki iroda feladatai kiléndsen:

a)

b)
<)
d)
e)
f)

9)
h)
)

ellatia az elndki, az elndkhelyettesi, és a kollégiumvezetSi lgyek iratainak
kezeléset, a kapcsolddo irattarozasi feladatokat,

gondoskodik a jogszabalyokban irt nyilvantartasok vezetésérdl,

figyelemmel kiséri az iroda feladatait érint6 jogszabélyok valtozasait,

végzi az elektronikus aldirds jogosultsagok igénylését és kezelését,

a honlapon kozzéteszi a kozérdek( adatokat,

nyilvantartja az adott évben érkezett kozérdek(i adatigényléseket,

iranyitja a gépkocsivezetok munkajat,

kdzremUikodik a birdi palyazatok el6készitésében,

vegzi az elndki titkos iratok kezelésével kapcsolatos teenddket, vezeti a feladatai
ellatasa soran a f6 nyilvantartd kdnyvet,



j) ellatja az elndk és az elndkhelyettes igazgatasi tevékenységével kapcsolatos
leirasi, kiadasi munkakat,

k) kdzrem(ikodik a rendezvények szervezésében,

) végzi a szabadsagok nyilvantartasaval és kiaddsaval kapcsolatos adminisztrativ
teendOket,

m) kézrem(kddik az elndk és az elndkhelyettes altal szervezett értekezletek,
megbeszélések, tajékoztatok elékészitésében,

n) a gazdasagi hivatallal egyuttmikédve intézi az irodaszer és nyomtatvany
beszerzést,

o) ellatja a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos nyilvantartasok kezelését,

p) elkésziti a kinevezési (munkakdri leiréssal egyiitt) és a jogviszony megsziintetési
okiratokat

q) figyelemmel kiséri a nemzeti és az OBH-s palydzatokat, részt vesz a palydzatok
eldkészitésében és megvaldsitdsaban,

r) végzi az iktatdsi tevékenységet az EIR rendszerben,

s) elldtja a titkarsagi feladatokat.

t) vezeti a személyzeti nyilvantartdst, a bérszamfejtéshez  sziikséges
adatszolgaltatashoz haszndlja a NexonHR programot, valamint a Magyar
Allamkincstar altal miikodtetett KIRA programot,

u) a havi bérszdmfejtéshez adatszolgaltatast nydjt a Gazdasagi Hivatal részére,

V) a koltségvetés elBkészitéséhez adatszolgaltatast nyujt a Gazdasagi Hivatal
részére,

w) egylttm(ikodik a sajtotitkarral és a gazdasagi hivatallal a rendszeres
adatszolgaltatasokat illetéen,

x) kdzrem{kodik az évfordulds események szervezésében.

(3) Az elndki iroda tevekenysegének a felligyeletét az itélétabla elndke latja el.

I11.3.1.2. Az elndki iroda vezet6ie

19. § (1) Az itélStabla elndki iroda vezetSje az elndki iroddba beosztott igazsagligyi
alkalmazottak tevékenységének szervezése és iranyitasa korében — elldtja mindazokat
a feladatokat, illetve kdzremiikodik mindazon feladatok ellatdsdban, amelyeket az
elndki iroda mint munkaszervezeti egység végez az SZMSZ-ben foglalt rendelkezések

szerint.
II1.3.2. Az itél6tabla gazdasagi hivatala

20. § (1) Az itél6tabla pénzlgyi-gazdasdgi tevékenységét az itélStabla gazdasagi
hivatala végzi.
(2) A gazdasagi hivatal feladatai kiildndsen:
a) megtervezi az iteldtabla koltségvetését, elkésziti az elemi koltségvetést, elldtja
a koltségvetés végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat,



b)

f)

g9)
h)
i)
),
k)

)

feladata a pénzigyi, anyagi és éplletgazdalkodds, az ezekkel 8sszefiiggd
dontések el6készitése, nyilvantartasok vezetése,

figyelemmel kiséri a gazdalkodasra, az ad6zasra, a pénziigyi tevékenységre, a
szamvitelre vonatkozd jogszabalyok hatalyosuldsat, jelzi e jogszabalyok
valtozasait,

elldtja a birdk és az igazsaglgyi alkalmazottak javadalmazasaval kapcsolatos
feladatokat,

elvégzi az itélétdbla allomanyan kiviliek juttatdsainak szamfejtését és
kifizetését,

intézi az ftél6tabla gazdasdgi hivatal mikoddésével Osszefliggd statisztikai
adatszolgaltatast,

mikodteti pénztarszolgalatot,

ellatja a tarsadalombiztositassal kapcsolatos feladatokat,

Uzemelteti a hivatali személygépkocsikat,

kezeli a letéteket,

elektronikusan benyUjtja a NAV felé a cégautdadd- és rehabilitdcids hozzajarulas
bevalldsokat,

vezeti az EFER szamlat.

(3) Az itelétabla gazdasagi hivataldnak miikodését az télétabla gazdasagi hivatal
vezetdje, mint féosztalyvezetd szervezi és irdnyitja. Tavollétében 6t a gazdasagi hivatal
helyettes vezet&je mint féosztalyvezeté-helyettes helyettesiti.

(4) Az itél6tabla gazdasagi hivatala egyes feladatait irnokok és tisztviselSk latjak el a
gazdasagi hivatal vezet6jének iranyitisa alatt.

(5) Az itélotabla gazdasagi hivatala Ugyrend alapjan mikodik. Az Ugyrendet az
télGtabla gazdasagi hivatala vezetGje késziti el és az itélétabla elndke hagyja jova.
(6) Az Ugyrend tartalmazza

a)
b)
9

d)
e)

az itél6tabla gazdasagi hivatala szervezetére vonatkozd adatokat,

feladatait, azok munkakor szerinti lefrasat,

a kotelezettségvallalas s az utalvanyozas, tovabba a pénziigyi ellenjegyzés és
az erveényesités rendjét, az ellenbrzés mddjat,

a gazdalkodas alapjaul szolgald gazdasagi szabélyzatok felsoroldsat,

a gazdasagi hivatal munkafolyamataiba beépitett ellendrzés rendjét.

(7) A gazdalkodas alapjdul szolgald gazdasagi szabélyzatok:
A szamviteli politika.
A szamviteli politika kdtelezd tartalmi elemei:

a)
b)
C)
d)
e)
f)
g)

az eszkozok és forrasok értékelésére-,

a penz- és értékkezelésére-,

a szamlakeretre és a szamlarendre-,

a bizonylati rendre és a bizonylati albumra-,

a leltarozas rendjére-,

a felesleges vagyontargyak hasznositasara és selejtezésére-,
a gépjarmivek Uzemeltetésére-,

h) a kikuldetésre és a napidij folydsitasara-,



i) a készenlét és az (gyelet szervezésére, a készenléti és az (gyeleti dij
folydsitasara-,
j) a cafetéria juttatas folydsitdsara-,
k) az illetményelbleg folydsitaséra-,
|) a reprezentacids kiadasok rendjére-,
m) a beszerzések lebonyolitdsdnak rendjére-,
n) a hivatali telefonok magancéll haszndlatardl és koltségtéritésének rendjére
vonatkozd szabalyzatok.
(8) A (7) bekezdésben foglalt gazdasagi szabélyzatokat — az i) pontban foglalt
szabalyzat kivételével — a gazdasagi hivatal vezetSje késziti eld és az itélétabla elndke
adja ki.
(9) Az itélétabla gazdasagi hivatal vezetSje és az itélStabla gazdasagi hivatal
tevékenységének a felligyeletét az itélétabla elndke latja el.

21. 8. (1) Az itél6tabla gazdasagi hivataldnak vezetéje a jogszabalyok, az OBH
szabalyzatok, illetleg az OBH megkeresései, a gazdasagi hivatal Ugyrendje, az
teldtabla gazdasagi szabalyzatai, valamint az SZMSZ rendelkezései, tovabbéd az
itélétabla elndkének utasitasai és irdanymutatasai alapjan vezeti a gazdaségi hivatait.

II1.3.3. Informatikai osztaly

22. § (1) Az itéldtablan informatikai osztdly miikodik. Az osztdly munkajat az
informatikai osztdly vezetSje mint osztalyvezetd szervezi és irdnyitja. Tavollétében 6t
az informatika osztaly vezetdjének helyettese mint osztdlyvezetd-helyettes helyettesiti.
(2) Az informatikai osztaly feladatai kilondsem:

a) Uzemelteti az itél6tabla helyi informatikai és telekommunikacids rendszereit,

b) gondoskodik a szamitdgépes rendszerben rogzitett adatok védelmérsl az
adatvédelemre és a biztonsdgra az informacidbiztonségi felelds altal készitett,
folyamatosan karbantartott és a birdsag elntke altal jovahagyott szabalyzat
(Informatikai Biztonsagi Szabalyzat, tovébbiakban: IBSZ) alapjan,

C) javaslatot tesz a fejlesztés médjaira, gondoskodik a birdk és az igazsagligyi
alkalmazottak informatikai oktatasardl,

d) elldtja a birdsadgi eljarasok elektronizaldsaval kapcsolatos informatikai
feladatokat,

e) rendszeresen karbantartja az informatikai eszkdzoket,

f) gondoskodik az altala lizemeltetett szoftverek biztonsagi frissitésérsl,

g) biztositja a kézponti virusvédelmi rendszer miikddését a helyi eszkdzokon,

h) kezeli a helyi informatikai helpdesk bejelentéseket,

i) biztositja a helyi képzések, konferencidk, értekezletek informatikai hatterét,

j) elvégzi az IBSZ &ltal megfogalmazott, ra vonatkozd adminisztraciés feladatokat,

k) részt vesz a kdzponti rendszerek delegélt feladatainak ellatasaban,

) az OBH elndkének felkérése alapjan részt vesz az informatikai fejlesztéseket is
tartalmazo orszagos projektek munkajaban.
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(3) Az itéldtablan a meghibadsodott informatikai rendszer vagy informatikai eszkdz
javitasasat, cseréjét, potlasat vagy Uj eszkdz beszerzését, telepitését az informatikai
osztaly végzi.

(4) Az eszk0zOk megvasarlasardl, cseréjérél, ptlasardl az itélstabla elindke dont.

(5) Az informatikai osztaly tevékenysége feletti feliigyeletet az itélétabla elndke latja
el.

(6) Az informatikai osztaly feladatait az informatikai osztaly vezetdje és helyettese
latja el.

I11.3.4. Belso ellenor

23. § (1) Az itél6tablan a bels6 kontrollrendszer keretében belsd ellendr mint
osztalyvezetd miikddik, akinek a feladatait a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és bels ellenGrzésérdl sz616 jogszabaly hatdrozza meg.

(2) A belsG ellendr segitséget nyujt az itél6tabla elndkének az itélStablan folyd
pénzlgyi, koltségvetési és szamviteli tevékenység ellendrzéséhez. Figyelemmel kiséri
a gazdasagi szabalyzatok hatalyosuldsét, és az azok alapjaul szolgalé jogszabalyok
valtozasait.

(3) A bels ellendr utasitdst kizardlag az itélétabla elndkétsl fogadhat el

A birdsag elndke biztositja a bels6 ellendr funkcionalis (feladatkori és szervezeti)
fliggetlenségét.

(4) A bels6 ellendr a tevékenységét az altal készitett és az itélétabla elndke &ltal
jovahagyott - bels6 ellendrzési szabalyzat és éves munkaterv alapjan végzi. Az éves
munkatervet a targyévet megel6z6 év november 15. napjdig kell elkésziteni és
jovahagyni.

(5) Kockdzatelemzés alapjan stratégiai tervet és éves ellendrzési tervet készit, melyet
az itelétabla elnoke hagy jova.

(6) Az itél6tabla elndke utasitast adhat a munkatervben nem szerepld, de a belss
ellendrzes feladatkorébe tartozd vizsgdlat elvégzésére is.

(7) A belso ellendrzés kiterjed kiléndsen:

a) az itelkezéssel kapcsolatos valamennyi koltségkihatas ellendérzésére,

b) a koltségvetési ellatmany felhaszndldsanak terv szerinti végrehajtasara,

C) a gazdasagossagra, az ésszer(i takarékossagra,

d) az eldirt nyilvantartasok vezetésére,

e) az ervényesités, a kitelezettségvallalas, az utalvanyozas, az ellenjegyzés, a
targyi eszkdzok hasznalata, a selejtezés, a pénz és mas értékek, a letétek
Orzése, kezelése, az alairasi jog és az irattdrozas szabalyszer(iségére,

f) a technikai berendezések, az irodai eszkdzok és az energiaforrasok
hasznalatanak gazdasagossagara.

(8) A belsG ellendr ellendérzési mddszere lehet tételes, vagy probaszer(i vizsgalat. A
vizsgalat lehet megallapitd, tényeket régzits és értékels.
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IT1.3.5. Biztonsagi és lizemeltetési osztaly

24. § (1) Az itél6tabidn biztonsagi és lzemeltetési osztdly miikodik. Az osztaly
munkajat a biztonsagi és lizemeltetési osztaly vezetGje mint osztalyvezetd szervezi és
iranyitja.

(2) Az osztdly éplletiizemeltetési tevékenységet, valamint személy- és
vagyonvédelemmel, biztonsagtechnikaval kapcsolatos feladatokat 13t el.

(3) A biztonsagi és lizemeltetési osztaly vezet§jének feladata kildnosen:

a) iranyitja, szervezi és ellendrzi az osztaly munkajat,

b) megtervezi és elkésziti a rendészeti tevékenységgel kapcsolatos havi
létszamigénvyt, teljesitésigazolast,

¢) kapcsolatot tart a kiilonbdz6 rendvédelmi és bilintetés-végrehaijtasi szervekkel,

d) kapcsolatot tart az OBH Mliszaki Fosztaly Iétesitménymérnckével,

e) kapcsolatot tart a szerzGdéses jogviszonyban all6 vallalkozasokkal,

f) szlikség esetén javaslatot tesz magasabb szint(i biztonsagi intézkedés
bevezetésére,

g) jelentést keszit a rendkivili eseményekrdl és intézkedésekrdl,

h) rendkivili esemény bekdvetkezésekor mindent megtesz a karenyhités
érdekében,

i) folyamatosan ellendrzi és fenntartja a védelmi-, valamint az épliletgépészeti
rendszerek zavartalan mkodoképességét, lizemelteti az EBI éplletfelligyeleti
szoftvert,

j) szervezi, felligyeli és ellendrzi a karbantartasi és javitasi feladatokat,

k) szervezi, felligyeli és ellendrzi a takaritasi feladatokat,

) szervezi, felligyeli és ellenGrzi a szerzGdéses jogviszonyban allo vallalkozasok
karbantartasi és javitasi feladatait,

m) megtervezi, szervezi és felligyeli a terlletét érintd beruhazasok, beszerzések
teljeskor( lebonyolitdsat, elkésziti a sziikséges dokumentdcidkat,

n) elGkesziti a terlletét érintd szabalyzatokat,

0) segiti a rendezvények szervezését, lebonyolitdsat,

p) elvégzi a rendészeket érintd (j szolgalati egység feldllitasaval kapcsolatos
feladatokat,

q) optimalizdlja a rendészek munkarendjét,

r) szervezi a birdsaggal kapcsolatos egyéb biztonsagi feladatokat,

s) ellatja a sugarvédelmi megbizotti feladatokat,

t) ellatja a lift izemugyeletes feladatokat,

u) az épllet energia felhasznaldasanak csokkentése érdekében energia
megtakaritasi javaslatokat tesz, optimalizalja az éplletgépészeti rendszerek
mikodését.

(4) A biztonsagi és lzemeltetési osztaly vezetéjét tavolléte vagy akadalyoztatdsa
eseten az itél6tabla elntke altal széban megbizott személy helyettesiti.

(5) Az osztalyvezetd szervezi a szervezeti egységhez tartozd, az igazsagiigyi
alkalmazott rendész, gondnok és takaritok munkajat.
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25. § (1) Az igazsagiigyi alkalmazott rendész feladata kiiléndsen:
a) ellatja a beléptetési, atvizsgaldi feladatokat,
b) munkaja soran formaruhat és fényképpel ellatott kit{iz6t visel,
c) munkakorével dsszefliggd technikai eszkézoket hasznal,
(2) A feladatokat a szerzGdéses jogviszonyban &ll0 rendészekkel egyiitt, veliik
Osszhangban latja el. Tavolléte vagy akadalyoztatisa esetén helyettesitését a
szerzdéses jogviszonyban &ll6 rendészek latjak el.
(3) A szerzbdéses jogviszonyban allé rendész az itélStabla rendészeti szabalyzataban
foglaltaknak megfelelGen latja el feladatait.
(4) A gondnok feladata kulonosen:
a) karbantartdi
b) anyagbeszerz{i tevékenység.

(5) A gondnokot tavolléte vagy akadélyoztatdsa esetén az itélStabla elndke altal
megbizott személy helyettesiti.
(6) A takaritok feladata kilondsen:
a) a kijelolt helyisegek és teriletek rendszeres, napi takaritdsa (porszivdzas,
felmosas, torolgetés),
b) ajtdk, ablakok, parkanyok, villanykapcsoldk sziikség szerinti tisztitasa,
¢) az itéldtabla tulajdonaban allé virdgok gondozasa,
d) hulladékgyijtck kezelése,
e) szlikség esetén mosas és vasalas.
(7) Tavollét esetén a takaritok egymdst helyettesitik.

II1.3.6. Honvédelmi-, polgari és katasztréfavédelmi megbizott

26. § (1) Az itéldtablan a honvédelmi, polgéri és katasztrofavédelmi feladatokat a
honvedelmi, polgéri és katasztréfavédelmi megbizott latja el. (tovabbiakban:
megbizott)

(2) A megbizott kiemelt feladata a jogszabalyokban és a bels§ szabalyzatokban
meghatarozott intézkedési tervek elkészitése, karbantartasa, a honvédelmi, polgari és
katasztrofaveédelmi oktatas, képzés megszervezése.

(3) A megbizott gondoskodik az egyéni védBeszkdzok beszerzésérél és
karbantartasarol, a kollektiv védelem feltételeinek megszervezésérdl, és kapcsolatot
tart a megyei, helyi vedelmi kdzigazgatas iranyitdival.

(4) A megbizott végzi a hadkételes dolgozék meghagydasaval kapcsolatos feladatokat.
(5) A megbizott a feladatait az itél6tabla elndkének az iranyitasaval és feliigyeletével
latja el.
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II1.3.7. Sajtoszovivo, sajtotitkar

27. 8§ (1) Az iteldtablan sajtdszdvivd és sajtotitkar mikodik. A sajtdszovivéi feladatokat
els6dlegesen az itélGtabla elndke, az elndk szdban adott megbizdsa alapjan az
elndkhelyettes, valamint az elndk szdbeli intézkedése alapjan a kollégiumvezettk is
ellathatjak.

(2) Az itélotabla sajtdszovivoje az elntkhelyettes, akinek felligyeletét az itéldtabla
elndke latja el.

(3) A sajtoszovive, sajtétitkar feladatait az itélétablat illetéen a sajtotajékoztatasi
tevékenységrél, valamint a birdsdgok kozponti honlapjanak sajtdszolgdlatardl széld
8/2012.(1IV.25.) OBH utasitasban foglaltak hatarozzak meg.

(4) A sajtdszovivo feladata:

a) gondoskodik a sajtdval vald kapcsolat kialakitasardl és fenntartasardl,

b) a Debreceni [tél6tabla elnokével torténd elfzetes egyeztetést kovetéen
hitelesen tajékoztatja a kozvéleményt az itélotabla tevékenységét érintd
kérdésekben,

(5) A sajtdtitkar feladata kulondsen:

a) segiti a sajtészévivé munkajat,

b) kdzrem(kodik a sajtétajékoztatd megszervezésében,

C) szemlézi a napi sajtot,

d) kapcsolatot tart a meédiatartalom szolgdltatdkkal, napi- és heti lapok
képviselQivel,

e) elkésziti az itél6tabla sajtdkozleményeinek tervezetét és javaslatot tesz a
kozzétételre.

(6) A sajtdtitkart az elndkhelyettes iranyitja és felligyeli.

II1.3.8. Informatikai biztonsagi felelds

28. § (1) Az informatikai biztonsagi felelds killsé szolgaltatoként, szerzédés alapjan
latja el az itélétablan az informatikai biztonsaggal kapcsolatos feladatokat.

(2) Az informatikai biztonsagi felelds tevékenységét az elnok iranyitja, fellgyeli és
ellendrzi.

II1.3.9. Biztonsagi vezeto

29. § (1) A mindsitett adat védelmérdl sz6l6 2009. CLV. térvény rendelkezései, illetdleg
az adminisztrativ, a fizikai biztonsadg megvaldsitasa érdekében az itélétablan biztonsagi
vezetd tevékenykedik.

(2) A biztonsagi vezet tevékenységét az itélétabla elnokének kdzvetlentl aldrendelten
fejti ki.

(3) A biztonsagi vezetd és a titkos Ugykezeléshez kapcsolddd egyéb személyek
tevékenységét kiilon szabalyzat hatarozza meg.
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II1.3.10. Adatvédelmi tisztviseld

30. § (1) Az itelotabla adatvédelmi tisztviseldjét az itélétabla elntke nevezi ki.

(2) Az adatvedelmi tisztvisel§ feladatait a jogszabalyi és iranyitd szervi eléirdsokban
meghatarozottak alapjan végzi.

(3) Az adatvédelmi tisztviselGt az itélGtabla elndke altal kijeldlt személy helyettesitheti.

II1.3.11. Integritasfelel6s

31. § (1) Az itél6tablan az integritasfeleltsfeleldst az itélStabla elndke nevezi ki.

(2) Az integritasfelelés feladata fogadni az integritds targy( bérki altal megtehet
bejelentéseket, nyilvantartja az alkalmazottak aital tett integritds targyd bejelentéseket
is.

(3) Feladatat az itél6tabla elnckének irdnyitasaval és feliigyeletével Iatja el.

II1.3.12. Munkavédelmi képvisel6

32. § (1) Az itél6tablan munkavédelmi képviseldi feladatokat az 6t évre megvélasztott
munkavédelmi képvisell latja el.

(2) A munkavédelmi képvisel6 feladatdt a munkavédelemrdl szl 1993. évi XCIIL.
torvény (tovabbiakban Mvt.) alapjan latja el.

(3) Az iteldtabla elndke, mint a munkaltatdi jogkér gyakorldja biztositja szaméara Mvt.-
ben meghatarozott jogokat.

IT1.3.13. Tizvédelmi, munkavédelmi felelés

33. § (1) Az itéltablan a tlizvédelmi és munkavédelmi tevékenységet megallapodas
alapjan megbizott kiils6 személy latja el a jogszabalyok, a tlizvédelmi és munkavédelmi
szabalyzat, valamint a szakhatdsagok rendelkezései szerint.

(2) A tlzvédelmi és munkavédelmi szabalyzatot a tlizvédelmi felelés késziti el és az
itélétabla elndke adja ki.

(3) A tlzvédelmi és munkavédelmi felelés évente megszervezi és megtartja a
tlzvédelmi és munkavédelmi szemléket, oktatasokat.

(4) A tlizvédelmi és munkavédelmi felelés tevékenységét az itélétabla elndke feltgyeli.

I11.3.14. Belso visszaélés-rendszer miikodteto

34. § (1) A panaszokrol, a kozérdek( bejelentésekrdl, valamint a visszaélések
bejelentésével dsszefiiggd szabalyokrdl szAld 2023. évi XXV. torvény rendelkezései
alapjan az itél6tabla bels6 visszaélés-bejelentési rendszert mikddtet.
(2) Az elndk altal kijelélt bels visszaélés-rendszer miikddtetd feladatat a torvény
rendelkezése valamint az erre vonatkozd szabalyzok alapjan latja el.
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IT1.3.15. Statisztikus

35. § (1) Az itélétabla statisztikusa koordinalja a birdi tevékenységgel kapcsolatos
statisztikai adatszolgaltatast.
(2) A statisztikus feladatai kilonosen:

a) az itéldtabla birdi tandcsai, illetve a kezeldirodak altal készitett tigyforgalmi és
tevékenységi kimutatds ellenérzése, feldolgozasa, dsszesitése és tovabbitasa az
Orszagos Birdsagi Hivatalba,

b) az itelétabla birdi tandcsai altal kidllitott statisztikai adatszolgaltatd lapok
feldolgozasa és tovabbitdsa a Kdzponti Statisztikai Hivatalba,

c) adatgy(jtés és adatszolgaltatas eseti megbizasok alapjan az itéitabla vezetsi
és birdsagi vezetdi részére.

(3) A statisztikus tevékenységét az itélotabla elntke felligyeli.

(4) Az iteldtablan az adatgy(jtéssel, feldolgozassal és a birdi tevékenységgel
kapcsolatos adatszolgaltatassal 0sszefliggd feladatokat a tanacselndkok, a birdk és a
kezelGirodak vezetdi latjak el az itéltabla elndkének feliigyeletével.

II1.3.16. Esélyegyenloségi referens

36. § (1) Az egyenl6 banasmadd és esélyegyenlfség kovetelményeinek érvényesiilése
érdekében az itéltabla esélyegyenlségi referensét az télstabla elndke nevezi ki.
(2) Az esélyegyenlGségi referens feladatai:

a) az esélyegyenlGségi terv értékelése, teljesiilésének vizsgdlata, valamint az
esélyegyenléséggel és a foglalkoztatdssal kapcsolatos — jogszabalyok
valtozasanak folyamatos figyelemmel kisérése,

b) az esélyegyenlGségi terv fellilvizsgalatanak el6készitése, az elézd idészakrol
52610 beszamold elkészitése,

c) a kiemelt esélyegyenl@ségi célcsoportok munkakdrilményeinek éves
fellilvizsgalata, a tapasztalatok ismeretében a munkakdriilmények javitdsa
végett javaslattétel az itélStabla elndke felé,

d) a palydzatok kiirdsa és a dolgozdk kivélasztasa soran az egyenld bandsmdd és
az eselyegyenlGség kovetelménye érvényesiilésének figyelemmel kisérése,
szlikség esetén észrevételezés az itélGtabla elndke felé,

e) az egyenld banasmdd sérelmével Osszefliggb eljards lefolytatdsa, -
egylittmlkddeés a jogsértés ligyében eljard hatdsaggal.
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IS B4

II1.4 Az itélotabla elndkhelyettesének iranyitasa
és feliigyelete ala tartozd, az igazgatasi tevékenységet
segito szervezeti egységek

I11.4.1. Kényvtaros

37. 8 (1) Az iteldtabla konyvtarosa — munkakori leirds alapjan — a jogszabalyok és a
kdnyvtarkezelési szabalyzat alapjan kezeli a konyvtarat, intézi a birdk és az igazsagiigyi
alkalmazottak szakkonyvekkel, folydiratokkal és kozldnydkkel vald elldtdsat és azok
beszerzését

(2) A konyvtarkezelési szabalyzatot az itélétabla elndkhelyettese késziti el§ és az
itélStabla elndke adja ki.

(3) Az itélétablan a szakkonyvek, a folydiratok, a kdzldnydk beszerzésérél az itélétabla
elndkhelyettese a kollégiumvezetSkkel, a tandcselndkokkel, a birdkkal és az
igazsagligyi alkalmazottakkal torténd egyeztetés alapjan folyamatosan készit
elbterjesztéseket. A beszerzésekrdl az elSterjesztések alapjan az itélStabla elnke dont.
(4) Az itél6tabla kdnyvtarosanak tevékenységét az itélétabla elndkhelyettese feltigyeli.

I11.4.2. Oktatasszervezo

38. § (1) Az itél6tabla elndkhelyettesének mint oktatasfeleldsnek a munkajat az
oktatdsszervezd segiti.

(2) Az oktatasszervezd elldtja az itél6tabla altal szervezett oktatasok adminisztracids
és szervezési feladatait.

(3) Az itéldtabla oktatdsszervezGje kapcsolatot tart az itélétabla régidjahoz tartozd
torvényszékek képzésszervezgivel.

(4) Az oktatasszervezd tevékenységét az elndkhelyettes iranyitja, feligyeli és ellenérzi.

111.4.3. Irattar

39. § (1) Az itéltablan irattar mikodik, amely kezeli az itélétabla m{ikddése soran
keletkezett iratokat és egyéb dokumentumokat.

(2) Az irattarozassal kapcsolatos feladatokat az itélStabla szervezeti egységei, a
szervezeti egysegek vezetdinek irdnyitasaval 1atjak el a jogszabdlyok, valamint az OBH
elndke altal kiadott szabalyzatoknak megfelelGen.

(3) Az irattarozassal és az iratok selejtezésével kapcsolatos tevékenységet az itélétabla
elnOkhelyettese iranyitja, illetve felligyeli.

(4) Az iratok selejtezesére az itél6tablan az év aprilis 1. napjatdl junius 20. napjaig
kerlil sor. Az itélGtabla elndkhelyettese e szabdlytdl eltéréen is megallapithatja az iratok
selejtezésenek idopontjat.

(5) A kiselejtezett iratok megsemmisitésére vagy a leltdri elhelyezésre torténd
elszallitasarol az {téltabla elndkhelyettesének intézkedése alapjan a gazdasagi hivatal
vezetje gondoskodik.
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IV. FEJEZET

Az igazgatasi feladatokat ellat6 vezetok

IV.1. Az itélotabla elnoke

40. § A Bszi. 22. § (2) bekezdése alapjan az itélotablat az itélftabla elndke vezeti.

41. § Az itél6tabla elnokének feladatai killdndsen:

a) biztositja és koordindlja a vezetése alatt all birdsagi szervezet miikddését,

b) a kbltségvetési keretek kozétt gondoskodik a birdsdg miikodéséhez sziikséges
szemelyi és targyi feltételekrdl,

C) a Bszi. 32. § (1) a) pontban meghatdrozott esetekben a Bszi. 27. § (2)
bekezdése alapjan a Kuria érintett kollégiumvezetSjének javaslatot tesz arra,
hogy a jogegyseg érdekében elSterjesztett el6zetes dontéshozatali inditvannyal
jogegységi eljarast inditvanyozzon,

d) az itélétabla igazgatdsaval kapcsolatos jogkdrében:

kézvetlendl feltgyeli, irdnyitja és ellendrzi az itélétabla elndkhelyettesének,
a belsd ellendrének, a honvédelmi és katasztréfavédelmi megbizottjanak, a
biztonsagi vezetdjének, a sajtdtitkdrsaganak, az informatikai biztonsagi
felelfsének, az adatvédelmi tisztviselGjének, valamint a személy- és
vagyonvedelmet elldtd kilsé szolgaltatdnak és a szolgélatvezetének a
tevékenységét,

iranyitja, ellendrzi és beszémoltatja az itélétabla igazgatasi tevékenységet
vegzd vezetGit,

gondoskodik az dsszeférhetetlenségi szabalyok, a személyes, kiilonleges,
kozérdek(i és koézérdekbdl nyilvanos adatokra vonatkozé jogszabalyi
rendelkezések betartasarol,

az aranyos munkateher megteremtése, (igyérkezési és létszam-
aranytalansag kikiiszobolése érdekében rendszeresen vizsgalja és ellendrzi
az itélkezes idOszerliségét, a birdk kirendelésének a lehetdségét, az elh(izédd
pertartamu Ugyeknél az elhizddashoz vezetd okok feltarasat,

gondoskodik az tigyviteli és az igazgatasi szabalyok megtartasardl,
meghatarozza az itél6tdbla munkarendjét,

gondoskodik az itélétabla tgyféifogadasi idejének és rendjének a birdsagok
kézponti honlapjan és az itélétabla sajat honlapjan torténd kozzétételérdl,
barmely igazgatasi kérdésben javaslatot tehet az OBH elndkének,
jovahagyja az itélétébla intra- és internetes honlapjanak kialakitasara,
fejlesztésére vonatkozo elGterjesztéseket,

a panaszokat, a kdzerdekd bejelentéseket és a soron kivili kérelmeket
elbiralja,

e) szemelyzeti kérdésekkel kapcsolatos feladatkdrében:

gyakorolja torvény altal hatdskorébe utalt munkaltatéi jogokat,
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f)

g)

h)

)
k)

- a Bjt. 9. § (2) bekezdése szerint a birdi szolgalati viszony megsz{inéséhez
vezetd okrdl vald tudomasszerzéstél szamitott 8 munkanapon belill értesiti
az OBH elndkét a birdi alldshely megiresedésérél. Elbterjesztést tesz
egyidejlleg a palydzat kiirasara, amelyrdl az OBH elndke dont,

- Javaslatot tesz az OBH elndkének a bird kinevezésére, ‘

- Jjavaslatot tesz a birdnak mas igazsagugyi szervtdl, vagy szervhez vald
athelyezésére, tovabbd a katonai birdk  beosztidséra, annak
megszintetésére,

- elrendeli a birak (télkezési tevékenységének vizsgalatat és a vizsgalati
jelentés alapjan értékeli azt,

- bir6 ellen fegyelmi eljarast kezdeményezhet,

- kezdeményezi az OBH elndkénél a bird felmentését,

- dont a birak és az igazsagligyi alkalmazottak elndki hataskérbe tartozd
javadalmazasardl, jutalmazasardl, valamint birdk esetében az idegennyelv-
ismereti, kiegészitd és képzettségi pdtlék megallapitasardl, valamint az
egyeb, térvényben meghatarozott pdtiékok megaéllapitasardl,

- Jjavaslatot tesz a birdk és az igazsagligyi alkalmazottak kitlintetésére,
cimadomanyozasara,

- azigazsaglgyi alkalmazottal szemben fegyelmi eljdrast rendelhet el,

- engedélyezi a bel- és kiilfoldi kikildetéseket,

- a Bjt. 29. S (1) bekezdése alapjan birdt hatdrozott vagy hatarozatlan idére
igazgatasi feladatokkal megbizhat,

- igazsagligyi alkalmazottat egyéb célfeladattal bizhat meg,

- elrendeli az igazsagligyi alkalmazottak értékelését és teljesitményértékelését
megalapozo vizsgalatot, és a vizsgalat alapjan elvégzi az értékelést,

biztositja az itélétabla éves munkatervének elkészitését, jévahagyja a

kollégiumok munkatervét és ellenérzi a megvaldsulasukat,

jévahagyja a kollégiumok ligyrendjét, meghatarozza az itélétabla (igyelosztasi

rendjét,

az itélotabla illetékessége ald tartozd torvényszéki birdk szakmai kirendelésére

javaslatot tesz az OBH elnokének,

gazdalkodassal kapcsolatos jogkdrében:

- iranyitja a birdsag pénzligyi, gazdasagi tevékenységét,

- felelds a szabalyszer(i és hatékony gazdalkoddshoz sziikséges feltételek
megteremtéséért,

- jovahagyja az éves koltségvetési javaslatot és a  koltségvetés
végrehajtasardl szolé beszamoldt, a gazdalkodasrdl az OBH-nak és az Allami
Szamvev(Oszéknek adatot szolgaltat,

gondoskodik a belsd kontrollrendszer és az annak részét képezé belsd ellenbrzés

megszervezéserdl és hatékony miikddésérdl,

jévahagyja az itélétabla integritasi és korrupcid megelézési intézkedési tervét,

igazgatasi, gazdasagi és pénziigyi tevékenységet érintd ellendrz6 vizsgalatot

rendel el és az ennek soran feltart hibak megsziintetése irdnt intézkedik,
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évente egyszer tajékoztatja az OBH elndkét, az 8sszbirdi értekezletet és az
itélétabla mas dolgozdit az itélGtabla miikddésérdl, iigyforgalmi és gazdalkodasi
helyzetér6l, a kdvetkez& naptéri évekre kit{izétt célokrdl, a palyamivében
szerepld, az adott id@szakra vonatkozd tervek megvaldsuldsardl,

m) évente legalabb négy alkalommal vezeti értekezletet tart,

n)

0)

)
q)

)
t)

u)

42. §

részt vesz az itélétabla illetékességi terlletén mikods birdsagok birdi és
igazsagligyi alkalmazottai képzésének koordinalasaban,

az OBH elnbkének a regionalis képzési feladatokra vonatkozd hatarozatanak
megfelelen koordindlja az itél6tabla illetékességi teriiletén foglalkoztatott birdk
regionalis képzését,

biztositja az érdekképviseletek jogainak gyakorlasat,

a nemzetkdzi kapcsolatok fejlesztése érdekében egylittm(ikddik mas, kilondsen
az Eurdpai Unid orszagainak igazsagligyi szervezeteivel,

kapcsolatot kezdeményez mas orszagok, kiiléndsen az Eurdpai Unid orszagainak
birdsagaival,

jévahagyja az itélotabla éves oktatdsi tervét,

szervezi, iranyitja és ellendrzi az itélétabla statisztikai tevékenységét, és felelds
annak jogszer(i m(ikodéséét,

elldtja az Ugyelosztasi rend szabdlyai szerinti feladatokat,

ellatja tovabba mindazokat a feladatokat, amelyeket jogszabdly, az OBH
elndkének szabdlyzata, hatdrozata a hataskorébe utal.

IV.2. Az itélotabla elnokhelyettese

(1) Az itél6tabla elndkhelyettese az itélGtabla elndkét annak akadalyoztatisa

esetén teljes jogkorrel helyettesiti és ellatja az itélétabla SzMSz-e szerint a hataskorébe
utalt, az allandé jelleggel atruhdzott igazgatasi feladatokat, valamint az OBH elntke
altal rabizott és elrendelt egyéb igazgatasi feladatokat

(2) Az elndkhelyettes feladatai kiilonosen:

a)
b)

0)
d)

f)

felGigyeli, iranyitja és ellen6rzi az oktatds szervezd tevékenységét, valamint a
kdnyvtarat és a kdnyvtéros tevékenységét,

elOkésziti az elnoki dontéseket,

gondoskodik az &sszbirdi értekezlet el0készitésérdl,

mint oktatasfelel8s elldtja a birak és az igazsagiigyi alkalmazottak képzésével,
oktatésdval kapcsolatos koordinacids feladatokat, elkésziti az itélétabla éves
oktatasi tervét, kapcsolatot tart az [tél6tablak és a  térvényszékek
oktatasfelelGseivel, tovdbba e korben az OBH Magyar Igazsagligyi Akadémiaval
és a Kuriaval,

ellendrzi és feliigyeli a kezel6 iroddk miikddését, koordindlja az irodak
irattarozasi tevékenységét, melyrdl rendszeresen tajékoztatia az itélStabla
elnokét,

az itélotabla illetékességi  teriiletéhez tartozd  tdrvényszékekkel a
kapcsolattartast koordinalja,
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g)

h)
i)

szervezi €s koordindlja a joghallgatok szakmai gyakorlatdval kapcsolatos
feladatokat,

ellatja (igyelosztasi rend szabdlyai szerinti feladatokat,

eliar és intézkedik az itélGtabla elndke altal a hataskdrébe utalt egyéb
feladatokban.

az elnOkhelyettes az itélétabla kdzérdek( adatok kozzétételi feleldse.

az elnOkhelyettes tevékenységérdl rendszeresen beszamol az (télStabla
elndkének, és rendkiviili esetben haladéktalanul tajékoztatja,

szervezi és koordindlja a Debreceni Egyetemmel és az egyéb oktatdsi
intézménnyel térténd egyittmikodést.

178" 4

IV.3. Az itélotabla kollégiumvezetdi

43. § (1) A kollégiumvezetd szakmai és igazgatasi feladatai kiildndsen:

a)
b)

c)

d)

f)

g9)

h)

vezeti, szervezi és szakmailag irdnyitja a kollégium munkajat,

ellatja a jogszabaly, az OBH elndkének szabalyzata vagy hatarozata és az SzMSz

szerint a hataskdrébe utalt szakmai feladatokat, illetve amelyekkel az itélStabla

elndke megbizza,

elkésziti a kollégium Ugyrendjének tervezetét, valamint az éves munkatervi

javaslatot, és biztositja annak végrehajtasat,

megszervezi és vezeti a kollégiumi (léseket és a tandcselndki értekezleteket,

valamint a szakmai értekezleteket,

ellendrzi a kollégiumon bellil az id6szeriiséget, feltarja az elh(iz6dd pertartam

lgyek elhlzédasahoz vezetd okokat, az Ugyviteli szabdlyok megtartasat, és

ennek érdekében:

- betekint az eljard tanacselntk altal a Blsz. elGirdsai szerint vezetett
nyilvantartasokba,

- ellendrzi kollégiumon bellil az eljdrdsi hataridék, az Ugyviteli szabalyok
megtartasat, és hidnyossag, mulasztas észlelése esetében jelentést kér, és
az intézkedésre javaslatot tesz az itélétabla elnoke felg,

elvégzi a biré munkajanak értékelését megalapozd vizsgalatot, vagy javaslatot

tesz a vizsgalatot lefolytatd bird, tanacselnok személyére,

iranyitja, szervezi és ellenérzi a kollégiumba beosztott birdsagi titkarok

munkajat,

ellatja a Bszi. 26. §-ban részére eldirt, az itélkezés egységének biztositasaval

Osszefliggd feladatokat,

az itélkezéssel kapcsolatban:

- folyamatosan figyelemmel kiséri a tanacsok tevékenységét és ha indokoltnak
latja, tajékoztatast kér a tanacsok elndkeitdl az itélkezési munkaban
felmerult jogalkalmazasi kérdésekrdl,

- az teveékenység egységességének megteremtése érdekében egyiittmiiksdik
a Kuridval és mas birdsagok kollégiumaival,

- a tanacselndki feljegyzések elkészitését feliigyeli, ellendrzi, és évente
Osszegzi a tanacselndki feljegyzések altaldnosithatd tapasztalatait, tovabba
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)

k)

)

biztositja a tandcselndki feljegyzések elkészitésére vonatkozd rendelkezések
érvényeslilését,
- koézrem(kddik a  kollégiumot  érintd6  képzések  tervezésében,
megszervezeseében és lebonyolitasaban,
- kozremUkddik az itél6tabla intra- és internetes oldalanak a kollégiumot érintd
szakmai tartalom fejlesztésében és kialakitasaban,
szakmai kapcsolatot tart a Kdria, az itél6tabla illetékességi teriiletéhez tartozd
tdrvényszékek, valamint a tars itél6tablak kollégiumvezetSivel,
tevékenységérdl és a kollégium helyzetérdl az itélétabla elndkét folyamatosan
tajékoztatja, tovabbd a kollégium eldtt évente a palydzatdhoz csatolt
palyamlivében szereplé — az adott idBszakra vonatkozd — tervek
megvaldsulasardl, a megeléz6 naptari évre a kitlizott célok és intézkedések
végrehaitasardl és eredményérdl,
gondoskodik a jogszabalyok, a joggyakorlat valtozasainak megismertetésérd),
tovabba jogszabaly-tervezetet véleményez,

m) felkérésre, meghivasra részt vesz kiilsé szakmai rendezvényeken, amelyeket

p)

elézetesen bejelent az itélétabla elndkének, majd utdlag az ott elhangzottakrol

tajékoztatja,

- aBszi. 9-10. §-a és az Igazgatasi Szabalyzat figyelembevételével elkésziti az
Ugyelosztasi rend tervezetét,

- Jjavaslatot tesz a kollégiumon belll a birdk és az igazsagugyi alkalmazottak
beosztasara, felkérésre javaslatot tesz a birdk és az igazsagligyi
alkalmazottak személyi ligyeiben,

- helyettesitési rendet készit az Ugyelosztasi rendben és az SzMSz-ben
foglaltakra figyelemmel,

- az Ugyérkezésnek megfeleléen — az ardnyos munkateher biztositasa
érdekében javaslatot tesz az ligyelosztasi rend mddositasara, esetleges
kirendelés kezdeményezésére,

gondoskodik a kollégiumon belll a munkarend megtartasarél és annak

ellendrzésérdl, elkésziti a szabadsagolasi tervre vonatkozd javaslatokat,

a kollégium igazsagiigyi alkalmazottainak éves teljesitmény értékelésében

kdzrem(ikodik, és  kozremlkoddként az  igazsagiigyi  alkalmazott

teljesitményértékelésére javaslatot tesz, az lasz. 53-54. §-dban valamint az lasz.

54./A. §-3ban foglaltak szerinti értékelések elOkészitése érdekében a

vizsgalatokat elvégzi a kollégium igazsaguigyi alkalmazottai tekintetében, vagy

javaslatot tesz a vizsgald személyére,

felligyeli, iranyitja és ellen6rzi a kollégiumhoz tartozd kezel6 iroddk miikodését,

soronkivilliség esetén utasitdést ad a kezelGirodanak a soronkiviiliség

érvényesiilését biztositd specidlis szabalyoknak megfeleld kezelésre, kiilonos
tekintettel a lajstromozasra és az iratokon torténd jelzés feltlintetésére, és
ennek vegrehaijtasat ellendrzi,

a kollégiumi jegyzéi feladatok ellatasaval megbizhatja a kollégium egyik tagjat,

a kollégium jegyzGjének feladatait meghatarozza,
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u)
V)

az itelétabla elndkének felkérésére egyéb birdsagi igazgatasi tevékenységet lat
el,

véleményt nyilvdnit a birésdgon kivili munkavégzés engedélyezését
megeldzben,

felkérés alapjan igazgatdsi és vezetéi vizsgalatot végez,

tevékenységérol rendszeresen beszamol, mig rendkiviili esetben haladéktalanul
tajékoztatja az itél6tabla elndkét.

IV.4. Az itélotabla tanacselnokei

44. § (1) A tanacselnok feladatai kilénosen:

a)

b)
c)

)

k)

)

a birésag els6fokl, masodfokl és harmadfokl tandcsédnak elndke (a
tovabbiakban: tandcselndk) vezeti a tanacsot és szervezi annak a munkajat,
felelGs a tanacs jogszabalyoknak megfeleld, hatékony m Ukodéért,

kijeloli az Ugy eldadd birdjat,

a tanacs igazsagligyi alkalmazottainak éves teljesitményértékelésében
kozremiikodik,  és  kozrem(ikddoként az  igazsagligyi  alkalmazott
teljesitményértékelésére javaslatot tesz, a kollégium vezetd javaslata alapjan
részt vesz a birdk itélkezési tevékenységének a vizsgalataban, tovabba az
igazsagligyi alkalmazottak munkajanak az értékelésében,

részt vesz a birdk és az igazsagligyi alkalmazottak képzésében,

felels az altala vezetett tanics Ugyeiben az eljdrasi és Ugyviteli hatarid6k
megtartasaert, ennek érdekében a hozzd beosztott birdkat, igazsagugyi
alkalmazottakat iranyitja, ellendrzi,

a kollégiumon belili eltérd itélkezési gyakorlatra felhivia a kollégium vezet§
figyelmét,

vezeti a tanacselnoki feljegyzéseket,

az itéldtabla elndkének felkérésére kozremiikddik a célvizsgalatokban, a
szakmai anyagok 0sszeallitasaban, a biréi munka igazgatasi ellenérzésében,
gondoskodik az eljarasi hataridék és az Ugyviteli szabalyok megtartasardl, a
pontos statisztikai adatszolgaltatasrdl,

segiti a kollégiumvezet6t a feladatai elldtdasaban, kdzremiikddik jogszabaly-
tervezetek véleményezésében, felkérésre részt vesz a kollégiumi iilések szakmai
el0készitésében,

elsegiti a tandcsba beosztott titkdrok, valamint a birdsagi fogalmazdk és
joghallgatok szakmai fejlodését, ellendrzi, iranyitja és felligyeli a tandcson beliili
munkajukat, és kdzrem{ikddik annak értékelésében,

iranyit es ellendrzi a tandcsba beosztott igazsagligyi alkalmazottak munkajat,

m) ellatja az anonimizalassal kapcsolatos feladatokat,

n)

0)

ellatja a kollégium Ugyrendjében és az Igazgatasi Szabalyzatban meghatéarozott
egyéb feladatokat,

tevékenyseégérdl felhivdsra beszamol a kollégiumvezetének, illetve rendkiviili
esetben haladektalanul tajékoztatja.
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IV.5. Az itél6tabla foosztalyvezetdje, osztalyvezetdi és
csoportvezetoi
45. § (1) Az itéldtabla szervezeti egységeit fGosztalyvezets, osztalyvezetSk és
csoportvezetdk vezetik.

a) az itélétabla elndke kozvetlen vezetése és feliigyelete mellett a szervezeti
egységek vezetSi iranyitjdk, ellendrzik és felligyelik a szervezeti egységeik
tevékenységét,

(2) a szervezeti egységek vezetdi jogszabdlyok, az OBH és az itélétabla elnokeinek
utasitasai, ajanlasai, és intézkedései alapjan kételes az irdnyitasa ala tartozd szervezeti
egyseget vezetni, és felel6s azok szabdlyszer(i miikddéséért, a feladatok eredményes
teljesitéséért,

(3) A flosztalyvezetS, az osztalyvezetk a szervezeti egységiik tevékenységérdl
rendszeresen, mig rendkivili esetben haladéktalanul beszamolnak itélétabla
elndkének.

V. FEJEZET

A vezetés eszkozei, a helyettesités rendje
V.1. A vezetés eszkozei

V.1.1. A munkaterv

46. § Az itélétabla éves munkatervét az Igazgatasi Szabdlyzat 44. §-ban foglaltak
figyelembevételével az elndk késziti el, a targyévet megeléz8 év december 15. napjaig.
A munkatervet haladéktalanul meg kell kiildeni tajékoztatds célidbdl az OBH elndke
részére.

47. § A munkaterv e€s annak mellékletei kiildndsen az aldbbiakat tartalmazzak

a) az ertekezletek idGpontjait, tervezhetd napirendjeit,

b) a birdsagi vezeték munkajanak és egyéb vizsgalatok értékelésének,
beszamoldjanak ltemezését, feleléseit,

¢) a Gazdasagi Hivatal, valamint az osztélyok vezetéje idészakos beszamoldjanak
id6pontjait, szempontjait, eseti vizsgalatat,

d) a birdk munkaja vizsgalatat, értékelésének litemezését, feleléseit,

e) azigazsaglgyi alkalmazottak teljesitményértékelésének idSpontijat, felelSseit,

f) azigazsagligyi alkalmazottak tevékenysége értékelésének idSpontjat, feleldseit,

g) a belsd ellenbrzés éves ellendrzési tervét,

h) az igazgatasi tevékenység egyes részterlileteit érinté vizsgalatok tervezését és
feladatok meghatarozasat (iratselejtezés, épiilet rendjének vizsgalata,
leltarozas, biztonsagi kérdések, kezeld irodak ellendrzése, stb.),

i) az oktatasi tervet és az egyes képzési feladatok id8pontjait és feleléseit,
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j) akeszenlétre, ligyeletre és az itélkezési sziinetre vonatkozd intézkedést, illetve
a szabadsagolasi tervet,

k) az egyenletes és aranyos munkateher mérés tervezését és mérési iddszakait,

) a birdi munka szakmai tdmogatasanak elére tervezhets idépontjait és targyait,

m) a honvédelmi és a polgari védelmi, valamint t{iz- és munkavédelmi vizsgalatok
és képzések témajat, iddpontjait, feleléseit.

V.1.2. Ertekezleti rendszer

V.1.2.1. Az §sszbirdi értekezlet

48. § (1) A Bszi. 119.8 k) pontjdban és az Igazgatasi Szabalyzatban foglaltak
figyelembevételével az itélétabla elndke a munkatervben elézetesen meghatarozott
idopontban, évente legaldbb egy alkalommal Gsszbirdi értekezletet hiv ssze a
beszamoldja megtatasara.

(2) Az 6sszbirdi értekezlet feladata:

a) klldottet valaszt az OBT-tagok megvalasztasihoz,

b) véleményt nyilvanit a 131. § a) és b) pontjdban meghatdrozott birdsagi vezettk
palyazatardl, és dont a birdsagi vezetdi vizsgalat elrendelésének kezdeményezésérdl,
C) megvalasztia a birdi tanicsot, és évente legaldbb egyszer beszamoltatja
mikodésérdl,

d) dont a biroi tanacs tagjanak felmentésérdl,

e) dont az OBH elntke altal kinevezett birdsagi vezeték felmentésének
kezdeményezésérdl, és

f) kezdeményezi valamely, az OBT feladatkdrébe tartozd kérdésnek az OBT
napirendjére vetelét és az OBT altali megtargyaldsat.

(3) Az Osszbirdi értekezletre az itéltabla elndke az OBH elnokét és a Kiria elnokét
meghivia, az érdekképviseletek képviselSit és mas személyeket meghivhat.

V.1.2.2. VezetGi értekezlet

49. § (1) Az itél6tabla elndke a munkatervben meghatarozott idépontokban évente
legalabb négy alkalommal vezetdi értekezletet tart.

(2) A vezetdi értekezlet dllandd résztvevéi az itél6tabla elndke, az elndkhelyettes, a
kollégiumvezetdk, a tandcselndkok, az itéltabla féosztalyvezetdje, osztalyvezetsi, a
belsd ellendr és a Birdi Tandcsanak elndke.

(3) A vezetdi ertekezletre meg kell hivni az OBH elnokét.

(4) Az itéldtabla elndke a vezetGi értekezletre a napirendtdl fiiggéen mas személyt is
meghivhat.

(5) A (2) bekezdésben felsoroltak a vezetdi értekezleten elhangzottakrdl az érintetteket
tajekoztatjak. A tdjékoztatds torténhet elektronikusan is.

(6) A vezetli értekezleten elhangzottakrdl jegyzOkényv késziil, melyet a vezetdi
értekezleten résztvevdk részére meg kell kiildeni.
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V.1.2.3. Kollégiumi tilés

50. § (I) A kollégium vezetd kollégiumi Ulést hiv dssze a Bszi. 155.8. -ban rogzitettek
teljesitése érdekében évente legaldbb négy alkalommal.

(2) A kollégiumi (ilésre meg kell hivni a kollégium tagjait, és értesiteni kell az {télétabla
elnokét.

(3) Az Ulésrol keszilt jegyzOkonyvet a kollégiumvezetd az itélétabla elndkének is
megkdildi.

V.1.2.4. Tanacselnoki értekezlet

51. § (1) A kollégiumvezetd a hatdskorébe tartozd szakmai feladatok teljesitése, a
jogegység eldmozditasa, a vitas jogalkalmazasi kérdések elemzése, a tandcselnoki
feljegyzések tapasztalatainak hasznositdsa céljabdl tanacselndki értekezletet hiv dssze
szlikség szerint, de évente legaldbb négy alkalommal.

(2) A tanacselnoki értekezletre meg kell hivni az érintett kollégium tanacselndkeit,
valamint értesiteni kell az itél6tabla elntkét és szakagi elndkhelyettesét.

V.1.2.5. Igazsaglgyi alkalmazotti értekezlet

52. § (1) Az itél6tabla elndke a Bszi. 119.§ k) pontja alapjan évente legaldbb egy
alkalommal az dsszbiroi értekezletet kovetben tdjékoztatja a Debreceni ItélGtabla mas
dolgozdit az itélétabla mikodeésérdl, ligyforgalmi adatairdl, az elért eredményekrél.

V.1.3. Elenorzési rendszer

V.1.3.1. Bels6 ellendrzés

53. § (1) A bels§ ellenGrzés célja, hogy az itél6tabla miikodését fejlessze és
eredményességét  novelje.  Célja  elérése  érdekében  rendszerszemlélet(
megkozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az itéltabla irdnyitasi, belsd
kontroll és ellendrzési eljardsainak hatékonysagat, a jogszabalyi eldirdsok alapjan.

(2) A bels§ ellen6rzési tevékenységet a Debreceni [télStablan az OBH elndkének
jovahagyasa alapjan 1 f6 latja el.

(3) A Debreceni ftélStabla belss kontrollrendszerét a szervezeti sajatossagok
figyelembevételével az allamhaztartasért felelés miniszter altal kdzzétett mddszertani
utmutatok alkalmazasaval kell kialakitani és miikodtetni. A belsd kontrollrendszer
fejlesztése sordn az itélGtabla elntke figyelembe veszi az allamhaztartdsi kiilsé
ellendrzést, kormanyzati szint(i ellendrzést végzd szervek és a belsS ellendrzési
tevékenységet végzdk altal megfogalmazott ajanlasokat és javaslatokat.

(4) A belsd ellenérzés kiterjed — az itélkezés kivételével — az itél6tabla minden
tevékenységére, kilondsen a koltségvetési bevételek és kiaddsok tervezésének,
felhasznalasanak és elszamoldsanak, valamint az eszkdzdkkel és forrasokkal vald
gazdalkodasnak a vizsgalatara.
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(5) A belso ellendr az itélétabla elndkének rendelkezése szerint tanacsaddi végezhet.
(6) A belsG ellendr nem bizhatd meg olyan miikédési folyamatokhoz kapcsolddd
operativ feladattal, amely egyértelm{ien feltételezi a belsd ellendrzés fiiggetlenségének
és objektivitdsanak sériilését.

V.1.3.2. VezetGi ellenGrzés

54. § (1) Az ellenérzést végzék:

a) a Debreceni [tél6tabla elndke és az elndkhelyettes,

b) a kollégiumvezetg,

C) a fosztalyvezetd, az osztalyvezetd, és a csoportvezetd,

d) a tanacselnok,

e) az igazgatasi feladatokkal megbizott bird.
(2) Az itélotabla minden vezetdje koteles a rabizott szervezeti egység munkajat
ellendrizni. A vezett felelGs az altala iranyitott és tevékenység ellenérzési rendszerének
kialakitasaert, eredményes miikddéséért és a tapasztalatok hasznositdsaért a
jogszabalyokban és a szabalyzatokban foglaltak szerint.
55. § (1) Az ellenGrzés soran tapasztaltakat az érintett szervezeti eqység vezetdie a
birakkal és az igazsagligyi alkalmazottakkal rendszeresen ismerteti.
(2) A feltart eseti vagy rendszerbeli hidnyossdgok megsziintetése és a
szabalytalansagot elkovetSk feleldsségre vondsa irant az illetékes vezetSnek a
szlikseges intézkedéseket meg kell tenni.

V.1.3.3. A kiilso ellenérzés

55. § (1) Az allamhaztartas belsé kontrollrendszerének részeként a kiilsé ellendrzés
elsésorban az Allami Szamvevészék és az OBH Ellendrzési FGosztalya altal végzett
ellenorzes keretében valdsul meg.

(2) Az Allami Szémvevészék, Az OBH elndke és az OBH Ellendrzési FOosztalya jogosult
az itélétabla vonatkozdsaban pénziigyi, gazdalkodasi és igazgatdsi ellendrzés
elrendelésére vagy elvégzésére.

V.1.3.4. Jelentéstételi kotelezettség

56. § (1) Az itélctabla elndke a Bszi. 119. §-dban foglalt feladatai teljesitése érdekében
barmely igazgatdsi feladat eredményes végrehajtidsa érdekében jelentési
kotelezettséget allapithat meg, kulonds figyelemmel a birdsagok igazgatasara
vonatkozo szabalyok érvényeslilését, az eljarasi hataridék és az gyviteli szabalyok
megtartasat, a kdzvélemény tdjékoztatasat illetéen.

(2) A Debreceni Itélétabla elndke az (1) bekezdésben foglalt feladatok végrehajtasa
menetének szabdlyozdsa végett az Igazgatdsi Szabdlyzat szerint intézkedéseket
hozhat.
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(3) Az itélStabla vezetdi tevékenységlikrdl rendszeresen beszamolnak — a szervezeti
egység szervezetben elfoglalt helyének megfeleléen —az itélétabla elnokének és
munkahelyi vezetdjiknek.

V.1.4, Szabalyozdk

57. § Az itél6tabla elndke

a) kotelez jellegli szabdlyzatokat készit az itéltabla miikddését, személyi és
targyi feltételeit tartdsan, atfogdan érint8 targykdrokben,

b) ajanlasokat ad ki az igazgatasi feladatok elldtasanak segitésére,

) intézkedést hoz meghatarozott igazgatdsi targyl feladathoz kapcsoldddan
atfogo jelleggel vagy igazgatasi targyl egyedi esetekben,

d) utasitast ad ki egy meghatédrozott cselekvés teljesitésére, feladat elvégzésére,
vegrehajtasara, egy folyamat meginditdsdra, megvaltoztatasira vagy
megallitasara,

e) hatdrozatot hoz egyedi esetekben,

f) tajékoztatasokat ad ki, el6terjesztéseket, megkereséseket készit, az Igazgatasi
Szabalyzatban foglaltak szerint.

Az itélBtabla eindke altal kiadott a)-d) pontban foglalt szabalyzdk a Debreceni itél6tabla
belsd honlapjan kozzétételre keriilnek.

V.2. A helyettesités rendje

58. § (1) A vezetdk helyettesitésének altaldnos rendje a Debreceni itélétablanal:

a) az itélétabla elndkét az elntkhelyettes, egyiittes akadalyoztatadsuk esetén a
Debreceni  [tél6tabla elnckének dontése szerint az &ltala kijelolt
kollégiumvezetd,

b) a kollégiumvezet6t a tavollétében igazgatdsi feladatok tekintetében az elnok
vagy elnOkhelyettes, szakmai feladatok tekintetében az altala megbizott
tanacselnok,

) szervezeti egységek vezetdit a helyetteseik, illetve az elnok altal kijeldlt személy.
(2) A tanacsok, tanacselndk és a tandcstagok helyettesitési rendjét az itélStabla
ugyelosztasi rendje hatarozza meg.

(3) A szervezeti egységekbe beosztott igazsagligyi alkalmazottak tekintetében a
helyettesités rendjét az itélGtabla elndke, a szervezeti egység vezetSje, valamint
az igazsagugyi alkalmazott munkakéri leirdsa hatdrozza meg.
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VI. FEJEZET

A Debreceni Itélétabla munkarendje

VI.1. Munkaido

59. § (1) Az itélGtabla vezetGinek, az itélBtabla birdsagi vezetbinek, a biraknak és az
igazsaglgyi alkalmazottaknak a munkaideje 6t napos munkarendben heti negyven ora.
A részmunkaid6ben dolgozdk és a fizikai dolgozok napi munkaidé beosztdsat a
kinevezési okiratban kell megallapitani.

(2) A napi munkaidd hétfétdl csiitértokig 7.30 6ratdl 16 Sréig, pénteken 7.30 Sratdl
13.30 ¢rdig tart.

(3) Az ebédid6 tartama harminc perc. Az ebédidé hétfétsl csttdrtdkig 11.15 és 14 dra
kozott vehetd igénybe Ugy, hogy az adott szervezeti egység folyamatos miikddése
biztositott legyen.

(4) Az itél6tabla elndke kilon utasitdsban szabdlyozza a rugalmas munkaidd és az
esetleges birdsagon kiviili munkavégzés részletes szabdlyait az igazsaglgyi
alkalmazottak részére.

(5) A birdk és az igazsagligyi alkalmazottak k&telesek az elektronikus
beléptetrendszert hasznalni munkaba, illetve az épliletbe érkezéskor és tavozaskor.

VI.2. A biroi tanacsok iigyszak szerinti beosztasa,
a targyalasi rendje, az itélkezés iitemezése

60. § (1) Az itél6tablan a kollégiumvezetdk a tanacselndkokkel és a birdkkal egyeztetett
javaslatot terjesztenek el$ az itél6tabla elndkéhez:

a) a tanacsok személyi dsszetételére,

b) a targyalasi napok szamara és rendjére,

C) a targyaldtermek beosztsara.
(2) A javaslatrol az itel6tabla elntke dont és meghatarozza a tandcsok mikédésének
az (1) bekezdésben foglalt rendjét.
(3) Az itélotabla elndke és elntkhelyettese, kollégiumvezetsi havi rendszerességgel,
legalabb az igazgatasi szabalyzat szerinti mértékben itélkeznek.
(4) Az itélétablan a targyaldsokat a tanacsok miikddésére vonatkozd tigyelosztasi rend
szerint kell megtartani azzal, hogy a tandcsok altal az itélet elleni fellebbezés
tanacstlésen torténd elbirdlasat, valamint a végzés elleni fellebbezés tanacsiilésen
torténd elbiralasat 3 Ugyenként egy targyaldsi napként kell figyelembe venni.

VI.3. A munkaido védelme
61. § (1) Az itélStabla éplletébdl torténd hivatali és a magancéll eltdvozast

munkaid6ben az elndk vagy akadalyozasa esetén az elndkhelyettes engedélyezi. Az
engedely széban is kiadhatd.
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(2) Az itelGtabla elndke kérelemre, hatdrozott vagy hatdrozatlan idére engedélyezheti,
hogy a tanacselndk és a bird a targyaldsi napok é€s a nyilvanos tanacsiilés napok
kivetelével a munkajat részben vagy egészben a munkahelyén kiviil végezhesse.

(5) Az értekezletek, Ulések és tandcskozasok iddtartamara a munkahelyen kiviili
munkavégzesre kiadott engedély nem érvényes, és ezek idStartaméara targyalds és
nyilvanos (lés elntki engedéllyel t{izhetd ki.

(6) A munkahelyen kiviili munkavégzéssel 6ssze nem fiiggé hivatalos eltdvozasokat,
tavolléteket be kell jelenteni.

(7) A munkahelyen kiviili munkavégzésre kiadott engedélyt az itélétabla elndke irdsban
visszavonja, ha az engedéllyel rendelkezd munkdjdt nem a kotelezettségeinek
megfelelSen végzi, igy kilondsen, ha:

a) indokolatlan irasba foglalasi késedelmei vannak,

b) tartdsan és nem objektiv okok miatt az elvarhatd teljesitményt nem éri el,

¢) Onhibajabdl hosszabb lgyintézési késedelmekkel dolgozik.

(8) Az engedély visszavondsa esetén annak kiadasa irant Gjabb kérelem csak hat
hdnap eltelte utdn nyujthatod be. A kérelemrdl az tél6tabla elndke dont. A dontésénél
figyelembe veszi a kollegiumvezetd, illetve a tandcselnokok véleményét.

VI.4. Az itélkezési sziinet

62. § (1) Az itélStabla évente két alkalommal itélkezési sziinetet tart. Ezek id6tartamat
és az ide kapcsolddd ligyeleti, készenléti rendet az eljarasi torvények és az OBH
elndkének ajanlasa hatdrozza meg.

(2) Az itelkezési szlinetrdl tajékoztatni kell az Uigyfeleket az itélétabla hirdetstablain,
tovabba az itél6tabla honlapjan azt kdzzé kell tenni.

VI.5. A szabadsagolas rendje

63. § (1) Az itéltablan szabadsagolasi tervet kell késziteni a targyév majus hd 15.
napjaig. A terv rogziti, hogy az itélétabla vezetSi, a birdk és az igazsaglgyi
alkalmazottak mely idStartamban mennek szabadséagra.

(2) A terv elkészitése el6tt a birdség valamennyi dolgozdjanak nyilatkoznia kell arrdl,
hogy a megallapitott éves szabadsagukat mikor kivanjak igénybe venni.

(3) A birak és az igazsaglgyi alkalmazottak részére a szabadsdg kiadasa a jogallasi
torvények szerint torténik.

(4) Az itelétablan az itélkezési sziinetben lgyeleti rendszer miikadik.

(5) A szabadsagolasi és készenléti-ligyeleti tervet az itélétabla elndkhelyettese késziti
eld és az itélétabla elnoke hagyja jova.

(6) A szabadsag kiadasa az erre a rendszeresitett nyomtatvanyon tdrténik, melyet az
itélétabla elndkének feladata.
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64. § (1) A torvény alapjan jard fizetés nélkilli szabadsag, tovabbd a nem iskolai
rendszerl kepzéssel Osszefliggd méltanyosabdl kért munkavégzés aléli mentesités,
valamint az iskolai rendszer(i képzésben résztvevd birdk, igazsagiigyi alkalmazottak
részére a szabadidd engedélyezésére a szolgalati (ton elSterjesztett kérelem alapjan
— a kozvetlen felettes igazgatasi vezetd véleményének beszerzése utdn —az itéltabla
elndke jogosult

(2) A méltanyosabdl kért fizetés nélkiili szabadsdgot, - ideértve a kulfoldi
tanulmanyutat- valamint az iskolai rendszer(i képzéssel 8sszefiiggd méltanyossaghol
kért munkavégzéssel kapcsolatos valamennyi mentesités idejét is, — valamint a
mentesites idejére tavolléti dij fizetését valamennyi munkavallald eseténaz itélétabla
elndke engedélyezi.

VI.6. Ugyelet és készenlét

65. & A birak és igazsagligyi alkalmazottak &ltal teljesitett (gyelet és készenlét
szabalyait az OBH elndkének utasitdsa hatirozza meg.

VII. FEJEZET

A vagyonnyilatkozat tétel

66. § (1) A birdk vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségét a Bijt. és a Vnytv. elirasal,
valamint az Orszagos Birdsagi Hivatal elndkének hatélyos utasitasa hatarozzék meg.
(2) A vagyonnyilatkozat-tételre kdtelezett igazsagtigyi alkalmazotti munkakéroket és a
vagyonnyilatkozat-tételre vonatkozd szabalyokat az Iasz., a Vnytv., az OBH elndkének
hatalyos utasitasa és az itél6tabla elndkének intézkedése hatdrozza meg.

VIII. FEJEZET

A koltségvetés tervezése, eldiranyzat-maodositas rendje

67. § (1) A koltségvetés tervezése a targyévet megeldz8 évben — az OBH elndke és
az OBH eldirasaira figyelemmel — két (itemben (elsd item, az itélétabla miikkodéséhez
szilkséges kiadasok és a varhatd bevételek megtervezése, masodik (item: elemi
koltségvetés) torténik.

(2) A koltségvetési tervet a gazdasagi hivatal vezetdje késziti eld a szakterlletek
igényei alapjan és azt az itélétabla elndke hagyja jova. Az EIndki Iroda adja meg a terv
elOkészitéséhez a varhaté személyi juttatdsokra vonatkozd adatokat a gazdasagi
hivatal részere. Az itélkezéssel kapcsolatos varhatd kiadasokhoz a kollégiumvezeték
adnak varhato targyaldsi informaciokat. A karbantartasi és (izemeltetési kiaddsokhoz,
valamint beruhazasi igényt a biztonsagi és lizemeltetési osztalyvezetd, informatikai
eszkozOk potlasahoz, vagy fejlesztéséhez tervezett igényt az informatikai osztalyvezet
nyuit be.
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(3) A jovéhagyott koltségvetési terv megkiildésre keriil az irdnyitd szerv részére.

68. § (1) Az itéldtabla elntke a jovahagyott koltségvetés keretén beliil a kiemelt
elSiranyzatok kdzott sajat hataskdrben — az OBH elndke hatarozataira figyelemmel —
a gazdasagi hivatal vezet6jének javaslata alapjan atcsoportosithatja a bevételi és
kiadasi elSiranyzatok 9sszegét. A elGiranyzatokat érint§ atcsoportositasrdl a Magyar
Allamkincstart és az Orszagos Birdsagi Hivatalt értesiteni kell.

(2) A kotelezettségvallalds, pénzigyi ellenjegyzés, érvényesités, utalvanyozds és a
szakmai teljesitésigazolas rendjét a Debreceni Itél6tabla elndke kiilon szabalyozza.

IX. FEJEZET

Az ligyelosztasi rend

IX.1. Az iigyelosztasi rend készitésének elvei

69. § (1) Az Ggyelosztasi rend tervezetét a kollégiumvezetdk az Igazgatdsi Szabalyzat
el6irasai szerint készitik el, melyet az itél6tabla elnéke hagy jéva. A tervezethez ki kell
kérni a kollégiumok, tovabbd az itélétabla Birdi Tandcsanak a véleményét.

(2) Az ligyelosztasi rend tartalmazza, hogy a Debreceni {tél6tablan milyen Gsszetételli
€s szamu tanacsok mikodnek, a birdk, a tandcsok — ideértve a kirendeléssel
foglalkoztatott birakat is — melyik (gycsoportba tartozd (igyeket intézik,
akadalyoztatasuk esetén ki jar el helyettiik, az tigyek kiosztdsara, atosztdsara melyik
birésagi vezetd jogosult, tovabba, hogy az ligyek kiosztdsa, atosztasa milyen modon
torténik,

(3) Az dgyelosztasi rendet az Igazgatdsi Szabdlyzat 115.§. (1) bekezdésben
meghatarozott elvek figyelembevételével kell kialakitani.

(4) Az Ugyteher megoszladsat érdemben befolydsold, elére nem lathatd korilmény
bekdvetkezeset kovetd harminc napon belll az tgyelosztasi rendet feliil kell vizsgalni.
Az (igyelosztasi rend modositadsanak, kiegészitésének rendjét, madjat. feltételeit — a
Bszi. és az Igazgatdsi Szabdlyzat elGirdsainak figyelembevételével — az {igyelosztasi
rend tartalmazz.

70. & Az Ugyelosztasi rendet és annak mddositasat, kiegészitését az érintettekkel a
hatdlyba |épését megel6z6en az (igyelosztdsi rendben meghatdrozott mddon

ismertetni kell, a hirdetdtablakan ki kell fliggeszteni és az itélétabla holnapjan is kizzé
kell tenni,

IX.2. Az iigyek kiosztasanak rendje

71. § Az (gyek kiosztasanak részletes szabdlyait az itél6tabla lgyelosztasi rendje
tartalmazza.
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X. FEJEZET
A soron kiviili ligyintézés szabalyai

72. § (1) Az itélétabla az tigyeket érkezési sorrendben intézi el, kivéve, ha térvény vagy
egyeb szabalyozo alapjan az itélétabla eindke elrendeli a soronkiviliséget.

(2) Az itél6tabla elndke a Biisz. 33/B. (1) bekezdése alapjan hivatalbdl elrendelheti az
tigy soronkiv(iliségét.

(3) Az itélotabla elntke soron kiviili eljarast kérelemre csak rendkiviil indokolt esetben
rendelhet el, ha azt a kérelmez8 személyi kériilményei, az ligy targya és jellege, vagy
a birdsag mlikodésében felmerdilt objektiv ok indokolja.

XI. FEJEZET

Panaszok, kozérdekii bejelentések, visszaélések bejelentése és
intézése, a kozérdekii adatok kozzététele

/3. 8 (1) A panaszok, a kozérdek{ bejelentések és visszaélések bejelentésére és
intezésére a panaszokrol, a kozérdek(i bejelentésekrdl, valamint a visszaélések
bejelentésével Osszefiiggd szabdlyokrdl szOl6 2023. évi XXV. térvény és az OBH
elnokeének e targykdrben kiadott utasitdsa az irdnyadd.

(2) Az Ugyfelek az itéldtabla internetes honlapjan, valamint a tajékoztatd tablakon
tajekozodhatnak a kozérdek(i bejelentés és a panasz elSterjesztésének lehetdségérdl,
valamint azok rendjérdl.

(3) A kdzerdek( adatigénylések intézésére, valamint a kozérdek(i adatok kozzétételére
vonatkozoan az eljdrasi szabdlyokat az itélétabla elndkének hatalyos utasitdsa
hatarozza meg.

(4) A beadvanyok el8zetes vizsgalataban az elnok kijeldlése alapjan az elndkhelyettes
és a kollégiumvezetok vesznek részt.

XII. FEJEZET

Az Orszagos Biroi Tanaccsal, a birdi testiiletekkel,
az érdekképviseletekkel és a tarshivatasrendekkel
valo egyiittmiikodés

/4. § Az Orszagos Birdi Tanacs (a tovabbiakban: OBT) tagja térvényi rendelkezés
szerint jogosult az itélétablan kezelt iratokba betekinteni.

75. § Az itélétabla elndke a Bszi. 119. § h) pontja alapjan a birdi testiletek részére
biztositia a miikodési feltételeiket, a dontést hozd fdrumokon vald részvételiiket,
javaslattételi és véleményezési joguk gyakorldsat.
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76. § Az itél6tabla elndke:
a) a Bszi. 119. § i) pont alapjan biztositja az érdekképviseletek és a birdi
egyeslletek jogainak gyakorlasat,
b) egylttmikodik az igazsagszolgaltatasban kozrem{ikddd hivatasrendekkel.

XIII. FEJEZET
Az lgyfélfogadas rendje és ideje
77. § A birdk tgyfélfogadast nem tartanak.

78. § (1) Az itélStabla elndke €s elndkhelyettese és kollégiumvezetdi szilkség szerint
tartanak Ugyfélfogadast havonta egy alkalommal, a honlapon megjeldlt idépontban,
amelyre az ligyfél el0zetes bejelentkezése alapjan keriil sor.

(2) Az igyfélnek bejelentkezéskor meg kell jelSlInie az ligyfélfogadas targyat és az azzal
érintett Ggyszamot.

79. § (1) A kezeld irodak Ugyfélfogadasi idépontjai: szerdai napon 7:30-15 drdig,
tovabbi munkanapokon 9-11 éraig.

(2) A gazdasagi hivatal pénztaranak tgyfélfogadasi idGpontjai: 8-12 dra és 13-15-dra,
pénteki napon 8-12 édra.

80. § (1) Az Ugyfélfogadas rendjét, idOpontjat az (gyfélfogadast az itélStablan
hirdetStablajan, valamint az itéiGtabla honlapjan kozzé kell tenni. Az (igyfélfogadas
rendjének, idopontjanak valtozasardl a nyilvanossagot tajékoztatni kell az ftéi5tabla
hirdet6tabldin €s a Debreceni [télétabla honlapjan a hatalyba Iépést megelézéen 15
nappal, valamint a tajékoztatét meg kell kiildeni az OBH-nak a kdzponti honlapon
tortend kozzététel céljabal.

(2) Az Ugyfelek beadvanyaikat az itél6tdbla éplletének bejratanal elhelyezett
gylijtélada igénybevételével is benydijthatjak. A gy(jtélada minden munkanapon
reggel, a munkaidd kezdetekor és annak befejezése elott fél draval kilritésre kerdl.,
(3) Az itéldtabla épiiletébe torténd belépés és az épliletben tartdzkodas rendjét az
itélétabla e targykorben kiadott szabdlyzata hatdrozza meg, mely szabdlyzatot az
itélétabla holnapjan kdzzé kell tenni.

(4) Az itélétabla elntke az Ugyfelekkel vald kapcsolatot €s az &llampolgarok
tajékoztatasat egyebekben az itélétabla honlapjan biztositja.
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XIV. FEJEZET

Vegyes és zaro rendelkezések

XIV.1. Szabalyzatok, elnoki intézkedések és utasitasok, azok
kozzététele

81. § (1) Az itélétabla elncke az itélGtabla miikodéséhez és gazdalkodasahoz
kapcsolodd, tdrvényben nem  szabdlyozott kérdéseket szabdlyzatban, elnoki
intézkedésekben vagy utasitdsban rendezi.

(2) A bels§ szabalyzatokat, elndki intézkedéseket és utasitdsokat az itélStabla
intranetes honlapjan kozé kell tenni.

?

XIV.2. Az SzMSz mellékletei

82. § (1) Az SzMSz mellékletei az aldbbiak:

a) 1. szamu: Szervezeti abra

b) 2. szamu: a Blintetd Kollégium (igyrendje
C) 3. szamu: a Polgari Kollégium tgyrendje

d) 4. szamu: a Munkalgyi kollégium lgyrendje
e) 5. szamu: a megismerési nyilatkozat

XIV.3 Hatalyba léptet6 és a hatalyba Iépést kovetd rendelkezések

83. § (1) Az SzMSz-t érint8 jogszabdlyvaltozas, szervezetszabdlyozd kézjogi eszkoz
valtozésa, vagy egyéb valtozas esetén azt feliil kell vizsgalni, és a szikséges
modositasokat az  elGirt  hatdriddben, de legkésébb a  hatalybalépéstdl
(bekdvetkezéstdl) szamitott 30 napon belil &t kell vezetni.

(2) Az SzMSz-t az Igazgatasi Szabdlyzat 7. § (2) bekezdés alapjan a hatalybalépést
kdvetGen az itélétabla internetes honlapjan kdzzé kell tenni.

(3) Az SzMSz megismerése az itél6tabla intranetes honlapjan minden dolgozd szdméra
biztositott. Az SzMSz és a mddositasdnak hatalyba 18pésérdl az itélGtabla minden
dolgozoja elektronikus levélben értesitést kap. Az értesitések megkiildésérdl szdld
iktatott dokumentaciot az EInoki Iroda a kapcsolddd elndki iratban helyezi el.
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(4) Az SzMSz megismerésének igazoldsa a papir alapl ,Megismerési nyilatkozat”
alairdsaval torténik. A megismerési nyilatkozat aldirdsdra kotelezettek az
elndkhelyettes, a kollégiumvezeték, a tandcselnokok a fBosztalyvezets, az
osztalyvezetSk és a csoportvezetSk. E vezetdk alairdsukkal nyilatkoznak arrdl, hogy az
SzMSz tartalmat megismerték és arrdl, hogy felhivtak beosztottjaik figyelmét az SzMSz
megismerésének kotelezettségére.

84. § Az SzMSz hatdlybalépésével egyidejlileg hatalyat veszti az itélStabla
2022. El. 1.D.1/7. szamU Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata.

Debrecen, 2023, augusztus 1.

gz_ilééyihé dr. Karsai Andrea

A Debreceni [téltabla Birdi Tandcsa a Szervezeti és Miikddési Szabalyzattal
egyhangllag egyetértett. (2022.EI.1.H.3/7-11.)

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elntke a 87.52/2023.(X.26.) OBHE hatarozataval a
Debreceni Itélétabla szabalyzatat jévahagyta.

Debrecen, 2023. oktdber 30.

f

(" .
\lggyiné dr. Karsai Andrea
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