A Pécsi Torvényszék Kozigazgatasi Kollégiumanak
ugyelosztasi rendje 2025. januar 15-tél

A Torvényszék tigyelosztasi rendjét a birésagok szervezetérdl és igazgatasarol
sz616 2011. évi CLXI. torveny (tovabbiakban Bszi.) 9. § (1) bekezdése alapjan, a
Birdi Tanacs és a kollégiumok véleményének ismeretében a torvényszék elndke
hatarozza meg.

1. Alapadatok
1.1. Az iigyelosztasi rendet meghatarozé vezetd neve, tisztsége

A Pécsi Torvényszék Elnoke.

1.2. Utalas a figyelembe vett alapelvekre [Igazgatasi Szabalyzat 115. § (1)
bekezdés]

1) az ugyelosztasi rendnek minden birdra, birdsagi titkarra, birésagi ugyintézoére
ki kell terjednie, azokra is, akik részben vagy egészben nemperes tgyszakban
dolgoznak (teljesség elve);

2) azugyelosztasi rendet altalanos modon kell megalkotni Ugy, hogy abbdl
meghatarozhato legyen, hogy az érkez6 ugyet melyik birénak (birdi
tanacsnak), birésagi titkarnak, birésagi ugyintézének kell intéznie
(absztraktsag elve);

3) az ugyelosztasi rendet a kiosztas szempontjaira vonatkoz6éan naptari éven
belul kizarolag el6re meghatarozott eljarasi rend alapjan lehet csak
megvaltoztatni (allanddsag és évenkéntiség elve);

4) az ugyelosztasi rendben meg kell hatarozni, hogy milyen id6szakonként kell
megvizsgalni a kiosztasnak a birak, a birdsagi titkarok, a birésagi ugyintézék
kozotti munkateher jelent8s eltérését eredményezd hatasat (munkateher
kiegyenlitésének elve), tovabba az Ugyelosztasi rend modositasanak

feltételeit;



5)

6)

a kordbban kiosztott Ugy atosztasakor is az Ugyelosztasi rend alapelveinek
megfelel6en kell eljarni (az alkalmazando szabalyok azonossaganak elve);

az ugyelosztas maddszerét elére meghatarozott elvek mentén, kiszamithatéan
és atlathatdan kell meghatarozni ugy, hogy abban szubjektiv dontések
egyaltalan nem jatszhatnak szerepet (az Ugyelosztasi technikak

varialhatésaganak elve).

A kollégiumban intézett iigycsoportok
1. els6foku kdzigazgatasi peres ugy,

a. azugyek tipusait a 3.1. szamu melléklet tartalmazza, az tigyek

birdk/tanacsok szerinti intézését az 1. szamu melléklet
2. kozigazgatasi nemperes gy,

a. ugytipusai az 3.2. szamu melléklet tartalmazza azzal, hogy a 2.

szamu melléklet szerint intézik a titkarok és a birak
3. egyéb kozigazgatasi birdsagi eljaras,

a. az ugyek tipusai (Ugyelosztasi rendben megjelend csoportositasa) -

amennyiben szakosodas alapjan kerul sor az Ugykiosztasra
4. valasztasi jogorvoslati gy,

a. az ugyek tipusai (Ugyelosztasi rendben megjelend csoportositasa) -

amennyiben szakosodas alapjan kerul sor az Ugykiosztasra
5. népszavazasi jogorvoslati tgy,

a. azugyek tipusai (ugyelosztasi rendben megjelend csoportositasa) -

amennyiben szakosodas alapjan kerul sor az Ugykiosztasra



6. egyéb (vegyes) ugy,

a. az ugyek tipusai (Ugyelosztasi rendben megjelend csoportositasa) -

amennyiben szakosodas alapjan kerul sor az Ggykiosztasra.

3. Ugycsoportok szerinti ligykiosztas

3.1. Az ugykiosztasra jogosultak megjeldlése- beleértve a helyettesitést is

A Pécsi Torvényszék Kozigazgatasi Kollégiumanak Kollégiumvezetdje,
akadalyoztatasa esetén a kollégiumba beosztott életkor szerint legid8sebb
tanacselnok. Mindkét Ggyelosztasra jogosult akadalyoztatasa esetén a legid6sebb
bird, itélkezési szinetekben pedig a kollégiumvezetd tavolléte esetén az ugyelet

ellatasara kijelolt bird.

3.2. Az altalanosan alkalmazott ugykiosztasi moédszer meghatarozasa -

ugycsoportonként [Busz. 29-32. §, szabalyzat 116. § (1) bekezdés]

F8szabaly szerint a birdi tanacsok és az egyesbirdk altal targyalandé tugyek
kiosztasa automatikusan, egymast kdvet6 szamsorrendben torténik az
egyenletes és aranyos munkateher biztositasa érdekében. Az egy szignalasi kor a
szakosodas szerint beosztott birdk tanacsszam szerinti névekvd sorrendben
torténd automatikus tigykiosztasanak a végét jelenti, amely utan Uj szignalasi kor

kezdddik.

Minden tanacs azonos szamu, €s azonos sulyu tugyet kap, és a tanacselnoki
feladatot ellaté bir6 feladata a tanacson belll a tanacsban targyalt Ggyek tanacs
tagjai kdzotti kiosztasa, a tanacson beluli egyenletes, aranyos munkateher

biztositasa érdekében.

Az egyesbir6i hataskorbe tartozoé tgyek kiosztasanal f6szabaly az automatizmus,

figyelemmel a 3.3-ban foglalt tényezdkre is.



A torvényszék elndke az igazgatasi szabalyzat szerinti kotelezd targyalasi napjai
[lgazgatasi szabalyzat 102.8 (2) bekezdés] szamara tekintettel ketté havonta egy
targyalasi napon targyal. Ezért 6 a szignalaskor 0,125 % aradnyban részesul a

kiosztasra keruld 6sszes Ugyhoz viszonyitva, a szignalasra tombasitve kerudl sor.

A kollégiumvezetd az igazgatasi szabalyzat szerinti kotelezd targyalasi napjai
[lgazgatasi szabalyzat 102.8 (2) bekezdés] szamara tekintettel havonta egy
targyalasi napon targyal. Ezért 6 a szignalaskor 0,25 % aranyban részesul a

kiosztasra keruld 6sszes Ugyhoz viszonyitva.

A kdzigazgatasi peres ugycsoportokban kétféle szakosodas van: a korabban
kizarblag kozigazgatasi pereket targyald és a korabban munkaugyi pereket is
targyalo birdk szerinti felosztasban. Ennek részleteit 1. és a 3.1. szamu melléklet

tartalmazza.

3.3. Tobb ugyelosztasi médszer egyuttes alkalmazasaval kiosztandé ligyek

kiosztasanak szabalyai - tgycsoportonként

A fenti két Ugycsoporton belll az Ggyelosztas automatikus a teljes kiosztassal
itélkezd birdk és tanacsok kozott azzal, hogy az alabbi esetekben ettdl el

lehet térni:
» egyesitendd pereknél azonos tanacsra szignalas szukségessége miatt

e azun.sorozatperek vagy mintaper inditasa (Kp. 33. 8) esetén az azonos

elbiralas indokoltsaga miatt

e asoron kivul, illetve a torvény altal el6irt révid hataridd alatt intézendd

ugyek esetén a jogszabalyi hatarid6k betartasanak szikségessége miatt

e asulyszamhozis igazod6 aranyos Ugyelosztas miatt

A kollégiumvezet6 negyedévente ellendrzi a tanacsok, birak és birdsagi titkarok

kozotti munkateher alakulasat.



3.4. Az altalanosan alkalmazott ligykiosztasi moédszert6l torténd eltérés

esetei meghatarozasa, amelyek kilénésen:

3.4.1. Eltérés az tgy targyahoz képest

3.4.1.1. Kiemelt Ggy

Normaszdveg szintjén ,kiemelt”-nek nevezett Ugyet a Pécsi Torvényszék

Kdzigazgatasi Kollégiuma nem targyal.

Elképzelhet6 azonban adott ugy kiemeltként kezelése pl.

- kiemelt médiaérdeklédésre szamot tartd Ugyekben

- nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségl ugyek esetében
- egyéb okbdl

Az Ugykiosztasra jogosult a szignalasnal figyel arra, hogy az ilyen Ugyek a

tanacsok és birak kdzott aranyosan, egyenléen keruljenek elosztasra.

3.4.2. Perjogi helyzethez képest

Az Ugykiosztasra jogosult szignalasnal figyel arra, hogy az alabbi tigyek a

tanacsok és birak kdzott aranyosan, egyenléen keruljenek elosztasra.

3.4.2.1. Meghatarozott térvényi hataridén beldl intézend6 ugy

Az agazati jogszabalyok egyes kozigazgatasi perekben az altalanostdl eltérd,
szigoru elintézési hatariddket irnak el az elsd targyalas kitlizésére, az
itélet/kdzbensd itélet meghozatalara, a hatarozatok irasba foglalasara
vonatkozéan (pl. kisajatitasi Ugy, menekultlgy, idegenrendészeti Ugy, egyes
gyamugyek stb.). Az tgykiosztasnal figyelemmel kell lenni arra, hogy ha
valamelyik tanacs vagy bir6 ilyen ugyet kapott, a kovetkez6 ilyen Ugyet masik

biré/tanacs kapja.



3.4.2.2. A kiosztast megel6z6en elrendelt soron kivuli tgyintézéssel érintettség

Az eljarasra a 3.4.2.1. irtak az irdnyadoak.

3.4.2.3. Egyesités, egyuttes elbiralas végett

Egyesités esetén ugy kell eljarni, hogy ahany ugy egy adott Ugyhdz egyesitésre

kerdl, a biré/tanacs annyi szignalasi korbél marad ki.

3.4.2.4. Bir6 kizaradsa miatt

A bird kizarasakor a szignalasi kor megszakad: az Ggy atosztasra kerul a
tanacsszam szerint kdvetkez6 birdra, az atosztast kdvetden els6ként érkezett
ugyet viszont a kizart biré kapja azzal, hogy az ezt kdvetden érkezett ugyet mar az
altalanos rend szerint kell kiosztani ugy, mintha a szignalasi kor nem szakadt

volna meg.

3.4.3. Egyenletes munkateher biztositasa végett

Az automatikus szignalas a tapasztalatok szerint alapvet6en biztositja
hosszutavon az Ugyteher kiegyenlitett elosztasat. Azon kirivé esetben, ha az
ugyteher egyenetlen alakulasa a birénak nem réhat¢ fel, az automatikus

ugyelosztas aldli kivételként lehet eltérést alkalmazni.

3.4.3.1. Ugyhatralék feldolgozasa miatt

llyen esetben az eltérés szintén csak akkor lehet indokolt, ha nem az birénak

felr6hatd az Ugyhatralék felgyulemlése.

3.4.3.2. Ugy munkaigényessége, terjedelme miatt

Kivételesen, el6re lathatdan nagy terjedelm( és/vagy bonyolult megitélésa tgy

esetén.



3.4.3.3. Az ugyek érkezésébdl adodd egyenldtlenség kikliszobolése érdekében

Ennek figyelemmel kisérése folyamatos, kotelez6 a negyedévenkénti

felllvizsgalat.

3.4.4. Egyéb korulményekhez képest

Barmilyen egyéb kortulmény felmerulésekor csak indokolt esetben van helye

eltérésnek.

3.4.4.1. itélkezési szlinet tartama alatt.

Az itélkezési szUnet tartama alatt, ha soron kivili vagy révid hataridé melletti
olyan ugy érkezik, amelynek elintézését a torvény az itélkezési szinetben is

kotelezdve teszi, a szignalas az Ugyeletet ellato egyesbirdra torténik.

3.4.4.2. Bir6 tavolléte miatt - figyelemmel az Ggy jellegére

A biré nem tartds, 30 napot nem meghaladé tavolléte esetén kivételesen
indokolt esetben lehet eltérni, igy, ha az tgy soron kivuli, vagy meghatarozott

térvényi hataridén beluli vagy kiemelt jelentéségu.

3.4.4.3. Bir6 szolgalati viszonyanak megsziinése miatt

A szolgalati viszony megszlinését megeldzben, illetve amennyiben engedélyezik,
a munkavégzés aloli felmentés kezd6 idépontjatol szamitott legalabb 45 napot

megel8zB&en az érintett birdra Uj tgyet nem lehet szignalni.

3.4.4.4. Az ugy el6zményi eljarasaval fennall6 szoros dsszefuggés miatt

- az érkezett Ugy arra a biréra/tanacsra kerul szignalasra, aki az el6zmény

elbiradldsaban részt vett

- az ,Ujraindult” Ugy arra a biréra/tanacsra kerul szignalasra, amely az el6zményi

ugyet targyalta.



A szignalasi kor ilyenkor is megszakad, ha az érkezett Ggyet a sorrend szerint
nem az elézményi Ugyet targyald biré/tanacs kapna. Ha emiatt az aznap érkezett
ugyek aranyos elosztasara nincs mod, a kdvetkez6 napon az igy tébbletet kapd

biré/tanacs a szignalasi korbdl kimarad annyiszor, ahany uggyel tobbet kapott.

3.4.4.5. Bir6 tartos (30 napot meghaladd) tavolléte miatt

Tartos tavollét esetén indokolt lehet a tartdésan tavollévé birdra valé tgykiosztas
szuneteltetése, a tavollét hosszabb id6tartama miatt a folyamatban 1évd

ugyeinek atszignalasa.

3.4.4.6. Tobb szempont egylttes fennallasa

Tobb szempont egyuttes fennallasa esetén a kollégiumvezeté a kollégium

véleményének kikérése utan dont az tgykiosztasrol.

3.4.5. Egyéb tervezhetd kivételek

Abban az esetben, ha nagyszamu, rovid hatariddvel intézend6, azonos
ugytipushoz tartozé olyan id&szaki tgyérkezés varhatd, ahol bizonyitasi eljaras
lefolytatasa vagy nem azonos jogkérdés miatt a mintaper szabalyai nem
alkalmazhatéak (Pl. tdmeges kisajatitasi ugy), a kollégiumvezetd a kollégium

véleményeének kikérése utan eltérhet az automatikus tigykiosztas fészabalyatdl.

3.5. Avezetdk altal intézett tgyek tipusai és a kiosztas modszere - elnoki

ugycsoport [Busz. 2. § 6. pont] feltintetése a 2. pontban szerepl§ adatok mellett

A kollégiumvezet6 intézi a BUSZ, és a 17/2014. (XI1.23.) OBH utasitas, 6/2015. (XI.
30.) OBH utasitas, és a Pécsi Torvényszék SZMSZ-e szerinti feladatkoérébe tartozo

ugyeket.

A helyettesités rendje azonos a 3.1. pontban irtakkal.



3.6. Az Ugykiosztas menete

3.6.1. A kiosztand6 Ugy bemutatasa az ugykiosztasra jogosultnak

A kezdéiratot és a kezddiratként kezelendd iratot az esetleges el6zményi iratokkal
felszerelve a lajstromba torténd bejegyzés napjan, de legkésébb az érkezést
kdvetd munkanapon az irodavezet6 bemutatja az Ugyelosztasra jogosult

vezetének.

3.6.2. Az irat Utja, a kdzrem(ikdd6k feladatai

Az Ugyelosztasra jogosult az irat bemutatasa utan eldonti, hogy tanacsi
elbirdlasra vagy egyesbirdi hataskorbe, illetéleg melyik kétféle szakosodas
szerinti Ugycsoportba tartozik az tgy, ehhez képest az tgyelosztasi rend

alapelveire figyelemmel az Ggyet kiszignalja tanacsra vagy egyesbirora.

A Kp. 8. 8 (4) bekezdése esetén - ha az egyesbir6 a tanacsban toérténd elbiralast
indokoltnak tartja, ezt haladéktalanul elrendeli és az Ggyelosztasra jogosult az
adott Ugyet arra a birdi tanacsra szignalja, amelynek a fenti egyesbiré tagja vagy

pottagja.

A Kp. szabalyai szerint a kdzigazgatasi jogvita tanacsra szignalasa esetén a tanacs
elndke meghatarozza, hogy az adott kdzigazgatasi perre milyen 6sszetételben allt
fel a 3 fOs tanacs és kijeldli az Ugy el6add birajat azzal, hogy a Kp. 8.8 (4)
bekezdése esetén az el6ado biré minden esetben az az egyesbiro, aki az Ugyet
tanacs elé szignalta. Ez aldl kivétel, ha a tanacs elndke szignalta az tgyet

egyesbirdként tanacs elé, ez esetben a tanacs elnoke jeldli ki az tgy el6éaddjat.
3.7. Az atosztas rendje

Az Ugy atosztasakor az altalanos Ugyelosztasi rend szabalyai alkalmazasaval, az

ugyelosztas technikaja szerint a sorrendben kovetkezd kapja meg az ugyet.



3.7.1. Az atosztas esetei:

3.7.1.1. Atanacs akadalyoztatasa

Tanacs tartos akadalyoztatasa esetén masik tanacsra kell az tgyet atosztani.

3.7.1.2. Atanacs tagjanak akadalyoztatasa

Tanacs tagjanak akadalyoztatasa esetén a tanacs pottagja jar el. Ha a tanacsnak
nincs pottagja, vagy az is akadalyozott, az Ugyelosztasra jogosult jeldli ki a tanacs
Uj tagjat azzal, hogy megbizott, illetve kinevezett tanacselndk nem jelolhetd ki. A

kijelolt tag az Ugy el6add birdja nem lehet.

3.7.1.3. Bir6 kizarasa

A biré kizarasa esetén - a Kp. 10. § (5) bekezdése alapjan alkalmazandé Pp. 16. §-
a szerint, amennyiben a kizarasi kérelem igazgatasi ugykorben eldénthet6, az
ugykiosztasra jogosult az Ugyet mas biréra vagy mas tanacsra szignalja. A Kp. 10.
8 (5) bekezdése alapjan alkalmazandé Pp. 17. 8 (1) bek. a) és b) pontja szerinti
kizaras targyaban torténd dontéshozatalt kdvetden szintén az Ugykiosztasra

jogosult intézkedik masik egyesbir6 vagy masik tanacs kijeldlésérdl.

3.7.1.4. Bird tartds tavolléte

A biré tartos, el6relathatdan 3 havit eléré vagy meghaladé tavollét esetén a
tavollévd birdra kiosztott igyekben az tgy kiosztasara jogosult megteszi a

szukséges intézkedést a 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitas 106. & (1)és (2) bek. szerint.

3.7.1.5. Egyenletes munkateher biztositasa

A kollégiumvezet6 figyelemmel kiséri a munkateher tgyszakonkeénti,
tanacsonkénti és birdkkénti alakulasat és indokolt esetben atosztassal, illetve az

automatikus szignalastol valo eltéréssel egyenliti ki a kirivd egyenetlenséget
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abban az esetben, ha a munkateher egyenl6tlen alakuldsa a birénak fel nem

rohato.

3.7.1.6. Ugyhatralék feldolgozasa

A birénak fel nem réhaté okbdl keletkezett Ugyhatralék feldolgozasa esetén van
csak helye az ligyek atosztasanak. Ennek soran alapelv, hogy a régebbi,
betargyalt Ugyek maradnak a bironal, atosztasra konnyités céljabdl a legkésébb

érkezett Ugyek kerulhetnek.

3.7.1.7. Ugyek egyesitése, egylttes elbiralasa

Az Ugyek egyesitése esetén az atszignalas mindig az alacsonyabb szamu ugyhoz
torténik. Az igyek egyesitésénél abban az esetben, ha az egyesitett ugyek folytan
egy vagy tobb Ugy atosztasra kell kertljon (mert mas birg, illetve tanacs elott
indult Ggy is érintett az egyesitéssel) az tanacs, illetve bird, amelynél/akinél indult
ugyhdz az egyesités tortént, annyi szignalasi korbdl marad ki, ahany Ugy a

folyamatban lévd tgyéhez egyesitve lett.

3.7.1.8. El6zményi vagy mintaperre perre tekintettel

El6zményi pert az a bird/tanacs kapja, amelyik az eldzményi tigyben eljart kivéve,
ha hatalyon kivul helyezés folytan elrendelésre kerult, hogy az tigyet mas

biré/tanacs targyalja.

Mintaper esetén (Kp. 33. 8) az ugykiosztasra jogosult figyel arra, hogy a mintaper
folyamatban |étére tekintettel felfliggesztett pereket, azok folytatasa esetén az a
biré/tanacs targyalja, aki a mintaperben a joger0s itéletet hozta. Ettdl csak a

mintaperrel érintett Ugyek kirivdban nagy szamara tekintettel lehet eltérni.
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3.7.1.9. Tanacs elé utalas

Az egyesbird a Kp. 8. § (4) bekezdése szerinti tanacs elé utalas esetén dontése
meghozatalakor utasitja a kezel8irodat a tanacsra szignalasra. Az Ugyet az a

tanacs kapja, amely tanacsnak az adott egyesbird tagja vagy poéttagja.

3.7.1.10. Egyesbiro elé utalas

Egyesbird elé utalas - a Kp. 8. § (2) bekezdése szerint a birdsag tanacsa az
el6készitd tanacsulésen rendelheti el, hogy a tanacs tagja egyesbiréként jarjon el,
ha az dgy mind ténybeli, mind jogi szempontbdl egyszer(i megitélési. Az adott
ugyet az a bird kapja az ugyelosztas altalanos szabalyai szerint, aki az adott

tanacsnak is tagja.

3.7.2. Eljaras Ugy atosztasakor

Az Ugy atosztasakor az altaldnos Ugyelosztasi rend szabalyai alkalmazasaval, az

ugyelosztas technikaja szerint a sorrendben kovetkez6 kapja meg az ugyet.

3.7.2.1. A tanacs akadalyoztatasa esetén a tanacs elndke vagy tagja, ezek
hianyaban a kezel6iroda vezetdjének a kollégiumvezet6 felé tett jelzése

Akadalyoztatas esetén a tanacs tagja, elndke vagy a kezel8iroda vezetdje
elvarhaté id6n belul kételes rovid uton az Ugyelosztasra jogosultnak az akadaly

felmerulését jelezni. A tovabbi eljarasra a 3.7.2.2. pont alattiak vonatkoznak.

3.7.2.2. A tanacs tagjanak akadalyoztatasa esetén a tanacs elnoke jar el

A tanacs tagjanak akadalyozottsaga esetén a tanacs elnoke a tanacsba a pottagot
delegalja, annak egyidejl értesitése mellett. Ha a tanacsnak nincs péttagja vagy a
pottag is akadalyozott, a tanacs elndke az akadalyoztatasrol az tgyelosztasra
jogosultat értesiti, aki jogosult a tanacselnoki kinevezéssel vagy megbizatassal
nem rendelkez8, masik tanacsba beosztott birak kozul egy tagot a tanacsba

kijeldlni. Az igy delegalt tag az Ugy el6add birdja nem lehet.
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3.7.2.3. Bir0 kizarasa esetén az érintett bird/a tanacs elndke él jelzéssel az

atosztasra jogosult felé

Az eljarasi rend azonos a 3.7.2.1. szerintivel azzal, hogy a kezel6iroda vezetéje

koteles az Ugyirat Ugyelosztasra jogosultnak torténd bemutatasaval eljarni.

3.7.2.4. Bird tartos tavolléte esetén a tanacs elndke kotelezettségei

Azonosak a 3.7.2.2. pontnal irtakkal.

3.7.2.5. Egyenletes munkateher biztositasa

A kollégiumvezet6 folyamatosan nyomon kdveti a munkateher alakulasat, azt
negyedévente felulvizsgalja és a kollégiumnak évente kétszer ennek
eredményérdl tajékoztatast ad. Ennek soran figyelemmel van a kétféle
szakosodas szerint targyald birdk kdzotti, a tanacsok kozotti és az egyesbirak altal
targyalt Ugyek kozotti egyenletes Ugyelosztasra. Kulon figyelmet fordit a 9. és
10.K. tanacs altal targyalt munkaugyi ugyek szamara is az aranyos munkateher
elérése érdekében és szukség esetén ezen okbdl a Pécsi Torvényszék Polgari

Kollégiumanak vezetdjével is konzultal.

3.7.2.6. Ugyhatralék feldolgozasa

A 3.4.3.1. szerint torténik. Az gyhatralék miatti Ugy-atosztasra csak nagyon

kivételesen indokolt estben kertlhet sor.

3.7.2.7. Ugyek egyesitése, egylttes elbiralasa

A 3.7.1.7. szerinti eljarasi rendben torténik.

3.7.2.8. El6zményi vagy mintaperre perre tekintettel

E két esetben is az dtosztas a 3.7.1.7. irt szabalyok szerint torténik: a szignalasi

kor kimaradasanak szama azonos az igy atosztott tgyek szamaval.
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3.7.2.9. Tanacs elé utalas

A biré ad utasitast a kezel6irodanak a tanacsra szignalasra, amelynek rendje a
3.7.1.9. szerint torténik. Ha olyan bird utal tanacs elé, aki a tanacsnak csak
pottagja, a tanacs elndke hatarozza meg, hogy ki legyen a masik két biré kozul a
szavazobird. A kijeldlés soran a tanacs elndke figyelemmel van az egyenletes

munkateher elosztasara.

3.7.2.10. Egyesbiro elé utalas

A tanacs elndke ad utasitast az el6készit6 tanacsulésrél a Kp. 56.8 (5) bekezdése
szerint készult feljegyzésen a kezel6irodanak az egyesbirdra szignalasra. Az
ugykiosztas altalanos szabalyai szerint torténik azzal, hogy a tanacsulésen részt

vett tanacs elnokére, vagy tagjaira lehet az Ggyet kiosztani.

3.8. Utalas az lUgyelosztasi rend mellékleteire

1. szamu melléklet: A beosztott, a kijeldlt és kirendelt egyesbirdk és a tanacsok
altal intézett tgyek

2. szamu melléklet: A birésagi titkarok és birdsagi ugyintéz6k altal intézett tgyek
3. szamu melléklet: Ugycsoportok:
3.1. szamu melléklet: kdzigazgatasi els6foku peres Ugyek

3.2. szamu melléklet: kdzigazgatasi nemperes ltigyek

Pécs, 2025. januar 15.

Dr. Sipos Balazs
a Pécsi Torvényszékelnoke
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1. szadmu melléklet

A beosztott birdk altal intézett Ggyek

1. A beosztott birdk dltal intézett ligyek

Tanacs
-szam

Név

Intézett Gigycsoport/a raszignalas
maédja

Helyettesités-targyalasi
nap

1.K.

Dr. Sipos
Balazs

a 3.1. sz. mellékletben felsorolt tgyek,
kivéve a 8., 10., 16., 17. 26., 28., 30.,
37.,38., 39, 42.,47.,48.,50.,57., 58,
59., 60. alatti tgyek,

a 3.2. mellékletben felsorolt tgyek
kdzul az 1-5., 7-15. alatti Ugyek

3.K.

csutortok

2. K.

Dr. Hum
Ferenc

a 3.1. sz. mellékletben felsorolt tgyek,
kivéve a 8., 10., 16., 17. 26., 28., 30.,
37.,38., 39, 42.,47.,48.,50.,57., 58,
59., 60. alatti ugyek,

a 3.2. mellékletben felsorolt tgyek
kozul az

1-5., 7-15. alatti tgyek

3.K.
péntek

3.K.

Dr. Gulyas
Krisztina

a 3.1. sz. mellékletben felsorolt tgyek,
kivéve a 8., 10., 16., 17. 26., 28., 30,,
37.,38.,39.,42.,47.,48.,50.,57., 58,
59., 60. alatti ugyek,

a 3.2. mellékletben felsorolt tgyek
koézul az

1-5., 7-15. alatti ugyek

2.K.

csutortok

4.K.

Dr. Grossné
dr. Hahn
Melinda
Patricia

a 3.1. sz. mellékletben felsorolt tgyek,
kivéve a 8., 16., 26., 28., 30.,37., 38,,
39.,42., 60. alatti ugyek,

a 3.2. mellékletben felsorolt tgyek
kozul az

1-5., 7-15. alatti ugyek

2.K.

csutortok
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5.K.

Czinkné
dr. Araté
Zita

a 3.1. sz. mellékletben felsorolt tgyek,
kivéve a 8., 10., 16., 17. 26., 28., 30.,
37.,38., 39, 42.,47.,48.,50.,57., 58,
59., 60. alatti tgyek,

a 3.2. mellékletben felsorolt Ggyek
kdzul az

1-5., 7-15. alatti Ugyek

7.K.

szerda

6. K.

Dr. Heizler
Katalin

a 3.1. sz. mellékletben felsorolt tgyek,
kivéve a 8., 10., 16., 17. 26., 28., 30.,
37.,38.,39.,42.,47.,48.,50.,57., 58,
59., 60. alatti tgyek,

a 3.2. mellékletben felsorolt tgyek
kdzul az 1-5., 7-15. alatti Ugyek

8.K.

szerda

7.K.

Dr. Pecze
Balazs

a 3.1. sz. mellékletben felsorolt tgyek,
kivéve a 8., 10., 16., 17. 26., 28., 30.,
37.,38., 39, 42.,47.,48.,50.,57., 58,
59., 60. alatti tgyek,

a 3.2. mellékletben felsorolt tgyek
kdzul az 1-5., 7-15. alatti tUgyek

5.K.

szerda

8. K.

Dr. Banati
Balint

a 3.1. sz. mellékletben felsorolt tgyek,
kivéve a 8., 10., 16., 17. 26., 28., 30.,
37.,38.,39.,42.,47.,48.,50.,57., 58,
59., 60. alatti tgyek,

a 3.2. mellékletben felsorolt tgyek
kdzul az 1-5., 7-15. alatti tUgyek

6.K.

szerda

9.K.

Dr. Csullag
J6zsef

a 3.1. sz. mellékletben felsorolt tgyek
kozul a 8., 10., 16., 17. 26., 28., 30.,
37.,38., 39,42, 47.,48.,50.,53., 57,
58., 59., 60. alatti tgyek,

a 3.2. mellékletben felsorolt tgyek
kdzal a 1-4., 7, 14, 15. alatti Ugyek

10.K.
péntek

10. K.

Dr.
Nochtané
dr. Simon
Andrea

a 3.1. sz. mellékletben felsorolt tigyek
kozul a 8., 10., 16., 17. 26., 28., 30.,
37.,38.,39.,42.,47.,48.,50., 53,57,
58., 59., 60. alatti tgyek,

a 3.2. mellékletben felsorolt Ugyek
kdzul a 1-4.,7, 14, 15. alatti tugyek

11.K
kedd
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11.K Dr. Marosan |a 3.1. sz. mellékletben felsorolt tgyek |9.K.
Melinda kézul a 8., 10, 16., 17. 26., 28., 30., kedd
37.,38.,39.,42.,47.,48.,50.,53., 57,
58., 59., 60. alatti tgyek,
a 3.2. mellékletben felsorolt Ggyek
kdzal a 1-4., 7, 14, 15. alatti tgyek
Tanacsszam Tanacs tagjai Intézett Ugyek
101.K. 1. Dr. Hum Ferenc tanacselnok a 3.1. sz. mellékletben

targyalasi nap:

2.-Dr. Grossné dr. Hahn Melinda biré
3.Dr. Pecze Balazs

felsorolt, a torvény vagy
egyesbird altal tanacs elé

csutortok/péntek 4. Pottag: Dr. Banati Balint utalt tgyek, kivéve a 8.,
10.,16.,17. 26., 28., 30,,
37.,38.,39.,42.,,47.,48,,
50.,57.,58., 59., 60. alatti
ugyek

102.K. 1. Dr. Gulyas Krisztina tanacselnok a 3.1. sz. mellékletben

szerda/csutortok 2. Czinkné dr. Arato Zita-tanacselndk [felsorolt, a torvény vagy

3. Dr. Heizler Katalin egyesbird altal tanacs elé

4. Dr. Banati Balint utalt tgyek, kivéve a 8.,

5. Pottag: Dr. Grossné dr. Hahn 10.,16.,17. 26., 28., 30.,

Melinda 37.,38.,39.,42.,47., 48,
50.,57., 58., 59., 60. alatti
ugyek

103.K. 1. Dr. Csullag J6zsef tanacselndk a 3.1. sz. mellékletben

targyalasi nap:
szerda

2. Dr. Marosan Melinda

3. Dr. Nochtané dr. Simon
Andrea

4.Pottag: Dr. Heizler Katalin

felsorolt Ugyek kozul a 8.,
10.,16.,17. 26., 28., 30.,
37.,38.,39.,42.,47., 48,
50., 53.,57.,58., 59., 60.
alatti, a térvény vagy
egyesbird altal tanacs elé

utalt tgyek
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2.szadmu melléklet

7

A birésagi titkarok és birésagi Ugyintézok altal intézett ugyek

A melléklet idébeli hatalya: 2025. januar 15-t6l

1. Titkdrok, tgyintéz6k dltal intézett ligy

Tanacsszam Titkar/Birésagi ugyintézé |Intézett ligyek
neve
12. Kpk. Dr. Zlatics Judit A 3.2. mellékletben felsorolt
ugyek kozul a 6. alatti tgyek
és 101. és 103. K. tanacs
munkajanak segitése
13. Kpk. Schoblocherné dr. Perényi |A 3.2. mellékletben felsorolt
Zita, ugyek kdzul a 6. alatti tgyek
és
1.-11.K, 101.-103. K.
tanacsok munkajanak
segitése
14.Kpk. Dr Lang-Fuksa Dorottya A 3.2. mellékletben felsorolt

ugyek kozul a 6. alatti tgyek
és

1.-11K., 101.-103. K.
tanacsok munkajanak
segitése

3.1. szdmu melléklet

Kézigazgatasi peres ugycsoportok

1. K6zigazgatdsi peres ligycsoportok

1. |Adatvédelmi iigy

2. |Adoiigy
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Agrartamogatadsi ligy

Aldozatsegités

Allampolgdrsdgi iigy

Allattartdsi iigy

Csaladtamogatadsi iigy

O IN|S KW

Diszkrimindciéval kapcsolatos, kinevezés keletkezése és médositdsa targyaban
indult kézszolgalati jogviszonybdl szarmazo per (Kttv., Hjt., Hszt., stbh.)

Dublini rendeletek (atadds) folytan megvalésulo kézigazgatasi cselekmény
vizsgalata

10.

Egészségbiztositasi ligy és megvdltozott munkaképességiiek ellatasai

11.

Egyéb kozigazgatasi birsdaggal sszefiiggo iigy

12.

Egyéb iigy

13.

Egyéb tamogatadsi iigy

14.

Elfogadhatatlansdg miatt hozott dontés birésdgi feliilvizsgdlata (menekiilt)

15.

Epitési iigy

16.

Fegyelmi felelosséggel kapcsolatos kézszolgalati jogviszonybdl szarmazo per
(Kttv., Hjt., Hszt., stb.)

17.

Foglalkoztatdsi szerv kézigazgatdsi tevékenységével osszefiiggo iigy

18.

Fogyasztévédelmi iigy

19.

Féldforgalmi iigy

20.

Gydamhatésagi iigy

21.

Gyorsitott eljarasban hozott elutasité déntéssel szembeni birésagi
feliilvizsgalata (menekiilt)

22.

Helyi adéiigy

23.

Hirkozlési iigy

24.

Idegenrendészeti iigy

25.

llletékiigy

26.

llletménnyel kapcsolatos kézszolgalati jogviszonybdl szdarmazo per (Kttv., Hjt.,
Hszt., stb.)
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27.

Ingatlan-nyilvantartadsi iigy

28.

Jogviszony megsziintetésével kapcsolatos kézszolgdlati jogviszonybdl szarmazo
per (Kttv., Hjt., Hszt., stb.)

29.

Kereskedelmi igazgatas, telepengedély, miikodési engedéllyel dsszefiiggo iigy

30.

Kinevezés keletkezésével és modositasaval kapcsolatos kbézszolgalati
jogviszonybdl szarmazo per (Kttv., Hjt., Hszt., sth.)

31.

Kisajatitdsi iigy

32.

Kornyezet és természetvédelmi iigy

33.

Kozegészségiigyi iigy

34.

Kozigazgatdsi szerz6déssel 6sszefiiggo iigy

35.

Kozlekedésfeliigyelettel 6sszefiiggo iigy

36.

Kozlekedési birsdggal osszefiiggo iigy

37.

Kozszolgdlati Dontobizottsag hatdrozatanak feliilvizsgalata

38.

Kozszolgdlati jogviszonyban (Kttv., Hjt., Hszt., sth.) allo foglalkoztato kdrtéritési
feleléssége

39.

Kozszolgadlati jogviszonyban (Kttv., Hjt., Hszt., sth.) foglalkoztatott kdrtéritési
feleléssége

40.

Kozteriilet-hasznalati iigy

41.

Kiilfoldon megvalosult kézigazgatdsi cselekménnyel 6sszefiiggo iigy

42.

Leltarhiannyal kapcsolatos kézszolgalati jogviszonybdl szarmazo per (Kttv., Hjt.,
Hszt., stb.)

43.

Menekiiltiigyi befogadds anyagi feltételeihez kapcsolodo kézigazgatasi
tevékenység

44.

Menekiiltiigyi okmdnyhoz kapcsolodo kozigazgatdsi tevékenység vizsgalata

45.

Menekiiltiigyi iigy egyéb

46.

Mezégazdasagi ligy

47.

Munkaiigyi és munkavédelmi ellenérzéssel kapcsolatos iigy

48.

Munkaiigyi szerv jarulékos cselekményének vizsgalata

49.

Népesség-nyilvantartds, anyakényv, névjegyzékbél valé torlésekkel osszefiiggd
agy
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50.

Nyugdijjal 6sszefiiggd, korhatdr elétti ellatasok és szolgdlati jarandésag

51.

Oktatasi iigy

52.

Onkormdnyzati hatdsdgi iigyek

53.

Pertjitas

54.

Rendészeti igazgatassal 6sszefiiggo iigy

55.

Rendkiviili halalesettel kapcsolatos iigy

56.

Személyi karpotldassal kapcsolatos iigy

57.

Szocidlis ligy

58.

Tdrsadalombiztositasi iigy

59.

Tdrsadalombiztositasi jarulékos cselekmény vizsgalata

60.

Teljesitményértékeléssel, mindsitéssel kapcsolatos kézszolgdlati jogviszonybdl
szdrmazo per (Kttv., Hjt., Hszt., sth.)

61.

Vdam- és jovedéki iigy

62.

Vizumiigy
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3.2. szamu melléklet

Kozigazgatasi nemperes lugycsoportok

1. K6zigazgatdsi nemperes ligycsoportok

bl

Adatszolgadltatdsra kételezé dontés birésdgi vizsgalata

Egyezség targyaban hozott végzés

Egyéb nemperes eljards

Hataskori osszelitkozés

Idegenrendészeti ligy

7 ”

Keresetlevél kézigazgatdsi szerv részére torténé megkiildése

Kizdaras

Menekiiltiigy (egyéb)

© % NS [ & W DN

Menekiiltiigyi eljarast megsziinteté végzéssel szembeni birésadgi feliilvizsgalat

-
e

Nemzetiségi 6nkormdnyzat nyilatkozatdnak, egyetértésének potldsdra iranyulo
agy

11.

Palyazati nyilvantartdsba vételt megtagado déntés birosadgi vizsgdlata

12.

Ugyvédi titkot tartalmazé irat minésitésével dsszefiiggé iigy

13.

Zart adatkezelés targyaban hozott dontés vizsgalata

14.

Valasztasi jogorvoslati iigy

15.

Népszavazdsi jogorvoslati iigy
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