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Az Országos Bírósági Hivatal elnökének 

1/2025. (II. 6.) OBH utasítása 

a járásbíróságokon, törvényszékeken, ítélőtáblákon és az Országos Bírósági 

Hivatalban foglalkoztatott ügyintézők és vezetők besorolásának részletes 

szabályairól 

 

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23. § (4) bekezdés d) pontjában és az 

igazságügyi alkalmazottak szolgálati jogviszonyáról szóló 1997. évi LXVIII. törvény 108. § 

(7) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, a bíróságok szervezetéről és 

igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. törvény 76. § (1) bekezdés b) pontjában meghatározott 

feladatkörömben eljárva a következő normatív utasítást adom ki: 

 

1. A szabályzat célja 

 

1. § Az utasítás (a továbbiakban: szabályzat) célja, hogy az ítélőtáblákon, törvényszékeken 

és járásbíróságokon (a továbbiakban együtt: bíróságok), valamint az Országos Bírósági 

Hivatalban (a továbbiakban: OBH) szolgálatot teljesítő tisztviselők, írnokok és fizikai 

dolgozók besorolása és illetményének megállapítása egységes gyakorlat mentén, az 

átláthatóság és az objektivitás elvei alapján, a helyes bérarányok megtartására 

figyelemmel történjen.  

 

2. A szabályzat hatálya 

 

2. § (1) A szabályzat hatálya a bíróságok szervezetéről és igazgatásáról szóló 2011. évi CLXI. 

törvény 16. § (1) bekezdés b)-d) pontja szerinti bíróságokra, valamint az OBH-ra terjed ki.  

 

(2) A szabályzat hatálya a  bíróságokon foglalkoztatott tisztviselőkre, írnokokra és fizikai 

dolgozókra (a továbbiakban együtt: bíróságon foglalkoztatott ügyintéző) és a bíróságon 

foglalkoztatott ügyintézők közül kinevezett vezetőkre (a továbbiakban együtt: bíróságon 

foglalkoztatott vezető), valamint az  OBH-ban foglalkoztatott tisztviselőkre, írnokokra és 

fizikai dolgozókra (a továbbiakban együtt: OBH-ban foglalkoztatott ügyintéző) és az OBH-

ban foglalkoztatott ügyintézők közül kinevezett vezetőkre (a továbbiakban együtt: OBH-

ban foglalkoztatott vezető) terjed ki. 

 

3. A besorolás és az illetménymegállapítás közös szabályai 

 

3. § A foglalkoztatott szolgálati idejét az igazságügyi alkalmazottak szolgálati 

jogviszonyáról szóló 1997. évi LXVIII. törvény (a továbbiakban: Iasz.) 100. § (1)-(4) 

bekezdésében, munkakörét a bíróságokon és az Országos Bírósági Hivatalban 

foglalkoztatott egyes igazságügyi alkalmazottak munkakörének és képesítési feltételeinek 

meghatározásáról, ügyviteli vizsgájáról szóló 26/2015. (IX. 30.) IM rendeletben (a 

továbbiakban: Képesítési rendelet) foglaltakra figyelemmel kell megállapítani. 

 

4. § (1) Az illetményt az Iasz. 8. és 9. melléklete szerint, a szakmai képességek, a képzettség, 

a gyakorlat, valamint a teljesítmény alapján kell megállapítani, az álláshely besorolási 

kategóriája szerinti illetménysáv alsó és felső határa között.  

(2) Az illetmény megállapítása során figyelemmel kell lenni a helyes bérarányok 

megtartására, ennek érdekében különösen az alábbi szempontokat kell figyelembe venni: 
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a) a munkakörre előírt képesítés megszerzése során elért tanulmányi eredmény,  

b) az igazságügyi szervnél szerzett szakmai tapasztalat, 

c) az igazságügyi szervnek nem minősülő, egyéb munkáltatónál szerzett, a munkaköre 

alapján ellátott feladatok szempontjából jelentős tapasztalat, 

d) az igazságügyi alkalmazott által szerzett végzettség, egyéb képesítés, nyelvtudás, 

e) a munkavégzés színvonala, 

f) a munkakör ellátásához kapcsolódó fizikai, pszichés és munkakörnyezetből adódó 

terhelés, 

g) a munkakör ellátásához kapcsolódó felelősség. 

 

4. A bíróságon foglalkoztatott ügyintéző és a bíróságon foglalkoztatott vezető 

besorolása 

 

5. § A bíróságon foglalkoztatott ügyintéző és bíróságon foglalkoztatott vezető 

jogviszonyának létesítése, illetve más besorolási kategóriába történő átsorolása során 

figyelembe kell venni az OBH elnöke által meghatározott, az adott bíróságra vonatkozó 

munkaköri csoportok szerint megállapított engedélyezett létszámot. A munkaköri 

csoportok szerint megállapított engedélyezett létszámtól eltérni csak átmeneti jelleggel, 

határozott idejű foglalkoztatás mellett lehetséges. 

 

6. § (1) A szolgálati idő, a munkakör és az iskolai végzettség alapján  

a) a kizárólag általános iskolai végzettséget igénylő munkakörben foglalkoztatott 

fizikai dolgozót az igazságügyi-tanácsos I.;  

b) a középfokú iskolai végzettséget vagy egyéb képesítési feltételt igénylő 

munkakörben foglalkoztatott fizikai dolgozót az igazságügyi-tanácsos II.; 

c) a 19 évnél kevesebb szolgálati idővel rendelkező, középfokú iskolai végzettséget 

igénylő munkakörben foglalkoztatott tisztviselőt és írnokot az igazságügyi-

főtanácsos I.;  

d) a 19 év vagy azt meghaladó szolgálati idővel rendelkező, középfokú iskolai 

végzettséget igénylő munkakörben foglalkoztatott tisztviselőt és írnokot az 

igazságügyi-főtanácsos II.;  

e) a felsőfokú iskolai végzettséget igénylő munkakörben foglalkoztatott tisztviselőt az 

igazságügyi-főtanácsos III.; 

f) az irattárvezető, irodavezető, csoportvezető-helyettes, csoportvezető, 

osztályvezető-helyettes és az osztályvezető munkakörben foglalkoztatott vezetőt 

az osztályvezető, 

g) a főosztályvezető-helyettes és a főosztályvezető munkakörben foglalkoztatott 

vezetőt a főosztályvezető 

besorolási kategóriába kell besorolni. 

 

(2) A Képesítési rendelet szerinti munkakörök és az álláshelyhez tartozó besorolási 

kategóriák megfeleltetését az 1. melléklet tartalmazza. 
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5. A bíróságon foglalkoztatott ügyintéző és a bíróságon foglalkoztatott vezető 

illetményének megállapítása és módosítása 

 

7. § (1) A törvény szerinti illetmény jogcímen az OBH elnöke által jóváhagyott, tárgyévre 

meghatározott pénzügyi keret terhére kötelezettséget vállalni akként lehet, hogy az 

engedélyezett álláshelyen, valamint az 5. §-szerinti eltéréssel foglalkoztatottak törvény 

szerinti illetményének havi összege nem haladhatja meg az illetmény ezen jogcímen 

rendelkezésre álló előirányzatának időarányos havi keretét. 

(2) Az illetmény mértékének megállapítása során a személyi juttatás soron keletkező 

intézményi megtakarítás kizárólag a tartósan távollévő helyén, határozott időre 

foglalkoztatott bíróságon foglalkoztatott ügyintéző és vezető illetményének fedezetére 

használható fel. 

 

8. § A bíróságon foglalkoztatott ügyintézők és a bíróságon foglalkozatott vezetők körét 

általánosan érintő illetménymódosítást az OBH elnökének külön iránymutatása alapján 

kell végrehajtani, melynek pénzügyi fedezetét az OBH elnöke biztosítja. 

 

6. Az OBH-ban foglalkoztatott ügyintéző és az OBH-ban foglalkoztatott vezető 

besorolása 

 

9. § (1) A szolgálati idő, a munkakör és az iskolai végzettség alapján  

a) a fizikai dolgozót az igazságügyi-tanácsos III.,  

b) a 19 évnél kevesebb szolgálati idővel rendelkező, középfokú iskolai végzettséget 

igénylő munkakörben foglalkoztatott tisztviselőt és írnokot az igazságügyi-

tanácsos IV.,  

c) a 19 év vagy azt meghaladó szolgálati idővel rendelkező, középfokú iskolai 

végzettséget igénylő munkakörben foglalkoztatott tisztviselőt és írnokot az 

igazságügyi-főtanácsos IV.,  

d) a felsőfokú iskolai végzettséget igénylő munkakörben foglalkoztatott tisztviselőt 

az igazságügyi-főtanácsos V., 

e) az irattárvezető, irodavezető, csoportvezető-helyettes, csoportvezető, 

osztályvezető-helyettes és az osztályvezető munkakörben foglalkoztatott 

vezetőt az osztályvezető, 

f) a főosztályvezető-helyettes és főosztályvezető munkakörben foglalkoztatott 

vezetőt a főosztályvezető 

besorolási kategóriába kell besorolni. 

 

(2)  A Képesítési rendelet szerinti munkakörök és az álláshelyhez tartozó besorolási 

kategóriák megfeleltetését a 2. melléklet tartalmazza. 

 

7.  Záró rendelkezések 

 

10. § Ez az utasítás 2025. február 19. napján lép hatályba. 

 

 

 

Dr. Senyei György s. k. 

az Országos Bírósági Hivatal elnöke 
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1. melléklet az 1/2025. (II. 6.) OBH utasításhoz 

Álláshelyi besorolási kategóriák és munkakörök megfeleltetése a bíróságon 

foglalkoztatott ügyintézők és bíróságon foglalkoztatott vezetők részére 

I. Igazságügyi-tanácsos I. álláshelyi besorolási kategóriába sorolt munkakörök 

 

 A B 

1  2.F.1. hivatalsegéd (fizikai dolgozó) 

2  4.E.1. hivatalsegéd (fizikai dolgozó) 

3  5.D.1. hivatalsegéd (fizikai dolgozó) 

4  7.B.3. anyagmozgató (fizikai dolgozó) 

5  7.G.1. portás (fizikai dolgozó) 

6  7.J.1. takarító (fizikai dolgozó) 

7  7.K.1. mosogató (fizikai dolgozó) 

8  7.O.1. telefonközpont-kezelő (fizikai dolgozó) 

9  7.P.1. betanított munkás (fizikai dolgozó) 

10  7.P.2. segédmunkás (fizikai dolgozó) 

 

II. Igazságügyi-tanácsos II. álláshelyi besorolási kategóriába sorolt munkakörök 

 

 A B 

1  7.C.1. műhelyvezető (fizikai dolgozó) 

2  7.C.2. szakipari alkalmazott (fizikai dolgozó) 

3  7.D.1. gépjárművezető (fizikai dolgozó) 

4  7.E.1. recepcióvezető (fizikai dolgozó) 

5  7.E.2. recepciós (fizikai dolgozó) 

6  7.F.1. rendészeti vezető (fizikai dolgozó) 

7  7.F.2. rendész (fizikai dolgozó) 

8  7.H.1. üzemeltetési vezető (fizikai dolgozó) 

9  7.H.2. étteremvezető (fizikai dolgozó) 

10  7.H.3. szakács (fizikai dolgozó) 

11  7.H.4. felszolgáló (fizikai dolgozó) 

12  7.I.1. szállodai gondnok (fizikai dolgozó) 

13  7.L.1. úszómester (fizikai dolgozó) 

14  7.N.1. nyomdász (fizikai dolgozó) 

 

III. Igazságügyi-főtanácsos I. és igazságügyi-főtanácsos II. álláshelyi besorolási 

kategóriába sorolt munkakörök 

 

 A B 

1  2.A.2.B.  tanácsadó2. (tisztviselő) 

2  2.C.1.B.  elnöki (vezetői) titkár2. (tisztviselő) 

3  2.C.2.  elnöki (vezetői) ügykezelő (írnok) 

4  2.C.3.  elnöki (vezetői) ügyintéző (tisztviselő) 

5  2.D.1.  elnöki (vezetői) irodai ügyintéző (tisztviselő) 

6  2.D.2.  elnöki (vezetői) irodakezelő (írnok) 



5 
 

7  3.E.1.A.  jegyzőkönyvvezető (tisztviselő) 

8  3.E.1.B.  jegyzőkönyvvezető (írnok) 

9  3.F.1.A.  cégszerkesztő (tisztviselő) 

10  3.F.1.B.  cégszerkesztő (írnok) 

11  3.G.1.  leíró (írnok) 

12  4.B.1.  irodai ügyintéző (tisztviselő) 

13  4.B.2.  titkos ügykezelő irodai ügyintéző (tisztviselő) 

14  4.C.1.  irodakezelő (írnok) 

15  4.D.2.  irattáros (tisztviselő) 

16  4.D.3.  irattárkezelő (írnok) 

17  5.B.4.D.  végrehajtási ügyintéző4. (tisztviselő) 

18  6.A.1.B.  pénzügyi, számviteli és költségvetési ügyintéző 2. (tisztviselő) 

19  6.A.2.B.  könyvelő2. (tisztviselő) 

20  6.A.3.  letétkezelő (tisztviselő) 

21  6.A.4.  bűnjelkezelő (tisztviselő) 

22  6.A.5.  pénztáros (tisztviselő) 

23  6.B.1.B.  személyügyi ügyintéző 2. (tisztviselő) 

24  6.D.3.  segédkönyvtáros (tisztviselő) 

25  6.F.1.B.  nemzetközi kapcsolatok ügyintézője2. (tisztviselő) 

26  6.G.2.B.  műszaki ügyintéző (tisztviselő) 

27  6.G.3.  műszaki ügykezelő (írnok) 

28  6.G.4.  gondnok (tisztviselő) 

29  6.G.5.  anyagbeszerző (tisztviselő) 

30  6.G.6.  raktáros (tisztviselő) 

31  6.H.1.B.  informatikai infrastruktúra üzemeltető és fejlesztő 2. (tisztviselő) 

32  6.H.2.B.  informatikai alkalmazások üzemeltető és fejlesztő2. (tisztviselő) 

33  6.H.4.B.  informatikai rendszergazda2. (tisztviselő) 

34  6.H.5.B.  informatikai ügyintéző2. (tisztviselő) 

35  6.I.1.B.  oktatásszervező2. (tisztviselő) 

36  6.J.1.B.  tűz- és munkavédelmi felelős (tisztviselő) 

37  6.K.1.C.  foglalkozás-egészségügyi alkalmazott3. (tisztviselő) 

38  6.L.1.B.  statisztikus2. (tisztviselő) 

39  7.A.1.  gondnok (tisztviselő) 

40  7.B.1.  anyagbeszerző (tisztviselő) 

41  7.B.2.  raktáros (tisztviselő) 

 

IV. Igazságügyi-főtanácsos III. álláshelyi besorolási kategóriába sorolt munkakörök 

 

 A B 

1  2.A.1.  főtanácsadó (tisztviselő) 

2  2.A.2.A.  tanácsadó1. (tisztviselő) 

3  2.B.3.  bírósági ügyintéző (tisztviselő) 

4  2.B.4.  jogi ügyintéző (tisztviselő) 

5  2.C.1.A.  elnöki (vezetői) titkár1. (tisztviselő) 

6  2.E.1.  belső ellenőr (tisztviselő) 

7  3.C.1.  bírósági ügyintéző (tisztviselő) 

8  3.D.1.  jogi ügyintéző (tisztviselő) 

9  3.H.1.  törvényszéki szakértői szaktanácsadó (tisztviselő) 

10  5.B.4.A.  végrehajtási ügyintéző1. (tisztviselő) 
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11  5.B.4.B.  végrehajtási ügyintéző2. (tisztviselő) 

12  5.B.4.C.  végrehajtási ügyintéző3. (tisztviselő) 

13  6.A.1.A.  pénzügyi, számviteli és költségvetési ügyintéző 1. (tisztviselő) 

14  6.A.2.A.  könyvelő1. (tisztviselő) 

15  6.B.1.A.  személyügyi ügyintéző 1. (tisztviselő) 

16  6.C.2.  jogi ügyintéző (tisztviselő) 

17  6.C.3.  közbeszerzési ügyintéző (tisztviselő) 

18  6.D.1.  könyvtárvezető (tisztviselő) 

19  6.D.2.  könyvtáros (tisztviselő) 

20  6.E.1.  sajtótitkár (tisztviselő) 

21  6.F.1.A.  nemzetközi kapcsolatok ügyintézője1. (tisztviselő) 

22  6.G.1.  létesítményi főmérnök (tisztviselő) 

23  6.G.2.A.  műszaki ügyintéző (tisztviselő) 

24  6.G.7.  biztonságtechnikai szakértő (tisztviselő) 

25  6.H.1.A.  informatikai infrastruktúra üzemeltető és fejlesztő 1. (tisztviselő) 

26  6.H.2.A.  informatikai alkalmazások üzemeltető és fejlesztő1. (tisztviselő) 

27  6.H.3.  informatikai biztonsági felelős (tisztviselő) 

28  6.H.4.A.  informatikai rendszergazda1. (tisztviselő) 

29  6.H.5.A.  informatikai ügyintéző1. (tisztviselő) 

30  6.I.1.A.  oktatásszervező1. (tisztviselő) 

31  6.J.1.A.  tűz- és munkavédelmi felelős (tisztviselő) 

32  6.K.1.A.  foglalkozás-egészségügyi alkalmazott1. (tisztviselő) 

33  6.K.1.B.  foglalkozás-egészségügyi alkalmazott2. (tisztviselő 

34  6.L.1.A.  statisztikus1. (tisztviselő) 

35  6.M.1.  kontroller (tisztviselő) 

36  6.N.1.  projekt ügyintéző (tisztviselő) 

37  7.M.1.  rendezvényszervező (tisztviselő) 

 

V. Osztályvezető álláshelyi besorolási kategóriába sorolt munkakörök 

 

 A B 

1  1.C.1.  osztályvezető (tisztviselő) 

2  1.C.2.  informatikai osztályvezető (tisztviselő) 

3  1.C.3.  gazdasági hivatal osztályvezetője (tisztviselő) 

4  1.C.4.A.  elnöki (vezetői) titkárságvezető1. (tisztviselő) 

5  1.C.4.B.  elnöki (vezetői) titkárságvezető2. (tisztviselő) 

6  1.C.5.  belső ellenőrzési vezető (tisztviselő) 

7  1.C.6.  nemzetközi kapcsolatok osztályvezetője (tisztviselő) 

8  1.C.7.  sajtó osztályvezető (tisztviselő) 

9  1.D.1.  osztályvezető-helyettes (tisztviselő) 

10  1.D.2.  informatikai osztályvezető- helyettes (tisztviselő) 

11  1.D.3.  gazdasági hivatal osztályvezető- helyettese (tisztviselő) 

12  1.D.4.A.  elnöki (vezetői) titkárságvezető- helyettes1. (tisztviselő) 

13  1.D.4.B.  elnöki (vezetői) titkárságvezető- helyettes2. (tisztviselő) 

14  1.D.5.  nemzetközi kapcsolatok osztályvezető-helyettese (tisztviselő) 

15  1.D.6.  sajtó osztályvezető-helyettes (tisztviselő) 

16  1.E.1.A.  csoportvezető1. (tisztviselő) 

17  1.E.1.B.  csoportvezető2. (tisztviselő) 

18  1.E.2.A.  informatikai csoportvezető1. (tisztviselő) 
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19  1.E.2.B.  informatikai csoportvezető2. (tisztviselő) 

20  1.F.1.A.  csoportvezető-helyettes1. (tisztviselő) 

21  1.F.1.B.  csoportvezető-helyettes2. (tisztviselő) 

22  1.F.2.A.  elnöki (vezetői) irodavezető1. (tisztviselő) 

23  1.F.2.B.  elnöki (vezetői) irodavezető2. (tisztviselő) 

24  4.A.1.A.  irodavezető1. (tisztviselő) 

25  4.A.1.B.  irodavezető2. (tisztviselő) 

26  4.A.2.A.  titkos ügykezelő irodavezető1. (tisztviselő) 

27  4.A.2.B.  titkos ügykezelő irodavezető2. (tisztviselő) 

28  4.D.1.A.  irattárvezető1. (tisztviselő) 

29  4.D.1.B.  irattárvezető2. (tisztviselő) 

 

VI. Főosztályvezető álláshelyi besorolási kategóriába sorolt munkakörök 

 

 A B 

1  1.A.1.  főosztályvezető (tisztviselő) 

2  1.A.2.  nemzetközi kapcsolatok főosztályvezetője (tisztviselő) 

3  1.A.3.  informatikai főosztályvezető (tisztviselő) 

4  1.A.4.  gazdasági hivatal főosztályvezetője (tisztviselő) 

5  1.A.5.  elnöki (vezetői) titkárságvezető (tisztviselő) 

6  1.A.6.  belső ellenőrzési vezető (tisztviselő) 

7  1.A.7.  sajtó főosztályvezető (tisztviselő) 

8  1.B.1.  főosztályvezető-helyettes (tisztviselő) 

9  1.B.2.  nemzetközi kapcsolatok főosztályvezető-helyettese (tisztviselő) 

10  1.B.3.  informatikai főosztályvezető- helyettes (tisztviselő) 

11  1.B.4.  gazdasági hivatal főosztályvezető-helyettese (tisztviselő) 

12  1.B.5.  elnöki (vezetői) titkárságvezető- helyettes (tisztviselő) 

13  1.B.6.  sajtó főosztályvezető-helyettes (tisztviselő) 
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2. melléklet az 1/2025 (II. 6.) OBH utasításhoz 

Álláshelyi besorolási kategóriák és munkakörök megfeleltetése az OBH-ban foglalkoztatott 

ügyintézők és az OBH-ban foglalkoztatott vezetők részére 

 

I. Igazságügyi-tanácsos III. álláshelyi besorolási kategóriába sorolt munkakörök 

 

 A B 

1  2.F.1.  hivatalsegéd (fizikai dolgozó) 

2  4.E.1.  hivatalsegéd (fizikai dolgozó) 

3  5.D.1.  hivatalsegéd (fizikai dolgozó) 

4  7.B.3.  anyagmozgató (fizikai dolgozó) 

5  7.C.1.  műhelyvezető (fizikai dolgozó) 

6  7.C.2.  szakipari alkalmazott (fizikai dolgozó) 

7  7.D.1.  gépjárművezető (fizikai dolgozó) 

8  7.E.1.  recepcióvezető (fizikai dolgozó) 

9  7.E.2.  recepciós (fizikai dolgozó) 

10  7.F.1.  rendészeti vezető (fizikai dolgozó) 

11  7.F.2.  rendész (fizikai dolgozó) 

12  7.G.1.  portás (fizikai dolgozó) 

13  7.H.1.  üzemeltetési vezető (fizikai dolgozó) 

14  7.H.2.  étteremvezető (fizikai dolgozó) 

15  7.H.3.  szakács (fizikai dolgozó) 

16  7.H.4.  felszolgáló (fizikai dolgozó) 

17  7.I.1.  szállodai gondnok (fizikai dolgozó) 

18  7.J.1.  takarító (fizikai dolgozó) 

19  7.K.1.  mosogató (fizikai dolgozó) 

20  7.L.1.  úszómester (fizikai dolgozó) 

21  7.N.1.  nyomdász (fizikai dolgozó) 

22  7.O.1.  telefonközpont-kezelő (fizikai dolgozó) 

23  7.P.1.  betanított munkás (fizikai dolgozó) 

24  7.P.2.  segédmunkás (fizikai dolgozó) 

 

II. Igazságügyi-tanácsos IV. és igazságügyi-főtanácsos IV. álláshelyi besorolási kategóriába 

sorolt munkakörök 

 

 A B 

1  2.A.2.B.  tanácsadó2. (tisztviselő) 

2  2.C.1.B.  elnöki (vezetői) titkár2. (tisztviselő) 

3  2.C.2.  elnöki (vezetői) ügykezelő (írnok) 

4  2.C.3.  elnöki (vezetői) ügyintéző (tisztviselő) 

5  2.D.1.  elnöki (vezetői) irodai ügyintéző (tisztviselő) 

6  2.D.2.  elnöki (vezetői) irodakezelő (írnok) 

7  3.E.1.A.  jegyzőkönyvvezető (tisztviselő) 

8  3.E.1.B.  jegyzőkönyvvezető (írnok) 

9  3.F.1.A.  cégszerkesztő (tisztviselő) 

10  3.F.1.B.  cégszerkesztő (írnok) 

11  3.G.1.  leíró (írnok) 
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12  4.B.1.  irodai ügyintéző (tisztviselő) 

13  4.B.2.  titkos ügykezelő irodai ügyintéző (tisztviselő) 

14  4.C.1.  irodakezelő (írnok) 

15  4.D.2.  irattáros (tisztviselő) 

16  4.D.3.  irattárkezelő (írnok) 

17  5.B.4.D.  végrehajtási ügyintéző4. (tisztviselő) 

18  6.A.1.B.  pénzügyi, számviteli és költségvetési ügyintéző 2. (tisztviselő) 

19  6.A.2.B.  könyvelő2. (tisztviselő) 

20  6.A.3.  letétkezelő (tisztviselő) 

21  6.A.4.  bűnjelkezelő (tisztviselő) 

22  6.A.5.  pénztáros (tisztviselő) 

23  6.B.1.B.  személyügyi ügyintéző 2. (tisztviselő) 

24  6.D.3.  segédkönyvtáros (tisztviselő) 

25  6.F.1.B.  nemzetközi kapcsolatok ügyintézője2. (tisztviselő) 

26  6.G.2.B.  műszaki ügyintéző (tisztviselő) 

27  6.G.3.  műszaki ügykezelő (írnok) 

28  6.G.4.  gondnok (tisztviselő) 

29  6.G.5.  anyagbeszerző (tisztviselő) 

30  6.G.6.  raktáros (tisztviselő) 

31  6.H.1.B.  informatikai infrastruktúra üzemeltető és fejlesztő 2. (tisztviselő) 

32  6.H.2.B.  informatikai alkalmazások üzemeltető és fejlesztő2. (tisztviselő) 

33  6.H.4.B.  informatikai rendszergazda2. (tisztviselő) 

34  6.H.5.B.  informatikai ügyintéző2. (tisztviselő) 

35  6.I.1.B.  oktatásszervező2. (tisztviselő) 

36  6.J.1.B.  tűz- és munkavédelmi felelős (tisztviselő) 

37  6.K.1.C.  foglalkozás-egészségügyi alkalmazott3. (tisztviselő) 

38  6.L.1.B.  statisztikus2. (tisztviselő) 

39  7.A.1.  gondnok (tisztviselő) 

40  7.B.1.  anyagbeszerző (tisztviselő) 

41  7.B.2.  raktáros (tisztviselő) 

 

III. Igazságügyi-főtanácsos V. álláshelyi besorolási kategóriába sorolt munkakörök 

 

 A B 

1  2.A.1.  főtanácsadó (tisztviselő) 

2  2.A.2.A.  tanácsadó1. (tisztviselő) 

3  2.B.3.  bírósági ügyintéző (tisztviselő) 

4  2.B.4.  jogi ügyintéző (tisztviselő) 

5  2.C.1.A.  elnöki (vezetői) titkár1. (tisztviselő) 

6  2.E.1.  belső ellenőr (tisztviselő) 

7  3.C.1.  bírósági ügyintéző (tisztviselő) 

8  3.D.1.  jogi ügyintéző (tisztviselő) 

9  3.H.1.  törvényszéki szakértői szaktanácsadó (tisztviselő) 

10  5.B.4.A.  végrehajtási ügyintéző1. (tisztviselő) 

11  5.B.4.B.  végrehajtási ügyintéző2. (tisztviselő) 

12  5.B.4.C.  végrehajtási ügyintéző3. (tisztviselő) 

13  6.A.1.A.  pénzügyi, számviteli és költségvetési ügyintéző 1. (tisztviselő) 

14  6.A.2.A.  könyvelő1. (tisztviselő) 

15  6.B.1.A.  személyügyi ügyintéző 1. (tisztviselő) 
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16  6.C.2.  jogi ügyintéző (tisztviselő) 

17  6.C.3.  közbeszerzési ügyintéző (tisztviselő) 

18  6.D.1.  könyvtárvezető (tisztviselő) 

19  6.D.2.  könyvtáros (tisztviselő) 

20  6.E.1.  sajtótitkár (tisztviselő) 

21  6.F.1.A.  nemzetközi kapcsolatok ügyintézője1. (tisztviselő) 

22  6.G.1.  létesítményi főmérnök (tisztviselő) 

23  6.G.2.A.  műszaki ügyintéző (tisztviselő) 

24  6.G.7.  biztonságtechnikai szakértő (tisztviselő) 

25  6.H.1.A.  informatikai infrastruktúra üzemeltető és fejlesztő 1. (tisztviselő) 

26  6.H.2.A.  informatikai alkalmazások üzemeltető és fejlesztő1. (tisztviselő) 

27  6.H.3.  informatikai biztonsági felelős (tisztviselő) 

28  6.H.4.A.  informatikai rendszergazda1. (tisztviselő) 

29  6.H.5.A.  informatikai ügyintéző1. (tisztviselő) 

30  6.I.1.A.  oktatásszervező1. (tisztviselő) 

31  6.J.1.A.  tűz- és munkavédelmi felelős (tisztviselő) 

32  6.K.1.A.  foglalkozás-egészségügyi alkalmazott1. (tisztviselő) 

33  6.K.1.B.  foglalkozás-egészségügyi alkalmazott2. (tisztviselő 

34  6.L.1.A.  statisztikus1. (tisztviselő) 

35  6.M.1.  kontroller (tisztviselő) 

36  6.N.1.  projekt ügyintéző (tisztviselő) 

37  7.M.1.  rendezvényszervező (tisztviselő) 

 

IV. Osztályvezető álláshelyi besorolási kategóriába sorolt munkakörök 

 

 A B 

1  1.C.1.  osztályvezető (tisztviselő) 

2  1.C.2.  informatikai osztályvezető (tisztviselő) 

3  1.C.3.  gazdasági hivatal osztályvezetője (tisztviselő) 

4  1.C.4.A.  elnöki (vezetői) titkárságvezető1. (tisztviselő) 

5  1.C.4.B.  elnöki (vezetői) titkárságvezető2. (tisztviselő) 

6  1.C.5.  belső ellenőrzési vezető (tisztviselő) 

7  1.C.6.  nemzetközi kapcsolatok osztályvezetője (tisztviselő) 

8  1.C.7.  sajtó osztályvezető (tisztviselő) 

9  1.D.1.  osztályvezető-helyettes (tisztviselő) 

10  1.D.2.  informatikai osztályvezető- helyettes (tisztviselő) 

11  1.D.3.  gazdasági hivatal osztályvezető- helyettese (tisztviselő) 

12  1.D.4.A.  elnöki (vezetői) titkárságvezető- helyettes1. (tisztviselő) 

13  1.D.4.B.  elnöki (vezetői) titkárságvezető- helyettes2. (tisztviselő) 

14  1.D.5.  nemzetközi kapcsolatok osztályvezető-helyettese (tisztviselő) 

15  1.D.6.  sajtó osztályvezető-helyettes (tisztviselő) 

16  1.E.1.A.  csoportvezető1. (tisztviselő) 

17  1.E.1.B.  csoportvezető2. (tisztviselő) 

18  1.E.2.A.  informatikai csoportvezető1. (tisztviselő) 

19  1.E.2.B.  informatikai csoportvezető2. (tisztviselő) 

20  1.F.1.A.  csoportvezető-helyettes1. (tisztviselő) 

21  1.F.1.B.  csoportvezető-helyettes2. (tisztviselő) 

22  1.F.2.A.  elnöki (vezetői) irodavezető1. (tisztviselő) 

23  1.F.2.B.  elnöki (vezetői) irodavezető2. (tisztviselő) 
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24  4.A.1.A.  irodavezető1. (tisztviselő) 

25  4.A.1.B.  irodavezető2. (tisztviselő) 

26  4.A.2.A.  titkos ügykezelő irodavezető1. (tisztviselő) 

27  4.A.2.B.  titkos ügykezelő irodavezető2. (tisztviselő) 

28  4.D.1.A.  irattárvezető1. (tisztviselő) 

29  4.D.1.B.  irattárvezető2. (tisztviselő) 

 

V. Főosztályvezető álláshelyi besorolási kategóriába sorolt munkakörök 

 

 A B 

1  1.A.1.  főosztályvezető (tisztviselő) 

2  1.A.2.  nemzetközi kapcsolatok főosztályvezetője (tisztviselő) 

3  1.A.3.  informatikai főosztályvezető (tisztviselő) 

4  1.A.4.  gazdasági hivatal főosztályvezetője (tisztviselő) 

5  1.A.5.  elnöki (vezetői) titkárságvezető (tisztviselő) 

6  1.A.6.  belső ellenőrzési vezető (tisztviselő) 

7  1.A.7.  sajtó főosztályvezető (tisztviselő) 

8  1.B.1.  főosztályvezető-helyettes (tisztviselő) 

9  1.B.2.  nemzetközi kapcsolatok főosztályvezető-helyettese (tisztviselő) 

10  1.B.3.  informatikai főosztályvezető- helyettes (tisztviselő) 

11  1.B.4.  gazdasági hivatal főosztályvezető-helyettese (tisztviselő) 

12  1.B.5.  elnöki (vezetői) titkárságvezető- helyettes (tisztviselő) 

13  1.B.6.  sajtó főosztályvezető-helyettes (tisztviselő) 

 

 


