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A Févarosi [tél6tabla Munkaiigyi Kollégiuma a birosagok szervezetérél és igazgatasarol sz616 2011.
évi CLXI. torvény (Bszi.) 22. §-anak (4) bekezdésében, a 124. §-adban, a 154-155. §-aiban, a birésagok
igazgatasarol rendelkezod szabalyzatrdl szo6l6 6/2015. (XI. 30.) OBH utasitasban, valamint a Fovarosi
[tél6tabla Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban (SZMSZ) meghatarozottak szerint miikodd biroi
testiilet, amely az eljarasanak részletes szabalyait a kovetkezo ligyrendben hatarozza meg:

.
A kollégium szervezete

1. § A kollégium 6nalldéan miikodo, jogi személyiséggel nem rendelkezo birdi testiilet.

2.8
a) A kollégiumvezetdt tavollétében a Févarosi {télétabla elnokhelyettese, egyiittes tavollétiik
esetén — a kollégiumvezetd, a Fovarosi Itélétabla elndkhelyettese javaslatira — a Fovarosi
It¢ldtabla elndke altal kijeldlt tandcselndk helyettesiti.

b) A kollégium nevében késziilt kiadmanyokat a kollégiumvezetd, vagy akadalyoztatasa
esetén helyette és nevében az elndkhelyettes, a kollégiumvezetd és az elnokhelyettes
egyiittes tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén az a) pont szerint kijeldlt tanacselnok irja
ala.

3. § A Fovarosi [télétabla Munkaiigyi Kollégiumanak tagjai:

a) A kollégium, mint igazgatasi szervezeti egység tekintetében: a FOvérosi [téltdblara
kinevezett és beosztott, az OBH Elndkének személyi hatarozatdban munkatigyi ligyekben
eljard bironak kijelolt és egyuttal a kollégiumba beosztott birak, valamint a Févarosi {télétabla
illetékességi teriiletén miikodd torvényszékek munkatigyi (polgéri) kollégiumainak
kollégiumvezetoi.

b) A kollégium, mint szakmai testiilet tekintetében: az a) pontban meghatarozott személyeken
tal a FOvarosi {tél6tabla illetékességi teriiletén miikodd torvényszékek munkaiigyi birdva
kijelolt birai.

4. § (1) A Kuria a képviseldje itjan részt vesz a kollégium iilésein.

(2) A kollégium rendszeresen meghivja iiléseire a Debreceni, a Gy6ri, a Pécsi és a Szegedi [tél5tabla
Munkaiigyi Kollégiumanak vezetdit, akik az iilésen vald részvétellel kollégiumuk mas tagjat is
megbizhatjak.

(3) A kollégiumvezetd az iilésekre — a kollégium elé kitlizott napirendhez kapcsoloddéan — a
konzultdcioban vald részvétel, eldadds tartdsa érdekében, vagy barmely mas okbdl tovabbi
személyeket is meghivhat, erre a kollégium tagjai is javaslatot tehetnek.

5. § A kollégium munkéjanak szervezése €s a kollégium vezetése a kollégiumvezetd feladata.

6. § A kollégium feladatait éves munkaterv alapjan végzi, amelyben a szakmai testiileti, valamint az
igazgatasi feladatokat elkiilonitetten kell megtervezni. A kollégium munkatervét a tagok javaslata
alapjan a kollégiumvezetd a targyévet megel6z6 év oktober 31. napjaig késziti el. A munkaterv
tartalmazza a kollégium {ilések varhat6 idopontjat és tervezett targyat. A kollégium barmely tagja
szlikség szerint, irasban javaslatot tehet a munkatervben nem szerepld téma napirendre tlizésére,
melynek elfogadésa feldl a kollégium hataroz.



1.
A kollégium szakmai feladatai

7. § (1) A kollégium tagjai segitik a kollégiumvezet6t a Bszi.-ben meghatarozott, a Kuria elndkének
tajékoztatasara, eldzetes dontéshozatali inditvany kezdeményezésére, a birdsag elndkének dontése
alapjan kozzé- vagy hozzaférhetévé teendd hatarozatokra vonatkozé feladatainak ellatdsdban. Ennek
keretében a kollégium tagjai — a tanacsba beosztott birdk a tanacselndk utjan —:

a) a Bszi. 26. §-anak (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen bemutatjak a
kollégiumvezetonek azokat a tanacs altal meghozott dontéseket, amelyek megitélésiik szerint
jelentds elvi kérdésben foglalnak allast, vagy amelyek elvi kérdésben eltérnek a korabbi
gyakorlattol,

b) tajékoztatjak a kollégiumvezetdt arrdl, ha az itél6tabla illetékességi teriiletéhez tartozod
torvényszékek részér6l az a) pontban meghatarozott barmelyik feltétel szerinti itélkezési
tevékenységet tapasztalnak.

(2) A kollégiumvezet6 az (1) bekezdésben foglaltakat meghaladoan az SZMSZ alapjan — belatasa
szerint — barmely feladatanak ellatasaba bevonhatja a kollégium tagjait.

(3) A kollégium rendszeres kapcsolatot tart a Kuria Polgari Kollégiumaval, tovabba a Debreceni, a
Gyori, a Pécsi és a Szegedi Itélotabla Munkaiigyi Kollégiumaival.

(4) A kollégium felkérésre megvitatja a részére megkiildott jogszabaly tervezeteket, koncepciokat.

(5) A kollégium segiti tagjainak rendszeres szakmai tovabbképzését, illetve részt vesz szakmai
tovabbképzési feladatok ellatasaban.

1.
A kollégium igazgatasi feladatai

8. § A kollégium igazgatasi feladatait a Bszi. 134. §-a, 136. § (4) bekezdés b) pontja, 155. §-a, a birak
jogallasarol és javadalmazasarol sz616 2011. évi CLXII. torvény (Bjt.) 171. §-a, a birdk és igazsagiigyi
alkalmazottak tevékenysége elismerésér6l szolo szabalyzatot tartalmazo 6/2012. (IV. 13.) OBH
utasitas, valamint az SZMSZ 11. § (3) bekezdése és a 13. § a)-g) pontja tartalmazza. Ennek
megfeleléen a kollégium

a) véleményt nyilvanit az itél6tablai biroi allashelyre benyujtott palyazatokrol,

b) véleményt nyilvanit az itélétabla kollégiumvezetdi, tanacselnoki allashelyére benyujtott
palyazatokrol, és kezdeményezheti birdsdgi vezetdk vizsgalatanak elrendelését, illetve a
vezetd tisztsége aldli felmentését,

C) részt vesz a birok szakmai tevékenységének értékelésében,

d) véleményezi az ligyelosztasi rend tervezetét,

e) dont a kollégium iigyrendjének elfogadasarol, modositasarol,

f) javaslatot tesz a kollégiumvezetdnek a kollégium éves munkatervére vonatkozoan,

g) kivalo, magasabb birdi beosztasra alkalmas, illetve kivaldoan alkalmas mindsités esetén
elOterjesztést tesz az it€ldtablai bird eggyel magasabb fizetési fokozatba vald besoroldsara, ha
annak jogszabalyban meghatarozott feltételei fennallnak,

h) véleményezi az elGterjesztésre jogosultnak az itélétablai tanacselndokok és birak részére
cimek, illetve dijak adoméanyozésara vonatkoz6 javaslatat, valamint az eldzetes véleményezés
soran tovabbi személyekre is javaslatot tehet,

i) ellatja a jogszabalyokban eldirt egyéb feladatokat.



V.
A kollégium miitkodésének szervezeti formai

IV.1. A kollégiumi iilés
9. § (1) A kollégium hataskdrébe tartozo tigyekben kollégiumi iilésen dont.

(2) A kollégium sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal tart iilést. Az allandoé iilések
id6pontjat, helyét, targyat az SZMSZ 11. § (3) bekezdése alapjan az évente kiadott munkaterv, a
rendkiviili iilések esetében a kollégiumvezetd altal megkiildott meghivo tartalmazza.

(3) A Févarosi [tél6tabla elnoke jogosult a kollégiumi iilések Gsszehivasat kezdeményezni.

(4) Kollégiumi iilés tarthatd a kollégium barmely tagjanak a megvitatasra ajanlott targykor
megjelolését tartalmazo kezdeményezésére is.

(5) A kollégiumi iilést a kollégiumvezeté hivja Ossze irasban, vagy elektronikus tGton kiildott, az
idépontot, helyszint és a napirendbe javasolt targysorozatot tartalmazé meghivéval, melyet a
tagoknak, a Févarosi Itél6tabla elndkének és az egyéb meghivottaknak is meg kell kiildeni.

(6) A kollégiumi iilést a kollégiumvezetd vezeti.

(7) A kollégium kiilon tilésezik igazgatasi kérdésekben és kiilon iilést tart szakmai kérdésekben. A
kollégiumi {ilést kotelezd Osszehivni, ha a kollégiumi tagok egyharmada azt irdsban, az ok
megjelolésével kéri.

(8) A kollégiumvezetd sziikség szerint gondoskodik a megvitatasra keriillé téma irasbeli
elokészitésérol. E feladatanak az adott téma szerinti referadat targyalo bird felkérése utjan is eleget
tehet. Az irdsos elbterjesztést a kollégiumi tagok részére az iilés idOpontja el6tt lehetdleg 8
munkanappal kordbban meg kell kiildeni. Az arra vonatkozo irdsos észrevételt az {ilés idOpontjat
lehetbleg 3 munkanappal megel6z6en kell az iilés 6sszehivojahoz eljuttatni.

(9) A kollégiumi illésen a Févarosi [tél6tabla elndke és elnokhelyettese részt vehet, azon felszolalhat,
tajékoztatast nyujthat.

(10) A kollégiumvezetd gondoskodik a kollégiumi tilésrdl késziilt jegyzOokonyv és a megtargyalt
szakmai kérdésekhez késziilt vitaanyagok, észrevételek feltoltésérél a Févarosi {télétabla intranetes
honlapjan a ,,Kollégiumi anyagok” belsé héalézati mappaba, valamint megkiildi a Kuria és a
tarsitélotablak  kollégiumvezetdinek, amennyiben sziikséges a meghivottaknak, valamint a
Munkaiigyi Kollégium tagjainak.

IV.2. A tanacselnoki értekezlet

10. § (1) A tanacselndki értekezlet a kollégiumban, mint igazgatasi testiiletben itélkezé itélotablai
tanacselnokok testiilete, amelynek a tanacselnokokon kiviil tagja a kollégiumvezetd. A tanacselnoki
értekezleten a tagokon kiviil — tanacskozasi joggal — részt vehetnek a kollégiumvezetd altal
meghivottak.

(2) A kollégiumvezeté a tanacselnoki értekezletre a Fovarosi [téltabla elnokét és elndkhelyettesét
meghivja.



(3) A tanacselnoki értekezletet a kollégiumvezetd akadalyoztatasa esetén a kollégiumvezetd altal
kijelolt kollégiumi tag hivja dssze az altala megjelolt napirenddel és sziikség szerinti gyakorisaggal,
de évente legalabb 4 alkalommal. Az értekezletet a kollégiumvezetd vezeti €s arrol irdsos emlékeztetd
késziil.

(4) A tanacselnoki értekezlet barmely jogalkalmazasi, jogértelmezési, illetve igazgatasi kérdést
megvitathat, és azokban a jelenlevok tobbségi szavazataval véleményt nyilvanithat, illetve javaslatot
tehet a kollégiumvezetdnek a megteendd intézkedésre.

A tandcselnoki értekezlet elsddleges feladata, hogy a birdi fiiggetlenség szem elott tartdsaval
elésegitse az itéldtablan beliil mikodd tandcsok itélkezési gyakorlatdnak egységessé tételét. A
tanacselnokok az értekezleten beszamolnak a tanacsukban felmeriild esetleges problémakrol, a
tanacsok leterheltségérdl, az tigyelosztasi rend miikodésérol.

(5) A tanacselnoki értekezlet kozremiikddhet a kollégium iilések szakmai el6készitésében.

(6) A kollégiumvezeté a tanacselnokokon keresztiil tajékoztatja a birdkat az igazgatasi,
munkaszervezési kérdésekrol.

(7) A kollégiumvezetd gondoskodik a tanacselnoki értekezletr6l késziilt emlékeztetd feltoltésérdl a
,Kollégiumi anyagok™ belsé halézati mappaba, valamint megkiildi a tanacselndki értekezleten
résztvevOknek ¢€s az itélétabla elndkének.

V.
A kollégiumi iilések rendje

11. § (1) A kollégiumi iilés hatarozatképes, ha a tagok tobb mint kétharmada jelen van. Az iilés
megkezdése eldtt a hatarozatképesség megallapitasa €s dokumentalasa érdekében az tilésen megjelent
tagok jelenléti ivet irnak ala.

(la) Birdsagi vezet6i allaspalyazatokat véleményezé kollégiumi {ilésen nem nyilvanithatnak
véleményt a birosagok igazgatasarol rendelkezd szabalyzatrol szolo 6/2015. (X1.30.) OBH utasitas
19.§ (3) bekezdésében meghatarozott személyek.

(2) Amennyiben a kollégiumi iilés személyes részvétel utjan valé megtartasa akadalyba iitkozik, a
kollégiumi iilés videokonferencia formdjaban is megtarthatd. A kollégiumi iilésen résztvevok
személyét, a bekapcsolodo kollégiumi tagok 1étszamat a rendszerbe belépéskor a kollégiumvezetd
allapitja meg és rogzitteti a jegyzokonyvben.

(3) A kollégiumi tilésrdl jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzokonyvet a kollégiumvezet6 altal erre
a feladatra felkért személy késziti. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell a kollégiumi iilés helyét,
idejét, madjat, napirendi pontjait, az elhangzo kérdéseket €s a hozzaszolok altal kifejtett vélemények
lényegét. A jegyzokonyvben kell rogziteni az elrendelt szavazasok formajat, szamszerli eredményét,
¢s a szavazassal kialakitott szakmai vagy igazgatasi dontés megjelolését, rovid tartalmat. A
jegyzokonyvet a kollégiumvezetd €s a jegyzOkonyvvezetd irja ala.

(4) A kollégium a hatarozatat és az allasfoglalasat egyszerli sz6tobbséggel hozza meg. Igazgatasi
kérdésekben a kollégiumi iilés ,,elfogado” (E), ,,véleményez6” (V) és ,,javaslo” (J) hatarozatot hoz,
mig szakmai kérdésekben allast foglalhat, amelyre a tagok itélkezési tevékenységiik soran nem
hivatkozhatnak, illetve amely kozz¢ nem tehetd (Bszi. 27/A. §). A hatarozat szdma évenként
ujrakezd6do folyamatos arab sorszam torve az évszammal, zardjelben a hatarozathozatal honapja és



napja. A hatarozatok ¢és allasfoglalasok nyilvantartasarol és a ,,Kollégiumi anyagok™ bels6 halozati
mappaba feltdltésérdl a kollégiumvezetd gondoskodik.

(5) A Munkaiigyi Kollégium szakmai anyagai a Févarosi {télétabla kiilsé honlapjara nem tolthetéek
fel.

(6) A kollégiumvezetd a Munkatigyi Kollégium szakmai targya allasfoglalasait kozli a Karia, a
tarsitélotablak és az illetékességi teriiletén miikodo torvényszékek targyban illetékes kollégiumaival.

(7) A kollégiumi tilés résztvevoi személyi jellegli kérdésekben titkos szavazassal, egyéb kérdésekben
altalaban nyilt szavazéassal dontenek. Az adott szavazas el6tt a kollégium — kiilon szavazas alapjan —
az altalanos szabalytol mindkét irdnyban eltérhet. SzavazategyenlOség esetén a szavazast meg kell
ismételni. Olyan ligyben, melyben személyesen €rintve van, a tag szavazati joggal nem rendelkezik,
¢s a hatarozatképesség meghatarozasanal sem lehet figyelembe venni.

(8) Kivételes esetben a videokonferencia formdjaban megtartott véleménynyilvanitd kollégiumi iilést
kovetden személyi kérdésekben titkos véleménynyilvanitd szavazas az itt meghatarozott szabalyok
szerint tarthato:

a) A véleménynyilvanitasra papir alapt szavazatok leadasaval a videokonferencia formajaban
megtartott kollégiumi iilést kovetden a kollégiumvezetd altal elére meghatarozott napokon és
napszakban a Kollégiumvezetdi Titkdrsdgon keriilhet sor. A Kollégiumvezetdi Titkarsagon
dolgozo tisztviselOk a papir alapu szavazatok leadas soran meggy6z6dnek arrél, hogy az adott
szavazatot mely kollégiumi tag adta le, a kollégiumi tag aldirasaval az alairdiven nyugtdzza a
szavazat leadasat. A szavazat leadasara csak a tisztviseldk jelenlétében keriilhet sor, akik a
szavazatszamlalo urna Orzésér6l munkaidében gondoskodnak, mig a munkaidd lejartat
kdvetden az urnat zart szekrényben taroljak.

b) Az e bekezdésben szabalyozott személyi kérdésben megtartott véleménynyilvanitd szavazas
esetén a hatarozatképességhez sziikséges, hogy a kollégium tagjainak legalabb kétharmada
szavazatat leadja.

C) A szavazatszamlald bizottsag elndke a szavazas eredményérdl a kollégiumvezetot irasban
haladéktalanul tajékoztatja. A kollégiumvezetd a szavazas eredményét a kollégium tagjaival
¢és a palyazokkal irasban ismerteti. A tajékoztatasnak, illetve az ismertetésnek tartalmaznia
kell a szavazds eredményét, a hatarozatképességet, a leadott szavazatok szdmat és
megoszlasat, valamint a hatarozatot. Hatarozatképtelenség esetén a szavazast soron kiviil meg
kell ismételni.

(9) A nyilt szavazas kézfeltartassal torténik, a leadott szavazatokat a kollégiumvezeté vagy az altala
kijelolt mas résztvevd szamlalja 6ssze. Az ellenvéleményt nyilvanitokat és a tartozkodokat abban az
esetben is szamba kell venni, ha valamely véleményben lathato tobbség alakult ki.

(10) A videokonferencia formajaban megtartott értekezleten a nyilt szavazas az tizen6falon torténik.

(11) A titkos szavazas lebonyolitasahoz a kollégium tagjai koziil 3 tagh szavazatszamlalo bizottsagot
kell valasztani. A bizottsagnak a kollégiumvezetd és az igazgatasi kérdésben érintett személy nem
lehet a tagja.

(12) Személyi kérdésekben tartott szavazas esetén, ha tobb jelolt koziil kell valasztani, és az elsd
forduldban a kérdés még nem dolt el, a kdvetkezd forduldban csak a két legtobb szavazatot kapott
jelolt kertiil a szavazolapra.

(13) Az irasbeli szavazashoz a kollégiumvezetd szavazolapot készit. Szavazatot leadni
korbélyegzdvel hitelesitett, aladirdiven igazoltan atvett szavazolapon lehet. Ervényesen szavazni



hitelesitett szavazolappal lehet. Rontott szavazolapot cseréltetni csak a rontott hitelesitett szavazolap
leadasa ellenében lehet. A rontott szavazdlapot formai ellendrzést kdvetden haladéktalanul zart,
lepecsételt boritékba kell helyezni, feltiintetve, hogy a boriték ,,rontott szavazolapot tartalmaz.” A
rontott szavazodlap ellenében kaphat a szavazasra jogosult 1j, hitelesitett szavazolapot. A
szavazolapokat zart boritékban, a jegyz6konyv mellett kell egy évig megérizni, ezt kdvetden meg
kell semmisiteni.

(14) A kollégium személyi kérdés feléli dontés esetében az érintett személyt meghallgatja. A
kollégiumi tagot érintd személyi kérdés megvitatasa és az abban torténd dontés a kollégiumi tag
tavollétében torténik. Amennyiben a kollégiumi iilés targya birdi allaspalyazatokrol torténd
véleménynyilvanitas, gy a palyazatot benyujté kollégiumi tagok nem vehetnek részt az dket érintd
palyazat tdimogatasara vonatkozo6 szavazasban.

(15) Szakmai kérdésekben a kollégium tagja a szavazastdl nem tartozkodhat. A kollégiumnak a Bszi.
155.§ a) és c)-tél d) pontjadban meghatarozott jogkorének gyakorlasakor a szavazas soran kizarolag
,tamogatom” vagy ,,nem tamogatom” szavazat adhato le.

(16) Igazgatasi jellegi javaslattétel és véleménynyilvanitas, valamint a szakmai targyu napirend
targyaban torténd hatdrozathozatal sordn az itélétabla székhelyén kiviil miikodé kollégiumi tagok
szavazatukat irdsban — zart boritékban — is leadhatjak.

(17) A kollégiumvezetd a téma megjelolésével elrendelheti, hogy megtargyalast nem igényld,
igazgatasi jellegli javaslattétel és véleménynyilvanitas esetén — a személy kérdéseket érintd szavazas
kivételével — a kollégium tagjai iilésen kiviil, elektronikus Gton szavazzanak.

(18) Ha az tugyelosztasi rend tartalmat érintd valtozas személyi kérdést is érint, az elektronikus
szavazas elrendelésére csak akkor keriilhet sor, ha a tervezett valtozasokat az érintett tanacselnok —
az eldzetes tajékoztatdsa utan — nem kifogasolja a kollégium vezetésénél.

(19) Az elektronikus szavazas ugy torténik, hogy a kizardlag erre a célra 1étrehozott e-mail cimrél a
kollégiumvezetd megkiildi az elektronikus szavazas elrendelésére vonatkozd dontését a kollégium
tagjainak, akik érvényesen erre az e-mail cimre kiildik el a megadott hataridon beliil a szavazatukat.

(20) A hataridd lejartat kovetden a kollégiumvezeto és egy altala felkért tanacselnok megallapitja a
szavazas kapcsan a hatarozatképességet és a szavazas eredményét. Errdl a kollégiumvezetd irasbeli
emlékeztetot készit, melyet az altala felkért tandcselnok alairasaval hitelesit. A 3 munkanapon beliil
elkészitett, az elektronikus szavazas eredményét, a hatarozatképességet, a leadott szavazatok szamat,
megoszlasat €s a hatdrozatot is tartalmazod emlékeztetdt a kollégiumvezetd elektronikus uton
megkiildi a kollégium tagjainak, valamint az itéltabla elnokének.

(21) Hatarozatképtelenség esetén a kollégiumi iilést soron kiviil 6ssze kell hivni.

(22) A valaszadas hatarideje az e-mail elkiildését6l szamitott 48 oranal — amennyiben a
kollégiumvezetdt mas birdsagi vezetd vagy allami szerv felé¢ 72 éranal révidebb hataridd terheli, gy
kivételesen 24 oranal — rovidebb nem lehet. A hatarozatképesség feltétele, hogy a valaszadésra
biztositott hataridon beliil a kollégiumi tagok tobb mint kétharmada érvényes elektronikus szavazatot
adjon le.

(23) A kollégiumvezet6 koteles az elektronikus szavazast mellézni és kollégiumi {ilés 6sszehivasarol
intézkedni, amennyiben azt barmely kollégiumi tag a valaszadésra biztositott hataridon beliil irdsban
az ok megjeldlésével kezdeményezi.



VI.
A tanacselnoki értekezletek rendje

12. § A tanacselnoki értekezletek rendjére a V. pontban foglalt rendelkezéseket azzal az eltéréssel
kell alkalmazni, hogy az iilésrél emlékeztetdt kell késziteni.

VII.
A Kollégium tagjainak feladatai

13. § A kollégium tagjai szakmai és igazgatasi feladataikat a Bszi-ben, valamint az SZMSZ-ben
meghatarozott kdrben latjak el.

VIIL.1. A kollégiumvezeto

14. § (1) A kollégium egészének munkajat a kollégiumvezetd vezeti és szervezi, ellatja a Munkatigyi
Kollégium szakmai iranyitasat.

(2) A kollégiumvezeto feladata:

a)

b)
c)

d)
e)

elokésziti és Osszehivja a kollégium iiléseit, valamint a tandcselnoki- értekezletet, e korben
gondoskodik a napirendhez kapcsolddo eloterjesztés elokészitésérol, valamint az elfogadott
vélemények ¢€s ajanlasok, szakmai vitaanyagok feltoltésérdl a ,, Kollégiumi anyagok™ belsé
halézati mappaba,

elkésziti és a kollégium elé terjeszti a kollégium tigyrendjére vonatkozo javaslatot,

a Bszi. és az Igazgatasi szabalyzat elGirasai szerint elkésziti a kollégium {igyelosztasi
rendjének tervezetét,

elkésziti a kollégium éves munkatervének tervezetét,

figyelemmel kiséri és elemzi a tandcsok itélkezd tevékenységét, kiilonds tekintettel a
feliilvizsgalati eljarasban hozott hatdrozatokra €s a vitas jogalkalmazasi kérdésekre, indokolt
esetben, kezdeményezi a Fovarosi [télotdbla elnokénél, hogy a Kuria érintett
kollégiumvezetdjének javaslatot tegyen arra, hogy a jogegység érdekében eldterjesztett
elézetes dontéshozatali inditvannyal jogegységi eljarast inditvdnyozzon, vagy a birdsag
elndkének dontése alapjan kozzeé- vagy hozzaférhetdvé teendd hatarozatokra vonatkozo
javaslatot tesz,

atfogo, illetve tematikus vizsgalatokat kezdeményez és folytat, tovabba gondoskodik a
vizsgalati eredmények tapasztalatainak hasznositasarol,

kozremlikodik a birdk és az igazsagiigyi alkalmazottak tevékenységének vizsgélataban,
indokolt esetben kezdeményezi a soron kiviili értékelést megalapozo vizsgalat elrendelését
az ligyelosztasi rend szerint intézi az tigyek kiosztasat, atosztasat,

véleményezi a soronkiviiliség elrendelése irant benyujtott kérelmeket,

iranyitja és ellendrzi a tanacselnokok igazgatasi tevekenységeét,

iranyitja és kozvetlentil feliigyeli a Munkatigyi Kezel6- és Téjékoztatd Iroda miikodését,

az lgyszaknak megfelelden — sziikség szerint kozvetlen kozremilikodésével — segiti a
sajtoszovivoi feladatok ellatasat és a panasziigyek intézését,

m) koézremiikodik a birak, birdsagi titkarok, birosagi fogalmazok és tigyintézok képzésében, a

n)
0)

képzési terv Osszedllitasaban,

kozremiikddik a tandcselnoki feljegyzések elkészitésérdl szolo eldirdsok érvényesitésében,
ellatja a Bszi. 26. §-aban, részére eldirt, az itélkezés egységének biztositasaval 0sszefiiggd
feladatokat,



15.

16.

p)

q)

)
)

szervezi a kollégium kapcsolatait a Kuariaval és mas birésagok kollégiumaival. E kdrben
személyesen vagy képviseldje Gtjan részt vesz az itélotabla illetékességi teriiletéhez tartozod
torvényszékek ¢€s a tarsitélotablak kollégiumainak iilésén, tovabba — mint a Kuria Polgari
Kollégiumanak tagja — részt vesz a Kuria kollégiumi iilésein,

kozremiikodik a Févarosi {tél6tabla illetékességi teriiletén foglalkoztatott birak és igazsagiigyi
alkalmazottak regionalis képzésének koordinalasaban,

minden év majus 31. napjaig beszamol a kollégiumnak a palyazatdhoz csatolt palyamiiben
szerepld, adott iddszakra vonatkozd tervek megvalosulasarol, a megel6zé naptari évben
kitlizott célok €s intézkedések végrehajtasarol és eredményérol,

kozremiikodik a Févarosi [tél6tabla elndke éves tajékoztatdja elkészitésében,

felligyeli, iranyitja €s ellendrzi a Kollégiumvezetdi Titkarsag, valamint a Munkatigyi Kezelo-
¢és Téjékoztatd Iroda SZMSZ-ben meghatarozott feladatainak az ellatasat.

VIIL.2. Az itélotabla tanacselnoke

§ A tanacselnok szakmai és igazgatési feladatai:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)

a tanacs altal intézett ligyekben gondoskodik az eljarasi hataridék és az tigyviteli szabalyok
megtartdsarol, valamint az érdemi hatdrozatok anonimizaldsar6l, a pontos statisztikai
adatszolgaltatasrol,

kijeloli a tanacsra kiosztott iigy eléadojat,

a tandcsra kiosztott ligyek iddszerl elintézése érdekében szervezi a tanidcs munkdjat és e
korben feliigyeli, ellendrzi a tanacsba beosztott birdk ¢és igazsagiligyi alkalmazottak
tevékenységét,

iranyitja a tandcsba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak munkéjat,

gondoskodik a tanacsba beosztott birdsagi titkar gyakorlati képzésérol,

részt vesz a kollégiumi tilések szakmai eldkészitésében,

eseti megbizas alapjan biroi, illetve igazsagligyi alkalmazotti vizsgalatot végez,

vezeti a tanacselnoki feljegyzést, sziikség esetén részt vesz azok ismertetésében,

a tandcs altal elvi kérdésben hozott jogerds hatarozatrol — a kollégiumvezetd utjan —
tajékoztatja az itéldtabla elnokét,

a kollégiumon beliili eltéro itélkezési gyakorlatra felhivja a kollégiumvezetd figyelmét,

részt vesz a birdk oktatasaban, képzésében.

VIL.3. A kollégium tagjai

§ (1) A kollégium, mint igazgatasi szervezeti egység tagja jogosult:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

az ligyrendben szabalyozottak szerint gyakorolni jogait,

irasban kezdeményezni a kollégiumi iilés 6sszehivasat,

véleményt nyilvanitani a munkatigyi tigyszakos bir6i allaspalyazatokrol (Bszi. 155. § a) pont),
véleményezni az ligyelosztasi rendet,

véleményt nyilvanitani a kollégiumvezetdi, tandcselndki tisztségre palyazokrol,

véleményt nyilvanitani a kollégium tigyrendjérdl,

g) javaslatot tenni a kollégium munkatervéhez.

(2) A kollégium, mint szakmai testiilet tagja jogosult:

a)
b)

c)

onallé kezdeményezést, javaslatot tenni szakmai kérdésekben,

a kollégiumvezetd altal megkiildott szakmai anyagokat attanulméanyozni, azokra érdemi
észrevételt tenni,

itélkezési tevékenysége soran szerzett tapasztalatait a tagokkal megosztani.



(3) A tag koteles:
a) részt venni a kollégium {ilésein, valamint a szakmai tanacskozasokon,
b) a kollégiumvezet6 felkérésére szakmai anyagok elkészitésében kdzremiikodni,
C) az itélétabla elndkének, elndkhelyettesének, illetve a kollégiumvezetonek a felkérésére részt
venni a jogszabalytervezetek, szakmai anyagok elokészitésében, véleményezésében.

) VIII.
Ugykezelés és iigyvitel

VIII.1. Ugyviteli feladatok

17. § (1) A kollégiumi iilésekkel és értekezletekkel kapcsolatos iratokat a Kollégiumvezet6i Titkarsag
kozremiikddésével az Elnoki Iroda érkezteti, lajstromozza, tartja nyilvan és Orzi.

crer

elokészitett vitaanyag. Az iratanyaghoz tartozik a jegyzokonyv, vagy — értekezletek esetén — az
,,emlékeztetd", a kollégiumi ajanlasok és egyéb kérdésekben hozott vélemények, dontések esetleges
kiadmanyai, valamint annak a kisérd iratnak a madsolata, amellyel ez utobbiakat a kollégium
megkiildte a Kuria Polgari Kollégiumanak.

VIIL.2. Ugykezelés

18. § (1) Az iigykezelési feladatokat a Kollégiumvezet6i Titkarsag kdzremiikodésével az Elnoki Iroda
végzi.

(2) A hatarozatokat ugy kell leirni, hogy azok kiilsé megjelenése (betiitipus, betiiméret, sorok
elrendezése stb.) a kollégiumon beliil egységes legyen, figyelembe véve a birdsagok egységes
iratkezelési szabalyzatarol sz616 17/2014. (XII. 23.) OBH utasitasban el6irtakat.

IX.
A Kollégium egyéb kapcsolatai

19. § A szinvonalas és egységes jogalkalmazas érdekében a kollégium rendszeres kapcsolatot tart
azokkal a birosagokkal, szervekkel és szervezetekkel, amelyek tevékenysége érinti az itélkezési
tevékenységét.

X.
Z.aro rendelkezések

20. § (1) Az tigyrend elkésziteséert, modositasacrt, annak jovahagyatasaért a Munkaiigyi Kollegium
vezetdje a felelds. Az ligyrendet a Munkaiigyi Kollégiumnak véleményezni kell, a Févarosi [téltabla
elndkének pedig jova kell hagynia.

(2) Az ligyrendet érintd jogszabalyvaltozas, szervezetszabalyozd kozjogi eszkdz valtozasa, illetve
egyeb valtozas esetén az ligyrendet feliil kell vizsgdlni, és a sziikséges modositdsokat az eldirt
hataridében, de legkésdbb a hatalybalépéstdl (bekovetkezéstol) szamitott 30 napon beliil at kell
vezetni.
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(3) Az tigyrend megismerése a Fovarosi {tél6tabla intranetes honlapjan minden dolgozé szamara
biztositott. Az tigyrend, mint a Fdvarosi [tél6tabla SZMSZ-ének melléklete a Foévarosi tél6tabla
internetes honlapjan is kozzétételre keriil. Az iigyrend, illetve mddositasanak hatalybalépésérdl a
Févarosi [télétabla vezetdi, valamint a Munkaiigyi Kollégium tagjai és a kollégiumhoz beosztott
igazsagiigyi alkalmazottak elektronikus levélben értesitést kapnak.

(4) Az tigyrend a cimlapon megjeldlt napon 1ép hatalyba.

(5) Az tigyrend hatalyba 1épésével egyidejiileg a Munkatigyi Kollégium 2021.EL.IL.W.9/7. szdmu
iigyrendje hatalyat veszti.
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