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Bevezetés

Az Orszégos Birosagi Hivatal Elnoke a Birosagi kozlony 2025. évi 4. kiilonszamaban a 145.
E/2025. (II1.26.) OBHE hatarozataval irt ki palyazatot a Székesfehérvari Torvényszek Biinteto
Kollégiuma kollégiumvezetsi 4lldsénak betdltésére, melyben meghatérozta a palyazat
kételezo tartalmi elemeit.

Palyamiivemmel a palyazati kifrasnak megfelelden kivanom bemutatni a Székesfeheérvari
Térvényszék Biinteté Kollégiumanak jovébeni miikddésével kapcsolatos —terveimet,
elképzeléseimet.

IL.

A Székesfehérvari Torvényszék és az illetékessége ala tartozo
jarasbirésagok helyzetének attekintése a statisztikai adatok
tiikrében

Palyamiivemben sziikségesnek tartom bemutatni a Székesfehérvari Torvényszék, valamint az
illetékessége ald tartozd jarasbirosagok helyzetét a 2019. szeptember 1. napjan tortént
kollégiumvezetdi kinevezésem 6ta eltelt idészak attekintésével, amihez a statisztikai adatokat
hivom segitségiil. Ezek az adatok a Székesfehérvari tdrvényszék és az illetékessége ala tartozo
jarasbirosagok biréinak és igazsagligyi alkalmazottainak kozos munkajat és erdfeszitését
tiikrozik, amelyhez én is igyekeztem a legjobb tudasom szerint hozzajarulni.

1. A jarasbirésagi szint

A Székesfehérvari Torvényszék illetékességi terilletéhez négy jarasbirésdg tartozik: a
Székesfehérvari Jarasbirésdg, a Bicskei Jardsbirésag, a Dunautjvarosi Jarasbirdsag €s a
Sarbogardi Jarasbirdsag.



A székhelyi jarasbirdsagon jelenleg nyolc biinteté biré dolgozik, akik kozil egy bird teljes
egészében, egy pedig részben nyomozési biréi feladatokat lat el. A biintetd birdk kozott van a
jarasbirosag elnoke is, aki igazgatési feladatainak ellatésa, valamint az esetenkénti nyomozasi
birdi teendék mellett intéz peres és peren kivilli iigyeket, csakigy, mint a biintet$
csoportvezeto.

Biintetd iigyszakban a Dunatjvérosi Jarasbirosdgon négy, a Sarbogardi Jarasbirésagon pedig
egy biré itélkezik, aki részbeni kirendeléssel intézi a Bicskei Jarasbirosag biintet6tigyeit.

Jarasbirésagi szinten a peres iigyforgalom

Ugyforgalmi adatok biintetd peres

2019. év|2020. év | 2021. év|2022. év|2023. év | 2024. év | 2025.03.31
érkezett 822 740 813 791 757 717 163
befejezett 1079 722 738 818 780 724 238
folyamatban lévd 400 418 493 466 443 436 361

Jarasbirosagi szinten a nemperes iigyforgalom
Ugyforgalmi adatok biinteté nemperes

2019. év|2020. év | 2021. év|2022. év|2023. év|2024. év|2025.03.31
érkezett 2781 | 3249 | 3317 | 3063 | 3050 | 3001 785
befejezett 2818 | 3151 | 3316 | 3186 | 3042 | 2988 795
folyamatban Iévd 166 264 265 142 150 163 153

A fenti tigyforgalmi adatokbél kitlinik, hogy jarasbirésagi szinten a peres tigyérkezés 2022.
évtd] folyamatosan, enyhén csékkend tendenciat mutat. A peres befejezések szama csupan
2020-ban és 2021-ben maradt el az érkezések szamatol és akkor is viszonylag alacsonyabb
mértékben (18 gy, 75 tigy). A peres tigyhatralék a 2019. december 31. napi allapothoz kepest
10%-kal csdkkent.

A biintetd nemperes iigyek esetében a 2019. évihez képest 2020-ban 16%-kal, mig 2021-ben
19%-kal nétt az érkezések szama, majd az azt kovetd évben tortént 8%-os visszaesést
kovetden 2024. évben is 8%-kal tobb nemperes iigy érkezett, mint 2019. évben. A
befejezések széma - 2019. évet, 2022. évet és 2025. év elsd negyedévét kivéve - csekély
mértékben elmaradt ugyan az érkezések szamatdl, azonban a folyamatban lévé tligyek szdma
csokkent 2025. elsé negyedévének végére 2019. évhez viszonyitva.




Jarasbirosagi szinten az itélkezés idoszeriisége

Befejezett biintetd perek idészerlisége a jarasbirésagon

A perek szama
év Ssszesen ebbél: az eljaras idétartama
0-3h6 | 3-6h6 | 6-12h6 | 1-2év | 2-3év | 3-5év | 5evfelett
2019. év 1079 247 234 252 245 59 28 14
2020. év 722 203 183 179 104 34 13 6
2021. év 738 196 186 191 129 22 10 4
2022. év 818 156 227 225 148 46 14 2
2023. év 780 203 215 193 129 34 5 1
2024, év 724 147 230 189 121 28 8 1
Folyamatban lévé biinteté perek idészeriisége a jarasbirésagon
A perek szama
év Saszesen ebbdl: az eljaras idétartama
0-3h6 | 36h6 | 6-12h6 | 1-2év | 2-3év | 3-5év | Sev felett
2019. év 400 111 86 96 68 23 13 3
2020. év 418 106 93 116 79 11 11 2
2021. év 493 118 91 151 99 22 11 1
2022. év 466 123 122 119 87 11 4 0
2023. év 443 121 100 123 80 16 2 1
2024, év 436 98 67 155 102 10 4 0

Jarasbirosagi szinten az idészeriiségi mutatéink kedvezd képet mutatnak, mig 2019. évben a
peres iigyek 44%-a fejez6dott be hat honapon beliil, addig 2023-ban az iigyek 53%-a, 2024-

ben pedig az 52 %-a nyert hat honapon beliil befejezést.

A fenti tigyforgalmi adatokbol kitiinik, hogy jarasbirosagi szinten a 2 éven tuli peres tigyek
szama jelentdsen csokkend tendenciat mutat. Mig 2019. évben a biintetd peres ligyek
9,75%-a, addig 2023. évben a 4,2%-a, 2024. évben pedig a 3,2%-a volt 2 éven tul
folyamatban. Ezen beliil is jelentds mértékben csokkent a 3-5 év kozotti és az 5 €v feletti
tigyek szdma. 2019. évben 13 db tigy volt 3-5 év kozott folyamatban és volt 3 db 5 éven tul
folyamatban 1évé tigy is, ezzel szemben 2024. évben csupan 4 db figy volt 3-5 év kozott
folyamatban és nem volt 5 éven tuli ugy.




Jarasbirésagi szinten az itélkezés megalapozottsaga

Jarashirsag és torvényszék masodfok viszonylata a biintetd ugyszakban

Helyben Hatalyon kiviil
Torvényszék Torvényszék hagyés Megvél;oztatés helyezés Eg;oéb
Jarasbirésdgon | masodfokra mésodfokon % v %
év befejezett érkezett Fellebbezési | befejezett
biintetd peres biintetd viszonyszdm biintetd
lgyek szdma | peres tigyek peres lgyek
szama szama db % db % db % db %

2019 1079 226 0,209 277 78 | 28,2% 164 59,2% 7 25% | 28 |10,1%
2020 722 179 0,248 220 65 | 29,5% 111 50,5% 2 09% | 42 | 19,1%
2021 738 185 0,264 213 62 | 29,1% 125 58,7% 14 6,6% | 12 | 56%
2022 818 207 0,253 227 91 |40,1% | 112 |49,3% 18 79% | 6 | 26%
2023 780 207 0,265 195 70 | 35,9% 108 55,4% 10 51% 7 3,6%
2024 724 197 0,272 188 88 | 468% | 86 |457% 8 43% | 6 | 32%

A biréi munka mindsége a megalapozottsigi mutatokban tiikroz6dik vissza. Ennek egyik
mér8szama a helybenhagyasok aranya, ami jelentds mértékben javult a vizsgalt idészakban.
Az itélkezés megalapozottsagat vizsglva megallapithatd, hogy 2019. évben 28,2% volt a
helybenhagyésok arénya, ezzel szemben 2024. évben 46,8%. Bar a hatalyon kiviil helyezések
ardanya a 2019. évihez viszonyitva magasabb, de 2023-ban és 2024-ben mar javulas
mutatkozott e tekintetben is az el6z6 évekhez képest.

Fontos kiemelni azt is, hogy az figyek donté tobbsége (74%-80%) elséfokon jogerére
emelkedett, ami szintén az itélkezés megalapozottsagat, tarsadalmi elfogadottsagat tamasztja

ala.
Szabalysértési peres iigyek
Ugyforgalmi adatok jarasbiréségi szinten, szabalysértési peres dgyek
2019.év | 2020.év | 2021.év | 2022.év | 2023.év | 2024.év | 2025.03.31
érkezett 1047 1022 1237 1630 1829 1722 451
befejezett 1087 1034 1238 1593 1833 1716 419
folyamatban lévé 117 105 104 141 137 143 175




Szabalysértési nemperes iigyek

Ugyforgalmi adatok jarasbir6sagi szinten, szabalysértési nemperes (igyek

2019. év | 2020.év | 2021. év | 2022.év | 2023.év | 2024.¢év | 2025.03.31
érkezett 5980 6199 7950 5663 5597 6417 1416
befejezett 6268 5893 8371 5676 5475 6411 1574
folyamatban lévo 819 1125 704 691 813 819 661

A Székesfehérvari Torvényszék elndke a 2014. szeptember 5-én kelt 2014.ELIILH.1/2. szam®
elnoki utasitasaval a torvényszék teriiletén valamennyi szabélysértési elzarasra torténd
atvaltoztatds iranti eljarasra a Székesfehérvari Jarasbirosag illetékességét allapitotta meg €s ott
a 2014. szeptember 10. napjan kelt 2014.ELIIL.H.2/2. szamu elndki utasitdssal szabalysértési
csoport létrehozasara keriilt sor. Ezekkel az igazgatdsi intézkedésekkel megvalosult az a
részbeni kozpontositas, amely a nagy szdmban érkezd elzardsra torténd atvaltoztatds irant
indult tigyek &s a szabalysértési birdsag elé allitasos iigyek intézését a székhelyi jarasbirsag
illetékességébe utalta.

A szabalysértési csoport a Székesfehérvari Jarasbirosdg elndkének csoportvezetésével,
valamint bir6sagi titkdrok bevondsaval mikodik. A torvényszék mdas jardsbirdsagain is
talnyomorészt biroséagi titkarok intézik a szabalysértési ligyeket.

A szabalysértési peres tigyek szama a vizsgalt idészakban folyamatosan €és jelentds mértekben
emelkedett, 2019. évhez képest 2024-ben 64 %-os emelkedés figyelheté meg. A befejezések
szama kovette az érkezések szamat, igy a folyamatban maradt tigyek szdma csak minimélis
mértékben (26 tigy) emelkedett 2024. év végére 2019. évhez képest.

A szabalysértési nemperes tigyek érkezése tekintetében is emelkedés figyelhetd meg, 2019.
évhez képest 2024. évben 7 %-kal nétt az érkezések szama. Ezen tigyek intézése is iddszert, a
befejezések szama koveti az érkezések szamat, igy a folyamatban 1évo tigyek szama 2024.
december 31-én megegyezett a 2019. év végi adattal.

2. A Székesfehérvari Torvényszék elsé és masodfoka

Jelenleg a Székesfehérvari Térvényszéken 15 biré {télkezik, 5 bird targyal elséfoku iigyeket,
akik koziil az egyik tanicselnok munkaidejének 50%-dban, mig a mésik tanacseindk a 25%-
4ban vesz részt a masodfoku itélkezésben is. A torvényszéki birok koziil 6t biré intéz
kizarolag peres és nemperes masodfoku tigyeket. A Székesfehérvari Torvényszék Biintetés-
végrehajtasi Csoportjanal a csoportvezetd és harom biintetés-végrehajtasi biré dolgozik. Ena
kollégiumvezetéi munkdm mellett elséfoku biintetd iigyeket targyalok, valamint a masodfoku
itélkezésben is részt veszek.




Torvényszék masodfokon a peres iigyforgalom

Ugyforgalmi adatok torvényszeék biintetd peres Il. fok

2019. év | 2020.év | 2021.év | 2022.év | 2023.év | 2024.ev | 2025.03.31
érkezett 226 179 195 207 207 197 38
befejezett 277 220 213 227 195 188 54
folyamatban lévé 158 117 99 79 91 100 84

A mésodfoku peres ligyérkezés a vizsgalt idészakban a 2019. évi adatokhoz viszonyitva
csokkent, 2024. évben annak 87 %-a és az elmult négy évet nézve, 200 koriili tigyérkezés
szam latszik allandosulni. A befejezések szama 2023. és 2024. évek kivételével meghaladta az
érkezések szamat, igy az tigyhatralék jelentés mértékben csokkent (2019. december 31.:158,
2025. marcius 31.:84).

Toérvényszék masodfokon a nemperes iigyforgalom

Ugyforgalmi adatok torvényszék biinteté nemperes Il. fok

2019. év | 2020.év | 2021.év | 2022.év | 2023. év | 2024.¢év | 2025.03.31
érkezett 1255 1253 1149 959 1152 1063 258
befejezett 1184 1282 1204 990 1151 1049 283
folyamatban lévé 164 135 80 49 50 64 39

A tSrvényszék masodfokan a nemperes iligyszakban 2019. évtél folyamatosan csokkent ugyan
az érkezett tigyek szama, azonban ez még mindig szamottevé munkaterhet jelent és orszagos
viszonylatban 2024-ben az 1063 érkezett ligy a hetedik legtobb volt. A befejezések szama
koveti az érkezések szamat, igy a folyamatban 1év6 tigyek szdma 2025. mércius 31-én 39 volt.

Az érkezett tigyek szdmanak csokkenése az alapvetd jogokat sértd elhelyezési
koriilményekkel osszefliggésben felmeriilt kartalanitasi tigyek szaménak jelentés
csokkenésére vezethetd vissza.




Torvényszék masodfokon az itélkezés idoszeriisége

Folyamatban lévé biintetd perek iddszer(isége a térvényszéken masodfokon

A perek szama
év . ebbél: az eljaras id6tartama
0SSZesen | 16 | 36h6 | 612h6 | 126v | 2-3év | 3-5év | 5évielett
2019. év 158 49 31 59 17 2 0 0
2020. év 117 43 13 34 25 2 0 0
2021, év 99 46 30 19 2 2 0 0
2022. év 79 48 21 9 1 0 0 0
2023. év 91 41 32 16 2 0 0 0
2024. év 100 40 38 22 0 0 0 0

A Székesfehérvari Torvényszék masodfokan az iddszerliségi mutatok 2019. évhez képest
nagyon jelentés mértékben javultak. Mig 2019. évben 17 db 1-2 év kozott és 2 db 2-3 év
kozott folyamatban 1évd fellebbviteli peres iigy volt a térvényszéken, addig 2024. év veégen
1-2 év kozotti fellebbviteli tigyiink nem volt, 2 éven tul folyamatban maradt ligy pedig maér
2022. év ota nincs.

Torvényszék elsofokon a peres iigyforgalom

Ugyforgalmi adatok torvényszék biinteté peres I. fok

2019. év 2020. év 2021. év 2022. év 2023. év 2024. év
érkezett 46 38 43 67 65 55
befejezett 43 35 30 62 37 66
folyamatban 1évé 23 26 39 44 72 61

A toérvényszéki elséfoku tigyek érkezése 2019. évtdl nézve hullamzo képet mutat, 2020. évben
csokkent az ékezések szama, majd 2021-ben 13 %-os, mig 2022-ben 55 %-os emelkedés volt
megfigyelheté és 2023-ban is az el6z6 évihez hasonlo szamu tigy érkezett. A 2024-es érkezés
aztan 15 %-kal elmaradt az €l6z6 évihez képest. A befejezések szama részben kovette az
érkezések szamat, azonban figyelemre mélté, hogy 2024. évben 20 %-kal meghaladta az
érkezések szamat és 53 %-kal a 2019-es év befejezéseinek szamat. A folyamatban maradt
iigyek szama 2019-hez képest lényegesen emelkedett, azonban pozitivumként értékelhetd,
hogy 2023. év végéhez képest mar 15 %-os csdkkenés figyelhetd meg 2024. év végére.



Torvényszék elséfokon a nemperes iigyforgalom

Ugyforgalmi adatok térvényszék blntetd nemperes |. fok

2019. év 2020. év 2021. év 2022. év 2023. év 2024, év
érkezett 63 39 54 59 60 65
befejezett 61 44 49 62 56 69
folyamatban lévd 6 1 6 3 7 3

A torvényszéki elséfokt nemperes tigyforgalmi adatok alapjan megallapithat6, hogy id6szert
ezen ligyek intézése.

Torvényszék elséfokon az itélkezés idészeriisége

Folyamatban lévé blintet6 perek iddszeriisége a torvényszéken elso fokon

B A perek szama
év Seszesen ebbdl: az eljaras id6tartama
0-3ho 3-6 hd 6-12 hé 1-2év 2-3év 3-5év 5 év felett
2019, év 23 10 4 2 3 1 3 0
2020. év 26 3 6 10 6 0 1 0
2021. év 39 12 8 11 7 1 0 0
2022. év 44 12 10 12 8 1 1 0
2023. év 72 16 11 21 18 4 2 0
2024. év 61 11 6 14 20 4 4 2
Sulyszam adatok torvényszék |, fok
2019. év 2020. év 2021. év 2022. év 2023. év 2024. év
érkezett 7171 5441 4668 7294 11464 13528
folyamatban lévd 4103 4261 5375 7294 15782 17027

Torvényszéki elséfokon a 2 éven til folyamatban 1év6 ligyek szdma emelkedett 2019. évhez
viszonyitva (2019.:4, 2024.:10), azonban az id6szertiségi mutaté a folyamatban 1év6 tigyek
szamanak emelkedésére figyelemmel lényegileg nem véltozott (2019.:17 %, 2024.:16 %). A
torvényszéki elséfokt peres tligyek idészerfisége kapcsan nem hagyhato figyelmen kiviil, hogy
azok kozott jelentds szamban akadnak sok védlottas, nagy munkaigényl, bonyolult
megitélésti tigyek. Kiilon emlitést érdemel, hogy jelenleg 13 db gazdalkodassal Osszefliggd
kiemelt biincselekmény miatt indult biintetdiigy van folyamatban a torvényszéken. Ezen
iigyek szaménak jelentds emelkedésével parhuzamosan emelkedett az érkez6 és a
folyamatban 1évo tigyek stilyszama is. A 2019. évihez képest az érkezett ligyek sulyszaméban
188 %-0s, mig a folyamatban 1évé tigyek sulyszamaban 414 %-os emelkedés figyelhetd meg

2024. év végére.



Az itélkezés megalapozottsaga a torvényszéken

Torvényszék és itélgtabla viszonylata biintetd iigyszakban

Hatélyon
':]Zlyb:: Megvaltoztatas kivil Egyéb
Torvényszéken | itél6tabléra ité5tablan ot % helyezés %
befejezett érkezett | Fellebbezési | befejezett %
peres ligyek peres (igyek | viszonyszdm | peres iigyek
szdma szdma szdma db % db % db % db
%
2019
bilntetd (+kat.) 43 e [ 16 | 4 [250%] 10 [625% | 1 63%| 1 [63%
2020
biintetd (+Kat.) 35 | 14 | 0400 | 1 | 3 |21,4%| 11 ‘78,6%[ o [00%| o [o0%
2021
biintetd (+kat.) 30 | w ‘ 0567 | 16 | s |37,5%| 9 |56,3%| 1 [63%] 0 |00
2022
biintetd (+kat.) 62 | 33 | o532 ‘ 34 \ 10 [204% | 22 |s4,7%] 1 \2,9%‘ 1 |29%
2023
biintets (+kat.) 37 | 24 | o649 | 2 ‘ 5 ‘19,2%‘ 20 j76,9%\ 1 |3,s%| 0 [0,0%
2024
biintetd (+kat.) 66 | a1 ‘ o621 | 34 | 6 ‘17,6%‘ 27 ‘79,4%‘ 0 ‘0,0%\ 1 |29%

Torvényszéki szinten az elséfoku {iigyek tekintetében a helybenhagyasok ¢és a
megvaltoztatisok ardnya évenként eltérd képet mutat, a megvaltoztatasok aranya azonban
viszonylag magas (56,3-79,4). Nem elhanyagolhaté ugyanakkor az a koriilmény, hogy dontd
t5bbségében nehéz megitélésii tigyek feliilbiralatara keriil sor és a megvaltoztatasok jelentds
részben a jarulékos kérdésekre vonatkoznak. Kiemelést érdemel az, hogy hatdlyon kiviil
helyezésre 2019., 2021., 2022., 2023. években 1-1 esetben keriilt sor, mig 2020-ban és 2024-
ben nem volt hatalyon kiviil helyezett els6foku peres iligy a torvényszéken.

A Biintetés- végrehajtasi Csoport

Ugyforgalmi adatok BV ligyek

2019. év | 2020. év | 2021. év | 2022. év | 2023. év | 2024.év | 2025.03.31
érkezett 6381 6992 4329 4167 4306 3556 972
befejezett 6722 7071 5172 4244 4334 3695 998
folyamatban (évé 1686 1607 764 687 659 520 494

A biintetés-végrehajtasi tigyek szama 2020. évtdl kezd6dSen jelentés mértékben csokkent,
ami az alapveté jogokat sértd elhelyezési koriilmények miatt inditott kértalanitési iigyek
szamanak minimalisra tortént visszaesésével és a biintetés-végrehajtasi biréi hatdskdrbe
tartozé tigyek egy részének jogszabaly médositas folytan tortént megsziinésével indokolhato.
A befejezések szama a 2019-t6] vizsgalt idészakban minden évben meghaladta az érkezések
szamat és ebbdl fakaddan a folyamatban 1évé iigyek szama is folyamatosan cskkent. A
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biintetés-végrehajtasi csoport tehdt valtozatlanul idészerlien latja el feladatat ¢s a csokkend
mutatok ellenére orszagos viszonylatban a hatodik helyen 4ll a biintetés-végrehajtasi tigyek
érkezése és befejezése tekintetében is.

I1I.

A kollégiumvezet feladatkorére vonatkozo szabalyozas

A birésagok szervezetérdl és igazgatasar6l sz616 2011. évi CLXI. térvény (a tovabbiakban:
Bszi.) 154. (1) és (5) bekezdése szerint a kollégium meghatérozott ligyszakba beosztott birdk
testiilete, amelyet a kollégiumvezetd vezet. A térvényszéken a kollégium tagjai a térveényszék
birdi, tovabba az altaluk a tSrvényszék terilletén miikddd jarasbirésigok birdi kozil 6 évre
valasztott tagok.

A kollégiumvezeté a Bszi. 118. § (1) bekezdés c) pontja értelmében birdsagi vezetd.
A Bszi. 118. § (2) és (3) bekezdése szerint:

- Abir6sagi vezeté feladata a birsag, illetve a birdsagi szervezeti egység vezetése.

- Abirésagi vezetd felel a birdsag, illetve a birosagi szervezeti egység jogszabalyoknak, az
OBH elnoke &ltal kiadott szabalyzatoknak és hatirozatoknak megfelelé hatékony
miikodéséért.

A Bszi. 124. (1) bekezdése szerint a kollégiumvezetd szervezi a kollégium munkajat, évente

beszamol a kollégiumnak a palyamtivében szereplé tervek megvalésuldsardl, a megel6z6

naptari évben kitiizott célok és intézkedések végrehajtasarél és eredményérsl, valamint ellatja

a jogszabaly, az OBH elnokének szabalyzata vagy az OBH elntkének hatdrozata, tovabba a

birdsag szervezeti és miikodési szabalyzata szerint hataskorébe utalt igazgatési feladatokat,

Az Orszégos Birésagi Hivatal elndkének a birdsagok igazgatdsarél rendelkezd 6/2015. (XL
30.) OBH utasitas 28. § (2) bekezdése szerint a kollégiumvezetd feladata killdndsen:

- Evente beszamol a kollégiumnak a palyamiivében szerepld tervek megvalosulasarol, a
megel6z6 naptari évben kitlizott célok és intézkedések végrehajtasardl és eredményérol.

- Kollégiumvezet6i tevékenységérol beszamol a térvényszek elndkének.

- Az egységes jogalkalmazasi gyakorlat eldsegitése érdekében figyelemmel kiséri és
elemzi a birak, a feliillvizsgalati, masodfoki vagy feliilvizsgalati ligyeket targyald
tanacsok itélkezo tevékenységét.

- Osszegytijti és elemzi, sziikség esetén a kollégium elé terjeszti a vitas jogalkalmazasi
kérdéseket.

- Osszehivia a kollégium iilését és a napirendhez kapcsolddo elbterjesztés elokészitésérdl
gondoskodik.

- Evenként osszegzi a masodfokl, a harmadfoku, a feliilvizsgilati iigyeket targyald
tanacselnokok feljegyzéseinek altalanosithaté tapasztalatait, hasznositasukat elékésziti.

- Ellendrzi a kollégiumon belill az eljarasi hataridok és tigyviteli szabalyok megtartasat, a
torvényszék kollégiumvezetsje e feladatot a kollégium illetékességi teriiletéhez tartozo
jarasbirésagokon is ellatja.
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- Ellatja a jogegységi eljarassal Gsszefliggd feladatokat, elvi hatdrozatokat (elvi dontéseket)
rendszerezi, elemzi.

- Ellatja a birdsagi titkarok, a birésagi fogalmazok, a birosagi ligyintéz6k ¢s az egyeb
igazsagiigyi alkalmazottak képzésének szakmai irdnyitasat, feligyeletet.

- Kozremiikddik a birak itélkezé tevékenységének vizsgalatdban, a birdk munkéjanak
értékelésében.

- Részt vesz a kozérdekii bejelentések, panasziigyek intézésében.

- A szolgdlati Gt betartisaval javaslatot tesz a jogalkalmazas egységének biztositasa
érdekében a Kuria kollégiumvezet6jének és az {télétabla elndkének jogegységi eljards
inditvanyozésara.

- Iranyitja és szervezi a tanacselnoki feljegyzések ismertetéseét.

- Ellitja azokat a feladatokat, amelyeket a Bszi., egyéb jogszabaly, az OBH elndkének
szabalyzata, hatarozata, intézkedése, valamint a szervezeti és miikddési szabalyzat a
hatasko6rébe utal.

- A szolgdlati ut betartasaval elSterjeszti az itélkezést segitd, tdmogatd, kdzponti
intézkedést igénylé javaslatat, kiilénosen a képzés, jogszabalyalkotds, szabalyzatalkotas,
-modositas kérében.

- Javaslatot tesz fegyelmi, kartéritési eljaras kezdeményezésére, meginditasara.

- Ellatja a birésagi hatdrozatok anonimizaldsaval és kozzétételével kapcsolatban a
biréségokra héruld feladatok végrehajtasarél sz6l6 OBH utasitdsban szamara
meghatarozott feladatokat.

Mindezen til a Székesfehérvari Torvényszék Szervezeti és Miikddési Szabalyzatinak 16.1.1.
pontja a biintetd kollégium miikodésére, mig a 19.3. pontja pedig - a fenti szabalyozokban irt
rendelkezésekkel Osszhangban - a kollégiumvezetd feladataira vonatkozdéan tartalmaz
részletes rendelkezéseket.

IV.

Az elért eredmények

A Székesfehérvari Torvényszék Biinteté Kollégiuménak jovobeni miikodésével kapesolatos
terveim, elképzeléseim ismertetése eldtt szikségesnek tartom lattatni az Orszdgos Birosagi
Hivatal Elndke 4ltal megfogalmazott stratégiai célok tiikrében a hat éves kollégiumvezetoi
munkam soran elért kzos eredményeinket.

Az Orszagos Birésagi Hivatal elndke altal meghatarozott stratégiai célok:

- a birésagok alkotmanyos kotelezettségiiket teljesitsék, a fiiggetlen birdk id6szeriien es
magas szakmai szinvonalon itélkezzenek,

- az emberi er6forrasok optimalis elosztasa és hasznositasa,

- atargyi feltételek biztositasa, optimalis elosztasa és hasznositésa,
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a birésagi szervezet integritasa, az itélkezési és igazgatsi munka atlathatosaga, az utobbi
kiszamithatdsaga és ellendrzottsége,
- abir6sagokhoz val6 hozzaférés egyszeriisitése,
- aképzési rendszer fejlesztése,
- atobbi hivatasrenddel valé egytlittmikodeés.

Az itélkezés id6szeriisége érdekében tett intézkedések

Az Orszagos Birosagi Hivatal Elnoke 4ltal meghatdrozott stratégiai célkitlizések kozott
kiemelt szerepe van az id8szerti itélkezésnek.

Ezzel 6sszhangban az el6z6 palyamiivemben magam is fontos célkitizésként fogalmaztam
meg az idészeriiségi mutatok javitasat, ezen beliil jarasbirésagi szinten a 2 éven tali tigyek
szamanak csokkentését, valamint a fellebbviteli tigyszak helyzetének stabilizalasat.

Jarasbirosagi szinten az id6szeriiségi mutatoink kedvezden valtoztak, a 2 ¢ven tuli peres
tigyek szama jelentdsen csokkent. Mig 2019. év végén a biintetd peres igyek 9,75%-a, addig
2024. év végén csupan a 3,2%-a volt 2 éven tul folyamatban, szam szerint ez azt jelenti, hogy
39-r8] 14-re csékkent az elhizodo tigyek szama. 2019. évben jarasbirésagi szinten volt 3 db 5
éven til folyamatban 16v6 tigy is, ezzel szemben 2024. év végén nem volt 5 éven tuli ugy ezen
az itélkezési szinten.

A 2 éven tuli tigyek szaméanak jelentés mértékii csokkenése a jarasbirésagi birdk
lelkiismeretes és kitarté munkajat tlikrozi vissza.

A két fellebbviteli tandcs felallitdsaval és a torvényszéki elséfoku tigyeket targyald biréknak,
valamint a biintetés-végrehajtasi biroknak a masodfoki peren kiviili tigyek intézésébe hosszu
id6n keresztiil tortént bevonasaval a fellebbviteli tigyszak idészertiségi mutatéi 2019. évhez
képest nagyon jelentés mértékben javultak. Mig 2019. év végén 17 db 1-2 év kozott és 2 db
2-3 év kozott folyamatban 1évé fellebbviteli peres {igy volt a térvényszéken, addig 2 éven tal
folyamatban maradt fellebbviteli ligy mar 2022. év 6ta nincs €s 2024. év veégére 1-2 év kozotti
fellebbviteli ligyiink sem volt.

Ezen eredmény elérését a fellebbviteli tigyek intézésében részt vett kollégak Osszetartd,
elkotelezett munkaja tette lehetoveé.

A Székesfehérvari Torvényszék elséfokan az elhuzodo tigyek szdma nem alakult ilyen
kedvezden. Bér az idészerliségi mutato, tehat a 2 éven tul folyamatban 1€vé ligyek ardnya a
folyamatban 1évé ligyek szdmanak emelkedésére figyelemmel lényegileg nem valtozott
(2019.:17 %, 2024.:16 %), a 2 éven tul folyamatban 1évd ligyek szama azonban emelkedett
2019. évhez viszonyitva (2019.:4, 2024.:10).

A torvényszéki elséfoku elhiizodé peres ligyek szamanak kedvezétlen alakuldsat részben az
okozta, hogy az érkezések szama 2022-ben és 2023-ban is 55 %-o0s emelkedést mutatott és ezt
a befejezések emelkedd szama csak részben tudta ellenstlyozni. Mdasrészt fontos kiemelni azt,
hogy mindegyik elhtiz6dé iigy bonyolult megitélésii, t6bb vadlottas, gazdalkoddéssal
dsszefliggd kiemelt biincselekmény miatt indult, vagy emberkereskedelem €s kényszermunka,
illetve korrupciés biincselekmény miatt van folyamatban. Ezen tigyek feldolgozasa rendkiviil
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munka-, illetve id6igényes, a kurrencialis {igyintézésiik is nagy leterhelést jelent. Az tigyek
elneheziilését jol szemlélteti a stlyszamok alakuldsa is. Torvényszéki elsdfokon a 2019.
évihez képest az érkezett iigyek stlyszdméban 188 %-os, mig a folyamatban lévo tgyek
stlyszamaban 414 %-os emelkedés figyelheté meg 2024. év végere.

Oromteli, hogy a 2024. december 31-én torvényszéki elséfokon 5 éven tdl folyamatban volt
egyik tigyiink id6kozben befejezodott, mig a masik - felfliggesztés utan ujraindult és emiatt
elhtiz6d6 pertartamiiva valt - ligyben is a befejezéshez kozeledik a bizonyitési eljaras.

Az elséfoku torvényszéki iigyek elhtizédasa nem vezethet vissza biréi mulasztasra, s6t €ppen
ellenkezbleg, az ezen iigyeket intézd kollégdk jelentds munkateher alatt allva, rendszeres
potnapok kitiizése mellett, kitarté szorgalommal végzik munkajukat.

A biintetés-végrahajtasi {igyszakban a kartalanitasi iigyek démpingszerli érkezése miatti 2019.
és 2020.évi drasztikusan megemelkedett {igyérkezést a torvényszék elndkének igazgatasi
intézkedéseivel, nevezetesen tobb jarasbirésagi bironak a bv. csoportba tortént kirendelésével
és nagyobb létszamu birésagi titkarnak az idSlegesen oda tortént beosztdsaval sikeriilt
biztositani.

A fentiek alapjan, megitélésem szerint valamennyi biintetd iigyszakos bir6 esetében az
id6szerti itélkezésre valo térekvés egyértelmiien tetten érhetd.

A BIIR programba feltslttt targyalasi jegyzokonyveknek, az utdiratoknak, intézkedéseknek
az attekintésével, sziikséges és indokolt esetben pedig az aktak atvizsgalasaval fokozottan és
folyamatosan figyelemmel kisérem a 2 éven til folyamatban 1év6 tigyek alakulasat, esetleges
késedelem esetén jelzéssel élek az igazgatasi vezetd, illetve az érintett bir¢ felé.

A 2 éven tuli itigyek Aatvizsgdldsa sordn tapasztaltakkal kapcsolatban rendszeresek a
konzulticiok az igazgatadsi vezetékkel, a Székesfehérvari Jarasbirosdg biintetd
csoportvezet6jével, valamint az érintett birokkal, melynek célja a vizsgélat tapasztalatainak
megbeszélése, a befejezést gatlé korlilmények feltarasa, a befejezéshez sziikséges megoldasi
stratégia kialakitdsa. A feltart esetleges hidnyossagok, felmeriilt kérdések orvoslasara ¢s
megvalaszoldsira megoldasi javaslatok keriiltek megfogalmazasra.

Fokozott figyelemmel kisérem az 1 év 6 hénapon tuli tigyeket is, mivel meg kell akadalyozni
ezek 2 éven thiliva vélasat. Ezen tigyek vonatkozdsdban is rendszeresen vizsgalom a halasztés
és napolas okat, az \ij hatarnap id6szeri kitlizését.

A Székesfehérvéari Torvényszék elndke az elhuzédd ligyek miel6bbi befejezése érdekében
2021-ben elndki intézkedést adott ki, amelyben elrendelte a targyaldsok, tanacsiilések,
nyilvanos iilések legfeljebb 6 hetes id6kozzel torténd tiizését azon biintetd torvényszeki
els6foku peres tigyekben, melyek 1 év 6 honapon til, illetve azon masodfoki peres tigyekben,
amelyek 6 honapon tiil vannak folyamatban. A jarasbirésagok elndkei szintén elrendelték a
targyalasok, nyilvanos iilések legfeljebb 6 hetes idokozzel torténd tlizését azon peres
iigyekben, amelyek 1 év 6 hénapon til vannak folyamatban. Az elndki intézkedésekben
foglaltak teljesitését az igazgatasi vezeték kozremikodésével folyamatosan nyomon kévetem.

A korabbi palyamiivemben azt igértem, hogy ,,az igazgatasi ellendrzési tevékenységemet ugy
kivanom elvégezni, hogy azzal a lehetd legkevesebb adminisztrativ terhet réjam a birakra &s
csak olyan adatok szolgéltatdsat kérjem, amit a BIIR rendszerbél vagy egy€b modon nem
tudok elérni”. Az igazgatési ellendrzési tevékenységemet mindvégig ennek szellemében, a
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birdi fiiggetlenség tiszteletben tartasa mellett igyekeztem végezni azt cclozva, hogy az tigyek
minél gyorsabban és megalapozott dontés mellett lezaruljanak.

A birok szaméra folyamatosan biztositom a szitkséges szakmai segitség megadasat €s ezzel
szintén elémozdithaté az iigyek mieldbbi befejezése. Kiilondsen torvényszéki elséfokon, a
gazdalkodéssal sszefiiggd kiemelt blincselekmények miatt indult biintetdiigyekben
rendszeres az, hogy a birék onkéntes szakmai konzultaciét kezdeményeznek, amelynek
keretében kozosen keresiink valaszt a biintetdiigy intézése soran felmeriilt szakmai

kérdésekre.

Az iddszert itélkezés egyik biztositéka az aranyos munkateher megteremtése €s ennél kiemelt
jelentdsége van az Uligyek kiosztdsdnak. A Bicskei Jarasbirosagon €s a Sarbogardi
Jarasbirosagon egy-egy biintetébirs itélkezik, igy ott az ligyek kiosztdsa egyértelmi. A
Dunatjvérosi Jarasbirésagon automatikus szignalasi rend érvényesiil, mig a Székesfehérvari
Jarasbirésagon az iigyek egyenlé ardnyban, érkezési sorrendben, az ligyek silyszamat is
figyelembe véve keriilnek kiosztdsra azzal, hogy teret kap a specializacié is. A
Székesfehérvari Torvényszéken a fellebbviteli iigyek az érkezés sorrendjében keriilnek a
tanacsok kozott kiosztasra. A torvényszéki elséfoku tigyek kiosztdsa a tanacsok kozott az
érkezés sorrendjében, azonban az egyes ligyek nagyon eltéré munkaigényére figyelemmel az
tigyek sulyozasanak és az ardnyos munkatehernek a fokozott szem el6tt tartasaval torténik.

A torvényszéki elséfoku biintetdiigyek szignaldsa sordn az egyenlé munkateher mellett
fokozott figyelmet forditok a tervezhetdségre is. Ennek érdekében rendszeresen tajékozédom
a biroktol a nagy terjedelmi tigyek 4llasardl, a bizonyitas alakuldsarol, a befejezés varhatd
idejérdl. Az tigyészségtdl pedig szintén folyamatosan tdjékozodom a nagyobb terjedelmil
biintetSiigyek varhaté érkezésérdl. Ezen informacidk segitséget jelentenek az egyenld
munkateher megteremtésében és egy-egy nagy ugy érkezésére valé felkésziilésben. Ez pedig
szintén elémozditja azt, hogy a birék a referadajukat id6szeriien tudjak intézni.

Sziikségesnek tartom megemliteni azt, hogy az elmult idészakban harom, térvényszéki
elséfoku biintetéiigyet targyald biré kollégank nyugdijba vonuldsara keriilt sor. A rajuk tortént
tigykiosztds sordn tudatosan torekedtem arra, hogy tligyeiket befejezhessék €s egyikojik
esetében sem Keriilt sor atszignalasra. Ez szintén az ligyek iddszerii befejezését mozditotta

eld.
A magas szakmai szinvonalu itélkezés eldsegitése

Az el6z6 palyamiivemben tgy fogalmaztam, hogy ,,Sziikségesnek tartom azt, hogy a jovSben
a szakmai munka elsddleges szinterén, a kollégiumi iiléseken az itélkez0 tevékenységet érintd
valés problémak keriiljenek felvetésre és megvalaszoldsra”.

A fentiek szem el6tt tartdsaval minden évben tébb kibdvitett kollégiumi iilést tartottunk,
amelyen a jogalkalmazas egységesitése érdekében a vitds jogalkalmazasi, jogértelmezési
kérdések megtargyalaséra keriilt sor. A biintetd birdk és birdsagi titkarok azokon feltehették a
szakmai kérdéseiket és erre rendszerint oly moédon keriilt sor, hogy az elézetesen megkiildott
elékészitd anyagban megoldasi javaslatot is megfogalmaztak. Ezen el6készitd anyag
valamennyi résztvevd szaméra elézetesen megkiildésre kertilt, amely lehet6vé tette az adott
probléma atgondoldsét és a kollégiumi iilésen tortén6 érdemi megvitatasat.
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A hatékony itélkezés szempontjabol kiemelkedd jelentéségii az, hogy egy adott jogkérdésben
az ugyanazon iigyszakban itélkez6 birdk azonos gyakorlatot folytassanak. Ennek
elémozditasa érdekében az esetlegesen felmeriilt ellentétes joggyakorlat esetén ezt a kibOvitett
kollégiumi iilésen rendszeresen megvitatjuk a megfeleld szakmai konszenzus kialakitasa

érdekében.

A kibdvitett kollégiumi iiléseken - felkésziilve a jogszabilyvaltozasokra - rendszeresen
ismertetésre keriiltek a Be., Btk. és Bv.tv. jelentésebb modositésai és megbeszéltiik az ezzel
kapcsolatosan felmeriild kérdéseket. Tébb kollégank tartott el6adast kibovitett kollégiumi
iilésen egyes biintetd anyagi jogi vagy eljarasjogi témaban is.

Az itélkezés megalapozottsagénak elémozditdsa érdekében minden évben a tandcselndkok a
kibévitett kollégiumi iilésen ismertetik a masodfoku itélkezés-, valamint a hatalyon kiviil
helyezések altalanosithatd tapasztalatait.

Az egységes itélkezést szolgaljak az Orszagos Kollégiumvezet6i Tanacskozéasok, ahol
jogértelmezési, jogalkalmazasi kérdések megvitatasira kerlll sor. Az évek soran a
Székesfehérvari Torvényszék is szamos témajavaslatot, kérdést és megoldasi javaslatot
terjesztett el6. Az értekezleten megtargyalt kérdéseket és megoldasi javaslatokat minden
esetben ismertettem a kollégakkal a kib6vitett kollégiumi iiléseken.

Rendszeresen tajékoztatast adtam a Kibdvitett szakmai értekezleteken a Gydri ftél6tabla
tanacselndkei altal a torvényszéki birdk részére az el6z6 évben feliilbiralt {igyeikbol tartott
szakmai megbeszéléseken elhangzott, altalanosan hasznosithat6 tapasztalatokrol.

Minden alaklommal részt vettem a Gy6ri [télétabla kollégiumi iilésein és az ott megvitatott
kérdésekben kialakitott megoldési javaslatokrdl a torvényszékiink kibdvitett kollégiumi
ilésén adtam t4jékoztatast.

Kivalé kapesolatot sikeriilt kialakitani a Gyori ftél6tabla és a régi6 tobbi kollégiumvezetdjével
és a veliik val6 tapasztalatcsere, szakmai segitség szintén az egységes itélkezést segitette elo.

A kollégiumi iilések kozotti idoben fontos szerepe volt a tanacselnoki értekezleteknek, ahol a
fellebbviteli tanacsok kozott jelentkezd joggyakorlati eltérések kikiiszobslése érdekében t6bb
esetben vitattunk meg szakmai kérdéseket.

A megalapozott itélkezést segitette eld, hogy a hatarozott idére kinevezett birokat instruktor
birdk segitették, mig a hatarozatlan idére kinevezett birok esetében is tobb alkalommal keriilt
sor mentor bird kijelolésére.

Az egységes és megalapozott itélkezés eldsegitése érdekében a fontosabb felsdbb birdsagi
hatdrozatokra felhivtam a figyelmet, azokat elektronikus uton kozreadtam. A jogszabélyi
kdryezet valtozdsa esetén a kollégak munkédjanak segitése céljabél tobb alkalommal
készitettem 6sszefoglalokat.

Az emberi eréforrasok, targyi feltételek optimalis elosztasa,
biztositasa

Az eldz6 palyamiivemben azt irtam, hogy ,.kiemelten fontosnak tartom azt a megyénkben mar
kialakult gyakorlatot, miszerint a Székesfehérvari Torvényszék és az illetékessegi tertiletén
16vé jarasbirosagok birdit és a biintetd ligyszak problémait egységes egészként kezeljik”.
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Az emberi eréforrasokkal valé optimalis gazdalkodas korében sziikséges igazgatasi dontések
meghozatala érdekében elengedhetetlennek tartom, hogy a kollégiumvezeté folyamatosan
tajékoztassa a torvényszék elnokét a biintetd iigyszakot érint6 aktudlis problémékrol, az
idészerliség és a megalapozottsdg alakuldsarél és javaslatot tegyen az tigyhatralék
megsziintetésének operativ eszkzére.

Ugy gondolom, hogy az elmilt idészakban a biintetd tigyszak helyzetének javitasa, a
felmeriilt problémak megoldasa érdekében sikeriilt eredményesen egylittmiikodném a
torvényszék elnskével és konstruktiv munkakapcsolatot sikeriilt kialakitanom a t&bbi
igazgatasi vezetével is. Ennek eredményeként pedig a biintetd tigyszakos birdkat és az
iigyszak problémait valéban egységes egészként tudtuk kezelni és igy talaltuk meg mindig az
adott koriilmények kozott legmegfelelébbnek tiind megoldast.

A biintetd fellebbvitel 2019-re elneheziilt helyzete indokoltta tette egy mésodik fellebbviteli
tanacs felallitasat, az idészer( fellebbviteli munka biztositasa érdekében pedig sziikséges volt,
hogy a torvényszéki elsdfoki iigyeket térgyalé birdk és a biintetés-végrehajtasi birok is
idélegesen részt vegyenek a masodfoku peren kiviili tigyek intézésében. Ezen intézkedések is
hozzajarultak a fellebbviteli {igyszak helyzetének stabilizalédasahoz. Jelenleg mar két allandd
osszetételli, azonos referadéval dolgozo fellebbviteli tandcs miikddik és ennek fenntartasa
mindenképpen indokolt a jovOben is.

A nyomozasi biréi hatdrozatok elleni fellebbezések elintézésében a torvényszéki elséfoku
iigyeket targyalé birék jelenleg is kozremiikddnek annak érdekében, hogy a vademelést
kovetd feliilbiralat sordn a fellebbviteli peres tigyeket targyalé birok ne legyenek kizértak.

A torvényszéki elséfoku ligyérkezés 1dékozbeni megemelkedése és az tigyeknek a
stlyszamokban is visszatiikr6z6d6 munkaigénye indokoltta tette az ezen tigyeket intéz6
kollégak nyugdijba vonulast kévetd potlasat, valamint annak elérését, hogy az elséfoka
torvényszéki iigyeket targyalé birok mér egyre kisebb aranyban vegyenek részt a masodfoku
ligyintézésben.

A birék dsszefogdsat jelzi, hogy a tanacselnokok, eldado birdk, biintetés-végrehajtasi birdk és
a torvényszéki elséfoki birdk sziikség esetén minden esetben helyettesitettck a fellebbviteli
tanacsok tagjait, ha arra birévizsgalat miatti targyalasi kedvezmény igénybe vétele, esetleges
kizartsdg vagy hidnyzas miatt szikség volt. A helyettesitést minden esetben meg tudtuk
oldani.

Az ardnyos munkateher vizsgdlata nem csak a torvényszéket illetden torténik meg, de
folyamatosan figyelemmel kisérem a jarasbirosagi birdk munkaterhét is és amennyiben az
ardnyos munkateher megteremtése ezt indokoltta teszi, jelzéssel €lek a térvényszék elnoke
felé. Amennyiben valamelyik jarasbirosagon e korben beavatkozasra volt sziikség, ez az
igazgatasi vezetés részérél megtortént. fgy keriilt sor az elmult évek soran kirendelésre a
Dunatjvérosi Jarasbirosagrol a Székesfehérvari és a Sarbogardi Jarasbirosagra, valamint a
torvényszékre, a Sarbogardi Jarasbirosagrol a Bicskei Jarasbirdsagra ¢s a térvényszékre, a
Bicskei Jarasbirdsagrol a térvényszékre és a Székesfehérvéri Jarasbirosagrol a térvényszékre.
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A gazdalkodas rendjét sérté kiemelt biincselekmények miatt indult biintet6iigyekben, amig
kételezd volt a harmas tandcsok felallitisa, ezeket a civilisztika Uigyszakkal egytittmiikodve
gordiilékenyen tudtuk megalakitani.

Allaspontom szerint az utanpétlas biztositdsara kiemelt figyelmet kell forditani. Ezért
oromtelinek tartom azt, hogy a biréva valni szandékozé birésagi titkarok folyamatosan
beosztasra keriilnek birok mellé, ezzel elésegitve a birdi hivatas gyakorlasdhoz sziikséges
ismeretek megszerzését.

A targyi feltételekkel kapcsolatban megallapithatd, hogy a Székesfehérvari Torvényszék és az
illetékességi teriiletén 16v6 jarasbirosigok megfelelden felszereltek, a birdk és az igazsagligyi
alkalmazottak megfelelé6 munkaallomassal rendelkeznek. A biroknak és a birésagi titkaroknak
az otthoni munkavégzéshez szitkséges informatikai eszkzok is a rendelkezésiikre allnak.

A biintetd igazsagszolgaltatas terén is egyre nagyobb szerephez juté informatikai rendszerek
és telekommunikacios eszk6zok hasznélatat a kollégak készség szinten elsajatitottak, azok
hasznalata a mindennapi munkavégzés részévé valt.

A birésighoz valé hozzaférés egyszeriisitése

Ezen a terlileten sziikségesnek tartom kiemelni a ViaVideo rendszert, amelynek
eredményeként az iligyfelek szamira a személyes megjelenésiik nélkiil valik lehetévé a
meghallgatasuk. A Székesfehérvari Torvényszéknek és az illetékessége ala tartozo
jarasbirésdgok mindegyikének az épiileteiben kialakitasra keriiltek ViaVideo rendszerrel
felszerelt targyalotermek. Ezek kihasznaltsaga évek Ota maximalis, ezt tdmasztja ala, hogy
2024-ben 3302, 2023-ban 3724, 2022-ben 3570 tavmeghallgatasra keriilt sor a bir6sdgainkon.

A birésaghoz valé hozzaférést teszi egyszeriibbé az ugyfélbetekintd rendszer, az
egyszertisitett telekommunikéci6s jelenlét, az egyszertisitett elektronikus kézbesités is. Ezek
alkalmazésa id6- és koltséghatékony. Az utébbi jogintézmény megjelenésekor kiilon
kibévitett kollégiumi iilésen foglalkoztunk az alkalmazdsanak protokolljaval és ebben a
korben az igazsagiigyi alkalmazottaknak is képzést szerveztem.

A birdsagi integritas
Az integritas a birdsagok esetében az itélkezés és az igazgatas atlathatésagat jelenti.

Az itélkezés atlathatosaga korében kiemelt jelentdsége van a kollégium €s a birdi tandcs altal
véleményezett és a torvényszék elndke altal jovahagyott tigyelosztasi rendnek, amely barki
széméra elérhetd. A szignalds sordn az lgyelosztdsi rend maradéktalan betartasa
elengedhetetlen. Az tigyelosztdsi rend aktualizalasa érdekében, annak modositasat a
torvényszék elndke részére rendszeresen eldkészitettem. Rendszeresen részt veszek az
tigyelosztasi rendnek a biintetd ligyszakot érintd modositasat véleményezd bir6i tanécsi
iiléseken és sziikség esetén valaszolok a felmeriilt kérdésekre, ramutatva a modositas
indokara.

Az itélkezés atlathatosaga kérében fontos szerepe van a kozérdeklodésre szamot tarto iigyek
id6szerti, kozérthetd és szakszerli kommunikiciéjanak, ami alkalmas lehet arra is, hogy
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erbsitse a birsagok itélkezé tevékenységének tarsadalmi elfogadottsagat. Magam kilencedik
éve vagyok sajtoszovivd és veszek részt ilyen médon a nyilvanossag tajékoztatasaban.

Kollégiumvezetdi munkdm sordn mindig térekedtem a kollégakkal valé kozvetlen
kapcsolattartdsra, a kommunikécié erdsitésére. Fontosnak tartom a dontések és azok
hatterének megismertetését, a megfelel informéaciédramlds megteremtéset, valamint a
kiszamithatosagot. Ezek biztositasa érdekében a biintetd ligyszakot érintd jelentdsebb
igazgatasi kérdéseket rendszeresen megvitattuk a tanacselnoki értekezleteken, kollégiumi
iiléseken, lehetdvé téve ezzel egymas allispontjanak megismerését. A vezetdi értekezleten
elhangzottakrél rendszeresen t4jékoztatom a kollégiumot.

Az igazgatasi munka 4tlathatosagat és ellendrizhet6ségét szolgalja, hogy évente beszamolok a
kollégiumnak a biintetd iigyszak helyzetérdl, a palyamiivemben szerepl6 tervek és az el6z6
évi beszamoldban kitiizott célok megvaldsulasarol.

A képzési rendszer fejlesztése

A hatékony és magas szakmai szinvonald itélkezés elengedhetetlen feltétele a szakmai képzés.
A birék képzésében dontd jelentdsége van a Magyar Igazsigiigyi Akadémian zajlé kozponti
képzéseknek, valamint emellett a regionalis és helyi képzéseknek. A Székesfehérvari
Térvényszék a regiondlis képzési rendszerben szerepet véllalva, t6bb képzést szervezett. fgy
2021-ben a ragalmazas és a becsiiletsértés anyagi jogi és eljarasjogi kérdéseirdl, 2023-ban az
elkobzas, vagyonelkobzas és a polgari jogi igény, 2024-ben pedig a biintetéjogi egyezség
témakorokben. Ezeknél a képzéseknél szervezéként és eléadoként én is kozremiikddtem és
azokon a helyi birékon, birésagi titkdrokon és fogalmazokon kiviil jelentds szamban vettek
részt a Gy6ri [tél6tabla régi6jahoz tartozo torvényszékekrol a kollégak.

Legutébb a Be. gyorsité és perkoncentracios szabalyai tudatos alkalmazasinak elémozditasa
érdekében tartottunk képzést.

Az igazsagiigyi alkalmazottak részére is rendszeresen szerveziink képzéseket, amelyre nagy
igény van és elésegithetd ezzel az, hogy a munkdjukhoz sziikseges naprakész ismereteket
megszerezzék. Erre figyelemmel képzés megtartasira kerilt sor tobbek kozott az
anonimizalds, az egyszerisitett elektronikus kézbesités és a Szabdlysértési Nyilvantartési
Rendszer miikddése témakorokben.

A Gyéri [télstabla régidjaban a fogalmazdképzés regiondlis szinten valésul meg és a
torvényszékiink, valamint magam is aktivan részt veszek abban.

Egyiittmiikodés a hivatasrendekkel

A t6bbi hivatasrenddel nagyszerti kapcsolatot sikeriilt kialakitania a torvényszékiinknek. A
Fejér Varmegyei Féiigyészség és az itigyvédi kar képviseldi rendszeres meghivottai a
kibbvitett kollégiumi iiléseknek, amely lehetévé teszi a jogi problémak minél t5bb
szemszogbbl torténd megvitatasat, egymas néz6pontjanak megismerdsct.

A Fejér Varmegyei Ugyvédi Kamara felkérésére az dltaluk szervezett képzéseken a birdink
rendszeresen tartanak eléadast a kiilonb6z6 jogintézményekrol.
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Figyelemmel arra, hogy a Székesfehérvari Torvényszék illetékességi teriiletén két orszagos
biintetés-végrehajtasi  intézet miikédik kozel 2200 fogvatartottal, rendszeresek a
megbeszélések a biintetés-végrehajtasi intézetek parancsnokaival €s munkatarsaival, amelyek
soran iddrél-idére egyeztetink az aktudlisan felmeriild kérdésekrol. Ennek keretében
tartottunk t5bb megbeszélést a kértalanitasrdl, egyeztettiink az ETTR haszndlatarol, a
kézbesitési problémakrél, az eléallitassal kapcsolatos tapasztalatokrol.

V.

A kollégium miikodésével kapcsolatosan megfogalmazott tervek,
valamint azok megvaldésitasanak iitemezése

Alapvetés

A kollégiumvezetének szakmai és igazgatasi tevékenységet is el kell latnia, célkitlizéseit az
Orszégos Birosagi Hivatal elnske altal megfogalmazott stratégiai célkitiizéseknek, valamint a
torvényszék elnoke 4ltal megfogalmazott kozép és hosszii tavii terveknek a szem el6tt
tartasaval kell megfogalmaznia.

Az Orszagos Birésagi Hivatal elnokének stratégiai célkitlizéseit fentebb mar ismertettem.

A torvényszék elndkének a 2024. évi miikodésérol készitett beszamoldjaban megfogalmazott,
a biintetd tigyszakot érint6 aktudlis célkitlizései koziil a kovetkezéket emelem ki:

- Azid6szertiség tovabbi javitasa érdekében az elhuzodo tligyek szamanak csdkkentése.

- Ajogalkalmazasi problémak feltarasa és megoldési javaslatok kidolgozasa. Kozvetlen
szakmai tdmogatas biztositéasa.

- Areferadék sziikséges médositasa az ardnyos munkateher biztositasa érdekében.

- Atitkarok birak melletti peres gyakorlat szerzésének tdmogatasa team munka keretében.

- ABe. gyorsité és perkoncentracids szabalyai tudatos alkalmazasanak erésitése.

Ismételt kollégiumvezetdi kinevezésem esetén véltozatlanul arra fogok torekedni, hogy az
Orszagos Birésagi Hivatal elndkének stratégiai céljait megvalositva, a Székesfehérvari
Torvényszék elndkének céljait szem el6tt tartva végezzem a munkam.

Allaspontom szerint a kollégiumvezetd a szdmara meghatarozott széles kori igazgatasi
feladatokat csak akkor lathatja el eredményesen, ha szorosan egyiittmiikodik a torvényszék
elnokével, valamint a torvényszék mds vezetSivel és a jarasbirdsagok vezetdivel. A
vezet6tarsaimmal kialakitott konstruktiv, gyiimoles6zé6 munkakapcsolat fenntartiséra fogok
térekedni a jovoben is.
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Kiemelten fontosnak tartom a kollégakkal valo kozvetlen, kolcsonds bizalmon alapuld
kapcsolattartast. Valtozatlanul nyitott kivanok lenni a munkatarsak kezdeményezéseire,
javaslataira, mert hiszem, hogy az egyiitt gondolkodassal érhet6 el a problémak
legmegnyugtatobb rendezése.

Nagyon lényegesnek tekintem tovabba a biréi fliggetlenseg maradéktalan tiszteletben tart4sat
mind a szakmai, mind az igazgatasi munka soran.

Az itélkezés iddszeriiségének elémozditasa

Nagyon fontosnak tartom azt, hogy megérizziik az elhtizod6 pertartamu tigyek feldolgozasa
terén elért eredményeinket és a jovSben tovabb javitsunk az idészertiségi mutatéinkon.

Jarasbirésagi szinten célként fogalmazom meg a két éven tuli igyek szémanak tovabbi
csokkentését és annak megel6zését, hogy a j6vben barmely tigy 5 éven tiliva valjon.

A fellebbviteli iigyszakkal kapcsolatosan rovid és hosszil tavon is azt fogalmazom meg
célként, hogy fenntartsuk az idészerii itélkezést és az iigyeink minél nagyobb hanyadat
sikeriiljon 6 honapon beliil befejezni. Az elmult id6szakban ezen a téren is jelentds
eredményeket sikeriilt elérniink. Mig 2019-ben a peres ligyek 34 %-at, addig 2024-ben mar a
61 %-4t sikeriilt 6 honapon beliil befejeznie a fellebbviteli tanacsoknak.

A térvényszéki elséfoku tigyek vonatkozasdban a rovid tava cél az 5 éven tul folyamatban
16vé iigy befejezése, kozéptavi - tehat 1-2 éven beliil elérhetd célként fogalmazom meg —a 2
éven tuli tigyek szdmanak csokkentését. Erre a 2 éven til folyamatban 1évé ligyekben a
bizonyitds allasdra, az 1 éven tal folyamatban 1évé tigyek szaménak alakulsara, de
legféképpen az elséfokt iigyeket intéz6 kollégdk éltal az el6z6 évben produkalt
befejezésszam novekedésben is megnyilvanulé kivalo teljesitményre figyelemmel, reéalis
lehet6séget latok.

A torvényszéki elséfoku biintetdiigyeket targyald birdk esetében az aranyos munkateher
megteremtése és ez altal az iddszeriiség elémozditdsa érdekében a jovoben is fontosnak
tartom a tervezhetdséget, tehét a folyamatban 16v6 tigyek helyzete alakulasanak és a nagyobb
tigyek varhaté érkezésének nyomon kvetéseét.

A biintetés-végrehajtasi iigyszak a biintetés-végrehajtasi birdk és igazsagiigyi alkalmazottak
lelkiismeretes munkéjanak koszonhetéen a folyamatos magas szamu ligyérkezes ellenére
idészertien végzi feladatat. Ennek az id8szerliségnek a megtartsat tizdm ki célul, amelynek
biztositasdhoz a jelenlegi biréi létszdm — tehét a csoportvezetd mellett tovabbi harom bv. biré
— fenntartdsa indokolt allaspontom szerint. Ismételt kollégiumvezetdi kinevezésem esetén
valtozatlanul szamitok a biintetés-végrehajtasi csoportvezetd igazgatasi timogatasara.

A fenti célok elérése érdekében az elhtizédo iigyekre a jovoben is fokozott figyelmet kell
forditani, azok folyamatos igazgatasi ellendrzését folytatni kell és ezt valtozatlanul oly médon
képzelem el, hogy az csak a legsziikségesebb adminisztrativ terhet roja a birdkra.
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Elengedhetetlennek tartom a tovabbiakban is a munkateher alakuldsanak folyamatos
figyelemmel kisérését, az aranyos munkateher fenntartasit, ami szintén az idészerliség
elémozditasat szolgalhatja.

Valtozatlanul biztositani kivanom a szakmai konzultacié lehetdségét, természetesen a birdi
fiiggetlenség maximalis tiszteletben tartdsa mellett.

A megalapozott itélkezés segitése

A jovében is szeretném fenntartani azt a gyakorlatot, hogy évente legalabb harom alkalommal
keriilion sor kibdvitett kollégiumi {ilés megtartasara, ahol lehetoség nyilik a felmeriild
jogalkalmazasi és jogértelmezési kérdések megvitatasara, eltéré joggyakorlat esetén a
konszenzus kialakitisara, a madsodfoku feliilbirdlat tapasztalatainak megosztasara, az
Orszagos Kollégiumvezetdi Tanacskozason és a Gyori ftél6tabla kollégiumi iilésén
megfogalmazott  joggyakorlati  iranymutatdsok  megismertetésére, a  jelent6sebb
jogszabalyvaltozasokra valé felkésziilésre. A jovOben is szamitok a kollégak felvetéseire,
szakmai elokészitd anyagaira.

Tovabbra is jelentésnek tartom a tanacselndki értekezletek szerepét az egységes
jogalkalmazas elémozditésa, a siirgetd szakmai problémak és az iigyszakot érint6 igazgatési
kérdések megvitatasa terén. A jovoben is tdmaszkodni szeretnék e téren is a tandcselndkok
tamogatasara.

A megalapozott és magas szinvonalu itélkezés elémozditasa érdekében valtozatlanul fontos
feladatomnak tekintem, a jogszabalyvaltozasok folyamatos figyelemmel kisérését és azokrdl a
kollégak tajékoztatasat, valamint a felsébb birdsagi dontésekre és az Alkotmanybirdsagi
hatarozatokra val6 figyelemfelhivast.

Fontosnak tartom és szorgalmazni szeretném a tanacselndki feljegyzések szaménak jovObeni
novelését, mivel a birdk és a birosagi titkarok ezek révén ismerhetik meg a feliilbiralatot
végzd tanics véleményét a munkajukat érintd olyan kérdésekben is, amelyek lényegesek
lehetnek ugyan, azonban azoknak nem egy mdasodfoku hatdrozatban van a helylik, ezért ott
nem jelennek meg.

A szakmai munka erdsitése érdekében a jovében is szeretnék egyiittmiikodni és timaszkodni a
Gyéri [télétabla Biintetd Kollégiumara és az illetékességéhez tartozod torvényszékek
kollégiumaira.

Az emberi eréforrasok optimalis elosztasa, hasznositasa

E téren valtozatlanul vezérldelvnek tekintem azt, hogy a Székesfehérvari Torvényszék €s az
illetékességi teriiletén 1évé jarasbirdsagok egységes egészet alkotnak mind a birék, mind az
igazsagiigyi alkalmazottak, mind a megoldandé feladatok tekintetében. Allaspontom szerint
megnyugtaté modon ez biztosithatja csak azt, hogy a ténylegesen dolgozok létszamanak
dtmeneti - példdul gyermekvallaldas vagy betegség miatti tdvollét, mds birdsagra tortént
athelyezés - csokkenése, valamely teriileten jelentkezd hirtelen megnovekedett munkateher
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(d6mpingiigyek) esetén vagy rendkiviili helyzetben is maradéktalanul el tudjuk latni a
feladatainkat. Az elmult idészak tapasztalatai azt bizonyitjak, hogy barmely {télkezési teriilet
keriilt elneheziilt helyzetbe, a kollégak segit$ hozzaalldsara midig lehetett szamitani.

A biinteté biréi kar gyakorlati idé szerinti megoszlasa nagyon kedvezdnek tekinthetd, jelenleg
mér minden birésagunkon jelentds tapasztalattal rendelkez6 birok itélkeznek, a legkevesebb
gyakorlati id6vel rendelkez biinteté bir6 kollégank kinevezése is 2018-ban volt. A kollégak
szakmai tudésa biztositja a megalapozott itélkezést.

A térvényszéken és a jarasbirésagokon az ardnyos munkateher fennallasanak folyamatos
figyelemmel kisérése a jovoben is kiemelten fontos feladat. Ez teszi lehetévé ugyanis azt,
hogy a megbillent egyensuly miel6ébbi helyreallitasa érdekében jelzéssel élhessek a
tsrvényszék elnoke felé, javaslatot téve az alkalmazando igazgatasi megoldasra is.

Az emberi eréforrasok optimalis elosztasat szolgalja, ezért szorgalmazom, hogy a bir6sagi
titkdrok a sajat nevilkben jarjanak el azokban az ligyekben, amelyekben erre a jogszabaly
lehet6séget biztosit. A birésagi titkdroknak a biinteté birak mellé torténd beosztasa egyrészt a
titkarok gyakorlati tapasztalatdnak megszerzését szolgalja, masrészt a birok szamara is
hatékony segitséget jelent. Ezért ezt tovabbra is timogatni szeretném.

A sajat itélkezési tevékenységemet illetden a tervem valtozatlanul az, hogy nem szeretnék
elszakadni a pulpitustdl, ezért az évi targyaldsi kotelezettségemet messze meghaladé
mértékben tovabbra is szeretnék részt venni mind a térvényszéki els6fokid, mind a méasodfoku

itélkezésben.
A birosaghoz valo hozzaférés egyszeriisitése

A jovébeni célok kozott fontosnak tartom a birésaghoz vald hozzaférés tovabbi
egyszertsitését. Az elektronikus ligyintézést érintd fejlesztések nyomon kovetését €s az erre
vonatkozé informacioknak a kollégakhoz valé eljuttatdsit a jovében is fontos
kollégiumvezet6i feladatnak tekintem.

Az egyszertisitett elektronikus kézbesités jogintézményének ¢letre hivasaval egyidejlileg az
alkalmazasahoz sziikséges technikai feltételek a Székesfehérvari Torvényszék valamennyi
birésagan rendelkezésre alltak, alkalmazasénak elényei allaspontom szerint vitathatatlanok,
igy célom, hogy a kollégék is minél szélesebb kérben alkalmazzak azt.

A kollégék a tavmeghallgatd rendszert kiemelkedé szamban alkalmazzak és annak
kihasznaltsaga mér igy is nagyfokd. Az Orszagos Bir6sagi Hivatal segitségének koszonhetden
a kozeljovoben tovabbi targyalétermeink tdvmeghallgato rendszerrel val6é felszerelése
varhaté. Célom, hogy ezek kihasznaltsaga is optimalis legyen.

Ttt kivAnom megjegyezni azt, hogy a Székesfehérvari Térvényszék hosszi évek Ota toretlen
lendiilettel szervez foként a kozépiskolas, esetenként az altalanos iskolas didkok részére
perszimuléciét, targyalas és birosagi épilet latogatast. Ezeknek a programoknak a célja a jogi
ismeretterjesztés mellett az, hogy a didkok testkozelbdl megismerjék az igazsagszolgaltatas
miikodését. Ezen programok szervezésében is szeretnék a jovében is aktivan kozremiikddni.
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Az itélkezési és igazgatasi tevékenység atlathatosaga

Az itélkezési és igazgatdsi munka atlathatésdganak biztositdsat a jovoben is kiemelkedd
jelentdségiinek tekintem. Az itélkezés kiilsé, allampolgérok 4ltali atlathatosaganak garancialis
alappillérét jelentd tigyelosztasi rendek aktualizélasinak el6készitését és a modositasnak a
kollégium altal t6rténd véleményezését ezutan is fontos feladatnak tartom. A szignalasnak a
mindenkor hatalyos iigyelosztasi rendnek megfelelden kell torténnie és atszignalasra a
jovében is csak a legsziikségesebb esetben kertilhet sor.

A birésagok miikodésébe vetett kozbizalom megdrzése szempontjabdl a panaszok id8szert,
objektiv &s szakszerti elintézésének is jelentds szerepe van, azok intézésében valo részvételt
szintén fontos kollégiumvezetdi feladatnak tekintem a jovoben is.

Jelentds eredménynek tartom, hogy az elfogultsagi kifogasok minden esetben, a panaszok
pedig meghatarozé tébbségben alaptalannak bizonyultak.

A kozérdeklédésre szamot tartd iigyek korrekt, id8szerfl, szakszerli kommunikacidjdban
sajtoszovivoként ezutan is szivesen kozremiik6dom.

Képzések, a tobbi hivatisrenddel valé egyiittmiikodés

A folyamatosan valtozé jogszabalyi kornyezetben véltozatlanul kiemelkedé jelentOsége van a
birok és igazsagiigyi alkalmazottak képzésének. Tovébbra is fontosnak tartom, hogy a
kollégdk minél nagyobb szdmban vegyék igénybe a kozponti képzések nyujtotta
lehetéségeket, ezt szorgalmazni és tdmogatni szeretném. Ezen feliil pedig torekedni fogok
arra, hogy a jovoben is megvalésuljanak a Székesfehérvari Torvényszék szervezésében olyan
helyi és regionalis képzések, amelyek szintén segitséget nyujthatnak a mindennapi
munkavégzéshez.

Kiemelt fontossagunak tartom a jové bird generdci6janak képzését, ezért a fogalmazok és

birésagi titkarok képzésében, biréi hivatasra felkészitésében a torvényszék oktatisfelelosével
a harmonikus egylittm{ik6dést fenntartva, tovabbra is részt kivanok venni.

A tarsszervekkel kialakitott kollegialis kapcsolat fenntartasat valtozatlanul fontosnak tartom,
az aktudlisan felmeriilt szakmai kérdések, biinteté targyu problémék megvitatdsa érdekében
sziikséges a folyamatos, konstruktiv egyiittmiik6dés az iigyészséggel, az tigyvédi kamaraval, a
biintetés-végrehajtasi intézetekkel, a szabalysértési hatosagokkal, az igazsagligyi hivatalokkal.

VI.

Osszegzés

Igyekeztem palyamiivemben Osszefoglalni az elmult hat év kollégikkal kozdsen elért
eredményeit és megfogalmazni a jovére vonatkozd, a hatékony, id6szer(i és magas szinvonald
itélkezést szolgalé terveimet, célkitiizéseimet.
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Palyamiivem mottjanak ugyanazokat a gondolatokat valasztottam, mint hat évvel koradbban,
mert valtozatlanul - s6t az elmult idészak megannyi tapasztalatara alapozva még inkabb - ugy
gondolom, hogy a kollégiumvezeté csak a birdkkal és az igazsagiigyi alkalmazottakkal
egyiittmikddve tudja sikeresen ellatni a feladatait.

Az eddigi bizalmat, timogatast és kozos munkéat megkdszonve, a palyamiivemben foglaltak
megval6sitasahoz tisztelettel kérem a Székesfehérvari Torvénysz¢k Biintetd Kollégiumanak, a
Székesfehérvari Torvényszék Osszbiréi értekezletének, valamint a Székesfehérvari
Térvényszék elnokének tamogatasat és az Orszagos Birésigi Hivatal elndkét6l, amennyiben a
tisztség ellatasara alkalmasnak tart, a palydzatom kedvez9 elbiralasat.

Székesfehérvar, 2025. aprilis 30.
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