2.1. A kozfeladatot ellat6 szerv feladatat, hataskorét és alaptevékenységét meghatarozo
alapvet6 jogszabalyok

Magyarorszag Alaptorvénye

A birésagok szervezetérdl és igazgatasardl szolo 2011. évi CLXI. toérvény
A birak jogallasardl és javadalmazasarol szolo 2011. évi CLXIL. térvény
Az Orszagos Bir6i Tanacs Szervezeti és Mkodési Szabalyzata

81/2012. (X. 15.) OBT hatirozat az Orszagos Birdéi Tandcs az ugyviteli és iratkezelési
szabalyzatarol

Tajékoztaté az OBT feladatairél, tevékenységérol

A birésagok kozponti igazgatasanak feltigyeletét — testiiletként — az Orszagos Biréi Tanacs (OBT)
latja el. Az OBT székhelye Budapest, létszama 15 f6. Tagjai kozil kizardlag a Karia elnokét
delegalja a birésagok szervezetérdl és igazgatasarol szold 2011. évi CLXI. torvény (Bszi). A
tovabbi 14 biré tagjat a birak kildottértekezlete a kildottek koztl titkosan, szavazattGbbségeel
valasztja meg. Az elsé alkalommal torténdé valasztas soran a birak kuldottértekezlete 1 itélétablai,
5 torvényszéki, 7 helyi birdsagi és 1 munkatigyi birdsagi birot valaszt.

Az OBT 2012. marcius 15-én kezdte meg a mikodését.

Az OBT elnéke, elnokhelyettese

Az OBT-t az elnok vezeti és képviseli. Az elnoki tisztséget a tagok félévenként egymast valtva
viselik oly médon, hogy els6ként a leghosszabb tartamu birdi szolgalati viszonnyal rendelkezé
bité tolti be. Ot a tovabbi tagok a biréi szolgilati viszonyuk idStartamanak csékkend
sorrendjében kovetik.

Az OBT elnokét — akadalyoztatasa esetén — az elndkhelyettes helyettesiti. Az elnékhelyettesi
tisztséget a tagok félévenként egymast valtva viselik oly moédon, hogy elséként a masodik
leghosszabb tartamt biréi szolglati viszonnyal rendelkezd biré tolti be. Ot — hasonléan az elnoki
tisztséghez — a tovabbi tagok a biréi szolgalati viszonyuk idStartamanak csokkend sorrendjében

kovetik.

Az OBT tagsag feltételei

Az OBT tagjava az a bir6 valaszthat6, aki legalabb 5 éves birdi gyakorlattal rendelkezik.



Nem valaszthaté az OBT tagjava az,

4 akivel szemben fegyelmi vagy — a maganvadas és potmaganvadlé vadinditvanya alapjan indult
eljarast kivéve — buntetéeljaras van folyamatban,

4 aki fegyelmi biintetés hatalya alatt all,

4 akivel szemben eljaras van folyamatban az alkalmatlansaganak megallapitasa irant,

4 aki a toérvény szerint beosztisa kovetkeztében nem itélkezhet, tovabba akinek a birdi
jogviszonya a torvény alapjan sziinetel,

¢ aki a polgari perrendtartasrol szolo torvény szerinti hozzatartozoi kapesolatban all az OBH
elnokével, a Kuaria, az {tél6tabla és a térvényszek elndkével, elndkhelyettesével,

4 aki a valasztas évében betolti a biréi felsé korhatart, vagy

4 aki kordabban mar tagja volt az OBT-nek.

Az OBT tagsag idGtartama

Az OBT és a valasztott bir6 tagok, valamint péttagok megbizatasa az OBT elsé tlésétél szamitott
6 évre szO0l. Az OBT megbizatasa az djonnan megvalasztott OBT elsé iilésének napjan szlnik
meg. Az Gjonnan megvalasztott OBT elsé lését a biré tagok megvalasztasatol szamitott 15

napon belil kell megtartani.

Az OBT tagjainak jogallasa

Az OBT valasztott tagsaga a birdi jogviszonyt, a biré beosztasat és — ha e toérvény masképpen
nem rendelkezik — a munkaltatéi jogok gyakorlasat nem érinti.

Az OBT valasztott biré tagja nem hivhaté vissza, és ellene fegyelmi eljaras csak az OBT
hozzajarulasaval indithaté. Az OBT tagja a személyét érinté kérdésben nem szavazhat.
Az OBT tagja nem gyakorolhatja az OBT tagsaghdl ered6 jogait és kotelességeit az ellene inditott
fegyelmi vagy — a maganvadas és potmaganvadlé vadinditvanya alapjan indult eljarast kivéve —

buintetéeljaras alatt, vagy a biréi alkalmatlansaganak megallapitasa irant inditott eljaras alatt.

Az OBT tagsag megsziinése

A valasztott bird tisztsége megszinik:

4 a megbizatasi id6tartam leteltével,

4 a birdi szolgalati viszony megszinésével,
4 az OBT tagsagrol valé lemondassal,

4 a fegyelmi vagy a buntet6jogi felel6ssége jogerés megallapitasaval,



4 ha a torvény szerint beosztasa kovetkeztében nem itélkezhet vagy, ha a birdi jogviszonya a
torvény alapjan szlnetel, tovabba, ha a polgari perrendtartastél sz6lo torvény  szerinti
hozzatartozéi kapcsolatban 4all az OBH elnékével, a Kuaria, az {tél6tabla, és a torvényszék
elnokével, elnokhelyettesével, ha ezek a tagsagi viszony fennallasa alatt kovetkeztek be és 30
napon beltl nem szlntek meg,

4 ha az OBT tagsaggal kapcsolatos kételességeinek vétkes megszegése, hosszabb id6n at térténd
elmulasztasa vagy sulyos elhanyagolasa miatt az OBT kétharmados tobbséggel hozott
hatarozataval tagjainak sorabdl kizarta, vagy

4 ha a megvalasztasakori birdsagi szintre torténé beosztasa megvaltozik és ennek kovetkeztében
az adott szintet képvisel6 valasztott birak szama a Bszi-ben meghatarozottak szerinti szamot - 1
itél6tablai, 5 torvényszéki, 7 helyi birosagi és 1 munkatigyi birésagi — meghaladja.

4 A Kria elnokének OBT tagsaga akkor sztnik meg, ha a Karia elnoki megbizatasa megsztnik.

Az OBT tag jogai és kotelességei

Az OBT tagja jogosult és koteles az OBT munkajaban részt venni. A feladatai ellatasa érdekében
jogosult:

4 az OBT és az OBH miikodésével kapcsolatos iratokba betekinteni, tovabba az OBH elnokétol
adatokat, tajékoztatast kérni,

4 az OBT ulésének napirendjére javaslatot tenni, és

4 a tagsageal kapcsolatban felmertlt koltségeinek megtéritésére.

Az OBT tagja koteles a mindsitett adatot meg6rizni.

Az OBT tagjat a tagsagabol eredd feladatai ellatasahoz szikséges mértékben mentesiteni kell a

biréi munka alol.

Az OBT pottagja
Az OBT pottagja — a Bszi.-ben irtak, kilénos tekintettel a birdsagi szintek kozotti delegacios
létszam megoszlas (1 itélétablai, 5 torvényszéki, 7 helyi birdsagi és 1 munkatigyi birdsagi biro)

figyelembevételével — a kapott szavatok sorrendjében 1ép a valasztott tag helyébe.

Az OBT feladatai

Az OBT az altalanos kézponti igazgatas teriiletén



4 cllenérzi az OBH elnokének kozponti igazgatasi tevékenységét, és szikség esetén az OBH
elnoke felé jelzéssel €l,

4 inditvanyozza az OBH elnokénél a birésagokat érinté jogszabaly alkotasara valo javaslattételt,

4 véleményezi az OBH elncke altal kiadott szabalyzatokat, ajanlasokat, és

4 jovahagyja a szolgalati birésag tgyrendjét és kdzzéteszi azt a kézponti honlapon.

Az OBT a koltségvetés teriiletén

4 véleményezi a birésagok koltségvetésére vonatkozo javaslatot és az annak végrehajtasara
vonatkozd beszamolot,

4 cllen6rzi a birdsagok gazdalkodasat, és

4 véleményezi az egyéb juttatasok részletes feltételeit és mértékét.

A statisztikai adatgytijtés, az tigyelosztas és a munkatehermérés teriiletén

4 kivételesen indokolt esetben elrendelheti a tarsadalom széles korét érinté vagy a kozérdek
szempontjabol kiemelkedd jelentéségti tigyek soron kivili intézését,

4 meghatirozza az eljard birdsag kijelolésénél figyelembe veendd elveket az OBH elnckének
azon jogkore vonatkozasaban, amely szerint az tigyek ésszerti idén beliil valé elbiralasa érdekében

az eljaré birdsag helyett masik birdsagot jelol ki az eljarasra.

Az OBT a személyzeti teriileten

4 személyes meghallgatas alapjan el6zetes véleményt nyilvanit az OBH elnokének és a Kuria
elnékének tisztségére jelolt személyérol,

4 meghatarozza a palyazat elbiralasanal figyelembe veendd elveket az OBH elnokének és a Kuria
elnékének azon jogkore vonatkozasaban, amikor az allashelyet a rangsor masodik vagy harmadik
helyén all6 palyazéval kivanja betolteni,

4 cgyetértési jogot gyakorol azon palyazatok elbiralasa soran, amelyekben az OBH elnéke vagy a
Kuria elndke az allashelyet a rangsor masodik vagy harmadik helyén all6 palyazéval kivanja
betolteni,

4 cgyetértési jogot gyakorol azon birdsagi vezetSi kinevezések esetében, amelyekben a palyazé
nem kapta meg a véleményezé szerv hozzajarulasat,

¢ dont az {télotablai, a torvényszéki, a kozigazgatasi és munkatigyi birdsagi, tovabba a
jarasbirosagi elndk és elndkhelyettes Gjboli kinevezéséhez valé hozzéajarulas kérdésében, ha az

elnk vagy elnokhelyettes ugyanazon tisztséget korabban mar két alkalommal bet6ltotte,



¢ ¢évente kozzéteszi véleményét az OBH, valamint a Karia elnokének a biréi, valamint a birésagi
vezetbi palyazatok elbiralasa tekintetében folytatott gyakorlatarol,

4 kinevezi a szolgalati birdsag elnckét és tagjait,

4 felmentést adhat a birdsagi vezetd és a vezetése alatt allé szervezeti egységben biraskodd
hozzatartozéja kozotti Osszeférhetetlenség esetében,

4 lefolytatja a birak vagyonnyilatkozataval kapcsolatos ellenérzési eljarast,

4 a biré lemondasa esetén hozzajarulhat, hogy a lemondasi id6 3 hénapnal révidebb legyen,
illetve a bir6t a lemondasi idére vagy egy részére mentesitheti a munkavégzési kotelezettség alol,
valamint

4 a biré nyugallomanyba helyezése vagy a felsé korhatar elérése esetén a birak jogallasardl és
javadalmazasardl szolé torvény alapjan dont a felmentési idére vonatkozéan a munkavégzési
kotelezettség aloli mentesités idejérdl,

¢ az OBH elnokének kezdeményezése alapjan ,,cimzetes tOrvényszéki bird”, ,cimzetes
tablabir6”, ,,cimzetes kuariai biré”, ,kuariai tandcsos” cimet, igazsagiigyl alkalmazott esetén
fétanacsosi, tanacsosi cimet adomanyozhat, tovabba

¢ az OBH elnokének kezdeményezésére javaslatot tehet kitiintetés adomanyozasara, dijat,
oklevelet, plakettet adomanyozhat, illetve dij, plakett, oklevél mas altali adomanyozasahoz

hozzajarulhat.

Az OBT a képzés teriiletén
4 javaslatot tesz a kozponti oktatasi tervre, és
4 véleményezi a birak képzési rendszerének és a képzési kotelezettség teljesitésének szabalyait.

Az OBT a fentieken tdl ellatja a jogszabaly altal a hataskorébe utalt egyéb feladatokat is.

Az OBT miik6dése
Az OBT mikodésének technikai feltételeit az OBH biztositja. A hataskorébe tartozo tigyekben
tlésen hataroz; rendkiviili vagy azonnali intézkedést igénylé esetben azonban mas moddon is

hatarozhat.

Az OBT ulése

Az OBT szikség szerint, de évente legalabb négyszer lésezik. Az tlést az OBT elnoke hivja
Ossze. Az Ulést Ossze kell hivni, tovabba a javasolt témat napirendre kell tdzni, ha azt az OBT
tagjainak legalabb egyharmada javasolja. A Kuria teljes tilése, valamint barmely itél6tabla vagy

torvényszék 6sszbirdi értekezlete kezdeményezheti az OBT feladatkorébe tartozé kérdésnek az



OBT napirendjére vételét és az OBT altali megtargyalasat. Az OBT akkor hatarozatképes, ha az
ulésén tagjainak legalabb kétharmada jelen van. Az OBT a hatarozatat sz6tobbséggel hozza.

Szavazategyenl6ség esetén az elnk szavazata dont.

Az OBT ilés nyilvanossaga

Az OBT tlése a birak szamara nyilvanos, kivéve, ha az OBT zart 6lés tartasat rendeli el. Akkor
rendelhet$ el zart tlés, ha az mindsitett adat, tzleti titok vagy kiilén térvényben meghatarozott
mas titok megbrzése végett feltétlenil sziikséges, tovabba ha az ilésen meghallgatott személyiségi
jogainak védelme érdekében indokolt.

Az OBT ulésén — ideértve a zart Glést is — az OBT tagjain kivill részt vesz a jegyzékonyvvezetd,
tanacskozasi joggal részt vesz az OBH elndke, az igazsagugyért felelés miniszter, a legf6bb
ligyész, a Magyar Ugyvédi Kamara elndke, a Magyar Orszigos Kozjegyz6i Kamara elndke, az
OBT elnoke és a tanacskozasi joggal résztvevok altal meghivott eseti szakért6, az OBT elnoke

altal meghivott civil és egyéb érdekképviseleti szerv vezetdje.

Az OBT ulésén — akadalyoztatasa esetén — az igazsagugyért felel6s minisztert az allamtitkar, az
OBH elnokét az OBH altalanos elndkhelyettese, a legf6bb tigyészt a legfébb tigyész helyettese, a
Magyar Ugyvédi Kamara elnokét az elndkhelyettes, a Magyar Orszagos Kozjegyz6i Kamara

elnokét az elnGkhelyettes helyettesiti.

Az OBT ilés jegyz6konyve, dsszefoglaldja

Az OBT dulésén elhangzottakrdl jegyzokonyv, a birésagok igazgatasat és a birak tevékenységét
szélesebb korben érintd, a kozérdeklédésre szamot tartd dontésekrdl Osszefoglald készil. Az
Osszefoglaloba kertulé napirendekrdl és az Gsszefoglald tartalmardl az OBT az tlésen hataroz. A

zart tilésen targyalt napirendet az sszefoglalé nem tartalmaz.

A jegyz6konyv a jelenlévék nevét, az elfogadott napirendet, az egyes napirendi pontok
targyalasanak menetét, ezen belil a hozzaszold nevét, allaspontja 1ényegét, a szavazas tényét,
modjat és a szavazas eredményét, valamint a dontés szovegét tartalmazza.

Az 6sszefoglald tartalmazza az Glésen targyalt napirendi pontok és dontések tomor Gsszegzését.

Az OBT a birésagok kézponti honlapjan és az intraneten



A kozponti honlapon k6zzé kell tenni az OBT éves tléstervét és az tlésrol készilt 6sszefoglalot,
tovabba a Kuria elnckének és az OBH eln6kének tisztségére jelolt személyrdl torténd elbzetes

véleménynyilvanitasnak a jegyzékonyvét.

Az intraneten kell kézzétenni az OBT tlésérdl készilt jegyz&konyvet, kivéve ha az OBT zart

ulést tartott.

Az OBT szervezeti és miikodési szabalyzata
Az OBT a mkodésére vonatkozé részletes szabalyokat a szervezeti és mikodési szabalyzataban

allapitja meg.

National Judicial Council

The National Judicial Council (NJC) is the supervisory organ — as a body - of the central
administration of courts.

The seat of the NJC is in Budapest, and it has 15 members.

Regarding its members, only the president of the Curia is delegated, according to the Act CLXI
of 2011 on the Organisation and Administration of Courts. The other 14 judge members of the
NJC shall be elected in a secret ballot by majority vote at the meeting of the delegated judges.

At the time of the first election, the meeting of the delegated judges shall elect one judge of a
regional court of appeal, 5 judges of courts of appeal, 7 judges of local courts and one judge of an
administrative and labour court.

The NJC has started its activity on the 15th of March, 2012.

The president and the deputy president of the NJC

The NJC shall be represented and led by the President.

The presidential position of the NJC shall be filled by members on a rotational basis; members
shall rotate every 6 months in the following manner: the first to fill the position shall be the judge
with the longest judicial service, followed by the other members in descending order of the
length of their judicial service.

The President of the NJC - if unable to attend - shall be substituted by the Deputy President. The
position of the Deputy President shall be filled on a rotational basis in the following manner: the

first to fill the position of the Deputy President shall be the judge with the second longest judicial



service and will be followed by the other members — as in the case of the president - in a

descending order of the length of their judicial service.

Conditions of being a member of NJC

A judge with at least 5 years of judicial practice shall be eligible for election as a member of the

NJC.

The following persons shall not be eligible for election as an NJC member:

e any person against whom disciplinary or criminal proceedings are pending with the exception
of proceedings launched on private actions and by substitute private prosecutors,

e who is subject to a disciplinary penalty,

e against whom a procedure is pending to declare him/her unsuitable,

e who is not allowed to exercise his/her judicial activity due to his/her position stipulated by
law, furthermore whose legal relationship as a judge is suspended pursuant to a legal act,

e who is related to the President of the NJO, the President or Deputy President of the Curia,
the regional court of appeal and the tribunal, as defined in the Act on Civil Procedure,

e who shall reach the upper age limit determined for judges, in the year of the election, or

e who was previously a member of the NJC.

Duration of the membership in the NJC

The NJC, its elected judge members and alternate members shall be in office for six years from
the first meeting of the NJC. The term of office of the NJC shall be terminated on the day of the
first meeting of the newly elected NJC. The first meeting of the newly elected NJC shall be

convened within 15 days of the election of the judge members.

Status of the members of the NJC

The elected membership of the NJC shall not influence the judicial legal status, the assignment of
the judge and, unless other provisions of this Act, the exercising of employer’s rights.

The elected judge members of the NJC cannot be recalled. Disciplinary proceedings may only be
initiated against a judge member of the NJC with its approval.

The member of the NJC may not vote in issues affecting his/her person.

A member of the NJC may not exercise his/her rights and obligations originating from his/her
membership in the NJC during disciplinary or criminal proceedings initiated against him/her with
the exception of proceedings launched on private actions and by substitute private prosecutors,

or during proceedings initiated for the declaration of his/her judicial unsuitability.



Termination of the membership of NJC

The office of an elected judge member of the NJC shall be terminated:

e upon the expiry of the term of office,

e upon the termination of the judge’s office.

e by resignation from membership of the NJC,

e by a non-appealable declaration of his/her disciplinatry or criminal liability,

e if the reasons listed in the Act on the Organisation and Administration of Courts arose
during the NJC membership and were not terminated within 30 days,

e if, due to the violation, long-term omission or serious negligence of his/her rights and
obligations originating from his/her membership in the NJC, the member is excluded from
his/her membership in the NJC by a resolution adopted with a two-thirds majority of the
votes in the NJC, or

e if his/her assignment to the court tier at the time of his/her election has changed, and as a
consequence, the number of judges representing the given tier shall exceed the number
specified in the Act on the Organisation and Administration of Courts.

e The President of the Curia shall cease to be member of the NJC simultaneously upon the

termination of his/her term of office, as President of the Curia.

Rights and obbligations of the members of the NJC

A member of the NJC shall be entitled and obliged to take part in the work of the NJC, and to

petform his/her duties, he/she is entitled to:

e inspect the documents related to the operation of the NJC and the NJO, and to request data
and information from the President of the NJO,

e make a proposal for the agenda of the NJC meeting, and

e have his/her membership-related costs reimbursed.

Members of the NJC shall respect confidentiality rules with special regard to classified data.

Judge members of the NJC shall be exempted from their judicial work to the necessary extent to

perform their duties arising from their membership.

Substitute member of the NJC
An alternate (substitute) member of the NJC shall succeed the elected member in the order of
the votes received, with due respect to the Act on the Organisation and Administration of

Courts, with special regards to the repartition of the different levels of courts (one judge from the



regional court of appeal, five judges from the tribunal, seven judges from the district courts and

one judge from the administrative and labour court - to be judge members of the NJC).

Tasks of the National Judicial Council (NJC)

Tasks of the NJC in the field of general central administration

Supervises the central administrative activity of the president of the National Judicial Office
and in case of necessity, sends notification to the president of the National Judicial Office.
Makes a motion to the president of the National Judicial Office to act with her sphere of
right described in 76. § (1) paragraph d) point.

Supervises the regulations and recommendations published by the president of the National
Judicial Office, and

Approves the rules of procedure of the official court and publishes it on the central website.

Tasks of the NJC in field of the budget

Gives judgement on the proposal of the budget of the courts and on the briefing of its
execution.
Supervises the management of the courts, and

Comments the detailed conditions and extent of the contributory allowances.

Tasks of the NJC in the fied of statistical collection of facts, the allocation of work, and

the measuring of the completed work

In exceptionally justified cases, the Council may order the management of a case before its
turn, if it affects wide sphere of the society or it has emerging importance from the point of
view of the public interest.

Determins the theories to be considered during the settlement of the proceeding court,
regarding the sphere of right of the president of the National Judicial Office, that she may
settle another court for the procedure in favour that cases should be decided in a reasonable

time.

Tasks of the NJC in the human politics' field

According to a personal hearing, the Council gives a preliminary opinion on the candidates of

the president of the National Judicial Office and that of the Curia.



Determins the theories to be considered during the settlement of the proceeding court,
regarding the sphere of right of the president of the National Judicial Office, that she may
settle another court for the procedure in favour that cases should be decided in a reasonable
time.

Practices the right of accordance during the judgement of those competitions when the
president of the National Judicial Office or that of the Curia would like to fulfill the position
with the candidate who is second or third in the rank.

Practices the right of accordance in the case of the nomination of court leaders in which the
candidate have not received the consence of the organ expressing opinion.

Decides in the question of a renewed nomination of a president or a deputy president of the
regional court of appeal, the tribunal, the administrative and labour court, and the local court,
or, in case the president or the deputy president has already hold the given position two times
before.

Publishes yearly its opinion on the practice of the presidents of the National Judicial Office
and of the Curia on judging the applications of judges and court leaders.

Nominates the president and the members of the official court.

The Council may give an exemption in case of an incompatibility between the court leader
and his or her relative working in the organisational unit under his or her leadership.

Carries out the supervising procedure regarding the property declaration of judges.

In case of a resignation of a judge, the Council may contribute to the fact that the resignation
time could be shorter than 3 months, or, it may exempt the judge from his or her obligation
of work, and, in further

In case of the retirement of a judge, or if she or he reaches the highest age limit, the Council
decides - regarding the resignation time - on the exemption time from the work, according to
the Act on the Status and Allowance of Judges.

According to an initiative of the president of the National Judicial Office, the Council may
donate the title of titular judge of tribunal, titular judge of regional court of appeal, titular
judge of the Curia, and in case of forensic assistants, it may donate the title of counsellor
general or counsellor, and in further,

according to the initiative of the president of the National Judicial Office, it may suggest to
donate a distinction, or a premium, a certificate, a plaquette, or it may consent to another

organ to donate a distinction, a plaquette, or a certificate.

Tasks of the NJC in the field of education



e Presents a recommendation on the central educational project, and

e Gives judgement on the system of formation of judges and on the rules of accomplishment
of the educational obbligations.

The NJC, further to the upper mentioned tasks shall proceed in other cases referred to its

jurisdiction.

The operation of the NJC

The permanent office of the National Judicial Council was established on 1" March 2013. The
permanent office of the NJC provides administrative and operational support regarding the filing
system, organisation of the meetings and general operation of the NJC under the leadership of a
judge.

The NJC has disposal of an independent budget from 1% January 2013. The budget of the NJC
may be expended on the operation of the permanent office, the expenses of the meetings,
organisation its own events, its international relations, participating of the members of the NJC
on other events, the operation of the website, and on other expenses relating informatics. The
total amount of the allocated budget is HUF 16,420,000.- (app. EUR 55,000.-) for 2013.

The NJC shall adopt decisions on matters falling under its sphere of authority at a meeting; in
extraordinary cases or in cases necessitating a prompt action, it may also take decisions in a

different manner.

The session of the NJC

The NJC shall hold its meetings (sessions) as necessary, but at least four times a year. The
meeting shall be convened by the President of the NJC.

The meeting of the NJC shall be convened and the proposed items shall be put on the agenda if
proposed by at least one-third of the members of the NJC. The plenary meeting of the Curia or
the plenary conference of a regional court of appeal or a tribunal may propose any issue
belonging to the competence of the NJC to be put on the agenda and be discussed by the
Council.

The NJC shall have a quorum if at least two-thirds of its members are present.

The NJC shall adopt decisions with a majority opinion. In the event of a tied vote, the vote of the

President shall decide.

Open meeting of the NJC



The meeting of the NJC shall be open to judges, except when the NJC orders a closed meeting to
be held.

The NJC may order a closed meeting, especially if this is indispensable for the purpose of
protecting classified information, business secrets or any other secret defined in a specific legal
act, furthermore if that is justified for the purpose of protecting the personal rights of the person
heard at the meeting.

Meetings of the NJC shall be attended by the President of the NJO , the Minister responsible for
justice, the Prosecutor General, the President of the Hungarian Bar Association, the President of
the Hungarian Chamber of Notaries Public and the President of the NJC with consultative rights,
furthermore by any ad-hoc expert invited by participants with consultation rights, and the
representatives of any civil society and other interest groups invited by the President of the NJC.
A minute-taker shall participate in NJC meetings.

At the meetings of the NJC, in case he/she is impeded, the Minister responsible for justice shall
be substituted by a State Secretary, the President of the NJO shall be substituted by the general
Deputy President of the NJO, the Prosecutor General shall be substituted by the deputy
Prosecutor General, the President of the Hungarian Bar Association shall be substituted by the
Deputy President, and the President of the Hungarian Chamber of Notaries Public by the
Deputy President.

Minutes and summary of a meeting of the NJC

Minutes shall be taken of the meeting of the NJC, and a summary shall be prepared of the
decisions concerning the broader context of administration of courts and the activities of judges
which might draw public interest. The President of the NJC shall ensure that the minutes and the
summaries are prepared. The points of the agenda to be included in the summary and the content
of the summary shall be decided upon by the NJC at the meeting. The summary shall not contain
any agenda items discussed in a closed meeting.

The minutes shall contain the names of those present, the agenda adopted, the discussion of
individual agenda items, more precisely the name of the speaker, the essence of the contribution,
the fact of voting, the method of voting, the outcome of voting and the text of the decision.

The summary shall contain a concise overview of agenda items discussed at the meeting and the

decisions.

NJC on the central website of the courts and on the intranet



The annual plan of meetings of the NJC, a summary of the meetings, as well as the minutes of
the preliminary opinions on the persons nominated as the President of the Curia and the
President of the NJO shall be published on the central website of the courts.

The minutes of the NJC meeting shall be published on the intranet, except in the case of a closed

NJC meeting.

The rules of organisation and operation of NJC
The NJC shall establish the detailed rules of its operation in the rules of organisation and

operation.



